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PREDHOVOR (FOREWORD)

Pedagogica Actualis XV. je zbornik vedeckych Studii, ktory vychadza v po-
radi ako patnasta publikacia v ramci série zbornikov vedeckych recenzo-
vanych prac kazdoro€ne vydavanych na Filozofickej fakulte Univerzity sv.
Cyrila a Metoda v Trnave. V ramci tejto série v roku 2024 vychadza vydanie
s nazvom — Podpora a inkluzia vo vzdelavani Il., ktoré vzniklo ako druha pub-
likacia v ramci rieSeného projektu BIN SGS02_2021_002 Univerzita podpo-
rujuca inteligentné aktivne starnutie.

Univerzita sv. Cyrila a Metoda ziskala vysSie uvedeny projekt na jesen roku
2022 z norskych fondov (BIN SGS02_2021 002 Univerzita podporujuca in-
teligentné aktivne starnutie/ University enhancing smart active aging), ktory
je financovany z Norskych grantov a Statneho rozpoctu Slovenskej republiky,
s ucinnostou projektovej zmluvy od novembra 2022 s predpokladanym ukon-
¢enim projektu v aprili 2024. Granty EHP a Nérska predstavuju prispevok
Islandu, Lichten$tajnska a Noérska k zelenej, konkurencieschopnej a inklu-
zivnej Eurdpe.

Prioritami tohto obdobia su:

#1 Inovacie, vyskum, vzdelavanie a konkurencieschopnost.

#2 Socialna inkluzia, zamestnanost mladych a odstrafiovanie chudoby.

#3 Zivotné prostredie, energia, zmena klimy a nizko uhlikové hospodarstvo.

#4 Kultdra, obc&ianska spolo¢nost, dobré spravovanie a zakladné prava.

#5 Spravodlivost a vnutorné zalezitosti.

RiesSitel'sky kolektiv podporeného projektu tvoria zastupcovia troch
vysokoskolskych institucii zo Slovenskej republiky a Nérskeho kralov-
stva, a to Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave (UCM), Univerzita Ma-
teja Bela v Banskej Bystrici (UMB) a nérskym partnerom je Kristiania
University College, Oslo.

Hlavna myslienka projektu — podpora a propagacia konceptu aktivneho
inteligentného starnutia medzi réznymi kategdriami uéastnikov vzdelavania
v prostredi vysokych $§kél vznikla pod vplyvom odborného a vedeckého za-
merania zodpovednych riesiteliek (Tokovska, M. — Kristiania University Col-
lege, Oslo; Seben Zatkova, T.- UCM v Trnave; Solcova, J. — UMB v Banskej
Bystrici) zo vSetkych troch partnerskych institucii projektu a ich spolo¢nych
inSpirativnych rozhovorov, v ramci ktorych nasli prienik tém socialnej a emo-
cionalnej podpory, prace so seniormi a vysokoskolskej pedagogiky.

Projekt je zamerany na podporu institucionalnej spoluprace medzi institu-
ciami vysokoskolského vzdelavania, strednymi $kolami a sukromnym sekto-
rom (BIN SGS02). Ofakavanym vysledkom rieSenia projektu je posilnenie
bilateralnej spoluprace medzi Slovenskom a Norskom na institucionalnej
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Predhovor

urovni s cielom zvysSit kvalitu a délezitost vzdelavania a odbornej pripravy na
Slovensku, v ramci oblasti — verejnoprospesné technolégie a pomoc starSim
a chorym osobam pri samostatnom byvani.

Na vydani publikacie sa podielal cely riesitel'sky kolektiv projektu po orga-
nizacno-technickej, expertnej a metodickej stranke a vybrani ¢lenovia pris-
peli aj autorsky. RieSitelsky kolektiv projektu tvoria za Univerzitu sv. Cyrila
a Metoda v Trnave: PaedDr. Seben Zatkova, PhD., doc. Mgr. Mariana Si-
rotova, PhD., Mgr. Veronika Michvocikova, PhD., PaedDr. Miroslav Olvecky,
PhD. Mgr. Marian Hostovecky, PhD., doc. Ing. Jana Jurinova, PhD., PhDr.
Dominika Doktorova, PhD., PhDr. Gabriela Siantova, PhD., Mgr. Lukas Ku-
rajda, PhD., Anna NesluSanova, Martina Schmidtova;, Mgr. Barbora Vysko-
Cova. SpolurieSitelom na projekte zo Slovenska je Univerzita Mateja Bela
v Banskej Bystrici v zastupeni Mgr. Jany Solcovej, PhD. a nérskym partne-
rom je doc. PhDr. Miroslava Tokovska, PhD. z Kristiania University College,
Oslo.

11



UVOD (INTRODUCTION)

i

~Byt zacleneny vo vzdelavacej institucii znamena mat’ v nej hlas. A mat
hlas neznamena len nebyt ticho, ale predovsetkym byt vypocuty, a to pozor-
ne vypocuty, ako jednotlivec, ktory je jedineény .
Ibid

Inkluzivne vzdelavanie je v su€asnosti €asto diskutovanou otazkou v laic-
kej i odbornej verejnosti. Inkluzivne vzdelavanie je inovativny pristup v ob-
lasti vzdelavania, ktory predovsetkym zdéraznuje pravo kazdého dietata na
kvalitné vzdelavanie. UNESCO definuje inkluzivne vzdelavanie ako flexibilny
proces s cielom tvorit prostredie, v ktorom je mozné uspokoijit réznorodé
vzdelavacie potreby kazdého jedinca bez vynimky. V procese implementacie
sa identifikovali tri kroky na ceste k inkluzivnemu vzdelavaniu. Podla Indexu
inkluzie (2002) je prvym krokom vytvaranie inkluzivnej kultury, €o predstavu-
je zavadzanie nového vyjadrovania, lebo slova vytvaraju realitu. Je potrebné
prestat’ s diferenciaciou deti a mladeze na zaklade zdravotného problému ¢i
postihnutia, zmenit komunikaciu Skoly a rodiny — v popredi nema byt otazka
tykajuca sa predpokladov dietata pre dochadzku do beznej Skoly, ale edu-
kacny, organizacny a kulturny potencial Skoly. Druhym krokom je etablova-
nie inkluzivnych Struktur, vytvorenim inkluzivneho prostredia, pre ktoré su
charakteristické dobré vztahy, podporna komunikacia personalu skoly, hod-
noty a vizia skoly, intenzivne a timové formy pomoci, otvaranie sa rodi¢om
a komunite. Tretim krokom je vytvorenie inkluzivnych modelov vzdelavania,
ktoré su orientované na osobné kompetencie pre buducnost' (vediet, robit,
byt, zit' spolu). Je nevyhnutné realizovat’ taku edukaciu, ktora nevycleriuje,
neoddeluje, ale naopak ponuka individualnu podporu, ktora sleduje individu-
alne vyvinové nielen edukacné ciele a podporuje potencial kazdého ucast-
nika edukacie.

Pre inkluzivne vzdelavanie su typické hodnoty, ktoré je potrebné rozvijat
a tak vytvarat predpoklad pre formovanie inkluzivnej spolo€nosti. Dévod,
preco je potrebné rozvijat inkluzivne hodnoty je zrejmy uz zo samotnej pod-
staty hodnét. Hodnoty predstavuju hlboko zakorenené presvedcenie, ktoré
nas nuti konat. Dokazeme ich spoznat a porozumiet im skér na zaklade
konkrétnych €inov nez prostrednictvom slov. Ked konkrétne slova prepajame
s naSim najhlb§im presvedc€enim, definujeme ich presny vyznam a nasledne
podla nich koname, stavaju sa pojmami, ktorymi pomenuivame nase hodno-
ty. Pre vytvaranie inkluzivnej spolo€nosti je preto potrebné rozvijat inkluzivne
hodnoty ako napr. rovnost, participacia, reSpektovanie rozmanitosti, udrza-
tefnost, nenasilie, dovera, empatia, uprimnost, odvaha, radost, laska, nadej
¢i optimizmus, krdsa a mudrost (Index inkluzie, 2002).

12



Uvod

Zbornik vedeckych studii Pedagogica Actualis XV. Podpora a inklizia vo
vzdelavani Il. vytvara priestor na prezentaciu a komunikaciu otazok imple-
mentacie inkluzie jednak vo vzdelavani a to od zakladnej Skoly, cez strednu
Skolu az po inkluzivnu edukaciu na vysokej Skole, ale aj implementacie inklu-
zie v spolo¢nosti prostrednictvom edukacnej prace so seniormi.

Medzinarodny autorsky kolektiv zborniku tvoria odbornici zo Slovenska
a z Ceskej republiky z desiatich univerzit a vysokych $kél. Z eskych pra-
covisk su to Mendelova univerzita v Brng, Ceska zemédélska univerzita
v Praze a Slezska univerzitav Opavé. Pracoviska slovenskych autorov su
Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave, Trnavska univerzita v Trnave, Uni-
verzita Konstantina filozofa v Nitre, Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici,
Vysoka Skola medzinarodného podnikania ISM Presov, Vysoka Skola DTI
v Dubnici nad Vahom a Katolicka univerzita v Ruzomberku.

Obsahové spracovanie dvadsiatichpiatich vedeckych studii uverejnenych
v zborniku Pedagogica Actualis XV. Podpora a inkluzia vo vzdelavani Il. je
mozné rozdelit do dvoch tematickych oblasti: seniorsky vek a aktivne star-
nutie a inkluzivny pristup v edukaénom procese. Texty vedeckych Studii
v zborniku su spracované v slovenskom alebo ¢eskom jazyku, kazda Studia
obsahuje anglické zhrnutie na konci textu. Texty nie su radené v publikacii
tematicky, ale abecedne podla mien autorov, kedZe otazky rieSené v jed-
notlivych Studiach su su€astou celého konceptu inkluzivneho vzdelavania,
navzajom sa prelinaju a pri viacerych z nich nie je mozné striktne oddelit, i
rieSena problematika je vylu¢ne spadajuca do tej ktorej oblasti.

Vedecké Studie su konceptne orientované na jednotlivé oblasti inkluzie
vzdelavania a vytvaraju teoreticky, ale aj prakticky predpoklad na implemen-
taciu inkluzie v spolo€nosti. Obsahuju rieSenie problematiky inkluzie z as-
pektu vzdelavania na Skolach ale aj vzdelavania seniorov s dérazom na ich
aktivne starnutie. Aktivne starnutie je nosnou myslienkou projektu — BIN
SGS02_2021_002 Univerzita podporujtca inteligentné aktivne starnutie,
v ramci ktorého vznikol aj tento zbornik vedeckych studii. Verime, Ze sa Pe-
dagogica Actualis XV. Podpora a inkluzia vo vzdelavani Il. stane podnetom
pre optimalnu a efektivhu implementaciu inklizie nielen vo vzdelavani na
vSetkych jeho stuprioch, ale aj v celej naSej spolo¢nosti.

editorky
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NEFORMALNE VZDELAVANIE STUDENTOV
A STUDENTIEK SLOVENSKYCH UNIVERZIT
A VYSOKYCH SKOL

NON-FORMAL EDUCATION OF STUDENTS
OF SLOVAK UNIVERSITIES
AND COLLEGES

Jana Solcova, Livia Nemcova, SR

Anotacia: Predkladana studia empirického charakteru sa zaobera neformal-
nym vzdeldvanim Studenstva slovenskych univerzit a vysokych $kol. Ciefom
Studie je priblizit moznosti vyuzitia ziskanych kompetencii z neformalneho
vzdeldvania vo vztahu k vybranym sucastiam svojho Zivota: Studium, rozvoj
praxe, sebarozvoj z pohladu Studentstva. Prezentované vysledky parcialnou
sucastou empirického vyskumu zameraného na neformalne vzdelavanie
v pregradualnej priprave buducich profesionalov pomahajucich profesii.

Kricové slova: neformalne vzdelavanie, Studenti, prinosy vzdelavania,
kompetencie.

Uvod

Priestor na vysokych Skolach na rozvoj neformalneho vzdelavania posky-
tuje nielen realizacia samotného vzdelavania buducich profesionalov a pro-
fesionalok v réznych vednych oblastiach, ale aj oblast vyskumu, integralne
prepojena s tretim poslanim vysokych $kdl a univerzit na Slovensku. Vy-
skum v oblasti neformalneho vzdelavania a jeho jednotlivych tém by mal mat’
priame vyuzitie v praxi, a teda v praci s rdznymi cielovymi skupinami (deti,
mladez, dospeli, seniori). Zacinajuc vymedzenim samotného pojmu nefor-
malne vzdelavanie, je potrebné konstatovat, Ze tento pojem predstavuije jed-
nu zo zasadnych sucasti celozZivotného vzdelavania. Koncept celozivotného
vzdelavania sa zacal presadzovat s prijatim medzinarodného dokumentu
Memorandum o celozivotnom vzdelavani sa (prijaty Eurdpskou komisiou
v roku 2000). Celozivotné vzdelavanie predstavuje kontinualny proces, ktory
umoziuje ziskat vedomosti, zru€nosti a kompetencie réznymi vzdelavacimi
cestami v priebehu celého Zivota €loveka a je realizovany v sulade s indivi-
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dualnymi potrebami a zaujmami kazdého Cloveka. Ddlezitu ulohu zohrava
individualna motivacia ¢loveka k uceniu (sa). Takéto uCenie (sa) prebieha
bez ohladu na Zivotnu etapu, v ktorej sa Clovek nachadza (Knotova, 2006).
Globalnou vyzvou v oblasti vzdelavania je udrzat vzdelavanie: kontinualne,
kooperativne, sebaorientované, aktivne, Siroko zamerané, trvalé, pozitivne
orientované, uplatnitelné, a to v3etko ako udrzanie schopnosti a uplatnitel-
nosti ¢loveka nielen v kontexte zamestnatelnosti, ale aj verejnej angazova-
nosti (Collins, 2009). Celozivotné vzdelavanie nie je obmedzované len na
obdobie Skoly (Skolsky vek), ale je kontinualnym procesom dalSieho vzde-
lavania sa v dospelosti. Pokracujuc v uvahach smerom k vychodiskam ne-
formalneho vzdelavania cez koncept celozivotného vzdelavania, je potrebné
poukazat' na tri zakladné podsystémy tohto konceptu. Memorandum o celo-
zivotnom vzdelavani (2000, s. 11) definuje tri zakladné subsystémy celozi-
votného vzdelavania:

 formalne vzdelavanie sa (z ang. formal learning);

» neformalne vzdelavanie sa (z ang. non-formal learning);

* neinstitucionalne/informalne u€enie sa (z ang. informal learning).

Vo v8eobecnosti su tieto subsystémy charakterizované najma z hladiska
ich vztahu k institucionalnemu zabezpeceniu. V Narodnom programe vycho-
vy a vzdelavania na roky 2018 — 2027 sa neformalne vzdelavanie vnima
ako jedna z platforiem vzdelavania, popri formalnom vzdelavani a informal-
nom uceni sa (Novotna, 2017). Kym formalne vzdelavanie je do znacnej
miery institucionalizované a byva ukonCené potvrdenim o nadobudnuti
kvalifikacie, to neformalne prebieha popri formalnom a skér poskytuje dalSie
prileZitosti vo vzdelavani. Specifickym vzdelavanim v koncepte celoZivotného
vzdelavania je informalne ucCenie sa, ktoré je neinStitucionalne a tvori
prirodzenu su¢ast kazdodenného zZivota Cloveka. V sulade s ciefom vedeckej
Studie sustredujeme dalej pozornost len na neformalne vzdelavanie.

Koncept neformalneho vzdelavania

Neformalne vzdelavanie je zamerné a ma taktiez svoj ciel vzdelavania,
no zaroven je dobrovolné. Neformalne vzdelavanie je intencionalny proces
a z pohladu ucastnika je vnimané ako otvorené a najma dobrovolné (Knoto-
va, 2006). Prebieha v rozmanitych prostrediach a situaciach. Tieto prostredia
Ci situacie sa moézu striedat’ a prisludné Cinnosti ¢i kurzy mézu viest' rézni
profesionalni facilitatori u€enia (napr. pracovnici s mladezou, vychovavatelia,
ucitelia, lektori), ale aj dobrovolnici (napr. mladeznicki veduci alebo mladi
veduci). Vzdelavacie aktivity su naplanované, ale zriedkakedy Strukturované
ako tradiéné vyudovacie hodiny alebo predmety (Pesek, Skrabska, Novosa-
dova & Dockalova, 2020, s. 13). Neformalne vzdelavanie sa realizuje mimo
systému formalneho vzdelavania a vychovy, spravidla jeho obsah neurluje
vSeobecne Statom dané kurikulum, ale zameranie konkrétnej vzdelavacej
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institucie (Hofbauer, 2004, s. 19). Napriek tomu je neformalne vzdelavanie
Strukturované (najma z hfadiska stanovenia cielov, poctu hodin, obsahu ale-
bo podpory u€enia sa) a je mozné ho povazovat za zamerné vzhfadom na
perspektivy ugiacich sa (Cornaniéova, 2010). Hovorime o vzdelavani, kto-
ré neposkytuju Skoly, ale iné vzdelavacie institicie a obyCajne ani nevedie
k ziskaniu dokladu o vzdelani. Svec (2008) dalej konstatuje, Ze predstavuje
alternativu vodi tzv. formalnemu Skolovaniu. Neformalne vzdelavanie zasa-
huje Siroké spektrum tém, tak ako aj Siroké vekové spektrum ucastnikov ne-
formalneho vzdelavania. Podla Prichu, Walterovej a Mare$a (2003) do tejto
kategorie spadaju aj programy funkénej gramotnosti pre dospelych, zdra-
votna vychova, planované rodic¢ovstvo, rekvalifikacné kurzy, kurzy ovladania
pocitata a pod.

Koncept neformalneho vzdelavania je do znacnej miery terminologicky
nejednotny. Pri pohlade na jednotlivé charakteristiky ¢i samotné pouzivanie
pojmu najdeme hned niekolko alternativ, ako cely koncept pomenovat. Po-
vazujeme za délezité upozornit hned v Uvode na skutoCnost, Ze v odbornej
literature, ako aj v samotnej praxi sa stretdvame s pouzivanim terminov ako
(Nemcova & Solcova, 2020): neformalna edukécia; neformalne vzdelavanie;
neformalne ucenie; semiformalne vzdelavanie; mimoSkolské vzdelavanie.

V' kontexte predchadzajucich stati suhlasime s autorom Hofbauerom
(2004), ktory Specifickost neformalneho vzdelavania definuje z tychto hladisk:
a) z hladiska principov:

* je zalozené na dobrovolnosti (dobrovolnom principe);

* je pristupné kazdému (v idealnom pripade);

* je organizovanym a Strukturovanym procesom so vzdelavacimi cielmi;

* je zalozené na potrebach ucastnikov;

* je to systém vzdelavania zalozeny na hodnotach.

b) z hfadiska postupov:

* ide o participativny pristup (vychovné pdsobenie, ktoré pripravuje mla-
dych fudi na to, aby boli schopni fungovat ako samostatni a nezavisli
¢lenovia spolo&nosti a vedie ich k va¢Sej autondmii a k sebariadeniu);

* je velmi interaktivne, zahffia ugastnikov;

* realizuje sa na zaklade skusenosti a akcie, vychadza z potrieb u€astnikov;

* Uspech aj neuspech su v zmysle u€enia sa rovnako dblezité;

* umoznuje medzigeneracnu spolupracu — rézne vekové rozpatie medzi
ucastnikmi.

¢) z hladiska rozvoja:

* ide o celostny a procesne orientovany pristup;

» umoznuje u€enie sa zivotnym zru€nostiam a pripravu na aktivne obcian-
stvo na zaklade zapojenia sa jednotlivcov i skupin;

* rozvija zvedavost a nadSenie pre vec;

* umoznuje ziskat’ skisenost a preberat zodpovednost;
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* uci spolo¢ne pracovat, ucit sa demokraticky konat a rozhodovat a takto
si osvojovat zasady aktivneho obcianstva;

« prostrednictvom skusenosti ziskanej v relativne stabilnom socialnom pro-
stredi rozSiruje osobné, socialne a profesijné kompetencie;

* poskytuje moznost ucit sa angazovanosti a solidarite, motivacii a inicia-
tivnosti, tolerancii a interkulturnej vychove, kritickym postojom a intelektu-
alnej nezavislosti, sebaddvere a dalSim Ziaducim rysom osobnosti.

Jednotlivé hfadiska davaju priestor vysvetlit neforméalne vzdelavanie v su-

vislosti s filozofickymi a pedagogickymi vychodiskami. Prvym filozofickym
vychodiskom je holisticky pristup a humanisticka filozofia, ktorej sa venuju
najblizSie state. V ramci pedagogickych vychodisk neformalneho vzdelava-
nia zameriavame pozornost na pedagogiku volného ¢asu, pragmatizmus
a ucenie sa zazitkom. Z holistického pohladu sa neformalne vzdelavanie
realizuje prostrednictvom cielenej podpory a rozvoja konkrétnych kompeten-
cii. Vysledkom neformalneho vzdelavania nie su len vedomosti a zru¢nosti,
ale aj rozvoj postojov, ziskanie skusenosti, s ktorymi dalej ¢lovek pracuje,
a rozvoj osobnosti. Podla Fudalyho & Lenc¢a (2008) mozu byt tieto ukazova-
tele tazko meratelné a hodnotitelné. Napriek tomu su v procese overovania
vytvorené urcité mechanizmy, ktoré aspon s€asti opisuju prinosy a niekedy
meraju aj dosahy neformalneho vzdelavania Studentstva. V ramci pedago-
gickych vychodisk sa m6Zeme na neformalne vzdelavanie pozriet z hladiska
pedagogiky volného ¢asu. Neformalne vzdelavanie sa prevazne uskutoCriuje
vo vofnom Case, t. z. Ze je tieZ chapané ako vychova vo volnom Case, preto-
Ze sa realizuje mimo ¢asu uréeného na formalne vzdelavanie. Aj ked sme vo
volnom Case, stale je to proces cielavedomy, zamerny, planovity a komplex-
ny (Nemcova & Dulovics Samelova, 2021).

Neformalne vzdelavanie v kontexte rozvoja kompetencii Studentov
a Studentiek

Autor Chomsky v 60. rokoch 20. storoCia zaviedol pojem kompetencia
a definoval ju ako mentalnu schopnost rodeného hovorcu vytvarat na zaklade
poznania gramatickych pravidiel nekone&né mnoZstvo viet prislusného
jazyka, resp. na zaklade tohto poznania vety prijimat od inych a interpretovat
ich (Novotna, 2017). V ramci neformalneho vzdelavania je kompetencia
v8eobecne charakterizovana ako zakladna cielova kategodria, vystup
z neformalneho vzdelavania, a k ich nadobudaniu a rozvijaniu ma smerovat
cely vzdelavaci obsah a metdédy neformalneho vzdelavania (Nemcova &
Solcova, 2021). Autori Belz & Siegrist (2001) upozorfiuju na potrebu zachytit
prinos a désledky neformalneho vzdelavania v Zivote Studenstva z kompe-
tencného pohladu, ktory zahffia tri pristupy: kognitivny pristup (schopnos-
ti spojené s myslenim, uvazovanim); pristup zaloZzeny na analyze €innosti
(schopnosti, ktoré prepdjaju myslenie s konkrétnym konanim a spravanim
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sa); pristup zalozeny na spoloc¢nosti (schopnosti suvisiace so socialnou inte-
ligenciou a schopnostou fungovat v ramci systému a kolektivu).

Eurépska komisia spolupracuje s ¢lenskymi Statmi Eurépskej unie na pod-
pore a posilneni rozvoja klfu€¢ovych kompetencii a zakladnych zru€nosti pre
vSetkych, od utleho veku po cely Zivot. Na kvalitné a inkluzivne vzdelavanie,
odbornu pripravu a celozivotné vzdelavanie, ktoré rozvija kli€ové kompeten-
cie a zakladné zru€nosti, by mal mat’ pravo kazdy &lovek. Klugové kompe-
tencie a zakladné zru€nosti potrebuje kazdy z nas pre osobné uspokojenie
a rozvoj, zamestnatelnost, spolofenské zaclenenie a aktivnhe obcianstvo
(Krucové kompetencie a zakladné zrucnosti, 2020). Neformalne vzdelavanie
je prostriedkom rozvoja klu€ovych a zakladnych kompetencii. Existuje osem
kluéovych kompetencii definovanych EU (Key Competences for Lifelong Le-
arning, 2019), ktoré vieme rozvijat prostrednikom neformalneho vzdelavania:

» kompetencia v oblasti gramotnosti (viacjazy€na spdsobilost, materinsky

i cudzi jazyk);

» matematicka kompetencia a spdsobilost (v oblasti vedy, techniky, strojar-

stva, prirodnych vied, metodoldgie...);

« digitalna kompetencia;

* osobnostna, socialna a vzdelavacia schopnost’ ucit’ sa;

 obCianska kompetencia;

* podnikatel'ska kompetencia;

* kulturne povedomie a kompetencia komunikacna.

Vysledky niekolkych vyskumov potvrdzuju uspesnost neformalneho vzde-
lavania pri rozvijani kltéovych kompetencii vysoko$kolskych $tudentov. Stu-
die prezentujuce vysledky suhrnne naznacuju, ze neformalne vzdelavanie
zohrava ulohu pri rozvoji klu€ovych kompetencii medzi Studentmi vysokych
Skél. Dmytrenko, Kapustina & Kharkivska et. al. (2021) zd6raziuju dolezi-
tost’ rozvoja kld€ovych kompetencii vo vysokoSkolskom vzdelavani a potre-
bu rozSirovania osobnych a socialnych skusenosti nad ramec vedomosti.
Zagrebina, Sharafetdinova & Konyushenko (2015) poukazuju na potencial
rozvoja informacénych technoldgii, konkrétne e-learningovych systémov,
v suvislosti s rozvojom klu€ovych kompetencii vysokoSkolskych Studentov.
Strukova & Baskova (2017) pojednavaju o inovacii vzdelavania na podporu
a rozvoj kl'u¢ovych kompetencii absolventov so zameranim na konkrétny Stu-
dijny program. Velasco (2014) navrhuje model, ktory naznacuje, ze univerzi-
ty mézu Studentom zvysit hodnotu formalneho vzdelavania zvySovanim ich
kfa€ovych kompetencii prostrednictvom uznavania vysledkov neformalneho
vzdelavania, v ramci ktorého si tieto kompetencie rozvinud. Na narodnej Urov-
ni proces uznavania vysledkov neformalneho vzdelavania predstavuje najma
prijatie dokumentu Validacia vysledkov neformalneho vzdelavania a infor-
malneho uéenia sa v SR (2016), ktory vypracoval Statny inétitat odborného
vzdelavania. Dokument poukazuje okrem iného na moZzZnosti uznavania
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vysledkov neformalneho vzdelavania a informalneho ucenia sa napriklad
v suvislosti s profesiou, prehlbovanim alebo zvySovanim kvalifikacie a pod.
Touto problematikou sa zaobera Stratégia celozivotného vzdelavania
a poradenstva na roky 2021 — 2030 a jej akény plan. K tejto stratégii bol
prijaty aj Akény plan na roky 2022 — 2024, kde sa uvadza, Ze sa budu
podporovat r6znorodé aktivity pri vzdelavani a ueni (sa) dospelych, ktoré sa
tykaju aj u€enia (sa) v oblastiach vofno€asovych aktivit, ¢i edukacné aktivity
vychadzajluce zo zaujmov a potrieb samotnych ucastnikov vzdelavania. Na
dolezitost uznania neformalneho vzdelavania v univerzitnom vzdelavani
upozornuje niekolko vedeckych §tudii (Bjornavold, 2000; Carrasco-Embue-
na & Hernandéz-Amords, 2012 a i.). Uznavanie prinosu neformalneho vzde-
lavania sa Studentov a Studentiek vysokych $kdl a univerzit je aj v suCasnosti
spojené s mnozstvom vyziev a bariér, na ktoré upozoriuju viaceri slovenski
a zahrani¢ni odbornici (Detko, Fonodova & Gallova at al., 2016; Pavlis-Kor-
res, 2022 a i.). Uznavanie vysledkov neformalneho vzdelavania je v kontex-
te Slovenskej republiky spojené najma s pojmami ako validacia, overenie,
uznanie platnosti, kontrola a pod. (Detko, Fonodova & Gallova et al., 2016).
Tak ako sa meni spolo¢nost, meni sa aj rola vzdelavacej institucie a rola
vzdelavatefla sa vo formalnom aj neformalnom vzdelavani meni. Vzdelavatefl
nie je jediny sprostredkovatel vedomosti a zru€nosti, preto by mal byt skér
v pozicii podnecovatela vnutornych motivaénych zdrojov rozvoja osobnosti
Cloveka.

Metdédy a vyskumna vzorka

V ramci Studie sme hladali odpoved na to, ako Studentstvo vysokych Skél
a univerzit, ktoré absolvovalo poCas pregradualnej pripravy neformalne
vzdelavanie na Slovensku, subjektivne vnima moznost vyuzitia ziskanych
kompetencii z neformalneho vzdelavania vo vztahu k vybranym sucastiam
svojho Zivota: studium, rozvoj praxe, sebarozvoj. Pre ziskanie odpovedi sme
zvolili synergizaciu hodnotenia vyuzitia ziskanych kompetencii z neformalne-
ho vzdelavania a subjektivneho hodnotenia urovne kfu€ovych kompetencii.
V ramci kvantitativneho dizajnu bol vyuZitou metédou zberu dat dotaznik.
Otazky zachytavali nazory a skusenosti Studentov a Studentiek s neformal-
nym vzdelavanim a suvislosti ziskanych informacii a vedomosti z neformal-
neho vzdelavania s ich Studijnym odborom, rozvojom ich praxe a sebarozvo-
jom (dotaznik vlastnej proveniencie, Nemcova & Solcova, 2020). Reliabilitu
dat sme zistovali prostrednictvom Cronbachovej alfy a vysledky poukazuju
na uspokojivu reliabilitu vyskumného nastroja. VSetky hodnoty Cronbacho-
vej alfy sa priblizovali koeficientu 0,7 alebo ho presahuju (rozptyl od 0,669
do 0,787). Zber empirickych udajov zabezpedila externa firma (spolocnost’
MN FORCE) prostrednictvom metdody CAWI — online panel slovenskych
a zahraniénych respondentov. Statistickil analyzu dat sme uskutognili pros-
trednictvom programu SPSS 22.0, po€as analyzy bola vyuZita deskriptivna
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Statistika a testy: Kruskalov-Wallisov test, t-test, korelacie (Pearson). Vysku-
mu sa zuc¢astnilo 600 respondentov — Studentov a Studentiek denného Stu-
dia vysokych 3kol alebo univerzit. Charakteristiky sme identifikovali podfa
stupfia Studia, veku, univerzity, Studijného odboru. Uvedené charakteristiky
vyskumnej vzorky nam sluzili na vzajomné korelécie, ako aj dalSie Statistické
testy.

Vyskumu sa zu&astnilo 600 respondentov — Studentov denného Studia vy-
sokych 8kl alebo univerzit. Zostavenie a vyber vyskumného suboru a vzor-
ky prebiehalo prostrednictvom rovnomerného stratifikovaného nahodného
vyberu (Gavora, 2015). Z celkového poctu bolo 206 muzov (34,3 percent)
a 394 zZien (65,7 percent). Z hladiska veku sa do vyskumu zapojili responden-
ti vo veku od 18 do 28 rokov. Pre korelacné ucely sme si vytvorili dve vekové
kategorie: vekova kategodria 18 — 22 rokov v pocte 285 respondentov (47,5
percent) a vekova kategoria 23 — 28 rokov v pocte 315 respondentov (52,5
percent), pricom najpocetnejSie zastipenym bol vek 23 rokov (144 respon-
dentov, t. j. 24 percent) a naopak najmenej zastupenou bola vekova katego-
ria 27 rokov (2,8 percent). Pokial ide o zastupenie respondentov s ohfadom
na ich Studium na jednotlivych univerzitach, identifikovali sme Sest univerzit.
NajpocetnejSie zastupenie respondentov ma Univerzita Komenského v Bra-
tislave (18,8 percent), Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici (16,7 per-
cent), Trnavska univerzita/Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave (16,2 per-
cent), Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre (16,5 percent), Univerzita Pavla
Jozefa Safarika v Kosiciach (16,0 percent), Pre$ovska univerzita v Preove
(15,8 percent). Vyber univerzit suvisel s existenciou ponuky pomahajucich
profesii.

Vysledky

V deskriptivnej analyze sme sa zamerali aj na to, ako Studenti vysokych
8koél posudzuju moznost vyuzitia ziskanych vedomosti, zruénosti a postojov
z neformalneho vzdelavania o vztahu k vybranym sucastiam svojho Zivota:
Studium, rozvoj praxe, sebarozvoj. Vysledky poukazali na to, Ze Studenti vy-
sokych 8kél vnimaju vyuZzivanie ziskanych vedomosti, zru€nosti a postojov
v ramci svojho Studia na vysokej Skole ako priemerne suvislé (priemer =
3,21). V kontexte rozvoja praxe vnimaju naopak vyznamnu suvislost (prie-
mer = 4,10) medzi neformalnym vzdelavanim a rozvojom praxe. V oblasti
sebarozvoja vnimaju Studenti vysokych $kél medzi prinosmi ziskanymi ne-
formalnym vzdelavanim a ich vlastnym sebarozvojom ako vztah priemernej
urovne (priemer = 3,43).

V snahe ngjst suvislosti sme korelovali tuto otdzku so subjektivnym vnima-
nim drovne rozvoja svojich klu€ovych kompetencii. Zistenia v oblasti komuni-
kacnych kompetencii prezentuje tabulka 1. V komunikaénych kompetenciach
sme zistili, Ze existuje priama pozitivna suvislost v subjektivnom posudzova-

270



Jana Solcova — Livia Nemcova

ni urovne kompetencie a hodnotenim suvislosti vyuzitia ziskanych vedomos-

ti, zru€énosti a postojov z neformalneho vzdelavania (p < 0,001).

Tabulka 1 Miera hodnotenia stvislosti ziskanych kompetencii z neformal-

neho vzdelavania s komunikacnymi kompetenciami

Komunlkacpe Oblast zZivota Studenta
kompetencie
Stadium Prax Sebarozvoj
Schopnost adekvatne Pearson 0,48 0,42 0,43
komunikovat v materin- | Correlation
skom jazyku Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000
Pearson
Schopnost komunikovat | correlation 0,41 0,41 0,40
v cudzom jazyku - -
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000
Pearson
Schopnost pracovat Correlation 0,49 0,43 0,46
s informaciami : -
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000
Pearson
Schopnost aktivne po¢l- | correlation A7 46 48
vat’inych ) .
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000
Pearson
Schopnost ziastiiovat | correlation 46 45 44
sa diskusie - -
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000
Pearson
Schopnost konzultovat | correlation 45 41 43
a radit sa . .
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000

Poznamka: VSetky korelacie su signifikantné na hladine vyznamnosti

0,001.

Popisana suvislost v tabulke 1 sa na zaklade korelacie potvrdila vo vSet-
kych kompetencénych klastroch: informacné kompetencie (p < 0,001), social-
ne a personalne kompetencie (p < 0,001), pracovné a podnikatel'ské kom-
petencie (p < 0,001), ob&ianske a kultirne kompetencie (p < 0,001). Medzi
premennymi existuje linearna zavislost, ¢im viac sa zvySuje hodnota jedne;j
premennej, tym viac sa zvySuje aj hodnota druhej premennej. V3etky korela-
cie su signifikantné na hladine vyznamnosti 0,001. Uvedené vnimanie sme

dalej testovali prostrednictvo t-testu pre dva nezavislé vybery.
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Tabulka 2 Miera suvislosti ziskanych kompetencii z neformalneho vzdela-
vania na zaklade rodu

Muz Zena
) St. . St. Sig.
Priemer odch. N | Priemer odch. N t (2-tailed)
Stadium 2,72 1,32 | 206 | 3,03 1,23 | 394 | -2,61 | 0,009**
Prax 2,91 1,21 | 206 | 2,98 1,29 | 394 | -0,61 0,544
Sebarozvoj | 3,09 1,35 | 206 | 3,15 1,29 | 394 | -0,46 0,643

Poznamka: ** Rozdiel je signifikantny na hladine vyznamnosti 0,01; t- test

V tabulke 2 mdZeme vidiet suvislost vyuZivania ziskanych kompetencii
z neformalneho vzdelavania a rodu. Nase vysledky poukazuju na skutoc-
nost, Ze toto vnimanie je vyznamne spojené s rodom. Vzhfadom na vek res-
pondentov zapojenych do vyskumu sme vytvorili dve vekové skupiny: 1) od
18 do 22 rokov; 2) od 23 do 28 rokov. Pri subjektivnom hodnoteni vyuzitia
ziskanych kompetencii z neformalneho vzdelavania neboli medzi respon-
dentmi z vekovej skupiny od 18 do 22 rokov a z vekovej skupiny od 23 do 28
rokov rozdiely (tabulka 3).

Tabulka 3 Miera suvislosti ziskanych kompetencii z neformélneho vzdela-
vania na zéaklade veku

18 — 22 rokov 23 — 28 rokov
Priemer | St. odch. | Priemer | St. odch t Sig.
’ ’ ) ’ (2-tailed)
Stadium 2,94 1,30 2,90 1,25 0,35 0,726
Prax 2,95 1,21 2,96 1,30 -0,05 0,958
Sebarozvoj 3,11 1,33 3,15 1,29 -0,31 0,755

Poznamka: Medzi priemermi vyberov nie su signifikantné rozdiely.
Zaujimavé rozdiely sme vSak zaznamenali v najpoCetnejSej vekovej skupi-

ne (vek 23 tvorilo 24 percent z celkovej vyskumnej vzorky), ktora najvacésiu
suvislost vnimala v kontexte rozvoja praxe (p = 0,03).
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Tabulka 4 Miera suvislosti ziskanych kompetencii z neformalneho vzdela-
vania so stupriom Studia

Bc. denna forma Mgr. denna forma
Priemer | St.odch. | Priemer | St. odch. t Sig.
(2-tailed)
Stadium 2,88 1,19 2,97 1,36 -0,76 0,450
Prax 2,96 1,22 2,96 1,31 -0,02 0,987
Sebarozvoj 3,15 1,31 3,11 1,30 0,38 0,705

Poznamka: Medzi priemermi vyberov nie su signifikantné rozdiely.

Tabulka 4 prezentuje subjektivne vnimanie Studentov vo vztahu k stupriu
Studia. Zistenia prezentuju skutocnost, Zze stupen Studia nepodmieriuje vy-
znamné rozdiely v tomto vnimani.

V ramci Statistickych analyz jednou z nezavislych premennych bola uni-
verzita, na ktorej respondenti Studovali. Vo vyskumnej vzorke sme zachy-
tili pat’ univerzitnych miest na Slovensku. KedZze neboli spinené podmienky
homogenity rozptylov, na zistovanie rozdielov medzi vytvorenymi skupinami
respondentov (na zaklade miesta Studia) sme pouzili namiesto ANOVY ne-
parametricky Kruskalov-Wallisov test. Pre vyhodnotenie sme si stanovili nu-
lovu hypotézu, ktora sa orientovala na to, ze nami stanovené dve premenné
sU nezavislé. A je teda mozna pravdepodobnost toho, ze nastane vyznamny
rozdiel v hodnoteni ziskanych prinosov z neformalneho vzdelavania v jed-
notlivych oblastiach zivota respondentov. Ako prezentuje tabulka 5, na zakla-
de hodnoty Chi-Square su nami stanovené premenné nezavislé.

Uvedend nezavislost preukazala vyznamné rozdiely najma v druhej vy-
skumnej otazke, €omu venuje pozornost nasledujuca podkapitola.

Tabulka 5 Testovanie rozdielov medzi univerzitami

Chi-Square Df Asymp. Sig.
Stadium 3,81 5 0,577
Prax 1,01 5 0,961
Sebarozvoj 3,48 5 0,626

Poznamka: df — stupen nezavislosti (rozptyl 1 — 5)

Nasledne sme hladali Statisticky vyznamné rozdiely vo vnimani respon-
dentov na zaklade univerzit (tabulka 6). Vo vnimani prinosov ziskanych ne-
formalnym vzdelavanim a jednotlivymi oblastami zZivota respondentov nastali
rozdiely v priemernych hodnoteniach, no nepotvrdili sa medzi jednotlivymi
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univerzitami vyznamné Statistické rozdielnosti (tabulka 6 signifikantné roz-
diely (posledny stipec) — rozdiel by bol signifikantny na hladine vyznamnosti
0,05). Zo zisteni vyplyva, ze respondenti z Univerzity Komenského v Brati-
slave vnimaju priemernu suvislost medzi vyuzivanim ziskanych kompeten-
cii z neformalneho vzdelavania a v rdmci rozvoja svojej praxe (p = 2,91)
a sebarozvoja (priemer = 3,09) a nizku suvislost’ v ramci Studia (priemer =
2,42). Respondenti z trnavskych univerzit vnimaju vyznamnu suvislost me-
dzi vyuzivanim ziskanych kompetencii z neformalneho vzdelavania a seba-
rozvojom (priemer = 3,72), naopak priemerné prepojenie vnimaju pri Studiu
(priemer = 2,78) a v rozvoji praxe (priemer = 2,92). Respondenti Univerzity
Konstantina Filozofa v Nitre vyznamnu suvislost vnimaju taktiez v ramci se-
barozvoja (priemer = 3,82) a priemerné suvislosti v ramci Studia (priemer =
3,33) a praxe (priemer = 3,07). V ramci vnimania suvislosti medzi ziskanymi
kompetenciami a ich vyuzivanim nastal rozdiel u Studentov Univerzity P. J.
Safarika v Kosiciach, kde vyznamnu suvislost a prepojenie vnimali respon-
denti v oblasti Studia (priemer = 3,89), naopak priemerné prepojenie a vy-
uzivanie v oblasti rozvoja praxe (priemer = 2,96) a sebarozvoja (priemer =
3,21). Studenti PreSovskej univerzity vnimaju vyznamnu suvislost ziskanych
kompetencii najma vo vztahu k rozvoju ich praxe (priemer = 3,96) a priemer-
né vyuzivanie v Studiu (priemer = 2,94) a sebarozvoji (priemer = 3,09). Prie-
merné hodnotenie suvislosti kompetencii a rozvoja praxe (priemer = 2,93),
ako aj sebrazvoja (priemer = 3,05) sme zistili u Studentov Univerzity Mateja
Bela v Banskej Bystrici, naopak vyznamné prepojenie vnimaju v ramci svoj-
ho studia a Studijnych povinnosti (priemer = 3,57).

Tabulka 6 Miera suvislosti ziskanych kompetencii z neformalneho vzdela-
vania na zaklade univerzity

Stadium Prax Sebarozvoj
. Std. De- . Std. De- . Std. De-
Priemer . Priemer L Priemer .
viation viation viation
Univerzita
Komenského 2,42 1,32 2,91 1,21 3,09 1,23
v Bratislave

Trnavska univerzita/
Univerzita sv. Cyrila 2,78 1,36 2,92 1,48 3,72 1,43
a Metoda v Trnave

Univerzita
Konstantina Filozofa 3,33 1,25 3,07 1,23 3,82 1,37
v Nitre

Univerzita P. J.

Safarika v Kosiciach 3.89 1,21 2,96 1,18 3,21 1,37
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PreSovska univerzita 2,94 1,33 3,96 1,21 3,09 1,34

Univerzita Mateja
Bela v Banskej 3,57 1,15 2,93 1,27 3,05 1,12
Bystrici

Poznamka: Tieflovanie oznacuje najmenSie a najvacSie priemerné
hodnotenie.

Diskusia a zaver

Pokial by sme prezentované vysledky posudili v kontexte teoretickych za-
verov &tudii zameranych na prinos a vplyv neformalneho vzdelavania, vy-
sledky by mali byt na prvy pohlad jednoznac¢né. Situacia nami sledovanych
ukazovatefov naznaCuje tendenéné moznosti identifikovat prinos v rozvoji
kfuCovych kompetencii aj v podmienkach Slovenska a upriamuje pozornost
na proces uznavania prinosov neformalneho vzdelavania.

Pri hodnoteni vyuzitelnosti ziskanych kompetencii prostrednictvom nefor-
malneho vzdelavania v jednotlivych oblastiach Zivota Studentov sa preuka-
zala suvislost' (na hladine vyznamnosti p < 0,05 a p < 0,01) medzi nasledu-
jucimi ukazovatelmi:

» miera suvislosti ziskanych kompetencii z neformalneho vzdelavania na za-
klade rodu (p < 0,01);

* miera hodnotenia suvislosti ziskanych kompetencii z neformalneho vzdela-
vania s kompeten&nymi klastrami (medzi premennymi existuje linearna za-
vislost, &im viac sa zvySuje hodnota jednej premennej, tym viac sa zvySuje
aj hodnota druhej premennej, p < 0,01);

« suvislost Studijnych programov a hodnotenia vyuZitia ziskanych kompeten-
cii z neformalneho vzdelavania vo svojom Studiu (suvislost sa preukazala
u Styroch z piatich vytvorenych skupin Studijnych programov).

Vysledky nasho vyskumu v mnohom koreSponduju s vysledkami podob-
nych vyskumov zameranych na rozvoj kompetencii vysokoskolskych Stu-
dentov. Studia autorov Dmytrenko, Kapustina a Kharkivska et. al. (2021)
prezentuje vysledky, ktoré potvrdzuju, ze neformalne vzdelavanie zohrava
ulohu pri rozvoji klu€ovych kompetencii Studentov vysokych $kél. Vo svo-
jich zisteniach prezentuju nielen potrebu kompetenéného pristupu vo vyso-
koSkolskom vzdelavani, ale aj potrebu prepajania rozvinutych kompetencii
s dalSimi oblastami Zivota vysokoSkolskych Studentov. Autori deklaruju, ze
uvedenymi opatreniami méZzeme zvysit motivaciu Studentov zvladnut’ akade-
mické vzdelavanie a pomoct odstranit priepast medzi procesom ucenia sa
a praktickou aplikaciou nau€¢eného. Na$e zistenia poukazuju na to, Ze Stu-
denti vysokych $kdl vyuzivaju ziskané kompetencie z neformalneho vzdela-
vania nielen v ramci vlastného sebarozvoja, ale aj v studiu a pri plneni Studij-
nych povinnosti, ako aj pri rozvoji praxe. Na potencial individualneho rozvoja
prostrednictvom neformalneho vzdelavania Studentov univerzit upozorfiuju
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aj vysledky $tudie autorov Arico, Lasselle a Thampanishvong (2010). Dal-
Sie dostupné Studie sa nezameriavali na neformalne vzdelavanie Studentov
univerzit v takomto Sirokom kontexte. Vac&sinou overovali vplyv konkrétneho
programu, projektu alebo vzdelavacieho kurzu neformalneho vzdelavania
na rozvoj klu¢ovych kompetencii Studentov (Romadhon, 2018). TaktieZ ove-
rovali suvislost medzi neformalnym vzdelavanim Studentov univerzit a ich
uplatnitefnostou na trhu prace (Collins, 2009; Arico, Lasselle & Thampani-
shvong, 2010).

Z vysledkov vyskumu, ktory mapoval su€asny stav neformalneho vzde-
lavania Studentov univerzit a vyuZitie rozvinutych klu€ovych kompetencii
prostrednictvom neformalneho vzdelavania, su v suvislosti s predkladanymi
vysledkami spojené dve dblezité zistenia, ktoré upozoriiuju na limity vysku-
mu. Prvym je aktualna situacia vyskumu v oblasti neformalneho vzdelavania
Studentov univerzit a vysokych $kél na Slovensku. V suvislosti s tymto zis-
tenim je dalSie meranie vplyvu &i aspofi minimalisticky ponatych prinosov
neformalneho vzdelavania v SirSom kontexte skér nerealne. Preto aj nas vy-
skum naraza na problém neexistencie porovnania zisteni s inymi zisteniami
v kontexte slovenskych podmienok. Druhym prvkom predstavujucim limity
a obmedzenia nasich zisteni su zistenia vyplyvajuce z vysledkov nasho vy-
skumu. Kvantitativny dizajn je z ndSho pohladu potrebné rozsirit o dalSie
interpretacie samotnych Studentov univerzit. Uvedené napoméze lepSie po-
chopit vyznam subjektivnych hodnoteni. Vzhladom na uvedené a vzhladom
na konvergentny paralelny dizajn vyskumu, sme v ramci celkového vyskum-
ného projektu realizovali aj kvalitativny vyskum so Studentami univerzity, kto-
rého vysledky nie su sucastou tejto Studie. Vysledky tejto Studie prispievaju
k poznaniu fenoménu neformalneho vzdelavania Studentov a Studentiek vy-
sokych 3kél a univerzit a su dblezitou spatnou vazbovou reflexiou o aktual-
nom stave neformalneho vzdelavania, jeho prinosoch v rozvoji kfu€ovych
kompetencii a jeho uznavani v prostredi vysokych 8kél na Slovensku.
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Summary: The presented empirical study deals with the informal education
of students at Slovak universities and colleges. The aim of the study is to
bring closer the possibilities of using acquired competences from informal
education in relation to selected parts of one's life: study, development of
practice, self-development from the student’s point of view. The presented
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results are a partial part of empirical research focused on informal education
in the undergraduate preparation of future professionals in the helping pro-
fessions. As society changes, so does the role of the educational institution,
and the role of the educator changes in both formal and informal education.
The educator is not the only mediator of knowledge and skills, therefore he
should rather be in the position of an instigator of internal motivational sour-
ces for the development of a person‘s personality. When assessing the ap-
plicability of acquired competences through informal education in individual
areas of students’ lives, a connection (at the significance level of p < 0.05 and
p < 0.01) was demonstrated between gender and study program. The degree
of evaluation of the connection of acquired competences from informal edu-
cation with competence clusters (there is a linear dependence between the
variables, the more the value of one variable increases, the more the value
of the other variable increases.
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ZAVER (CONCLUSIONS)

Zbornik vedeckych recenzovanych prac Pedagogica Actualis XV. Podpora
a inkluzia vo vzdelavani Il. je publikaciou, ktora vznikla s finan¢nou podporou
v ramci projektu BIN SGS02_2021_002 Univerzita podporujtca inteligentné
aktivne starnutie (University enhancing smart active aging), ktory je financo-
vany z Norskych grantov a Statneho rozpoctu Slovenskej republiky.

Predkladany zbornik obsahuje texty prezentujuce vysledky a zavery odbor-
ného skumania problematiky inkluzie s nadvaznostou na edukaény proces
z rbznych uhlov pohladu. Mé6zeme skon$tatovat, Ze podpora a inklizia vo
vzdelavani je velmi Sirokou problematikou, ktord je mozné identifikovat v nie-
kolkych dalSach konkrétnych oblastiach.

Texty jednotlivych Studii v zborniku je mozné rozliSovat v dvoch zaklad-
nych oblastiach nasledovne: 1. seniorsky vek a aktivne starnutie a 2. inklu-
zivny pristup v edukacnom procese.

1. Seniorsky vek a aktivne starnutie

Autor Ambrozy sa vo svojej Studii zameriava na vybrané reflexie seniorské-
ho veku vo filozofii. Zdéraznuje tak vnimanie problematiky starnutia filozofic-
kou optikou. Filozoficky uhol pohladu na seniorsky vek predstavuje vyznam-
né ukotvenie spomenutej problematiky. Dali autori Slovaéek a Ondfejova
poukazali vo svojom skimani na vybrané oblasti dejin filozofie v prepojeni
s problematikou aktivneho starnutia zameraného na podporu edukacie se-
niorov. Spomenuté Studie priniesli pohfad na filozoficky kontext ponimania
starnutia populacie a vytvorili tak predpoklad teoretickych zakladov dalSieho
odborného skimania v ramci naslednej edukacie seniorov.

Aktivne starnutie sa bez najmenSich pochybnosti spaja aj participaciou
seniorov na eduka¢nom procese. Drotarova sa zamerala na podporu ak-
tivneho starnutia poukazuje na moznosti edukacie v suvislosti s digitdlnou
transformaciou. V $tudii vyzdvihla prinos digitalnej transformacie v procese
aktivneho starnutia populacie. Autorka predloZila vysledky svojho viastného
vyskumu v uvedenej oblasti. Realizovany vyskum odhalil mozZnosti zlepSe-
nia vybavenosti informacnych technologii a pristup k informaénym techno-
l6giam v zariadeniach pre seniorov v Opavskom regione. Otazku celozivot-
ného vzdelavania identifikoval vo svojom skumani kolektiv autorov Jaklova
Dytrtova, Dytrtova a Jakl. V predlozenej Studii bolo analyzované vyuzivanie
umelej inteligencie v akademickom prostredi v celozivotnom vzdelavani so
zdbraznenim niekoflkych pozitivnych moznosti vyuZitia pre edukanta. Okrem
toho sa postupujucou transformaciou vzdelavania seniorov na univerzitach
vo vSeobecnosti zaoberali aj Kamanova a Adamec. Uvedeni autori identifi-
kovali postupujuce premeny vzdelavania seniorov na univerzitach tretieho
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veku v Ceskej republike. V ramci realizovaného vyskumu analyzovali vy-
vojové trendy na univerzitach tretiecho veku v Ceskej republike v sledova-
nom obdobi, kedy sa zmenili najma formy vzdelavania od frontalnej vyucby
smerom k interaktivnejSim formam, a taktiez narasta poziadavka na mensie
skupiny seniorov v triede. Z uvedeného vyplynul zaver neustaleho prispéso-
bovania realizacie univerzit tretiecho veku nacrtnutym poZiadavkdm. Oblast
vzdelavania seniorov v suvislosti s aktivnym a inteligentnym starnutim pre-
pojila Seben Zatkova. Seben Zatkova zdéraznila najméa vyznam dalSieho
vzdelavania v suvislosti so zaujmom seniorov o oblast’ prace s pocitacom,
verejnoprospesnych technologii, informacnych a komunikaénych technolégii
a inteligentnych technologii.

Problematiku aktivneho starnutia analyzovali viaceri autori aj v suvislosti
s vyucbou jazykov. Vyu€ovanim slovenciny ako cudzieho jazyka pre star-
Siu generaciu sa zaobera Gregorik. Autor vo svojej Studii nacrtol niekolko
otazok vyplyvajucich z doposial prili§ nerieSenej oblasti a navrhol konkrétne
odporucania pre rozSireny vyskum v danej aplikovanej oblasti. Siantova sa
sustredila vo svojom skdmani na konkretizaciu moznosti vyu€by anglického
jazyka u seniorov prostrednictvom informacnych a komunikaénych techno-
I6gii. V predkladanom texte definovala najma pristup lektora k edukantom
v seniorskom veku.

2. Inkluzivny pristup v edukaénom procese

Délezitost’ psychosocialnej podpory ziakov v Skolskom prostredi analyzo-
vala Bellova, ktora definovala pristup zamerany na ziaka ako neoddelitelnu
sucast spomenutej psychosocialnej podpory. Pristup orientovany na ziaka
bol charakterizovany ako vyznamny predpoklad rozvoja a neustaleho pod-
porovania aplikovania inkluzivneho pristupu do edukacného procesu. Na
skimanie psychosocialnej podpory u ziakov sa sustredil aj Petlak. Autor
upozornil na zakomponovanie poziadaviek neustale sa meniacej spolo¢nosti
v oblasti hodndt a vedomosti do oblasti psychosocialnej podpory u Ziakov.
Psychosocialna podpora musi byt poskytovana Ziakom pocas celého prie-
behu edukacného procesu, a nielen &iastoéne, ako spravidla ukazuje prax,
najcastejsie az v krizovych situaciach. Efektivnu socialnu podporu vo forme
artefiletiky u ziakov s vyvinovymi poruchami u€enia na strednych Skolach
prezentuju Sender a Biel¢ikova. Autorky zdéraznuju prostrednictvom artefile-
tiky vyznam uplatnenia umeleckych aktivit pri poskytovani socialnej podpory
Ziakom.

Nevyhnutnost potreby legislativnej podpory analyzuje vo svojej Studii Bizo-
va. Autorka zdbraznila aktualne priority inkluzivnej edukéacie v legislativnom
kontexte na Slovensku. Za prioritu Skolstva v oblasti inkluzivnej edukacie bola
zaznamenana hlavne dostupnost, rozvoj a kvalita inkluzivneho vzdelavania.

Na konkrétne moznosti podpory inkluzivneho pristupu v edukacnom pro-
cese sa zamerala nasledujuca skupina autorov. Dédova analyzovala vplyv
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intervencie ucitefa vo vyskyte Sikanovania v prostredi zakladnej Skoly.
V intenciach uvedeného je potrebné vnimat intervenciu ucitefa pri rieSeni
problematiky Sikanovania za jeden zo spésobov aplikacie inklizie v ramci
edukacného procesu realizovaného na zakladnej Skole. Autorka Doktorova
poukazala na vznik perfekcionizmu a na prezivanie strachu a uzkosti u deti
starSieho Skolského veku. Perfekcionizmus, strach a Uzkost definovala ako
sucast psychickych stavov deti, ktoré by mal vediet ucitel v kontexte podpo-
rovania inkluzivneho vzdelavania vediet identifikovat, a nasledne adekvatne
aplikovat Specifika edukacného pdsobenia. Na identifikovanie a vzdelavanie
Ziakov s dvojitou vynimocnostou sa zamerala Sivakova. Autorka definovala
aktualne vyzvy a stratégie v uvedenej oblasti. V tejto suvislosti je potrebné
zvySovat informovanost o potrebach ziakov s dvojitou vynimocénostou, a rov-
nako délezitym sa stava nevyhnutnost diagnostiky a tvorba Specializovanych
vzdelavacich programov. Tistanova zdéraznila vyznam komunikacie pri pod-
porovani klimy v triede. Z tohto dévodu je nutné vnimat komunikaéné stra-
tégie a postupy ucitelov ako nezanedbatelny faktor podporovania atmosféry
v triede, ktora sa zaroven podiela aj na formovani pozitivnych medziludskych
vztahov, ¢im je mozné prispiet k formovaniu inkluzivneho prostredia triedy.

Inkluzive vzdelavanie ako verejny zaujem analyzoval Ivanovi€. Autor zd6-
raznil vyznam inkluzie pri chapani vzdelavania ako verejného zaujmu. Okrem
toho upozornil aj na ponimanie inkluzie ako priestoru pre zlepSenie edukacie,
ale aj verejného priestoru vo vSeobecnosti.

Pocetna skupina autorov zakomponovala inkluzivnu edukaciu do oblasti
vysokoSkolského edukacného procesu. Autorky Barnova, Krasna a Porub-
¢anova sa zamerali na charakterizovanie inkluzivnej univerzity a na kontext
inkluzivneho vzdelavania, v ktorom zdéraznili najma potrebu inovovanych
kompetencii edukatorov. Autorky analyzovali nutnost neustaleho rozvoja
edukacnych kompetencii vysokoSkolského ucitela v suvislosti s podporo-
vanim inkluzivneho vzdelavania vo vysoko$kolskej edukacii. Ako sucast
inkluzivnej edukacie vymedzili Kocianova a Libercanova aj podporu vyso-
koSkolskych Studentov v prepojeni s jej vplyvom na vykon pedagogického
a odborného zamestnanca. Autorky nacrtli hlavne poZiadavku na skvalitne-
nie vyuc€by na vysokej Skole v intenciach pozZiadaviek inkluzie. V tejto suvis-
losti mozno povaZovat za prinosné realizované spésoby praktickej pripravy
vysokosSkolskych Studentov v ucitelskych aj neucitelskych Studijnych progra-
moch na Pedagogickej fakulte Trnavskej univerzity zalozenej na osvojovani
si praktickych zru€nosti a skusenosti spojenych s inklGziou. Prepojenie vy-
sokoskolskej edukacie s inkluzivnou edukaciou prostrednictvom zakompo-
novania Studentov so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami do vy-
sokoskolského edukaného procesu analyzovala Michvocikova. Na zaklade
vysledkov realizovaného vlastného empirického prieskumu mozno skonsta-
tovat, Ze na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave a na Vysokej Skole Dub-
nicko technologicky institut Studuju vysoko8kolski Studenti, ktori sa zarad'uju
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k Studentom so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Za najpo-
CetnejSiu skupinu boli oznaceni vysokoskolski Studenti s poruchami ucenia,
ktorych zaradujeme k Studentom so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi po-
trebami. V suvislosti s inkluzivnym vzdelavanim a jeho kontextom zdoraznili
Porub&anova, Hanuliakova a Lobotkova vyznam akceptujuceho vzdelavania
v inkluzivnej edukacii. V Studii zameranej na inkluzivne vzdeldvanie zalozené
na reSpektovani diverzity autorky stanovili niekolko odporu¢ani v oblasti
pregradualnej pripravy ucitelov. Efektivita ich realizacie by mala byt zaloZzena
na Uzkej spolupraci so Specialistami v inkluzivnhom vzdelavani. Suvislost ink-
luzivnej edukacie a prace vysokoSkolského ucitela konkretizovali vo svojej
Studii Sirotova a Rubacha. Autori prezentuju vysledky viastného empirického
skumania. V predlozenych zisteniach zaznamenali konkrétne Specifické me-
tédy prace vysokoSkolského ucitela so Studentmi so Specifickymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami zalozené najma na poskytnuti Specifickych podmie-
nok absolvovania predmetu prostrednictvom individualneho harmonogramu
$tidia, poskytnutie predizeného &asu pri skiske, pri vypracovani zadani
poCas semestra, ako aj poskytnutie alternativnheho spdsobu skuSania. Ok-
rem toho definovali aj moznosti eliminacie prekazok vo vysokoskolskej edu-
kacii Studentov so $pecifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Solcova
a Nemcova charakterizovali neformalne vzdelavanie ako jednu z moZznosti
aplikovania inkluzivneho pristupu u Studentov a u Studentiek na vysokych
Skolach a na univerzitach na Slovensku. Autorky priblizili moznosti vyuzitia
ziskanych kompetencii z neformalneho vzdelavania Studentov a Studentiek
slovenskych univerzit a vysokych 8kdl vo vztahu k vybranym oblastiam
svojho zivota. Za vybrané sucasti zivota skimaného Studentstva boli zvolené
Studium, rozvoj praxe a sebarozvo;.

Konkretizaciu inkluzivneho pristupu vo vysokoSkolskom edukacnom pro-
cese aplikovala do vzdelavania buducich ucitefov Kumorova, a to prostred-
nictvom analyzovania inovativnych moznosti vyu€ovania slovenského jazy-
ka mimo uzemia Slovenska. Autorka upozornila na moznosti vzdelavania
buducich ucitefov v Srbsku, ktori budu v buducnosti v uvedenej krajine vo
vojvodinskej oblasti na zadkladnych Skolach vyucovat slovensky jazyk. Osvo-
jovanie si slovenc&iny by malo prebiehat najma inovativnymi metédami. Ja-
zykové vzdelavanie musi odzrkadlovat’ dynamizaciu a konkretizaciu slovnej
zasoby. Rovnako je nevyhnutné smerovat’ vyuCovanie k ziskaniu interkultur-
nych kompetencii.

Autor Srobar sa zameral na zamyslenie sa nad prepojenim procesov vy-
chovy a vzdelavania. Na zamyslenie sa prichadza s Uvahou o postupnom
vytracani sa procesu vychovy z edukacného procesu v prostredi Skoly.

Otazka aktivneho starnutia a inkluzivneho pristupu v edukacii je v sucas-
nom odbornom skumani vefmi aktualna. Predkladany zbornik prinaSa prave
nevyhnutny aktuélny pohlad na uvedené oblasti prostrednictvom odborného
skimania v3etkych prispievatelov. Prinosom zbornika je pribliZzenie proble-
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matiky podpory a inkluzie. Zaroven predpokladame, ze predkladané texty
budu prinosom a podnetom pre dalSie rozpracovanie inkluzivnej oblasti ne-
vyhnutné pre zefektivnenie edukacného procesu.

editorky
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SUMMARY

Proceedings of scientific studies Pedagogica Actualis XV. Support and Inc-
lusion in Education Il. creates a space for presentation and communication
of issues of implementation of inclusion in education, from primary school, th-
rough secondary school to inclusive education at universities, but it also cre-
ates the space for the implementation of inclusion in society through educati-
onal work with seniors. The present proceedings of scientifis studies contains
texts presenting the results and conclusions of professional research on the
issue of inclusion with a connection to the educational process from different
perspectives. We can conclude that promotion and inclusion in education is
a very broad issue that can be identified in several other specific areas.

Pedagogica Actualis XV. is a collection of scientific studies, which is publis-
hed as the fifteenth publication in the series of collections of peer-reviewed
scientific papers published annually at the Faculty of Arts of the University of
St. Cyril and Methodius in Trnava. In 2024, Pedagogica Actualis XV. is pub-
lishing with the name Support and Inclusion in Education Il. It is published as
the second publication within the project BIN SGS02_2021_002 University
enhancing smart active aging.

Content of the proceedings of scientific studies contains twenty-five scien-
tific studies published in the Pedagogica Actualis XV. Support and Inclusion
in Education Il can be divided into two thematic areas: senior age and active
ageing and inclusive approach in the educational process. The texts of the
scientific studies in the proceedings are in Slovak or Czech language, each
study contains an english summary at the end of the text. The texts are not
arranged thematically in the publication, but alphabetically according to the
names of the authors, since the issues addressed in the individual studies
are part of the whole concept of inclusive education, they overlap with each
other, and for several of them it is not possible to strictly separate whether the
issues addressed are exclusively belonging to a particular area.

The scientific studies are conceptually oriented towards the individual
areas of inclusive education and create a theoretical as well as a practical
prerequisite for the implementation of inclusion in society. They address the
issue of inclusion from the perspective of education in schools and also in
the education of seniors with an emphasis on active ageing. Active ageing is
the core idea of the project — BIN SGS02_2021_002 University enhancing
smart active ageing, within the framework of which this collection of scientific
studies has been produced. We believe that Pedagogica Actualis XV. Sup-
port and Inclusion in Education Il will become a stimulus for the optimal and
effective implementation of inclusion not only in education at all its levels, but
also in our society as a whole.
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Summary

The issue of active ageing and inclusive approaches in education is very
topical in current professional research. The present proceedings of scientifis
studies brings an actual perspective on these areas through the expert ex-
ploration of all contributors. The contribution of the Pedagogica Actualis XV.
is the specification of the issues of support and inclusion. At the same time,
we assume that the presented texts will be a contribution and a stimulus for
further elaboration of the inclusive issue. It is necessary for the efectiveness
of the educational process.
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