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1. | ZAKLADNE INFORMACIE O UMB

Nazov vysokej Skoly: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Zaclenenie vysokej Skoly: univerzitnd vysoka skola
Typ vysokej skoly: verejna vysoka skola

Poslanie Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici

Hlavnym poslanim Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici je vytvarat a $irit poznanie,
ktoré chrani, posiliuje a rozvija demokratické a humanistické hodnoty a prispieva
k rie$eniu spolocenskych vyziev v 21. storo¢i. Pri napliiani nasho poslania byt otvorenou,
dynamickou a interkultdrnou instituciou, ktord poskytuje vzdelanie a rozvija vedu,
vyskum, inovdcie, kultiru a umenie respektujeme zakladné hodnoty slobody, demokracie,
principov pravneho statu, dodrZiavania fudskych prav a udrzatelného rozvoja, na ktorych
stoji nasa ¢innost.

Vizia Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici ma ambiciu pdsobit ako najvyznamnejsi aktér
voblastivzdeldvania, vedy, vyskumu a kultury v regiéne stredného Slovenska; ako univerzita
s nezastupitelnym a jedine¢nym postavenim medzi slovenskymi univerzitami; ako
medzinarodne uzndvané centrum vzdeldvania, vedy a vyskumu v oblasti spolocenskych,
humanitnych a prirodnych vied; ako otvorend univerzita reflektujldca principy diverzity,
rovnosti a inkluzivnosti, reSpektujica slobodu vedeckého badania v duchu zdsad
akademickej etiky; ako zamestnavatel poskytujici mozZnosti realizacie, uplatnenia
a rozvijania schopnosti vsetkych svojich zamestnancov v nadstandardnych podmienkach
a ako strategicky partner s vyznamnou mierou spolocenskej zodpovednosti, chraniacim
hodnoty slobody, demokracie, rovnopravnosti, kultirnej réznorodosti, interkultdrneho
dialégu, dodrZiavajucim principy ochrany Zivotného prostredia vo vsetkych svojich
¢innostiach.

Adresa:

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Narodna 12

974 01 Banska Bystrica
http://www.umb.sk



http://www.umb.sk/
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Rektor

Prorektor pre pedagogicku ¢innost,

akreditaciu a vnutorny systém
kvality

povereny vykonavanim funkcie
prorektora pre pedagogicky
¢innost, akreditaciu a vnutorny
systém kvality

Prorektor pre rozvoj
a informatizaciu

povereny vykonavanim funkcie
prorektora pre rozvoj
a informatizaciu

Prorektorka pre medzinarodnu
spolupracu a celoZivotné
vzdeldvanie

poverend vykonavanim funkcie
prorektorky pre medzindrodnu
spolupracu a celoZivotné
vzdelavanie

Prorektor pre vedu a vyskum

povereny vykondvanim funkcie
prorektora pre vedu a vyskum

Kvestor

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD.
funkéné obdobie druhé
datum vymenovania 22.11.2018

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD.
funkéné obdobie tretie
datum vymenovania 22.11.2022

prof. Ing. Jan Zavadsky, PhD.
funkéné obdobie prvé
datum vymenovania: 19.10. 2021 do 21. 11. 2022

prof. Ing. Jan Zavadsky, PhD.
datum vymenovania: 22.11. 2022

doc. Ing. Marek Drimal, PhD.
funkéné obdobie druhé
datum vymenovania: 1.3.2019 do 21. 11. 2022

doc. Ing. Marek Drimal, PhD.
datum vymenovania: 22.11. 2022

doc. PhDr. Katarina Chovancova, PhD.
funkcéné obdobie druhé
datum vymenovania: 1.3.2019 do 21.11. 2022

doc. PhDr. Katarina Chovancova, PhD.
datum vymenovania: 22.11. 2022

prof. PhDr. Peter Terem, PhD.
funkcéné obdobie prvé
datum vymenovania: 1.3.2019 do 21.11. 2022

prof. PhDr. Peter Terem, PhD.
datum vymenovania: 22.11. 2022

Ing. Ladislav Moncek
funkéné obdobie do 31. 10. 2022

Ing. Radovan Lapunik, MBA
funkéné obdobie od 1. 11. 2022
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1.2 AKADEMICKY SENAT UMB

PREDSEDNICTVO
Predseda prof. PaedDr. Miroslav Kryston, CSc. PFUMB v
zamestnaneckad ¢ast
funkéné obdobie v AS Stvrté
zaCiatok funkcie predsedu AS januar 2015
. _ EF UMB
Podpredseda RNDr. Miroslav Huzvar, PhD. v
zamestnaneckd Cast
funkéné obdobie v AS Stvrté
zaCiatok funkcie podpredsedu AS januar 2015
Podpredseda Mgr. Jakub Dzimko
funkéné obdobie prvé
zaciatok ¢lenstva januar 2019
zacCiatok funkcie podpredsedu AS februar 2021
CLENOVIA
EF UMB
zamestnaneckd ¢ast |Ing. Barbora Mazurova, PhD.
funkéné obdobie prvé

zaciatok ¢lenstva

januar 2019

prof. Ing. Vanda Marakova, PhD.

funkéné obdobie prvé

zaciatok ¢lenstva januar 2019
Studentska cast Ing. Patrik Kro¢an

funkéné obdobie prvé

zaciatok ¢lenstva januar 2019

koniec ¢lenstva maj 2022

Ing. Sona Pris¢akova

funkéné obdobie prvé

zaciatok ¢lenstva

januar 2019

FFUMB

zamestnaneckd cast | PaedDr. Boris Betak, PhD.
funkéné obdobie druhé
zaCiatok Clenstva januar 2015
Mgr. Michal Sedik, PhD.
funkéné obdobie prvé

zaciatok ¢lenstva

januar 2019

Ing. Kamila Sklenkova

funkéné obdobie prvé

zaCiatok Clenstva januar 2019
Studentska cast Magr. Patricia Brenkusova

funkéné obdobie prvé

zaciatok ¢lenstva

november 2019

koniec Clenstva

august 2022
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Mgr. Michaela Bucekova

funkéné obdobie prvé

zaCiatok Clenstva november 2019

koniec ¢lenstva maj 2022

Bc. Slavomir Kujan

funkéné obdobie prvé

zaciatok ¢lenstva jun 2022
FPVaMV UMB
zamestnanecka cast | doc. PaedDr. Radovan Gura, PhD.

funkéné obdobie druhé

zaCiatok Clenstva janudr 2015

Mgr. Lenka Stefanikova, PhD.

funkéné obdobie druhé

zaCiatok Clenstva december 2017

doc. PhDr. Martina Bolecekova, PhD.

funkéné obdobie prvé

zaciatok ¢lenstva april 2019
Studentska cast Mgr. Martin Mancos, PhD.

funkéné obdobie prvé

zaCiatok Clenstva november 2019

koniec ¢lenstva august 2022

Mgr. Nikola Miadokova

funkéné obdobie prvé

zaciatok ¢lenstva december 2020
FPV UMB
zamestnaneckad cast | prof. RNDr. Vladimir Janis, CSc.

funkéné obdobie tretie

zaCiatok Clenstva marec 2011

prof. Ing. Peter Urban, PhD.

funkéné obdobie druhé

zaCiatok Clenstva maj 2016

RNDr. Alzbeta Michalikova, PhD.

funkéné obdobie prvé

zaciatok ¢lenstva januar 2019
Studentska cast

Mgr. Matej Suranek

funkéné obdobie prvé

zaCiatok Clenstva november 2021

Armand Majer

funkéné obdobie prvé

zaciatok ¢lenstva november 2021
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PF UMB

zamestnaneckd cast

prof. ThDr. Albin Masarik, PhD.

funkéné obdobie druhé
zaciatok ¢lenstva januar 2015
Magr. art. Martin Urban, PhD.
funkéné obdobie prvé
zaCiatok Clenstva januar 2019
Studentska cast Mgr. Rendata Ruskova
funkéné obdobie prvé
zaCiatok Clenstva maj 2021
koniec ¢lenstva maj 2022
Martina Durianova
funkéné obdobie prvé
zaCiatok Clenstva maj 2021
PrF UMB
zamestnaneckd cast | PhDr. Anna Schneiderova, PhD.
funkéné obdobie druhé
zaCiatok Clenstva januar 2015
doc. Ing. JUDr. Martin Kubinec, PhD.
funkéné obdobie druhé

zaciatok ¢lenstva

november 2018

JUDr. Milo$ Madar, PhD., LLM.

funkcéné obdobie

prvé

zaciatok ¢lenstva

januar 2019

Studentska Cast

Mgr. Radka Kacakova

funkéné obdobie prvé

zaCiatok ¢lenstva december 2020

koniec ¢lenstva april 2022
Rektorat UMB

Mgr. Katarina Babelova

funkéné obdobie tretie

zaciatok ¢lenstva

januar 2011

Ing. Miriam KuteSova

funkéné obdobie prvé
zaCiatok Clenstva maj 2021
Ing. Iveta Lomencikova

funkéné obdobie prvé

zaciatok ¢lenstva

november 2021
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1.3 VEDECKA RADA UMB

Interni ¢lenovia

1 |doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD. ekonomika a manaZment podniku

2 |prof. PhDr. Peter Terem, PhD. medzindrodné vztahy

3 |prof. Ing. Jan Zavadsky, PhD. ekonomika a manaZment podniku

4 |doc. PhDr. Katarina Chovancovd, PhD. vSeobecna jazykoveda

5 |doc. Ing. Marek Drimal, PhD. environmentalny manazment

6 |prof. Ing. Peter Kristofik, Ph.D. financie, bankovnictvo a investovanie

7 |prof. Ing. Jaroslav Dado, PhD. ekonomika a manazment podniku
(do 31.8.2022)

8 |prof. Ing. Hussam Musa, PhD. ekonomika a manazment podniku

9 |prof. Ing. Marta Orviska, PhD. financie, bankovnictvo a investovanie

10 |prof. PhDr. Alexandra Bitusikova, CSc. etnoldgia

11 | prof. PhDr. Zuzana Bohusova, Ph.D. vSeobecna jazykoveda

12 | prof. PhDr. Dugan Skvarna, PhD. slovenské dejiny

13 |doc. Mgr. Martin Schmidt, PhD. systematicka filozofia

14 | prof. PaedDr. Ivan Cillik, CSc. $portova edukoldgia

15 | prof. PhDr. Jan Koper, PhD. politoldgia

16 | Dr. h. c. prof. Ing. Pavel Nec¢as, PhD. MBA |medzindrodné vztahy

17 |doc. PhDr. Branislav Kovacik, PhD., EMBA |politologia

18 [doc. RNDr. Jarmila Kmetova, PhD., MBA | ucitelstvo a pedagogické vedy
19 | prof. RNDr. Llubomir Snoha, DrSc., DSc. matematika

20 | prof. RNDr. Jan Spisiak, DrSc. geoldgia

21 | prof. ThDr. Pavol Hanes, PhD. teoldgia

22 |Dr. h. c. prof. PhDr. Beata Kosova, CSc. predskolska a elementdrna pedagogika
(do 31.8.2022)

23 | prof. PaedDr. Stefan Porubsky, PhD. ucitelstvo a pedagogické vedy

24 |doc. PaedDr. Lenka Rovnanova, PhD. Pedagogika

25 |doc. Dr. iur. JUDr. Ing. Michal Turosik, PhD. | tedria a dejiny $tatu a prava

26 | prof. JUDr. Milan Durica, PhD. obchodné a finanéné pravo
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Externi ¢lenovia

JUDr. Miroslav Laj¢ak

medzinarodné vztahy

Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Kdnya, PhD.

Ceskoslovenské dejiny

prof. PaedDr. René Bilik, CSc.

1 |prof. Ing. Ferdinand Dario, PhD. ekondmia a manazment

2 |Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD. polovnictvo

3 |prof. RNDr. Libor Vozar, CSc. fyzika kondenzovanych latok a akustika
4 |doc. Ing. Jozef Makuch, PhD. financie, bankovnictvo a investovanie
5 |RNDr. Pavol Siman, PhD. petrologia

6 |prof. PhDr. Tomas Janik, Ph. D., M. Ed. pedagogika

7

8

9

slovensky jazyk a literatura

10
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1.4 DISCIPLINARNA KOMISIA UMB

Predseda

prof. Ing. Jan Zavadsky, PhD.

Clenovia

Ing. Maria Kanderova, PhD.

prof. Ing. Emilia Zimkova, PhD.

PhDr. Nadezda Zemanikova, PhD.

doc. PhDr. Lucia Rysova, PhD.

PaedDr. Miriam Spodniakova Pfefferova, PhD.

Mgr. Livia Nemcova, PhD.

JUDr. Lenka Usiakova, PhD.

JUDr. Monika Némethova

doc. JUDr. Ivana Sogkova, PhD.

JUDr. Roman Zatek

prorektor pre pedagogicku ¢innost,
akreditaciu a vnutorny systém kvality
od 19. 10. 2021 do 21. 11. 2022

prodekanka pre pedagogicku ¢innost
EFUMB od 1. 4. 2019

prodekanka pre vedeckovyskumnu
¢innost EF UMB od 1. 4. 2019
do 31. 3. 2022

prodekanka pre pedagogicku ¢innost
FFUMB od 1. 4. 2019 do 31. 10. 2022

prodekanka pre Studium FPVaMV UMB
od 8.11. 2016

prodekanka pre pedagogicku ¢innost
FPV UMB od 1. 4. 2019

prodekanka pre pedagogicku ¢innost
PdF UMB od 13. 4. 2021

poverend vykonavanim funkcie
prodekanky pre pedagogicku ¢innost
PrF UMB od 13. 4. 2021 do 31. 1. 2022

poverend vykonavanim funkcie
prodekanky pre pedagogicku ¢innost
PrF UMB od 22. 2. 2022 do 4. 9. 2022

poverend vykonavanim funkcie
prodekanky pre pedagogicku ¢innost

PrF UMB od 11. 10. 2022

pravnik, R UMB od 19. 10. 2021

11
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Studenti

Mgr. Miroslava Dolihalova

Bc. Michaela Bucekova

JUDr. Aneta KSenZighova, MBA

Mgr. Matej Surdnek

Bc. Ladislav Antol

12

Studentka PrF UMB
od 3.12.2019do 16. 8. 2022

Studentka FF UMB
0d9.2.2021 do 18. 5. 2022

Studentka PrF UMB
od 6.9.2022

Student FPV UMB
od 6.9.2022

Student EF UMB
od 6.9.2022
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Fakulty:

Ekonomicka fakulta
Dekan:
funkéné obdobie druhé

Filozoficka fakulta
Dekan:
Funkcéné obdobie prvé

Dekan:
povereny vykonavanim funkcie dekana

prof. Ing. Peter Kristofik, Ph.D.
od 13.1.2019

doc. Mgr. Martin Schmidt, PhD.
od 1.11.2018 do 31. 10. 2022

doc. Mgr. Martin Schmidt, PhD.
od1.11.2022

Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov

Dekan:
funkéné obdobie druhé

Fakulta prirodnych vied
Dekanka:
funkéné obdobie druhé

Pedagogicka fakulta
Dekanka:
Funkcné obdobie

Pravnicka fakulta
Dekan:
funkéné obdobie prvé

Dekan:
funkcéné obdobie

doc. PhDr. Branislav Kovacik, PhD., EMBA
od 1.7.2020

doc. RNDr. Jarmila Kmetova, PhD., MBA
od1.2.2019

doc. PaedDr. Lenka Roviianova, PhD.
prvé od 1. 4. 2021

doc. Dr. iur. JUDr. Ing. Michal Turosik, PhD.
od 15. 2. 2018 do 14. 2. 2022

doc. Dr. iur. JUDr. Ing. Michal Turosik, PhD.
druhé od 15. 2. 2022

13
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Ostatné sucasti UMB:

Rektorat UMB
Univerzitna kniznica
Sprava Ucelovych zariadeni

Dalsie univerzitné pracoviska:

Ustav automatizacie a komunikacie

Univerzita tretieho veku

Kariérne centrum UMB

Metodické centrum pre Slovakov Zijucich v zahranici
Univerzitné centrum pre medzinarodné projekty
Vydavatelstvo Belianum

Europe Direct UMB

Konfuciov institut pre obchod pri UMB

14



Vyrocnd sprdva Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2022

1.6 SPRAVNA RADA UMB

Clenovia navrhnuti ministrom skolstva

prof. PhDr. Pavol Mestan, DrSc.
zamestnavatel: Slovenské narodné muzeum, Bratislava
vymenovany: 1.7.2019do 29. 4. 2022

doc. PhDr. Michal Babiak, Mr.
zamestndvatel: Filozoficka fakulta Univerzity Komenského v Bratislave
vymenovany: 1.7.2019do 28.11. 2022

prof. Ing. Anetta Caplanova, PhD.
zamestndvatel: Narodohospodarska fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave
vymenovana: 1.7.2019do 28.11. 2022

doc. PhDr. Martin Klus, PhD., MBA

zamestndvatel: Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurépskych zaleZitosti
Slovenskej republiky

vymenovany: 15.7.2020do 28. 11. 2022

Ing. Miriam Lapunikova, MBA
zamestndvatel: Fakultnd nemocnica s poliklinikou F. D. Roosevelta Banska Bystrica
vymenovana: 24.5.2021do 28.11. 2022

Mgr. Michal Komada
zamestndvatel: Socidlna poistovia a. s., Velky Krti$
vymenovany: 21.6.2021do 28.11. 2022
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Clenovia navrhnuti rektorom UMB

JUDr. Bohumil Novak
zamestnavatel: Advokatska kanceldria Novak s.r.o., Banska Bystrica
vymenovany: 14.12.2016 do 28. 11. 2022

predseda

MUDr. Jan Nosko

zamestnavatel: Mestsky Urad, Banska Bystrica
vymenovany: 24.3.2021 do 28. 11. 2022

Ing. Janka Tynkovan
zamestndvatel: TIDLY leasing, a. s. Banska Stiavnica
vymenovana: 29.4.2021 do 28.11. 2022

PhDr. Adrian Polony
zamestndvatel: Bystrickd dopravnd spolo¢nost a. s., Banska Bystrica
vymenovany: 14.12.2016 do 28. 11. 2022

Ing. Drahos$ Konder
zamestnavatel: ORTOTECH, spol. s r.o. Banska Bystrica
vymenovany: 26.4.2016 do 25. 4. 2022

Ing. Maria Niklova

zamestndavatel:  Zeleziarne Podbrezovad, a. s., Podbrezové
vymenovana: 2.3.2021do 28.11.2022
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Clen vymenovany na navrh Akademického senatu UMB

prof. PaedDr. Miroslav Kryston, CSc.
zamestnavatel: Pedagogicka fakulta UMB, Banska Bystrica
vymenovany: 13.5.2019 do 28. 11. 2022

Clen vymenovany na navrh $tudentskej ¢asti Akademického senatu UMB

Mgr. Jakub Dzimko
fakulta: Student Pravnickej fakulty UMB
vymenovany: 2.3.2021do 28.11.2022

Clenovia zvoleni Akademickym sendtom UMB v nadviznosti na novelu Zakona
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
s u¢innostou od 25. aprila 2022:

Ing. Vladimir Sotak, ml.
zamestnavatel:  Zeleziarne Podbrezovs, a. s.
vymenovany: 29.11.2022

Ing. Miriam Lapunikova, MBA
zamestndvatel: Fakultnd nemocnica s poliklinikou F. D. Roosevelta Banska Bystrica
vymenovana: 29.11. 2022

Ing. Janka Tynkovan
zamestndvatel: TIDLY leasing, a. s. Banska Stiavnica vymenovana: 29. 11. 2022

Ing. Martin Jaros
zamestndavatel:  ¢&len predstavenstva LICITOR group, a. s. Zilina
vymenovany: 29.11.2022

Ing. Jozef Horniak

zamestndvatel: fyzickd osoba podnikatel Ing. Jozef Horniak VIALLE
vymenovany: 29.11.2022
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1.7 ZASTUPENIE UMB V REPREZENTACII VYSOKYCH SKOL
Slovenska rektorska konferencia

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD.:

¢len Slovenskej rektorskej konferencie

¢len Pracovnej komisie SRK pre ekonomické zalezZitosti

predseda dozornej rady Institutu SRK

predseda Pracovnej komisie SRK pre vzdelavanie

predseda Volebnej/Mandatovej komisie SRK

Rada vysokych skol Slovenskej republiky

Predsednictvo Rady vysokych $kol Slovenskej republiky
RNDr. Miroslav Huzvar, PhD. od17.1.2011

Clenky a ¢lenovia Rady vysokych $kdl Slovenskej republiky

Ing. Barbora Mazurova, PhD. 2019 -2023
PhDr. Andrea Klimkova, PhD. 2019 -2023
PaedDr. Mgr. Vladimir Siladi, PhD. 2019 -2023
doc. Mgr. Jaroslav Usiak, PhD. 2019 -2023
doc. JUDr. Martin Kubinec, PhD. 2019 -2023

Rada pre rozvoj a financovanie pri Rade vysokych skol SR
doc. Ing. Marek Drimal, PhD., predseda 2019 -2022

Rada pre vedu, techniku a umenie pri Rade vysokych skol SR
prof. PhDr. Peter Terem, PhD., ¢len 2019 -2022

Rada pre vzdelavanie a vychovu pri Rade vysokych skol SR
prof. Ing. Jan Zavadsky, PhD., ¢len 2019 -2022
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Studentska rada vysokych $kal Slovenskej republiky
Delegati za UMB pre volebné obdobie 2021 -2024-.
Emma Dvorscakova

Armand Majer
Mgr. Matej Surdnek

Klub dekanov fakult vysokych skol SR

predsednicka
doc. RNDr. Jarmila Kmetova, PhD., MBA od 7.2.2019

Clenky a ¢lenovia Klubu dekanov fakult vysokych $kél SR

prof. Ing. Peter Kristofik, Ph.D. od 13.1. 2019

doc. Mgr. Martin Schmidt, PhD. od 1.11. 2018 do 31. 10. 2022
doc. Mgr. Martin Schmidt, PhD. od 1.11.2022

doc. PhDr. Branislav Kovacik, PhD., EMBA  od 1.7.2020

doc. RNDr. Jarmila Kmetova, PhD. od 1.2.2019

doc. PaedDr. Lenka Rovrianova, PhD. od 1.4.2021

doc. Dr. iur. JUDr. Ing. Michal Turo$ik, PhD. od 15. 2. 2028 do 14. 2. 2022
doc. Dr. iur. JUDr. Ing. Michal Turos$ik, PhD. od 15. 2. 2022

Klub kvestorov

Ing. Ladislav Moncek do 31.10. 2022
Ing. Radovan Lapunik, MBA od 1.11.2022
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1.8 CLENSTVO UMB V KONZORCIU VYSOKYCH SKOL

Konzorcium slovenskych vysokych $kol, skratene U10+

UMB ¢lenom od 22. 1. 2021

Konzorcium europskych univerzit EMERGE

UMB ¢lenom od 2020
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2. | PREHLAD NAJDOLEZITEJSICH FAKTOV A CINNOSTI

Kapitola uvadza prehlad najdolezitejsSich faktov a Cinnosti Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici v roku 2022, kde si univerzita sldvnostne pripomina svoje 30. vyrocie
vzniku.

Kapitola reflektuje na plnenie Dlhodobého zameru UMB na roky 2021 — 2026 vo
vsetkych jej strategickych oblastiach akymi su |. Oblast vzdeldvania — kvalitné a moderné
vzdeldvanie pre spolocnost a Studenta, Il. Oblast vedy a vyskumu — veda a vyskum
s dopadom na spolo¢nost a hospodarstvo, llIl. Oblast internacionalizdcie — otvorena
univerzita, spolahlivy partner so Specifickym ukotvenim v eurépskom priestore, IV. Oblast
plnenia tretieho poslania univerzity — pevna sucast slovenského vzdelavacieho priestoru,
reflektujlca potreby regiénu, otvorena k spolupraci s partnermi verejného a sikromného
sektora a oblast V. Dlhodobo udrzatelny rozvoj, efektivne hospoddrenie, digitalizdcia,
informatizdcia a postupné smerovanie k zelenej univerzite.

Slavnostné otvorenie akademického roku 2022/2023 pri prileZitosti 30. vyro€ia vzniku
UMB

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici si dfa 20. septembra 2022 pripomenula
akademickou slavnostou 30. vyrocie svojho vzniku a zaroven slavnostne otvorila
31. akademicky rok. Pozvanie na akademicku slavnost prijali aj vyznamné osobnosti zo
Slovenska aj zo zahranicia.

Na podujati sa zucastnil premiér Slovenskej republiky Eduard Heger, velvyslanci
niekolkych krajin, rektori, rektorky, prorektori a prorektorky 17 slovenskych univerzit,
delegdcie zo zahrani¢nych partnerskych univerzit, zastupcovia spolupracujucich institucii
a spolo¢nosti a osobnosti, ktoré su spaté so Zivotom a dianim na univerzite.

Po slavnostnom nastupe sa prihovoril pritomnym rektor UMB doc. Ing. Vladimir
Hiadlovsky, PhD. a premiér SR Eduard Heger. Sucastou programu akademickej slavnosti
bolo aj udelenie Ceny rektora. Cena bola udelend v roéznych kategdridch a sosku
zmenseniny sochy Mateja Bela v podobe, v akej stoji v blizkosti aula Beliana si odnieslo
29 vynimocnych osobnosti a kolektivov.

Univerzite pozdravnym listom blahoZelala tieZ pani prezidentka SR Zuzana Caputova,
formou videa sa pripojili vyznamné osobnosti slovenskych univerzit, mesta, regionu
a spolupracujuci partneri zo zahranicia.

Nezabudnutelny umelecky zadzitok zo slavnosti vytvorili umelecké telesa Univerzity
Mateja Bela v Banskej Bystrici, ako Univerzitny komorny orchester Mladost, ktory
v slavnostnej premiére zahral skladbu Banskobystricky pochod. Zavere¢né pddium patrilo
uspesnému Univerzitnému folklornemu suboru Mladost, ktory predviedol vystupenie,
v ktorom dominoval viachlasny spev zaradeny do svetového kulturneho dedicstva
UNESCO a vdaka ktorému sa stal Lauredtom Akademického Zvolena 2022. Tanec a spev
Studentov Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici priznacne uzavreli slavnost a zaroven
tak otvorili novy akademicky rok 2022/2023. Celé podujatie bolo realizované univerzitou
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a participovali na filom zamestnanci, Studenti a absolventi UMB. VSetci pritomni v sale
dostali do ruk mimoriadne vydanie ¢asopisu Spravodajca, ktory pribliZil stru¢nou a vtipnou
formou 30 rokov UMB. Sucastou balenia bola eko ceruzka, ktora nahradi 100 beznych
ceruziek a symbolizuje tak nielen ekologicky pristup univerzity, ale aj minimalny pocet
rokov, kolko chce UMB pdsobit v oblasti vzdeldvania.

Sprievodnou aktivitou pri prileZitosti 30. vyrocia sa UMB bolo vytvorenie vtipnej
ankety Studentov a zamestnancov UMB, kde sme zistili, ¢o stihnu za 30 sekind, 30 minut,
30 hodin, 30 dni, kde by chceli byt, ¢&im by chceli byt a ¢omu by sa chceli venovat za
30 rokov.

Rok 2022 bol pre univerzitu vynimocny aj tym, Ze pri prilezitosti Dria ucitelov si
vedenie spomenulo malym daréekom na ucitelov, ktori uz nie su v pracovhom pomere na
univerzite, ale bezpochyby patria k univerzite a podielali sa na formovani Univerzity Mateja
Bela, ktord za toto obdobie pripravila pre prax desiatky tisic absolventov a absolventiek.
Pre sucasnych zamestnancov UMB bolo pri prilezitosti 30. vyrocia pripravené divadelné
predstavenie, na ktorom sa mohli zasmiat a pobavit v den sldvnostného otvorenia AR.

Vymenovanie rektora UMB

Dfia 14. 11. 2022 prezidentka SR Zuzana Caputovd vymenovala rektorov piatich
vysokych $kol. Na Cele Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici bude pdsobit aj v dalSom
funkénom obdobi doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD.

Zabezpecovanie kvality vysokoskolského vzdeldavania na UMB

Splatnostouk11.11.2022 Univerzita Mateja BelavBanske]j Bystrici ako prva vysoka skola
na Slovensku poZiadala SAAVS o postdenie stladu vnutorného systému zabezpe&ovania
kvality. Fakulty UMB v procese zosUladovania vnutorného systému a zosuladovania
studijnych programov a odborov habilitacnych konani a odborov inauguraénych konani
predlozili Rade pre vnutorny systém zabezpelovania kvality Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici (dalej RVSK) na rokovanie a schvalenie spolu 182 studijnych programov
a 8 habilitacnych a inauguracnych konani.

Slavnostné otvorenie Atletického stadiona UMB

Na jesen 2021 sa zacala, pre Univerzitu Mateja Bela v Banskej Bystrici realizacia velmi
vyznamného projektu, rekonstrukcia atletického Stadiona. Po roku univerzita slavnostne
otvorila zmodernizovany atleticky Stadién so 400-metrovym ovélom s 8 drahami
a vSetkymi potrebnymi sektormi na technické discipliny. Za to, Ze sme mohli oficidlne
otvorit tieto nadherné Sportoviska, patri obrovska vdaka predovsetkym vedeniu UMB,
podpore SAZ, a to nielen finan¢nej, Filozofickej fakulte UMB a KTVS FF UMB. Rekonstrukciu
tohto krasneho Stadidna realizovala firma Strabag, vdaka ktorej sa univerzite podarilo
vybudovat aj novy asfaltovy chodnik okolo atletickej dréahy pre inline korculovanie, prekryt
2 doskociska a taktieZ vybudovat 2 ihriskd pre plazovy volejbal. Po slavnostnom otvoreni
si symbolicky odbehli 400 metrovy okruh rektor Vladimir Hiadlovsky s primatorom
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mesta Banskd Bystrica JAanom Noskom a so Studentmi UMB. Tento pomyselny ,darcek”
k 65. vyro&iu KTVS UMB vyuZivaju $tudenti v ramci $tudijnych povinnosti, ale aj vo volnom
Case, zamestnanci UMB a v prevadzkovom poriadku sa nezabuda ani na verejnost.

Zapojenie UMB do vyznamnych medzinarodnych projektov, rankingov a kampani

UMB ziskala najvacsi zahrani¢ny vyskumny grant vo svojej histérii a spaja sily
so $pickovymi svetovymi univerzitami s ciefom skumat vyzvy demokracie v 21. storoci.
Projekt BRRIDGE, pod vedenim doc. Kamily Borsekovej z EF UMB a Dr. Jozefa Michala
Mintala z FPVaMV UMB obstal v ramci prestiznej vyskumnej grantovej schémy Horizon
Europe.

V roku 2022 sa v SCImago Institutions Rankings umiestnila UMB na doteraz najlepSom
714. mieste, o predstavuje vyznamny posun zo 794. miesta v roku 2021, v rdmci
slovenskych institlcii sa nachadzame na 13. mieste.

V rebri¢cku Ranking Web of Universities (Webometrics) sa UMB umiestnila na 2088.
mieste (v roku 2021 na 2416. mieste, v roku 2020 to bolo 2335. miesto). V ramci
hodnotenia slovenskych univerzit je UMB na 7. mieste.

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici sa za rok 2022 umiestnila zo slovenskych
univerzit na 6. mieste v rebricku UniRank. UniRank hodnoti kvalitu, déveryhodnost
a popularitu webov a profilov na socidlnych sietach priblizne 14 000 univerzit a vysokych
Skol v 200 Statoch sveta.

V ramci World University Rankings, ktoré od roku 2004 zostavuje spolo¢nost THE
(Times Higher Education) sa UMB umiestnila v roku 2022 na 1501.+ mieste.

Univerzita Matej Bela v Banskej Bystrici sa stala v roku 2022 ¢lenom siete angaZovanych
univerzit The Talloires Network of Engaged Universities. Je to rastlca globalna koalicia
421 univerzit z 83 krajin celého sveta, ktoré sa verejne zaviazali posilfiovat obciansku
a spoloCensku zodpovednost svojich institucii. Ide o najvacsiu medzindrodnu siet
zameranu najma na univerzitnu obciansku angaZovanost.

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici sa v roku 2022 zapojila ako prva univerzita na
Slovensku do kampane Race to zero.

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici ako prva univerzita na Slovensku v roku 2022
prijala oficidlnu politiku otvoreného pristupu, v ktorej deklaruje zaujem napliiat principy
Budapestianskej a Berlinskej deklaracie, ktoré polozili zaklad hnutia otvoreného pristupu
a poskytovat bezbariérovy pristup k vysledkom vedeckovyskumnej cinnosti svojich
zamestnancov. Prijatim politiky univerzita nadviazala na aktualne trendy smerovania vedy
a vyskumu vo svete a zaradila sa k prestiznym zahrani¢énym univerzitdm, kde otvoreny
pristup a otvorend veda predstavuju Standardny spdsob vedeckej komunikacie. Zaroven
tym preukdzala odhodlanie k realizacii cielov definovanych v Narodnej stratégii otvorenej
vedy na roky 2021 —2028, z ktorych mnohé proklamuje aj v Dlhodobom zamere univerzity
na roky 2021 — 2026.
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V dfioch 8. — 10. juna 2022 sa uskutocnilo prvé stretnutie medzinarodného projektu
GENDERACTIONplus, ktorého hostitelom je koordinator projektu Sociologicky institut AV
CR v Prahe. Konzorcium tvori 26 organizacii z 21 eurépskych krajin — vratane Univerzity
Mateja Bela v Banskej Bystrici. Hlavnym cielom projektu je prispiet k posilneniu rodovej
rovnosti v ERA a EHEA prostrednictvom budovania kapacit, vzajomnej vymeny dobrych
praktik a poskytovania poradenstva pre politickych aktérov.

V snahe sprostredkovat Studentom dostupné informacie o univerzite, fakultach
a aktivitach sa UMB stala sucastou portalu www.vysokeskoly.sk.

Udelenie cestnych titulov profesor emeritus UMB

Dna 24. januara 2022 rektor UMB doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD. oficidlne udelil
Cestny titul profesor emeritus Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici prof. Ing. Marianovi
Gucikovi, PhD., za vyznamny prinos v oblasti vedy a vzdeldvania.

Dna 30. maja 2022 rektor UMB doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD., odovzdal dekrét prof.
RNDr. Rudolfovi Zimkovi, PhD., ktorym mu sldvnostne udelil ¢estny titul profesor emeritus
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za jeho vyrazny prinos pre nasu univerzitu.

Spoluprdca na zdklade medziuniverzitnych akademickych dohéd o spoluprdci

Generalny tajomnik OECD Mathias Cormann a rektor UMB Vladimir Hiadlovsky
podpisali dria 17. 5. 2022 Memorandum o porozumeni. Dokument zakladajlci vzajomnu
spolupracu medzi UMB a OECD bol slavnostne podpisany v historickych priestoroch OECD
Chateau de La Muette v Parizi. Jeho cielom je poskytnut ramec stdaZzového programu pre
Studentov Univerzity Mateja Bela v Banske] Bystrici.

Ku koncu roka 2022 sa uskutoénila cesta delegacie UMB na Cele s jej rektorom do Cile,
kde sa podarilo povysit rozbehnutl spolupracu s prestiznou Univerzitou v Santiagu de
Chile, na Uroven uzavretia Memoranda o porozumeni.

Vyznamné Sportové a umelecké uspechy na UMB

Uspechy univerzity v roku 2022 zaznamendvame pocas celého roka aj v &innostiach
nasich umeleckych a Sportovych telies.

UMB Hockey team od prvej sezdny zbieral jeden Uspech za druhym. Sezéna 2019/2020
bola pre univerzitny hokejovy tim aj napriek pred¢asnému ukonceniu vsetkych hokejovych
lig na Slovensku, 6. UspesSnou sezdénou v EUHL. Historicky prvy krat vybojovali prvenstvo
v tabulke po zdkladnej Casti a stali sa tak vitazom zakladnej ¢asti Eurdpskej Univerzitnej
Hokejovej Ligy. Pandémia ovplyvnila 2,5 hokejovych sezdn a prva sezéna po nej znamenala
pre tim 4. miesto s vyrazne obmenenym a vymladenym kolektivom. V sezéne 2022/2023
tim opat zabojuje o majstrovsky titul s historicky v priemere najmladsim kolektivom.

Hokejovy tim je aktivny nielen na l[adovej ploche, ale intenzivne sa venuje a propagacii
UMB smerom k verejnosti a svojimi aktivitami $iri osvetu o obcianskom zdruZeni Svetielko
nadeje, ktorého partnerom je aj samotna univerzita.
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BK SK UMB Banska Bystrica po 6 rokoch reprezentacie v prvej lige — druhej najvysse;
Zenskej sutaZi, reprezentuje univerzitu od sezéony 2020/2021 v najvyssej Zenskej
basketbalovej lige. V svojej prvej extraligovej sezéne sa umiestnil na siedmom mieste.
Napriek tomu, Ze sa im v minulej sezdéne 2021/2022 nepodarilo ustat zavere¢nd baraz,
vratili sa po odstupeni timu BK Slovan do sezdony 2022/2023 medzi extraligové timy
a verime, ziskané skusenosti z predoslych extraligovych sezén vyuziju a zabojuju o lepSie
umiestnenie. Akademické majstrovstva Slovenska 2022 sa konali v Bratislave a stretli sa
tam vybery univerzit regidonov stred, vychod, zapad a Bratislavy. Majstrovstva boli pre nas
tim Uspedné a domov si BK SK UMB Banskd Bystrica priniesol striebro.

Zaroven Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici participovala pri organizacii
medzinarodného podujatia EYOF Banskad Bystrica 2022. Podujatie patrilo medzi najvacsie
multiSportové mladeznicke podujatie, aké sa kedy v takomto rozsahu na Slovensku
uskutocnilo.

V rdmci umeleckych telies na UMB bol rok 2022 obzvlast Uspesny. UFS Mladost v roku
2022 Uspesne na domacej pdde auly Beliana premiéroval projekt MIESTO NA ZEMI
- obrazy z Dolnej zeme. Zaroven zaZil uvedenia na vyznamnych festivalovych javiskach
s niekolkymi tisicmi divakov s velkym ohlasom. Bratislavské uvedenie v dvojhrotovom
divadelnom %apité STARSAUDITORIA pred 600 divakmi s prevahou odbornej verejnosti
dosiahol projekt kone¢nu pozitivnu reflexiu, aj s recenziami v odbornych periodikach.

UFS Mladost sa v juli 2022 stala Lauredtom Akademického Zvolena s programovym
blokom Prelet vtacku, prelet. Specidlna cena za viachlasny spev reflektovala vysokd kvalitu
synkretického javiskového prejavu Mladostakov.

Situacia sa zopakovala na celoslovenskej sutazi choreografii s nazvom Jazykom tanca
organizovanej Narodnym osvetovym centrom, kde sa UFS Mladost umiestnila v zlatom
pasme s podobnou $pecidlnou cenou za viachlasny spev.

Aktivity pre studentov, zamestnancov a verejnost

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici v roku 2022 okrem vyssie uvedenych cinnosti
sa zapojila do niekolkych kulturnych, Sportovych, odbornych, vedeckych a spolo¢enskych
podujati ur¢enych pre cielové skupiny uchadzacov o Studium, Studentov, zamestnancov
a verejnost v meste Banska Bystrica i mimo neho. Niektoré aktivity si zachovali charakter
tak pred pandémiou, niektoré zanikli a niektoré ziskali kombinovany charakter prezencnej
a online formy. Uvadzame vyber najvyznamnejsich aktivit:

Podcast UMB

Univerzita je o fudoch a [udia robia univerzitu, a preto sme sa rozhodli predstavit
verejnosti nase vedenie v kratkych blogoch — 3 otazky pre vedenie na tému knihy a rodina,
aby ich Studenti a kolegovia spoznali aj z inej, ako pracovnej stranky. Zaroveri sme vytvorili
priestor pre prestavenie nasich odbornikov — pedagégov v PODCAST UMB, ktory je na
aktudlne témy s nasimi pedagdgmi. V roku 2022 sme nahrali 15 epizdd, v ktorych sa
predstavili 15. odbornici na rézne aktudlne témy a prihovorili sa Studentom, kolegom
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a verejnosti vo velmi prijemnej a uvolnej atmosfére. V priblizne 30. minutach sa venovali
vaznym a délezitym témam tejto doby tak, Ze sa stali zrozumitelnymi aj pre neodbornikov.
Najcennejsie su ich osobné pohlady a skuUsenosti, ktoré su podnetom na zamyslenie.

Den otvorenych dveri

Délezitym podujatim v Zivote univerzity je akvizicia smerom k uchadza¢om o studium
na univerzite formou Dfa otvorenych dveri, ktory sa kona spolo¢ne na vsetkych fakultach
UMB. Druhé kolo na nasledujuci akademicky rok prebieha v mesiaci februar a prvé kolo
na dalsi akademicky rok v mesiaci november, zvy&ajne pocas Tyzdia vedy a techniky, kedy
je spojeny s prednaskami a zaujimavymi podujatiami na fakultach UMB.

Virtuadlne sa dvere na UMB otvorili 14. a 15. februdra 2022, kedy sme zorganizovali
Denl otvorenych dveri ONLINE. Pocas dvoch popoludni sa Studentom strednych $kol
a gymnazii prihovorili zdstupcovia jednotlivych fakult UMB, aby im pribliZili Studium na
UMB a vysvetlili nielen moznosti a predstavili ponuku studia na fakultach, ale hlavne im
odpovedali na otdzky suvisiace s podavanim prihlasky, prijimacimi pohovormi, tiez nacrtli
obraz v ¢om je studium na vysokej Skole iné ako na strednej Skole, aké moZnosti maju
popri Studiu na univerzite a v samotnej Banskej Bystrici. Nazor preco Studovat prave na
univerzite v srdci Slovenska si vypoculi nielen od vedenia, ale aj suc¢asnych studentov. Od
absolventov sa dozvedeli, ¢o im Studium na UMB dalo a ako prave studium ovplyvnilo ich
kariéru a pracovny Zivot.

Februdrovy termin DOD doplfial informacie, ktoré sme Studentom poskytli u?
v novembri 2021 a virtualne ho navstivilo viac ako 7 300 zdujemcov o Studium. Najviac
zhliadnuti mala Fakulta prirodnych vied UMB.

Dra 8. novembra 2022 sme mali moZnost ponuku Studia na AR 2023/20024
odprezentovat Studentom osobne v priestoroch vsetkych fakult UMB, kedy sa konal Den
otvorenych dveri. Do priestorov univerzity prislo viac ako 800 uchadzadov o Studium.
Kazda fakulta mala pripraveny pestry program a sprevadzala Studentov po fakultnych
priestoroch. Najviac Studentov navstivilo Pedagogicku fakultu UMB.

Celkovo sa DOD v roku 2022 zucastnilo viac ako 8 000 Studentov kombinovane — online
a prezencne.

Tyzden otvorenych prednasok - TOP UMB

Ako dalSia sucast propagacie studia na UMB a tieZ aj prezentdcia distanénej formy Studia
bol TyZzden otvorenych prednasok UMB (TOP UMB), ktory nadvazoval na februarové DOD
ONLINE. Zdmerom tohto podujatia bolo umozZnit stredoskoldkom a verejnosti nahliadnut
na prebiehajuce predndsky na jednotlivych fakultdch. Stredoskolaci a gymnazisti mali
jedine¢nu moznost stat sa na tyZzden vysokoskolakmi.

Do svojho rozvrhu si mohli pocas Tyzdna otvorenych prednasok (TOP UMB) poznacit
pristup na 32 prednasok v slovenskom a anglickom jazyku. Zaujem bol sice mensi ako
predoslé roky, nakolko studium na strednych Skolach prebiehalo prezenénou formou, ale
nasli sa aj Studenti, ktori sa zapdjali do diskusie a stali sa na niekolko hodin aktivnymi

26 E



Vyrocnd sprdva Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2022

vysokoskolakmi. Vdaka tejto moznosti zazili na vlastnej kozi, aky je rozdiel vo vyuc¢ovacom
procese na strednej Skole a vysokej Skole, aké naroky sa kladu na individudlnu pripravu
Studenta, ako prebieha distanéné vzdeldvanie a vzhladom na rézny charakter ponukanych
prednasok sa zoznamili aj s roznymi formami vysokoskolskej formy vzdeldvania.

Univerzitna noc literatury

Univerzitna noc literatury sa po dvoch online rocnikoch konecne zrealizovala nazivo.
Na osobné stretnutia a zivé Citania sme sa tesili, o to viac, Ze sme si plne uvedomovali
vaznost situacie u nasich vychodnych susedov. Aj preto sa organizac¢ny tim rozhodol, Ze
sa UNL niesla vo farbach Ukrajiny — ako vyjadrenie nielen spolulcasti na utrpeni, ale aj
ako stanovisko timu Studentov a Studentiek UMB, mladych [udi, ktori tuzia po radostnom,
slobodnom, naplnenom Zivote, po buducnosti, ktora poskytuje moznosti rast a Zit
bezpecne. Ideou 9. ro¢nika preto bolo mierové posolstvo a nenasilie a tomu bol venovany
aj vyber citanych knih. Ocitli sme sa v USA, ale aj v Moskve, na Ukrajine ¢i Islande,
v Nemecku aj v Modre. Pridanou hodnotou podujatia bola podpora lokdlneho partnera
- banskobystrickej Literarnej basty, ktora je univerzitnym dlhoro¢nym partnerom nielen
tohto podujatia.

Univerzita mestu — mesto univerzite

V poradi 30.-te pokracovanie oblubenej série malo zaujimavu symboliku: konalo sa
totiz v roku 30. vyrocia existencie Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. Pozvanie
organizatorov tentokrat prijala PhDr. Maria Holubovd, PhD., odbornicka na protokol
a dejiny diplomacie z FPVaMV UMB, ktora v Cikkerovej sieni Radnice na Namesti SNP
Ucastnikom predniesla prispevok s nazvom Protokol v kazdom znds. Stretnutie uz
tradi¢ne moderovala PaedDr. Slavomira Ocenda$ova-Strbova, PhD., zakladatelka tohto
projektu. Putavou formou ucastnikom podujatia pribliZila najddleZitejSie etapy vyvoja
diplomatického protokolu, ktory je bezpochyby vyznamnym eurdpskym fenoménom.
Pozornost venovala aj biznis-protokolu.

Eurépska Noc vyskumnikov

Eurdpska noc vyskumnikov sa uskutocnila po dvoch rokoch online roénikov opét nazivo.
Nadsenci vedy a vyskumu, budtci vedci a vedkyne sa stretli posledny septembrovy den
t.j. dra 30. septembra 2022 v ESC Banska Bystrica.

Motto tohtoro¢ného festivalu bolo ,,Doéverujme vede”, ktoré vzniklo v reakcii na potrebu
lepsSie sa orientovat v zaplave velkého mnoZstva informdcii a Zial aj dezinformacii. Tak ako
kazdy rok, aj tento ro¢nik Eurépskej noci vyskumnikov so sebou priniesol desiatky diskusii
so Spickovymi odbornikmi medzi ktorymi sme mali aj odbornikov z Univerzity Mateja
Bela v Banskej Bystrici. O tom, ako navratit déveru vo vedu, diskutovali aj pedagdgovia
z Filozofickej fakulty UMB. V Banskej Bystrici v panelovej diskusii na tému ,,Silné slovo
slobodnejinformacie- vies rozoznat fake news?” diskutoval aj odbornik z Fakulty politickych
vied a medzinarodnych vztahov UMB. Navstevnikom tohto podujatia sa predstavila
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univerzita v Siestich stankoch, kde sa prezentovali katedry Fakulty prirodnych vied UMB
a Filozofickej fakulty UMB. Potlesk Sirokého publika si zasluzil Univerzitny folklorny sibor
Mladost, ktory roztancoval pritomnych ,vedcov”.

Tyzden vedy a techniky

Tyzderi vedy atechniky na Slovensku je kazdoro&ne organizovany MSVVaS SR v spolupréci
s CVTI SR a dalsimi partnermi. Ciefom podujatia je vzbudit zaujem mladych fudi o Studium
vedeckych a technickych disciplin a zlepsit vnimanie vedy a techniky v povedomi celej
spolo¢nosti. Tyzden vedy a techniky, ktory sa konal v termine od 7. do 13. novembra 2022.
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici sa do tohto podujatia zapojila a pripravila naozaj
zaujimavy program- 19 prednasok, besied, workshopov a seminarov prezen¢nou, online
a tiez kombinovanou formou. Sucastou TyZzdfa vedy a techniky bol aj Den otvorenych
dveri na vsetkych fakultdch UMB.

Veltrhy vzdelavania

Univerzita venuje velkd pozornost aktivitam smerom k uchadzatom o Studium
a pravidelne sa zucastiuje veltrhov vzdeldvania. Eurdpsky veltrh pomaturitného
a celozivotného vzdelavania GAUDEAMUS — AKADEMIA BRATISLAVA 2022, pre Studentov
a pedagdgov znamy pod nazvom GAUDEAMUS, mal tento rok v Bratislave rekordnu Ucast
Studentov z celého Slovenska. V termine od 4. do 6. oktébra 2022 navstivilo veltrh takmer
11 190 stredoskolakov a gymnazistoy, ktori sa mohli informovat o moZnostiach studia na
viac ako 400 univerzitach, vysokych Skoldch, fakultach ¢i vzdelavacich institdcidch z 19 krajin
vratane Slovenska. Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici poskytla pocas troch dni
informacie 1 826 uchadzacom o Studium. Informacie sa tykali nielen oblasti prijimacich
pohovorov, podavania prihlasok ¢i uplatnenia absolventov po ukonceni studia, ale vdaka
Studentom z jednotlivych fakudlt sa univerzita zamerala hlavne na samotné stddium, na
moznosti, ktoré ponuka univerzita a mesto, aky je Studentsky Zivot a prezradila ¢o to aj na
pedagdgov, prednasky a skusky.

Prezentacia smerom k Studentom pokracovala aj dalSim podujatim, kedy sa v termine
14. — 16. novembra 2022 sa v priestoroch Agrokomplexu Nitra konali Gaudeamus
prednaskové a konzultacné dni, ktoré boli urcené pre stredoSkoldkov a gymnazistov
konciacich ro¢nikov za ucelom informovania a konzultacii suvisiacich s vysokoSkolskym
Studium. Na podujati participovalo 27 univerzit a vysokych $kdl, ktoré zastupovali
144 fakult a 62 vzdeldvacich institucii z Velkej Britanie, rska, Nemecka a Dubaja. Po&as
dvoch novembrovych dni stanok Univerzity Mateja Bela, ktory prezentoval studium na
vSetkych nasich fakultach navstivilo takmer 1 100 Studentov, ¢o je takmer 26% vSetkych
navstevnikov podujatia. Zaujem bol o Stddium na vsetkych fakultach, dominovala Fakulta
politickych vied a medzinarodnych vztahov a Studium prava.

Stratégia univerzity bola ¢o najviac sa priblizit uchadzacom o studium, a tak sa UMB
vybrala na ,road tour” — Kam na vysoku, kde v 4 mestach - KoSiciach, PreSove, Poprade
a priamo v srdci Slovenska, v Banskej Bystrici- odpovedala viac ako 1 540 Studentom na
ich otdzky suvisiace s ich buddcnostou- studiom. Univerzita pocas tejto putovnej vystavy
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prezentovala nielen samotné vzdeldvanie, ale aj mesto a region, ktory je naozaj pre
mnohych Studentov rozhodujuci, nakolko na univerzite strdvia mnohi z nich nasledujucich
pat rokov svojho Zivota.

Marcovy termin je tradi¢ne uz vyhradeny na prezentaciu UMB na Veltrhu vzdeldvania
v Novom Sade v Srbsku. Po dvojroénej pauze sme mali opat moznost prezentovat ponuku
Studia Studentom, ktori zvazuju S$tudium za hranicami ich krajiny. Stanok univerzity
navstivili aj regionalne média a pedagdgovia zo strednych skol a gymnazii.

Akademicka Banska Bystrica

V dvojro¢nom cykle sa mal v novembri 2021 konat XIX. Medzindrodny festival
spevackych zborov — Akademickd Banska Bystrica 2021, ktory bol z pévodného
novembrového terminu presunuty na februar 2022. 19. rocnik medzindrodného
sutazného festivalu vysokoskolskych a stredoskolskych spevackych zborov sa po prvykrat
konal ONLINE. Priestory auly Beliana zostali pocas tohto ro¢nika prazdne a hlasy zborov
zneli pre vSetkych posluchacov v pomyslenom publiku z reproduktorov pocitacov, tabletov
¢i mobilov. Sobotnajsi program so zaciatkom o 10.00 h bol rozdeleny do dvoch sutaznych
blokov, pocas ktorych vystupilo 10 spevackych zborov. Stredoskolské zbory boli zastipené
piatimi zbormi z Ceska a USA. Medzi vysokogkolskymi spevackymi zbormi z Ciech, Polska
a Slovenska sa prezentoval aj domaci spevacky zbor — Univerzitny mieSany spevacky zbor
MLADOST.

Univerzitny punc

Stalo sa tradiciou, Ze Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici je su¢astou vianoc¢nych
trhov v Banskej Bystrici. Vedenia fakult a Univerzity Mateja Bela sa nestretdvaju na
univerzitnej pode, ale v stanku Univerzitného puncu na Namesti SNP. Prave tu, na podujati,
ktoré je neodmyslitelnou sdcastou univerzitnych Vianoc, sa stretavaju ludia s dobrym
srdcom a chutou pomahat. Kipou univerzitného puncu nasi Studenti, zamestnanci a vietci
dobri [udia prispievaju malym — velkym hrdinom, ktori bojuju s onkologickym ochorenim.
Pocas Siesteho univerzitného puncu sa nam podarilo vyzbierat rekordnd sumu vo vyske
4 905 EUR, ktoru sme odovzdali zakladatelovi obcianskeho zdruZenia Svetielko nadeje —
centrum pomoci detskej onkoldgie MUDr. Pavlovi Bicianovi.

Ostatné podujatia a aktivity

Vzhladom na pandemické opatrenia a distanéné vzdelavanie univerzita uz v roku 2021
zintenzivnila propagdciu na socialnych sietach. V priebehu roku 2022 v tychto aktivitach
pokracovala a na socidlnych sietach organizovala aktivity pre nasich Studentov, ¢i uz
formou ankiet, kvizov, prispevkov a pribehov, ktoré mali nielen informativny charakter,
ale pripominali délezZité udalosti, vyznamné podujatia, propagovali univerzitné umelecké
telesa, univerzitné Sportové kluby a partnerov.

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici sa kaZzdorocne intenzivne podiela na
kulturno-spolocenskom a Sportovom diani mesta Banska Bystrica a aktivne participuje
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na podujatiach organizovanych mestom Banskd Bystrica a inymi institdciami v meste
a regione. Okrem uvedenych podujati zorganizovala online predndasky, workshopy di
webinare pre zamestnancov, Studentov, odbornu aj neodbornu verejnost.

V roku 2022 sa zapojila ako partner do rdznych aktivit v kooperacii s inymi institiciami
a podporila nielen aktivity Svetielka nadeje, mesta Banska Bystrica, Banskobystrického
samospravneho kraja, ale aj vela start-upov a projektov.

V snahe intenzivne budovat univerzitného ducha a povedomia o univerzite ako celku
participovala a marketingovo spropagovala aktivity konajlce sa na fakultach a stucastiach
UMB. Komunikaciou s médiami regionalneho a celoslovenského rozsahu spropagovala
meno univerzity smerom k odbornej a laickej verejnosti.
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3.| INFORMACIE O POSKYTOVANOM VYSOKOSKOLSKOM
VZDELAVANI

Kapitola uvadza udaje tykajuca sa vysokoskolského vzdeldvania, jeho medziro¢ného
vyvoja s prihliadnutim na dlhSie casové obdobie, Struktury akreditovanych studijnych
programov, poctu Studentov, realizovanych mobilit, prijimacich konani ¢i Uspechov
a oceneni Studentov.

Kapitola je v sulade s plnenim Dlhodobého zameru UMB na roky 2021 — 2026, najma za
strategicku oblast . Oblast vzdeldvania — kvalitné a moderné vzdeldvanie pre spolo¢nost
a Studenta.

3.1 AKREDITOVANE STUDIJNE PROGRAMY

K 31. 12. 2022 ma UMB 200 studijnych programov po zosuladovani na fakultach
UMB v BB a po udeleni akreditacie SAAVS (dalej SP) prvého, druhého a tretieho stupfia
tudia, ¢o predstavuje pokles o 148 SP oproti predchadzajicemu akademickému roku
(tabulka 1). Zoznam akreditovanych Studijnych programov spolu s uvedenim Studijného
odboru a uvedenim jazyka tvori priloha 15.

Tabulka 1 Pocet Studijnych programov po zosuladovani na fakultaich UMB v BB
a udeleni akreditacie SAAVS (stav k 31. 12. 2022)

. Z toho priznané SAAVS
Fakulta Stupen D Spolu D E spolu

1. st. 6 2 8 0 0 0
2. st. 6 2 8 0 0 0

EF 3. st. 8 8 16 0 0 0
HK*

Spolu EF 20 12 32 0 0 0
1. st. 28 5 33 1 1 2

FE 2. st. 28 5 33 1 1 2
3. st. 6 6 12 1 1 2
HK*

Spolu FF 62 16 78 3 3 6
1. st. 2 2 4 0 0 0

EPVaMV 2. st. 4 3 7 0 0 0
3. st. 2 2 4 0 0 0
HK* 0

Spolu FPVaMV 8 7 15 0 0 0
1. st. 13 3 16 2 1 3
2. st. 11 2 13 1 0 1

FPV 3. st. 4 4 8 1 1 2
HK*

Spolu FPV 28 9 37 4 2 6

31



Vyrocnd sprava Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2022

1.st. 6 4 10 1 1 2
2. st. 6 4 10 1 1 2
PF 3. st. 4 4 8 1 1 2
HK* 1
Spolu PF 16 12 28 3 3 6
PrF 1. st. 1 1 2 0 0 0
2. st. 1 1 2 0 0 0
3. st. 3 3 6 0 0 0
HK* 2
Spolu PrF 5 5 10 0 0 0
SPOLU 139 61 200 10 8 18
Spolu Spolu
Spolu 1. st. 56 17 73 3 7
Spolu 2. st. 56 17 73 3 2 5
Spolu 3. st. 27 27 54 3 3 6
Spolu 139 61 200 10 8 18
Vysvetlivky: HK - Habilitacné konanie a konanie na vymenuvanie za profesorov 8
Pocet ziadosti o habilita¢né a inauguracné konanie (8) k celkovému poctu SP (200) = 4,00 %

Fakulty UMB v procese zosuUladovania vnutorného systému a zosulad'ovania studijnych
programov a odborov habilitacnych konani a odborov inauguracnych konani predlozili
Rade pre vnutorny systém zabezpecovania kvality Univerzity Mateja Bela v Banske] Bystrici
(dalej RVSK) na rokovanie a schvalenie spolu 182 studijnych programov a 8 habilitacnych
a inauguracnych konani. RVSK suhlasila s podanim Ziadosti o postdenie stladu v pripade
véetkych SP a aj v pripade vietkych odborov habilita¢ného a inauguraé¢ného konania. Na
zaklade toho bolo dna 25. 8. 2022 zaslané Slovenskej akreditacnej agenture pre vysoké
Skolstvo (dalej SAAVS) Ozndmenie o zosuladeni vnutorného systému zabezpelovania
kvality vysokoskolského vzdelavania Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. V procese
doslo k vyraznej optimalizécii poctu Studijnych programov i odborov habilitacnych
a inauguracnych konani.

Z 200 SP je 18, ktoré udelila SAAVS na zéklade Ziadosti podanej do 31. 3. 2021, z nich
14 SP bolo priznanych v roku 2021 a 4 SP (FF- trénerstvo v 1. a 2. stupni v DS a ES) boli
agenturou udelené v roku 2022.

FF poZiadala v stlade s platnou legislativou SAAVS o Upravu SP v pripade 2 $tudijnych
programov, ktoré nebolo moziné zosuladit pod ich pévodnymi nazvami, nakolko boli
vytvorené a nasledne akreditacnou komisiou schvalené v zloZeni slovenského jazyka
a literatury a prekladatelsko-timo¢nickych kombindcii (4 SP v 1. stupni a 4 SP v 2. stupni
$tudia). Na zéklade odporucania SAAVS boli tieto povodne SP zrusené a nasledne boli
vykonané procesné Ukony, ktoré agenttra schvélila vytvorenim novych nazvov SP
(slovensky jazyk a kultdra v kombinacii), ktorym vSak boli pridelené nové kody, pod ktorymi
sU uvedené aj na stranke www.portalvs.sk. Na zaklade schvalenia v RVSK poZiadala FF
v roku 2022 v stlade s § 30 zdkona ¢. 269/2018 Z. z. 0 zabezpecovani kvality vysokoskolské
vzdeldvania o udelenie akreditacie v pripade 2 SP socioldgia a socidlna antropoldgia
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v 1. a 2. stupni v DS. Navsteva pracovnej skupiny bola zrealizovana v decembri 2022.
Realizacia procesu sa posunula do roku 2023.

S platnostou k 11. 11. 2022 Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici ako prva
vysokd kola na Slovensku poZiadala SAAVS o posudenie stladu vnatorného systému
zabezpecovania kvality.

Na univerzite bolo k 31. 12. 2022 zruSenych spolu 155 prav (tabulka 2 a priloha 16).
Rovnako ako v minulych akademickych rokoch islo vo vSetkych pripadoch o prava, na
ktorych nebola realizovana vyucba a neboli na nich evidovani Studenti. V sulade s aktualne
platnou legislativou bolo o zrudenych $tudijnych programoch informované MSVVa$S SR,
ktoré vyznacilo zmeny na portéli vysokych $kdl (www.portalvs.sk) a zaroveri aj SAAVS.
Oproti predchadzajicim rokom idlo o vyrazny ndrast zrudenych SP, ktory bol spésobeny
procesom zosuladovania SP nielen na UMB, ale aj na ostatnych vysokych $kolach na
Slovensku. Standardy pre SP a ich metodika na vyhodnocovanie definuju kritérid, ktoré
kladu déraz na zvydenu potrebu persondlneho zabezpelenia SP s kvalitnymi vystupmi
v Studijnom odbore, ktory dana osoba ,,garantuje”.

Z tohto dbévodu bolo potrebné désledne vyhodnotit aktualnu potrebu ponudkanych
a realizovanych SP a nasledne pristUpit k optimalizacia SP.

Tabulka 2 Pocet zrusenych studijnych programov (stav k 31. 12. 2022)

Fakulta Stupen D E Spolu

1. st. 1 5 6
2. st. 3 5 8

EF
3. st. 3 3
HK* 3

Spolu EF 4 13 17
1. st. 25 3 28
2, st. 19 2 21

FF 3. st. 2 2 4
HK* 5

Spolu FF 46 7 53
1. st. 2 2 4

EPVaMV 2. st. 5 3 8
3. st. 2 2 4
HK* 0

Spolu FPVaMV 9 7 16
1. st. 6 5 11
2. st. 5 4 9

FPV 3. st. 7 7 14
HK* 2

Spolu FPV 18 16 34
1. st. 9 5 14
2. st. 10 6 16

PF 3. st. 2 3 5
HK* 3

Spolu PF 21 14 35
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1. st. 0 0 0
2. st. 0 0 0
PrF 3. st. 0 0 0
HK* 1
Spolu PrF 0 0 0
SPOLU 98 57 155
D E Spolu
Spolu 1. st. 43 20 63
Spolu 2. st. 42 20 62
Spolu 3. st. 13 17 30
Spolu 98 57 155
Vysvetlivky: HK Habilitacné konanie a konanie na vymenuvanie za profesorov - 14
Pocet zrudenych habilitaénych a inauguraénych konanf (14) k celkovému poctu zrudenych SP (155) = 9,03 %

UMB ma spolu 200 Studijnych programov, v ktorych méZze ponukat a nasledne
realizovat vyucbu v 16 Studijnych odboroch. Z toho v 1. stupni 73 Studijnych programov
v 16 Studijnych odboroch, v 2. stupni 73 Studijnych programov v 15 Studijnych odboroch
a v 3. stupni 54 studijnych programov v 13 Studijnych odboroch. Pokrac¢ovanie vo vysSom
stupni Studia po ukonceni 1. stupnia nie je mozné na UMB v 3 Studijnych programoch,
v 3. stupni po ukonceni 2. stupfa v 12 Studijnych programoch.

Délezitym ukazovatelom hodnotenia je aj atraktivnost SP z pohladu uchadzaca
o Studium na UMB. Zaujem o $tudijné programy sme posudzovali na zdklade podielu
poCtu prijatych prihlaSok k schvalenému planovanému poctu prijatych uchadzacov
bez ohladu na pocet zapisanych Studentov, ¢o predstavuje prvotny zaujem o Stddium
daného Studijného programu. Neodrdza to vsak redlny stav, ktory je moZzné vyhodnotit
len cez ukazovatel zapisanych Studentov. Vzhladom na to, Ze tento relativny ukazovatel
nezohladfuje absolUtny zaujem uchdadzacov, jeho vypovedacia schopnost je neulplna
a poskytuje len jeden uhol pohladu na zaujem o studium, zameriavajuc sa na prekrocenie
planu prijatia. Pri vyhodnoteni celkového zaujmu o Stddium je potrebné brat do Uvahy
viacero relevantnych faktorov. Vyhodnotenie vo vztahu k poctu zapisanych Studentov by
v buducnosti mohol sluzZit na prijatie takych opatreni, ktoré by zvysili zaujem budducich
uchdadzacov o studium ponukanych Studijnych programov. Tato poZiadavka v neposlednom
rade vyplyva aj z aktudlne platnych Standardov pre vnutorny systém zabezpecovania kvality
a zo Standardov pre Studijny program, ktoré si zamerané na zlepSovanie vzdeldvania na
vysokych Skolach v prospech studentov.

Uchadzaémi preferované Studijné programy pri podavani prihlasok sa za posledné
akademické roky vyrazne nemenia. V jednotlivych akademickych rokoch dochadza
len k miernym vymenam na jednotlivych postoch. V tomto akademickom roku bol
najvy3sf zaujem zo strany uchadzaov o SP slovencina v lingvokultirnej kompetencii
zahrani¢nych $tudentov v DS. Zvydeny zaujem o dany SP bol spésobeny ndrastom poctu
uchadzacov z Ukrajiny v doésledku pretrvavajuceho vojnového konfliktu na Ukrajine.
Oproti predchadzajucemu AR vzrastol pocet Studentov z Ukrajiny o 140. Pretrvava zadujem
o Studium jazykov, ¢i uz vo forme ucitelstva alebo prekladatelstva a timocnictva, rovnako
o SP psycholdgia v DS, ktory sa tento rok nachddza na 3. mieste. Viyrazne vzrastol aj zaujem
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o $tudijny program medzinarodné vztahy v DS, ktory sa v aktudlnom AR umiestnil na
2. mieste, ale z hladiska poctu zapisanych Studentov prevysuje planové kapacity viac ako
dvojndsobne. Aj v tomto pripade je vy$i zaujem o dany SP spdsobeny najméa uchadzaémi
z Ukrajiny, ktori sa rozhodli $tudovat SP v slovenskom jazyku.

Zaujem o studium na UMB v 2. stupni Studia v AR 2022/2023 je v rovnako ako
v pripade 1. stupfia uvedeny podla relativheho ukazovatela podielu poctu prihlasenych
k planu prijatia a aj v tomto pripade plati rovnaky komentar ako pre 1. stupen Studia.
Z pohladu poctu podanych prihldasok k planovanému poctu prijatych uchadzacov
modZeme za najatraktivnejsie $tudijné programy povazovat: kombinéciu SP anglicky jazyk
a kultura a filozofia v DS, dalej nasleduje SP psycholdgia v DS a opatovne kombinacia SP
anglicky jazyk a kultUra a nemecky jazyk a kultdra v DS. V tomto AR pouvazuju uchadzaci
za atraktivny aj SP bezpe&nostné $tudia v DS a rovnako ako v minulom AR pretrvava aj
zdujem o SP ucitelstvo telesnej vychovy v ES.

Rovnako ako v 1. stupni pretrvava zaujem o SP jazykov, & uZ vo forme ucitelstva alebo
prekladatelstva a timocnictva.

Tabulka 3 uvadza studijné programy v cudzom jazyku, ktoré sav AR 2022/2023 rovnako
ako v minulych AR realizuju len na dvoch fakultach.

Tabulka 3 Studijné programy realizované v cudzom jazyku v AR 2022/2023 (stav
k 31. 10. 2022)

© Pocet zapisanych studentov na studijny program
-]
5 £ | 2 g g >
Fakulta |Studijny program ek - . 8 @ 3 8
5 g £ 2 s 2 3 3
S 3 S S £ 2 2 2
o (V) © N ()] N ) 7
ekonomika . AJ 1. 67| 34 0 o| 67| 34
a manaZment podniku
EF fmanae, baqkovnlctvo Al ) 18 6 0 0 18 6
a investovanie
EF spolu 85 40 0 0 85 40
medzinarodné vztahy
EPVaMV (spolocny studijny Al 2. 6 3 0 0 6 3
program)
FPVaMV spolu 6 3 0 0 6 3
Spolu 91 43 0 0 91 43

Poznamky: pocty Studentov su uvedené bez Studentov Studujucich v rdmci mobility.

EF — na SP ekonomika a manazment podniku (BEM) ma fakulta dvoch $tudentov, ktorym nebolo ékolné za
studium Studijného programu v cudzom jazyku vyrubené, pretoze Studenti maju Statut odidenca.

FPVaMV — Studenti Skolné neplatia z dovodu, Ze Studuju spoloc¢ny Studijny program, ktory upravuje vopred
dohodnuta a podpisana dohoda o spolupraci.

Ekonomicka fakulta (EF) v porovnani s predchdadzajucim AR vzrastol pocet
0 4 studentov. Narast neovplyvnil ani fakt, ze v aktualnom AR nie su evidovani Studenti na
SP marketingovy manazment podniku v 2. stupni v DS a rovnako neevidujeme tudentov
v 3. stupni Studia.
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V 1. stupnistudiavzrastol pocet 0 16 Studentov, v 2. stupni poklesol pocet 0 10 Studentov
a v 3. stupni Studia neevidujeme Studentov, ¢o je oproti predchadzajucemu roku pokles
0 2 Studentov.

Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov (FPVaMV) zabezpeluje
vyuébu aktudlne len v jenom SP, a aj v tomto pripade doslo k poklesu $tudentov oproti
minulému AR o 3 Studentov. Vzhladom k tomu, Ze fakulta poskytovala v minulosti vyucbu
v anglickom jazyku aj v inych SP je tento pokles vy$§i — celkovo o 8 $tudentov oproti
predchadzajucemu AR.

Prehlad akreditovanych studijnych programov ponukanych v prijimacom konani v roku
2022 je v tabulke 15 v prilohe.

3.2 STUDENTI UMB K 31. 10. 2022

Na UMB k 31. 10. 2022 studovalo spolu 6 265 studentov (tabulka 1 v prilohe), ¢o je
0 569 studentov menej ako bolo k 31. 10. 2021 (pokles o0 8,33 %); z toho v 1. stupni 0 424
Studentov menej ako v minulom AR, ¢o je 68,96 % z celkového poctu Studentov; v 2. stupni
o 113 menej ako v minulom AR, ¢o predstavuje 28,92 % z celkového poctu Studentov
a v 3. stupni o 32 menej ako v minulom AR, ¢o je 2,12 % z celkového poctu Studentov.

Pocet Studentov k 31. 10. 2022 bez Studentov zapisanych na fakultdch UMB na
mobilitdch podla vystupu z AiS2 je 6 233, ¢o je o 559 menej ako v minulom AR. Na
fakultdch UMB je na mobility prijatych 32 Studentov! (o 10 Studentov prijatych v ramci
mobility menej ako v minulom AR). Aj napriek ndarastu zahrani¢nych Studentov na
fakultdch UMB k 31. 10. 2022 (aktudlne evidujeme 828 Studentov zo zahranicia, kym
v predchdadzajicom AR to bolo 703 Studentov. ZvySeny narast bol spbsobny najma
pretrvavajucim vojnovym konfliktom na Ukrajine;) doslo oproti minulosti k vyraznejSiemu
poklesu zaujmu o mobilitu na fakultdch UMB. Je mozné predpokladat, Ze na tdto situdciu
mala vplyv najma celosvetova epidemiologicka situacia suvisiaca s ochorenim COVID 19
nielen na Slovensku, ale aj na celom svete. Aj napriek tomu, Ze mnohé opatrenia tykajlce
sa ochorenia uZ boli celosvetovo vyrazne obmedzené alebo Uplne zrusené je moiné
predpokladat stdle pretrvavajlucu obavu z kratkodobych Studijnych pobytov.

Pri kontrole a porovnani tdajov v AiS2 z CRS bolo rovnako ako v predchadzajicom
roku zistené, Ze komplexné uUdaje za jednotlivé fakulty s rozdelenim na formy a stupne
$tudia CRS eviduje len bez $tudentov na mobilitdch. Pocet $tudentov uvedenych v AiS2
bez mobilit bol 6 233, pocet $tudentov bez mobilit uvedenych vo vystupoch z CRS bol
6 237. Rozdiel 4 Studentov bol spdsobeny tym, Ze v pripade 4 Studentov z EF nadobudlo
rozhodnutie o vyluceni zo Studia pravoplatnost po 31. 10. 2022.

V tomto AR pokracujeme v procese, v ktorom sa kazdorocne zapise na Studium menej
Studentov. Ide o dlhodobu klesajucu tendenciu, ktord sa nam podarilo zastavit v AR
2020/2021 kedy sa na Studium zapisalo o 275 studentov viac ako v predchadzajicom roku.
V tomto AR bolo k 31. 10. 2022 evidovanych o 569 menej Studentov ako v predchadzajucom

1 Kvoli porovnatelnosti Udajov s predchadzajucimi AR budeme aj v tohtorocnej sprave pracovat s takymi
poctami Studentov, ktoré zahrnaju i Studentov na mobilitach.
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AR kedy bol zaznamenany pokles o 153 Studentov. K 31. 10. 2020 sa na Studium zapisalo
6 987 Studentov, ¢o predstavovalo narast o 4,10 % oproti predchadzajucemu AR. V rokoch
2015/2016 a 2016/2017 sa tento pokles pohyboval cca od 900 az do 1 100 Studentov menej
ako v predchadzajucom roku; od AR 2017/2018 sa tento vyrazny pokles zniZil nakolko v AR
2018/2019 v porovnani's AR 2017/2018 bol zaznamenany pokles len o0 105 studentov. V AR
2019/2020 v porovnani s AR 2018/2019 poklesol pocet zapisanych o 239 Studentov. Vyvoj
poctu Studentov k 31. 10. daného AR od roku 2017 do roku 2022 je v tabulke 1a v prilohe.

V 1. stupni v dennej forme $tudia poklesol zdujem o 7,40 % oproti predchadzajucemu
roku a v externej forme Studia 0 17,06 % oproti minulému AR. V 2. stupni v dennej forme
Studia poklesol zdujem 0 6,85 % oproti AR 2021/2022 a v externej forme Studia 0 2,52 %.
V 3. stupni v dennej forme studia predstavoval pokles 23,88 % a v externej forme 16,33 %.
Za najpriaznivejsi ukazovatel aj napriek tomu, Ze predstavuje pokles zaujmu mbzeme

evve

externej formy studia.

Zvysenu pozornost v buduicnosti je potrebné venovat najma zvySovaniu zaujmu zo
strany uchadzacov o 1. stupen $tudia v dennej forme spravne zvolenymi marketingovymi
opatreniami a rovnako je potrebné prehlbit zaujem absolventov 1. stupria $ttdia o $tudium
na 2. stupni v pripade dennej formy studia. Na externd formu Studia maju zasadny vplyv
aj iné ukazovatele, ktoré ovplyviuju zaujem uchadzacov o Studium Studijnych programov
ponukanych a realizovanych v tejto forme Studia. V sucasnosti pontukame a realizujeme
podstatne menej Studijnych programov v externej forme studia.

Vyvoj poctu Studentov 1. a 2. stupna v dennej a externej forme Studia zobrazuje graf 1,
ktory nam vizualne zobrazuje klesajucu tendenciu poctu zapisanych Studentov na UMB
k 31. 10. daného akademického roka.

Vyvoj poctu Studentov 1. a 2. Stupnia Studia v DS a ES na UMB

4500
4000 .’/7147 —
— 3988 — 3693
3500 | -
— 3634
3000
2500
2000 @5, 2030 1758
—— [ 1556 - 1489
1500 e ——) 1387
626
1000 679 705 756
s = @ - 2 627
500 & @ a @ -1
559 446 401 - 436 425
2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023
(k31.10.2018)  (k31.10.2019)  (k31.10.2020)  (k31.10.2021)  (k31.10.2022)

=@=Pocet Studentov ==@=pPocet Studentov “@=Poclet Studentov @ Pocet $tudentov
1. stupfia denné 1. stupna externé 2. stupna denné 2. stupna externé

Graf 1 Vyvojova krivka poctu studentov 1. a 2. stupiia v DS a ES na UMB za obdobie
rokov 2018 - 2022
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Predpokladame, Ze pokles poc¢tu zapisanych Studentov je celoslovensky jav, ktory okrem
iného zrkadli demograficku krivku, zvySujici sa zaujem slovenskych uchadzacdov o studium
na zahrani¢nych vysokych $kolach, najma v CR, spoloensky lukrativnu ponuku $tudia
a uplatnenie absolventov, naroc¢nost Studia, marketing sikromnych vysokych skél a i.
okolnosti. Tento pokles je mozné vydedukovat aj z tabuliek 4 a 5 kde je znazorneny zaujem
absolventov fakult UMB o Studium v 2. a 3. stupni Studia, ale aj zaujem absolventov inych
vysokych 8kl o $tudium na fakultdch UMB. Udaje ohladom poétu zapisanych $tudentov
do 1. roka 2. a 3. stupnfia Studia k 31. 10. 2022 uvadzame bez Studentov Studujucich na
fakultach UMB na mobilite.

Tabulka 4 Zaujem absolventov 1. stupiia UMB o Studium v 2. stupni na UMB, zaujem
absolventov z inych VS o $tidium na UMB (stav k 31. 10. 2022)
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>
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>g- l‘-'>. (5]
3 3 S 3 z
% 3 32 B
o~ 0 : 0 .s
© [T = S
2 g £33 7
= S © 35 ©
4 5 73 T B =
o © . S . =
N - © s N £ .
>c 23 c 8 i
o o3 =t - 3
2 € g— = > 0
o R 2§ 82 £°%
] S x S o . @© S 2
o —_ ] - » =
s N » 2 o % > o 345
2« < = © % ] 2%
c . 3 c N v N a o
o o c L w 0’2 © ©
= > s E > g < > = i > % = >
o X Y N + o o o £
'(.2 >g >§ § é >§ '—E ‘% >§ ".‘: :;:>’. >§ 8. ~;>’_ >§
53| 2 |58| 2 |58| 2 | 53| 2 |28/ ¢
g% 5 | 83| & |8a| 5 | 83| & | g8 ©
Fakulta (- N a 5 N a 8 N o ®© N ~N N N
EF 215 166 244 191 182 143 62 48 45 36
FF 240 146 187 107 170 101 17 6 17 6
FPVaMV 89 63 78 52 69 47 9 5 8 4
FPV 96 57 52 27 45 22 7 5 7 5
PF 216 201 123 114 107 100 16 14 5 3
PrF 151 98 134 92 129 88 5 4 5 4
Spolu 1007 731 818 583 702 501 116 82 87 58
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S S ¢ =

g 3% ]

8 £ 2 :- Podiel vlastnych

= = % 9 absolventov zapisanych

g . =2 = . na 2. stupe Studia

g = =3 23 k poétu absolventov

23 ~ & '~ 3 1. stupfiav %

®E c 3 3 c 3 € c

s3| @ | €% 2 €3 2

\; 3 N o © N o 3 N

eh| 3 |22 ° 28 °

el T 2w B 2 < T

S 9 o 2’3 o 2 8 o

2k o | 2ex e = py z toho

o

% 2] 5 % £2| § % 2 | § | K3L10. |zenyk31. | k3L 1o0.
Fakulta a 8 N a o8 N a ¥ N 2022 10. 2022 2021
EF 74,59 74,87 25,41 25,13 18,44 | 18,85 84,65 86,14 83,98
FF 90,91| 94,39 9,09 5,61 9,09 5,61 70,83 69,18 68,52
FPVaMV 88,46| 90,38 11,54 9,62 10,26 7,69 77,53 74,60 91,95
FPV 86,54 | 81,48 13,46| 18,52 13,46| 18,52 46,88 38,60 53,19
PF 86,99| 87,72 13,01 12,28 4,07 2,63 49,54 49,75 65,00
PrF 96,27 | 95,65 3,73 4,35 3,73 4,35 85,43 89,80 94,62
Spolu 85,82 | 85,93 14,18 | 14,07 10,64 9,95 69,71 68,54 75,68

Pozndmka: nie vSetci vlastni absolventi zapisani do 1. roku dalSieho stupfia Studia su absolventi
z predchddzajuceho AR (moZu to byt aj absolventi, ktori ukoncili studium skor).

K 31. 8 2022 na fakultach uUspe$ne skoncilo Studium 1. stupria Studia o 49 viac
absolventom ako v predchadzajucom akademickom roku. Z tohto poctu prejavilo zaujem
pokracovat v Studiu na UMB a na 2. stupen Studia sa na fakulty UMB zapisalo spolu 69,71 %
absolventov 1. stupna, ¢o je oproti predchadzajucemu roku poklesol pocet zapisanych
na 2. stupen z vlastnych absolventov o 23. Od AR 2020/2021 sme zacali rozlisovat pocet
absolventov 1. stupfia Studia inych fakult UMB zapisanych na 2. stupen Studia na inu
fakultu UMB, ¢o je v tomto AR 29 (minuly rok to bolo 23) a dalsi ukazovatel je pocet
absolventov inych vysokych $kél zapisanych na 2. stupen Studia na fakulty UMB, ¢o je
v tomto AR o 68 Studentov menej ako v minulom AR. Z inych fakult UMB a zaroven inych
vysokych $kél sa na Studium v 2. stupni Studia na fakulty UMB zapisalo o 62 Studentov
menej ako v predchadzajucom akademickom roku.

Z Gdajov uvedenych v tabulke vyssie je mozné dedukovat, Ze oproti minulému AR doslo
na niektorych fakultdch k vyraznému poklesu zdujmu zo strany vlastnych absolventov
o dalSie Studium na fakulte. Vysledky su vyrazne nerovnomerné na jednotlivych fakultach.
Percenta sa pohybuju od 46,88 % do 85,43 %. Aktudlne vysledky mohla do znacnej miery
ovplyvnit, aj situacia na fakultdch spojend so zosuladovanim Studijnych programov
s platnymi Standardmi a s opatreniami, ktoré z toho vyplyvaju ako aj z nasledného rusenia
Studijnych programov. Je nevyhnutné aplikovat v praxi také marketingové nastroje, ktorymi
by sme si udrzali zaujem uchadzacov nielen zo strany vlastnych absolventov, ale aj vzbudili
zaujem zo strany absolventov inych vysokych $kdl na Slovensku a osobitne zo zahranicia.

Od AR 2020/2021 sme zacali skimat aj ukazovatel zaujmu absolventov 2. stupna Studia
o 3. stupen studia zo strany vlastnych absolventov na fakulte, z inych fakdlt UMB, ale aj
zo strany absolventov inych vysokych $kél o stddium na UMB. Berieme do Uvahy fakt, ze
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fakulty nemaju zaujem o vyrazne navySovanie poctov Studentov 3. stupfa Studia v dennej
forme Studia.

K'31.8.2022 evidujeme 0 47 menej ako v predchadzajucom AR. Na Studium v 3. stupni
Studia sa k tomuto datumu do prvého roku zapisalo o 13 menej Studentov ako v AR
2021/2022, ¢o predstavuje pokles 0 29,55 %.

Tabulka 5 Zaujem absolventov 2. stupna UMB o studium v 3. stupni na UMB, zaujem
absolventov z inych VS o $tidium na UMB (stav k 31. 10. 2022)
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FF 196| 125 6 4 5 4 1 0 1 0
FPVaMVv 82 46 6 3 1 1 5 2 5 2
FPV 81 45 1 0 1 0 0 0 0 0
PF 165| 150 6 5 4 4 2 1 2 1
PrF 74 55 8 3 4 3 4 0 4 0
Spolu 799| 577 31 18 18 15 13 3 13 3
S . .
2 § 2 9 § Podiel vIast’nycllm
£E < g_\° 5t absolventov zapisanych na
g S R 3 3. stupen stadia k poétu
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a X x o o X
Fakulta x5 n e8| N |&x5| K | 2022 |10.2022 | 2021
EF 75,00| 100,00 25,00 0,00 25,00 0,00 1,49 1,92 2,22
FF 83,33| 100,00 16,67 0,00 16,67 0,00 2,55 3,20 1,97
FPVaMV 16,67 33,33 83,33| 66,67 83,33| 66,67 1,22 2,17 2,67
FPV 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,23 0,00 2,47
PF 66,67 80,00 33,33| 20,00 33,33| 20,00 2,42 2,67 1,27
PrF 50,00| 100,00 50,00 0,00 50,00 0,00 5,41 5,45 5,77
Spolu 58,06 83,33 41,94| 16,67 41,94| 16,67 2,25 2,60 2,48
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Fakulta x5 (¥ £ 8 ~ | x5 N | 2022 | 2022 | 2021
EF 75,00 100,00 25,00 0,00 25,00 0,00 1,49 1,92 2,22
FF 83,33| 100,00 16,67 0,00 16,67 0,00 2,55 3,20 1,97
FPVaMVv 16,67 33,33 83,33| 66,67 83,33| 66,67 1,22 2,17 2,67
FPV 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,23 0,00 2,47
PF 66,67 80,00 33,33| 20,00 33,33| 20,00 2,42 2,67 1,27
PrF 50,00| 100,00 50,00 0,00 50,00 0,00 5,41 5,45 5,77
Spolu 58,06 83,33 41,94 | 16,67 41,94 | 16,67 2,25 2,60 2,48

Pozndmka: nie vSetci vlastni absolventi zapisani do 1.

z predchadzajiceho AR (mdzZu to byt aj absolventi, ktori ukondili Studium skor).

roku dalSieho stupria Studia su absolventi

Poclet zapisanych studentov 3. stupna Studia, ktori su absolventmi inych vysokych $kol

je 0 8 menej ako v predchddzajicom AR. V skimanom AR sa na Studium v 3. stupni Studia
nezapisal Ziadny absolvent 2. stupna Studia, ktory svoje Studium ukoncil na inej fakulte
UMB. V studiu v 3. stupni Studia na ,vlastnej” fakulte pokrauje o 3 Studentov menej
ako v predchddzajucom AR. K 31. 10. 2022 Studuje v 3. stupni Studia o 32 Studentov
menej ako v predchadzajicom AR. Rovnaky Ubytok Studentov bol zaznamenany v oboch
formach (16).

V pocte 51 dennych Studentov je zahrnutych 47 Studentov Studujucich v Standardnej
dizke $tudia, ktori maju v stlade so zdkonom o vysokych gkoldch narok na doktorandské
Stipendium. Na FPV bol zapisany aj 1 Student na denné doktorandské studium, ktory
v stlade s medzindrodnou dohodou nema narok na poberanie Stipendia na fakulte. Jeho
Stipendium je hradené na partnerskej vysokej kole v Spanielsku. Prehlad doktorandov
Studujucich na fakultdch UMB je uvedeny v tabulke 6.

Tabulka 6 Pocet Studujucich na UMB v 3. stupni Studia v dennej forme (stav
k 31. 10. 2022)

Denné doktorandské studium

$tandardna dizka tadia spolu

Fakulta 1. rok zvtoho 2. rok zvtoho 3. rok zvtoho 4. rok zvtoho Spolu e
Zeny Zeny Zeny Zeny

EF 3 3 5 4 3 3 11 10
FF 4 3 1 0 3 1 8 4
FPVaMV 0 0 1 0 4 2 5 2
FPV 0 0 3 2 3 3 2 0 8 5
PF 3 3 3 3 3 2 9 8
PrF 2 2 1 1 3 2 6 5
Spolu 12 11 14 10 19 13 2 0 47 34
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Denné doktorandské Stidium Studenti 3. stuperi

2
Fakulta nadstandard 'é - - -
o DS E ES ,§ Spolu ,§
E o 2 2
4. rok zvtoho 5. rok zvtoho 6. rok Z,,tOho = 2 8 8
Zeny Zeny Zeny a N N N
EF 0 0 0 0 1| 12| 10 6 0 18| 10
FF 2 0 1 1 o 11 5 9 4 20 9
FPVaMV 0 0 0 0 0 5 2| 25| 13 30| 15
FPV 0 0 0 0 0 0 0 8 5 1 0 9 5
PF 0 0 0 0 0 9 8| 11 6 20| 14
PrF 0 0 0 0 0 6 5| 30| 17 36| 22
Spolu 2 0 1 1 0 0 1| 51| 35| 82| 40| 133| 75

Zdroje Stipendii dennych doktorandov uvadza tabulka 7.

Tabulka 7 Pocet studujicich na UMB v 3. stupni studia v dennej forme a ich financovanie
(stav k 31. 10. 2022)
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S5|e|8|e| 8| |z |e|&|e|=|e|E|le|3g|=
Fakulta [l <] N a N S N 7, N < N S N S N [7) N
EF 11| 10| 1| 1| 95| 85| o o] o5| 05/ of ol o] o| 11| 10
FF 8| 4| ol ol 8 4| of ol o| o of ol o o| 8 a
FPVaMV 5| 2| ol ol 2| 2| of of ol o| of of 3] o| 5| 2
FPV* 8| 5| 7/ s| o o| of of ol of o ol of of 7| s
PF 9| 8| 3/ 3 6 5| of ol o o of ol o o| 9f 8
PrF 6| 5| ol ol 6/ 5| of ol o of o ol of o 6 5
Spolu 47| 34| 11| 9|315(245 o| o0/ 05|05 0| of 3| of 46| 34

Pozndmka: *rozdiel je sposobeny 1 Studentom z FPV, ktory v sulade s medzindrodnou dohodou nema narok
na Stipendium.

V AR 2022/2023 studuje na fakultach UMB, vratane Studentov na mobilite k 31. 10. 2022
spolu 828 cudzincov, ¢o predstavuje narast oproti predchadzajucemu roku o 17,78 %
(o 125 studentov). V AR 2021/2022 k 31. 10. 2021 studovalo na fakultach UMB v dennej
a externej forme Studia 703 zahrani¢nych Studentov, vratane tych, ktori si na UMB na
mobilitach, ¢o bol narast o 16,97% oproti AR 2020/2021 kde tento pocet predstavoval
601 Studentov. V AR 2019/2020 to bolo 539 Studentov a narast predstavoval 11,50 %.
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Na mobilitu v AR 2022/2023 bolo prijatych spolu 32 Studentov (zniZenie o 10 Studentov
Studujdcich v ramci akademickej mobility oproti predchadzajucemu roku, kedy doslo
k vyraznejsiemu ndrastu Studentov na mobilite aj napriek prebiehajlcej pandémii spojenej
s ochorenim COVID-19. Medziro¢ny ndrast v tom Case predstavoval 233,33 %). Pandémia
vSak ovplyvnila situdciu nielen na Slovensku, ale celosvetovo mala vyrazny vplyv nielen
na oblast Skolstva. Je mozné predpokladat, Ze jej do6sledky maju vplyv na prichddzajlcich
Studentov na mobility na fakulty UMB aj v tomto AR.

Pocet zahrani¢nych Studentov na UMB k 31. 10. 2022 je uvedeny v tabulke 8.

Tabulka 8 Zahrani¢ni studenti a Studentky podla statnej prislusnosti a podla stuprnov
studia (stav k 31. 10. 2022)
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Stuperi € |cs5|sE| & |g25|/85| 8| 8B | ®

$tudia Statna prislugnost o |[ax|lon| & |&N|&%|] 8| 3| 3
1. Afganska islamska republika 1 1 0 0 0 0 1 1 0
1. Australsky zvaz 2 0 0 0 0 2 0
1. AzerbajdZanska republika 5 2 0 0 0 0 5 2 0
1. Bieloruska republika 20 14 0 0 0 0 20 14 0
1. Bulharska republika 2 2 0 0 0 0 2 2 0
1. Cyperska republika 2 1 2 0 0 0 2 1 2
1. | Ceska republika 14 5 0 3 1 o] 17 6 0
1. | Cinska republika 0 0 0 1 1 0 1 1 0
1. Francuzska republika 0 2 0 0 0 2 0 2
1. Iranska islamska republika 1 1 1 0 0 0 1 1 1
1. Kazasska republika 44 19 0 0 0 0 44 19 0
1. Kirgizska republika 1 0 0 0 0 0 1 0 0
1. Nemecka spolkova republika 0 1 0 0 0 0 1
1. Nespecifikované 1 1 0 0 0 0 1 1 0
1 Paklsta'nska islamska 1 1 1 0 0 0 1 1 1

republika
1. Polska republika 5 3 2 0 0 0 5 3 2
1. Ruska federdcia 120 62 0 1 1 0| 121 63 0
1 Sp.OJ(er']e kralovstvP Vglkej 1 1 0 0 0 0 1 1 0
Britdnie a Severného Irska

1. Srbska republika 7 4 0 0 0 0 7 4 0
1. Spanielske kralovstvo 13 11 13 0 0 0 13 11 13
1. Talianska republika 2 2 2 0 0 0 2 2 2
1. Turecka republika 2 1 2 0 0 0 2 1 2
1. Ukrajina 449| 280 0 3 3 0| 452| 283 0
1. Uzbecka republika 5 3 3 0 0 0 5 3 3
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1. stupen spolu 702| 416
2. Albanska republika
AzerbajdZanska republika
Bieloruska republika
Ceska republika
Cinska ludova republika
Finska republika
Ghanska republika
Gruzinska republika
Chorvatska republika
Kazasska republika
Madarsko
Nemecka spolkova republika
Nigérijska federativna
republika
Polska republika
Ruska federdacia
Srbska republika
Turecka republika
Ukrajina
2. stupen spolu
3. | Ceska republika
Grécka republika
Chorvatska republika
Nemecka spolkova republika
Pakistanskd islamska
republika
Polska republika
Spojené kralovstvo Velkej
Britanie a Severného irska
Spojené Staty americké
Srbska republika
Spanielske krafovstvo
3. Ukrajina
3. stupen spolu 13
UMB spolu 802| 472 32 26 12
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Najviac zahrani¢nych Studentov prichddza z Ukrajiny (507) — ndrast o 140 oproti
predchadzajucemu roku, z Ruskej federdcie (124) narast o 17 Studentov, z Kazasskej
republiky (45) pokles o 1 $tudenta, z Ceskej republiky (29) rovnako pokles o 1 $tudenta
oproti predchadzajucemu roku, z Bieloruskej republiky (21) ndrast o 3 Studentov rovnako
ako v predchddzajucom AR, zo Srbskej republiky (14) narast o 2 $tudentov, zo Spanielskeho
kralovstva (14) narast o 9 Studentov oproti predchddzajucemu akademickému roku,
z Nemeckej spolkovej republiky (12) pokles o 5 Studentov oproti predchadzajucemu
AR. Z celkového poctu Studentov predstavuju zahrani¢ni Studenti 13,22 % podiel.
Oproti predchadzajucemu AR doslo k narastu o 2,93 p. b. Kazdoro¢ny narast Studentov
zo zahranicia moZno povazovat za vyrazny Uspech, ktorym UMB pini ulohu stanovenu
v dlhodobom zdmere.
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Najviac Studentov zo zahranicia z hladiska celkového poctu zahrani¢nych studentov na
UMB Studuje k 31. 10. 2022 na FPVaMV (303 studentov = 36,59 %, narast o 100 Studentov
oproti minulému AR), nasleduje EF (181 Studentov = 21,86 % podiel na celkovom pocte
zahrani¢nych Studentov, oproti minulému roku narast o 8 Studentov). V pripade FF
doslo v hodnotenom obdobi k poklesu o 31 Studentov oproti minulému AR a podiel
zahrani¢nych Studentov fakulty k celkovému poctu zahrani¢nych Studentov je 17,15 %.
Ostatné fakulty maju rovnako ako v predchadzajucich AR nizsie percentualne zastUpenie
z radov zahrani¢nych Studentov. Na PrF aktudlne Studuje 82 Studentov zo zahranicia,
oproti predchadzajucemu AR kedy bolo na studium zapisanych spolu 57 Studentov, ¢o
v hodnotenom obdobi predstavuje ndrast o 25 Studentov a z hladiska percentualneho
zastupenia zahranicnych Studentov je to 9,90 %, dalej nasleduje FPV kde aktualne Studuje
81 zahrani¢nych Studentov, ¢o je 9,78 % (oproti predchddzajucemu roku ide o narast
v pocte Studentov o0 23), a najmenej Studentov zo zahranicia navstevuje Studijné programy
na PF, rovnako ako v predchadzajucom AR 39, o v tomto AR predstavuje podiel 4,71 %
z celkového poctu zahrani¢nych Studentov Studujucich na fakultach univerzity.

V pomere k celkovému poctu Studentov na fakulte a poctu zahrani¢nych studentov ma
uz viac rokov veduce postavenie FPVaMV, kde podiel zahranic¢nych studentov k celkovému
poctu Studentov predstavoval 40,62 % (303 Studentov z celkového poctu 746). Najmensi
podiel zahrani¢nych Studentov k celkovému poctu Studentov fakulty je na PF = 3,99 %
(39 Studentov z celkového poctu 977). V pripade PrF = 8,16 % (82 Studentov z celkového
poctu 1 005) doslo k narastu percentudlneho bodu oproti predchddzajucemu AR o 2,56.
V pripade ostatnych fakult zaznamendvame viacro¢nu pribliznd zhodu prezentovanych
vysledkov.

Na fakultdch UMB bolo k 31. 10. 2022 z poctu vSetkych zahrani¢nych Studentov na
mobilite evidovanych 3,86 %. Z celkového poctu Studentov na UMB tvori podiel Studentov
na mobilite 0,51 %. Najviac Studentov prijatych na mobilitu bolo na EF (16, narast o 2
oproti minulému roku), dalej nasleduje FF (7 Studentov, narast o 3 Studentov), FPVaMV
(5, pokles 0 14 oproti AR 2021/2022), na FPV a na PF je zhodne po 2 Studentov na mobilite
(na FPV ide o pokles o 1 Studenta a v pripade PF naopak o ndrast o 1 Studenta). Na PrF
aktudlne neeviduju k uvedenému datumu Ziadneho Studenta (oproti predchadzajucemu
roku ide o pokles o 1 Studenta.

V tabulke 9 sU spracované Udaje tykajuce sa poctov zahrani¢nych Studentov studujucich
cely Studijny program k 31. 10. daného roka podla stupnov Studia na jednotlivych fakultach
UMB. Z vyvoja vyplyva, Ze aj napriek zniZzujucemu sa poctu studentov na fakultach UMB,
sa univerzite dari zamer zvySovat pocet zahrani¢nych Studentov na UMB. V AR 2022/2023
vzrastol pocet Studentov zo zahranicia (bez mobilit) 0 135, ¢o predstavuje narast 0 20,42 %
oproti predchadzajucemu AR.



Vyrocnd sprava Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2022

Tabulka 9 Pocty zahrani¢nych Studentov a Studentiek (bez mobilit) na fakultach UMB
a ich podiel zo vietkych Studentov UMB (stav k 31. 10. prislusného roka)

>
EF FF FPVaMV FPV PF PrF g g _g 3

Rok S 2 |3¢
3| € |53

2 2|35

1s.|2.5.13.5. 15 [2.5.3.5.[ 1.s. [2.5.[3.5.|1.5.|2.5.|3.s. 1.5 [2.5.[3.5.[1.5.2.5.|3.s.| & | & & R

2017 | 25(23| 5| 55| 7| 2| 45|17| 4| 8| 2| 4|14| 7| 6| 7| 7|15|253| 7056| 3,59
2018 | 41(30| 6| 87|13| 1| 69|28| 3|15| 2| 2|17|17| 3|11| 5|12|362| 6951| 5,21
2019 | 55(33| 1|126|29| 2| 92|34 2|27| 4| 1|19|21| 6|19| 4| 9|484|6712| 7,21
2020 | 74| 31| 3|179|18| 2(110|23| 4|48| 2| 1|26|12| 6|34| 4| 7|584| 6987| 8,36
2021 (113 41| 5|158| 10| 1|134|43| 7|52| 2| 1|23|10| 5|49| 4| 3|661|6792| 9,73
2022 (12439 2|128| 5| 2(255|37| 6|75| 3| 1|27| 7| 3|72| 7| 3|796| 6233 12,77

3.3 MOBILITY

Mobility na UMB sa realizuju v ramci viacerych medzinarodnych mobilitnych
programov. Najvyuzivanej$im je program Erasmus+ (KA131 pre mobility v rdmci EU,
KA107 pre medzinarodné mobility mimo krajin EU). Mobilitné aktivity sa uskuto&fuju tiez
v rdmci inych mobilitnych schém, najma CEEPUS, DAAD, NSP, ako aj cez daliie zmluvné
a projektové mobilitné ramce (spolo¢ne zabezpecované Studijné programy, Akcia Rakusko-
Slovensko, ASFEU, KEGA, letné skoly). V akademickom roku 2021/2022 sme zaznamenali
narast Studentskych mobilit, a to o 20% pri odchadzajucich mobilitach a o 62% pri
prichadzajucich mobilitach. Prehlad akademickych mobilit Studentov s porovnanim
s akademickym rokom 2020/2021 uvédza priloha 6.

NajvyuZivanejSim a najdostupnejSim mobilitnym programom na UMB je program
ERASMUS+. Prichadzajuci Studenti vyuZivaju tiez Narodny Stipendijny program ¢i CEEPUS,
pricom v sledovanom obdobi ich bolo najviac zo Spanielska, Francuzska, Talianska,
Polska, Turecka, z mimoeurdpskych krajin z Kazachstanu, Uzbekistanu, Ruska, Palestiny,
Albdnska, Izraela. Nagi 3tudenti absolvovali najviac mobilit na univerzitdich v Cesku,
Francuzsku, Taliansku, Spanielsku, vo Finsku & na Cypre. Narast oproti predchadzajicemu
akademickému roku je spbsobeny stabilizovanim situdcie v sudvislosti s pandémiou
ochorenia COVID-19.

3.4 PRUIIMACIE KONANIE NA AKADEMICKY ROK 2022/2023

Podmienky prijatia na Studium a planované pocty uchadzacov na prijatie v AR
2022/2023 boli prerokované a schvalené v sulade s &l. 20 bod 3 Statitu UMB. Prehlad
planovaného poctu uchadzacov na prijatie, podanych prihlasok, zi¢astnenych uchadzacov
na prijimacom konani, poctu prijatych uchdadzacov a poctu zapisanych uchadzadov na
Studium podla fakult uvadzaju tabulky 10, 11, 12 a graf 3 (tabulky 3a, 3b, 3c v prilohe kde
sa vyhodnocuje prijimacie konanie podla Studijnych odborov).
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V 1. stupni Studia fakulty planovali prijat o 101 viac uchddzacov ako v predchadzajucom
AR. V AR 2022/2023 evidujeme o 210 zapisanych studentov menej ako v AR 2021/2022
kedy bol rovnako zaznamenany pokles, ale az o 289 Studentov. V dennej forme Studia
predstavuje pokles 109 studentov, v AR 2021/2022 sme zaznamenali vyraznejsi
pokles az 308 studentov; v externom Studiu sme tieZz zaznamenali pokles o 101, kym
v predchadzajucom roku sme zaznamenali ndrast o 19 Studentov. Pokles zaujmu
o ponukané SP mohol byt ovplyvneny aj skutoénostou, e na fakultach univerzity prebehol
proces zosUladovania $tudijnych programov a nasledne rudenie tych SP, ktoré fakulty
nechceli alebo z objektivnych pricin nemohli zosuladit. Na fakultach boli v niektorych
pripadoch zrugené aj také SP, kde $tudenti nemali alternativu nahradného rieenia ako su
napr. uitelstvo hudobného umenia, ucitelstvo vytvarného umenia a p.

Tabulka 10 Prijimacie konanie na 1. stupern studia v AR 2022/2023

Planovarly ‘?°°et Pocet prihlasenych Pocet zucastnenych
na prijatie
Fakulta 2 toh toh toh toh
Denné | Externé | Denné | ono Externé z, ono Denné zv onho Externé z, ono
Zeny Zeny Zeny Zeny
EF 440 70 704 436 91 59 557 337 91 59
FF 506 60 856 489 76 32 749 429 62 32
FPVaMV 120 20 537 311 29 12 537 311 29 12
FPV 490 65 469 285 22 5 464 281 0 0
PF 235 65 599 532 122 118 465 416 98 94
PrF 350 150 544 338 107 61 544 338 107 61
Spolu/ 2141 430 3709 2391 447 287 3316 2112 387 258
toho
3 2571 4156/ 2678 3703/2370
Zeny
R e A e Pocet student?v po uvkoncerjl zaglsovv do 1. roku
Fakulta a % z celkového poctu zapisanych studentov
Den- |ztoho | Exter- |ztoho| Den- |ztoho | Exter- |z toho ztoho .
. Y . . p . . Y Spolu | % % Zien
né |Zeny | né | Zeny | né | Zeny | né | Zeny Zeny
EF 528 323 81 56 314 186 42 27 356 213| 20,95| 20,66
FF 601 340 61 31 332 173 47 25 379 198 | 22,31| 19,20
FPVaMVvV 537 311 29 12 250 149 10 5 260 154| 15,30 14,94
FPV 307 169 0 0 209 102 0 0 209 102| 12,30 9,89
PF 308 222 68 64 190 168 42 39 232 207| 13,66| 20,08
PrF 325 200 75 44 213 128 50 29 263 157| 15,48 15,23
Spolu/ 2606 | 1565 314 207 | 1508 906 191 125
toh 1699| 1031|100,00| 100,00
;e:y ° 2920/1772 1699/1031

Podiel poctu zapisanych uchddzacov k poctu planovanych uchadzacov v dennej
a v externej forme je 66,08 % kym v AR 2021/2022 to bolo 77,29 %, v AR 2020/2021
predstavoval podiel 76,45 %. V tomto AR sa skor priblizujeme k cislam, ktoré sme
zaznamenavali v minulych AR kedy fakulty vyrazne navySovali planované pocty uchadzacov
- napr. v AR 2019/2020 podiel predstavoval 64,17 %, v AR 2018/2019 to bolo 55,52 %
a Vv AR 2017/2018 predstavoval podiel 47,34 %.
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Prejaveny zaujem o Studium potvrdzuje aj zaslanie prihlasky, ktory 1,62-krat prevysuje
planované kapacity fakult. V AR 2021/2022 to bolo 1,72-krat, AR 2020/2021 to bolo 1,52-
krat a v AR 2019/2020 to bolo 1,34-krat. Z uvedeného vyplyva, Ze v tomto AR sa zastavil
rast prejaveného zaujmu a naopak zacali sme klesajlucu tendenciu. V neposlednom
rade tuto skutocnost ovplyvnil aj fakt, Ze fakulty v tomto AR naplanovali vacsi pocet
uchadzacov ako v predchadzajucom roku. V dennej forme Studia je 1,73 (pokles oproti
predchadzajucemu roku kedy to bolo 1,75, ale narast oproti AR 2019/2020 kedy bol
podiel 1,43 % a rovnako aj AR 2018/2019 kedy bol tento podiel len 1,34 %). Aj v pripade
externej formy Stddia sme oproti predchadzajucemu roku zaznamenali pokles zdujmu zo
strany externych uchadzacdov o studium prvého stupna studia, nakolko zaslané prihlasky
naplnili plan na 103,95 % kym v AR 2021/2022 to bolo 144,36 % a v AR 2020/2021 to bolo
109,66 %. Nenaplnené kapacity sme zaznamenaliv AR 2019/2020 kedy to bolo na Urovni
87,29 %, a v AR 2018/2019 to bolo len 65,14 %.

Podla pomeru poctu zapisanych uchddzacov k poctu prijatych uchadzacov na studium
v porovnani s minulym akademickym rokom je zaujem zo strany uchadzacov priblizne
rovnaky. Z prijatych uchadzacov sa na studium zapisalo 58,18 % kym v AR 2021/2022 to
bolo 58,58 % Na porovnanie toho ukazovatela uvadzame aj vysledky za ostatné hodnotené
akademické roky. V AR 2020/2021 to bolo 64,31 % a v AR 2019/2020 to bolo 60,34 %.
Z prijatych uchadzacov sa na denné studium zapisalo 57,87 uchadzacov, kym v minulom
AR to bolo 58,35 % uchadzacov, v AR 2020/2021 to bolo 63,95 %, v AR 2019/2020
bol vysledok 59,24 % uchadzacov, a v AR 2018/2019 to bolo len 57,12 % uchadzacov.
Z uvedeného vyplyva, Ze v aktudlnom AR sa pokracuje v poklese skimaného ukazovatela
a rovnako ako v predchadzajicom AR sa vraciame k vyraznejSiemu poklesu skoro a?z
na uroven spred Styroch rokov. V pripade externej formy studia dosSlo v sledovanom
AR k miernemu ndrastu zapisanych Studentov oproti minulému AR. Z poctu prijatych
uchadzacov sa na Studium zapisalo 60,83 %, kym v minulom roku to bolo 59,84 %. V AR
2020/2021 sa z poctu prijatych uchadzacov zapisalo 66,91 %, ¢o predstavuje najvyssie
dosiahnuté percento v sledovanom ukazovali. V AR 2019/2020 to bolo 67,65 %, a v AR
2018/2019 to bolo len 59,27 %. V tomto pripade je moZné konstatovat, Ze az 41,82 %
uchdadzacov, ktori boli na Studium prijati sa rozhodlo nenastupit na Studijné programy
ponukané fakultami univerzity (v minulom AR to bolo 41,42 %). Tuto skuto¢nost mohol
ovplyvnit aj fakt (rovnako ako v predchadzajucich rokoch), Ze v suicasnosti su uchadzaci
vo vacsine pripadov prijimani na vysoké Skoly administrativnym sposobom bez konania
prijimacich skusok, ¢o spbsobuje, Ze uchadzadi si davaju prihlasky na viaceré skoly a az
nakoniec sa rozhodnu pre danu vysoku Skolu, pripadne sa rozhodnu Studovat v zahranici
—najmé v Ceskej republike.

Redlny zaujem o Studium vyjadruje podiel zapisanych Studentov k poctu prihlasenych
uchadzacov na studium, ¢ov AR 2022/2023 predstavuje 40,88%, kym v minulom AR to bolo
45,47 %, v AR 2020/2021 to bolo 50,31 % (¢o predstavuje najvyssi zaujem v sledovanom
ukazovateli). V AR 2019/2020 bol podiel na Grovni 48,04 % a v AR 2018/2019 to bolo
46,74 %. V dennom Studiu sa z poctu prihldsenych uchadzacov na studium zapisalo
40,66 % studentov, kym v AR 2021/2022 to bolo 44,48 % Studentov. V externej forme to
bolo len 42,73 %, kym v minulom AR to bolo 51,83 %. V oboch formach konstatujeme
vyraznejsi pokles zaujmu. BliZSie sme tuto skutoc¢nost objasnili vyssie.
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Ako vyplyva z prezentovanych Udajov za posledné tri akademické roky zaznamendvame
vyrazny pokles, kazdorocne priblizne okolo 5 %. Z uvedeného je zrejme, Ze je nevyhnutné
prijat opatrenia na pozastavenie klesajucej tendencie zaujmu zo strany uchadzacov
o Studium na fakultdch univerzity. Tuto snahu je potrebné podporit dobre mierenymi
marketingovymi opatreniami, ale aj vhodnym individudlnym pristupom oséb prvého
kontaktu s uchadzacmi o Studium. Dobré meno univerzity $iria, a tym do znacnej miery
podporuju aj zaujem uchadzacov o Studium na fakultdch univerzity aj existujuci Studenti
prostrednictvom reprezentovania v oblasti Sportu, kultdry, ale aj vedy a vyskumu.

Tabulka 11 Prijimacie konanie na 2. stuper studia v AR 2022/2023

Planovarly ‘?°°et Pocet prihlasenych Pocet zucastnenych
Fakulta na prijatie

Denné | Externé | Denné zvtoho Externé zvtoho Denné zvtoho Externé zvtoho

Zeny Zeny Zeny Zeny
EF 410 70 274 212 65 49 273 212 63 48
FF 225 35 200 126 50 19 200 126 50 19
FPVaMV 125 30 127 73 15 8 127 73 15 8
FPV 305 30 74 42 3 2 74 42 0 0
PF 160 60 149 138 74 70 145 134 60 56
PrF 150 150 137 89 65 39 137 89 65 39
Spolu/ 1375 375 961 680 272 187 956 676 253 170
::::" 1750 1233/867 1209/846
. I ey Pocet studentov po ukonceni zapisov do 1. roku a %
Pocet prijatych uchadzacov . Y e 5
z celkového poctu zapisanych Studentov

Fakulta z z z z z

Denné| toho |Externé | toho |Denné| toho |Externé| toho | Spolu | toho % % zien

Zeny Zeny Zeny Zeny Zeny

EF 223 174 60 45 201| 159 43 32 2441 191| 29,83 32,76
FF 166| 100 44 18 155 96 32 11 187| 107| 22,86| 18,35
FPVaMVvV 127 73 15 8 74 50 4 2 78 52 9,54 8,92
FPV 60 30 0 0 52 27 0 0 52 27 6,36 4,63
PF 126| 118 57 53 81 76 42 38 123| 114| 15,04| 19,55
PrF 114 81 58 36 89 64 45 28 134 92| 16,38| 15,78
Spolu/ 816| 576 234| 160 652 | 472 166| 111
;etrc‘);\o 1050/736 818/583 818 | 583| 100,00| 100,00

V 2. stupni planovali fakulty v AR 2022/2023 prijat 0 278 menej uchadzacov ako minuly
AR. Rovnaky pokles planovanych poctov sme zaznamenali aj v AR 2021/2022. V AR
2020/2021 naplanovali fakulty o0 294 menej uchadzacov ako v predchadzajicom AR).

V dennej forme Studia planovali fakulty prijat o 213 menej uchadzacov ako
v predchadzajucom AR a v externej forme Studia to bolo o 65 viac uchadzacov ako
rok predtym. Prihlasku zaslalo spolu o 5 uchadzacov viac ako v predchadzajucom AR,
¢o predstavuje 70,46 %, kym v AR 2021/2022 to bolo 83,42% z planovaného poctu
uchadzacov. V AR 2020/2021 to bolo 69,60 %, v AR 2019/2020 tento podiel predstavoval
59,93 %, v AR 2018/2019 to bolo 70,89 % a v AR 2017/2018 to bolo 73,26 %. Oproti

49



Vyrocnd sprava Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2022

predchadzajucemu AR ide o pokles cca 0 13 %, ktory mohol byt sp6sobeny aj skuto¢nostou,
ze opdatovne zvysili planované kapacity na prijatie uchadzacov (oproti minulému AR
kedy sme zaznamenali narast takmer o 14 %, ktory bol spdsobeny vyraznym znizenim
planovanych kapacit). Z uvedeného mézeme konstatovat, Ze pokracujeme vo viacro¢nej
klesajucej tendencii, ktoru sposobuje aj fakt, Ze viac ako 30 % naSich absolventov prvého
stupna Studia si neposlalo prihlasku na druhy stupen Studia na ,vlastnu fakultu” (kym
v minulom roku to bolo okolo 24 %). K 31. 8. 2022 sme mali 1 007 absolventov 1. stupna
Studia, z ktorych sa na 2. stupen do 1. roku Studia zapisalo spolu 818 uchdadzacov, ¢o
predstavuje 69,71 % zapisanych Studentov na 2. stupen studia (kym v predchadzajucom
roku bol tento ukazovatel 75,68 %, ¢o je takmer 0 6 % viac).

Podiel poctu zapisanych uchadzacov k poctu prihlasenych, ¢o méZeme klasifikovat
ako redlny zdujem uchadzaca o Stddium, sa oproti minulym rokom vyraznejsie znizil
a predstavuje 66,34 % (kym v predchddzajucom AR to bolo 73,53 %, v AR 2020/2021 to
bolo 73,97 %, v AR 2019/2020 bol zaujem vyjadreny na 73,06 % a v AR 2018/2019 to
bolo 72,92 %. V uvedenych Styroch akademickych rokoch sa realny zaujem uchddzacov
0 2. stupen studia , drzal” na pribliznej rovnakej Urovni). Z poctu prijatych uchadzacov sa
na 2. stupen Studia v AR 2022/2023 zapisalo spolu 77,90 %, kym v AR 2021/2022 a v AR
2021/2020to bolo 80,05 %. V AR 2020/2021 predstavoval podiel 79,10 %, v AR 2018/2019
to bolo 80,10 % a v AR 2017/2018 to bolo 86,21 % uchadzacov o Studium. Z toho v dennej
forme S$tudia sa z prijatych uchadzacov na studium zapisalo spolu 79,90 %, ¢o je mierny
pokles oproti predchadzajucemu AR, kedy podiel predstavoval 80,40 % a v externej forme
to bolo 70,94 %, ¢o rovnako ako v DS predstavuje pokles nakolko v predchadzajicom
roku to bolo 78,97 %. V AR 2020/2021 bol podiel 76,89 %. V predchddzajucich AR boli
percentualne vyjadrenia nasledovné: v dennej forme Studia v AR 2019/2020 to bolo
80,69 % a v AR 2018/2019 predstavoval podiel 81,03 %; v externej forme Studia v AR
2019/2020 to bolo 76,25 % a v AR 2018/2019 bol podiel 74,05 %.

Tabulka 12 Prijimacie konanie na 3. stuper studia v akademickom roku 2022/2023

Pocet prihlasenych Pocet zucastnenych

Fakulta Denné zvtoho Externd zvtoho Denné zvtoho Externé zvtoho

Zeny Zeny Zeny Zeny
EF 5 4 1 0 5 4 1 0
FF 10 5 2 1 10 5 2 1
FPVaMVv 3 0 7 4 3 0 7 4
FPV 0 1 0 0 0 1 0
PF 6 5 3 2 5 4 3 2
PrF 3 2 8 3 3 2 7 2
Spolu/ 27 16 22 10 26 15 21 9
:::;w 49/26 47/24
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. o C Pocet Studentov po ukonceni zapisov do 1. roku a %
Pocet prijatych uchadzacov ) Y Ly
z celkového poctu zapisanych Studentov

Fakulta z z z z

Denné| toho |Externé | toho |Denné ziteonf;o Externé | toho | Spolu | toho % % zien

Zeny Zeny Zeny Zeny

EF 3 3 1 0 3 3 1 0 4 3| 12,90| 16,67
FF 4 3 2 1 4 3 2 1 6 4| 19,35| 22,22
FPVaMV 3 0 7 4 0 0 6 3 6 3| 19,35| 16,67
FPV 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 3,23 0,00
PF 3 3 3 2 3 3 3 2 6 5| 19,35| 27,78
PrF 2 2 7 2 2 2 6 1 8 3| 25,81| 16,67
Spolu/ 15 11 21 9 12 11 19 7
;:::o 36/20 31/18 31 18| 100,00 | 100,00

Na Studium 3. stupna v AR 2022/2023 sa prihlasilo o 24 uchadzacov menej ako
v predchadzajucom AR (v oboch formach zhodne menej o 12 uchadzacov oproti
minulému AR). Z celkového poctu prihldsenych uchddzacov na 3. stupen Studia bolo
prijatych 73,47 %, kym v AR 2021/2022 to bolo 63,01 % a v AR 2020/2021 to bolo 70,21 %
prijatych uchadzacov. V AR 2019/2020 predstavoval podiel 72,16 %. Z celkového poctu
prijatych uchadzacov na studium bolo na dennd formu studia prijatych spolu 41,67 %
a 58,33 % na externu formu Studia (v predchadzajucom roku to bolo 34,78 % na dennu
formu Studia a 65,22 % na externd formu studia, v AR 2020/2021 bolo na dennd formu
prijatych 31,82 % a na externu formu Studia 68,18 %).

Vyhodnotenie ukazovatela poctu zapisanych k poctu prijatych uchadzacov je vtomto AR
oproti predchadzajucemu roku odlisné a z hladiska percentudlneho vyjadrenia sa pohybuje
na urovni spred dvoch rokov, nakolko sa na Studium zapisalo 86,11 % prijatych uchadzacoy,
kym v AR 2021/2022 to bolo 95,65 %. V AR 2020/2021 to bolo 83,33 %, v AR 2019/2020
tento podiel predstavoval 88,57 % a v AR 2018/2019 sa z prijatych uchadzacov na studium
zapisalo spolu 98,21 % Studentov. V dennej forme sa na Studium zapisalo 80,00 %, kym
v AR 2021/2022 to bolo 100,00 % a v AR 2020/2021 to bolo 95,24 % a v AR 2019/2020
podiel predstavoval 89,65 % Studentov. V externej forme Studia je tento ukazovatel
priaznivejsi ako v dennej forme $tudia, ale aj napriek tomu je nutné konstatovat, Ze sme
zaznamenali pokles oproti predchadzajucemu roku, nakolko v sucasnosti sa na Studium
zapisalo spolu 90,48 % prijatych uchadzacov, kym v predchadzajucom AR to bolo 93,33 %.
V AR 2020/2021 to bolo 77,77 % a v AR 2019/2020 sledovany ukazovatel predstavoval
podiel 87,80 %. V kone¢nom dbsledku sa realne, rovnako ako v predchadzajucom AR, zniZil
pocet zapisanych Studentov v tomto AR o 13 Studentov (v AR 2021/2022 predstavoval
pokles 11 studentov, v AR 2020/2021 bol pokles o 7 Studentov a v AR 2019/2020 sme
naopak zaznamenali narast o 7 Studentov.)

Vyhodnocovali sme prijimacie konania na UMB aj podla $tatnej prislusnosti (okrem SR)
k 31. 10. 2022 z hladiska poctu podanych prihlasok, vydanych rozhodnuti a zapisanych
uchadzacov na S$tudium. Pocet podanych prihlasok zahranicnymi uchadzacmi
(vyhodnotenie z hladiska Statnej prislusnosti) bol 1 088 (v predchadzajucom AR to bolo
678), vydanych rozhodnuti o prijati na studium bolo 632 (kym v AR 2021/2022 to bolo
458) a zapisanych bolo spolu 473 (v predchadzajucom AR to bolo 357) uchddzacov do
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prvych rokov 1., 2. a 3. stupna Studia. Fyzicky pocet uchadzacoy, ktori poslali prihlasky bol
1 012 (652 fyzickych uchddzacov bolo v AR 2021/2022), rozhodnutia boli fyzicky vydané
606 uchadzacom (444 v AR 2021/2022).

Graf 2 zndzorfiuje percentualny podiel zapisanych Studentov na jednotlivych fakultach
UMB v 1., 2. a 3. stupni spolu v dennej a externej forme studia.

Prijimacie konanie - 1. stupefi §tudia Prijimacie konanie - 2. stupen Stidia Prijimacie konanie - 3. stupefi §tiidia

~ . < .‘
l 6,20%

mEF s FF mFPVaMV = FPV = PF =Prf wEF = FF mFPVaMV = FPV = PF = Prf WEF ®FF mFPVaMV = FPV ®PF = Prf

11,84%

v

4,55%

Graf 2 Prijimacie konanie — percentudlny podiel zapisanych Studentov na 1., 2.
a 3. stupen studia v AR 2022/2023

V AR 2022/2023 celkovy pocet zapisanych Studentov na vsetky tri stupne stldia oproti
predchadzajucemu AR poklesol o 308 Studentov. Z analyzy vyplyva, Ze pokracujeme
v klesajucej tendencii, nakolko v tomto AR sa na Studium zapisalo spolu 2 548, ¢o
je pokles 0 10,78 % Studentov. V AR 2021/2022 sa na studium zapisalo spolu 2 856
Studentov, v AR 2020/2021 to bolo 3 154 studentov. Rovnako ako v predchadzajucich
rokoch konstatujeme, Ze vSetky ukazovatele vyrazne ovplyvnuje fakt, Ze uchadzac si
zasiela prihlasky na viaceré vysoké $koly a aZz po prijati na studium sa rozhodne, na ktoru
vysoku Skolu nastupi. Pri jeho rozhodovani ho ovplyviiuje nielen atraktivnost ponukanych
Studijnych programov, ale aj dalSie okolnosti, napr. vzdialenost od bydliska a s tym spojeny
dostatok alebo nedostatok autobusovych alebo vlakovych spojeni, ponuka volnocasovych
aktivit, moznost brigad, ai. V neposlednom rade tuto skutoénost ovplyvriuje demograficka
krivka sucasnych uchadzacov o studium a hlavne moznost a tuzba Studovat v zahranici
minimalne v Ceskej republike, ¢o je pre st¢asnych uchadzacov o $tudium velky benefit.
V tomto AR ovplyvnil redlny zdujem uchadzacov o studium na fakultdch UMB aj proces
zosUladovania Studijnych programov a nasledne rusenie tych, ktoré fakulty nechceli alebo
nemohli z objektivnych pricin zosuladit. V niektorych pripadoch doslo aj k Upravam nazvov
SP, ¢o najma u ,tradi¢nych” SP, ktoré mali dlhodobu tradiciu medzi uchadzaémi, mohlo
viest k poklesu zaujmu z dévodu, Ze pod novym nazvom nevedeli najst pdvodny SP. Tento
ukazovatel bude mozné jednoznacne vyhodnotit az v dlh§om ¢asovom horizonte.

Zaujem o Studijné programy vyjadruju uchadzaci podavanim prihlasok a v koncenom
dbsledku zédpisom na ponukané Studijné programy. V AR 2022/2023 fakulty univerzity
ponukali spolu 316 Studijnych programov alebo kombindcii Studijnych programov, (kym
v AR 2021/2022 to bolo 314 a v AR 2020/2021 to bolo 405 programov alebo kombinacii
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Studijnych programov). Oproti predchadzajucemu AR ide len o mierny narast v ponuke.
Vacsi pokles v ponuke bol zaznamenany v AR 2021/2022. Tento pokles programov do
znacénej miery ovplyvnila situacia na vysokych Skolach spdsobena potrebou zosuladovania
Studijnych programov so Standardmi a z toho vyplyvajlcich opatreni ako su Upravy
v Studijnych programoch, ale aj ich rusenie studijnych programov. Fakulty v tejto suvislosti
upravovali informdacie pre uchadzacov tym, Ze studijné programy, ktoré planovali rusit uz
do ponuky neuvadzali. Fakulty v AR 2022/2023 z 316 ponukanych SP neotvorili a7 125
Studijnych programov alebo kombinacii Studijnych programov, ¢o je 39,56 % (kym v AR
2021/2022 to bolo 102 neotvorenych studijnych programov alebo kombinacii Studijnych
programov z celkovej ponuky 314 SP, ¢o predstavovalo 32,48 % a v AR 2020/2021 sme
zaznamenali 126 neotvorenych Studijnych programov alebo kombinacii Studijnych
programov z celkovej ponuky 405 SP, ¢o predstavovalo 31,11 %).

V 1. stupni ide o 39 Studijnych programov alebo kombinacii Studijnych programov
z celkovej ponuky 133, ¢o je 29,32 % (v AR 2021/2022 to bolo 44 neotvorenych SP
z celkovej ponuky 151, ¢o predstavovalo 29,14 % a v AR 2020/2021 to bolo 69 programov
z celkového poctu 202 programov, ¢o predstavovalo 34,16 %); v 2. stupni Studia fakulty
neotvorili spolu 53 studijnych programov alebo kombinacii Studijnych programov z ponuky
131, &o je 40,46 % (v AR 2021/2022 to bolo 24 SP z celkovej ponuky 107, €o predstavovalo
22,43 % av AR 2020/2021 to bolo 28 programov z ponuky 139 programov 2. stupna studia,
¢o bolo 20,14 %). V tomto ukazovateli vyrazne sttpol podiel neotvorenych ponutkanych SP
na fakultdch UMB. Najviac neotvorenych SP bol zaznamenany na FPV kde predstavuje
tento podiel 64,00 %, dalej nasleduje FPVaMV s podielom 42,86 %. V 3. stupni Studia
fakulty neotvorili spolu 33 Studijnych programov z celkovej ponuky 52, ¢o predstavuje
63,46 % (v AR 2021/2022 to bolo 34 neotvorenych SP z celkového poctu 56 pontkanych
SP, o predstavovalo 60,71 % a v AR to bolo 29 programov z celkovej ponuky 3. stupria
Studia 64, ¢o predstavovalo 45,31 %).

V AR 2022/2023 bolo dvomi fakultami ponutkanych spolu 11 Studijnych programov
v cudzom jazyku (v predchddzajucom AR to bolo 18 Studijnych programov a v AR
2020/2021 to bolo 17 studijnych programov). Fakulty z nich neotvorili spolu 9 Studijnych
programov v cudzom jazyku, ¢o predstavuje 81,81 % (v AR 2021/2022 to bolo 14 SP, ¢o
predstavovalo 77,78 % podiel pontkanych a neotvorenych SP v cudzom jazyku, v AR
2020/2021 to bolo 10 studijnych programov a podiel neotvorenych Studijnych programov
k poc¢tu ponukanych studijnych programov bol 58,82%). Aj v tomto pripade bola situacia
ohladom ponukanych a otvorenych a neotvorenych Studijnych programov do znacnej
miery ovplyvnend procesom zosuladovania SP a nasledného rugenia SP. Vzhladom k tomu,
e SP v cudzom jazyku st aktudlne na UMB ponukané len na dvoch fakultdch, md ich
vyraznejsie rusenie na jednej z nich, znac¢ny vplyv na kone¢nu ponuku.

Dalsi sledovany ukazovatel su $tudijné programy pontkané v AR 2021/2022 bez
prijimacich skusok za jednotlivé stupne a formy Studia.

V prvom stupni Studia EF UMB ponukala 6 bakalarskych Studijnych programov v dennej
forme studia. V zmysle schvalenych podmienok prijatia bolo mozné prijat na tychto
6 Studijnych programov uchdadzacov bez vykonania prijimacej skusky, ktori absolvovali test
VSP percentil rovnaky alebo vyssi ako 60, alebo v krajskom kole Ekonomickej olympiady
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dosiahli horny percentil 50. Na 2 bakaldrske Studijné programy v externej forme Studia
boli uchadzaci prijati bez prijimacej skusky. V druhom stupni Stddia bolo ponuknutych
6 inZinierskych studijnych programov v dennej forme studia a 2 inZinierske Studijné programy
v externej forme Studia. Bez vykonania prijimacej skasky boli na stddium prijati uchadzadi,
ktori absolvovali bakaldrske studium v rovnakom alebo pribuznom studijnom odbore.

Na FF UMB sa prijimacie konanie zo 48 ponukanych bakaldrskych studijnych programov
realizovalo bez prijimacich skusok v 22 Studijnych programoch v dennej forme. Vsetky
Studijné programy 2. stuprfia boli ponukané bez prijimacich skusok, z toho v dennej forme:
45 Studijnych programov a v externej forme: 3 Studijné programy. Z ponuky Studijnych
programov sa neotvorilo 8 bakalarskych a 14 magisterskych Studijnych programov.
Vsetky doktorandské studijné programy (6 v dennej a 6 v externej forme) boli ponukané
s prijimacou skuskou.

V hodnotenom akademickom roku FPVaMV UMB realizovala prijimacie konanie len
v pripade doktorandského stupna Studia v oboch Studijnych programoch (medzinarodné
vztahy, politolégia) v dennej a externej forme $tudia. Prijimanie uchadzacov na spolocny
Studijny program medzinarodné vztahy uskutocriovany v spolupracis Jegelonskou univerzitou
v Krakove, Univerzitou v Pécs a Masarykovou univerzitou v Brne sa riadi pravidlami
dojednanymi v zmluve o spolupraci s uzatvorenou medzi UMB a partnerskymi univerzitami.

Vedenie FPV UMB sa rozhodlo prijat uchdadzacov na vacsinu Studijnych programov bez
prijimacej skusky. Prijimacie konanie sa konalo z anglického jazyka len v Studijnom programe
ucitelstvo bioldgie a ucitelstvo anglického jazyka a literatury v bakalarskom stupni v dennej
forme Studia. Pocet ponukanych Studijnych programov v 1. stupni Studia bol 53 v dennej
forme a v externej forme 3 Studijné programy, v 2. stupni Studia bolo ponukanych 48
Studijnych programov v dennej forme a 2 Studijné programy v externej forme.

Na PF UMB bolo v 1. stupni studia ponukanych celkom 18 Studijnych programov
a v 2. stupni Studia rovnako 18 Studijnych programov. Prijimacie skusky sa realizovali na
bakalarske Studijné programy psycholdgia v dennej forme a predskolskd elementarna
pedagogika v obidvoch formdach Studia a na magisterské Studijné programy psycholdgia
v dennej forme Studia a ucitelstvo pre primarne vzdelavanie v dennej aj v externej forme
Studia. Prijimacie konanie v doktorandskom studiu sa konalo v zmysle zakona o vysokych
Skolach na vSetky 8 ponukanych studijnych programov.

Na vSetky 4 Studijné programy v prvom aj v druhom stupni Stddia v dennej aj v externej
forme Studia boli uchadzaci PrF UMB prijati bez vykonania prijimacich skdsok. V pripade
Studijnych programov 3. stupna Studia vykonavali uchadzaci o Studium v sulade s platnou
legislativou prijimacie skusky.

3.5 ABSOLVENTIUMB

Studium na fakultdch UMB v AR 2021/2022 Uspedne ukontilo spolu 1 855 (v AR
2020/2021 to bolo 1 836 absolventov), ¢o je v porovnani s predchadzajicim AR narast
0 19 absolventov (1,03 %). Z toho v 1. stupni ukoncilo 1 007 (v AR 2020/2021 to bolo 958
absolventov), ¢o je o 49 absolventov viac ako v prechadzajucom AR, v 2. stupni je 799
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absolventov (kym v predchadzajucom roku to bolo 846), ¢o rovnako ako v minulom roku
predstavuje pokles, v tomto pripade o 47 absolventov a v 3. stupni Studia 49 absolventov
(v minulom AR to bolo 32 absolventov), ¢o je v tomto pripade narast o 17 absolventov
oproti AR 2020/2021, kedy bol pokles 0 21 absolventov). Z uvedeného vyplyva, Ze vtomto
akademickom roku sme zaznamenali ndrast absolventov v 1. a 3. stupni Studia. Pocet
absolventov 1., 2. a 3. stupna Studia je zobrazeny v tabulke 2 v prilohe.

V dennej forme Studia ukoncilo studium spolu 1 515 absolventov (v AR 2020/2021 to
bolo 1 541 absolventov), t. j. 0 26 menej ako v minulom AR, ¢o je pokles o 1,69 % oproti
absolventom v predchadzajucom AR. Najviac absolventov v dennej forme Studia sme
zaznamenali v pripade FF — 372 absolventoy, ¢o je 24,55 % z poctu absolventov dennej
formy Stddia (kym v minulom AR to bolo 406 absolventov z EF, ¢o predstavovalo 26,35 %
z celkového poctu absolventov dennej formy studia). V externej forme $tudia bolo 340
absolventov (kym v predchadzajucom roku to bolo 295 absolventov), t. j. o 45 viac ako
v minulom AR. Podiel externych absolventov na celkovom pocte absolventov predstavuje
18,33 % (v AR 2020/2021 to bolo 16,07 %). V tomto akademickom roku sme zaznamenali
najvacsi pocet absolventov externej formy Studia na PF- 103, ¢o je 30,29 % z celkového
poctu absolventov v externej forme Studia (v predchadzajucom roku to bolo na PrF —
98, Co predstavovalo 33,22 % zo vSetkych absolventov externého studia). Do buducna
modzeme predpokladat klesajucu tendenciu absolventov nakolko na Studium sa kazdorocne
zapisuje menej Studentov. Situdciu v externej forme Studia a teda aj pocet absolventov
v buducnosti moéze ovplyvnit Uprava $tandardnej dfzky $tudia v externej forme, tym, Ze sa
vyrovnala $tandardnej dizke v dennej forme $tudia.

Najviac absolventov bol v tomto AR zaznamenany na FF — 444 , ¢o je 23,93 %
z celkového poctu absolventov, kym v AR 2020/2021 to bolo na EF 349 (aktudlne je EF na
2. mieste a ma 425 absolventoy, ¢o je 22,91 %). Naopak najmenej je na FPVaMV — 9,65 %,
¢o predstavuje 179 absolventov. Vyvoj po¢tu absolventov za obdobie AR 2017/2018 aZz AR
2021/2022 je v grafe 3.

Vyvoj poctu absolventov na UMB
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Graf 3 Vyvoj poctu absolventov v AR 2017/2018 — 2021/2022
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Podiel absolventov 1. stupfia na celkovom pocte absolventov UMB je 54,29 %, ¢o je
1 007 Uspesne ukoncéenych studentov (kym v AR 2020/2021 to bolo 52,18 % — ¢o bolo
958 absolventov). Najvacsi pocet absolventov v 1. stupni Studia v tomto AR bol na FF—240
absolventov, ¢o je 23,83 % z celkového poctu absolventov 1. stupna Studia na UMB (kym
v minulom AR to bolo na EF — 231 absolventov, ¢o predstavovalo 24,11 % z celkového
poctu absolventov 1. stupna Studia).

V 2. stupni Studia bolo 799 absolventov (v AR 2020/2021 to bolo 846 absolventov, ¢o
je v sucasnosti 0 47 absolventov menej). Podiel absolventov 2. stupfia $tudia na celkovom
pocte absolventov je 43,07 % (kym v predchadzajucom roku to bolo 46,08 %). Najvyssi
podiel absolventov 2. stupnia Studia je rovnako ako v minulom AR na EF— 25,16 %, ¢o je 201
absolventov (v minulom AR to bolo spolu 225 absolventov, ¢o bolo 26,60 % z celkového
poctu absolventov 2. stupna studia).

V 3. stupni Studia uspesne ukoncilo studium spolu 49 doktorandov (o 17 viac ako
v minulom roku). Podiel absolventov 3. stupfa Studia k celkovému poctu absolventov
UMB je 2,64 % (v minulom roku to bolo 1,74 %). Oproti predchadzajucemu AR sa podiel
absolventov doktorandského studia zvysil 0 0,90 p.b. Najviac absolventov v 3. stupni Studia
mali v tomto AR na PrF — 10 absolventov ¢o je 20,41 % z celkového poctu absolventov
3. stupnia Studia.

Pocet absolventov v percentualnom vyjadreni podla stupriov Studia na jednotlivych
fakultdch UMB v obdobi od 1. 9. 2021 do 31. 8. 2022 znazornuje graf 4.

Absoloventi 1. stupfia $tadia Absolventi 2. stupenia stidia Absolventi 3. stupen Stadia
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Graf 4 Absolventi za obdobie od 1. 9. 2021 do 31. 8. 2022 v 1., 2. a 3. stupni Studia

Podiel riadne skoncéenych studii v danom S$tudijnom odbore na celkovom pocte
zaCatych studii v danom akademickom roku k 31. 12. 2022 (akademické roky 2016/2017
az 2021/2022) s rozdelenim na stupne a formy stddia je uvedeny v tabulke 5 v prilohe.

Informacie o zaverecnych pracach a rigoréznych pracach predloZenych na obhajobu
v roku 2022 su vyjadrené v tabulke 12 v prilohe.
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3.6 ODOBERANIE VYSOKOSKOLSKYCH TITULOV
A NEPLATNOSTI STATNEJ A RIGOROZNEJ SKUSKY
ALEBO JEJ CASTI

V AR 2021/2022 na fakultdch UMB nevznikli situacie, ktoré by viedli k odoberaniu
vysokoskolskych titulov alebo k vyhlaseniu neplatnosti Statnej a rigordznej skusky alebo
jej Casti z tohto dévodu je tabulka 22 v prilohe nevyplnena.

Fakulty v AR 2021/2022 riesili priestupky Studentov, ktoré nemali status priestupkoy,
na zaklade ktorych by im bolo mozné odobrat vysokoskolsky titul alebo ich Statnu
skusku vyhlasit ako neplatnu, ale aj tak je ich moziné v niektorych pripadoch oznacit za
vazne a v niektorych pripadoch bolo nutné ako opatrenie zvolit vylicenie Studenta zo
Studia. Problematika rieSenia disciplindrnych priestupkov, ktoré si predmetom rokovani
disciplinarnych komisii fakult a v pripade odvolacieho konania disciplinarnej komisie UMB
Uzko suvisi aj s predéasnym skoncenim Studia.

Disciplinarna komisia EF UMB na svojom zasadnuti dfha 20. 6. 2022 prerokovala
4 disciplinarne priestupky za neuhradenie predpisaného Skolného za prekrocenie
$tandardnej dizky $tudia. Disciplinarna komisia EF UMB navrhla dekanovi fakulty udelit
vSetkym Styrom Studentom disciplinarne opatrenie ,vylucenie zo Studia”. K najprisnejSiemu
disciplinarnemu opatreniu sa rozhodla disciplindrna komisia pristupit z dévodu, Ze ilo
o Studentov, ktori boli v AR 2021/2022 opatovne prijati na Studium po predchadzajicom
vylUceni zo studia, boli im uznané studijné povinnosti z predchadzajuceho studia, vyuchy
ani plnenia Ziadnej zostavajucej Studijnej povinnosti sa nezucasthovali a s fakultou
nekomunikovali. NavySe dvaja z uvedenych Studentov nemali uhradené skolné ani
z predchadzajuceho studia (AR 2020/2021). Dekan fakulty tri navrhy disciplindrnej komisie
prijal, akceptoval a vydal 3 rozhodnutia o uloZeni disciplindrneho opatrenia ,vylucenie
zo Studia”. V jednom pripade sa dekan fakulty rozhodol uloZit miernejSie disciplinarne
opatrenie ,podmienecné vylucenie zo Studia” (Student po zasadnuti disciplinarnej komisie
Skolné uhradil). Iné podnety a dotazy Studentov boli preverené a vyriesené.

V akademickom roku 2021/2022 zasadala disciplinarna komisia FF UMB 19. 1. 2022,
pricom prerokovala disciplinarne priestupky troch Studentiek, ktoré mali disciplinarny
priestupok za neuhradenie Skolného (2x za Studium v externej forme Studia a 1x za
prekrocenie $tandardnej dizky $tudia). Vietkym trom im bolo udelené disciplinarne
opatrenie — podmienecné vylUcenie zo Studia s podmienkou uhradit roc¢né Skolné.
Studentky boli po uplynuti lehoty na zaplatenie gkolného zo $tudia vylu¢ené z dévodu
neuhradenia uvedeného $kolného.

Disciplindrna komisia FPV UMB prerokovala 1 priestupok sudvisiaci s neuhradenim
$kolného za prekrocenie $tandardnej dizky $tudia. Pani dekanka sthlasila s disciplinarnym
opatrenim a vydala rozhodnutie o podmieneé¢nom vyliéeni zo $tudia. Studentovi bol
umozneny splatkovy kalendar. Poslednd splatka bola uhradend k 31. 7. 2022. Podnety
Studentov boli na fakulte rieSené priebeiné prislusnymi prodekanmi, do ktorych
kompetencie dana problematika patrila.
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Disciplindarna komisia PrF UMB rieSila 3 priestupky. Z toho boli 2 za neuhradenie

kolného a 1 za plagidtorstvo. Vysledkom boli 2 vylu
Podrobny prehlad disciplinarnych priestupkov Studentov jednotlivych fakult UMB

FPVaMV a PF v AR 2021/2022 neriesila disciplinarne priestupky studentov. Bezné
a udelenych disciplindrnych opatreni je uvedeny v tabulke 13.

podnety zo strany Studentov vybavovali prodekanky pre pedagogick

Tabulka 13 Disciplinarne priestupky na fakultach UMB v BB a udelené disciplinarne
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3.7 USPECHY STUDENTOV NA NARODNEJ A MEDZINARODNE!)
UROVNI

Sportové uspechy

Na Sireni dobrého mena Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici sa rovnako ako
v predchadzajucom akademickom roku podielali Sportové timy a jednotlivci, ktori Uspesne
reprezentovali nasu univerzitu na Slovensku i v zahranici v hodnotenom akademickom
roku 2021/2022.

Studenti EF UMB reprezentovali fakultu a univerzitu v $portovych disciplinach na
narodnych ale aj medzinarodnych Sportovych podujatiach v individualnych aj kolektivnych
Sportoch. Vynikajuce vysledky dosiahli najma: v karate Ema Kasanovd, v biatlone Bc.
Veronika Machyniakova a Tomdg Sklenarik a v §portovej strelbe Beata Salyova.

Studenti $tudijnych programov katedry telesnej vychovy a $portu FF UMB sa aj
v akademickom roku 2021/2022 zucastnili na vyznamnych Sportovych podujatiach
a dosiahli vyborné umiestnenia. V drvivej vacsine iSlo o Studentky a Studentov
ucitelstva telesnej vychovy a trénerstva. Z Uspechov dosiahnutych na medzinarodnych
podujatiach mozno spomenut vyznamné Uspechy Margaréty Bicanovej, ktord zvitazila
na Majstrovstvach Eurépy do 23 rokov v cross triatlone (Bilbao, Spanielsko), ako aj na
Majstrovstvach sveta v akvatlone do 23 rokov (Samorin), medzindrodné Uspechy Hany
Burzalovej v chédzi, na Majstrovstvach sveta v atletike 2022, chédza 35 km (Oregon 23.
miesto) a Majstrovstvach Eurdpy v atletike 2022, chddza 20 km (Mnichov, 18. miesto).
Uspechom jetie? 7. miesto na 400m prekazky Mateja Balucha na Majstrovstvach Eurépy do
23 rokov v estonskom Talline, ako aj 9. miesto Alexa Barta na Majstrovstvach Eurdpy Judo
senioriv bulharskej Sofii. Skvelé umiestnenia dosiahli aj Damian Cesnek na Majstrovstvach
Eurdpy juniorov v biatlone v Pokljuke (Slovinsko) — 6. miesto single mix relay, Bc. Peter
Fraffo 1. miesto na Svetovom pohari v horskom behu v Spanielsku, Radoslava Kalaméarova
sa umiestnila na 1. mieste v rdmci druZstva Sportova gymnastika Zeny na Salamdnovom
memoriali 2022 Maribor. Darilo sa jej aj v Mnichove (Nemecko) na Majstrovstvach
Eurdpy v $portovej gymnastike, druZstvo Sportové gymnastika Zeny obsadilo 24. miesto.
Luka$ Kalnik sa umiestnil na 6. mieste na Majstrovstvach sveta v plutvovom plavani, Cali
(Kolumbia), Dominik Klimek zvitazil na MS v streetworkout — freestyle v Rige (Lotyssko)
a na Majstrovstvach sveta v Moskve streetworkout ziskal 8. miesto. Bc. Ivana Kuriackova
ziskala na Africkom pohari 2022 v triatlone (Zimbabwe) 5. miesto a na Eurépskom pohari
2022 v triatlone v Rzeszéwe (Polsko) 6. miesto. Barbora Mikuskova sa na Majstrovstvach
Eurdpy 2021 v plavani (Kazan) umiestnila na 8. mieste v Stafete 4x50 volny spdsob, Robin
Reindl ziskal na Majstrovstvach Slovenskej republiky v plavani seniorov v Bratislave 1.
miesto 2007, 1. miesto 100PP, 3. miesto 200PP.

Bc. Lucia Repkova nas reprezentovala na Majstrovstvach Slovenskej republiky
v biatlone v Osrbli a umiestnila sa dvakrat na 1. mieste. Uspedne nds reprezentovala
aj Bc. Klaudia Zarska, ktord zvitazila v ch6dzi na 3000m na Majstrovstvach Slovenske;
republiky v atletike — chédza v Bratislave. Pekné umiestnenie dosiahla aj Anika Bol&ikova
na Medzinarodnych majstrovstvach Slovenskej republiky v naturdlnej kulturistike a fitness
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(Zemianske Kostolany), ziskala dvakrat 1. miesto (Fitness Classic, Sport Model 23) a stala
sa aj vicemajsterkou na Czech PGA Stroke Play Championship 2021 Austerlitz (Ceska
republika).

Univerzita Mateja Bela mala velmisilné zastupenie naZimnej univerziade SR v Bratislave,
kde UMB ziskala 2. celkové miesto v celoslovenskom rebricku. Celkovo ziskala Univerzita
Mateja Bela v Banskej Bystrici 541.68 bodov, 8 zlatych, 8 striebornych a 7 bronzovych
medaili. Vyrazny podiel na tomto Uspechu mali Studenti a Studenti katedry telesne;j
vychovy a $portu FF UMB, pricom opat islo vacsinou o Studentky a Studentov ucitelstva
telesnej vychovy a trénerstva.

Vitazné boli Studentky Dominika Veisova v karate, Bc. Nina Rondzikova a Jan Marek
Trebichavsky v vzpierani, Kristina Sivokova a Denis Tilesch v beZzeckom lyzovani, Bc. Lukas
Ottinger, Alena KeSeldkovd a Bc. Lucia Repkova v biatlone. Strieborné medaily ziskali
Zuzana Hlavacova v tane¢nom 3Sporte hiphop, Damidn Cesnek a Michaela Hubacova
v biatlone. Bronzové medaily ziskali Samuel Paulus v vzpierani, Bc. Lucia Repkova
a Veronika Holmikova v bezeckom lyzovani. V kolektivnych Sportoch sme mali zastUpenie
v hokeji, tim hokejistov obsadil 2. miesto (Marek Luptak, Mikuldd Mosny, Simon Collak,
Vincent Humenaj, Marek Chamula, Matus Jablonsky, Kristian Janacek, Matej Pokrievka,
Filip Rybar, Bc. Adam Sapar, Rébert Svitek, Ladislav Sidlovsky, David Soltés, Michal Stec,
Matej Turiansky, Jozef VIk). Studenti FF UMB obsadili aj 2. miesto vo futsale (Pavol Pecho,
Bc. Patrik Kulich, Bc. Jozef Pagac, Jaroslav Vavak, Lubos Uhlar, Miroslav Hanes, Adam Keszi,
Bc. Adam Cehula, Bc. Norbert Jochman).

Daldie vyznamné Uspechy zaznamenali $tudenti FF UMB na Akademickych
majstrovstvach SR v Bratislave v aerobiku Daniela Gartnerova (2. miesto), Liliana Beldkova
(5. miesto), v atletike Patricia Garcarova (2. miesto 100 m Sprint), Patrik Megela (1.
miesto skok do dialky). V plavani ziskala Olivia Mudrdkova 1. miesto 100 VS, 1. miesto
4x50VS a 1. miesto 4x50PP; Tatiana Potocka 1. miesto 50 VS, 1. miesto 4x50VS a 1. miesto
50M; Robin Reindl 2. miesto 50 VS, 1. miesto 4x50VS a 1. miesto 4x50PP; David Rosa
2. miesto 50P, 3. miesto 100P a 3. miesto 50VS. Na Akademickych majstrovstvach SR
v plaZovom volejbale vo Zvolene obsadila Laura LaSova 3. miesto a Bc. Lucia Repkova na
Akademickych majstrovstvach SR v behu na lyZiach (Strbské Pleso) 3. miesto. Uspechy
mali aj basketbalistky Klaudia Haberovd, Rebeka Chovancova, Anna Kaliuzhna, Nina
Villdnyiova, Klara Paulechova. 2. miesto obsadili vo Findle univerzit SR 2021 v KoSiciach
a tiez na Akademickych majstrovstvach SR 2022 v basketbale (Bratislava). Karatistka Sara
Krivdova nas reprezentovala univerzitu na Eurépskych univerzitnych hrach EUSA v LodZi
(Polsko), kde obsadila 2. miesto.

Zo Studentov FPVaMV UMB mozno aj v tomto akademickom roku vyzdvihnut Sportové
Uspechy v Sportovej strelbe a v biatlone. V biatlone bola Uspesna Julia Machyniakova,
ktora reprezentovala Slovensku republiku a aj Univerzitu Mateja Bela v Banskej Bystrici
na IBU Summer Biathlon World Championships v Ruhpoldingu v kategorii juniorky
(10. a 13. miesto) a v kategorii Zeny v Sportovej discipline Stafeta obsadila 17. miesto.
V discipline Sportova strelba bola Uspesna Studentka Miroslava Kyselova. V Sportovej
discipline vzduchova strelba sa na Majstrovstvach Slovenska umiestnilana 2.ana 5. mieste.
V Sportovej discipline VZPu-MIX Team sa stala vicemajsterkou Slovenskej republiky.
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PrF UMB vyzdvihla sportové vysledky a Uspechy Studentiek Bc. Emy Hacundovej a Bc.
Klaudie Mickovej. Bc. Ema Hacundova je slovenskou reprezentantkou v discipline atleticka
chbdza a v akademickom roku 2021/2022 sa zucastnila dvoch vrcholnych podujati, a to
na: Majstrovstvach sveta v atletike, Oregon, USA, 22. 7. 2022, kde obsadila 32. miesto
a na Majstrovstvach Eurdpy v atletike, Mnichov, GER, 16. 08. 2022 s umiestnenim na 14.
mieste. Bc. Klaudia Mickova reprezentovala univerzitu v Sportovej discipline karate, Styl
SHITO RYO. Dna 16. 4. 2022 sa zucastnila 16. ro¢nika Otvorenych Majstrovstiev Slovenskej
asociacie SHITO RYU KARATE (Majstrovstva Slovenska jedného zo Stylov karate), kde
v kategdrii KATA ZENY 16+ rokov ziskala titul majsterky Slovenska, &im si vybojovala postup
na v poradi 6sme Majstrovstva Eurdpy v Shito ryu, ktoré sa konali v diioch 11.-12. 6. 2022
v chorvatskom meste Varazdin, kde obsadila 5. miesto.

Studentska vedecka, odborna a umelecka ¢innost

Studentska vedeckd, odbornd a umeleckd ¢&innost je pre $tudentov prileZitost
prezentovat svoje myslenie, porovnavat vysledky a potvrdzovat si tvorivy potencial nielen
v prostredi katedry a fakulty, ale i na medzifakultnej alebo ma medziuniverzitnej Grovni.

Vyznamnou sucastou vedeckovyskumnej ¢innosti EF UMB je Studentskd vedeckd
aktivita (SVA). Slovenské aj zahrani¢né $tudentky a $tudenti prezentuju vysledky svojho
skimania a tvorivej ¢innosti na tomto medzindrodnom podujati. Dfa 7. 4. 2022 sa konal
28. ro¢nik v online forme kvoli nepriaznivej pandemickej situdcii v slvislosti s ochorenim
COVID-19. Prace boli prerozdelené s ohladom na prezentované témy do 7 sekcii —
cestovny ruch, ekonomika a manazment podniku, financie, bankovnictvo a investovanie,
kvantitativne metddy a informatika, verejna ekonomika a regiondlny rozvoj, spolo¢enské
vedy a manaZérske systémy (zlU¢end sekcia) a sekcia pre stredné $koly. Do SVA 2022
sa spolu zapojilo 45 Studentov s 37 pracami. Z toho bolo 19 prac od 21 zahrani¢nych
Studentov. Zo zahrani¢nych univerzit sa zapojili Studenti z Polska (Univerzity of Economics,
Cracow, University of Lodz), Ceskej republiky (Vysokej $koly hotelovej a ekonomickej,
Praha Slezska univerzita v Opave - Obchodne podnikatelska fakulta v Karviné), Ukrajiny,
(Taras Shevchenko National University of Kyiv), Litvy (Vilnius University) a Kyrgystanu
(Kyrgyz National University). Konferencie sa zucastnili aj Studenti z partnerskych univerzit
zo SR, ako napr. z Technickej univerzity v KoSiciach. V sekcii strednych $kél boli zastupcovia
z Obchodnej akadémie Detva, Evanjelického gymnazia Banska Bystrica a z Obchodnej
akadémie Banska Bystrica. Najlepsie prace v kazdej sekcii boli ocenené.

Konferencia SVA na FF UMB sa uskuto¢nila 12. 4. 2022 a zapojilo sa do nej 12 $tudentiek
a Studentov. Priamo sa jej zUcastnili tri katedry FF: katedra filozofie, katedra slovenského
jazyka a komunikacie a katedra telesnej vychovy a Sportu, prezentovanych bolo spolu 12
prac. Na ostatnych katedrach FF UMB sa SVA neuskuto¢nila pre nedostatoény zaujem
Studentstva. Viyrazny pokles zaujmu o SVA mozno pripisat nestandardnym , pandemickym”
akademickym rokom a aj absencii sekcie pddiovych skladieb na katedre telesnej vychovy
a Sportu FF UMB. Zucastnené katedry konstatovali uspokojivu kvalitu prac aj pripravenost
Studentiek a Studentov v rozpravach. V akademickom roku 2021/2022 bola pripravena
novd fakultnd smernica o SVA (& 2/2021), ktord by mala pomdct zatraktivnit tento
déleZity rozmer vysokoskolského $tudia. DéleZitym impulzom pri revitalizovani SVA ma
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byt aj vyraznejSie angazovanie sa vedeckych osobnosti fakulty priamo pri propagacii Ci
samotnej realizacii podujatia.

Na celoslovenskom kole SVA 2022 vo vedach o $porte sa umiestnili tudenti FF UMB:
Anika Bolcikova, Studentka Studijného programu 1. stupfia ucitelstvo telesnej vychovy
a trénerstvo, zvitazila v sekcii Sportova edukoldgia a Bc. Michal Hlavek, student Studijného
programu 2. stupna ucitelstvo telesnej vychovy a trénerstvo, obsadil 2. miesto v sekcii
Sportova kinantropoldgia. V sekcii doktorandov sa umiestnil na 2. mieste doktorand
PaedDr. Gabriel Bujdos.

Ako kultudrne aktivity mozno vyzdvihnut spolupracu Studentov FF UMB s vydavatelstvom
Literarna basta a Artforum Banska Bystrica. Bc. Ema Kusnierova, Studentka v Studijnom
programe 2. stupna ucitelstvo slovenského jazyka a literatury a ucitelstvo filozofie a Bc.
Matus Krnac, slovensky jazyk a literatura, 2. stupen, spolupracovali s vydavatelstvom pocas
Bratislavského knizného festivalu (BRaK) (Nova Cvernovka Bratislava), 13. — 15. 5. 2022,
Mdria Bebejova, slovensky jazyk a literatira — anglicky jazyk a kultdra, 1. stupen, a Bc.
Matus Krnac aj pocas festivalu Atmosféra (Hontianske Nemce), 5. — 7. 8. 2022. V auguste
2022 sa zacala tiez technicka spolupraca Bc. Matusa Krnaca s vydavatelstvom Literdrna
basta na 2. vydani knihy Petra Karvasa V hniezde. Medzi kultirne aktivity Studentov fakulty
patria aktivity Studentskej historickej spolo¢nosti pri katedre histérie FF UMB, ako aj
aktivna spolupraca Studentov katedry pri organizacii medzinarodného festivalu véasného
stredoveku Utgard v Archeoparku Liptovia v Partizanskej Lupci v juli 2022. Viaceri Studenti
sa zUcastnili na dobrovolnickej vyucbe slovenciny ako cudzieho jazyka organizovanej na FF
UMB v suvislosti s prichodom osdb z Ukrajiny (Studenti Studijného programu slovencina
v lingvokulturnej kompetencii zahrani¢nych Studentov Nataliia Metsenko a Fedor
Lyudogovskiy, Studenti Studijného programu slovensky jazyk a literatura — anglicky jazyk
a kultura Ingrid Klimova a Filip Sameliak.

V akademickom roku 2021/2022 FPVaMV UMB pokracovala v tradicii organizovania
medzindrodnych vedeckych konferencii, vedecké konferencie Interpolis 2021
a Bezpec€nostné férum 2022, ktoré sa uskutocnili online v prostredi MS Teams.
Vystupom oboch uvedenych konferencii bol zbornik studii a vedeckych prac spracovany
v elektronickej podobe. Na priprave a organizacii spomenutych konferencii sa podielali
predovsetkym Studentky a Studenti doktorandského studia v dennej forme Mgr. Tomas
Zipaj, $tudent 2. roku $tudia v $tudijnom programe medzinarodné vztahy a Mgr. Patricia
Simkova, §tudentka 2. roku $tudia v $tudijnom programe politoldgia.

Siesty roénik spolo¢ného vedeckého podujatia FPV UMB a Fakulty prirodnych vied
a informatiky Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre, ktoré je prehliadkou prac Studentov
bakalarskeho, magisterského a 1. roka doktorandského $tudia. Studentskd online vedecka
konferencia 2022 sa uskutocnila 6. 4. 2022. Spolu bolo odovzdanych 60 prac, z toho 24
prac (22 studentov) z FPV UMB, 34 prac (32 Studentov) a 2 prace STU (2 Studentky).

Prispevky boli prezentované v 7 sekcidch: bioldgia, ekoldgia a environmentalistika
(9 prispevkov), geografia a regiondlny rozvoj a geoldégia |. (9 prispevkov),
geografia a regionalny rozvoj a geoldgia Il. (9 prispevkov), chémia a matematika
(9 prispevkov), Informatika (7 prispevkov), odborova didaktika I. (7 prispevkov) a odborova
didaktika 1. (10 prispevkov). Autori troch najlepsich prac v jednotlivych sekcidch boli
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formou mimoriadneho Stipendia financne odmeneni. VSetky prezentované prace budu
publikované v zborniku recenzovanych prispevkov s ndzvom ,Studentskd vedeckd
konferencia 2022".

Dfa 7. 4. 2022 sa na PF UMB uskuto¢nila suta? Studentskej vedeckej odbornej
a umeleckej ¢innosti. Konala sa v 2 sekcidch a zt¢astnilo sa jej 10 $tudentov. Studentky 2.
roka prvého stupfia $tudijného programu psycholégia Kristina Slovikovd, Zuzana Sipkova
a Mercedes Nehilova s témou prace Sonda do emoc¢ného preZivania a stratégie zvladania
emaocii ukrajinskych Studentov na UMB pocas vojnového konfliktu pod vedenim doc. PhDr.
Lubora Pilarika, PhD. sa zucastnili medzinarodnej vedeckej konferencie Medzinarodné
Studentské psychologické dni 2022. Konferencia sa konala v drfoch 28.- 29. 4. 2022
na Filozofickej fakulte UP v Olomouci. Studentky ziskali 2. miesto v bakalarskej sekcii.
Studentky katedry elementarnej a predskolskej pedagogiky Martina Durianovd, Veronika
Serdelova a Henrieta Jonek sa zUcastnili Cesko-slovenskej sutaZe prac z didaktiky
matematiky SVOC 2022, ktorej organizatormi su Spolo¢nost ucitelov matematiky
JCMF, Slovenska matematickd spolo¢nost Jednoty slovenskych matematikov a fyzikov
v spolupraci s Klubom priatelov didaktiky matematiky na UK. Sutaz sa konala v diioch 10.
-11.6.2022 v Kostelci nad Cernymi lesy v Ceskej republike. Studentka Martina Durianova
s témou prace Didaktickd pomocka STVORCEG zamerand na rozvijanie predmatematicke]
gramotnosti ziskala 1. miesto v kategdrii K1 Semindrni prace a Veronika Serdelova s témou
prace Navrh a aplikacia aktivit inSpirovanych prostredim Hejného metddy — Cyklotrasy
v rozvoji predmatematickych predstdv deti predskolského veku sa umiestnila na 3. mieste
v kategérii K3 a Diplomové prdace z didaktiky matematiky v prezenénim studiu (Ucitelstvi
pro MS a 1. stuperi Z5).

PrF UMB organizovala 1. roénik Studentskej vedeckej a odbornej &innosti (SVOC). Sutaz
bola vyhldsend dna 18. 11. 2021, termin odovzdania prihlasok a prac bol uréeny do 15.
2. 2022. Do sutaze sa prihlasili 3 Studenti, z toho dvaja za bakalarske studium, 1 Student
v rdmci magisterského studia. Vzhladom na nizky pocet prihlasenych fakulta zorganizovala
len jednu spolo¢nu komisiu pre obhajobu vSetkych troch prac sutaziacich. Fakultné kolo
SVOC sa konalo 5. 5. 2022, vitazom sa stal Enrico Selecky s témou Perzekucie obyvatelstva
vo vojnovom Slovenskom $§tate na priklade Banskej Bystrice. VSetci traja sutaziaci
boli oceneni vecnymi cenami (pravnické odborné publikacie a hodnotné komentdre
k zdkonom). Ziadny zo sUtaZiacich sa u? potom nezicastnil celoslovenského kola SVOC.

Aktivna ucast Studentstva na konferenciach, sutaZiach a seminaroch, mimoriadne
Studijné uspechy a prekladatel'ské aktivity

V akademickom roku 2021/2022 boli realizované na EF UMB nasledovné podujatia
pre doktorandov: Workshopy CRD: Spoznajme sa; Elektronické zdroje pre Vas vyskum;
SI 2022 a iné; Kategorizacia akademickych vystupov a hodnotenie kvality vedeckych
Casopisov & scientometrické databazy; Didaktické sposobilosti vysokoskolského uditela:
ako vyucovat, aby utitel (ne)bol (M)UCITELOM; Moznosti hodnotenia akademického
impaktu vyskumnikov a vyskumnych organizacii; Kolokvium pre doktorandov: Vyskum
zavislosti vody a cestovného ruchu.
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Studenti doktorandského $tudia v ramci Centra rozvoja doktorandov zorganizovali
uz 17. rocnik medzinarodnej konferencie doktorandov a mladych vedeckych
pracovnikov Scientia luventa 2022. Konferencia sa uZ po druhykrat konala online
formou a bola rozdelend do dvoch casti. Prva cast bola Otvaracim ceremonialom,
v ktorej vSetkych zucastnenych privital veduci CRD Ing. Filip Smutny a nasledne sa
vSetkym prihovoril dekan EF UMB prof. Ing. Peter Kristofik, PhD. Druha cast konferencie
sa realizovala v Styroch sekciach. Odborné komisie posudzovali jednotlivé prispevky
z obsahového hladiska, spbsobu prezentacie rieSenych problémov, priebehu diskusie,
vedeckej sprdvnosti a erudovanosti argumentdacie. Na zaver bol v rdmci kaZdej sekcie
vyhodnoteny vybrany prispevok, ktorému bol udeleny certifikdt ,Best Presentation
Award”. Rokovacim jazykom konferencie bol anglicky jazyk a z prihldasenych 30 Ucastnikov
sa zucastnilo 26, ktori spolu publikovali 18 rozsirenych abstraktov. Z tohto poctu bolo
17 autorov z domacej Ekonomickej fakulty Univerzity Mateja Bela a 9 autorov z inych
univerzit v ramci Slovenska a zahranicia. Abstrakty prispevkov prezentovanych na
konferencii boli posudené vedeckym vyborom konferencie a publikované v zborniku
rozSirenych abstraktov, ktorému bolo pridelené ISBN. Zbornik je verejne dostupny na
fakultnej webovej stranke ako aj na webovej stranke konferencie.

Aj Studenti FF UMB reprezentovali fakultu a univerzitu na konferenciach, sutaziach
a boli uspedni v prekladatelskych aktivitach. Student $tudijného programu 3. stupria
systematicka filozofia Mgr. Stanislav Spodniak. aktivne vystupil s prispevkom Perspektivy
inferencializmu v sémantike moralneho diskurzu na konferencii Filosofie za horizontem
udalosti 2021 organizovanej 15. — 16. 11. 2021 Katedrou filosofie Masarykovej univerzity
v Brne. Annamdria Kapicakova, Studentka prekladatelského Studijného programu
anglicky jazyk a kultdra — francuzsky jazyk a kultura, 1. stupen, reprezentovala fakultu
na medzindrodnej sutazi Concours d‘essai juridique vyhlasenej organizaciou Cercle
Francophone de la Faculté de Droit de I"Université E6tvos Lorand (CERF) v Madarsku.
V ramci zadanej témy Les questions actuelles du droit bolo potrebné napisat esej vo
francuzstine z oblasti prava. S rozsiahlou esejou o novele vysokoskolského zdkona obsadila
v medzindrodnej sutazi druhé miesto. V aprili 2022 sa stala vitazkou sutaze Prekladatelsky
inkubator vyhlasenej c¢asopisom Verzia. Adridana Tarajova, Studentka ucitelstva
nemeckého jazyka a literatury a ucitelstva ruského jazyka a literatdry, 1. stupen, vystupila
s prispevkom na tému UMfahren ist das Gegenteil von UmFAHren. Phonodidaktischer
Ansatz na medzinarodnej Studentskej germanistickej konferencii PRAGESTT usporiadanej
na Karlovej univerzite v Prahe v dfioch 11. —12. 3. 2022. Bc. Natasa Martosova, Studentka
magisterského Studijného programu ucitelstvo anglického jazyka a literatury a ucitelstvo
slovenského jazyka a literatury, obsadila 1. miesto na medzinarodnej Studentskej online
konferencii ICPET (International conference for pre-service English teachers), ktora sa
konala 16. 12. 2021 v rdmci spoluprace medzi UMB a Eastern Michigan University v USA.
Studentka mala vynikajucu prezentciu na aktudlnu tému v rdmci odboru didaktika
anglického jazyka, ktord sa tykala najnovsich trendov vo vyucbe angli¢tiny u najmladsich
vekovych kategérii. Vybornu prezentaciu na translatologickl tému mal aj Bc. Artur
Gulyayev, anglictina pre preklad v hospodarskej praxi.

Studentky katedry slovanskych jazykov Uspedne reprezentovali univerzitu na sutaZi
umeleckej tvorivosti Akademicky PreSov 2022. Bc. Alexandra Ladzianska ziskala 3. miesto
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v kategérii umelecky preklad — rusky jazyk a Bc. Veronika KobuSova cCestné uznanie
v rovnakej kategérii, obidve ako studentky prekladatelského kombinacného studijného
programu 2. stupfia anglicky jazyk a kultdra — rusky jazyk a kultdra. Bc. Maria Ci¢kova,
Studentka prekladatelského Studijného programu 2. stupria polsky jazyk a kultira, sa
umiestnila na 2. mieste v kategorii umelecky preklad — polsky jazyk.

Studenti a $tudentky katedry slovanskych jazykov FF UMB sa Uspe$ne zapojili aj do
dalsich sutazi. V medzindrodnej diStancnej sutazi v pisani eseji ,HpaBcTBeHHble YpOKMK
®. M. [locToeBCKOro B BOCNPUATUM COBPeMeHHOro ymtatens” v ramci Tyzdna ruského
jazyka v krajinach Eurépy a SNS (28. 10. 2021) ziskal diplom 3. stupfia Bc. Radoslav Derik,
rusky jazyk a kultura, 2. stupen, diplom 2. stupna ziskala Polina Shekhavtsova, ucitelstvo
anglického jazyka a literatury a ucitelstvo ruského jazyka a literatury, 1. stupen, a Bc.
Mariya Jadrofiova, anglicky jazyk a kultura — rusky jazyk a kultura, 2. stupen, bola vitazkou

sutaze v Specialnej kategorii ,,3a NPOHUKHOBEHHOE NPOYTEHME PYCCKOM KNaccuKkm”.

V medzinarodnej distancnej sutazi v tvorivom pisani ,Hayka ona meHa, s ona Haykn”
(10. 11. 2021 — 31. 3. 2022) ziskali diplom 1. stupna Magdaléna Daxnerova, ucitelstvo
slovenského jazyka a literatury a ucitelstvo ruského jazyka a literatury, 1. stupen, a Sergey
Leushin, ucitelstvo anglického jazyka a literatury a ucitelstvo ruského jazyka a literatury,
1. stupen. Diplom 2. stupna ziskali Mariia Lukianova a Yuliia Rybalko, obidve Studentky
v Studijnom programe anglicky jazyk a kultura — rusky jazyk a kultura, 1. stupen, ako
aj Polina Shekhavtsova, ucitelstvo anglického jazyka a literatury a ucitelstvo ruského
jazyka a literatury, 1. stupen. Viktéria Murinova, anglicky jazyk a kultdra — rusky jazyk
a kultura, 1. stupen, ziskala diplom 3. stupna. Anhelina Dyrda, ucitelstvo ruského jazyka
a literatury a ucitelstvo historie, 1. stupen, sa stala vitazkou sutaZze v Specidlnej kategorii
,3a aKTyasbHOCTb Npobnematmnkin”, Daria Kiseleva, ucitelstvo ruského jazyka a literatury
a ucitelstvo histérie, 1. stupen, vitazkou v Specidlne] kategdrii ,Bocnesas Hayky”,
Oleksandra Sheremet, anglicky jazyk a kultira — rusky jazyk a kultura, 1. stupen, vitazkou
v $pecidlnej kategdrii ,3a opurMHanbHOCTL peannsaumm uaen”, Rastislav Sirotnik, histéria—
rusky jazyk a kultura, 1. stupen, vitazom v $pecidlnej kategorii ,3a aprymeHTMPOBAaHHOCTL”
a Bc. Mariya Jadronova, anglicky jazyk a kultura — rusky jazyk a kultura, 2. stupen, vitazkou
v Specidlnej kategdrii ,,3a AMUHOCTHOE OTHOLLEHME K Npobaeme”.

Studentka bakalarskeho $tudijného programu uéitelstvo anglického jazyka a literatury
a ucitelstvo slovenského jazyka a literatury Adriana Peskova spolupracovala od maja 2022
s renomovanym prekladatelom Vladislavom Galisom na preklade knihy A. Solomona Atlas
depresie (vychadza vo vydavatelstve Literdrna basta). Student v prekladatelskom
studijnom programe rusky jazyk a kultura, 2. stupen, poskytoval timocnicke sluzby pri
humanitarnej pomoci odidencom z Ukrajiny pre Prokuraturu Slovenskej republiky, ktoré
krajsky prokurator v Banskej Bystrici ocenil v dakovnom liste.

Na Oddeleni cudzineckej policie PZ Banska Bystrica pomahali s tlmocenim
z ukrajinského a ruského jazyka do slovenského jazyka a naopak pocas krizovej situacie
v suvislosti s vojnovym konfliktom na Ukrajine Bc. Matus Daxner a nasledovné Studentky
katedry slovanskych jazykov FF UMB: Bc. Katarina Vasilova, Bc. Jana Sliacka, Bc. Lucia
Jelenikova, Bc. Veronika Slamkova, Bc. Petra Balajkova, vsetko Studentky prekladatelského
kombinacného Studijného programu 2. stupna anglicky jazyk a kultdra — rusky jazyk
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a kultura, a Viktoriia Shved, anglicky jazyk a kultdra — rusky jazyk a kultura, 1. stupen.
Katedre bolo v tejto suvislosti doru¢ené podakovanie vedenia Oddelenia cudzineckej
policie PZ Banska Bystrica. Pre Slovensky Cerveny kriz poméhali s timo¢enim z ruského
do slovenského jazyka a naopak nasledovné studentky prekladatelského kombinaéného
Studijného programu 2. stupna anglicky jazyk a kultura — rusky jazyk a kultdra: Bc. Lucia
Jelenikova, Bc. Barbora Hnatovd, Bc. Kristina Krigovskda. Dobrovolnikmi na vychodnej
hranici s Ukrajinou bolo pocas uteceneckej krizy po vypuknuti vojnového konfliktu na
Ukrajine mnoho Studentiek a Studentov FF UMB, ktori pomahali timocit a prekladat
(v spolupraci s Medzinarodnou federaciou Cerveného kriza): Simona Nagyova, Viktéria
Vasilovova, Samuel Maly, Viktoriia Shved, prekladatelsky Studijny program anglicky jazyk
a kultura — rusky jazyk a kultura, 1. stupen, Bc. Paula Rotikovd, Bc. Jana Sliacka, Bc. Lucia
Jelenikova, Bc. Katarina Vasilova, anglicky jazyk a kultura — rusky jazyk a kultura, 2. stupen,
Miroslava Hajducakova, slovensky jazyk a literattira — anglicky jazyk a kultura, 1. stupen,
Bc. Sona Funtalovd a Bc. Aneta Nagyova, slovensky jazyk a literatira — anglicky jazyk
a kultura, 2. stupen. Bc. Radka Lichnerova, prekladatelsky Studijny program nemecky
jazyk a kultura — rusky jazyk a kultura, 2. stupen, spolupracovala s Oddelenim cudzineckej
policie PZ v Banskej Bystrici a zabezpecovala komunitné timocenie (marec — maj 2022)

Klaudia KompiSova, anglicky jazyk a kultura — histdria, 1. stupeni, a Nina Kosutova,
anglicky jazyk a kultura — rusky jazyk a kultdra, 1. stupen, spolupracovali v juli 2022
s RTVS, Radio Devin, v ramci $tudentskych prekladov pre literdrny program Citanie na
pokracovanie: Mark Twain: Denniky Adama a Evy.

Dna 9. aprila 2022 boli vyhlasené vysledky 3. rocnika medzinarodnej sutaze SOUND
o najlepsiu bakaldrsku a diplomovu pracu obhdjenu v oblasti translatolégie. Do sutaze
organizovanej Jednotou tlmocnikov a prekladatefov v Prahe (JTP) bolo prihldasenych
39 zavereénych prac z Ceskej republiky a Slovenskej republiky, z toho 16 bakaldrskych.
V kategorii bakalarskych prac zvitazila absolventka FF UMB Bc. Lucia Roncikova s pracou
Interpreting in the refugee context — a mouthpiece of European Union’s management
of the ,refugee crisis”?, ktoru viedol doc. PhDr. Martin Djovc¢os, PhD. z katedry anglistiky
a amerikanistiky FF UMB.

V Cisle 1/2022 casopisu Kritika prekladu, evidovaného v databaze ERIH+, vysli
dvom Studentkdm katedry anglistiky a amerikanistiky FF UMB odborné ¢lanky: Patricia
Hatiarova, slovensky jazyk a literatdra — anglicky jazyk a kultura, 1. stupen, publikovala
¢lanok Individualny posun ako prejav autocenzUry a Bc. Maria Rafajdusova, anglicky jazyk
a kultura — nemecky jazyk a kultura, 2. stupen, ¢lanok s nazvom Komentovany preklad
kulturne Specifickych prvkov v diele The Way of Kings.

V akademickom roku 2021/2022 FPVaMV UMB pokracovala v tradicii organizovania
medzindrodnych vedeckych konferencii - vedecké konferencie Interpolis 2021
a Bezpecnostné forum 2022, ktoré sa uskutocnili online v prostredi MS Teams, vystupom
oboch uvedenych konferencii bol zbornik Studii a vedeckych prac spracovany v elektronickej
podobe. Na priprave a organizacii spomenutych konferencii sa podielali predovsetkym
Studentky a Studenti doktorandského studia v dennej forme v Studijnych programoch
medzindrodné vztahy a politoldgia Mgr. Tomas Zipaj, $tudent 2. roku doktorandského
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tudia v $tudijnom programe medzinarodné vztahy a Mgr. Patricia Simkovd, $tudentka
2. roku doktorandského studia v Studijnom programe politoldgia).

Katedra geografie a geoldgie FPV UMB mala Uspe$né zastlpenie v sutazi Uradu
vlady Slovenskej republiky ,,Ako pomohli eurofondy méjmu regiénu a mestu”. Studentka
Romana Kordikova natocila kratky video spot Ako pomohli eurofondy obci Tisovec
a ziskala 2. miesto. Kratky video spot Ako pomohli eurofondy mestu Zvolen natocila aj
Petra BoroSova a umiestnila sa na 3. mieste a ziskala aj Cenu verejnosti.

Doktorand 1. roka $tudia tudijného programu Geochémia Mgr. Matej Surdnek Uspesne
reprezentoval fakultu na medzindrodnej Studentskej geologickej konferencii, ktord
sa konala 3. 6. 2022 na pdde Masarykovej univerzity v Brne. V konkurencii sutaziacich
z ¢eskych vysokych kol sa umiestnil na prvom mieste s prispevkom “Studium sorpénych
vlastnosti vybranych synteticky modifikovanych bentonitov”. Konferenciu organizovala
Masarykova univerzita a Ceskd geologickd spole&nost.

Student Bc. Rastislav Dobrota je spoluautorom publikovaného prispevku Minecraft
as a tool for teaching online programming v Zborniku z 45. ro¢nika konferencie IEEE
International Convention on Information, Communication and Electronic Technology
MIPRO 2022, Chorvatsko. Studentka 2. roku bakalarskeho tudia ugitelstva fyziky a chémie
Julia Kekeldkova bola ocenend v sutazi Sensor vision 2050 na letnej Skole projektu AdvTech _
AirPollution na univerzite v Craiove (RO). Oceneny bol aj dalsi dcastnik z FPV UMB Tomas
Peregrin, Student Studijného programu aplikovana informatika a vyvoj softvéru.

Studentky socidlnej prace PF UMB Maria Vavru$ova, Ivana Hackova, Miriam Dulova
a Daniela lvanova sa zUcastnili v rdmci program BIP International Social Work ,,Ecological,
Economics and Social Sustainability & Social Integration” ktory sa konal virtudlne do
6. 4. 2022. Studenti a Studentky pocas roka zrealizovali viacero service learningovych
projektov, vyberame tri, ktoré sa realizovali v rémci predmetu Socialna prevencia:

— Spolu v nasom meste: https://www.servicelearning.umb.sk/studentske-projekty/
spolu-v-nasom-meste.

— Zelend izba: https://www.servicelearning.umb.sk/studentske-projekty/zelena-izba.

— 0Od zéhradky do Zivota: https://www.servicelearning.umb.sk/studentske-projekty/
od-zahradky-do-zivota.

Studentky a $tudenti 2. roka bakalarskeho $tudia jednoodborovej psycholdgie, ktorf
zaloZili a su aktivni v Slovenske]j asociacii studentov a absolventov psycholdgie (SASAP)
a ktori su zaroven aktivnymi ¢lenmi a ¢lenkami UPPC, kde organizuju pravidelné stretnutia
zahrani¢nych Studentov a Studentiek UMB. Menovite: Tamara Macaskovd, Mercedes
Nehilova, Matus Kubiny, Tamara Hustavova, Viktéria Mamatejova, Petra Kocurova , Julia
Sorokova, Anna Maria Ridzoriova a Marek Storogka. Studentka 3. roka bakalarskeho $tudia
psycholégie Viktoria Mamatejova ziskala ocenenie Dobrovolnik roka Srdce na dlani za
svoju dobrovolnicku aktivitu v SPOSA BB. Studentky odboru psycholdgia v bakalarskom
stupni $tudia Slovikova Kristina, Sipkovd Zuzana a Nehilovd Mercedes sa nasledne
zU&astnili medzinarodne] a celoslovenskej sutaze SVOK, ktoré sa konalo na Filozoficke]
fakulte Palackého univerzity v Olomouci v diioch 28.- 29. 4. 2022 a umiestnili sa na 2.
mieste v bakaldrskej sekcii.


https://www.servicelearning.umb.sk/studentske-projekty/spolu-v-nasom-meste
https://www.servicelearning.umb.sk/studentske-projekty/spolu-v-nasom-meste
https://www.servicelearning.umb.sk/studentske-projekty/zelena-izba
https://www.servicelearning.umb.sk/studentske-projekty/od-zahradky-do-zivota
https://www.servicelearning.umb.sk/studentske-projekty/od-zahradky-do-zivota
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Dna 6. septembra 2021 sa na PrF UMB uskutocnilo finalové kolo Simulovaného sudneho
sporu z medzindrodného prdva siukromného a procesného, podporeného z projektu CEPIL
- ,Cezhrani¢né sudne spory v strednej Eurdpe”, financovaného z grantového programu
Eurdpskejunie. Ciefom Simulovaného sudneho sporu bolo umoznit Studentom slovenskych
pravnickych fakult vyskusat si rolu pravneho zastupcu stran v konani o navrate maloletého
do cudziny pri neopravnenom premiestneni alebo zadrzani. Do simulovaného sudneho
sporu sa zapojilo jedenast Studentskych timov, ktoré predloZili svoje pisomné analyzy. Prvé
miesto v Simulovanom sddnom spore UspeSne obhdjil tim z Pravnickej fakulty Trnavskej
Univerzity v Trnave. Tim z PrF UMB v zloZeni Bronislava Kovacova a Kristina Pukacova sa
v tomto findlovom kole umiestnil na druhom mieste.

3.8 OCENENIA STUDENTOV

Za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti, ale i za vynimocné zaverecné prace alebo
za pozoruhodny prinos vo vedeckovyskumnej oblasti, ako aj za vyznamny pocin hodny
osobitného zretela a za iné vSestranné aktivity boli na fakultach Studenti a Studentky
odmenené Cenou dekana a Cenou dekanky (tabulka 14).

Tabulka 14 Pocet studentov, ktorym bola udelena Cena dekanky alebo Cena dekana
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4.| INFORMACIE O POSKYTOVANI DALSIEHO VZDELAVANIA

Kapitola uvadza uUdaje tykajuca sa hlavnych Cinnosti v oblasti dalSieho vzdeldvania
centralne riadenych z Urovne UMB v roku 2022. DalSie vzdelavanie na UMB realizovali
nasledovné organizacné sucasti:

— Referat celoZivotného vzdeldvania, dalej ,RCV UMB”,

— Metodické centrum UMB pre Slovakov Zijucich v zahranici, dalej ,MC UMB”,
— Univerzita tretieho veku UMB, dalej ,,UTV UMB”,

fakulty UMB.

Kapitola je v sulade s plnenim Dlhodobého zameru UMB na roky 2021 — 2026, najma za
strategicku oblast /. Oblast vzdeldvania — kvalitné a moderné vzdeldvanie pre spoloénost
a Studenta.

Podobne ako v predchadzajucich rokoch aj v roku 2022 bol v oblasti celozivotného
vzdeldvania na UMB najvacsi zaujem o aktivity kariérneho centra UMB, Univerzitu tretieho
veku, o dopliujuce pedagogické studium UMB a o aktivity Metodického centra UMB pre
Slovékov Zijucich v zahranici (tabulka 15).

Tabulka 15 Pocty frekventantov dalSieho vzdelavania na RCV, MC UMB a UTV UMB

Pocet Pocet Pocet Pocet
Ukazovatel’ frekventantov absolventov frekventantov absolventov
2021 2021 2022 2022
;(l:j\(lji(:;;ﬂnuwce pedagogické 311 196 435 148
RCV (Kariérne centrum UMB) 1301 1301 1366 1366
RCV (I’(urzY dalsieho o 56 56 29 29
vzdelavania pre verejnost)
RCV (Kurzy dalSieho
vzdelavania pre 22 22 0 0
zamestnancov UMB)
Univerzita tretieho veku UMB 415 90 753 61
Metodické centrum UMB 160 160 529 529
Detska univerzita UMB 23 23 46 46
SPOLU 2288 1848 3151 2172

RCV UMB

Referdt celoZivotného vzdeldvania zabezpecuje na p6de UMB dopliiujice pedagogické
studium, kurzy dalSieho vzdeldvania pre verejnost ¢i zamestnancov UMB. Vo svojej
pOsobnosti taktieZz zabezpecuje Cinnosti a aktivity Kariérneho centra UMB. Za hlavné
aktivity v roku 2022 povazujeme:

e workshopy s kariérnym centrom UMB

Kariérne centrum Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici v spolupraci so spolo¢nostou
Kaufland v aprili zorganizovalo pre vsetkych Studentov, absolventov a priaznivcov UMB
dva bezplatné online workshopy, ktoré boli zamerané na rozvoj a riadenie vlastnej kariéry.
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Dna 12. 4. 2022 sa uskutocnil prvy workshop s nazvom V kosi konci 80% Zivotopisov,
nebud medzi nimi. Zucastnenym sprostredkovali uzitoéné rady, tipy a triky ako vytvorit,
resp. vylepsit svoje Zivotopis tak, aby uchddza¢ o zamestnanie postupil na pracovny
pohovor do svojej vysnivanej prace. Druhy online workshop sa uskutocnil vo Stvrtok
21.4. 2022 s ndzvom Ak by ste boli jablko, akej farby by ste boli? Workshopu sa zucastnili
nielen Studenti a absolventi UMB, ale aj mimo akademického prostredia. Tento workshop
bol zamerany na to, ako sa pripravit na pracovny pohovor. Prezentované boli rozmanité
podoby pracovnych pohovorov. Najviac diskutovanou témou boli obavané behavioralne
otazky, ktoré su beznou sucastou pracovnych pohovorov. Ide o otazky, ktoré sa modzu zdat
nezmyselné, ale odpovede na nich prezradia vela o uchddzaovi o zamestnanie. U¢astnici
mali aj moZnost vyskusat si odpovedat na takéto otazky. Co aj mnohi vyuZili.

e Skolenia novych kariérnych poradkyri

Dna 16. 12. 2022 sa na Kariérnom centre Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
uskutocnilo slavnostné odovzdavanie osvedceni o ukondeni tréningového programu
s nazvom StaZista — kariérovy poradca. Osvedcenia si za pritomnosti prorektorky
pre medzindrodnU spolupracu a celoZivotné vzdeldvania doc. PhDr. Katariny
Chovancovej, PhD. a pracovni¢ok Kariérneho centra UMB PhDr. Zuzany Osvaldovej, PhD.
a Mgr. Jany Stefanikovej prevzalo 6 absolventiek. Tréningovy program trval od januara
2021 do decembra 2022 a je vysledkom odbornej aktivity projektu ,ZvySovanie
kvality podpornych sluzieb pre Studentstvo Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici®.
Absolventky tréningového programu dokaZu na zaklade odbornych poradenskych metdd,
postupov a technik viest klienta k samostatnému a zodpovednému rozhodovaniu v oblasti
celoZivotného vzdelavania, volby povolania, vyberu a zmeny zamestnania, uplatnenia na
trhu prace.

e vytvorenie a zriadenie miestnosti na vykon kariérového poradenstva

V prvej etape bola na UMB identifikovana a vybrana miestnost, ktord by splriala
poziadavky pre zriadenie odbornej miestnosti na vykon kariérového poradenstva. Tato
miestnost bola zabezpecena z hladiska materidlno-technického (kupa nabytku, stoly,
stolicky, relaxacné sedenia, kniznica, ) ako aj odborného zabezpecenia (ndkup odbornej
literaturyavhodnych pomécok pre pracukariérového poradenstva)apotrebnéinformacno-
komunikacné technoldgie (interaktivna tabula, notebooky s prislusenstvom). Miestnost
je k dispozicii pre vykon prace kariérového poradcu v ¢ase pandémie bola vyuzivana pre
kariérové poradenstvo online, tiezZ je k dispozicii pre realizovanie tréningovych programov
kariérovych poradcov.

e Metodickd prirucka pre kariérovych poradcov pod ndzvom Kariérny akcny pldn pre
kariérovych poradcov

Metodicka prirucka pre kariérovych poradcov pod nazvom Kariérny akény plan pre
kariérovych poradcov, v zmysle cielov projektu bola v spolupraci so staZistami zostavena
avytlacena prirucka Kariérny akény plan pre kariérovych poradcov. Prirucka je len internym
materialom uréenym pre potreby Kariérneho centra UMB, z tohto dovodu nie je verejne
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dostupna. V online forme je k dispozicii zamestnancom RCV a v tlacenej forme (250 ks) je
pripravena stazistom na Kariérnom centre UMB.

e Ndrodnd cena kariérového poradenstva 2022

Dna 11. 10. 2022 sa v Moyzesovej sieni Filozofickej fakulty Univerzity Komenského
v Bratislave, konala konferencia pod nazvom Narodna cena kariérového poradenstva 2022,
ktord vyhlasuje ZdruZenie pre kariérové poradenstvo a rozvoj kariéry a Euroguidance.
Medzi dvadsiatimi Styrmi prihlasenymi prispevkami bola aj Univerzita Mateja Bela v Banskej
Bystrici. Kariérne centrum UMB prihldsilo do sutaZe prispevok pod ndzvom ,StaZista
- kariérovy poradca® Ide o tréningovy program, ktory umoznuje Studentov UMB ziskat
odbornu pripravu a praktické skdsenosti s kariérovym poradenstvom, a tym im poskytuje
lepsie uplatnitelnost na trhu prace uz pocas vysokoskolského studia. Dany tréningovy
program je jednym z cielov rieSeného projektu na UMB pod nazvom ZvySovanie kvality
podpornych sluZieb pre Studentstvo UMB v Banskej Bystrici 004UMB-2-1/2022. Kazdy
sutazny prispevok mal na konferencii priestor na prezentaciu formou veltrhu prispevkov.
Nielen konkrétnu prihlasenu aktivitu, ale Kariérne centrum UMB ako také reprezentovali
na konferencii PhDr. Zuzana Osvaldova, PhD. a Mgr. Jana Stefanikova.

e Na aké povolanie sa hodis?

Online test na aké povolanie sa hodis, co mam ist Studovat vyuzilo za rok 2022 priblizne
1 300 respondentov.

e kurzy pre verejnost

Pre Mesto Banska Bystrica sa organizoval kurz Sity na mieru s ndzvom Efektivna
komunikacia v krizovych situaciach s verejnostou. Cielom kurzu bolo ziskat zrucnosti
efektivnej komunikacie a zvladania konfliktov v beznych, ale aj krizovych situaciach.

e doplriujuce pedagogické Studium

Doplnujuce pedagogické Studium aj v roku 2022 poskytovalo kvalifikacné vzdelavanie
na ziskanie kvalifikacnych predpokladov na vykon pracovnej ¢innosti v prislusnej kategorii
pedagogického zamestnanca. Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici poskytuje DPS
pre nasledovné kategodrie: ucitel predmetov (pre vyucovanie jednotlivych predmetov na
2. stupni ZS a SS), pedagogicky asistent, vychovdvatel, majster odbornej vychovy.

DPS tak patri medzi stabilné poskytované §tudia, ktoré UMB v ramci dal$ieho vzdeldvania
poskytuje. Studium sa pre zaujem otvorilo v roku 2022 dvakrat pocas akademického roka.
Vzhladom na potreby regionalneho Skolstva bol velky zaujem o ziskanie sposobilosti
pre pracu vychovavatela, pedagogického asistenta a z ucitelskych zamerani je to ucitel
odbornych ekonomickych predmetov, ale aj uitel jednotlivych jazykov.

MCUMB

Metodické centrum UMB pre Slovakov Zijucich v zahrani¢i v roku 2022 podstatne
rozsirilo svoju ¢innost. PoZiadavka o rozsirenie bola vznesena priamo predsedom Uradu
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pre Slovakov Zijucich v zahrani¢i Mgr. Milanom Pilipom na pracovnom stretnuti dna
22.2.2022 s prorektorkou UMB pre medzindrodnu spolupracu a celozZivotné vzdeldvanie
doc. PhDr. Katarinu Chovancovu, PhD. PoZiadavka vyplynula z pozitivhych ohlasov na
spbsob realizacie vzdeldvacich aktivit Metodickym centrom UMB — a to napriec¢ spektrom
Slovakov Zijucich v zahranici.

Na zdklade uvedenej poZiadavky sme v roku 2022 navysili pocet nami realizovanych
turnusov Krajanského leta na 2 turnusy. Rovnako na zaklade online vzdelavacich turnusoy,
ktoré sme realizovali v rokoch 2020 — 2021 pocas pandémie vzniesli krajanské komunity
poZiadavku na pravidelné online vzdeldvanie. V mesiacoch september — december 2022
sme tak zabezpecovali online vzdeldvanie vidy v 1. a 3. sobotu v mesiaci. PoZiadavky
zo strany Uradu pre Slovakov Zijucich v zahrani¢i zarover dali podnet na systematizéciu
finanéného zabezpecenia ¢innosti Metodického centra sUvisiacej so zabezpecenim tychto
vzdeldvacich aktivit. Urad pre Slovakov Zijucich v zahrani¢f sa tak stal dal$im vyznamnym
gestorom, ktory finanéne prispieva na realizdciu vzdeldvacich podujati pre Slovakov
Zijucich v zahranici.

Ajvroku 2022 sme pokracovaliv zabezpelovanivzdeldvacich aktivit v gescii Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky. Ministerstvo sa aj v roku 2022
rozhodlo len pre online formy vzdeldvania pre deti z krajanskych komunit, zabezpecovali
sme tri turnusy online vzdeldvania v mesiacoch jun —august 2023. Vzhladom na pozitivny
vyvoj pandemickej situdcie vsak krajanské komunity pozadovali ndvrat ku prezenénym
formam. To sa podarilo v pripade Didaktického kurzu pre pedagdgov $kdl s vyucovacim
jazykom slovenskym v zahranici, ktory sme organizacne zabezpecovali v mesiaci september
2023.

Metodické centrum UMB pre Slovakov Zijucich v zahranici v oblasti vzdeldvacich aktivit
realizuje aj vlastné aktivity — takou bol v roku 2022 uZ 8. roc¢nik Letnej Skolicky pre deti
banskobystrickych rodacok, ktory realizujeme formou denného tabora.

Metodické centrum nadalej Uspesne rozvija spolupracu s krajanskymi komunitami.
Najvyznamnejsia bola spolupraca so Spolkom slovenskych Zien Dovera z Uzhorodu, ktory
organizoval v juli 2022 Letnu Skolu tradicnej kultury pre deti Slovakov na Ukrajine v obci
Seredné. Metodické centrum zabezpecovalo tabor po odbornej stranke, tabor realizoval
4-Clenny tym pod vedenim PhDr. Zuzany Drugovej. Z intenzivnej spoluprace s krajanskou
komunitou v Uzhorode vyplynul aj podpis dohody o spolupraci medzi Univerzitou Mateja
Bela v Banskej Bystrici a Uzhorodskou Statnou univerzitou. V maji 2022 sme pre celostatnu
slovenskl samospravu z Madarska odborne zabezpecovali vyziadané predndasky pre nimi
organizovany didakticky kurz v Cremo$nom. V septembri 2022 sme odborne spolupracovali
so Spolkom Slovakov v Madarsku, ktory kazdoroc¢ne realizuje Skoly v prirode na Slovensku.

V roku 2022 sme uspesne ukoncili projekt Sebaidentifikacia v multietnickom prostredi
ako prostriedok etnickej tolerancie vo vyzve Erasmus+ na roky 2019 — 2022. Projekt bol
hodnotiacou komisiou zaradeny do databazy projektov s prikladnou praxou. Zaroven
v Eurdpskej sutazi jazykov sa projekt zaradil medzi 6 najlepsich projektov.

V roku 2022 pracovni¢ka Metodického centra PhDr. Zuzana Drugova a s Ing. Zuzana
Kvetkova z UCMP vypracovali dva dalSie projekty. Obidva projekty sa zaradili medzi 22

72 .



Vyrocnd sprdva Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2022

schvdlenych projektov vo vyzve Erasmus+ na roky 2022 — 2025. Od jesene 2023 tak
zacalo MC UMB realizovat dva projekty: Inovacia vzdeldvacich postupov ako prostriedok
inklUzie prislusnikov minority s partnermi z Madarska a Srbska a Minoritna kultura ako
prostriedok pre sebaidentifikaciu a posilnenie inkldzie v multietnickom prostredi, ktory je
pokracovanim predchadzajuceho Uspesného projektu. Projektovi partnerisu z Francuizska,
Chorvatska, Rumunska a Srbska.

Tabulka 16 Pocty ucastnikov vzdeldvacich aktivit MC UMB v roku 2022

Por. Cislo Datum Nazov aktivity Planovany pocet | Skutocny pocet
1. |20.06.2022—24.06. 2022 | _ _SKolaonline predeti 7 22
Slovakov Zijucich v zahranici
2. 01.07. 2022 -10.07. 2022 Krajanské leto 1 80 81 (76+5)
3. |11.07.2022 - 15. 07. 2022 | Detské krajanska univerzita 9 9
online
4, 05.08. 2022 - 14.08. 2022 Krajanské leto 2 80 75 (69+6)
5. |22.08.2022 - 26.08. 2022 | Utime sa o Slovenskupo 4 4
slovensky online
Didakticky kurz pre
6. 28.09. 2022 —05. 10. 2022 | pedagodgov zo slovenskych 21
skol v zahranici
Vikendové online
7. 03.09. 2022 - 31.12. 2022 vzdeldvanie pre deti 400 Cca 300
Slovakov Zijucich v zahranici
8. |01.08.2022-05.08. 2022 | & Letnd skolicka tradicne] 17 17
kultdry
SPOLU 529

* presny pocet Ucastnikov nevieme odhadnut, kedZe islo o online vyucovanie s velkym poctom Ucastnikoy,
ktori sa prihlasovali a odhlasovali

Tabulka 17 Sumarizacia ucasti na vzdelavacich aktivitach MC UMB podla krajin

Por. Cislo | Nazov aktivity Prehlad zastupenych krajin
1 Skola online pre deti Slovakov Australia, Kuvajt, Cyprus, Madarsko + video zdznamy
' Zijucich v zahranici (Australia, Kuvajt, Cyprus, USA, Novy Zéland, Madarsko)
5 Krajanské leto 1 lek,raJma, Chorvatsko, Rumunsko, USA, Irsko, Portugalsko,
Svédsko
3 Detska krajanské univerzita online Aust'raha, U'k'rajma, Novy Zéland, Francuzsko, Slovensko
(deti z Ukrajiny)
4, Krajanské leto 2 Srbsko, Anglicko, Rumunsko, Ukrajina, frsko, Gruzinsko
. Austrélia, Francuzsko, Spojené krélovstvo Velkej Britanie
Ucime sa o Slovensku po slovensky e ; , . )
5. online a Severného Irska + video zaznamy (Austrélia, Kuvaijt,
Cyprus, Novy Zéland, Madarsko)
6. Dldaktlckly kuvrzApre pedagodgov zo Srbsko, Rumunsko
slovenskych skol
v zahranici
7. V|kgndov’e onlv|.r'u,e deelavame pvr/e Bahrajn, Mexiko, Venezuela, Izrael
deti Slovakov Zijucich v zahranici
8. Letna skolicka tradic¢nej kultdry Belgicko, Francuzsko, Nemecko, Portugalsko
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UTvV UmB

Univerzita tretieho veku je organizacnou sucastou Univerzity Mateja Bela (UMB)
v Banskej Bystrici, svojim charakterom a poslanim naplfia zdmery a ciele celoZivotného
vzdeldvania v nadvaznosti na gerontologicky program UNESCO. Je ¢lenom Asocidcie
univerzit tretieho veku ASUTV v Slovenskej republike a tym je zaroven prepojend aj na
dalSie medzindarodné organizdcie tohto charakteru, ako su: Medzindrodna asocidcia
univerzit tretieho veku AIUTA, Eurdpska federacia starSich Studentov EFOS a Eurdpska
federacia starostlivosti o starSich EURAG.

Studium na Univerzite tretieho veku pri UMB v Banskej Bystrici je organizované v rdmci
celozZivotného vzdelavania v zmysle zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov v sulade so zdkonom
¢. 568/2009 Z. z. a zékona o dalSom vzdelavani v zneni neskorsich predpisov. Jeho Ulohou
je rozvijat a Sirit vzdelanost vo vsetkych etapdch Zivota.

UTV pri UMB predstavuje otvoreny vzdeldvaci systém zaujmového vzdeldvania [udi
nad 40 rokov, ktori maju ukonéené minimalne stredoskolské vzdelanie s maturitou.
Svojim Studentom poskytuje Siroku skalu 3-roc¢nych aj 1-roc¢nych Studijnych odborov,
ktoré kazdorocne aktualizuje podla potrieb a poZiadaviek Studentov v nadvadznosti na
ich Zivotné skusenosti, vedomosti, zaujmy a schopnosti. Trojro¢né studium na Univerzite
tretieho veku je ukoncené slavnostnou promaciou.

V akademickom roku 2022/2023 zacalo studovat na UTV v Banskej Bystrici 753
frekventantov, z tohto poctu na detaSovanych pracoviskdch v Martine 222 Studentov
a v Poprade 107 Studentov.

Podrobné Udaje su uvedené v tabulkach 18 a 19.

Vjuni2022 sme na UTV vyskolili 30 seniorov 65+ pocas pilotnej fazy projektu ZlepSovanie
digitdlnych zrucnosti seniorov a distriblucia senior tabletov Ministerstva investicii,
regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky v ramci implementacie
Komponentu 17 (Digitdlne Slovensko), Investicie ¢. 7 Planu obnovy a odolnosti SR.

Tabulka 18 Vzdelavacia ¢innost UTV v AR 2021/2022 a v AR 2022/2023 podla
jednotlivych studijnych odborov

Pocet vzdelavanych Pocet vzdelavanych
P. €. | Nazov vzdelavacej aktivity v AR 2021/2022 v AR 2022/2023

spolu z toho Zeny s polu z toho Zeny

1 | zahradnictvo 29 23 31 27

2 |fytoterapia 15 14 27 25

3 |dejiny a tedria vytvarného umenia 19 16 41 38

4 |svetové dedic¢stvo UNESCO a Slovensko 16 12 28 26

5 |etnoldgia 11 10 0 0

6 sloyenslké dejin\,/ §o zameranim na 0 0 24 18

regionalnu histériu

7 | kresba a malba 68 56 74 66

8 | prirodné bohatstvo Slovenska 15 15 0 0

9 |dejiny eurdpskej civilizacie 0 0 9 9
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10 |kapitoly z dejin Slovenska 0 0 25 23
11 |prdvo 14 10 18 15
12 | psycholégia 32 31 77 69
13 |tréning pamati 13 12 12 10
15 |vyZiva a zdravie 16 16 18 17
16 |liecivé rastliny 18 17 14 14
17 turistika a spoznavanie regidnov Vysokych 14 13 35 9
Tatier
18 |vyZiva a netradi¢né formy mediciny 0 0 17 15
19 za:hradnfi architektura a okrasné 0 0 19 16
zdhradnictvo
20 |putovanie fatranskou prirodou 0 0 44 39
21 |zdravotny telocvik 0 0 11 11
22 |informacné a komunikacné technoldgie 6 4 10 7
»3 informaé.né a komunikacné technoldgie- 11 5 13 9
Fotografia
24 |astrondémia 15 10 12 9
25 |anglicky jazyk 49 43 103 86
26 |nemecky jazyk 5 5 12 11
27 |Spanielsky jazyk 0 0 8 5
28 | rusky jazyk 19 18 10 10
29 |taliansky jazyk 8 6 14 10
30 |tvorim teda som 0 0 12 12
31 |pohybové aktivity fit senior 12 12 10 10
32 |pohybové aktivity zdravy chrbat 10 10 8 8
33 |pohybové aktivity tanec zZeny 0 0 17 17
spolu 415 360 753 661

Tabulka 19 Vzdelavacia ¢innost UTV v roku 2022 podla aktivit

. ; ; . Pocet vzdelavanych Pocet absolventov
P. ¢. |Nazov vzdelavacej aktivity = =
spolu z toho Zeny spolu z toho Zeny
1 | zdhradnictvo 31 27 3 2
2 |fytoterapia 27 25 2 2
3 | dejiny a tedria vytvarného umenia 41 38 0 0
4 |svetové dedic¢stvo UNESCO a Slovensko 28 26 0 0
5 |etnoldgia 0 0 10 9
6 slove.nslkei dejiny so zameranim na regional- 24 18 0 0
nu historiu

7 | kresba a malba 74 66 9 8
8 | prirodné bohatstvo Slovenska 0 0 7 7
9 |dejiny eurdpskej civilizacie 9 9 3 2
10 |kapitoly z dejin Slovenska 25 23 0 0
11 |prdvo 18 15 0 0
12 | psycholdgia 77 69 3 2
13 |tréning pamati 12 10 1 1
15 |vyZiva a zdravie 18 17 13 13
16 |liecivé rastliny 14 14 0 0
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17 turistika a spoznavanie regiénov Vysokych 35 59 0 0
Tatier
18 |vyZiva a netradi¢né formy mediciny 17 15 1 1
19 zahradna architektura a okrasné zahradnic- 19 16 0 0
tvo
20 |putovanie fatranskou prirodou 44 39 0 0
21 |zdravotny telocvik 11 11 0 0
22 |informacné a komunikacné technoldgie 10 7 0 0
’3 informaéné a komunikacné technoldgie- 13 9 0 0
Fotografia
24 |astrondmia 12 9 0 0
25 |anglicky jazyk 103 86 8 7
26 |nemecky jazyk 12 11 0 0
27 |Spanielsky jazyk 8 5 0 0
28 |rusky jazyk 10 10 1 1
29 |taliansky jazyk 14 10 0 0
30 |tvorim teda som 12 12 0 0
31 |pohybové aktivity fit senior 10 10 0 0
32 | pohybové aktivity zdravy chrbat 8 8 0 0
33 | pohybové aktivity tanec zeny 17 17 0 0
spolu 753 661 61 55

Detska univerzita

Slavnostnou imatrikuldciou v aule Ekonomickej fakulty Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici bol diia 1. jula 2022 otvoreny 15. roénik Detskej univerzity UMB. Ziaci
sa Studentskym sfubom a prevzatim imatrikulaéného listu oficidlne stali jej Studentmi.
Od vysokoskolskych pedagdgov sa dozvedeli mnoho zaujimavého, napriklad preskimali
celd evoluciu energie od velkého tresku aZz po blizku buducnost a zistili, ako s energiou
nakladal ¢lovek v minulosti a ako dnes. Stretli sa s lvanom Bellom, prvym slovenskym
kozmonautom, zistili ako Zili francuzski krali, ¢i sa da Zit z 5 EUR na tyzden, virtudlne sa
pozreli na najkrajsie miesta na Zemi, naprogramovali si vlastného robota a vypoculi si,
aké boli procesy s ¢arodejnicami a ako koncili Baby Jagy v Uhorsku. DvojtyZdriové studium
zavfsili vedomostnym kvizom a sldvnostnou promdéciou dia 15. jula 2022.
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5.| INFORMACIE O VYSKUMNEJ, UMELECKEJ A DALSEJ
TVORIVEJ CINNOSTI

Nasledujlca kapitola uvadza zakladné tabulkové prehlady a stru¢né komentare o stave
vedy a vyskumu na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici v roku 2022.

Kapitola je v sulade s plnenim Dlhodobého zameru UMB na roky 2021 — 2026, najma
za strategickd oblast /. Oblast vedy a vyskumu — veda a vyskum s dopadom na spolo¢nost
a hospodarstvo. Podrobny prehlad o vyskumnej, umeleckej a dalSej tvorivej innosti
podava Sprdva o vedeckovyskumnej a umeleckej Cinnosti na Univerzite Mateja Bela
v Banskej Bystrici za rok 2022.

5.1 OBLASTI VYSKUMU NA UMB

Jednotlivé oblasti vyskumu sa realizovali na Siestich fakultach Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici, konkrétne:

1. Ekonomicka fakulta UMB

2. Filozoficka fakulta UMB

Fakulta prirodnych vied UMB

Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov UMB
Pedagogicka fakulta UMB

Pravnicka fakulta UMB

o v kW

Ekonomicka fakulta UMB md ambiciu byt miestom slobodného badania, ako aj
centrom narodného a medzinarodného vyskumu v prioritnych oblastiach. Veda a vyskum
na Ekonomickej fakulte UMB sa v rokoch 2021 — 2026 orientuje vo vazbe na akreditované
tudijné programy, hlavné smery, priority a politiku vedy MSVVaS SR, a na strategické
dokumenty v oblasti vedy UMB a fakulty v rdmci zakladného a aplikovaného vyskumu. Ide
o nasledujuce oblasti vyskumu:

1. Financie, bankovnictvo a investovanie v kontexte trvalo udrzatelného rozvoja;
2. Udrzatelny, zodpovedny a inteligentny rozvoj cestovného ruchu v dynamicky sa
meniacom prostredi;

Reformy a inovacie vo verejnej ekonomike;

Udrzatelny rozvoj podniku v dynamicky sa meniacom prostredi;

Inovativny a udrzatelny rozvoj uzemnych celkov;

Nova socidlno-ekonomickd paradigma eurdpskej integracie.

SR

Podrobnejsie anotacie jednotlivych oblasti vyskumu resp. vyskumnych priorit su
dostupné na webovej stranke fakulty: https://www.ef.umb.sk/index.asp?uid=127.

Vedeckovyskumna Cinnost Filozofickej fakulty UMB sa orientuje na dve hlavné oblasti
vyskumu:

1. humanitné vedy (filoldgia, filozofia a historické vedy) a

2. spolocenské vedy (socioldgia a socidlna antropoldgia, vedy o Sporte s istym
prienikom do lekarskych vied a napokon v mensej miere aj pedagogické vedy
najma z pozicii telesnej vychovy a odborovej didaktiky).
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Vystupy z jednotlivych oblasti vyskumu su Uzko previazané na vzdeldvaciu ¢innost
premietaju sa do skvalitiovania realizovanych Studijnych programov.

Vedeckovyskumna ¢innost Fakulty prirodnych vied UMB sa zameriava na nasledovné
oblasti vyskumu:

1.

U AW N

ekologické a environmentalne vedy,
chémia,

informatika,

matematika,

ucitelstvo a pedagogické vedy,

. vedy o Zemi

Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov UMB sa zameriava na rozvoj
poznania v oblastiach: humanitné vedy, spolocenské a behavioralne vedy, medzinarodné
vztahy, historické vedy a etnoldgia, medzindrodna politika, eurdpsky integracny proces,
mechanizmy fungovania politiky a politického systému, politickej Cinnosti jednotlivca,
skupin &i spoloCenstiev, bezpelnostnych tedrii, Studii a koncepcii ¢i bezpe€nostnej politiky
NATO, EU a SR.

V roku 2022 sa vyskum na Pedagogickej fakulte UMB sustredoval do troch hlavnych
skupin oblasti vedy a vyskumu:

ucitelstvo a pedagogické vedy (Studijny odbor: Pedagogika a andragogika,

a Predskolskd a elementdrna pedagogika) — KPgA, PrEIPg;

spolocenské a behavioralne vedy (Studijny odbor: Psycholégia a Socidlna praca) —
KPs, KSP;

humanitné vedy (Studijny odbor: Teoldgia) — KTK.

Vedecky vyskum fakulty sa interdisciplinarne sustreduje do projektov v tychto
prioritnych oblastiach:

78

vyzvy 21. storocia v oblasti vychovy a vzdeldvania deti, mladeZe a dospelych

s akcentom na inkluzivne vzdeldvanie a kurikuldarnu reformu, profesionalitu

a profesijny rozvoj ucitelstva a Skoly ako institucie;

rozvoja jazykovej gramotnosti u Slovakov Zijucich v zahranici ako aj so zameranim
na hudobno-taneénu kulturu Slovakov v zahranici;

socialny a eticky rozmer rozvoja jednotlivca a spolo¢nosti,

obcdiansku angaZovanost a spolocenskud zodpovednost;

psychologické aspekty edukacie cez témy liderstva v edukacii, autority, vztahu
Ziakov a ucitelov, osobnosti ucitela;

psychologické aspekty Zivota jednotlivca cez koncepty emociondlnej inteligencie,
emocionalnej reguldcie a flexibility, sebapoznania jednotlivca;

duchovny rozmer rozvoja jednotlivca a spolocnosti sa etabluje cez analyzu vplyvu
krestanstva na jednotlivca a spolo¢nost v cirkvi a mimo nej (hlavnymi vyskumnymi
témami su biblistika, homiletika, misioldgia, diakonia, starozakonna teoldgia,
skimanie ranokrestanskych rukopisov biblickych textov).
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Prioritnou oblastou vyskumu Pravnickej fakulty UMB je vyskum vo vsetkych oblastiach
pravnej vedy v kontexte vyvoja a aproximacie do slovenského pravneho poriadku ako aj
do eurdpskeho prava. Vedeckovyskumnu Cinnost a jej rozvijanie povazujeme za dolezity
predpoklad Uspesnej a efektivnej pedagogickej ¢innosti a rastu vedeckého a odborného
statusufakulty. Vedeckovyskumny potencidl fakulty zvySujeme najmaformouskvalitiovania
vedeckovyskumnych vystupov a kvalifikacného rastu vedeckopedagogickych pracovnikov.

Vedecké a vyskumné aktivity fakulty sd motivované cielmi vyplyvajucimi z jej
poslania a z jej postavenia ako fakulty pésobiacej na poli vied o State a prave, v kontexte
spolocenskovednych disciplin. Cielmi vedeckovyskumnej ¢innosti fakulty su:

a) prispiet k vytvoreniu optimalneho informaéného zakladu, koncipovaniu teoreticko-
metodologickych vychodisk Studia a poznania eurdpskeho prava, harmonizacie
slovenského pravneho poriadku s nim, osvojenia si legislativy (obsahu i techniky)
aproximacie prava, aplikacnej praxe Eurdpskeho sudu pre ludské prava a Eurépskeho
sudneho dvora,

b) zapajanie fakulty do systému vedeckovyskumnej ¢innosti Pravnickych fakult v SR, SirSie
spolocenskovednych fakult a Ustavov na Slovensku,

c) dosiahnut adaptabilitu (adaptabilnost) vedecko-vyskumného zamerania fakulty jej
badatelského potencialu na rieSenie preferovanych pravnych problémov na vedeckych
pracoviskach, instituciach posobiacich,

— v pravnych vedach na Slovensku,
— v pravnych veddach v rdmci asociovanych krajin Eurdpskej Unie, resp.
— v pravnych veddach v ¢lenskych Statoch Eurdpskej Unie, resp. Unie samotnej,

d) pokracovat vo vytvarani prostredia, ktoré je priaznivé pre vedeckovyskumnu pracu,

e) analyza a zhodnotenie intitucii EU a pravnych intitutov eurdpskeho prava a vyuzite
v sUvislosti s aproximaciou prava v SR.

Nevyhnutnym predpokladom pre udrZanie konkurencieschopnosti kazdej vysokej
Skoly a jej sUcasti pri naplfiani zakladného poslania ako vzdeldvacej institticie musi byt
intenzivna, ale najma kvalitnd vedeckovyskumna ¢innost. Prave tato vytvara platformu pre
hodnotenie Urovne poskytovaného vzdeldvania, domacej a zahrani¢nej akceptovatelnosti
vysokej Skoly a v neposlednom rade aj plnenia stanovenych akreditacnych standardov.

5.2 PUBLIKACNA CINNOST NA UMB

Kapitola prindsa prehlad publikaénej a umeleckej ¢innosti tvorivych zamestnancov
UMB v roku 2022 v porovnani s predchadzajucimi rokmi 2017 — 2021. Sledovanie
publikacnej a umeleckej ¢innosti za obdobie Siestich rokov umoziiuje poukazat na trendy
vyvoja publikaénej a umeleckej c&innosti tvorivych zamestnancov a doktorandov
v jednotlivych kategdriach publikacnej Cinnosti a flexibilne adaptovat publikaéné stratégie,
ako aj motivaény systém jednotlivych stcasti UMB. MSVVaS SR kaZdoro&ne spracuva
a zverejiiuje vyrocnu spravu o stave vysokého Skolstva.
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Publikacna a umelecka cinnost tvorivych zamestnancov UMB je rozdelend do
nasledovnych kategorii publikacnej ¢innosti na UMB a to:

Statistika: skupiny kategérii publikaénej ¢innosti

Skupina A1 Knizné publikdcie charakteru vedeckej monografie: AAA, AAB, ABA, ABB,

ABC, ABD

Skupina A2 Ostatné knizné publikacie: ACA, ACB, BAA, BAB, BCB, BCI, EAI, CAA, CAB, EAJ,
FAI

Skupina B Publikdcie v karentovanych vedeckych Casopisoch: ADC, ADD, BDC, BDD,
CDC, CDD, AGIJ

Skupina C  Publikacie, ktoré nie su karentované, ale su registrované v databazach WoS
alebo Scopus: ADM, ADN, BDM, BDN

Skupina D Ostatné recenzované publikacie: ACC, ACD, ADE, ADF, AEC, AED, AEG, AEH,
AFA, AFB, AFC, AFD, AFE, AFF, AFG, AFH, AEM, AEN, BBA, BBB, BCK, BDA,
BDB, BDE, BDF, BEC, BED, BFA, BFB, BGH, CBA, CBB, CDE, CDF

Na zdklade vyssie uvedenych skupin Tabulka 20 a Graf 5 uvadza vyvoj publikacne;j
¢innosti tvorivych zamestnancov UMB v rokoch 2017 — 2022.

Tabulka 20 Vyvoj publikaénej ¢innosti tvorivych zamestnancov UMB v rokoch 2017 -
2022

Rok Al A2 B (9 D
2017 158 165 90 120 1599
2018 173 149 76 130 1513
2019 137 169 59 141 1354
2020 132 174 70 142 1090
2021 157 149 108 150 1074
2022 132 124 77 145 818

Zdroj: UK UMB k 7. 3. 2023 (rok 2022)

1600
1400

1200

1000
800
600
400
200
. Hl=nl HN-nf nA.EN nl.ER NEsEE EEaE

2017 2018 2019 2020 2021 2022
EAl mA2 mB mC mD

Graf 5 Vyvoj publikacnej ¢innosti tvorivych zamestnancov UMB v rokoch 2017 - 2022
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Okrem vysSie uvedenych Statistik kategorii si od roku 2022 zavedené kategorie
uvedené v Tabulke 21 s celkovymi poctami vystupov za UMB.

Tabulka 21 Statistika: kategéria publika¢nej ¢innosti od roku 2022

V1 |Vedecky vystup publika¢nej innosti ako celok 920
V2 | Vedecky vystup publikacnej ¢innosti ako Cast editovanej knihy alebo zbornika 507
V3 |Vedecky vystup publikacnej ¢innosti z ¢asopisu 414
P1 |Pedagogicky vystup publikacnej ¢innosti ako celok 67
P2 |Pedagogicky vystup publikacnej ¢innosti ako ¢ast ucebnice alebo skripta 36
01 | Odborny vystup publikacnej ¢innosti ako celok 15
02 | Odborny vystup publikacnej ¢innosti ako ¢ast kniZznej publikacie alebo zbornika 119
03 | Odborny vystup publikacnej ¢innosti z ¢asopisu 121
Ul |Umelecky vystup publikaénej ¢innosti ako celok 8
U2 | Umelecky vystup publikacnej ¢innosti ako Cast kniznej publikacie alebo zbornika 1
U3 | Umelecky vystup publikac¢nej ¢innosti z ¢asopisu 3
11 | Iny vystup publikacnej ¢innosti ako celok 15
12 | Iny vystup publikacnej ¢innosti ako Cast publikacie alebo zbornika 10
13 | Iny vystup publikacnej ¢innosti z ¢asopisu 61
Sucet 1467

Zdroj: UKUMB k 7. 3. 2023 (rok 2022)

Tabulka 22 Percentudlny podiel fakualt UMB na skupinach kategérii publikacnej Cinnosti
v rokoch 2017 - 2022

Al
Fakulta 2017 2018 2019 2020 2021 2022
EF 14,90 12,36 8,51 10,37 11,46 11,19
FF 42,85 20,79 21,99 21,48 14,65 31,34
FPV 8,07 5,62 7,09 5,19 12,10 15,67
FPVaMV 7,45 18,54 14,89 14,07 11,46 9,70
PdF 19,87 26,40 7,09 17,04 10,33 16,42
PrF 6,83 16,29 40,43 31,85 41,40 15,67
Fakulta A2
2017 2018 2019 2020 2021 2022
EF 19,04 13,91 15,79 16 18,12 19,05
FF 33,33 37,09 34,5 22,83 32,89 29,37
FPV 773 9,03 14,03 16,85 16,11 7,14
FPVaMV 6,54 9,27 5,85 5,43 738 3,97
PdF 27,38 19,87 16,37 26,63 12,08 29,37
PrF 5,95 9,93 13,45 11,96 16,78 11,11
kul B
Fakulta 2017 2018 2019 2020 2021 2022
EF 12,22 18,18 18,51 26,39 25,00 15,58
FF 17,77 10,39 18,51 13,39 11,11 14,29
FPV 66,66 64,94 53,7 52,78 62,04 62,34
FPVaMV 0,00 1,30 1,85 1,39 0,93 0,00
PdF 3,33 5,19 7,40 417 1,85 7,79
PrF 0,00 0,00 0,00 1,39 0,00 0,00
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Fakulta 2017 2018 2019 2020 2021 2022

EF 20,00 25,00 25,51 33,57 18,00 26,85
FF 31,2 32,58 30,34 31,47 39,33 32,21
FPV 25,6 22,73 20,00 12,59 16,67 16,78
FPVaMV 9.6 10,61 11,03 6,9 9,33 8,05
PdF 12,0 7,58 12,41 11,89 12,67 8,05
PrF 1,60 152 0,69 3,50 8,00 8,05
Fakulta 2017 2018 2019 2020 2021 2022

EF 23,39 23,34 15,39 17,96 1713 18,41
FF 24,26 23,47 25,56 23,95 27,34 32,13
FPV 13,31 10,5 11,47 9,92 9,40 11,43
FPVaMV 5,97 10,17 9,01 9,29 8,19 6,74
PdF 21,77 17,08 21,71 19,66 14,30 16,61
PrF 11,26 15,45 16,85 19,21 23,74 14,68

Zdroj: UK UMB k 7. 3. 2023 (rok 2022)

Tabulka ¢. 22 reflektuje trendy vo vyvoji publikacnej ¢innosti, a poukazuje na pokles
poctu publikacii vo vSetkych kategdridch. Tvorivi zamestnanci UMB sa snazia strategicky

publikovat predovsetkym v publikdcidch evidovanych v databazach WoS a Scopus,
publikovanie v karentovanych c¢asopisoch ostdva stale doménou najma v prirodnych

vedach.
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Graf 6 Pocet publikacii v kategdriach A1, A2, B a C v roku 2022
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V kategérii Al (prace monografického charakteru) sledujeme v porovnani s rokom
2021 pokles v celkovom pocte publikacii. V pripade publikacii v kategorii A2 (ostatné
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vystupov za poslednych Sest rokov). V roku 2022 sa pocet publikacii v kategorii B
(vystupy v karentovanych ¢asopisoch), v porovnani s predchadzajicim Uspesnym rokom,
vyraznejSie znizil a dosahuje Urovne rokov 2017 — 2020. Pocty publikacnych vystupov
kategorie C (publikacie evidované v databazach WoS a Scopus) poukazuju na skutocnost,
Ze pozitivny trend postupného ndrastu vystupov v tejto kategérii sa v roku 2022 zastavil.

Skupina kategérii D je najmenej doleZitd z pohladu akreditacie, ako aj z pohladu
rozpoctu. V tejto kategdrii pokracuje v zasade pozitivny trend vyrazného znizovania poctu
publikacnych vystupov, ktory sa nepremietol do publikovania kvalitnejsich vystupov.

Pri analyze vysledkov publika¢nej ¢innosti za jednotlivé fakulty je evidentné, Ze v roku
2022 najvyraznejsi podiel na publikacnej Cinnosti v kategdriach A1l a A2 dosiahla FF.
V kategérii B je dlhodobo najuspesnejSou FPV. V kategodrii C dosiahli najlepsie vysledky
FF a EF, ktord zaznamenala vyraznejsi narast v tejto kategorii vystupov oproti roku 2021.
Komparativny obraz v rdémci univerzity prindsaju pocty publikdcii prepocitané na jedného
tvorivého zamestnanca (tabulka ¢. 23).

Podobne ako v predchadzajucich rokoch, aj Udaje z roku 2022 ukazuju, Ze Struktura
UMB, jej fakult a oblastivyskumu sa premieta do Struktdry publikacnych vystupov tvorivych
zamestnancov jednotlivych fakult. Vzhladom na prevahu socidlnych, humanitnych,
pedagogickych a pravnych vied vyzvou pre univerzitu a jej tvorivych zamestnancov nadalej
ostava prioritou orientacia na publikovanie v karentovanych publikdcidch a publikaciach
evidovanych vo vyznamnych databazach, najma WoS a Scopus.

V kategérii prac monografického charakteru a ostatnych kniznych prac prevladaju
publikacie pisané v slovenskom jazyku. V socialnych, humanitnych, pedagogickych
a pravnych vedach zameranych na ndarodnu Udroven su logicky vystupy vedecko-
vyskumnej ¢innosti nasmerované do domacich periodik a aplika¢nych vystupov, kedZe
ich vyznam spociva o. i. v poskytovani dat o stave spolocnosti a odporucani narodnym,
regionalnym a lokalnym rozhodovacim organom. Napriek externym tlakom publikovat
primarne v indexovanych (zvacsa zahrani¢nych) ¢asopisoch, nemozno Uplne rezignovat
na publikovanie v slovenskom jazyku a v slovenskych periodikdch a monografiach, a to aj
preto, Ze je dblezité rozvijat a prehlbovat vedecké poznanie v SR.

Na zaklade udajov za rok 2022 evidujeme nepriaznivy trend vo vyvoji publikacnej
¢innosti na UMB v dblezZitych kategdriach, akutnou sa stava podrobna analyza pricin
a nasledne prijatie opatreni na zvratenie nepriaznivého vyvoja.

Vedenie UMB nadalej odporuca vsetkym tvorivym zamestnancom dokladne zvazit
publikovanie v databdzovych c¢asopisoch so spochybnitelnou histériou. UMB uz v roku
2016 (s aktualizaciou v roku 2017) zverejnila Vyhlasenie k predatorskym vydavatelom
a Casopisom, zverejnené na webovej stranke UMB.?

Vzhladom na to, Ze sa jednotlivé fakulty UMB velkostne liSia a maju rozdielny pocet
tvorivych zamestnancov (vysokoskolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov),® uvadzame
tu aj prepocty publikacii na jedného tvorivého zamestnanca, ktoré vypovednejsie
dokumentuju publikacné aktivity na jednotlivych fakultach.

2 https://www.umb.sk/app/cmsFile.php?disposition=i&ID=5435
3 Viacinformacii v Casti 5. Persondlne zabezpecenie a kvalifikacny rast.
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Tabulka 23 Pocet publikacii na jedného tvorivého zamestnanca za roky 2017 — 2022

Skupina Al
Fakulta
2017 2018 2019 2020 2021 2022
EF 0,190 0,118 0,101 0,117 0,159 0,153
FF 0,489 0,274 0,228 0,215 0,184 0,375
FPV 0,136 0,077 0,116 0,082 0,224 0,256
FPVaMV 0,266 0,442 0,488 0,422 0,439 0,361
PdF 0,333 0,277 0,120 0,288 0,243 0,386
PrF 0,268 0,977 1325 0,977 1,625 0,538
Skupina A2
Fakulta 2017 2018 2019 2020 2021 2022
EF 0,253 0,252 0,227 0,250 0,239 0,245
FF 0,397 0,311 0,434 0,311 0,392 0,330
FPV 0,136 0,341 0,279 0,365 0,282 0,110
FPVaMV 0,244 0,233 0,232 0,222 0,268 0,139
PdF 0,479 0,59 0,337 0,613 0,257 0,649
PrF 0,243 0,500 0,535 0,500 0,625 0,359
Skupina B
Fakulta 2017 2018 2019 2020 2021 2022
EF 0,087 0,118 0,118 0,158 0,239 0,122
FF 0,113 0,074 0,051 0,074 0,096 0,098
FPV 0,631 0,418 0,419 0,447 0,788 0,585
FPVaMV 0,00 0,023 0,000 0,022 0,024 0,000
PdF 0,031 0,036 0,024 0,038 0,029 0,105
PrF 0,000 0,023 0,023 0,023 0,000 0,000
Skupina C
Fakulta 2017 2018 2019 2020 2021 2022
EF 0,198 0,277 0,311 0,400 0,239 0,408
FF 0,276 0,333 0,323 0,333 0,472 0,429
FPV 0,336 0,198 0,337 0,212 0,294 0,305
FPVaMV 0,266 0,233 0,372 0,222 0,341 0,333
PdF 0,156 0,205 0,217 0,213 0,271 0,211
PrF 0,000 0,114 0,023 0,114 0,300 0,308
Fakulta Skupina D
2017 2018 2019 2020 2021 2022
EF 2,084 3,008 1,781 1675 1628 1,561
FF 2,765 2,667 2,588 1,985 2,392 2,384
FPV 2,252 0,843 1,837 1,306 1,188 1,159
FPVaMV 2,133 3,628 2,883 2,311 2,146 1,556
PdF 3,645 3,157 3,602 2,750 2,271 2,421
PrF 4,414 5,386 5,395 4,886 6,375 3,128

Zdroj: UK UMB k 7. 3. 2023 (rok 2022)

V tabulke ¢. 23 sU uvedené prepocitané pocty publikacii na jedného tvorivého
zamestnanca. Tué¢nym pismom sU vyznacené maximdalne hodnoty. V skupine Al
zaznamenala v roku 2022 vyrazny narast FF a PdF, vyraznejsi pokles po mimoriadne
uspeSnom roku 2021 zaznamenala PrF v roku 2022. V kategérii A2 vyraznejsi ndrast
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evidujeme na PdF, v skupine kategérii B si dlhodobo uUspesne vedie FPV, pricom dve
fakulty (FPVaMV, PrF) v tejto kategdrii vystupov neeviduju ani jeden publikacny vystup.
v skupine kategérii C dosiahli najlepsie vysledky FF, EF a FPVaMV, pricom vyznamny narast
sledujeme na EF. V skupine kategdrie D si dlhodobo udrZiava prvenstvo PrF.

V ramci databdzy Scopus ma pocet evidovanych publikdcii zo strany tvorivych pracovnikov
UMB od roku 2013 v zdsade stUpajucitrend. V roku 2017 bolo evidovanych v databaze Scopus
233 publikacii, v roku 2018 bolo evidovanych 243 publikdcii. V roku 2019 bolo v databdaze
Scopus evidovanych spolu 217 publikdcii a v roku 2020 bolo v databaze evidovanych 251
publikacii. Za rok 2021 evidujeme 241 publikacii s rokom publikovania 2021 a 250 publikacif
s rokom vykazovania 2021. UMB ma v databaze SCOPUS evidovanych 204 publikacii s rokom
publikovania 2022 a 211 s rokom vykazovania 2022. Pocty zahffiaju vetky typy publikacii,
ktoré su v databaze indexované, t. j. nielen ¢lanky v ¢asopisoch, ale aj prispevky v zbornikoch,
kapitoly v knihach, recenzie. Udaje st platné k datumu 31. 03. 2023 4.

V oblasti publikac¢nej Cinnosti je potrebné sledovat aj vyvoj publikacnej Cinnosti
UMB v porovnani s ostatnymi slovenskymi verejnymi vysokymi Skolami. Podrobnejsie
vid" https://www.minedu.sk/33286-sk/rozpis-dotacii-zo-statneho-rozpoctu-verejnym-
vysokym-skolam-na-rok-2023/

5.3 UMELECKA CINNOST NA UMB

Umeleckd ¢innost sa na UMB realizovala na dvoch katedrach Pedagogickej fakulty
UMB: Katedre hudobnej kultlry a Katedre vytvarnej kultury. V priebehu roka 2022 doslo
ku zmene, Katedra hudobnej kultury a Katedra vytvarnej kultiry na PF UMB ku driu 31. 08.
2022 zanikli. Od 01. 09. 2022 vzniklo Centrum umenia a kultury.

Podla evidencie dostupnych vystupov je od roku 2021 evidentny pokles umeleckej
¢innosti v kategorii X, Y a Z:

Skupina X- Ostatné umelecké diela a vykony
Skupina Y- Menej zavazné umelecké diela a vykony
Skupina Z- Zadvainé umelecké diela a vykony

Vo vykazovacom obdobi za rok 2022 bolo za UMB zaevidovanych O vystupov umeleckej
¢innosti ako to zobrazuje nasledovna tabulka.

Tabulka 24 Vyvoj umeleckej ¢cinnosti UMB v rokoch 2017 - 2022

Rok Skupina X Skupina Y Skupina Z
2016 1 25 29
2017 15 30 52
2018 6 18 14
2019 12 12 20
2020 11 7 12
2021 1 4 19
2022 0 0 0

Zdroj: UK UMB k 7. 3. 2023 (rok 2022)

4  WWW.SsCopus.com
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Vyvoj umeleckej ¢innosti v rokoch 2017 — 2022 zachytdva graf 7.
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Graf 7 Vyvoj umeleckej ¢innosti UMB v rokoch 2017 — 2022

5.4 PROJEKTOVA CINNOST NA UMB

Kapitola uvadza kvantitativne informacie o projektoch podporovanych z domacich
grantovych schém, zo zahrani¢nych grantovych schém, vyskumnych projektov mimo
grantovych schém a informacie ohladom personalneho a organizacného zabezpecenie
podpory vedy na UMB. Kapitola sa odvolava na tabulky 13, 14, 19, 20 a 21 v prilohe spravy.

5.4.1 VYSKUMNE GRANTY DOMACE

Financné prostriedky ziskané z domacich grantovych agentur VEGA, KEGA a APVV
a Ciasto€ne z rezortnych agentur suU dlhodobo vyznamnym zdrojom podpory vedy
a vyskumu na UMB a jej fakultach. Tabulky ukazuju, Ze objem financnych prostriedkov
ziskanych z domacich mimorozpoctovych zdrojov sa na UMB v roku 2022 zniZil. Celkova
suma ziskanych finan¢nych prostriedkov z domacich agentur presiahla v roku 2022 viac
ako 1 mil. €.

Tabulka 25 zahffha pocet grantov a pridelenych finanénych prostriedkov ziskanych
z domacich vyskumnych agentur VEGA, KEGA a APVV v rokoch 2017 — 2022 a inych
domacich vyskumnych grantov financovanych z verejnej spravy okrem VEGA, KEGA,
APVV a domacich vyskumnych grantov financovanych z inych zdrojov. Podrobny zoznam
domacich vyskumnych grantov (od subjektov verejnej spravy) sa nachadza v tabulkovej
prilohe ¢. T19.
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Tabulka 25 Objem pridelenych finanénych prostriedkov ziskanych z domacich
vyskumnych agentur (VEGA, KEGA, APVV) a inych zdrojov na rieSenie projektov
v rokoch 2017 - 2022 (v €)

UMB DG - domace vyskumné granty
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2022*

EF 178 901 218 503 235029 347 248 270 134 266 672 2721,14
FF 160 332 194 789 296 679 311 669 329 815 284 838 2 543,20
FPV 242 946 209 082 234 404 245018 253080 280 631 3422,30
FPVaMV 41 005 21680 52 356 71791 118 347 208 648 5 795,77
PdF 243 634 303 230 314 115 290 163 211 730 135 758 2 381,72
PrF 46 207 36 491 33 865 34 669 24713 24674 632,66
Spolu 913 025 983775 1166448| 1300558| 1207819| 1201221 2 833,07

Iné zdroje — domdce vyskumné granty financované z verejnej spravy okrem VEGA, KEGA, APVV a domadce
vyskumné granty financované z inych zdrojov
Zdroj: podklady z fakult UMB *Prepocet na 1 tvorivého zamestnanca

V roku 2022 sa na UMB riesilo spolu 133 domadcich projektov (z toho 69 projektov
VEGA, 31 projektov KEGA, 26 projektov APVV a 7 inych — financovanych z domacich
rezortnych zdrojov). Z tabuliek ¢. 25 a 26 vyplyva, Ze v porovnani s predchadzajiucim
obdobim poklesol celkovy pocet rieSenych projektov z domacich grantovych agentur
a poklesol aj celkovy objem financnych prostriedkov ziskanych z grantovych agentdr VEGA,
KEGA a APVV a inych domacich zdrojov. Najuspesnejsou fakultou v ziskavani finan¢nych
prostriedkov z domacich zdrojov bola FF. Najvacsi medzirocny narast v objeme ziskanych
finanénych prostriedkov zaznamenala FPVaMV. Podiel jednotlivych fakult na ziskavani
mimorozpoctovych prostriedkov z domacich grantovych agentur vSak vykazuje znacné
rozdiely.

Tabulka 26 Pocet grantov a pridelenych finan¢nych prostriedkov ziskanych z domacich
vyskumnych agentur VEGA, KEGA, APVV adomadcich vyskumnych grantov financovanych
z inych zdrojov v rokoch 2017 - 2022

Rok Suma v € (pocet projektov)
EF FF FPV FPVaMV PdF PrF
2017| 88407 (16)| 124 606 (31)| 76699 (13)| 19476(5)| 47072 (9) 2613 (1)
2018|116 970 (21)] 136342 (29)| 60710 (11)| 21680 (5)| 46358 (11) 3700 (1)
VEGA 2019 125792 (19) | 169 868 (29)| 55 422 (10) 50585 (9)| 59848 (11) 0 (0)
2020 159 749 (22)| 138 871 (25)| 67937 (11) 52 173 (8) 58 472 (9) 12 255 (2)
2021| 150984 (18) | 163 126 (26)| 78229 (11) 54 015 (9) 44 517 (8) 21928 (4)
2022|146 203 (17) | 151 211 (22)| 85 186 (13) 46 085 (6) 40 635 (7) 20 684 (4)
2017 9601(2)| 16634 (8)| 63523 (18) 0(0)| 24756(7) 0 (0)
2018 9720(2)| 28875(10)| 70698 (21) 0(0)| 57385 (11) 0 (0)
KEGA 2019 4643 (1)| 46384 (13)| 75935 (20) 0(0)| 64675 (14) 0 (0)
2020 3112 (1)| 43038(10)| 82590 (15) 5337(1)| 68340 (12) 0 (0)
2021 8438 (1)| 46904 (11)| 62023 (11) 10 128 (1) 59 173 (9) 2785 (1)
2022 9943 (2)| 37287(9)| 72666 (11) 7486 (1)| 45022 (7) 3990 (1)
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2017 68 144 (7) 19092 (2) 99 484 (7) 0(0) 84 631 (3) 43594 (2)

2018 54 569 (7) 29572 (4) 67 674 (7) 0(0)| 145862 (4) 32791 (2)

APVV 2019 87 296 (8) 80427 (6) 85047 (7) 0(0)| 153801 (3) 33 865 (2)

2020| 109077 (8)| 129 760 (7) 87 011 (8) 14281 (2)| 134851 (3) 22 414 (2)

2021|100 862 (11)| 119 785 (10)| 110328 (6) 54 204 (4) 77 340 (4) 0(0)

2022| 104569 (7) 96 340 (6) | 120279 (8) 68 839 (4) 17 601 (2) 0(0)

2017 12 749 (4) 0(1) 3240 (2) 21529 (1) 87 175 (8) 0 (0)

2018 37 244 (4) 0 (0) 10 000 (2) 0 (0) 53 625 (7) 0 (0)

3 2019 17 298 (8) 0 (0) 18 000 (2) 1771 (1) 35791 (6) 0 (0)
Iné

2020| 75310 (11) 0 (0) 7 7480 (3) 0(0) 28 500 (3) 0 (0)

2021 9 850 (2) 0 (0) 2 500 (1) 0(0) 30 700 (1) 0 (0)

2022 3270 (4) 0 (0) 2500 (1) 86 238 (1) 32 500 (1) 0 (0)

Domadce vyskumné granty financované z verejnej spravy okrem VEGA, KEGA, APVV a domace vyskumné
granty financované z inych zdrojov.
Zdroj: podklady z fakult UMB

V nasledujucej tabulke uvadzame prehlad projektov VEGA, KEGA a APVV, podanych
v roku 2022 na jednotlivych fakultach UMB:

Tabulka 27 Projekty VEGA, KEGA a APVV podané v roku 2022

. . Pocet grantov na jedného tvorivého
Pocet p odanych gr antov

Fakulta zamestnanca
VEGA KEGA APVV VEGA KEGA APVV
EF 12 5 4 0,122 0,051 0,041
FF 7 7 9 0,063 0, 063 0,080
FPV 7 4 8 0,085 0,049 0,098
FPVaMV 2 2 0 0,055 0,055 0,000
PdF 4 3 3 0,070 0,053 0,053
PrF 3 0 2 0,077 0,000 0,051

Zdroj: podklady z fakult UMB

Dosledkom zvyseného Usilia vedenia fakult a vedenia UMB motivovat a podporovat
zapojenie tvorivych zamestnancov do grantovych vyziev bolo v roku 2022 podanych 35 VEGA
projektov, 21 KEGA projektov a 26 APVV projektov, ¢o su pomerne vysoké pocty. Z celkového
poctu podanych APVV projektov, bol 1 projektov podany v rdmci bilaterdlnych vyziev.

Komisie Vedeckej grantovej agentiry MSVVaS a SAV (VEGA) su jej vykonnymi orgdnmi
pre jednotlivé odbory vedy a techniky. Zriaduje ich minister Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu SR a predseda Slovenskej akadémie vied spolo¢ne na zéklade navrhov vedeckych
rad prislusnych organizacii.

V 8. funkénom obdobi (2021 — 2025) su ¢lenmi jednotlivych komisii VEGA nasledujuci
zamestnanci UMB:

— doc. Mgr. Stefan Ferenc, PhD. (FPV UMB)- Komisia VEGA pre vedy o Zemi
a vesmire, environmentalne vedy (aj zemské zdroje)

— doc. Ing. Ladislav Hamerlik, PhD. (FPV UMB) — Komisia VEGA pre biologické vedy

— prof. PhDr. Alexandra Bitusikova, CSc. (FF UMB) — Komisia VEGA pre historické vedy
a vedy o spoloc¢nosti (filozofia, socioldgia, politoldgia, teolodgia)

88



Vyrocnd sprdva Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2022

— doc. Mgr. Ivan Chorvat, M.A., CSc. (FF UMB) — Komisia VEGA pre historické vedy
a vedy o spolocnosti (filozofia, socioldgia, politoldgia, teoldgia)

— doc. PhDr. Juraj Such, PhD. (FF UMB) — Komisia VEGA pre historické vedy a vedy
o spoloc¢nosti (filozofia, socioldgia, politolégia, teoldgia)

— prof. PhDr. Vladimir Varinsky, CSc. (UMB) — Komisia VEGA pre historické vedy
a vedy o spolocnosti (filozofia, socioldgia, politoldgia, teoldgia)

— prof. PaedDr. Elena Bendikova, PhD. (FF UMB) — Komisia VEGA pre vedy o ¢loveku
(psycholdgia, pedagogika, vedy o Sporte)

— prof. PhDr. Bronislava Kasacova, CSc. (PdF UMB) — Komisia VEGA pre vedy
o ¢loveku (psycholdgia, pedagogika, vedy o Sporte)

— prof. PaedDr. Martin Golema, PhD. (FF UMB) — Komisia VEGA pre vedy o umeni,
estetiku a jazykovedu

— prof. PaedDr. Pavol Odalos, CSc. (FF UMB) — Komisia VEGA pre vedy o umeni,
estetiku a jazykovedu

— prof. JUDr. Milan Durica, PhD. (PrF UMB) — Komisia VEGA pre ekonomické a pravne
vedy

— prof. Ing. Hussam Musa, PhD. (EF UMB)- Komisia VEGA pre ekonomické a pravne
vedy.

Odborné komisie Kultirnej a edukaénej grantovej agentiry MSVVa$S SR (KEGA) su
organmi KEGA na hodnotenie projektov v jednotlivych tematickych oblastiach. Zriaduje,
meni a zrusuje ich minister.

V 6. funkénom obdobi (2021 — 2025) su ¢lenmi jednotlivych komisii KEGA nasledujuci
zamestnanci UMB:

— prof. PhDr. Sonia Karikovd, PhD. (PdF UMB) — Komisia ¢. 1

— doc. PaedDr. Lenka Rovnanova, PhD. (PdF UMB) — Komisia ¢. 1

— doc. RNDr. Marek Skorsepa, PhD. (FPV UMB) — Komisia ¢. 1

— prof. RNDr. Stanislav Holec, PhD. (FPV UMB) — Komisia €. 2

— doc. PaedDr. Miriam Spodniakova, PhD. (FPV UMB) — Komisia ¢. 3
— doc. PaedDr. Jana Javorcikova, PhD. (FF UMB) — Komisia €. 4.

V ramci Agentury na podporu vyskumu a vyvoja (APVV) boli vytvorené rady agentury
ako odborné organy pre uréenu oblast. Clenom Rady pre prirodné vedy je v sicasnosti
prof. RNDr. Jan Spisiak, DrSc. (FPV UMB), predsednickou Rady pre spolocenské vedy su
prof. Ing. Marta Orviskda, PhD. (EF UMB), ktora je zaroven ¢lenkou Rady programu APVV na
zvladnutie pandémie koronavirusu a jej dopadov.

5.4.2 VYSKUMNE GRANTY ZAHRANICNE

Tabulka ¢. 28 poukazuje na vyznamny narast objemu pridelenych finan¢nych
prostriedkov ziskanych v roku 2022 zo zahrani¢nych vyskumnych agentur. Evidovanie
grantovychfinanénych zdrojovpodlarokovjelimitované skutocnostou, ze prijemfinanénych
prostriedkov je v takmer kazdom projekte nepravidelny, zva¢sa nekoreSponduje s trvanim
projektu a finanéné prostriedky prichadzaju s ¢asovym oneskorenim.
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Tabulka 28 Objem pridelenych finanénych prostriedkov ziskanych zo zahrani¢nych
vyskumnych agentur na rieSenie projektov v rokoch 2017 — 2022 (v €)

UMB 2G - zahranicné vyskumné granty
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2022*

EF 29 845 0 1063 38 697 42 969 25 205 257,19
FF 49514 62 816 74 196 44 003 57217 59 639 532,49
FPV 79 741 136 430 174 418 61 249 9877 22 059 269,01
FPVaMV 0 0 0 0 0 0 0,00
PdF 0 11278 0 0 8 356 0 0,00
Prf 0 0 22 648 0 0 8318 213,28
Univerzitné 0 0 0 0 0| 1105734 2 607,86
Spolu 159 100| 210524| 272325 143 949 118 419| 1220955 2 879,61

Zdroj: podklady z fakult UMB, *prepocet na 1 tvorivého zamestnanca

Graf ¢. 8 porovnava percentualny podiel fakult na zahrani¢nych vyskumnych grantoch
v rokoch 2017 az 2022. Zaroven su tam zahrnuté aj univerzitné projekty. V roku 2022 sa
na ziskani finanénych prostriedkov na rieSenie zahranic¢nych vyskumnych grantov podielali
4 fakulty. Percentudlne podiely v roku 2022 su nasledovné: UMB (90,56 %), FF (4,88 %),
EF (2,06 %), FPV (1,81 %) a PrF (0,68 %).

Je potesitelné, Ze viacroCnou systematickou pracou Univerzitného centra pre
medzindrodné projekty, ktoré aktivne spolupracuje s tvorivymi zamestnancami pripriprave
aj implementacii medzinarodnych vyskumnych projektov na UMB, je nasa univerzita
v celoslovenskom meradle na poprednych miestach v podavani navrhov projektov, ako
aj v polte Uspednych projektov v rdmcovych programoch EU, a to aj napriek absencii
technickych, biomedicinskych a viacerych prirodovednych vednych oblasti.
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Graf 8 Percentualny podiel faktlt na zahrani¢nych vyskumnych grantoch za roky

2017 - 2022
Zdroj: podklady z fakult UMB

Na zaklade viacronych Statistik o Ucasti slovenskych univerzit v ramcovych programoch
sa UMB dlhodobo prezentuje ako lider vyskumu v socioekonomickych a humanitnych
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vedach (SSH) a tento trend budeme nadalej podporovat viacerymi opatreniami,
predovsetkym zvySenou podporou interdisciplindrnych univerzitnych timov pre vybrané
strategické vedecko-vyskumné priority.

Uspednost v medzindrodnej grantovej sutaZi zavisi znaéne od vnutornych zdrojov
a podmienok. Vnutornou bariérou Uspesnosti v medzinarodnej sutazi sa dlhodobo ukazuje
kvalita a sposobilost ludskych zdrojov (pretrvavajuce nedostatocné jazykové kompetencie,
slaba vedeckd reputécia v $irsom medzindrodnom prostredi mimo SR a CR, nedostatok
vedeckych kontaktov na najlepSich eurdpskych univerzitach, neochota a nezdujem vstupit
do medzindrodnej sutaze o vyskumné granty. Problémovym sa ukazuje (v univerzitnom,
ale aj celoslovenskom meradle) aj enormné vytaZenie a Unava tych osob, ktoré su u?z
dlhodobo a opakovane lidrami pri podavani a naslednej implementacii medzinarodnych
vyskumnych grantov.

V roku 2022 tvorivi pracovnici a pracovnicky UMB podali celkovo 12 grantovych navrhov
v ramci nového programu Horizont Eurdpa, z Coho Styri projekty boli Uspesné, o mozno
povazovat za nesmierne vyznamny uspech.

Pre potreby celkovej analyzy projektovej Cinnosti na UMB uvadzame nasledujlce
dopliujuce uUdaje o Vyhodnoteni Ziadosti a uspesSnost poddvania medzindrodnych
vyskumnych projektov za roky 2017 — 2022.

Tabulka 29 Statistika podania a miery Uspesnosti poddvanych medzinarodnych
vyskumnych projektov na UMB v Horizonte 2020 (H2020) a v ramci EU Generalnych
riaditel'stiev (DG) v rokoch 2017 - 2020°
Podané projekty v H2020 a v ramci EU Generalnych riaditelstiev (DG) v rokoch 2017 — 2021
EF FF FPV FPVaMV PdF PrF
25 9 4 9 3 5
z toho Uspesné/z toho nefinancované/na rezervnej listine alebo v hodnotiacom procese
272300 | 180 | omapo | 172 | om0 | 1/4/0
Zdroj: Univerzitné centrum pre medzindrodné projekty UMB, tdaje k 22. 2. 2023

Tabulka 30 Podané projekty na UMB v H2020 a DG v rokoch 2017 — 2020 (k 22. 2. 2023)

Cislo projektu Akronym Vyzva Kontaktna osoba | Fakulta
1 770350-1 ECHO H2020-5€5-201>-CULT-COOP- Radovan Gura | FPVaMV
2017-two stage
2 | 7736201 IN-Rural H2020-RUR-2017-2 SElIGED EF
Kormancova
H2020-SC6-CO-CREA- . ,
3 770498 INNODEMOS TION-2016-2017 Kamila Borsekova EF
4 770355 PaWaCAE H2020-SC6-ENG-GLOBALLY-2017 | Katarina Vitalisova EF
5| 770518 Wireia | LA ECLIROOIRE RO e Pavel Fobel FF
stage
6 777434 EMERGE H2020-INNOSUP-03-07-08-2017 | Ladislav Klement EF
71 777994 B-MIREN H2020-MSCA-RISE-2017 SEIER EF
Kormancova

5 Eurdpsky grantovy program Horizont 2020 trval v rokoch 2014 — 2020. Od roku 2021 ho nahradil
program Horizont Eurdpa (HEU) v trvani rokov 2021 — 2027.
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8 778391 World Engage H2020-MSCA-RISE-2017 Alzbeta Gregorova PdF
9 270450-1 CDPMRDWTP- | H2020-SC6-CULT-COOP-2017-two- Michal §mige|’ FE
CEEC stage
10 787009 ToC H2020-DS-2016-2017 Karol Fabian FPVaMV
1] 788370 GECOPIC H2020-Swaf5-2016-17 (10) Alexandra FF
Bitusikova
12 795554 COMIREM-2017 H2020-MSCA-IF-2017 Peter Andras FPV
13 800789 CEPIL JUST-JCOO-AG-2017 Elena Judova PrF
H2020-WIDESPRE- Gabriela
14 810103 FOSETIC AD-05-2017-Twinning Kormancova EF
15| 810625 Net4RURAL Ag_z()%z_gévlv;'?fjrnﬁ]g Lena Theodoulides |  EF
16| 822362 SPEEDIT Hzozo'ilcglﬁﬁgfg ORMA- Kamila Borsekova EF
17 823977 Child safety H2020-MSCA-RISE-2018 Lenka Veselovska EF
18 824646 Talent4STEM H2020-SwafS-2018-2-two-stage Michaela Zoncova FPV
19 826175 HydrAc H2020-JTI-FCH-2018-1 Marek SkorSepa FPV
20 850420 BlockTakfiri REC-RRAC-ONLINE-AG-2018 Libor Klimek PrfF
21 852940 SAHIA ERC-2019-STG Anton Hrubon FF
22 854013 REPLACE H2020-JTI-IMI2-2018-15-two-stage Juraj Nemec EF
23 854023 STATICS JUST-JTRA-EJTR-AG-2018 Michal Turosik PrF
AlZbeta
24| 855658 AEE REC-RDAP-GBV-AG-2018 Brozmanova PdF
Gregorova
25 857152 EUPHORIA H2020-SC1-FA-DTS-2018-2 Juraj Nemec EF
26| 857236 FREDDIE H2020-WIDESPREAD-2018-03 Gabriela EF
Kormancova
27 857254 Net4RURAL H2020-WIDESPREAD-2018-03 Lena Theodoulides EF
28 870571 IN-TRUST H2020-SC6-GOVERNANCE-2019 Kamila Borsekova EF
29 872199 OUR.CASE H2020 SwafS-15-2018-2019 Kamila Borsekova EF
30 872302 TAARgEt-RRI H2020 SwafS-14-2018-2019 Juraj Nemec EF
31 872483 DocEnhance H2020 SwafS-08-2019 Kamila Borsekova EF
32 873001 RISE in MIGS H2020-MSCA-RISE-2019 Peter Cajka FPVaMV
33| 873008 PROGRES H2020 Swaf5-09-2018-2019 Alexandra FF
Bitusikova
34| 873014 | OPENTRACKS H2020 SwafS5-08-2019 Alexandra FF
Bitusikova
35 874992 AgeingAtHome H2020-SC1-DTH-2019 Juraj Nemec EF
36 881338 unalex2date JUST-JCOO-AG-2019 Elena Judova PrF
Alzbeta
37 881692 EmpowerHER REC-RDAP-GBV-AG-2019 Brozmanova PdF
Gregorova
38 883178 EMSCoN H2020-SU-SEC-2018-2019-2020 Libor Klimek PrF
39 883483 PROTECTER H2020-SU-SEC-2019 Karol Fabian FPVaMV
40 883575 MigrationMod H2020-SU-SEC-2019 Rastislav Kazansky | FPVaMV
41 900009 RADONORM NFRP-2019-2020 Peter Mihdk EF
42 948285 FABULOUS ERC-2020-STG Kamila Borsekova EF
H2020-SC6-TRANSFORMA- Alexandra
43| 101004552 INCULTUM TIONS-2020 Bituzikova ElF
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44| 101006247 OUR.CASES H2020-SwafS-2020-1 Kamila Borsekova EF
45| 101006259 CreativeRRI H2020-SwafS-2020-1 Nemec Juraj EIF
46| 101006363 Fquall H2020-SwafS-2020-1 Alexandra FF
Bitusikova
47| 101008037 LOOM H2020-MSCA-RISE-2020 Katarina FF
Chovancova
48| 101008283 Rise in MIG H2020-MSCA-RISE-2020 Peter Cajka FPVaMV
49| 101016766 SARAH H2020-DT-2020-1 Juraj Nemec EF
50| 101020744 EcoRReC H2020-SU-SEC-2020 Pavel Necas FPVaMV
51| 101020297 CONNECT H2020-SU-SEC-2020 Kamila Borsekova EF
52| 101035245 |EUROPE DIRECT ED-SLOVAKIA-2020 Peter Terem FPVaMV
53| 101032843 MLSDDS H2020-MSCA-IF-2020 Lubomir Snoha FPV
54| 101036389 TAACSI H2020-LC-GD-2020 Kamila Borsekova EF
55| 101051186 REMPOL CERV-2021-CITIZENS-REM Anton Hrubon FPVaMV

Zdroj: Univerzitné centrum pre medzindrodné projekty UMB

Legenda:

neschvaleny projekt

schvaleny projekt

¢akame na vysledok hodnotenia/na rezervnej listine

Tabulka 31 Statistika podania a miery Uspesnosti poddavanych medzinarodnych

vyskumnych projektov na UMB v Horizonte Eurépa (HEU) - novom programe

2021 - 2027
Podané projekty v HEU
EF FF FPV FPVaMV PdF PrF Univerzitny
4 4 2 1 0 0 1
z toho Uspesné/z toho nefinancované/na rezervnej listine alebo v hodnotiacom procese
1/3/0 | 2270 | op/0 | o0 | om0 | oo | 1/0/0
Zdroj: Univerzitné centrum pre medzindrodné projekty UMB, udaje k 22. 2. 2023
Tabulka 32 Podané projekty na UMB v HEU (k 22. 2. 2023)
Cislo . Kontaktna
BrEnt Akronym Vyzva osoba Fakulta
1| 101057667 | cit GEN-Know | HORIZON-WIDERA-2021-ERA-01 Alexandra FF
- Bitusikova
GENDER Alexandra
2 | 101058093 ACTIONplus HORI ZON-WIDERA-2021-ERA-01 BituEikova FF
3 | 1010 60054 ARCHE HORIZO N-CL2-2021-HERITAGE-02 Ivan Murin FF
4 | 1010 60232 ICONICC HORIZO N-CL2-2021-HERITAGE-01 | Kamila Borsekova EF
HORIZON-C L2-2021-HERITA- Alexandra
5| 1010 60805 RE-CHIME GE-01-02 Bitutikova FIF
HORI ZON-MSCA-2021-PF-01-01
6 | 101060843 MLDSS MSCA Postdoctoral Fellowships Lubomir Snoha FPV
2021
HORIZON- EURA- o
7 | 1010 60920 ECOSENS TOM-2021-NRT-01-14 Peter Mihdk EF
8 | 101061215 | XRHeritage HORIZON—((;ZEI:é—lZ_gil—HERITA— Vanda Marakova EF
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Kamila Borsekova,
HORIZON-WIDERA-2021-AC- Jozef Michal u niver
9| 101079219 BRRIDGE CESS-03 Mintal, Alexandra zitny
Bitusikova
10| 101086582 | sM ARTatLiGHT | HORIZON- CL6;_00212'GOVERNAN‘ Ingrid Turisova FPV
HORIZON-CL2-2 022-TRANSFOR- ..
11| 101094206 CREATE MATIONS-01 Jaroslav Usiak F PVaMV
HORIZON-CL2-2 022-TRANSFOR-
12| 101094806 OATH MATIONS-01 Hussam Musa EF

Zdroj: Univerzitné centrum pre medzindrodné projekty UMB

Legenda:

neschvaleny projekt

schvaleny projekt

¢akame na vysledok hodnotenia/na rezervnej listine

V roku 2022 boli na UMB v Banskej Bystrici rieSené nasledovné zahrani¢né vyskumné

projekty:
Tabulka 33 Zahrani¢né vyskumné projekty rieSené na UMB v roku 2022
. . Cislo pro : Suma
umvB Nazov projektu jektu Nazov programu €
Economic and Social Considerations for the
Future of Nuclear Energy in Society (ECOSENS, 101060920 Tg(li/lR—lgoozl\i_—llE\lLlii—AO_l 14 656
2022 —2025)
Towards effective radiation protection based on
improved scientific evidence and social conside- NFRP-2 019-2020-
EIF rations-focus on radon and NORM (RADONORM, 200EE 12 2Iest
2020 —2025)
Zalezi na pohode/spokojnosti? Ucitelia vysokych
$kol pocas pandémie Covid-19/ In ternational Vise-
Does well-being matter? Higher education tea- 22110433 grad Fund 1508
chers during Covid-19 pandemic (2021 — 2022)
Shaping of the European citizenship in the po- 609162-C Europe for Citizens
o L . ITIz-1- 2019-
st-totalitarian societies. Reflections after 15 years 1- PLCITI Strand 1: European 5815
of EU enlargement (ShareEU, 2019 —2022) 7 REMEM Remembrance
GENDer equality in the ERA Community To Inno- H2020-SwafS-2016
vate policy implementatiON (GENDERACTION, 741466 -17/H2020-S wafS- 2 080
e 2017 — 2021) 2016-1
Gender Equality Network to Develop ERA Com- .
munities To coordinate Inclusive and Sustainable Horizon Europe: C
policy ImplementatiON (GENDERACTIONplus, 101058093 LZ'ZSE}(;;'_%F; ITA- | 15031
2022 —2025)
. . HORIZON EUROPE
Alliance for Research on Cultural Heritage 101060054 HORIZO N-CL2- 36713

in Europe (ARCHE, 2022 — 2025)

2021- HERITAGE-02

94




Vyrocnd sprdva Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2022

Mathematical Models for Interacting Dynamics on | Cost Action COST 0
Networks (MAT-DYN-NET, 2019 — 2023) CA18232
The multi-messenger PHysics and Astrophysics of | COST Action COST 0
neutROn Stars (PHARQS, 2017 — 2022) CA16214
Confined molecular systems: from a new genera- | COST Action COST 0
tion of materials to the stars (COSY, 2022 — 2026) CA21101
FPV Text, functlonAaI and other high-dimensional d.ata COST Action
in econometrics: New models, methods, applica- CA21163 COST 0
tions (HiTEc, 2022 — 2026)
2020-1
My Home — My Science Lab -CZ01-K
(Homelab, 2021 — 2023) A226-HE LA )
-094433
Decisions and Justifications in Child Protection
PdF Services (CPS, Institusjonsforankret strategisk ES591556 0
projekt — HELSEVEL, 2018 — 2022)
Cross-border litigation in Central-Europe: EU pri-
PrF vate international law before national courts 800789 Justice Action Grant | 8318
(CEPIL, 2018 — 2021)
Building capacities for excellent Research and Horizon Europe:
Innovation in Democracy and policy throuGh HORI ZON-WIDERA-
networking, knowledge and Experience transfer 101079219 2021-ACC ESS-03-01 1105734
(BRRIDGE, 2022 — 2025) - Twinning
Enhancing skills intelligence and integration into )
UMB | existing §hD programgmes by providiig transfe- Horizon 2020:
. . . 872483 H2020-S wafS-2019- 0
rable skills training through an open online plat- 1
form — DocEnhance (DOCENHANCE, 2020 — 2022)
Visiting the Margins. Innovative CULTtural ToU- HORIZON 2020
risM in European peripheries 10 1004552 | H2020-SC 6-TRANS- 0
(INCULTUM, 2021 —2024) FORM ATIONS-2020
SpoluUMB 1 220955

Zdroj: podklady z fakult UMB

Pozndmka: V zozname sa kvéli prehladu nachddzaju aj granty, ktoré v sledovanom obdobi nedostali Ziadne
financné prostriedky.

Podrobny zoznam zahrani¢nych vyskumnych grantov sa nachadza v tabulkovej prilohe
¢. T19.

Tabulka 34 Percentualny podiel fakult UMB na financiach ziskanych z domacich
a zahranicnych vyskumnych grantov za roky 2017 - 2022

Vyskumné Vyskumné

UMB domace granty zahranic¢né granty

2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
EF 20,34| 22,88| 21,18 | 24,84 | 22,37| 22,20| 18,76| 0,00| 0,39 26,88| 36,28 2,06
FF 18,94 | 20,51 | 24,92 | 25,42 | 27,30| 23,71 | 31,12 | 29,84 | 27,25| 30,57 | 48,32| 4,88
FPV 28,56| 21,49| 19,69 19,17| 20,95| 23,36| 50,12 | 64,80| 64,05| 42,55| 8,34| 1,81
FPVaMV 2,30| 2,28 4,25| 4,89| 9,80|17,37| 2,96 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00
PdF 24,40| 28,99 27,12| 22,94| 17,53 | 11,30 0,00| 5,36/ 0,00/ 0,00 7,06| 0,00
PrF 546| 3,84| 2,84 2,74| 2,05 2,05| 0,00/ 0,00/ 832| 0,00f 0,00| 0,68
Univerzitné - - - - - - - - - - 90,56

Zdroj: podklady z fakult UMB
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Udaje v tabulke & 34 poukazuju na podiel jednotlivych fakdlt na ziskavani
mimorozpoctovych finanénych prostriedkov z domacich a zahrani¢nych vyskumnych
grantov za roky 2017 — 2022 a na rozdiely medzi jednotlivymi fakultami.

Vseobecne je potrebné ocenit zvysené usilie fakult pri poddvani novych zahrani¢nych
vyskumnych projektov v roku 2022.

5.4.3 VYSKUMNE GRANTY OD INYCH SUBJEKTOV (MIMO
GRANTOVYCH SCHEM)

V roku 2022 sa vyskumnej spolupraci s inymi subjektami venovala predovsetkym
EF. Podrobny zoznam vyskumnych grantov od inych subjektov, ako su subjekty verejnej
spravy, a od subjektov zo zahranicia (mimo grantovych schém) sa nachadza v tabulkovej
prilohe ¢. T19.

Tabulka 35 Objem finanénych prostriedkov ziskanych od inych subjektov, ako su
subjekty verejnej spravy a od subjektov zo zahranidia za roky 2017 — 2022 v €

UMB Vyskumné granty od inych subjektov
2017 2018 2019 2020 2021 2022

EF 6720 1244 1443 33 060 14 620 14 800
FF 0 0 0 0 0 0
FPV 1240 1240 1240 2 480 2391 2 469
FPVaMV 21529 0 1771 0 0 0
PdF 1 000 0 9791 0 2 600 0
PrF 0 0 0 0 0 0
Spolu 30 489 2 484 14 245 35540 19611 17 269

Zdroj: podklady z fakult UMB

5.4.4 OSTATNE GRANTY (doméce a zahraniéné)

Domace granty ostatné (nevyskumné)

Tabulka 36 Objem pridelenych finanénych prostriedkov ziskanych z mimorozpoctovych
zdrojov na ostatné (nevyskumné) domace granty za roky 2017 — 2022 v €

UMB DG - ostatné domace granty
2017 2018 2019 2020 2021 2022
EF 0 0 0 193 214 6 339 114 996
[FIF 284 619 120470 0 0 0 0
FPV 79 995 192 587 114 871 16 000 86 084 20 253
FPVaMV 10 000 4 000 0 0 0 0
PdF 0 0 8011 82 029 0 0
PrF 0 0 0 0 0 0
Univerzitné 0 1229228 168 284 658 584 420530 1749 386
Spolu 374 614 374 614 291 166 949 827 512 953 1884 635
Zdroj: podklady z fakult UMB, R-UMB
Podrobny zoznam ostatnych (nevyskumnych) domdcich grantov sa nachadza

v tabulkovej prilohe €. T20.
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Tabulka 37 Objem pridelenych financnych prostriedkov ziskanych z mimorozpoctovych
zdrojov na ostatné (nevyskumné) zahranicné granty za roky 2017 — 2022 v €

UMB 2G - ostatné zahranicné granty
2017 2018 2019 2020 2021 2022

EF 54134 38 092 35047 37 055 36 768 114 060
FF 5585 19 810 77 549 61 853 38 565 131239
FPV 2432 8436 11 255 20256 35180 79 444
FPVaMV 30350 24122 17 240 9 349 7 740 9 349
PdF 76 712 55111 12 754 41110 26 135 121 585
PrF 0 0 0 0 0 0
Univerzitné 756 379 880 605 842 287 834 993 451 351 902 080
Spolu 925 592 1026176 996 132 1004 616 595 739 1357 757

Zdroj: podklady z fakult UMB, R-UMB, UCMP

Podrobny zoznam zahrani¢nych edukacnych a ostatnych grantov sa nachdadza
v tabulkovej prilohe ¢. T20. Tabulka ¢. 38 poskytuje prehlad ostatnych (nevyskumnych)
zahrani¢nych grantov.

Tabulka 38 Ostatné zahrani¢né granty financované v roku 2022

umB Nazov projektu Cislo projektu Nazov p rogramu S u€ma
Smart Business Skills of Tourism
University Students Applicable 2021-1-SK01-KA220-
on International Labour Market HED-000023160 Erasmus+ KA2 49761
(SMARTBUS)
Learning, Experiencing and Validat-
ing European citizenship through 2022-1-FRO1-KA220-
collaborative and innovative project |  HED-000088786 Erasmust+ KA2 0
(CitEuroPass)
Online reputation management in 2020-1-CZ01-
Tourism (ORM) KA203-078479 Erasmus+KA2 | 15415
SMART Tourism Skills Initiative 2021-1-SK01-KA220-
(SMARTOUR) ADU-000033555 Erasmus+KA2 | 9147
Reviving of cyltural heritage: Social 9021-1-ESO1-KA220-

EF and Economic Empowerment of ADU-000026494 Erasmus+ KA2 9923

Rural Areas (Re-Cultural Heritage)
Women on the Move CA19112 COST 0
Intergovernmental coordination CA20123 COST 1064
from Local to European Governance
Police Stops CA17102 COST 0
Exchange of experience between
university teachers from Norway 1/2022; EEA and
and Slovakia during the COVID19 Norway Grants 2014- Gﬁ?;”;oilzg"(’)azyl 28750
pandemic and the impact on their 2021
well-being
DG GROW — Smart Tourism Desti- 20/2022/101- Contract
nations (DG GROW — Inteligentné for provision of services zmluva 0
cielové miesta cestovného ruchu) ¢. 68 PG/INTELLERA
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The impact of Brexit on the im-
migration from the V4 countries:

Visegrad Grants-

migrant strategies (medzifakultny 21910049 Strategic Grants 0
projekt EF a FF UMB)

The impact of Brexit on the im-

migration from the V4 countries: Visegrad Grants-

migrant strategies (medzifakultny 21910049 Strategic Grants 0
projekt FF a EF UMB)

Development of a Collaborative

Space for French as a Foreign Lan- 2019-1-FRO1-

. o ) E 2 21
guage: Literature, Migration, Exile KA203-062886 rasmus+ KA =
and Learning
e e oy | stssreean

Sl 9-1-SK-EPPIMO-MO- | Erasmus+ KA2 | 8403
ferences, challenges and perspec- DULE
tives (CULTUrE)
. P . Gaeltacht
Projekt ILS (vyucba irskeho jazyka) aettac 19 200
Programme
Reflection of national and Europe-
an identity in the new Millennium |<2£21§3-.1(;g[2);-7 Erasmus+ KA2 13775
FF (NAETINEM)
The V4 Humanities Education for
the Climate. Diagnoses — Best Prac- 22020071 Visegrad Grants 0
tices — Recommendations (HEC)
Training and Realising Innovations
in Int ernationalisation at Home 2021-1-E02-KA220- Erasmus+ KA2 16 360

. HED-000032151

Pedagogies (TRIP)

Zvysenie pohybovej aktivity po

pandémii spésobenej COVID19 ZojéDl_OsoKé)olzgéégo Erasmus+ KA2 57 066

(COVIDMOVE)

Ph|lpsoph|cal Learning Applied To 2021-1-SKO1-KA220-

Online Surround SCH-000034395 Erasmus+ KA2 0

(PLATQ’S EU)

Supporting school-educators in use

of cultural heritage for inclusive 2020-1-B E02-KA226-

digital education (CHERISHED, med- SCH-083039 Erasmus+ KA2 | 14 240

zifakultny projekt FF a FPV UMB)

Supporting school-educators in use

of cultural heritage for inclusive 2020-1-B E02-KA226- Erasmuss KA2 0

digital education (CHERISHED, med- SCH-083039

zifakultny projekt FPV a FF UMB)

Pevelop.mg an Out-of School Learn- 9019-1-TRO1-

ing Curriculum for Teacher Educa- KA203-074692 Erasmus+ KA2 0
FPV tion Programs (DOSLECTEP)

European Values in Education 2019-1-NLO1-

(EVALUE) KA201-060415 Erasmus+ KA2 0

Strengthening Teaching Com-

petences in Higher Education in 598434-EPP-1-2018 Erasmuss KA2 19282

Natural and Mathematical Sciences
(TeComp)

-1-RS-EPPKA2-CBHE-JP

98




Vyrocnd sprdva Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2022

Applying some advanced technol-
ogies in teaching and research,

2021-1-RO01-KA220-

in relation to air pollution (AdvT HED-000030286 Erasmus+KA2 | 50162
ech_AirPollution)
Advancing experience design and
nature conservation through Visitor
Monitoring and Management in 22210176 Visegrad+ Grants 0
protected and recreational areas
(VIMOMA)
. 2020-1-IT02-
Fakespotting KA203-079902 Erasmus+ KA2 9349
FP VaMV 'eri Z'galz‘?‘inyc‘j’y
VNDREAM 61360003 i 0
/ Inte rnational
Visegrad Fund
New Horizons for Science and Reli-
gion in Central and Eastern Europe:
Matej Bel conference for Science, st s DL ¢
Theology and Humane Philosophy
Service-learning — Engaged and
Collaborative Teaching and Learning 0
in Social Work
Rozvoj novych andragogickych
diagnostickych pristupov a inter- 2020-1-SK01-
vencii fenoménu docility dospelych KA204-078313 ER ASMUS+KA2 ) 71002
(DANUBE)
Service Learning Upscaling Social 621448-EPP-1-2020-1-
BT e o gk (ELUEY BE-EPPKA3-IPI-SOC-IN | CF @smustKA3 | 7105
e-Service Learning for more digital
and inclusive EU Higher Education 621448 EPP-1-2020-1 ERASMUS+ KA2 | 20 285
BE-EPPKA3-IPI-SOC-IN
systems (e-SL4EU)
Service-Learning as a pedagogy to
promote inclusion, diversity, and ERASMUS+ KA2 ERASMUS+ KA2 8 038
digital em powerment (SLIDE)
EIVET- tional intelli f 2021-1-BG01-KA220- 2021
more e?f?c?ti\llcemta:a;zir? g(racr)]cceessor ADU-000033724 "1-BGOL K A220- 8622
sl ADU- 000033724
University Enhancing the Smart ) EEA Grants in
Active Aging (UESAA) BIN 56502_2021_002: Slovakia 6533
Reforming doctoral studies in Mon-
tenegro and Albania- good practice —1—5|3|8EL—1$P$<ZF;—1C§81§—35P ERASMUS+ KA2 0
paradigm (MARDS)
JASOM
Sebaidentifikacia v multietnickom 2019-1-SK01-
UMB prostredi ako prostriedok etnickej KA201-060682 ERASMUSHKA2 | 21455
tolerancie
MySme
Minoritna kultdra ako prostriedok 2022-1-SK01-KA220- ERASMUS+ KA2 1160 000

pre sebaidentifikaciu a posilnenie
inkldzie v multietnickom prostredi

SCH-000086151
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Inovécia vzdelavacich postupov ako 2022-1-SK01-KA220-

prostriedok inkluzie prislusnikov HED-000087502 ERASMUS+KA2 | 48000
minority

e 2022-1-SK01-KA171-
Mobilitny projekt Erasmus+ HED-000076533 Erasmus+ 174776

e . 2022-1-SK01-KA131-
Mobilitny projekt Erasmus+ HED-000059183 Erasmus+ 497 849

Spolu 1357757
Zdroj: podklady z fakalt UMB, R-UMB, UCMP

Objem ziskanych finan¢nych zdrojov v kategorii ostatnych (nevyskumnych) zahrani¢nych
grantov sa v roku 2022 vyrazne zvysil. UMB je dlhodobo Uspesnou v ziskavani finanénych
prostriedkov z programu Erasmus+, ¢o sa potvrdilo aj v roku 2022. Je poteSujuce, Ze v tejto
skupine projektov (aj v skupine K2) dochadza k ndrastu mnozstva ziskanych finanénych
prostriedkov aj projektov, a to aj v pozicii koordinatora. Podla SAIA Statistik, Ziadatelia
o zahrani¢né edukacné a ostatné projekty si motivovani predovsetkym tym, zZe Uspesnost
pri podavani tohto typu projektov je vyssia ako pri zahrani¢nych vyskumnych projektoch.
Erasmus+ projekty su pre fakulty UMB vyznamné pre navySovanie finan¢nych zdrojov, ako
aj pre budovanie sieti a moZnych buducich konzorcii vo vyskumnych projektoch.

5.4.5 GRANTY FINANCOVANE ZO STRUKTURALNYCH FONDOV

Oblast projektov z eurdpskych strukturalnych a investi¢nych fondov (dalejlen , projektov
ESIF”) na UMB zabezpecuje Referat rozvoja a $trukturdlnych projektov. V programovom
obdobi 2014 — 2020 referat intenzivne zabezpecoval finanény manazment a administraciu
schvéalenych projektov pre UMB. V novom programovom obdobi 2021 — 2027, ktoré
nadobudlo legislativnu uc¢innost od 01. 07. 2021, neboli do konca roka 2022 vyhlasené
Ziadne predmetné vyzvy. Schvalené projekty predchadzajuceho programového obdobia
budu nadalej realizované aj v priebehu roku 2023. Ukoncené projekty budu hodnotené
vypracovanim naslednych monitorovacich sprav.

V roku 2022 bola podana jedna Ziadost o prostriedky mechanizmu z Planu obnovy
(tabulka €. 39) v ramci vyzvy ,Stipendid pre excelentnych vyskumnikov ohrozenych
vojnovym konfliktom na Ukrajine”. Cielom vyzvy je podporit vyskumnych pracovnikov pri
ich relokacii na Slovensko. Cielovou skupinou st vyskumnici v réznych fazach kariéry —
Studenti doktorandského studia, postdoktorandi, samostatni vyskumni pracovnici a veduci
vyskumni pracovnici.

Tabulka 39 Prehlad Ziadosti o prostriedky mechanizmu podanych v roku 2022
Suma Ziadosti

P.¢. | Nazov Ziadosti o prostriedky mechanizmu | Schéma/ Investicia | o prostriedky mechanizmu
(v €)

Stipendia pre excelentnych vyskumnikov Plan obnovy/

ohrozenych vojnovym konfliktom na Ukrajine Excelentna veda Ziadane: 594 000,00
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V roku 2022 sa na UMB implementovalo 11 projektov, z toho 5 projektov z ESIF,
5 projektov z rozvojovych vyziev MSVVaS SR a 1 projekt schvaleny v rdmci vyzvy
Slovenského atletického zvazu.

e UMB je od roku 2017 jednym zo Siestich partnerov narodného projektu ,,/IT Akadé-
mia — vzdeldvanie pre 21. storocie”, realizovaného v rdmci operacného programu
Ludské zdroje. Z&merom projektu je inovacia prirodovedného a technického vzdela-
vania na ZS a SS so zameranim na informatiku a IKT a podporu zaujmu Ziakov o $tu-
dium v Studijnych odboroch a programoch s perspektivou uplatnenia v IT sektore.
Na rozdiel od predchdadzajlcich rokov rieSenia projektu, kedy sa UMB podielala na
Sirokom spektre realizovanych projektovych aktivit, v poslednom roku bolo, v nad-
vaznosti na predchdadzajlce Cinnosti, uskutocnenych len niekolko aktivit a podujati
spadajucich najma do tychto oblasti:

(1) vzdeldvanie pre digitdlnych koordinatorov partnerskych ZS a SS;

(2) inovécia VS predmetov a priprava VS $tudentov v inovovanych predmetoch (na
UMB predmet: Fuzzy mnoziny) a (3) informatické krizky pre Ziakov nizsich stupnov
Skol. Projekt oficidlne skoncil 31. 08. 2022, pricom posledna faza jeho realizacie bola
druhym predizenim dfzky trvania projektu (pdvodne planované ukoncenie 10/2020
bolo prvykrat predizené do 08/2021).

e Cielom projektu ,Zvysenie energetickej efektivnosti budovy Filozofickej fakulty a Fa-
kulty prirodnych vied Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici” bolo znizenie ener-
getickej ndro¢nosti budovy UMB v Banskej Bystrici, ktora sa nachadza na Tajovského
40. Na zaklade verejného obstardvania (marec 2021) sa zacali realizovat stavebné
prace na uvedenom objekte. Uspedne prebehli stavebné Ukony zamerané na stre-
chu a obvodovy plast budovy. V interiéri objektu boli vykonané dokoncovacie prace
pri instalacii rekuperacnych jednotiek. Zrealizované dielo bolo fyzicky odovzdané
UMB vo februdri 2022 a nasledne skolaudované v aprili 2022 (koniec realizacie pro-
jektu). Meratelné ukazovatele projektu sledované ku koncu realizacie projektu boli
splnené na 100 %, resp. prekroCené (polet opatreni na zniZenie potreby energie
realizovanych vo verejnej budove — 100 %; pocet verejnych budov na Urovni nizkoe-
nergetickej alebo ultra-nizkoenergetickej alebo s takmer nulovou potrebou energie
— 100 %; podlahova plocha budov obnovenych nad ramec minimalnych poziada-
viek — 102,84 %; spotreba energie v budove pred realizaciou opatreni energetickej
efektivnosti — 100 %,; zniZenie potreby energie vo verejnych budovach — 123,19 %),
ostatné meratelné ukazovatele sa budu posudzovat pocas obdobia udriatelnosti
projektu (odhadované ro¢né znizenie emisii sklenikovych plynov, spotreba energie
v budove po realizacii opatreni energetickej efektivnosti, zniZzenie konecnej spotre-
by energie vo verejnych budovach, znizenie produkcie emisii NO , znizenie produk-
cie emisii PM10, znizenie produkcie emisii SO,, znizenie rocnej spotreby primarne;
energie vo verejnych budovach).

e \lyskumny projekt s ndzvom ,,Inovdcie prostrednictvom vyskumu integrdcie hetero-
génnych systémov loT vyuZivajtcich technoldgie Smart Active Cloud s vysokou urov-
riou bezpecnosti”, na ktorom participuje UMB ako partner spolo¢nosti zo sukromné-
ho sektora a STU v Bratislave, ma vytvorenim nového produktu dosiahnut zvysenie
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konkurencieschopnosti sukromnej spolo¢nosti R-DAS na trhu. V roku 2022 sa po-
kracovalo v aktivitach zahrnajucich pripravu zavedenia nového produktu inteligent-
ného systému merania a spracovanie ziskanych ddajov v cloude na trh. Konkrétne
sa jednalo o nasledovné aktivity: (1) testovanie pouzivatelského rozhrania aplikacie
pre systém smart merania a monitorovania; (2) formuldcia navrhov pre zlepsenie
UX a Ul aplikacie pre systém smart merania a monitorovania; (3) testovanie pro-
totypov systému smart merania a monitorovania; (4) analyza bezpecnostnych rizik
a dalsich aspektov pouzivania jednotlivych komponentov systému; (5) analyza moz-
nosti vyuZitia systému smart merania a monitorovania.

Vyskumny projekt s nazvom ,,Inovdcie prostrednictvom vyskumu inteligentného mo-
nitorovania vybranych parametrov v zdravotnictve” je taktiez realizovany v partner-
stve so spolo¢nostou zo sukromného sektora R-DAS a STU v Bratislave. Jeho cielom
je vyskum senzorickych a monitorovacich systémov v zdravotnictve, vyskum integ-
racie monitorovacich systémov do zdravotnickych a farmaceutickych “regulacnych”
zariadeni, vyskum inteligentného monitorovacieho systému a vyskum v oblasti bez-
drotového pripojenia zariadeni. Na vyskumné aktivity nadvazuje realizacia inovac-
nych opatreni v sikromnej spoloc¢nosti, ktorej vystupom bude kontinudlne automa-
tizované elektronické zariadenie (teplomer) na meranie teplot a inych parametrov
ako novy produkt na trhu. Projektovy tim je zloZeny z odbornikov viacerych katedier
Ekonomickej fakulty UMB, ako aj IT expertov z UAKOM-u, ¢o umoznuje interdiscipli-
narny pristup v rieSeni skimanej problematiky. V roku 2022 sa aktivity projektu za-
merali na (1) testovanie pouzivatelského rozhrania aplikacie pre systém smart me-
rania a monitorovania; (2) formuldciu navrhov pre zlepsenie UX a Ul aplikacie pre
systém smart merania a monitorovania; (3) testovanie prototypov systému smart
merania a monitorovania; (4) analyzu bezpecnostnych rizik a dalSich aspektov pou-
Zivania jednotlivych komponentov systému a (5) analyzu moznosti vyuzitia systému
smart merania a monitorovania v jednotlivych oblastiach zdravotnictva.

Projekt , Podpora vnutornych systémov zabezpecovania kvality vysokoSkolského
vzdeldvania na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici” bol v roku 2022 realizo-
vany v zmysle podaktivit projektu. Ciefom projektu je zosuladenie vnutorného sys-
tému zabezpeclovania kvality vysokoskolského vzdeldvania Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici so Standardmi Slovenskej akreditacnej agentury pre vysoké skol-
stvo podla zdkona ¢. 269/2018 Z. z. o0 zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdela-
vania a podla zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach v zneni neskorsich predpi-
sov. D6leZitu Ulohu v tomto procese zabezpecuje Rada pre vnutorny systém kvality
(RVSK) Univerzity Mateja Bela. Jednym z vystupov projektu v roku 2022 je tvorba
vnutornych predpisov (Smernica ¢. 2/2022 Pravidld hodnotenia kvality vzdelavania
na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici; Smernica ¢. 3/2022 o vydavani dokla-
dov o absolvovani studia na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici; Smernica €.
4/2022 Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie
Studijnych programov a pravidelny monitoring, vyhodnocovanie a revidovanie vnu-
torného systému), ktoré prispievaju k stanovenym cielom projektu. Realizované boli
vzdeldvacie a Skoliace aktivity, na ktorych sa zucastnili nielen Studenti, ale aj ¢leno-
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via akademickej obce, ¢im sa podielali na zvyseni kvality vysokoskolského vzdeldva-
nia Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. Meratelné ukazovatele (MU) projektu
boli naplfiané aj v priebehu roka 2022, pricom pri vybranych MU bola zaznamenana
miera ich plnenia na drovni 100 % (naplnenie planovaného stavu) az 300 % (prekro-
¢enie planovaného stavu).

Cielom projektu ,Zvysovanie kvality podpornych sluzZieb pre studentstvo UMB v Ban-
skej Bystrici” je zlepsit inkluzivne prostredie na UMB a podporit rast a rozvoj Stu-
dentstva UMB prostrednictvom zabezpecenia komplexnych poradenskych a pod-
pornych sluzieb reagujucich naich aktualne a Specifické potreby. V rdmci , Aktivity 1”
sa v roku 2022 intenzivne vyuzivala miestnost pre kariérne poradenstvo, ktord slizi
pre Studentov UMB, stazistov Kariérneho centra (KC) UMB a pracovnikov KC UMB
k prezen¢nému a online poradenstvu, ako aj inym aktivitam. Miestnost je vybave-
na potrebnymi terapeutickymi pomdbckami a odbornou literattrou. Tato miestnost
bude sluzit pre dalsie obdobia fungovania Kariérneho centra UMB. Dal$im z vystu-
pov , Aktivity 17 je Kariérny akény plén, ktory slUzi ako manual pre kariérnych porad-
cov a pracovny zoSsit pre klientov. V rdmci ,Aktivity 2” bolo realizované poskytovanie
psychologického, socidlneho, pravneho, pastoracného a kariérneho poradenstva
(642 konzultacii) prostrednictvom Univerzitného poradenského a podporného cen-
tra (UPPC) UMB. Cielovou skupinou bolo, okrem inych, zahrani¢né Studentstvo,
primarne z Ukrajiny, v suvislosti s vojnovym konfliktom na Ukrajine. Osobitna po-
zornost bola smerovand na Studentov so Specidlnymi potrebami. Pre Gcely posky-
tovania poradenstva bolo zariadenych 5 miestnosti. Jedna miestnost sa nachadza
na Filozofickej fakulte UMB, jedna na Pravnickej fakulte UMB a 3 na Pedagogickej
fakulte UMB — z nich je jedna vyclenena ako Centrum podpory pre Studentstvo so
Specidlnymi potrebami, jedna ako miestnost pre psychodiagnostické a poradenské
centrum (vybavena aj diagnostickymi nastrojmi) a jedna ako miestnost pre skupino-
vé stretnutia so Studentstvom. V rdmci podpory budovania inkluzivneho prostredia
sa na Pedagogickej fakulte UMB zrealizovalo viacero Uprav — vonkajsie znacenie pre
nevidiacich a oznacenia miestnosti v Braillovom pisme.

Cielom projektu ,,Podpora praktickej vyucby vybudovanim Data Science and Analy-
tics Hub” bolo vytvorit vhodné podmienky pre vyucovanie prakticky orientovanych
predmetov zameranych na oblast dat. V roku 2022 bola realizovana prakticka vy-
ucba s vyuZitim nakidpeného hardvéru a softvéru z predchadzajiceho roka 2021.
Nakolko bol projekt realizovany v ¢ase pandemickej situacie (2021 — 2022), prak-
tickd vyucba bola kombinovand s distanénou, a to s vyuZitim vzdialeného pristupu
Studentov na sever na univerzite. Letny semester AR 2021/2022 a zimny semester
AR 2022/2023 prebiehal praktickou vyucbou realizovanou v ucebniach vybavenych
z finanénych zdrojov projektu, pricom Studenti mali moZnost aj nadalej vyuZivat,
v Case ich nepritomnosti, vzdialeny pristup na server.

UdrZatelnost riesenia projektu ,Podpora UMB pri implementdcii HR Excellence in
Research Award” je dana povinnymi krokmi pre implementaciu prvého dvojro¢né-
ho a druhého trojro¢ného akéného planu v rdmci udrZania znacky HR Excellence
in Research Award, preukazujucim Usilie a zavazok vysokej Skoly k implementacii
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a dlhodobému dodrziavaniu principov Eurdpskej charty vyskumnych pracovnikov
a Kddexu spravania pre ndbor vyskumnych pracovnikov v ramci Stratégie ludskych
zdrojov vo vyskume.

V radmci projektu ,Podpora internacionalizdcie v akademickom prostredi UMB” sa
vybudovalo Centrum prvého kontaktu pre zahrani¢nych Studentov a zamestnan-
cov a bude dalej fungovat ako sucast Referdtu medzinarodnej spoluprace (RMS)
Rektoratu UMB. Jeho ¢innost sa bude dalej profesionalizovat. RMS bude pracovat
v tesnejsej sucinnosti so Studentskymi reprezentantmi- ambasadormi. Tito sa stanu
sucastou aktudlne vznikajuceho EMERGE Student Forum. V akademickej obci UMB
budeme dalej kultivovat viacjazy¢né prostredie: posiliovat viacjazyéné znacenie
a komunikovanie, dostupnost informacii v cudzich jazykoch. Uplatni sa motivacny
systém pre zamestnancov a ich medzinarodné aktivity a bude sa zohladnovat priich
periodickom hodnoteni. Zakladnu ponuku vyucby jazykov rozsirime na koncepény
model jazykového vzdeldvania a zastreSujuci tim budeme transformovat na institut
cudzich jazykov pri UMB. Zachovame a posilnime atraktivnu ponuku online kurzov
pre freemoverov. Inovativne interné mobilitné schémy sa budu na zaklade skise-
nosti z realizacie projektu adaptovat a transformovat tak, aby prinasali maximalny
efekt a aby sluzili ako motivacné nastroje k dalsim mobilitnym aktivitdm v zavede-
nych medzindrodnych mobilitnych schémach. Preberieme prvky dobrej praxe nasich
partnerskych institlcii do systému riadenia internacionalizacie na UMB. Budeme
pokracovat v podpore kratkodobych stazi studentov a budeme zdéraznovat moz-
nosti ich prepojenia s prinosnou, dobre mentorovanou odbornou praxou i sluzbou
lokdlnej aj medzinarodnej komunite. Budeme pokracovat v implementacii schémy
pre hostujucich profesorov zalozenej na tandemovych mobilitach. Napokon, bude-
me stavat na vytvorenych systémovych predpokladoch pre rozvoj vedeckej ¢innosti
v spolupraci s krajanskymi komunitami, ktora predstavuje pridanu hodnotu k v su-
Casnosti dominujucej vzdeldvacej ¢innosti v prospech tychto cielovych skupin. In-
ternacionalizacia zostane aj nadalej prioritou UMB a bude zakotvend v rdmcovych
dokumentoch. Vo vnutornom prostredi sa bude prijimat taka politika, aby sa pred-
poklady pre riu dalej posilfiovali.

V ramci projektu ,Rekonstrukcia atletického Stadiona UMB”, Tajovského 57, Banska
Bystrica” sa v roku 2022 intenzivne pracovalo na rekonstrukcii existujuceho atletic-
kého Stadidna tak, aby spltial podmienky pre atletické $portoviska v zmysle Medzi-
narodnej atletickej federacie IAAF. Rekonstrukciou Sportového Stadidna sa vytvorili
optimalne podmienky pre vyuébu $tudentov KTVS FF UMB, pre tréning Uspednych
banskobystrickych Sportovcov, pre amatérske Sportové kluby aj verejnost, na orga-
nizovanie atletickych sutazi regionalneho, ndrodného aj medzinarodného vyznamu.
V roku 2022 Banska Bystrica hostovala Eurdpsky olympijsky festival mladeze (EYOF
2022), v dioch 24. —30. 07. 2022. Sportovcom bola poskytnuta dradha pre tréningové
Ucely, avsak z dévodu stale prebiehajucich prac len v obmedzenom rezime. Trvalé uZi-
vanie stavby atletického Stadiéna bolo udelené v oktébri 2022. Objektu bol udeleny
Certifikat triedy 2 od Svetovej atletickej asociacie. Novozrekonstruovany atleticky Sta-
dién UMB bude v bududcnosti hostit Majstrovstva Eurdpy v atletike do 18 rokov.
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Tabulka 40 Prehlad projektov realizovanych na UMB v roku 2022

Celkova vyska

Nazov projektu Operaény program/schéma NEP (€)
celkova vyska:
IT Akadémia — vzdelavanie pre 21. storocie | projekt ESIF, OP Ludské zdroje 1000,00
’ partner UMB:
587 054,03
Zvysenie energetickej efektivnosti budovy
Filozofickej fakulty a Fakulty prirodnych projekt ESIF, OP KZP 2215 884,18

vied UMB
Inovacie prostrednictvom vyskumu

projekt ESIF, OP Val celkova vyska:

i aci s s | . , 1221334,
|ntevg’ra§|,e .heterogenn,yc.h systemov .IOT partnersky projekt s STU a sikromnou 334,45
vyuZivajucich technoldgie Smart Active firmou 2 praxe R-DAS partner UMB:
Cloud s vysokou Urovniou bezpecnosti P 110 488,44
Inovacie prostrednictvom vyskumu projekt ESIF, OP Val Clelzkf;E]s\zléssz:
inteligentného monitorovania vybranych | partnersky projekt s STU a sukromnou T UI\I/IB'
parametrov v zdravotnictve firmou z praxe R-DAS p166 034,61 '
Podpora vnutornych systémov zabezpe-

Covania kvality vysokoskolského vzdeldva- . < , . .

nia na Univerzite Mateja Bela v Banske;j projekt ESIF, OP Ludske zdroje 312978,08
Bystrici

Zvysovanie kvality podpornych sluzieb

pre $tudentstvo Univerzity Mateja Bela projekt z rozvojovej vyzvy MSVVa$S SR 196 609,00
v Banskej Bystrici

Podpora praktickej vyucby vybudovanim . o, “n x

Datas Science and Analytics Hub projekt z rozvojovej vyzvy MSVVaS SR 197 503,00
Podpora UMB pri implementacii ) o, S

HR Excellence in Research Award projekt z rozvojovej vyzvy MSVVaS SR 52 671,00
Podpora internacionalizacie v akademic- orojekt 2 rozvojovej vyzvy MEVVaS SR 495 550,00

kom prostredi UMB

Revitalizacia objektov UMB realizaciou
adaptaénych opatreni zameranych na zni- | projekt z rozvojovej vyzvy MSVVaS SR 314 847,51
Zenie negativnych vplyvov zmeny klimy
Rekonstrukcia atletického Stadidona UMB,
Tajovského 57, Banskd Bystrica

projekt Slovenského atletického zvazu 400 000,00

5.5. ORGANIZACNE ZABEZPECENIE PODPORY VEDY
A VYSKUMU NA UMB

Univerzita Mateja Bela je miestom slobodného badania a centrom narodného
a medzinarodného vyskumu vo viacerych oblastiach vyskumu. Cielom UMB je umoznit
tvorivym zamestnancom vykonavat vedecky vyskum podla vlastného vyberu, avsak
prioritne v sulade so stanovenymi vyskumnymi prioritami UMB a SR (RIS3), ktoré boli
definované aj v Dlhodobom zamere UMB na roky 2020 — 2026.

Rok 2022 bol siedmym rokom novej Struktury organizacie vedy a vyskumu na UMB, ktor3
sa zacCala realizovat v roku 2015, ked doslo k reStrukturalizacii vedy a vyskumu na UMB.
Centrum vedy a vyskumu UMB, ktoré existovalo od 1. 3. 2005 ako spolocné univerzitné
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pracovisko piatich fakultnych vedeckovyskumnych instititov UMB, bolo k 30. 9. 2015
organizatnou zmenou zruSené. Na zaklade vnutorného auditu prijali fakulty UMB
samostatné rozhodnutia o dalsej Struktire vedy a vyskumu v ich kompetencii. Dve fakulty
(EF a PdF) sa rozhodli ponechat a podporit existenciu samostatnych vedeckovyskumnych
institutov aj s moznostou interdisciplinarnej a medzifakultnej spoluprace (Vyskumné
a inovacné centrum Ekonomickej fakulty a Institut pedagogického vyskumu Pedagogickej
fakulty). Ostatné fakulty, ktoré mali vedeckovyskumné instituty (FF a FPV), sa rozhodli
vyskumnych pracovnikov, ktori presli vyberovym konanim, zaclenit na prislusné katedry.

Strategickym rozhodnutim vedenia UMB sa centralizovand podpora medzinarodnej
vedy a vyskumu na univerzite presunula na Univerzitné centrum pre medzindrodné
projekty (UCMP) a scasti na poziciu koordinatora vyskumu na UMB.

Koordinator/ka vyskumu na UMB

Koordinatorka vyskumu sa v roku 2022 aktivne podielala na implementdcii projektu
Podpora UMB pri implementacii HR Excellence in Research Award ako aj aktivitach
spojenych s agendou HR Excellence in Research (napr. participacia na priprave Planu
rodovej rovnosti — GEP). Koordinatorka vyskumu administrativne a organizacne zastresila
podujatie pre Skolitelov v PhD. studiu - Workshop pre Skolitefov doktorandov UMB
zamerany na zefektivnenie a dobru prax vedenia doktorandov Skolitelmi s ciefom podporit
profesionalizaciu doktorandského Studia. Podujatie sa konalo 4.5.a26.5. 2022 a zucastnili
sa na nom skolitelia z piatich fakult UMB. Koordinatorka vyskumu administrativne
a organizaCne zastreSila aj tradicné podujatie Info den pre doktorandov na UMB,
ktory sa konal 29. 11. 2022 po dlhej pandemickej prestavke prezenénou formou (resp.
hybridne). Podujatie bolo realizované v spolupréci s Univerzitnou kniznicou UMB, SAIA
a UCMP, na podujati aj aktivne vystupila s prezentaciou na tému Ako publikovat vysledky
vyskumu v kvalitnych ¢asopisoch. V roku 2022 koordinovala, pripravila a podala spolo¢ne
s Dr. J. M. Mintalom z FPVaMV UMB univerzitny projekt BRRIDGE v ramci schémy Horizon
Europe Twinning, do ktorého su zapojené viaceré fakulty UMB. RieSenie projektu sa zacalo
1.10. 2022. UMB sa po prvy krat ocitla v roli koordinatora projektu ramcového programu
EU (Horizon Europe), ktory je zarove” podporeny najvacsim zahraniénym vyskumnym
grantom v historii univerzity. Projekt BRRIDGE sa suUstreduje na posilnenie potencialu
vyskumnych a inovacnych kapacit univerzity. Implementacia projektu a projektovych
aktivit, ktoré zahffiaju sietovanie, intenzivnu spolupracu medzi partnermi, pripravu
Spickovych publikacii a novych vyskumnych projektov ako aj zlepSenie vnutorného
prostredia univerzity maju potencial okrem posunu vo vyskume, priniest aj zlepSenie
postavenia UMB v narodnom a medzinarodnom priestore. Koordinatorka vyskumu na
UMB je aj koordinatorkou tohto projektu, spolo¢ne s Dr. J. M. Mintalom z FPVaMV.

5.6 PERSONALNE ZABEZPECENIE A KVALIFIKACNY RAST
NA UMB

Podkapitola uvadza informacie o personalnom zabezpeleni vyskumnej cinnosti,
kvalifikaénom raste na UMB a vytvarani miest postdoktorandom.
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Persondlne zabezpecenie vyskumnej ¢innosti

Tabulka niZSie poukazuje na kvalifikaénu struktdru tvorivych zamestnancov UMB v roku

2022.

Tabulka 41 Struktura tvorivych zamestnancov na UMB (stav k 31. 12. 2022)

Pedagogicki pracovnici Pracov- Spolu
Pracovisko prof. doc. OA asistenti | lektori Spolu nici VV i
(z toho (z toho (z toho (z toho (z toho (z toho (z toho .

. . . .- . . . Zien)

Zien) Zien) Zien) Zien) Zien) Zien) Zien)
EF 10/5 32/21 52/37 0 0 94/63 4/1 98/64
FF 13/4 34/10 57/32 0 5/2| 109/48 3/2| 112/50
FPV 13/1 31/8 34/14 1/0 0 79/23 3/1 82/24
FPVaMV 4/0 15/8 15/9 0 0 34/17 2/0 36/17
PdF 11/6 17/12 29/21 0 0 57/39 0 57/39
Prf 5/1 11/3 23/14 0 0 39/18 0 39/18
UmB 56/17| 140/62| 210/127 1/0 5/2| 412/208 12/4| 424/212
Prepocitany 55,05| 137,12 199,94 0,6 5| 397,71 11,4 409,11
pocet (z toho
sien) 17,00 62,00 123,00 0,00 2,00 204,00 4,00 208,00

Zdroj: Referdt miezd a ludskych zdrojov R-UMB

Kvalifikacny rast na UMB

V roku 2022 bolo na UMB udelenych 16 dekrétov novym docentom v ramci
habilitacnych konani (z toho bolo trinast tvorivych zamestnancov UMB) a realizovalo sa
celkovo 13 inauguracnych konani (z toho bolo jedenast tvorivych zamestnancov UMB). Pre
porovnanie, v roku 2021 sa na UMB realizovalo 13 habilitacnych konani a 6 inauguracnych

konani.

Vedecka rada UMB na svojich zasadnutiach v roku 2022 schvalila 12 navrhov na
vymenovanie za profesorov a to nasledovne:

— doc. JUDr. Daniela Gandzalova, PhD. (PrF UMB) v odbore obcianske pravo;

— doc. Ing. Anna Vanova, PhD. (EF UMB) v odbore verejna ekonomika a sluzby;

— doc. Ing. Peter Pisar, PhD. (EF UMB) v odbore verejna ekonomika a sluzby;

— doc. ThDr. Albin Masarik, PhD. (PdF UMB) v odbore teoldgia;
— doc. PaedDr. Martin Pupis, PhD. (FF UMB) v odbore $portova edukoldgia;
— doc. PaedDr. Katarina Vancikova, PhD. (PdF UMB) v odbore pedagogika;
— doc. Ing. Ladislav Hamerlik, PhD. (FPV UMB) v odbore synekoldgia;

— doc. PhDr. Michal Smigel, PhD. (FF UMB) v odbore slovenské dejiny.

— doc. Ing. Kristina Pompurova, PhD. (EF UMB) v odbore cestovny ruch;

— doc. PhDr. JUDr. Marcela Tittlova, PhD., LL.M. (Fakulta prava, Paneurdpska vysoka

Skola n. o. Bratislava) v odbore trestné pravo;

— Dr. h. c. doc. JUDr. et PhDr. mult. Libor Klimek, PhD. (PrF UMB) v odbore trestné

pravo;

— doc. Ing. Marek Potkdny, PhD. (Drevarska fakulta, Technicka univerzita vo Zvolene)
v odbore ekonomika a manazment podniku.
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Vedecka rada UMB na svojom zasadnuti v roku 2022 neschvalila 1 navrh na vymenovanie
za profesora a to nasledovne:

e doc. Viktoria Liashuk, CSc. (FF UMB) v odbore vSeobecna jazykoveda.

Novymi profesormi UMB sa v roku 2022 stali nasledujici zamestnanci:

— doc. PhDr. Peter Micko, PhD. (FF UMB) v odbore slovenské dejiny;

— doc. PhDr. Miriam Niklova, PhD. (PdF UMB) v odbore pedagogika;

— doc. Ing. Peter Pisar, PhD. (EF UMB) v odbore verejna ekonomika a sluzby

— doc. Ing. Peter Urban, PhD. (FPV UMB) v odbore ochrana a vyuzivanie krajiny.

K31.12.2022 mala UMB priznanych 8 prav uskutoc¢fiovat habilitacné konania a konania
na vymenuvanie profesorov.

Atestacna komisia UMB v roku 2022 nezasadala a z daného dévodu neboli poslané
Ziadne nadvrhy na Komisiu SAV pre posudzovanie vedeckej kvalifikacie zamestnancov.

Vytvdranie miest podstdoktorandov

S cieflom podporovat najlepsich absolventov doktorandského Studia z domaceho aj
vonkajSieho prostredia, rozvoj vedeckého vyskumu a kariérny rast mladych vyskumnych
pracovnikov predstavil rektor UMB v roku 2016 novy univerzitny projekt, ktory umoziuje
zriadenie pracovnych miest vyskumnych pracovnikov — postdoktorandov na Univerzite
Mateja Bela v Banskej Bystrici a jej sucastiach podla Prikazu rektora ¢. 3/2015 zo dna
7. 12. 2015. Od roku 2017 doslo k zmene terminu vyberovych konani s cielom vybrat
novych uchddzatov v kratkom case po ukonéeni doktorandského Studia (zvycajne
august). V roku 2022 bolo z univerzity podporenych pat vyskumnych pracovnikov —
postdoktorandov (2 z FF, 2 z FPV, 1 z FPVaMV).

V roku 2022 sa vyberové konanie na obsadenie pracovnych miest vyskumnych
pracovnikov - postdoktorandov uskutocnilo v mesiaci oktéber. Do vyberového konania
bolo prihlasenych spolu 5 uchdadzacov a 5 uchddzacov sa vyberového konania zucastnilo.
Prijati boli dvaja uchdadzaci, jeden na Fakultu prirodnych vied UMB a jeden na Fakultu
politickych vied a medzinarodnych vztahov UMB. Obsadenost na zaklade jednotlivych
fakult:

EF UMB: V roku 2022 nebola na EF UMB obsadena post-doktorandska pozicia.

FFUMB: Od 01. 09. 2022 je na Katedre filozofie post-doktorand / vyskumny pracovnik Mgr.
Stanislav Spodniak, PhD. Jeho pozicia je financovana kombinovane z projektov, v ktorych
je zacleneny ako spoluriesitel a z vlastnych zdrojov katedry.

FPVaMV UMB: Na fakulte nebolo vytvorené post-doktorandské miesto mimo ramca
celouniverzitnej - rektoratnej podpory. Jedno post-doktorandské miesto, financované
z prostriedkov celouniverzitnej- rektoratnej podpory bolo v septembri 2022 otvorené —
Mgr. Tomas Beruska, PhD.

FPV UMB: Mimo miest v rdmci celouniverzitnej podpory nebola vytvorena na fakulte
ziadna nova postdoktorandska pozicia.
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PdF UMB: Na fakulte sa v roku 2022 nepodarilo otvorit post-doktorandské poziciu.

PrF UMB: Na fakulte sa v roku 2022 nepodarilo otvorit uvedenu post-doktorandsku
poziciu.
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6. | HABILITACNE KONANIA A INAUGURACNE KONANIA

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici mala k 31. 12. 2022 priznanych 8 prav
uskutocnovat habilitacné konania a konania na vymenuvanie profesorov v zosuladenych
studijnych programoch a odboroch HalK (priloha, tabulka ¢. 17).

Tabulka ¢. 7 prilohy obsahuje zoznam predloZzenych ndavrhov na vymenovanie za
profesorov za rok 2022. V roku 2022 bolo na urovni univerzity predloZzenych 13 ndvrhoy,
z toho bolo Vedeckou radou UMB schvalenych/odsthlasenych 12 navrhov na vymenovanie
za profesorov (z toho bolo 10 tvorivych zamestnancov UMB). V zmysle § 6 ods. 8 vyhlasky
MSVVaS SR €. 246/2019 Z. z. o postupe ziskavania vedecko-pedagogickych titulov
a umelecko-pedagogickych titulov docent a profesor boli dokumentéacie k 12 ndvrhom na
vymenovanie za profesorov predlozené podla pokynov panovi ministrovi Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR.

Tabulka €. 8 prilohy obsahuje zoznam udelenych vedecko-pedagogickych titulov docent
za rok 2022. V roku 2022 v zmysle tejto tabulky bolo udelenych 16 dekrétov novym
docentom, ktori svoje habilitatné konanie realizovali na Univerzite Mateja Bela v Banskej
Bystrici. V roku 2022 sa na UMB habilitovalo celkovo 13 tvorivych zamestnancov UMB.

Zoznam odnatych akreditacii habilitacného konania a inauguracného konania v roku
2022 je uvedeny v prilohe v tabulke ¢. 18.
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7. | ZAMESTNANCI UMB

Kapitola uvadza Udaje o pocte a StruktUre zamestnancov, ich medzirocnom vyvoji
a aktivitach smerujlcich k zlepSovaniu pracovnych podmienok na UMB. Kapitola je
v stlade s plnenim Dlhodobého zameru UMB na roky 2021 — 2026, najma za strategicku
oblast V. Oblast dlhodobo udrZatelného rozvoja, efektivneho hospoddrenia, digitalizacie,
informatizdcie a postupného smerovania k zelenej univerzite.

K'31.12.2022 pracovalo na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici 839 zamestnancoy,
z toho 536 zZien (63,89 %) a 303 muZov (36,11 %). V porovnani s predchadzajicim rokom
sa znizil pocet zamestnancov o 56 (6,26 %), z toho pocet Zien sa znizil o 38 (6,62 %)
a pocet muzov sa znizil 0 18 (5,61 %).

Tabulka 42 Struktira zamestnancov na UMB k 31. 12. 2022

Rok 2021 Rok 2022
Fyzické z toho Fyzické z toho
osoby Zeny muZi osoby Zeny muzi
Vysokd Skola 777 482 295 721 444 277
Veda a vyskum 11 4 7 12 4 8
Sprava Ucelovych zariadeni 107 88 19 106 88 18
SPOLU 895 574 321 839 536 303

Z celkového poctu 839 zamestnancov bolo 412 pedagogickych zamestnancoy, ¢o je
49,11 %, 309 nepedagogickych zamestnancovy, ¢o je 36,83 %, 12 vedecko-vyskumnych
zamestnancoy, ¢o je 1,43 % a 106 zamestnancov Studentskych domovov a jedalni, co je
12,63 % z celkového poctu zamestnancov. Oproti roku 2021 sa zniZil poCet zamestnancov
o 56, z toho 51 pedagogickych zamestnancov, 4 nepedagogickych zamestnancov
a o 1 zamestnanca Studentskych domovov a jeddlni. Pocet vedecko-vyskumnych
zamestnancov sa zvysil o 1.

Kvalifika¢nu Strukturu vysokoskolskych ucitelov uvadza priloha v tabulke 10.
Vyberové konania

V roku 2022 UMB vypisala 139 vyberovych konani na obsadenie miest vysokoskolskych
ucitelov, ¢o je 0 39 menej ako v roku 2021. Do vyberovych konani sa prihlasilo v priemere
1,1 zamestnanca. Priemerna di?ka uzatvorenia pracovného pomeru bola 3 roky. Do
Styroch vyberovych konani sa neprihlasil Ziadny uchadzac¢ a v 10 vyberovych konaniach
sa neuzavrela pracovna zmluva. Bez vyberového konania bolo prijatych 19 pedagogickych
zamestnancoyv, ¢o predstavuje v prepocitanom pocte 12,08 zamestnanca.

Pocet obsadenych funkénych miest docenta a profesora osobami bez prislusného
vedecko-pedagogického titulu alebo bez umelecko-pedagogického titulu podla § 77 ods.
2 zédkona ¢.131/2002 Z. z. o vysokych skolach bol 22, z toho 22 na funkéné miesto docenta.

Detailny prehfad o vyberovych konaniach na miesta vysokoskolskych ucitelov
uskutoénenych v roku 2022 odkazuje tabulka 9 v prilohe.
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Vzdeldvanie

Zamestnanci mali moznost zUc¢astnit sa vzdelavacich aktivit organizovanych Referdtom
celoZivotného vzdeldvania, ktoré ponukalo najma jazykové kurzy a Konfuciovym institdtom
pri UMB, ktory mal v ponuke zaklady ¢inskeho jazyka.

V ramci projektu Podpora internacionalizdcie sa mohli zamestnanci zucastnit jazykovych
kurzov a na zaklade Specifickych potrieb referdtu medzinarodnej komunikacie sa konal
aj kurz Prdvneho minima, kurz zamerany na rozvoj soft skills a komunika¢nych zru¢nosti
a kurz Lamanie ladov.

Nepedagogickizamestnancisav priebehurokazucastnilionline seminarovaworkshopov
z oblasti, v ktorych pracuju podla svojho zamerania. Pedagogicki zamestnanci sa v roku
2022 zucastnovali prezencne alebo online konferencii, vedeckych a odbornych seminarov.

V roku 2022 pracovnici UK UMB absolvovali mobilitu v rdmci programu Erasmus+ na
Univerzite Tomase Bativ Zline (CR). Z4&astnili sa viacerych domacich a zahraniénych online
knihovnickych a odbornych podujati (Kniznice 2022, Caslin 2022, Access 2022, IATUL
2022, Knihovny soucasnosti), vzdeldvacich seminarov a workshopov na tému otvoreného
pristupu, otvorenej vedy, manazmentu vedeckych dat, zviditelfiovania vysledkov vyskumu,
verejnych licencii, informaéného vzdeldvania, elektronickych informacnych zdrojov
a ochrany osobnych uUdajov. Novy sprdvca kniZzni¢no-informacného systému absolvoval
administratorskeé Skolenie.

Mobility zamestnancov

V akademickom roku 2021/2022 zaznamendvame vyrazne zvySeny zaujem
0 vycestovanie na mobility zamestnancoy, a to aZz 3,5 ndsobne oproti predchadzajicemu
akademickému roku poznacenému pandemickymi obmedzeniami. Tiez bol vyrazny narast
prichddzajlcich zamestnancov cez vietky vyuZivané programy — Erasmus+, NSP a iné
programy. Sem radime aj UMB podpornu schému pre zahrani¢nych vyskumnikov, ktora
umoznila po vypuknuti konfliktu na Ukrajine prijatie takmer 20 ukrajinskych vyskumnikov,
ktori sa mohli pod zastreSenim jednotlivych fakult UMB venovat niekolko mesiacov svojim
vyskumom. ZvySenie poctov mobilit obojsmerne bolo spdsobené najma stabilizaciou
pandemickej situdcie, ktord predchadzajuci akademicky rok znemoznila, resp. vyrazne
skomplikovala procesy vycestovania na zahrani¢né pracovné cesty, ako aj prichod do
krajiny.

Detailny prehlad o akademickych mobilitdch zamestnancov uskutocnenych
v akademickom roku 2021/2022 a porovnanie s akademickym rokom 2020/2021 odkazuje
tabulka 11 v prilohe.

Zapojenost do projektov

Na UMB v roku 2022 bolo 9 nevyskumnych domacich projektov, do ktorych sa
zapojilo 148 zamestnancov, z toho bolo 19 koordinatorov a 129 riesitelov. Projektovymi
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manazérmi domacich nevyskumnych projektov su vybrani riadiaci pracovnici, do ktorych
oblasti pdsobenia spadaju konkrétne projekty.

Podpornécinnosti, finanénymanaZment, monitorovanie, publicitu, verejné obstaravanie
v projektoch ako aj pripravu zabezpecuju zamestnanci referatu rozvoja a Strukturalnych
projektov. Odbornd stranka projektov je zabezpecovand internymi zamestnancami —
vysokoskolskymi ucitelmi a vedeckymi pracovnikmi.

Na Univerzitnom centre pre medzinarodné projekty bolo v roku 2022 rieSenych
27 zahrani¢nych projektov, z toho bolo 9 vyskumnych a 18 nevyskumnych projektov.
Do rieSenia sa zapojilo 74 riesitelov z radov pedagogickych zamestnancov. Podanych
bolo 8 zahrani¢nych projektov, z toho 4 vyskumné a 4 nevyskumné, do ktorych je
zapojenych 15 pedagogickych zamestnancov. Administrativnu ¢innost tychto projektov
zabezpecCuju 4 finanéné manazérky, ktoré maju na starosti finanény monitoring,
administrativnu ¢ast (podporné ¢innosti ako prihlasovanie na konferencie, zabezpelovanie
domdcich a zahrani¢nych pracovnych ciest, organizacné zabezpecovanie semindrov
a konferencii) zabezpecuju 2 referentky a zabezpecenie IT podpory mda na starosti
1 osoba.

Dve pracovnicky UK UMB sa zapojili do projektu APVV Inovativne spristupnenie
pisomného dedicstva Slovenska prostrednictvom automatickej transkripcie historickych
rukopisov (Innovative disclosure of written heritage of Slovakia through the automatic
transcription of historical manuscripts) a projektu MSVVaS SR Podpora UMB pri
implementacii HR Excellence in Research Award. UK UMB ziskala grant z Fondu na podporu
umenia v podporgrame Akvizicia kniZnic na projekt Nakup literatury do knizni¢ného fondu

.....

7.1 PEDAGOGICKi ZAMESTNANCI

K 31. 12. 2022 pracovalo na UMB 412 pedagogickych zamestnancov. Strukturu
zamestnancov tvorilo 56 profesorov, 140 docentov, 210 odbornych asistentov, 1 asistent
a 5 lektorov.

Tabulka 43 Porovnanie poctu pedagogickych zamestnancov k 31. 12. 2022 (vo fyzickych
osobach)

Pedagogicki Rok 2021 Rok 2022
zamestnanci UMB FO / z toho Zien FO / z toho Zien
profesori 67 /23 56/17
docenti 133/60 140/ 62
odborni asistenti 254 /151 210/ 127
asistenti 1/0 1/0
lektori 8/5 5/2
SPOLU 463 / 239 412 / 208
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Tabul'ka 44 Priemerny vek pedagogickych zamestnancov k 31. 12. 2022

Pedagogicki Rok 2021 Rok 2022
zamestnanci UMB FO FO
profesori 61 59
docenti 49 49
odborni asistenti 43 44
asistenti 72 73
lektori 42 39
SPOLU 48,44 47,79

Priemerny vek vysokoSkolskych profesorov bol 59 rokov, najmladsi profesor mal 39
rokov a najstarsi profesor mal 73 rokov. Priemerny vek docentov bol 49, najmladsi bol vo
veku 33 rokov a najstarsi vo veku 70 rokov. Priemerny vek odbornych asistentov bol 44
rokov, asistent mal 73 rokov a priemerny vek lektorov bol 39 rokov.

7.2  NEPEDAGOGICKi ZAMESTNANCI

Stav nepedagogickych zamestnancov UMB v roku 2021 a 2022 (odborni, prevadzkovi,
centralna administrativa, administrativni zamestnanci).

Tabulka 45 Struktura nepedagogickych zamestnancov — priemerny prepoéitany pocet

Rok 2021 Rok 2022
nepedagogicki zamestnanci — PPP nepedagogicki zamestnanci - PPP

Organizacna
zlozka S c 'S c
UMB - 2 £ _ 2 £

S| 3 R g 2 S| 3| & < =

2 3 £ E o) 2 2 € E <)

© — Q ] o © — Q ] o

o Q o (] (7] o Q o (] (72
EF 3 22,13 | 18,67 6,5 50,3 3 20,93 | 18,23 5,5 47,66
FF 4,33 17,28 18,1 6 45,71 3,76 17,32 | 17,27 6 44,35
FPV 7,25 4,79 11,42 2,92 26,38 6,75 4,97 11 3 25,72
PF 2,28 9,17 14,25 5,17 30,87 2,28 7,83 12,75 4,08 26,94
PrF 1 9,75 3 8,19 21,94 0,97 9,5 3,12 7,71 21,3
FPVaMV 1 7,44 9,92 0 18,36 1 7,12 8,96 0 17,08
Rektorat 1 12,46 | 70,39 0 83,85 1 11,92 | 65,86 0 78,78
UAKOM 14,75 0 0,07 0] 14,82 | 14,15 0 0 0 14,15
UK 29,49 0 2 0 31,49 | 28,72 2 30,72
SPOLU 64,10 | 83,02 | 147,82 | 28,78 | 323,72 | 61,63 | 79,59 | 139,19 | 26,29 | 306,7
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Tabulka 46 Struktura nepedagogickych zamestnancov — fyzické osoby

Rok 2021 Rok 2022
nepedagogicki zamestnanci - FO nepedagogicki zamestnanci — FO

Organizacna
zlozka S c S c
uMB - 2 £ - 2 £

: NS ® g =) £ 5] B < =

o O . g = ) ‘O . — o}

S F € 3 o S 1 € E o

o s 3 ® & o s 5 ® &
EF 3 22,61 | 18,08 7 50,69 3 21,33 | 17,64 6 47,97
FF 5,03 17,28 18,5 6 46,81 4,81 17,32 | 17,67 6 45,8
FPV 8,17 4,79 11,42 2,92 27,30 8 4,97 11 3 26,97
PF 2 9,17 14,75 5,67 31,59 2 8 13,25 4,58 27,83
PrF 1 10 3 8,19 22,19 0,97 9,7 3,12 7,71 21,5
FPVaMV 1 7,69 9,92 0 18,61 1 7,42 8,96 0 17,38
Rektorat 1 13,61 | 69,73 0 84,34 1 12,92 65,5 0 79,42
UAKOM 16,83 0 0 0 16,83 16 0 0 0 16
UK 30,29 0 2 0 32,29 | 29,39 2 0 31,39
SPOLU 68,32 | 85,15 | 147,4 | 29,78 | 330,65 | 66,17 | 81,66 | 139,14 | 27,29 | 314,26

Okrem uvedenych zamestnancov bolo v roku 2022 na SUZ 104,30 zamestnhancov;
z toho 94,42 zamestnancov Studentskych domovov a 9,88 zamestnancov Studentskych

jedalni.

Stav zamestnancov UK UMB k 31. 12. 2022 bol 32 fyzickych osob, v prepocte na Uvazky
31,2. Z hladiska kvalifikacnej Struktury 1 pracovnik ukoncili 3. stupen vysokoskolského
Studia, 20 pracovnikov 2. stupen Studia (z toho 6 z oblasti knihovnictva a 2 absolvovali
aj knihovnicky kurz), 1 zamestnanec 1. stupen vysokoskolského Studia a 8 pracovnikov
ma ukoncené stredoskolské vzdelanie (z toho 3 z oblasti knihovnictva a 1 absolvoval aj
knihovnicky kurz).
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8.| PODPORA STUDENTOV

Kapitola uvadza kvantitativne informacie o podpore Studentov a to v oblastiach ako
socialne, tehotenské a doktorandské sStipendia. Kapitola zaroven vymedzuje aktivity pre
Studentov za jednotlivé fakulty UMB.

Kapitola je v sulade s plnenim Dlhodobého zameru UMB na roky 2021 — 2026, najma
za strategicku oblast V. Oblast dlhodobo udrzatelného rozvoja, efektivneho hospoddrenia,
digitalizdcie, informatizdcie a postupného smerovania k zelenej univerzite.

8.1 STIPENDIA STUDENTOV (socialne, tehotenské
a doktorandské)

V AR 2021/2022 po prehodnoteni zaslanych Ziadosti a v sulade s platnou legislativou
rektor priznal o 100 sociadlnych Stipendii menej ako v minulom AR ¢o predstavuje pokles
0 30,40 % (kym v minulom AR to bol pokles o 24 Studentov, ¢o predstavovalo 6,80 %).
VysSka vyplateného Stipendia poklesla o0 168 105 €. Pokles v pocte Studentov poberajucich
socialne Stipendium je podmieneny aj poklesom studentov Studujicich na fakultach UMB.
Prehlad priznanych socidlnych Stipendii za AR 2021/2022 zobrazuje tabulka 47.

Tabulka 47 Priznané socialne stipendia v AR 2021/2022 na UMB

Pocet % podiel
Pocet Studentov, Studentov
Studentov z toho | ktorym boli | ztoho | poberajucich |z toho | Vyplatena | z toho
Fakulta - . . ) . < \ . .
1.a 2.st. DS Zeny priznané Zeny SS k poctu Zeny | sumav€ | Zeny
k 31. 10. 2021 socialne Studentov
stipendia 1.a2.st. DS
EF 1448| 1007 67 55 4,63| 5,46 122665| 95225
FF 1299 761 50 31 3,85| 4,07 87770 52170
FPVaMV 599 358 15 8 2,50 2,23 26190| 13585
FPV 679 405 20 11 2,95 2,72 32185| 14980
PF 818 724 48 46 587| 6,35 74505| 70655
PrF 634 420 29 20 4,57| 4,76 47210| 35595
Spolu 5477 | 3675 229 171 4,18| 4,65| 390525| 282210

Zapracovanim socidlneho aspektu, ktory riesi problematiku nedostatku finan¢nych
prostriedkov tehotnych Zien — Studentiek do platnej legislativy sa od AR 2020/2021
sledujeme dals$i ukazovatel, ktorym sd priznané a vyplatené tehotenské Stipendia
Studentiek 1., 2. a 3. stupna dennej a externej formy Stddia. Prehlad priznanych
tehotenskych Stipendii za AR 2021/2022 zobrazuje tabulka 48.
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Tabulka 48 Priznané tehotenské stipendia v AR 2021/2022 na UMB

Pocet Studentiek Pocet Studentiek, b (el §tud entiek
Fakulta 1., 2. a3.st. studia | ktorym boli priznané po?eravjuuch T.S Vyplatena sumav €

k 31. 10. 2021 tehotenské stipendia RS EREE

1., 2. a 3. st. studia
EF 1201 22 1,83 20200 €
FF 857 5 0,58 4600 €
FPVaMV 398 2 0,50 2200 €
FPV 427 5 1,17 5200 €
PF 1029 11 1,07 9800 €
PrF 651 7 1,08 8200 €
Spolu 4563 52 1,14 50200 €

Komisia Stipendijného fondu UMB v AR 2021/2022 zasadala jedenkrat (22. 10. 2021).
Porovnanie s minulym AR ukazuje, Ze bolo odmenenych o 11 Studentov viac a doslo
k narastu vyplatenej ¢iastky Studentom zo Stipendijného fondu o 4 980 €.

V AR 2021/2022 vyplatil rektor univerzity stipendium vo forme pomoci zahrani¢nym
Studentom vo vyske 65 700 € pre 330 Studentov, ktori pochadzali z krajin medzi ktorymi
aktualne prebieha vojnovy konflikt (319 studentom z Ukrajiny bolo vyplatené Stipendium
vo vyske 63 800 € a 11 Studentom z Ruskej federdacie v celkovej vyske 1 900 €). Vyska
Stipendia pre tychto $tudentov sa pohybovala od 100 do 200 € na osobu. Cerpanie
Stipendijného fondu UMB v AR 2021/2022 zobrazuje tabulka 49.

Tabulka 49 Cerpanie Stipendijného fondu UMB v AR 2021/2022

>
= o
g z g8 5
% z2 | 8 | =& o 1883 2
o £ 25 S 3 o 2 WE, =%7] g
= =] s % <0 © c 9 =3 m.C () © =
£ = Q5 ° \© T N ;E G = = 8
o & s B ‘ 2 O o |d2>N 8 @
'© < © 2 c c €< g0 X c
] = N © > o -0w.> Q [J]
o ®© o w o © ‘S 2 e O “,»n'= - =
£ © 2 9 2 =] S8 |[295E © & 3
2 3 3£ S $2 | £9 |8Eeas 5 g2
AT S 2 ;5 = £ G s 6 |2a8sac| O -
> > > > > > > > >
8 E |8 E |2 E (B E|2 E (B E|2 E|B E|2 E
s a s a 8 a 8 a 8 a g a ] a 8 a ko] a
3| ' 3| € [S5| @ 3| ® | 3| '@ 3| € [ € [S] © ] S
B s |B S |B & |8 S|B & B S|B S|IB &§|R| &
L o= L =, L ) L = - = L = L =, L = - ¢
] L ol O (o o o O (o o ol 8 (0| & || B ] L
Q o Q a |0 [-% Q Q |0 o 0 o (9 o |9 o 9 Q.
Fakulta | 8| 2 |8 2|8 Z |8 2 (8 2 |8 Z|8 2|8 2|8| 2
EF 5 2700| O 0| 4| 2600| O 0| 6| 6000| O 0| 1| 700| O 0| 1612000
FF 25(17600| O 0|13| 3450 1|1000|10| 7700| O 0| 0 0|0 0| 49|29750
FPVaMV| 4| 1900| O 0| 2| 1400 O 0|0 0|0 0| 0 0| 3({1500 9( 4800
FPV 3| 1300 2|1000]| 1 600| O 0| 6| 6000| O 0| 0 0|0 0 12| 8900
PF 2| 700| O 0| 6| 2460| 0 0| 8| 6400(16(2250| O 0| 0 0| 32|11810
PrF 2| 1600| O 0| 0 00 0 5| 4600| O 0of 0 0 0 0 7| 6200
Spolu |41|25800| 2|1000|26|10510( 1{1000(35|30700(16|2250| 1| 700| 3 (1500|125 | 73460

Uvedeny pocet ocenenych Studentov a vyplatend Cciastka poukazuju na jeho
opodstatnené a transparentné vyuzivanie a tiez na jeho socidlny a motivacny charakter.
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V tomto AR je potrebné do popredia vyzdvihnut najma jeho humanny charakter, ktory sa
preukdzal vyplatenim Stipendid Studentom, ktori sa ocitli v nepriaznivej emociondlnej, ale
aj ekonomickej situdcii spojenej s vojnovym konfliktom. Vyplatena Ciastka bola na kratke
— prechodné obdobie jedinym prijmom, ktorym si pokryli naklady na stravu a zakladné
hygienické potreby. Okamzite poskytnutd finan¢na pomoc Studentom (nielen zo
zahranicia, ktori boli a stale su postihnuti vojnovym konfliktom na Ukrajine), ktori sa ocitli
v nepredvidanej vaznej socidlnej alebo v naro¢nej zdravotnej situacii, znamena pre nich
moznost venovat sa rieSeniu dalSich uloh sprevadzajucich momentalnu naroénu Zivotnu
situdciu a ulahcuje im plnit si Standardné studijné povinnosti. Prostriedky zo Stipendijného
fondu boli priznané tiez tym Studentom a Studentkdm, ktori svojimi intelektudlnymi,
[udskymi a Sportovymi postojmi a aktivitami Sirili dobré meno fakulty a univerzity.

Fakulty v hodnotenom AR vyplatili zo Statneho rozpoctu motivacné Stipendium za
splnenie stanovenych kritérii a vynikajuce vysledky v studiu.

EF UMB v AR 2021/2022 priznala a vyplatila motivacné stipendid 172 studentom
dennej formy Studia v celkovej sume 68 450 €. Za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti
bolo priznané a vyplatené motivacné Stipendium 95 Studentom v sume 50 700 €, za
dosiahnutie vynikajuceho vysledky v oblasti Studia 38 Studentom vo vyske 10 000 €, za
dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti vyskumu, vyvoja 34 Studentom vo vyske
5 250 € a $portovej Cinnosti 5 Studentom vo vyske 2 500 €. S vyznamenanim ukoncilo
Studium 6 absolventov bakaldrskeho Studia a 10 absolventov inZinierskeho Studia.
Za vynikajuce plnenie Studijnych povinnosti pocas celého Studia a ukoncenie Studia
s vyznamenanim im bola udelena cena dekana.

Motivacné Stipendium bolo priznané a vyplatené v akademickom roku 2021/2022
na FF UMB celkom 132 studentom (z toho 2 Studentom bolo priznané prospechové
a mimoriadne Stipendium) v celkovej vyske 67 275 €. Z Ulelovej dotécie zo Statneho
rozpoCtu bolo priznané motivacné Stipendium za vynikajuce plnenie Studijnych
povinnosti 117 Studentov v dennej forme Studia v sume 61 690 € a motivacné Stipendia
za dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti studia, vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo
Sportovej ¢innosti 15 studentov v dennej forme Stddia v sume spolu 5 585 €.

Na FPVMV UMB v akademickom roku 2021/2022 boli motivacné stipendia vyplatené
60 Studentom, z toho 53 Studentom za vynikajuci prospech, 5 studentom za mimoriadny
vysledok vo vyskume a vyvoji a 2 Studentkdm za reprezentaciu v Sporte. Celkovo bola
vyplatena suma 26 900 €, z toho 24 486 € za prospech, 2 000 € za vysledok vo vyskume
a vyvoji a 414 € za vysledky v Sporte. Cena dekana nebola udelena.

Na FPV UMB sa ucelové finanéné prostriedky pridelené zo $tatneho rozpoctu na
motivacné stipendia v celkovej vyske 123 780 € prerozdelili spolu 163 Studentom.
Z toho sa 29 Studentom ucitelskych a neucitelskych Studijnych programov v druhom
alebo dalSom roku Studia vyplatilo Stipendium za vynikajuce plnenie Studijnych
povinnosti v predchadzajucom akademickom roku podfa vazeného Studijného priemeru
diferencovane Studentom prvého a druhého stupnia Studia v celkovej vyske 22 550 €.
Stipendium za dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti $tudia, vyskumu, vyvoja,
umeleckej alebo Sportovej ¢innosti sa priznalo 63 dennym Studentom na zaklade navrhov
z katedier a nasledného schvalenia v grémiu dekana v celkovej vyske 12 850 €. U&elova
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finanéna dotdcia na motivacné Stipendium pre Studentov vo vybranych Studijnych
odboroch v celkovej vyske 88 380 € sa prerozdelila 71 Studentom Studijnych programov
s koeficientom uplatnenia absolventov (KAP) vys$im ako 94 %, na zaklade Studijnych
vysledkov dosiahnutych za predchdadzajici akademicky rok. V pripade Studentov v prvom
roku Studia v bakaldrskom stupni sa posudzovali Studijné vysledky dosiahnuté pocas Studia
v poslednom roc¢niku strednej Skoly. V roku 2022 boli udelené 4 ceny dekanky za diplomové
prace nasledovnym $tudentom Mgr. Michalovi Srobarovi, Mgr. Simone Zemanovej, Magr.
Veronike Pdczosovej, Mgr. Frederike Sedlakove;.

PF UMB v zmysle Stipendijného poriadku priznala a vyplatila motivac¢né Stipendium
v dvoch kategdridch za prospech a za mimoriadne aktivity 123 Studentom v dennej forme
Studia vo vyske 48 200 €. Z toho motivacné stipendium za prospech 82 Studentom v sume
36 150 €, za mimoriadne aktivity (SVOUC) 15 $tudentom a za iné mimoriadne aktivity
v umeleckej a Sportovej ¢innosti 26 studentom v celkovej sume 12 050 €. Cena dekanky
na PF UMB v akademickom roku 2021/2022 bola udelend 6 Studentkdm a 1 studentovi.
V doktorandskom $tudiu bola udelend 1 ceny dekanky za mimoriadne kvalitnu, origindlnu
a prinosnu dizerta¢nu pracu. V magisterskom studiu bolo udelenych 6 cien dekanky za
mimoriadne kvalitnu, originalnu a prinosnu diplomovu pracu.

Za prospech dosiahnuty v AR 2021/2022 bolo na PrF UMB priznané motivacné
Stipendium (prospechové) stipendium celkovo 30 Studentom (z toho 13 Studentom
1. stupna a 17 Studentom 2. stupna) vo vyske 27 150 €. Cenu dekana v AR 2021/2022
PrF UMB neudelila Ziadnemu Studentovi.

Fakulty UMB kazdorocne spracuvaju aj podklady tykajuce sa Studentov so Specifickymi
potrebami. Studenti, ktori maju priznany status $tudenta so $pecifickymi potrebami na
zaklade rozhodnutia, v ktorom su zadefinované Specifické poruchy, na zaklade ktorych
st mu priznané adekvatne ulavy tykajuce sa jeho znevyhodnenia. Na kaZdej fakulte tuto
agendu spracuva koordinator pre Studentov so Specifickymi potrebami, ktory v spolupraci
so Studijnym oddelenim po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia zaznacia konkrétne
Specifické poruchy a znevyhodnenia spolu s konkrétnymi Ufavami do AiS2 a su k dispozicii
pre tychto Studentov pocas Studia. Prehlad Specifickych poruch a Studentov so Specifickymi
potrebami na fakultdch UMB v BB k 31. 10. 2022 je uvedeny v tabulke 50.
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Tabulka 50 Prehlad Specifickych portch a studentov so Specifickymi potrebami na
fakultach UMB v BB k 31. 10. 2022

Specificka porucha
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EF 1 1 1
FF 2 2 3 2 2 2 13 12
FPVaMV 1 1 1 3 1
FPV 2 1 3 3
PF 1 2 2 5 3 2 20 13
PrF 1 1 3 2 2 9 9
Spolu 3 7 1 3 1 9 4 10 5 6 49 39

V sulade so zdkonom o vysokych Skolach dostdvaju univerzity na uvedenych Studentov
prispevky zo Statneho rozpoctu, z ktorych sa realizuju potrebné Upravy priestorov,
pripadne sa zakupuju Specidlne pomdcky v zavislosti od konkrétnej poruchy. V minulosti
boli na fakultach univerzity zrealizované stavené Upravy priestorov na bezbariérovy vstup,
zrekons$truované vytahy, boli zaklipené Specidlne pocitace pre slabozrakych Studentov ap.
Koordinatori pre Studentov so $pecifickymi potrebami su k dispozicii aj pre uchadzacov
o Studium, ktori sa na nich obratia pred alebo po podani prihlasky na studium. V pripade
zaujmu im zabezpelia potrebnd pomoc, informdcie, pripadne vytvoria Specidlne
podmienky na konanie prijimacej skusky, ktoré si nevyhnutné zabezpecit vzhladom na
ich Specialnu diagndzu.

8.2  AKTIVITY STUDENTOV

V akademickom roku 2021/2022 uZ doznievali dosledky pandémie ochorenia COVID-
19 a preto bolo moZné opatovne zacat realizovat celouniverzitné, ale aj fakultné aktivity
Studentstva.

Celouniverzitné podujatia
Dni otvorenych dveri UMB — $tudentstvo UMB kazdoroc¢ne spestruje a vypltia program
Dni otvorenych dveri na UMB. Svojou participaciou vytvaraju pre uchadzacov o studium

priatelské prostredie, zUCastiuju sa neformalnych diskusii, predstavuju svoje Studijné
programy a podobne.
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Klub Kritko — ponukal aj v AR 2021/2022 pre Studentov priestor na diskusiu, mozno
aj konfrontaciu, vymenu skulsenosti a poznatkov. Takéto formy interakcie sU tvorivé,
neformadlne —stieraju sa role ucitela a Studenta, témy méze navrhnut ktokolvek. Niekedy su
pozvani aj odbornici z praxe, uznavani experti a expertky z domdceho aj medzindrodného
prostredia, ktori pomdzu Studentom zorientovat sa v narocnych témach a pochopit
suvislosti.

Univerzitnd Noc literatury (UNL) na Univerzite Mateja Bela (UMB) v Banskej Bystrici
— po dvoch roc¢nikoch prezentédcie v online priestore sa vratila tento rok k Citatelom
nazivo. UskutocCnila sa v utorok (26. 4. 2022) a vzhladom na aktualnu situaciu sa niesla
vo farbach Ukrajiny. PocCas podujatia sa verejnosti priblizila sucasna literatura. Deje sa
tak prostrednictvom verejnych ¢itani a sprievodnych akcii. Na akcii sa kazdoro¢ne spolu
podielaju aj Studenti, ktori ju pomahaju organizovat.

Eurdpska noc vyskumnikov—festival vedy sa uskutocnil 30.9. 2022 v ESC Banska Bystrica.
Po dvoch online ro¢nikoch sa obllUbené podujatie uskutocnilo vo fyzickej podobe. Mottom
festivalu bolo ,Dbéverujme vede”, ktoré vzniklo v reakcii na potrebu lepsie sa orientovat
v zéplave velkého mnoZstva informdcif a Zial aj dezinformécii. Studentstvo UMB bolo na
podujati pritomné v 6 stankoch.

Veltrh Gaudedmus - Studenti niektorych fakult UMB (EF, FPVaMV, FPV a PrF) sa
spolu so zamestnancami fakult a rektoratu zucastnili XXV. ro¢nika Eurépskeho veltrhu
pomaturitného a celoZivotného vzdeldvania v Incheba Expo. Podujatie sa konalo v diioch
4.- 6. 10. 2022. Na veltrhu ucastnici diskutovali s maturantmi, poskytovali im informacie
o0 mozZnostiach a podmienkach Studia a odpovedali im na pripadané otazky tykajuce sa
Studia a v neposlednom rade aj Studentského Zivota na fakultach UMB.

Aktivity smerom k podpore Studentov za jednotlivé fakulty:
Ekonomicka fakulta UMB

Organizacia vianocného puncu na EF a internatoch EF — Studenti fakulty si sprijemnili
predvianocné obdobie a utuZili komunitného ducha pri punci. Tuto mild spolocensku
aktivitu organizovala Studentska rada EF.

Poskytovanie spatnej vazby a vyhotovovanie dotaznikov o programe Erasmus +
— EF patri z pomedzi vSetkych fakult univeryity na predné priecky v pocte Studentov
vyuZzivajucich mobilitny program Erasmus+. S ciefom ziskania spatnej vazby, Studentstvo
EF participovalo v AR 2021/2022 pri tvorbe néstroj na ziskavanie spatnej vazby, ale aj pri
jej vyhodnocovani.

Organizovanie pub-kvizov a rozluckového vecierku s katedrou pri skoncéeni Studia
— fakulta podporuje komunitné vyZitie Studentov a preto boli aj v uplynulom roku
organizované uvedené podujatia v pravidelnych intervaloch.

EF UMB v ramci ESN (Erasmus Student Network) — Studenti fakulty participovali pri
tvorbe aktivit spojenych s ESN. Medzi najvyznamnejsie z nich patrili v uplynulom roku:
International village- podujatie zamerané na spoznanie a ochutnanie inych kultidr; Movie
nights- premietanie filmov pre Studentov; Trip to Liptov- spoznavanie Liptova; Beer Pong;
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Trip to Tatras- spozndvanie Tatier; Laser game; Dni mesta- vlastny stdnok a propagdcia
fakulty.

Filozoficka fakulta UMB

Fakulta organizovala v AR 2021/2022 viaceré podujatia a aktivity. Niektoré z nich
uvadzame nizSie s prihliadnutim na to, na ktorej katedre sa realizovali.

Katedra slovenského jazyka a komunikdcie — Studentsky tutor Bc. Filip Kucera vytvoril
a v AR 2021/2022 spravoval server Discord pre Studentov katedry slovenského jazyka
a komunikacie a katedry slovenskej literatury a literarnej vedy, na ktorom mali moznost
klast otdzky suvisiace so Studiom a Studentskym Zivotom. Server sa zaroven vyuzival aj na
Studentské prieskumy.

Katedra histérie — pod zastitou Studentskej historickej spolo¢nosti sa v roku 2022
zorganizovalo:

— posedenie s historikom pri aji. Hostami boli prof. Varinsky a doc. Smigel. Spolo¢ne
sme sa porozpravali na témy, ktoré si pripravili Studenti spoloéne v pokojnej
uvolnenej atmosfére. Hostia nam prezradili ako sa dostali k historii, ¢o ich
naplitia mimo objavovania histdrie, aké su ich konicky a v neposlednom rade, dali
Studentom cenné rady a motivaciu do dalSieho Studia historie;

— filmovy vecer pre celu katedru, pocas ktorého sa pozeral film Najtemnejsia hodina;
— podujatie DOD na katedre, pocas ktorého Studenti pomahali ucitelom propagovat
svoju katedru, niektori sa dokonca prezliekli do dobovych historickych kostymov.

— podujatie Mikulds katedry histérie tiez pomahali organizovat Studenti spoloéne
s pedagogickou ¢astou katedry. Pri dobrom pundi, ktory navaril veduci katedry,
doktor Koziak, sa v prijemnej predvianoc¢nej atmosfére utuzovali aj neformalne
vztahy medzi ¢lenmi katedry.

— podujatie Ketedrovica — stretnutie Studentov a pedagdgov pri dobrom jedle
a piti v reStauracii na namesti BB. V ramci tejto akcie sa viac mohli spoznat nielen
Studenti navzdjom, ale najma Studenti s pedagdgmi, s ktorymi spolo¢ne viedli
zaujimavé rozhovory a cely vecer sprevadzal smiech, dobra nalada a prijemna
hudba.

Katedra telesnej vychovy a Sportu — pod katedry prebiehali viaceré akcie, na ktorych sa
zUcastnilo viacero Studentov fakulty: Medziro¢nikovy turnaj vo florbale — 5. aprila 2022,
Futsalovy turnaj — 12. aprila 2022, Golf pre studentov UMB — 2. maja 2022, Plavecké
sutaze — 2. maja 2022, Medzifakultny volejbalovy turnaj studentov UMB — 3. maja 2022,
Studentsky NOX QUAEROX — 5. maja 2022, Beh vestrannosti — 12. méja 2022, Liptovsky
kajak — 25. maja 2022, Plazovy volejbal — 30. maja 2022, Preteky v orientacnom behu
— 10. juna 2022, Lesny golf vysokoskoldkov — 16. juna 2022, Mix letny turnaj Studentov
UMB —17.juna 2022, Lesny SEXAGON — 23. juna 2022.
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Fakulta politickych vied a medzindrodnych vztahov UMB

Na pbéde FPVaMV UMB pésobi viacero Studentskych spolkov a organizdcii, ktoré
pravidelne realizuju prednasky a diskusie s réznymi hostami pre Studentov fakulty,
rézne projekty s narodnym i nadndrodnym charakterom, ako aj podujatia na socializaciu
Studentov.

V akademickom roku 2021/2022 zorganizovali nasledujice podujatia, na ktorych
prebehli réznorodé diskusie:

— predndska prof. dr. Niels Blokker (Professor of International Institutional Law,
Leiden University) na tému: A tribunal for aggression against Ukraine: moral-legal
imperative or “science fiction’?

— Human Forum 2022- medzindrodné diskusné forum o demokracii a [udskych
pravach (prebiehalo na péde FPVMV)

— Slovaci v zahrani¢i- Milan Jan Pilip (predseda Uradu pre Slovakov Zijucich
v zahranici),

— UN: current priorities and challeges- Martin Nesirky (riaditel UNIS Vienna),

— Perspektivne opatrenia obranyschopnosti SR vo vztahu k eskalacii konfliktu na
Ukrajine-Marian Majer (Statny tajomnik MO SR),

— How Interpreters train and are trained- Alice Ryckmans (UNODC/UNOQV
Conference Management, UN Vienna),

— Umenie krehkého jazyka biznisu- Lubomir Jancok (autor, riaditel CK Monte
Christo).

Dalsie aktivity fakulty boli realizované priamo cez zriadené $tudentské spolky alebo
organizacie.

SIGMA PHI KAPPA UMB — rovnako ako v predchadzajucich rokoch aj v tomto AR
spolok organizoval podujatia zamerané na skvalitnenie studentského Zivota, formovanie
a utuzZovanie vztahovmedzisStudentamis cielom psychohygieny. Podujatia sa uskutocrnovali
na tyzdennej baze formou vedomostnych kvizov, Sportovych a inych zdbavnych podujati
(napr. spolulcast pri organizacii fakultného dna). Medzi dalSie vyznamné akcie patril aj
Mikulas naopak — zbierka pre deti v Detskej fakultne nemocnici v Banskej Bystrici.

EFPOLIT — organizacia podujati s nauénym charakterom. V roku 2022 zorganizovali
podujatie s ndzvom Zeny v obrane, ktoré sa orientovalo na poziciu ien v ozbrojenych
zlozkdch a podujatie pod nazvom Francuzsky vecer, ktorého cielom bolo priblizenie
francuzskej kultury a ochutnavka tradi¢ného francuzskeho jedla.

Centrum ndrodov Slovensko — organizacia diskusii v rdmci predmetu , Aktualne otdazky
tedrie politiky a medzinarodnych vztahov”, na ktoré boli prizvani experti z réznych oblasti:

— Ivo Hanus (riaditel slovenského institutu v Berline): Kultdrna a ekonomicka
diplomacia v podmienkach MZVEZ SR,

— Peter Bardy (3éfredaktor portalu Aktuality.sk): Zurnalistika pocas vojny,

— Peter Kmec (byvaly velvyslanec SR vo Svédsku a USA, poslanec NRSR): Zivot
v diplomacii,
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Michal Mlynar (velvyslanec a stély predstavitel SR pri OSN v New Yorku): Efektivny
multilateralizmus — presadzovanie zaujmov SR na pode OSN,

Miroslav Kollar (poslanec NRSR): Kto pomaha Ukrajine?

Kristina Lopatkova (dobrovolni¢ka v Libanone): Dobrovolnictvo v Libanone — popis
jej prace,

DEBATA 3na3: WHISTLEBLOWING.

Centrum zdroven organizovalo zbierku na pomoc Ukrajine.

Euroatlantické centrum — organizovalo v AR 2021/2022 nasledované diskusie:

Vplyv pandémie COVID-19 na diplomatické vztahy krajiny a priority Talianska

v Plane obnovy EU- E. Catherine Flumiani (talianska velvyslankyfa v SR),

Otdzky a odpovede ohladom nepokojov v Kazachstane- H. E Milan Kollar
(velvyslanec v Kazasskej republike a v Kirgizskej republike),

Dianie na Ukrajine — neformalna diskusia- doc. Mgr. Jaroslav Usiak, PhD. z katedry
bezpecnostnych studii a odborny asistent Mgr. Vladimir Muller, PhD. z katedry
medzindrodnych vztahoy,

Vojna na Ukrajine: Pohlad Severoatlantickej aliancie- Ing. Pavel Macko CSc., MSc.,
(Generalporucik v.v., lider a expert na obranu a bezpecnost, najvyssie postaveny
Slovak v Struktirach NATO),

Energetickd bezpe&nost EU v kontexte vojny na Ukrajine- Andrej Nosko, PhD.
(expert na politicki ekondmiu bezpecnosti, nové bezpecnostné hrozby a politiku
energetickej bezpecnosti eurdpskych krajin),

Riziko rozpadu Bosny a Hercegoviny- simulacia diplomatickych rokovani,
Obcianska vojna v Jemene- simuldcia diplomatickych rokovani,

Centrum zarover informovalo $tudentov o fungovani EU ajej zakladnych cieloch
a hodnotdach. Aktivita bola organizovana prostrednictvom projektu Vzdelanie je budicnost.

Studentskd rada FPVaMV UMB — organizovala v AR 2021/2022 nasledovné diskusie
s pozvanymi hostami:

Aktudlne dianie z pohladu EU- Mikula$ Dzurinda (byvaly premiér SR),

Neistd budicnost Commonwealthu — doc. PhDr. Branislav Kovacik, PhD., EMBA
(dekan fakulty FPVMV),

Buducnost Velkej Britanie ocami slovenského velvyslanca- Rébert Ondrejcsak
(mimoriadny a spInomocneny velvyslanec SR pri Dvore sv. Jakuba v Londyne),
Vyzva 21. storocia- Klimaticka kriza a globalne oteplovanie- Martin Hojsik
(europoslanec, slovensky politik a aktivista).

Rada sprostredkovala prezentaciu diela autora Luba Olacha pod nazvom ,Osusky
— zabudnuty diplomat”. Spolupracovala so spolkom SIGMA PHI KAPPApri organizacii
vedomostného kvizu. Vytazok z akcie bol venovany na zbierku pre pozostalych obeti na
Zochovej ulici. Zabezpecovala organizaciu bedanii opatovne v spolupraci so spolkom SIGMA
PHI KAPPA. Vyrdbala a distribuovala propagacné materialy fakulty.

Fakultna futbalova liga FPVaMV — organizovala v AR 2021/2022 futbalové zapasy
medzi timami Studentov FPVaMV.
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Fakulta prirodnych vied UMB

Fakulta organizovala v AR 2021/2022 viaceré prednasky, vylety, podujatia a mnohé
dalSie aktivity. Niektoré z nich uvadzame niZSie s rozdelenim na katedry, ktoré ich
organiizacne zabezpecovali

Katedra matematiky — dia 26. maja 2022 katedra organizovala turisticky vylet do
Starohorskych vrchov. Clenovia katedry, ako aj $tudenti si aktivne oddychli na turisticke]
trase Korytnica (kupele) — Sedlo pod Babou — Hiadelské sedlo — Kozi chrbat — Sedlo
Hadlanka — Kecka — Polianka — Donovaly.

Katedra geografie a geoldgie - spoluprdci s Dr. Petrom Sabém a Dr. LuboSom
BaldZzovicom, ktory na podujati aktivne prednasal o Programe Copernicus sa v maji 2022
uskutocnilo terénne cvicenie v Laskomerskej doline

Pedagogicka fakulta UMB

Fakulta v minulom AR zorganizovala viaceré podujatia, ktoré mali v niektorych
pripadoch humanitarny charakter, ale aj dalSie aktivity uréené Studentom na aktivne
travenie volného ¢asu alebo im pomahaju zorientovat sa na akademickej pode.

Darovanie krvi — Studentstvo fakulty sa tento rok, ako to byva na pdde fakulty tradiciou,
aktivne zucastnilo Studentskej kvapky krvi.

Brigdda na zveladenie okolia PF UMB — pocas uplynulého akademického roku bolo
Studentstvom zveladené okolie fakulty.

Detsky plenér — denny tdbor pre deti kde kazdorocne participuju pri organizacii
Studentky fakulty.

Na cisto — stretnutie organizované vedenim fakulty pre Studentstvo, priestor na
diskusie, reflexie, napady a pod.

Orientacny deri — je den urceny pre prvakov fakulty, kde im je predstaveny priebeh
Studia, ale aj moznosti aktivneho travenia volného ¢asu. Zaroven su studenti oboznameni
s povinnostami, ktoré im vyplyvaju z pedagogického procesu. SU obozndmeni s procesmi
prebiehajucimina fakulte ap. Vyhry z tohto dfa su urc¢ené na ,zrodenie- tvorbu” kolektivu.

Tvorivy deri na fakulte — v uplynulom AR sa organizovali kreativne workshopy a zaroven
mali Studenti moznost vianocného predaja vlastnych produktov.

QUIZ — QUIZ — katedra pedagogiky a andragogiky organizovala pre Studentov
i zamestnancov kviz.

Na fakulte rovnako ako v predchadzajucich rokoch sa realizovali alebo prebiehali aj iné,
oblubené studentské podujatia, akymi su Viano¢ny den (kapustnica, workshopy a pod.),
Service learningové projekty (SWAP, zbierky a pod.), Participacia SASAP https://sasap.org/
a pod. Studenti fakulty sa stretavali a pomahali aj v Psychohygienickom spolku, ktory bol
zriadeny na katedre psycholdgie.
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Pravnickad fakulta UMB

Bednie — v ramci svojej Cinnosti Elsa Banska Bystrica usporiadala ples pre Studentov
prava, zamerany na sldvnostné imatrikulacie prvakov, kde Studenti mohli vyhrat v tombole
zaujimavé ceny, zabavit sa so svojimi spoluziakmi a pedagdgmi, a tak mali moZznost upevnit
si vztahy.

Dobrovolnicka ¢innost — v spolupraci s neziskovou organizaciou Usmev ako dar
bola zorganizovana zbierka v podobe mikuldsskych balickov pre deti z detskych domov
a socialne slabsich a znevyhodnenych rodin. Okrem toho, Elsa Banska Bystrica bola v rdmci
svojej ¢innosti pomdct aj dospelym osobam bez domova v podobe potravinovej pomoci.

,Pravnikovica” — v spolupraci s podnikmi v Banskej Bystrici, Elsa Banska Bystrica
zorganizovala Studentsky udalost, kde sa Studenti mohli zabavit, uvolnit sa a upevrnovat
si vztahy, Ci uz medzi sebou, alebo aj s pedagogickymi i nepedagogickymi zamestnancami
fakulty. Mimoriadnu popularitu ,,Pravnikovice” potvrdzuje fakt, Ze v uplynulom roku 2022
bola zorganizovand 2 krat.

Podpora diskusii — v roku 2022 sa fakulta v spolupraci s Elsa Banska Bystrica taktieZ
podielala na organizacii odbornych diskusii so zaujimavymi odbornikmi, nielen v oblasti
prava, ale aj z inych suvisiacich odvetvi, ktoré priniesli pre studentov zaujimavé pohlady
do praxe.

Fakulta pokracovala i v AR 2021/2022 v sérii zaujimavych prednasok a rozhovorov
pod ndzvom PRAVNE PIATKY ONLINE/ ALUMNI TALK ONLINE pre svojich $tudentov, ako aj
pre Siroku verejnost. Tie sa uskutoCnuju nad ramec Standardnej vyucby prostrednictvom
aplikacie Microsoft Teams. Pravne piatky online su séria prednasok odbornikov
z pravneho prostredia, ktord sa kona na tyzdennej baze. Studenti, ako aj $iroka verejnost
tak maju moznost virtualne sa stretnut a zuUcastnit sa prednasky, ¢i moderovanej diskusie
so zaujimavymi odbornikmi z pravnej, resp. odbornej praxe. V relacii ,Pravne piatky
online” v zimnom semestri AR 2021/2022 dekan PrF UMB diskutoval s prokuratorom
Uradu $pecidlnej prokurattry SR — JUDr. Janom Santom, PhD., LL.M., MBA., $pecialnym
prokuratorom SR — JUDr. Danielom LipSicom, LL.M., s prvym predsedom Najvyssieho
spravneho sudu SR — JUDr. Pavlom Nadom, sudkyriou Specializovaného trestného sudu
a zaroven absolventkou PrF UMB — Mgr. Pamelou Zaleskou, televiznym moderatorom —
JUDr. Viktorom Vinczem, vtedajSou ministerkou spravodlivosti — Mgr. Mariou Kolikovou,
vtedajSou verejnou ochrankynou prav — prof. JUDr. Mariou Patakyovou, PhD., predsedom
Sudnej rady SR — prof. JUDr. JAnom Mazakom, PhD., riaditelkou Slovenského narodného
strediska pre ludské prava — PhDr. Silviou Porubdnovou, prezidentom Slovenskej komory
exekUtorov—JUDr. Ing. Miroslavom Pallerom, vtedajsim predsedom Slovenskej advokatskej
komory — JUDr. Viliamom Karasom, PhD., tuto sérii sme ukoncili diskusiou s rektorkou
Akadémie policajného zboru- Dr.h.c.prof. JUDr. Luciou Kurilopvskou, PhD.

V AR 2021/2022 PrF UMB tieZ s cielom popularizovat studium na fakulte pripravila
sériu online prednasok na kriminalne témy s nazvom “ORGANIZOVANY ZLOCIN -
HISTORIA A SUCASNOST” Jednotlivymi pripadmi auditérium prevadzal byvaly generainy
riaditel sekcie vySetrovania a kriminalisticko — expertiznych ¢innosti Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky, Dr. h. c. prof. JUDr. Jaroslav Ivor, DrSc., ktory je v sicasnosti ¢lenom
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Katedry trestného prava, kriminoldgie, kriminalistiky a forenznych disciplin PrF UMB.
Séria prednasok bolo uréend najma pre Studentov prava, ale nepochybne zaujala
i SirSiu verejnost, ktorej nie je lahostajnd tato forma kriminality. Jednotlivé prednasky
sa venovali témam ako: Co je organizovany zlo¢in — jeho charakteristika, formy, prejavy,
pravidld, Kolumbijské kartely, Talianska mafia a jej odnoZze, Ndmorné piradtstvo a Slovensky
organizovany zlocin.

V zimnom semestri AR 2021/2022 sme, aj z dévodu pretrvavajucich obmedzeni
spbsobenych pandémiou COVID — 19, zahdjili druhu ¢ast prednaskového cyklu “Povstarite,
sud prichadza!” Nova séria bola venovana dolezitym udalostiam v Ceskoslovenskych
dejinach, v ktorych bola hlavnym arbitrom, okrem dobovych sudcov, aj pravna histéria. Aj
tento cyklus nam pribliZila JUDr. Alexandra Letkova, PhD., odborné asistentka na Katedre
dejin tatu a prava. Medzi témami boli: Statny sviatok Viyro&ia SNP, Vasil Bilak pred sidom
dejin, Holokaust a jeho popieraci a General Syrovy pred Narodnym sidom v Prahe.

Nakolko zaujem Studentstva a verejnosti o uvedené cykly predndasok a diskusii
exponencidlne rastol, rastol aj dopyt o ich dostupnost mimo priameho prenosu. PrF UMB
preto pristUpila k zaloZeniu vlastnych kanalov vo webovych aplikacidch. Nahravky
z odbornych prednasok, ako aj diskusii boli digitalizované a aj dnes je mozné si vypocut
vo forme podcastov prostrednictvom podcastovych aplikacii, ako aj na YouTube kanali
PrF UMB.

Spolupraca s praxou

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici ponuka moznost prace Studentom popri
Studiu, praxe pre Studentov (na klinickych pracoviskach, v zdravotnickych zariadeniach,
v socidlnych zariadeniach, ¢i zmluvné zabezpelenie praxe v komercnej sfére) a to za
jednotlivé fakulty nasledovne:

Ekonomicka fakulta UMB

Prepojenie vzdelavacich a vedeckych aktivit na EF UMB v Banskej Bystrici s inStitUciami
z externého prostredia zohravalo klucovd ulohu aj v akademickom roku 2021/2022.
Spolupraca s praxou sa uskutocnovala na zéklade uzatvorenych platnych zmlUv o spolupraci,
memorand ¢i neformalnych vztahov. Hlavnym cielom spoluprace s hospodarskou praxou,
ktora sa realizovala medzi fakultou a institiciami verejného a sukromného sektora, bola
snaha o zvysenie kvality a rozvoja procesu vzdelavania Studentov obohatenim o poznatky
zastupcov praxe a realizovanie projektovej a vedecko-vyskumnej spoluprace.

Spolupraca s hospodarskou praxou prebiehala formou vypracovania seminarnych,
bakalarskych, diplomovych a dizertacnych prac Studentov (pristup k podnikovym
datam, zabezpecenie konzultanta z praxe, a pod.) v jednotlivych Studijnych programoch.
NajintenzivnejSie prebiehala spoluprdaca s naSimi partnermi vo forme ich priameho
zapojenia do vzdeldvacieho procesu formou odbornych predndsok, vedeni cviceni i
semindrov, moderovanych diskusii alebo ich U¢astou v komisidch na statnych zavereénych
skuskach. Partneri sa aj v akademickom roku 2021/2022 podielali na spoluorganizovani
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odbornych vedeckych podujati na nasej fakulte. Na rozvoji spoluprace s praxou sa podielalo
aj Centrum rozvoja doktorandov, najma cez oblast odbornych prednasok a workshopov.
V akademickom roku 2021/2022 doslo k zlepseniu rozsahu a intenzity spoluprace
s praxou, nakolko od letného semestra sme presli uz plnohodnotne na prezenénu vyucbu
s minimalnym rozsahom obmedzeni.

V akademickom roku 2021/2022 fakulta evidovala celkovo 11 novouzatvorenych alebo
pokracujucich zmluvnych spoluprdc s 11 subjektami verejnej alebo sukromnej sféry.
ISlo najma o aktivity v oblasti pedagogického procesu, vyskumu ¢i spoluprac na zaklade
memorand. Oproti minulému akademickému roku poklesol pocet zmluvnych spoluprac
0 1 a pocet spolo¢nosti, s ktorymi bola uzatvorena zmluvna spolupraca, sa medzirocne
nezmenil.

EF UMB okrem odbornych aktivit a podujati organizovanych so zastupcami praxe
vytvara pre svojich Studentov prileZitost nadviazania prvotného kontaktu s potencidlnymi
zamestndvatelmi. Kariérne centrum UMB v spolupraci so spolo¢nostou Kaufland
zorganizovalo workshopy pre Studentov a absolventov, ktoré boli zamerané na rozvoj
a riadenie vlastnej kariéry. V letnom semestri spustilo Kariérne centrum UMB Klub
kritiKo — klub kritického myslenia, kou¢ovania a osobného rozvoja, kde boli pozvani aj
odbornici z praxe s ciefom pomoct zorientovat sa v ndrocnych témach.

Mnohé spolocnosti z odvetvia cestovného ruchu, malé a stredné podniky z nasho
regionu, auditorské a Uctovnicke spolocnosti, spolocnosti z financného sektora
a municipality ponukaju pravidelne nasim Studentom moznost prace popri studiu, o com
su Studenti informovani prostrednictvom zverejnenia ponuk na webovom sidle fakulty
a prostrednictvom socialnych sieti.

Najvyznamnejsie medzinarodné vedecké konferencie, ktoré sa orientovali na rozsirenie
vedeckych poznatkov, organizované na péde EF UMB alebo organizované v partnerstve
s inymi subjektami v priebehu akademického roka 2021/2022 boli: , Aplikdcie matematiky
a Statistiky v ekondmii”, 24. ro¢nik medzindrodnej vedeckej konferencie (KKMalS), VI.
konferencia ,Rodinné podnikanie na Slovensku” (KEMP) a 10. roénik MVK , Aktualni trendy
kupelnictva, hotelierstva a cestovného ruchu” (KCR).

Mnozstvo odbornych podujati na EF UMB, predovsetkym predndsok vyznamnych
predstavitefov z domaceho a zahrani¢ného akademického prostredia a praxe, ktoré su
urcené prioritne pre Studentov a zamestnancov EF UMB, ale aj pre odbornu verejnost,
vytvara priestor pre odbornu diskusiu, nazorovu pluralitu a velmi ¢asto slUzi aj na podporu
kritického myslenia Studentov. V priebehu akademického roka 2021/2022 sa na pode
EF UMB zorganizovalo spolu 61 odbornych podujati, z toho bolo 5 odbornych prednasok
uspesnych absolventov, 15 odbornych podujati, 4 prednasky zahrani¢nych odbornikov
a 37 odbornych prednasok zdstupcov praxe a akadémie.

Filozoficka fakulta UMB
Vramcipedagogickejpraxe malo Studentstvo magisterskych (a ¢iasto¢ne ajbakalarskych)

studijnych programov ucitelstva slovenského jazyka a literatdry (v kombindcii) moznost
zapojit sa do vyucby slovenciny ako cudzieho jazyka na zakladnych Skolach posobiacich na
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Uzemi Banskej Bystrice. Aktivita prebiehala na podnet Mestského Uradu v Banskej Bystrici
(sekcia Skolsky Urad, oddelenie kolstva a mlddeZe; Mgr. Hanzelyovd), a to po prichode
odidencov s maloletymi detmi z Ukrajiny do Banskej Bystrice a umiestneni Skolopovinnych
deti do Skol. Vyucba sa uskutocriovala v spoluprdci s osobou zodpovednou za pedagogicku
prax Dr. Zuzanou Bariakovou z katedry slovenskej literatury a literdrnej vedy FF UMB.
Studenti pdsobili na ZS Spojova a ZS Moskovskd. Do aktivity sa zapojilo 16 0séb.

V ramci vyucby predmetu integracia oso6b z cudziny v praxi, vyu¢ovaného na katedre
slovenského jazyka a komunikacie FF UMB, spolupracovali zapisani s externym prostredim.
Ich praca bola orientovana na osoby z cudziny, konkrétne z Ukrajiny, a na zlepSenie procesu
ich zac¢lenenia do slovenského prostredia.

Katedra histérie FF UMB spolupracovala so Statnym archivom v Banskej Bystrici pri
ziskavani praktickych zru¢nosti Studentov v Studiu historickych prameriov.

Katedra filozofie FF UMB uZ tradi¢ne spolupracovala s oddelenim marketingu
a komunikacie Stredoslovenskej vodarenskej prevadzkovej spolo¢nosti, a. s
Odborom socialnych sluZieb a zdravotnictva Banskobystrického samospravneho kraja
a Stredoslovenskou galériou v Banskej Bystrici.

Katedra telesnej vychovy a Sportu FF UMB v ramci svojej odbornej a vzdelavacej ¢innosti
spolupracovala s mnozstvom subjektov. Spolupraca s praxou prebiehala na viacerych
Urovniach. Studenti v aktivnej Ulohe participovali na vzdeldvani, zabezpeceni prevadzky
¢i ponuky roznych sluzieb previazanych s odbornou, telovychovnou a trénerskou praxou.
Konkrétne formy spoluprace sa nadvazovali v ramci pedagogického procesu alebo aj
individualne na zaklade aktivity jednotlivcov mimo pedagogického procesu. Takéto formy
praxe umoznuju studentom individudlny osobnostny rozvoj, ako aj rozsirenu profilaciu,
ktora im umoznuje Uspesné uplatnenie na trhu prace. Konkrétne formy spoluprace su
zamerané na tieto oblasti a subjekty:

— organizacie medzinarodného a celoslovenského charakteru: narodné Sportové
zvazy a narodné Sportoveé organizacie. V ramci Trénerského vzdeldvacieho centra je
uzatvorenych viac ako 60 zmldv s tymito organizaciami. KTVS FF UMB sa zameriava
na oblast vzdelavania odbornikov v Sporte a vyskum v oblasti vied o Sporte.
Studenti maju moznost uz pocas svojho $tudia na zaklade ziskanej kvalifikacie
(tréner, instruktor, rozhodca atd.) p6sobit a pracovat v Struktirach uvedenych
organizacii;

— organizacie lokalneho charakteru v mieste bydliska ¢i pdsobnosti pracoviska:

Skoly a Skolské zariadenia v rdmci pozadovanej pedagogickej ¢i odbornej praxe;
centra volného Casu a Sportové kluby v ramci moznosti zamestnania ¢i odbornej
praxe v Specializaciach, kde Studenti p6sobia ako asistenti, tréneri mladeze,
inStruktori Sportu atd’; subjekty pésobiace v §portovom priemysle a cestovhom
ruchu — posiliovne a fitnesscentrd, lyZiarske Skoly, animacné agentury
realizujuce denné a pobytové detské tabory, Sportové kluby atd’; neziskové
organizacie a iné organizacie zameriavajlce svoju ¢innost na pracu s mladezou

Ci inymi cielovymi skupinami; participacia na organizovani Sportovych podujati
lokalneho, celoslovenského ¢i medzindrodného charakteru (napr. EYOF, MISR).
Spolupraca s vybranymi podnikatelskymi subjektami prebieha na zmluvnej alebo
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nezmluvnej drovni a informacie o konkrétnych ponukach su Studentom pravidelne
aktualizované na socialnych sietach KTVS FF UMB alebo aj poc&as vyu&ovacieho
procesu.

Fakulta politickych vied a medzindrodnych vztahov UMB

V akademickom roku 2021/2022 jednotlivé katedry FPVaMV UMB odborne
i organizaCne zabezpecovali realizaciu odbornych stazi Studentov na Ministerstve
zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti Slovenskej republiky, Eurépskom parlamente,
ZastUpeni Eurdpskej komisie na Slovensku, Urade vlady, Kanceldrie prezidenta SR,
Ministerstva vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky, Ministerstva prace, socidlnych
veci a rodiny Slovenskej republiky, Slovenského olympijského vyboru, ako aj na réznych
dalSich instituciach pbsobiacich na réznych Urovniach riadenia. Zastupcovia Ministerstva
zahrani¢nych veci a eurépskych zalezZitosti aktivne participovali aj ako ¢lenovia odbornych
komisii pre obhajoby zaverecnych prac v magisterskom stupni Studia v Studijnych
programoch medzinarodné vztahy a bezpecnostné studia.

Fakulta prirodnych vied UMB

Odbornu prax absolvovali Studenti vybranych neucitelskych Studijnych programov.
Cielom odbornej praxe bolo, aby studenti ziskali praktické skisenostiv réznych institlciach
a podnikoch, ktorych aktivity a pdsobnost na trhu stvisia s obsahovou napliou prislusnych
studijnych programov. V roku 2022 bola odborna prax realizovana v studijnom programoch
aplikovana informatika a aplikovana chémia a forenzna prax (1 a 2. rok Studia, magistersky
stupen). Odbornej praxe sa zucastnili 4 Studenti, ktori absolvovali prax v podnikoch: AtB
Pharma, spol. s r. 0., Martin, BBX, spol. s . 0., Banska Bystrica a Softigo, s. r. 0., Banska
Bystrica.

Pedagogicka fakulta UMB

Sucastou vsetkych Studijnych programov je aj praktickd priprava. V akademickom
roku 2021/2022 bolo na PF UMB na cCerpanie finanénych prostriedkov na pedagogické
praxe vyclenenych 94 684 €. Praxe sa realizovali v zmysle akreditovanych Studijnych
programov ako (1) priebezna prax, (2) suvisla prax, (3) odborna ucitelska prax a (4)
odbornd neucitel'ska prax. Na zabezpecenie praxi bolo podpisanych 274 doh6d o vykonani
prace s cvicnymi ucitelmi a ucitelkami a 7 dohdéd o vykonani prace s tutormi a tutorkami,
zabezpecujucimi odbornu prax Studentstva v odbore socidlna praca. Na zabezpecenie
praxe bolo podpisanych aj 108 zmliv o pedagogickej praxi a 15 zmluv o odbornej praxi
pre realiziciu odbornej praxe studentstva odboru socidlna praca.

Pravnicka fakulta UMB
FakultavAR2021/2022 spolupracovala s organmistatnej spravy, samospravy, ¢i organmi

verejnej moci prakticky na vsetkych stuprioch v ramci Banskobystrického kraja, resp.
Slovenskej republiky. Konkrétne spoluprace sa orientuju najma na medzi- institucionalnu
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spoluprdcu so sudmi, prokuratirou, advokatskymi kanceldariami, exekutorskymi
a notarskymi Uradmi, Zborom vazenskej a justi¢nej straZze SR, ako aj Policajnym zborom SR,
Centrami pravnej pomoci, Ustrednymi orgdnmi Statnej spravy a samospravy. Spolupraca
PrF UMB bola v poslednych rokoch rozsirena aj o neziskovy sektor. Do portfélia subjektov
spolupracujucich s PrF UMB ako posledna pribudla vzacna spolupraca s Narodnym
inSpektoratom prace Slovenskej republiky, pricom okrem spoluprace odbornikov oboch
inStitucii pri vyskumnej, vedeckej a projektovej ¢innosti otvorila tato spolupraca moznost
absolvovania praktickych stazi na vybranych lokalnych Uradoch inSpekcie prace. Odbornici
z uvedenych institucii vykonavaju pre nasich Studentov vyberové prednasky, ako aj ukazky
praktického vykonu a priebehu sidnych pojednavani, vySetrovania, participuju na ich
odbornom vedeni a poskytuju konzultacie aj v rdmci Studentskej vedeckej ¢innosti, Ci
spracovania zaverecnych prac.

Za Ucelom zabezpecenia udrzatelnych moznostinapojenia na pravnu praxs potencialom
dlhodobého rozvoja PrF UMB zriadila v roku 2018 Ustav klinického vzdeldvania pri
Pravnickej fakulte Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (dalej len ,UKV*). UKV ako
organizacna zlozka fakulty funguje v ramci priestorov, reZimovych opatreni, materialnych
a technickych prostriedkov fakulty. Poslanim UKV je zabezpecit $tudentom PrF UMB
moznost nadobudnut praktické pravne zruénosti prostrednictvom pravnych klinik
a doplnit si teoretickd pripravu poskytovanu fakultou aj o praktické skidsenosti formou
poskytovania pravneho poradenstva, zvySovania pravneho povedomia v rbéznych
komunitach (Ustavy na vykon vazby a vykon trestu odnatia slobody, stredné Skoly, romska
komunita, deti z detskych domovov a krizové centra), spracovania realnych praktickych
zadania navrhov, pravnych analyz, inych pravnych dokumentov, absolvovani simulovaného
sudneho procesu, stazi ¢i stretnuti s redlnym klientom pod vedenim supervizora. Medzi
poslania UKV patri tie? participacia na vytvarani pozitivnej pravnickej kultdry buducich
pravnikov a pravniciek a rozvoj etickych hodnét v pravnickom povolani. V AR 2021/2022
boli pod gesciou Ustavu klinického vzdeldvania a jeho riaditelky JUDr. Lubice Saktorovej
PhD., LL.M., M.A realizované predmety: klinika pravneho poradenstva |., Il., klinika pravne;j
vedeckej Cinnosti 1., 1., lll., pravna klinika stazi 1., 1l., lll., klinika ludskych prav a klinika
ochrany osobnych udajov.

Vzdelavacim cielom Kliniky pravneho poradenstva (dalej aj ako ,KPP“) je prehlbenie
a prepojenie znalosti prava, rozvoj pravnickych zru¢nosti a prehlbovanie hodnotového
vnimania prava a pravnej profesie, predovietkym v oblasti profesijnej etiky. Spoloc¢enskym
cieflom KPP je poskytovanie bezplatného pravneho poradenstva osobam, ktoré nemozu
vyuzit platené pravne sluzby. Prezenénd formu poskytovania pravnej pomoci tak, ako
fungovala v spolupraci s Centrom pravnej pomoci v rokoch 2018 — 2020, v akademickom
roku 2020/2021 vystriedal z dévodu vypuknutia pandémie COVID — 19 prechod na
online formu pravneho poradenstva, pricom ako vysledok snah o udrzanie Studentskych
aktivit a prepojenia na prax bola zriadend Online Studentskd pravna poradia (dale]
aj ako ,SPP”). Vzhladom k pretrvavajicej pandémii COVID-19 a désledkov absencie
spolocenského kontaktu poskytovali Studenti Prk UMB zdkladné pravne poradenstvo
online aj roku 2021/2022, v spolupréci s lokalnymi advokatskymi kancelariami. PrF UMB
prostrednictvom svojho Ustavu klinického vzdeldvania reagovala na pandemicku situaciu
aj v tejto sfére velmi promptne, s cielom vytvorit Studentom magisterského stupna studia

. 131



Vyrocnd sprava Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2022

aj nadalej priestor na rozvoj praktickych zru¢nosti. Predmet klinika pravneho poradenstva
absolvovalo celkovo v AR 2021/2022 15 Studentov. KPP s cielom garantovat kvalitu
poskytovaného poradenstva nadviazala spolupracu s tromi lokalnymi advokatskymi
kancelariami. Pri rieSeni pripadov boli Studenti rozdeleni do skupin, po prideleni pripadu
mala kazda skupina podla zloZitost pripadu moznost online konzultacie s pridelenymi
advokatmi. V akademickom roku 2021/2022 KPP v rdmci Online Studentskej pravne;
poradne rieSilo spolu 12 pripadov.

V rdmci rozvoja KPP a aktivit $tudentov pri $tudentskej pravnej poradni bola SPP
zaradena do univerzitného projektu tvorby Univerzitného psychologicko — poradenského
centra (dalej aj ak ,UPPC”).® Sluzby UPPC poskytuje poradensky tim, ktorého ¢lenovia
a Clenky maju vymedzené oblasti poskytovania poradenstva, na ktoré sa Specializuju.
UPPC prispieva k budovaniu otvorenej a zodpovednej univerzity reflektujucej diverzitu,
rovnost a inkluzivnost, v ktorej je Studentstvo v centre zaujmu. Sluzby UPPC na UMB su
poskytované v sulade so zéakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach v platnom zneni
neskorsich predpisov a v sulade s Dlhodobym zamerom Univerzity Mateja Bela v Banske;j
Bystrici. V ramci poradenského centra UMB je pravna pomoc poskytovana Studentkam
a Studentom UMB s potrebou konzultacie, pravnej analyzy, ¢i navrhu postupu konkrétneho
riedenia pravneho problému. Pravne poradenstvo SPP sa teda prostrednictvom projektu
UPPC rozSiruje aj o poradenstvo poskytované studentstvu UMB.

Pravna klinika pre komunity (street law) ako jeden z veducich predmetov klinického
vzdeldvania na PrF UMB v AR 2021/2022 otvarany nebol, z dévodu pretrvavajicich
dosledkov a spolo¢enskych obmedzeni pandémie COVID- 19. Napriek tomu bol Ustav
klinického vzdeldvania PrF UMB prostrednictvom planovanych aktivit pre tento predmet
v AR 2021/ 2022 zapojeny do medzinarodného projektu Erasmus + KA 2 Kooperacné
partnerstva 2021 — 1- BEO2 — KA220 — HED- 000032235 s ndzvom Service — Learning as
a pedagogy to promote inclusion, diversity, and digital empowerment (SLIDE). Nakolko
riesenie projektu prebieha v obdobi od 1/2022 do 12/2024, aktivity, ktoré budu tvorit
vystup projektu riaditelka UKV PrF UMB napldnovala na nasledujice akademické roky.
Ciefom projektu SLIDE je prepojit service learningovu (ucenie sa prostrednictvom
sluzby) stratégiu s rozvojom digitdlnych kompetencii s cielom podporit socidlnu inkltziu
a rozmanitost. SLIDE spoji Studentov a Studentky a ucitelov a ucitelky zo Sirokého spektra
eurdépskych univerzit, aby Cerpali z existujucich postupov, zdielali poznatky a rozvijali
najlepsie postupy prace v komunite a s komunitou, priCom sa vSetci stanu zdrojmi
vyucby, rieSitelmi problémov a partnermi. Celkovym ciefom service learningu je vstepit
Studentom a Studentkdam zmysel pre obciansku angazovanost a zodpovednost a motivovat
ich k pozitivnej socidlnej zmene, zatial ¢o Ucelom rozvoja digitalnych kompetencii je
prispdsobit jednotlivca digitalnej technoldgii, umiestnit ho do centra vzdeldvania a Cerpat
z jeho osobnych skusenosti s ciefom jeho angaZovania.

Dalsou moZnostou, ktord PrF UMB ponuka $tudentom magisterského stupfia $tudia
s cielom lepSej adaptacie ich teoretickych znalosti na readlnu pravnu prax je predmet

6 Nazov projektu: ZvySovanie kvality podpornych sluzieb pre Studentstvo Univerzity Mateja Bela v Ban-
skej Bystrici; Tematickd oblast: 2020.1. Téma 6: Vznik podpornych centier a rozvoj podpornych sluzieb pre
Studentov v existujucich centrach. 004UMB-2-1/2021
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Pravna klinika stazi. Hlavnou myslienkou predmetu je sprostredkovat studentom moznost
ziskat poznatky a skusenosti od odbornikov z praxe, a to najma z vyznamnych odbornych
inStitucii, ktoré mdzu mat vyrazny vplyv na dalSie profesijné i Zivotné smerovanie Studentov
prava. Ciefom je motivacia Studentov, aby eSte pocas Studia staz absolvovali a ziskali tak
neocenitelné pracovné skusenosti. Studentisi praktickou formou osvoja vedomosti, pravne
zruénosti a ziskaju skusenosti z vykonu redlnej pravnickej profesie. Studenti, ktori si zapi$u
predmet Pravna klinika stazi maju moznost absolvovat kratkodobé staze na instituciach,
ktoré maju zmluvnu alebo ind formu spoluprace s PrF UMB. Studenti majui moznost
vybrat si stdZovy program na institUcii, ktora ma uz existujlcu nadviazanu spoluprdcu s PrF
UMB alebo tiez mozZnost vlastného vyberu individualnej stdZe vo vybranej advokatskej
kancelarii, notarskom, exekUtorskom Urade, okresnom ¢i krajskom side v mieste svojho
bydliska, ¢i na inom organe Statnej spravy, organe verejnej moci, ¢i miestnej samospravy.
V AR 2021/2022 tuto moznost vyuZilo 37 studentov.
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9. | ABSOLVENTI

Cinnost s absolventami — Alumni UMB sa decentralizovala na jednotlivé fakulty, ktoré
si vedU databazu absolventov. Po ukonceni Studia zbieraju fakulty suhlasy absolventov
so zaradenim do databazy absolventov s cielom ich informovania o aktudlnom diani na
fakultach a univerzite.

Univerzita spravuje facebook profil Alumni UMB, kde priddva prispevky, sUvisiace
s absolventami. Na zaklade sumarizovanych kontaktov fakulty komunikuju systematicky,
vytvaraju predpoklady na budovanie vztahu fakulta —absolvent a vytvaraju tak prepojenie
tedrie a praxe Co prispieva k zlepSeniu Urovne a kvality poskytovaného vzdeldvania.

Je pravidlom, Ze prave absolventi fakulty sU prizvani, participujd a niekedy iniciuju
Ucast na prednaske, diskusii ¢i workshope organizovanom na péde fakulty a prinasaju
svoje skusenosti z praxe Studentom jednotlivych studijnych odborov.

Za posledné roky vytvaraju fakulty priestor na komunikdciu medzi absolventmi

navzajom, ¢oho dékazom je intenzivnejsia vzajomna spoluprdca a angaZovanost nasich
absolventov na fakultnom a univerzitnom Zivote.
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10.| PODPORNE CINNOSTI UMB

Kapitola uvadza vysledky a aktivity v podpornych cinnostiach UMB, hlavne z pohladu
sucasti UMB, ktoré zastresuju rozvoj informacnych systémov, kniznice, ubytovania
a stravovania.

Kapitola je v sulade s plnenim Dlhodobého zameru UMB na roky 2021 — 2026, najma
za strategicku oblast V. Oblast dlhodobo udrzatelného rozvoja, efektivneho hospoddrenia,
digitalizacie, informatizdcie a postupného smerovania k zelenej univerzite.

10.1 UNIVERZITNE CENTRUM PRE MEDZINARODNE PROJEKTY
(UCMP)

Univerzitné centrum pre medzindrodné projekty (dalej UCMP) bolo zriadené v roku
2015 ako koordina¢né pracovisko na podporu zvySenia Ucasti tvorivych zamestnancov
UMB v medzindrodnych vyskumnych projektoch, predovsetkym v projektoch Horizontu
2020, ale scasti aj dalSich medzindrodnych grantovych schém ako napr. INTERREG, COST,
Erasmus+ a iné. UCMP vytvara podmienky na budovanie vedomosti a zruénosti tvorivych
pracovnikov, aby sa zlepSila kvalita aj kvantita podavanych projektovych Ziadosti na
medzinarodné vyskumné projekty. UCMP poskytuje komplexny servis v oblasti pripravy
a implementdcie medzinarodnych projektov. Na UCMP sa implementuju predovsetkym
(ale nielen) projekty v Ulohe koordindtora, medzindrodné medzifakultné projekty
a projekty strategicky dolezité. S cielom maximalizovat odbornost pri poskytovani sluzieb
na UCMP sa jeho zamestnanci a zamestnankyne, okrem Standardného prehladu v oblasti
vedy a vyskumu, existujucich grantovych schém a pod., individudlne Specializuju na
konkrétne grantové schémy. V zmysle svojho zamerania sa kazdorocne zucastnuju Skoleni
a seminarov organizovanych poskytovatelmi grantov danych grantovych schém a ziskané
poznatky nasledne implementuju vo svojej ¢innosti.

UCMP poskytuje odborné poradenstvo pri priprave konkrétnych projektov z hladiska
splnenia formalnych a obsahovych poZiadaviek poskytovatelov grantov a podla dohody
zabezpecuje kompletnd administrativno-finanénd implementdaciu projektov. Organizuje
podporné podujatia zamerané na zlepSenie pripravy projektov ako su Skolenia, seminare,
informacné dni, prednasky, stretnutia s koordinatormi Uspesnych projektov, pomoc pri
nadvazovani projektovych partnerstiev, prezentacie vysledkov projektov a iné. UCMP
zabezpecuje cielenu informovanost pracovnikov UMB o aktudlnych vyzvach, podujatiach
a moznostiach medzinarodného vyskumu a pravidelne aktualizuje svoju webovu stranku
www.ucmp.umb.sk.

UCMP v roku 2022 manazovalo spolu 26 medzinarodnych projektov:

— ztoho 8 vyskumnych projektov: 4 projekty Horizont 2020 (DocEnhance,
GENDERACTION, INCULTUM, RadoNorm); 4 projekty Horizont Eurépa
(ARCHE, BRRIDGE, ECOSENS, GENDERACTIONplus)

— ztoho 18 medzindrodnych inych projektov: 17 projektov ERASMUS+ KA2 (v Ulohe
koordinatora projekty BIBLIO, COVIDMOVE, DANUBE, JaSom, MySme, PLATO’S EU,
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SMARTBUS; v ulohe projektového partnera projekty CitEuroPass, EIVET, e-SL4EU,
FAKESPOTTING, MARDS, ORM, Re-Cultural Heritage, SLIDE, SMARTOUR, TRIP);
1 projekt ERASMUS+ KA3 (SLUSIK).

V ramci medzindrodného marketingu vedy a vyskumu, zviditelnenia vedy a vyskumu
navonok i ziskavania moznych projektovych partnerov su identifikované a Specifikované
medzinarodné vyskumné priority, zverejnené na strankach www.ucmp.umb.sk a https://
www.umb.sk/en/research/international-research-priorities/ v anglickej jazykovej mutacii.

Doblezitou sucastou prace UCMP je aj priprava univerzitnych strategickych
dokumentov — predovsetkym metodickych pokynov vo vztahu k priprave a implementacii
medzindrodnych projektov, ktoré je nutné pravidelne upravovat podla toho, ako sa
menia financné pravidla poskytovatelov grantov (Metodicky pokyn ¢. 2/2018 na podporu
a implementaciu medzindrodnych projektov na UMB, Metodicky pokyn ¢. 4/2018 na
podavanie a implementaciu medzifakultnych projektov na UMB, Metodicky pokyn
¢. 3/2018 o evidencii projektov na UMB a Metodicky pokyn ¢. 5/2020 na zjednotenie
postupu Cerpania personalnych vydavkov riesitelov projektov Erasmus+). V roku 2022 bol
na univerzitnej Urovni prijaty novy Metodicky pokyn ¢. 7/2022 na podporu aimplementéciu
medzinarodnych vyskumnych projektov na UMB v Banskej Bystrici, upraveny na zaklade
finan¢nych pravidiel nového programu Horizont Eurdpa.

10.2 UNIVERZITNA KNIZNICA

Univerzitna kniznica Univerzity Mateja Bela v Banske]j Bystrici (dalej len UK UMB) je
centrdlne knizni¢no-informacné pracovisko univerzity. Hlavnym cielom jej innosti je
informacné zabezpeclenie pedagogického a vedeckovyskumného procesu na univerzite,
ako aj vytvaranie podmienok pre podporu celoZivotného vzdeldvania.

PouZzivatelia UK UMB mdzu vyuzivat knizni¢ny fond, ktory k 31. 12. 2022 obsahoval
273 134 knizni¢nych jednotiek. Prirastok fondu v roku 2022 bol 7 057 knizni¢nych
jednotiek v hodnote 135 286,77 €. UK UMB odoberala 223 titulov periodik, z toho 103
zahrani¢nych. Vzdelavaci a vedeckovyskumny proces na UMB je podporovany aj Sirokym
portféliom elektronickych informacnych zdrojov dostupnych prostrednictvom projektu
NISPEZ IV a zakupenych z dotdcie rozpoctu UK UMB. Fond kniZznice tvori 336 titulov
elektronickych knih. V spolupraci s Centrom vedecko-technickych informacii SR boli
zdigitalizované vysokoskolské ucebnice, skripta, u¢ebné texty a zbierky uloh vydané na
UMB a vytvorena Virtudlna studovria UMB.

UK UMB zabezpecovala prevadzku Referdtu absenénych vypoziciek a 6 Specializovanych
Studovni na fakultdach UMB, ktoré poskytovali vypoZi¢né a reprografické sluzby. Otvaracie
hodiny boli nastavené na 52,5 hodin tyZzdenne (v jednej Studovni je prevadzkova doba
tri dni v tyZdni do 21.00 hod). Z doévodu pretrvavajucich pandemickych opatreni proti
Sireniu ochorenia Covid-19 bola prevadzkova doba UK UMB v prvych mesiacoch roku
2022 ciastoCne obmedzena. V roku 2022 predstavovala ndvstevnost Studovni a Referatu
absencnych vypoziciek 34 758 pouzivatelov. PouZivatelia zrealizovali 12 620 absencnych
vypoZitiek a 18 688 prezencnych vypoZitiek.
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Okrem vypozZi¢nych sluzieb poskytovala UK UMB medziknizni¢nd vypozi¢nu sluzbu
a medzindrodnu medziknizni¢nd vypoZi¢nu sluzbu. Tuto formu vypoZicky sprostredkovala
101 pouzivatelom, ktori zrealizovali 277 vypoziciek z inych kniznic. UK UMB zo svojich
fondov poskytla 40 vypoziciek.

V ramci reSersnych sluzieb UK UMB vypracovala 272 reSersi a priebeZne poskytovala
metodické konzultacie a Skolenia v oblasti vyhladavania relevantnych informacnych
zdrojov pre Studium a pisanie seminarnych a zaverecnych prac.

Pristup ku knizni¢no-informacnému fondu a sluzbam ulahcuje online registracia, platby
bankovym prevodom a poskytovanie sluzieb v elektronickej podobe bez nutnosti navstevy
kniznice (objednavky dokumentov, prediZenie vypozi¢nej doby, rezervéacie dokumentoy,
reSersné sluzby, konzultacné sluzby, zasielanie elektronickych képii dokumentov, pristup
k e-zdrojom a i). Elektronické referencné sluzby poskytuje kniznica prostrednictvom
nastrojov Spytajte sa kniznice a NapiSte nam.

V priestoroch UK UMB je Studentom spristupnenych 54 pocitacov s pripojenim
na internet. Vo vSetkych Studovniach je dostupné wi-fi pripojenie, zabezpecend tlac
z pocitacov, skenovanie a kopirovanie dokumentov. Na kazdom pracovisku pouZivatelom
so Specifickymi potrebami k dispozicii pocita¢ so Specializovanymi softvérmi na
Citanie a zvacSovanie obrazovky PC, softvérom pre optické rozpoznavanie a farebnym
multifunkénym zariadenim. V Univerzalnej Studovni je tato zostava rozsirena o pomécku
na Citanie a pisanie pre nevidiacich — Braillovsky riadok a elektronické Citacie zariadenie
pre nevidiacich — elektronicka lupa.

Celkova plocha UK UMB spolu s depozitom predstavuje 2 186 m?, z toho priestory
pre pouzivatelov tvoria 1 140 m2. Studenti pedagogickych odborov mézu vyuzivat sluzby
Centra pre pedagogicku prax a didaktické pomocky — AMOS, v ktorom su k dispozicii
didaktické a spolocenské hry, vyucbové materidly a didaktické knizné publikacie. Sucastou
centra je aj miestnost pre skupinovu pracu a volnocasové aktivity. V Univerzalnej Studovni
je vytvoreny oddychovy priestor vybaveny pohodinym nabytkom. Samovzdeldvacie
stredisko slUzi na podporu individudlneho i skupinového vzdelavania v anglickom jazyku.

UK UMB svoje sluzby prezentovala na Dni otvorenych dveri UMB, na informacnom
vzdeldvani pocas zapisov Studentov do prvych ro¢nikov a dvodoch do studia. O novych
sluzbach a prirastkoch do kniznicného fondu UK UMB informuje prostrednictvom
webovej stranky, socialnych sieti a ¢asopisu Bibliotheca Universitatis. Prvé Cislo kazdého
akademického roka vydavané v septembri obsahuje sprievodcu pre Studentov prvych
roCnikov vsetkych foriem a stupriov Studia, v ktorom su zhrnuté vsetky najdélezitejSie
informacie o kniznici.

UK UMB pripravila pre Studentov a zamestnancov UMB 30 vzdeldvacich, kulturno-
spolo¢enskych podujati a vystav. Studenti mohli navitivit $pecializované podujatia
organizované v spoluprdaci s fakultami, so zameranim na problematiku otvoreného
pristupu a vyhladdvania v elektronickych informacnych zdrojoch.

Pre zahrani¢nych Studentov boli vydané informacné materialy o kniZnici v anglickom
jazyku.
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Univerzitnej kniznici UMB bol vy¢leneny fond na akviziciu aktualnej vedeckej, odbornej
a umeleckej literatury so zretefom na odborny profil jednotlivych fakult a novovznikajlce
studijné programy v sume 50 000,00 €. UK UMB zrealizovala nakup 998 knizni¢nych
jednotiek v sume 34 421,98 €. V roku 2022 odoberala UK UMB 223 titulov periodik,
z toho 103 zahraniénych, v celkovom pocte 257 exemplarov. Na nakup periodik vynaloZila
kniznica z rozpoc¢tu 16 398,92 €. Celkovy stav knizni¢ného fondu k 31. 12. 2022 bol
273 134 kniznié¢nych jednotiek.

V ramci prideleného rozpoctu na rok 2022 mala univerzitnd kniznica vyclenené
finanéné prostriedky na poplatky za knizni¢no-informacny systém ARL a na nakup
licencii do elektronickych informacnych zdrojov (HSTalks, Emerald, Writefull, MacMillan
Campus). UMB sa podielala na spolufinancovani pristupu do licencovanych elektronickych
informacnych zdrojov z projektu NISPEZ IV.

Portfdlio licencovanych elektronickych informacnych zdrojov v roku 2022 zahffalo:

— elektronické informacné zdroje z narodného projektu NISPEZ IV (Informacny
systém vyskumu a vyvoja — pristupy do databdaz pre potreby vyskumnych
institlcii) — ACM Digital Library, ProQuest Central, ProQuest eBook Central:
Academic Complete, ScienceDirect, Springer Link, Springer Nature, Wiley Online
Library, Scopus a 5 subdatabaz na platforme Web of Science,

— elektronické informacné zdroje obstarané z rozpoctu UK UMB — Cambridge
Journals: Humanities and Social Sciences, Emerald eJournals, HSTalks: Business
& Management,

— platformu na vyucbu anglictiny MacMillan English Campus,

— elektronické knihy nachadzajlce sa v databdzach ProQuest eBook Central, EBSCO
eBook Open Access Collection a elektronické knihy zakdpené do fondu UK UMB,

— zdigitalizované vysokoskoslké ucebnice, skriptd, ucebné texty a zbierky Ulohy
vydané na UMB vo Virtudlnej Studovni UMB.

Univerzitna kniznica UMB:

— spravuje platformu Open Journal System (Public Knowledge Project) na
publikovanie ¢asopisov, ktora ponuka flexibilny a konfigurovatelny redakény systém
zahffajuci vsetky fazy vydavatelského procesu periodickych publikacii,

— spravuje platformu DSpace na budovanie a spravu institucionalneho repozitara
UMB,

— podiela sa na implementacii Politiky otvoreného pristupu UMB,

— koordinuje pridelovanie DOI (Digital Object Identifier) cez agenturu CrossRef,

— predplaca pristup k nastroju na korekciu odbornych textov v anglickom
jazyku Writefull,

— buduje vlastnu databazu publikacnej ¢innosti v knizni¢no-informacnom systéme
ARL podla pravidiel stanovenych vyhlaskou MSVVa$S SR €. 397/2020 a metodickych
pokynov pre aktualne vykazovacie obdobie a exportuje spracované bibliografické
zéznamy do Centralneho registra publikagnej ¢innosti (CREPC2),

— v spolupraci s dodavatelom knizni¢no-informaéného systému rozvija nastroje
dostupné v databaze publikacnej ¢innosti (scientometrické udaje, udaje
o karentovanosti, Struktirovany zapis ohlasov), rozvija elektronické formuldre na
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nahlasovanie publikacnej ¢innosti (vratane nahravania elektronickych podkladov)
a elektronické vystupy z databazy publikacnej ¢innosti,

— poskytuje podporu fakultdm v procesoch hodnotenia vyskumu prostrednictvom
Specializovanych vystupov z databdazy publikacnej ¢innosti a doddvania
podkladov —v roku 2022 to bola podpora pri periodickom hodnoteni vyskumnej,
vyvojovej, umeleckej a dalsej tvorivej ¢innosti na UMB,

— ponuka konzultaéné sluzby v oblasti publikovania, otvoreného pristupu, registracie
Casopisov v scientometrickych databdzach a trvalych identifikdtorov vedcov.

V roku 2022 sa v UK UMB stabilizovala organizacnd StruktUra a prerozdelenie
pracovnych uUloh po organizacnych zmenach suvisiacich s personalnou politikou UMB
s dérazom na zniZzovanie mzdového rozpoctu univerzit a ktoré vstupili do platnosti v roku
2021. Stav zamestnancov k 31. 12. 2022 — pocet fyzickych os6b: 31.

V roku 2022 sa do UK UMB zaregistrovalo 1 217 novych pouZivatelov a 1 984 si
registraciu obnovilo. Celkovy pocet registrovanych pouzivatelov k 31. 12. 2022 bol
4 466 pouzivatelov.

Oddelenie vypozicnych sluzieb zabezpecovalo prevadzku siedmich pracovisk UK UMB.
Referat absencnych vypoZicCiek a Sest Specializovanych Studovni na fakultdch UMB su
Standardne otvorené 52,5 hodin tyZdenne. V Univerzalnej Studovni je prevadzkova doba
tri dniv tyZdni do 21.00 hod. Sobotné sluzby pre externych studentov univerzitna kniznica
poskytovala len v mesiacoch februar —april 2022. Z dévodu nizkej ndvstevnosti v zimnom
semestri sobotné sluzby obnovené neboli.

V roku 2022 predstavovala navstevnost Studovni a Referatu absencénych vypoziciek
34 758 pouZivatelov. Pouzivatelia zrealizovali 31 244 absencnych vypoziciek a 30 452
prezencnych vypoziciek.

UK po prechode na Standardnu prevadzku, ktora nebola ovplyvnend plnenim
protipandemickych opatreni, zachovala vsetky nové sluzby, ktoré umoznovali vyuzivanie
sluzieb kniznice aj vzdialene, tzn. bez nutnosti fyzickej navstevy kniznice — zasielanie
digitdlnych kopii dokumentov, online registrdcia a i.

Oddelenie vypozicnych sluzieb zabezpecovalo medzikniznicnd a medzinarodnu
medziknizni¢nu vypoZi¢nu sluzbu, t. j. vypozicky a xerokdpie dokumentov z inych kniznic
pre svojich pouzivatelov a zasielanie dokumentov inym kniZniciam podla ich poziadaviek.
UK UMB sprostredkovala tuto formu vypozicky 101 pouzivatefom, ktori zrealizovali
277 vypoziciek z inych kniznic. UK UMB zo svojich fondov poskytla 40 vypoziciek.

Na pracoviskach a fakultdach UMB bolo k 31. 12. 2022 evidovanych 39 Ciastkovych
kniznic, ktoré UK UMB metodicky riadi.

Prirastok knizni¢ného fondu v roku 2022 bol 3 783 knizni¢nych jednotiek v hodnote
86 320,77 €. Spracovanych bolo 3 274 zaverec¢nych a kvalifika¢nych prac (dalej len ZKP).

Nakupom z rozpoctu UK UMB bolo do kniznicného fondu ziskanych 998 knizni¢nych
jednotiek v sume 34 421,98 €. Z grantov bolo zakdpenych 903 knizni¢nych jednotiek
v hodnote 30 340,35 €.
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Pracoviska UK UMB mali prirastok 2 467 knizni¢nych jednotiek v hodnote 52 327,30 €
(bez ZKP). Prirastok fondu ciastkovych kniznic bol 1 316 knizni¢nych jednotiek v hodnote
33 993,47 €.

V roku 2022 odoberala UK UMB 223 titulov periodik, z toho 103 zahrani¢nych,
v celkovom pocte 257 exemplarov. Na nakup periodik vynaloZila UK UMB z rozpoctu
16 395,92 €.

Celkovy stav knizni¢ného fondu UK UMB k 31. 12. 2022 bol 273 134 knizni¢nych
jednotiek.

V roku 2022 UK UMB pracovala na implementécii Vyhlagky MSVVaS €. 397/2020
o centralnom registri publikacnej ¢innosti a centralnom registri umeleckej ¢innosti.
Vzhladom na to, Ze univerzitnd kniZznica z dévodu kontinuity pokracuje v budovani
internej databdzy publikacnej ¢innosti a ohlasov bolo potrebné upravit exportnud schému
do centralneho registra, defakultné formuldre na spracovanie publikaénej cinnosti
v kniZzni¢no-informacénom systém a elektronické formuldare na nahlasovanie publikacnej
¢innosti tvorivymi zamestnancami univerzity. UK UMB sa rozhodla zachovat evidenciu
podla novej i starej kategorizacie, pripravila konverzné tabulky a zadefinovala Standardy
tak, aby bol zabezpeceny jednotny postup u vSetkych spracovateliek publikacnej ¢innosti
na UMB. Evidencia podla novej a starej kategorizacie sa zachovala aj pri ohlasoch. Zmeny sa
nasledne dotkli aj Upravy a nastavenia vystupov z databazy publika¢nej Cinnosti a Statistik.

V ramci podpory implementacie otvoreného pristupu na UMB, univerzitna kniznica
v roku 2022 pokracovala v rozvoji instituciondlneho repozitdra UMB na open source
softvéri DSpace. UK UMB prevadzkuje platformu na publikovanie ¢asopisov (Open Journal
System iniciativy Public Knowledge Project) a pIni funkciu koordinatora pre pridelovanie
identifikatorov digitdlnych objektov (DOI).

V oblasti vedeckého publikovania UK UMB poskytuje konzultacné a poradenskeé sluzby
najma v oblasti verejnych licencii, zverejiiovania publikacii v reZime otvoreného pristupu
v repozitari UMB, transformacie tlaeného ¢asopisu na €asopis s otvorenym pristupom,
postupu pri podavani Ziadosti o indexdciu ¢asopisu a zbornika v DOAJ a databdzach Web
of Science a Scopus, vyhladavania vhodnych c¢asopisov na publikovanie, overovania
metrik ¢asopisov a i. Tvorivym pracovnikom UK UMB ponuka pomoc pri zaloZzeni a sprave
jedine¢ného trvalého identifikatora vedca ORCID iD a sprave vedeckych sieti.

UK UMB koordinuje pristup do elektronickych informacnych zdrojov pristupnych v rdmci
projektu NISPEZ IV a zabezpecuje vydavanie zmlUv a pristupov k databdzam (MacMillan,
Cambridge journals, Emerald, HSTalks) financovanych z prideleného rozpoctu UK UMB
na nakup licencii. UK UMB v roku 2022 obnovila pristup k sluZzbe na pisanie a korekciu
odbornych a vedeckych textov v anglickom jazyku Writefull.

Na zaklade podpisu Dohody o spolupraci Univerzity Mateja Bela s Centrom vedecko-
technickych informacii v Bratislave (dalej,,CVTI SR”) UK UMB pokracovala v spristupriovani
vysokoskolskych ucebnic, skript, zbierok Uloh a inych ucebnych materidlov vydanych
univerzitou, fakultami univerzity a neskor vydavatelstvom Belianum prostrednictvom
Virtudlnej studovne UMB na platforme Medialnfo. UK UMB je ¢lenom konzorcia , KniZnice
pre Slovensko”. V konzorciu plnila Ulohu metodického poradcu a Skolitela v oblasti
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reSerSovania a prace s elektronickymi informacnymi zdrojmi. Zrealizovala pat webinarov
pre partnerské kniZnice a s jednou prezentaciou vystupila na podujati Bibliosféry:
knihovnicke sféry déverné. UK UMB sa zacala podielat na propagacii a sprostredkovani
sluZzieb CVTI SR v Banskobystrickom regidéne.

UK UMB v roku 2022 participovala na realizacii dvoch projektov UMB. V projekte APVV
Inovativne spristupnenie pisomného dedicstva Slovenska prostrednictvom automatickej
transkripcie historickych rukopisov (Innovative disclosure of written heritage of Slovakia
through the automatic transcription of historical manuscripts) spolupracovala na
segmentacii rukopisnych textov. V ramci projektu Podpora UMB pri implementdcii HR
Excellence in Research Award sa kniZnica podielala na implementdcii Politiky otvoreného
pristupu UMB a na workshope Infoden pre doktorandov UMB. Univerzitna kniZnica sa
zapojila do vyzvy Fondu na podporu umenia a ziskala grand v podprograme 5.1.4 Akvizicia
kniZnic vo vyske 3 500,- Eur.

UK UMB spolupracuje s Centrom dobrovolnictva. Pracu s dobrovolnikmi (seniormi)
koordinuje Oddelenie vypoZi¢nych sluZieb. V roku 2022 v UK UMB pbsobilo pat
dobrovolnicok.

Zamestnanci kniznice vystupili s prezentdciami na viacerych podujatiach (konferencie
KniZnice 2022, Zimné Bibliosféry: knihovnicke sféry déverné a Digital Humanities: ndstroje
spristupriovania historického dedicstva, seminar Dobrovolnictvo a kniznice). UK UMB sa
podielala na organizalnom zabezpeceni medzinarodnej konferencie Innovative Library In
Digital Era (ILIDE 2022).

10.3 USTAV AUTOMATIZACIE A KOMUNIKACIE

Ustav automatizacie a komunikacie (UAKOM) je celouniverzitné pracovisko, ktoré
zabezpecuje Ulohy suvisiace s prevadzkou informacno-komunikaénych technoldgii (IKT)
a informacnych systémov (IS) UMB. Medzi tieto Ulohy patri:

1. Prevadzka a Udrzba informacnych systémov UMB.

2. Rozvoj informacno-komunikacnych technoldgii (IKT) a informacnych systémov (IS).

3. Podpora pouZivatelov pri praci s IKT a IS UMB.

4. Zabezpecenie prevadzky regionalneho uzla siete SANET a niektorych sluZieb na
narodnej urovni.

UAKOM mal v roku 2022 v priemere 16 zamestnancov pracujucich na plny alebo
CiastoCny pracovny Uvdzok (14 prepocitaného Uvazku) a bol ¢leneny na dve oddelenia.
Zamestnanci zabezpecovali prevadzku a udrzbu 35 klucovych centralnych informacnych
systémov UMB tak, aby boli dostupné nepretrzite 365 dni v roku, 7 dni v tyzdni, 24 hodin
denne. Okrem centralnych systémov poskytuje UAKOM infrastruktiru a technicku
podporu pre dalSie IS, ktoré vyuzivaju jednotlivé pracoviska UMB pre vyskum a podporu
vyucby.

Neoddelitelnou sucastou ¢innosti pracoviska je neustaly rozvoj informacénych systémov
UMB tak, aby zodpovedali aktualnym trendom v IT s dérazom na finanénu efektivitu
a primeranu Uroven zabezpedenia.
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Sietova infrastruktira

K prioritnym Uloham UAKOM patri zabezpecéenie prevadzky, Udrzby a bezpecnosti
metropolitnej siete, monitorovanie dostupnosti a kontrola spolahlivosti jej prevadzky.
Metropolitnd siet UMB predstavuje chrbtovld kost univerzity a vyuZivaju ju vsetky
organizacnézlozky univerzity pre zvySenie efektivity komunikacie alebo zdielanie informacii,
poskytuje datové prepojenia pre monitoring a riadenie energetickych systémov (kotolne)
atiez pre prepojenie telefénnej siete s datovou sietou. Rozsiahle rozsirenie a modernizacia
existujucej sietovej infrastruktiry UMB bola zrealizovana prostrednictvom rozvojovych
projektov z Operaéného programu Veda a vyskum, spolufinancovanych Eurépskou uUniou,
v rokoch 2009 a7z 2015. Aj vdaka tymto investicidam je na univerzite v prevadzke viac ako
450 aktivnych sietovych prvkov, z toho 226 pristupovych bodov pre bezdrétovu siet WiFi.
Sucastou siete UMB je aj internetové pripojenie pre viac ako 1500 Studentov byvajucich
na internatoch (SUZ).

V priebehu rokov 2016 — 2017 bolo zrealizované zvysSenie prenosovej rychlosti
z 1 Gb/s na 10 Gb/s v tych vetvach metropolitnej siete, kde boli na takyto upgrade
technické predpoklady (dostupnost HW komponentov). V sucasnosti je prenosova rychlost
10 Gb/s v 7 vetvach z celkového poctu 11 vetiev metropolitnej siete. Takdto prenosova
kapacita datovej siete je dostatocna pre sucasné potreby datovej komunikdcie na UMB.

Centralny uzol hviezdicovej topoldgie siete UMB je pripojeny na regionalny uzol
RU20BB Slovenskej akademickej datovej siete SANET, na ktory su pripojené aj dalSie Skoly
a inStitucie v Banskej Bystrici. V ramci prevadzky a spravy tohto uzla bolo koncom roka
2022 pripojenych alebo vyuZivalo sietové sluzby 36 organizacii (vratane UMB). UAKOM
pomocou vybudovanej technickej infrastruktury tohto uzla zabezpecuje, prevadzkuje
a administruje, okrem iného, aj niektoré centralne (s celoslovenskou pdsobnostou) sluzby
zdruZenia SANET ako napriklad spravu eduroam federacie SR, pristup k sluzbe GEANT
Trusted Certificate Service (TCS)- v minulosti znamej pod nazvom TERENA Certificate
Service.

V roku 2016 bola zrealizovana prva Cast modernizacie chrbticove] siete SANET, ktora
zahrniuje zvySenie prenosovej rychlosti medzi kostrovymi uzlami na 200 Gbit/s a zvySenie
prenosovej rychlosti existujuceho uzlového smerovaca do chrbticovej siete na 2 x 10 Gbit/s.
Dalsia etapa bude riedit modernizaciu uzlovych smerovacov/prepinacov.

V priebehu roka 2021 doslo k vymene uzlového smerovaca siete SANET v Banskej
Bystrici, ktorého pripojenie na chrbticu siete SANET sa zvysilo na 100 Gbit/s.

UAKOM prevadzkuje aj nezavislé pripojenie do Internetu prostrednictvom komeréného
poskytovatela internetovych sluzieb, ktoré je uréené pre pouzivatelov mimo akademickej
sféry (napriklad komercéni hostia na internatoch a subjekty, ktoré sidlia v prenajatych
priestoroch). V roku 2022 bola rychlost tohto pripojenia zvysena zo 100Mb/s na 500Mb/s.

V priebehu roka 2022 sme pokracovali v obnove sietovej infrastruktiry a zrealizovali
inStalaciu 5 novych sietovych prepinacov.

V ramci bezdrotovej siete univerzity su dostupné siete s SSID eduroam, UMB-
staff a UMBguest, prostrednictvom ktorych moézu Studenti, zamestnanci ale aj hostia
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pouzivat ich mobilné zariadenia na pripojenie do pocitacovej siete UMB alebo internetu.
V prednaskovych miestnostiach a ucebniach s velkou hustotou obsadenia (s viac ako
80 miestami) je zrealizovana instalacia pristupovych bodov bezdrétovej siete v tzv. High-
density WiFi konfiguracii.

Okrem uvedenych WiFisietis celouniverzitnou dostupnostou su vo vybranych lokalitach
v prevadzke aj dalSie WiFi siete, napr. pre prezentacny systém Airtame na Ekonomickej
fakulte a Rektordte. Pre potreby Ucastnikov jednorazovych akcii (konferencie, seminare,
Skolenia, atd.) UAKOM na zdklade poZiadaviek od organizatorov vytvara dedikované WiFi
siete, ktoré su aktivne pocas trvania akcie.

V priebehu roku 2022 sme pokracovali v rozSirovani pokrytia priestorov UMB signalom
WiFi siete. Popri existujucich WiFi pristupovych bodoch (access point, AP) na platforme
Cisco v pocte 122 kusov sme vo vybranych lokalitach uviedli do produkénej prevadzky
12 novych Cisco AP a 47 novych AP na platforme Unifi kontrolera od vyrobcu Ubiquiti,
takZe ku koncu roka 2022 dosiahol celkovy pocet AP znacky Ubiquiti 92 kusov. V suvislosti
s navysenim poctu Ubiquiti AP sme vytvorili dva nové Unifi kontrolery, ktoré sme vykonovo
prisposobili novym podmienkam, na ktoré pévodny kontroler uz nemal kapacity.

V roku 2022 sme dokoncili novy DHCP klaster pre pridelovanie IP adries v metalickych
aj bezdrdétovych sietach. Sluzbu DHCP sme presunuli zo samostatnych hardvérovych
serverov do virtualizacie. Novy klaster nahradil kriticky zastarané fyzické servery, ktoré uz
nebolo mozné dalej hardvérovo udrZiavat.

V lete 2022 sa UAKOM spolupodielal na bezproblémovom priebehu vyznamného
medzindrodného Sportového podujatia - Eurdpskeho olympijského festivalu mladeze
(EYOF) zabezpelenim kvalitného sietového pripojenia jednak pre organizacny vybor
poduijatia, ktory sidlil v priestoroch FF a FPV UMB v objektoch na Tajovského ulici, a jednak
pre Ucastnikov podujatia - Sportovcov, ktori boli ubytovani v objektoch Studentskych
domovov SUZ UMB.

Technicka infrastruktura

UAKOM ma v sprave dve geograficky a energeticky nezavislé datacentrd, centralny
komunikac¢ny uzol a 13 hlavnych komunikacnych uzlov v réznych lokalitach. V datacentrach
prevadzkuje viac ako 200 fyzickych a virtualnych serverov.

V roku 2016 bolo realizované rozsirenie vypoctovej infrastruktury v datacentre o nové
servery s celkovym vykonom 14 procesorov najnovsej generdcie a 1200GB operacénej
pamdte. Rovnako bolo realizované aj rozsirenie kapacity diskového pola o 5 polic
a 125 diskov, z ktorych kazdy ma kapacitu 600GB.

V roku 2019 bola celkova diskova kapacita doplnena o all-flash diskové pole s kapacitou
40TB, ktoré je urcené pre prevadzku kritickych aplikacii.

Informacné systémy a sluzby

S vyuZitim horeuvedenej infrastruktiry UAKOM zabezpecuje:
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e podporu prevadzky virtualnej infrastruktury (VDI) pre 270 tenkych klientov (virtualne
desktopy) v u¢ebniach na réznych fakultach:

— 9VDI ucebni (EF- 4 ucebne, PrF- 5 ucebni),

— od roku 2018 zabezpecuje prevadzku tenkych klientov aj pre administrativnych
pracovnikov,

e v roku 2022 sme pokracovali v nasadzovani nového riesenia pre VDI, ktoré UAKOM
vyvinul vo vlastnej rézii, v sucasnosti na tomto rieSeni bezi 172 tenkych klientov na
FPV UMB, EF UMB a v Univerzitnej kniznici UMB.

— prevadzku klastra (SIVVP) slovenskej infrastruktury pre vysokovykonné pocitanie,
Co v Cislach znaci 48 serverov, 560 procesorov, 48 fyzickych diskov o kapacite
96 TB,

— poskytovanie pouZivatelskej podpory pre takmer 7 500 pouZivatelov vo vietkych
lokalitdch UMB,

— prevadzku centrdlneho portélu pre podporu pouzivatelov (helpdesk.umb.sk),

— poskytovanie technickej podpory fakultnym spravcom IKT pri sprave pre takmer
2000 pocitacov UMB s vyuzitim nastrojov pre spravu Uloh (Redmine) a centralnu
spravu pocitacov (Active Directory, MS SCCM, ...),

— vzajomnu spolupracu a metodické riadenie technickych spravcov IKT kazdej fakulty
UMB a vSetkych sucasti univerzity,

— prevadzku centralnych informacnych systémov s dostupnostou 365 dni v roku,

7 dni v tyzdni, 24 hodin denne, vratane kompletnej HW a SW podpory:

e Kartovy systém zamestnancov a Studentov (vydavanie Studentskych preukazov).

e Dochadzkovy, pristupovy a stravovaci systém.

e E-learnigovy systém LMS Moodle na podporu Studia. V systéme sa nachadza viac ako
4000 kurzov.

e Systém ASES pre elektronizaciu Ziadosti. V sucasnej dobe sa v iom nachadza viac ako
2800 spracovanych alebo rozpracovanych Ziadosti.

e Mailovy systém pre zamestnancov UMB (viac ako 950 schranok) a Studentov UMB
(viac ako 7 400), ktory je od roku 2017 prevadzkovany v Cloudovom prostredi
MS Office365.

* Aplikacie z balika MS Office365 pre zvySenie produktivity prace a zefektivnenie studia.

* Intranetovy systém a DMS systém MS SharePoint.

e Systém pre spravu registratury, ktory je integrovany s akademickym informacnym
systémom a Ustrednym portalom verejnej spravy.

* Najrozsiahlejsim systémom, ¢o do poctu pouZivatelov ¢i rozsahu evidovanych a spra-
covavanych Udajov je akademicky informacny systém AiS2 s cca 9 500 pouzivatelmi.

o Systém SAP — z projektu SOFIA MSVaV SR. UAKOM poskytuje podporu pre takmer 200
pouZzivatelov, ktori spravuju kompletnd agendu ohladne viac ako 1 000 zamestnancov
UMB (ekonomicku, personalno-mzdovu, majetkovu a analytickly agendu).

e Do spravy UAKOM patri aj SAP EDU, ktory pre vlastnu vyucbu vyuziva EF UMB, FPV
UMB, Univerzita Komenského a iné VVS na Slovensku, kde v roku 2016 UAKOM bol
nosnym prvkom analyz a realizacie prac zabezpecujucich znecitlivenie dat systému
v suvislosti s potrebou Udrzby aktualnych dat v systéme. Tento systém je k dispozicii
pre vietky verejné vysoké skoly a univerzity na Slovensku.
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e Systém TAP pre prijimacie konanie, podporu hodnotenia vzdeldvania a ankiet.

* Specifickl mnoZinu podpornych systémov tvoria systémy umoZfiujice prevadzku,
spravu, riadenie, synchronizaciu udajov medzi systémami, monitorovanie, hlasenia
vypadkov, poruch resp. havarii ostatnych systémov: Helpdesk — Podporny systém na
centrdlnu spravu identit a evidenciu vypadkov systémov pre Studentov a zamestnan-
cov, kontrolery pre riadenie bezdrétovej siete, RADIUS, DHCP, LDAP, DNS, PROXY, VPN,
Active Directory, zalohovacie systémy, antispam a antivir, monitorovaci systém Zabbix,
testovacie prostredia (IAM, LDAP, Moodle, Mail, AD, Docker a desiatky dalSich).

Aj v roku 2022 UAKOM pokracoval vo vyvoji systému pre elektronizaciu procesov
aimplementoval procesy ,Ziadost o zriadenie emailovej schranky” a , Ziadost o vytvorenie
WiFi pristupu”.

V rdmci podpory pre vnutorny systém kvality bol nainstalovany a uvedeny do prevadzky
systém na modelovanie procesov ADONIS.

Prebehla rekonstrukcia metalickej datovej siete Pravnickej fakulty vratane rozsirenia
pokrytia WiFi signdlom.

Pracovnici UAKOM-u vykonavali dohlad nad priebehom stavebnych prac v okoli tras
metropolitnej siete v lokalitach Kyjevské namestie — Lidl na Tajovského ulici, Kollarova ulica
- Komenského ulica, Medeny hamor a Severna ulica vratane participacie na projektovej
priprave v sthrnnej dizke do 2200 m a zabezpeili prekladky optickych tras v lokalitach
Hurbanova ulica a Severna ulica v suhrnnej dizke 275 m.

10.4 SPRAVA UCELOVYCH ZARIADENI

Hlavnym ciefom Spravy ucelovych zariadeni je zabezpedit a poskytovat ubytovanie
a stravovanie ¢o najvacsSiemu poctu zaujemcov o tieto sluzby predovsetkym z radov
Studentov denného vysokoskolského Studia, doktorandského Studia, celoZivotného
vzdeldvania, zahrani¢nych studentov a v ramci moznosti zamestnancom UMB a ostatnym
hostom UMB.

Studentské domovy

V roku 2022 bolo poskytnuté ubytovanie v piatich $tudentskych domovoch, SD1, 3 na
Tajovského ulici 40 a 51, SD2 na Komenského ulici 20, SD4 na Triede SNP 53 a SD5 na
Ruzovej ulici 15 s celkovou |6Zkovou kapacitou 2 573 16Zok.

Pre $tudentov denného $tudia bola prerozdelend kapacita 2 265 1670k na SD 1, 3, 4, 5.

Na akademicky rok 2022/23 bolo celkom prijatych 2 935 Ziadosti Studentov ., II. a IIl.
stupna Studia (t. j. denni Studenti, zahrani¢ni denni Studenti, kratkodobé formy studia).
Ubytovanie bolo pridelené 2 584 Studentom, tzn. 88% kladne vybavenych Ziadosti.

K 31. 12. 2022 bolo ubytovanych 2 286 studentov. Tak ako v minulych rokoch, ani
v tomto roku sme sa nevyhli prideleniu pristeliek. V priebehu zimného semestra boli
Studenti z pristeliek preubytovani na uvolnené pevné 16zko.
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Naklady potrebné na prevadzku Studentskych domovov boli v roku 2022 hradené
zo zdrojov:

— dotdcia SR

— vlastné zdroje

— podnikatelska ¢innost.

Celkové naklady na hlavnu &innost SD boli vo vyske 2 461 tis. €, z toho najmaé:

— naklady na energiu vo vyske 540 tis. €,
— mzdové naklady aj s odvodmi 1308 tis. £,
— naklady na opravy 613 tis. €.

Dosiahnuté vynosy v SD boli vo vyske 2 882 tis. €. Z toho vynosy z ubytovania $tudentov
vo vyske 1 278 tis. €.

Vysledkom hospodarenia hlavnej €éinnosti SD je zisk vo vyske 421 tis. €.

Hlavné obdobie na podnikatelsku ¢innost, t. j. poskytovanie ubytovania cudzim osobam,
su mesiace jul a august, ked sa ubytovacie kapacity uvolnia pre akcie vacsieho rozsahu.
V ostatnych mesiacoch roka poskytujeme len drobné ubytovanie. V uvedenom roku SUZ
uskutocnila spolu 248 akcii (dlhodobé ubytovanie), ¢o je oproti roku 2021 o 52 akcii viace;j.
Vynosy boli dosiahnuté vo vyske 584 tis. €, pricom naklady predstavovali 551 tis. €.

V ramci podnikatel'skej ¢cinnosti bol dosiahnuty kladny hospodarsky vysledok vo vyske
33 tis. €.

Ubytovacie sluzby zabezpecovalo priemerne 94 zamestnancov.
Studentska jedalen

V roku 2022 bolo zabezpecené stravovanie v Studentskej jedalni v priestoroch
Studentského domova na Tajovského ul. 40 a bolo poskytované aj vo vlastnom vydajnom
mieste na Tr. SNP 53.

Celkom bolo vydanych 57 728 hlavnych jedal, ¢o je o 22 902 jedal viac v porovnani
s rokom 2021. Z celkového poctu bolo Studentom vydanych 28 300 jedal.

Naklady na cinnost Studentskej jeddlne za rok 2022 boli vo vyske 274 tis. €
a dosiahnuté vynosy 267 tis. €. Vysledok hospodarenia v Studentskej jedalni za rok 2022
je strata vo vyske 7 tis. €.

Stravovacie sluzby zabezpecovalo priemerne 10 zamestnancov.
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11.| ROZVOJ UMB

Plnenie Uloh v oblasti rozvoja UMB zabezpecuje Referat rozvoja a Strukturadlnych
projektov (RRSP), referaty prislu$nych prodekanov na jednotlivych fakultich UMB
a Univerzitné centrum pre medzinarodné projekty (UCMP).

Kapitola je v sulade s plnenim Dlhodobého zameru UMB na roky 2021 — 2026, najma za
strategicku oblast /V. Oblast pInenia tretieho poslania univerzity —pevna sucast slovenského
vzdeldvacieho priestoru, reflektujica potreby regionu, otvorena k spolupraci s partnermi
verejného a sukromného sektora a synergicky s oblastou /. Oblast vedy a vyskumu — veda
a vyskum s dopadom na spolo¢nost a hospodarstvo.

Referdt rozvoja a strukturdlnych projektov

RRSP organizaéne zastreduje sihrnny projektovy proces, poénuc vyhladavanim vyziev,
podavanim projektov, ich implementaciou a naslednym obdobim udrzatelnosti projektu
v dobe trvania 5 rokov. Obdobie udrzatelnosti projektu poukazuje na schopnost vysledkov
a dopadov projektu pretrvat v strednodobom a dlhodobom horizonte po ukonceni
financovania projektu.

Oblast domécich nevyskumnych projektov na UMB zabezpeluje RRSP. V programovom
obdobi 2014 — 2020 referat intenzivne zabezpecoval finanény manaZzment a administraciu
schvédlenych projektov pre UMB. V novom programovom obdobi 2021 — 2027, ktoré
nadobudlo legislativnu ucinnost od 1. 7. 2021, neboli do konca roka 2022 vyhlasené
Ziadne predmetné vyzvy. Schvalené projekty predchadzajuceho programového obdobia
budu nadalej realizované aj v priebehu roku 2023. Ukoncené projekty budu hodnotené
vypracovanim naslednych monitorovacich sprav.

Pocet domacich nevyskumnych projektov realizovanych na UMB v priebehu rokov
je relativne ustaleny. Vo velkej miere zavisi od vyhlasenych vyziev a opravnenosti UMB
Ziadat o grant.

Zameranie projektov je okrem investicného zamerania orientované aj na rozvoj,
vzdeldvanie a internacionalizdciu v akademickom prostredi. Zavisi od cielov, ktoré je
snahou naplnit, pricom je moZné na tieto ciele ziskat finanéné prostriedky formou
grantu. Tak ako aj v uplynulych rokoch, jednym z cielov je zhodnocovanie majetku UMB
formou zateplovania budov $kél a Studentskych domovov, i rekonstrukcia existujlce;
infrastruktary (v tomto roku vonkajsi atleticky Stadidon pri Katedre telesnej vychovy
a Sportu FF UMB, ktory bol Uspesny zrealizovany). Vysokoskolski ucitelia a vedecki
pracovnici s zapojeni do partnerskych projektov z ESIF, v rdmci ktorych riedia ¢iastkové
ulohy ako v narodnych projektoch, tak aj v projektoch, ktorych vysledky budu uréené pre
zvySenie konkurencieschopnosti podnikov na trhu.

V roku 2022 bola zo strany Slovenskej inovacnej a energetickej agentury a zo strany
Vyskumnej agentury realizovana Kontrola na mieste v dobe udrZatelnosti projektu, ktora
prebehla Uspesne so zaverom bez zisteni, ¢im ukoncila nasledné monitorovacie obdobie
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projektu vyplyvajuce z ¢lanku 57 ods. 1 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006. Kontroly sa
tykali nasledovnych projektov:

— Soldrny systém na ohrev pitnej vody pre Studentsky domov SD4 Univerzity Mateja
Bela v Banskej Bystrici (kéd ITMS2014+ 310041AKS6);
— Modernizacia vnutorného vybavenia a rekonstrukcia objektov za u¢elom zlepSenia

vzdeldvacieho procesu na UMB v Banskej Bystrici (kod ITMS 26250120060),
— Rozsirenie infrastruktury IKT a modernizacia vnutorného vybavenia v ramci

budovania novych ucebni pre skvalitnenie vzdeldvacieho procesu na UMB
v Banskej Bystrici (kod ITMS 26250120075).

V roku 2022 sa na UMB implementovalo 11 projektov (tabulka 51), z toho 5 projektov
z ESIF, 5 projektov z rozvojovych vyziev MSVVaS SR a 1 projekt schvaleny v rdmci vyzvy
Slovenského atletického zvazu.

Tabul'ka 51 Prehlad projektov realizovanych na UMB v roku 2022

Operacny | Suma Ziadosti Stcast
P. C. Nazov Ziadosti o NFP Kéd projektu program / o NFP
, UMB
schéma (v €)
312011F057 celkova vyska:
1 IT Akadémia — vzdeldvanie pre 21. | - partnersky projekt Ludské 19 13 7 065,53 EpV
" |storocie s TU v KE, UKF v NR, zdroje partner UMB:
UPJS v KE, ZU v ZA 58 7 054,03
Zvysenie energetickej efektivnosti K valita Ziv
2. | budovy Filozofickej fakulty 310041W083 otného pros | 2215 884,18 | FF, FPV
a Fakulty prirodnych vied UMB tredia
In{ovame prostrgdmctvom 313012Q938 o
vyskumu integracie artnersky proiekt celkova vyska:
3 heterogénnych systémov loT P . ST\L/JZ J Vyskum ain | 1221 334,45 EF
" | vyuZivajucich technoldgie Smart S stkromnou ovacie partner UMB:
Active Cloud s vysokou Urovniou ) 110 488,44
. . firmou z praxe
bezpelnosti
- , 313012R902 A
Inovacie prostrednictvom artnersky proiekt celkova vyska:
4 vyskumu inteligentného P . S'I\'/Up J Vyskumain | 1212 820,75 EF
" | monitorovania vybranych S 3 stkromnou firmou ovacie partner UMB:
parametrov v zdravotnictve 166 034,61
Z praxe
Podpora vnutornych systémov
zabezpecovania kvality Ludske
5. | vysokoskolského vzdelavania na 312011BGF7 . 312987,08 UumMB
: : ) ) zdroje
Univerzite Mateja Bela v Banskej
Bystrici
Zvysovanie kvality podpornych Rozvojova
6. |sluZieb pre studentstvo Univerzity | 004U MB-2-1/2021 vyzva 196 609,00 UMB
Mateja Bela v Banskej Bystrici M3VVaS SR
Podpora praktickej vyucby Rozvojova
7. | vybudovanim Datas Science and 005U MB-2-1/2021 vyzva 197 503,00 UMB
Analytics Hub M3VVaS SR
. - Rozvojova
B ,
g, |Podpora UMB priimplementacii 1 0y 15 5 1 /5027 vyazva 52671,00 | UMB
HR Excellence in Research Award S &
MSVVaS SR
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Podpora internacionalizacie Rozvojova
9. v akFa)demickom rostredi UMB 008U MB-2-1/2022 vyzva 495 550,00 UMB
P M3VVas SR
Revitalizacia objektov UMB S
realizaciou adaptacnych Rozvojova
10. , , " 009U MB-2-1/2022 vyzva 314 847,51 UMB
opatreni zameranych na zniZenie G =
, , MSVVaS SR
negativnych vplyvov zmeny klimy
Rekonstrukcia atletického Slosgzgho
1 1. |Stadiona UMB, Tajovského 57, 09/NSP/2020 .y 400 000,00 UMB
. ) atletického
Banska Bystrica VEZU

V roku 2022 pokracovala realizacia narodného projektu ,,IT Akadémia — vzdelavanie
pre 21. storocie”, v ktorom je UMB od roku 2017 jednym zo Siestich partnerov. Celkové
zameranie projektu bolo orientované na inovaciu prirodovedného a technického
vzdeldvania na ZS a SS so zameranim na informatiku a IKT a podporu zaujmu Ziakov
o Studium v Studijnych odboroch a programoch s perspektivou uplatnenia v IT sektore.
Na rozdiel od predchadzajucich rokov riesenia projektu, kedy sa UMB podielala na
Sirokom spektre realizovanych projektovych aktivit, v poslednom roku bolo, v nadvaznosti
na predchadzajuce cinnosti, uskutocnenych len niekolko aktivit a podujati spadajucich
najma do tychto oblasti: (1) vzdelavanie pre digitalnych koordindtorov partnerskych zS
a SS; (2) inovéacia VS predmetov a priprava VS $tudentov v inovovanych predmetoch
(na UMB predmet: Fuzzy mnoziny) a (3) informatické kruzky pre Ziakov nizsich stuprov
Skol. Projekt oficialne skoncil 31. augusta 2022, pricom posledna faza jeho realizacie bola
druhym pred(zenim dizky trvania projektu (pdvodne planované ukonéenie 10/2020 bolo
prvykrat predizené do 08/2021).

Cielom projektu ,ZvySenie energetickej efektivnosti budovy Filozofickej fakulty
a Fakulty prirodnych vied Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici” bolo znizenie
energetickej ndro¢nosti budovy UMB v Banskej Bystrici, ktora sa nachdadza na Tajovského
ulici ¢islo 40. Na zaklade verejného obstardvania (marec 2021) sa zacali realizovat
stavebné prace na uvedenom objekte. Uspedne prebehli stavebné tkony zamerané na
strechu a obvodovy plast budovy. V interiéri objektu boli vykonané dokoncéovacie prace
pri inStalacii rekuperaénych jednotiek. Zrealizované dielo bolo fyzicky odovzdané UMB
vo februari 2022 a nasledne skolaudované v aprili 2022 (koniec realizacie projektu).
Meratelné ukazovatele projektu sledované ku koncu realizdcie projektu boli splnené
na 100 %, resp. prekrocené (pocet opatreni na znizenie potreby energie realizovanych
vo verejnej budove — 100 %; pocet verejnych budov na Urovni nizkoenergetickej alebo
ultranizkoenergetickej alebo s takmer nulovou potrebou energie — 100 %; podlahova
plocha budov obnovenych nad ramec minimalnych poZiadaviek — 102,84 %; spotreba
energie v budove pred realizaciou opatreni energetickej efektivnosti — 100 %; znizenie
potreby energie vo verejnych budovach — 123,19 %), ostatné meratelné ukazovatele
sa budu posudzovat pocas obdobia udrzatelnosti projektu (odhadované rocné znizenie
emisii sklenikovych plynov, spotreba energie v budove po realizacii opatreni energetickej
efektivnosti, zniZzenie konelnej spotreby energie vo verejnych budovach, zniZenie
produkcie emisii NO , znizenie produkcie emisii PM10, zniZenie produkcie emisii SO,,
znizenie rocnej spotreby primarnej energie vo verejnych budovach).
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Vyskumny projekt s ndzvom ,lInovacie prostrednictvom vyskumu integracie
heterogénnych systémov loT vyuZivajucich technolégie Smart Active Cloud s vysokou
uroviou bezpecnosti”, na ktorom participuje UMB ako partner spolocnosti zo
sukromného sektora a STU v Bratislave, ma vytvorenim nového produktu dosiahnut
zvySenie konkurencieschopnosti sukromnej spolo¢nosti R-DAS na trhu. V roku 2022 sa
pokracovalo v aktivitdch zahffajucich pripravu zavedenia nového produktu inteligentného
systému merania a spracovanie ziskanych Udajov v cloude na trh. Konkrétne sa jednalo
o nasledovné aktivity: (1) testovanie pouzivatelského rozhrania aplikacie pre systém
smart merania a monitorovania; (2) formulacia ndvrhov pre zlepsenie UX a Ul aplikacie
pre systém smart merania a monitorovania; (3) testovanie prototypov systému smart
merania a monitorovania; (4) analyza bezpecénostnych rizik a dalSich aspektov pouzivania
jednotlivych komponentov systému; (5) analyza moznosti vyuzitia systému smart merania
a monitorovania.

Vyskumny projekt s ndzvom ,Inovacie prostrednictvom vyskumu inteligentného
monitorovania vybranych parametrov v zdravotnictve” je taktieZ realizovany
v partnerstve so spolo¢nostou zo sukromného sektora R-DAS a STU v Bratislave. Jeho ciefom
je vyskum senzorickych a monitorovacich systémov v zdravotnictve, vyskum integracie
monitorovacich systémov do zdravotnickych a farmaceutickych “regulacnych” zariadeni,
vyskum inteligentného monitorovacieho systému a vyskum v oblasti bezdrotového
pripojenia zariadeni. Na vyskumné aktivity nadvdzuje realizdcia inovacnych opatreni
v sukromnej spolocnosti, ktorej vystupom bude kontinudlne automatizované elektronické
zariadenie (teplomer) na meranie tepl6t a inych parametrov ako novy produkt na trhu.
Projektovy tim je zloZzeny z odbornikov viacerych katedier Ekonomickej fakulty UMB, ako
aj IT expertov z UAKOM-u, ¢o umoznuje interdisciplindrny pristup v rieSeni skimanej
problematiky. V roku 2022 sa aktivity projektu zamerali na (1) testovanie pouzivatelského
rozhrania aplikdcie pre systém smart merania a monitorovania; (2) formuldciu navrhov
pre zlepSenie UX a Ul aplikacie pre systém smart merania a monitorovania; (3) testovanie
prototypov systému smart merania a monitorovania; (4) analyzu bezpecnostnych rizik
a dalSich aspektov pouzivania jednotlivych komponentov systému a (5) analyzu moZnosti
vyuZitia systému smart merania a monitorovania v jednotlivych oblastiach zdravotnictva.

Projekt ,,Podpora vnutornych systémov zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdelavania na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici” bol v roku 2022 realizovany
v zmysle podaktivit projektu. Cielom projektu je zosuladenie vnutorného systému
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania Univerzity Mateja Bela v Banskej
Bystrici so Standardmi Slovenskej akreditacnej agentury pre vysoké Skolstvo podla zakona
¢. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a podla zdkona €.
131/2002 Z. z. o vysokych skolach v zneni neskorsich predpisov. DolezZitu ulohu v tomto
procese zabezpecuje Rada pre vnutorny systém kvality (RVSK) Univerzity Mateja Bela.
Jednym z vystupov projektu v roku 2022 je tvorba vnutornych predpisov (Smernica €.
2/2022 Pravidld hodnotenia kvality vzdeldvania na Univerzite Mateja Bela v Banskej
Bystrici; Smernica ¢. 3/2022 o vydavani dokladov o absolvovani studia na Univerzite
Mateja Bela v Banskej Bystrici; Smernica ¢. 4/2022 Priebezné monitorovanie, periodické
hodnotenie a periodické schvalovanie Studijnych programov a pravidelny monitoring,
vyhodnocovanie a revidovanie vnutorného systému), ktoré prispievaju k stanovenym
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ciefom projektu. Realizované boli vzdelavacie a Skoliace aktivity, na ktorych sa zucastnili
nielen Studenti, ale aj ¢lenovia akademickej obce, ¢im sa podielali na zvySeni kvality
vysokoskolského vzdeldvania Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. Meratelné
ukazovatele (MU) projektu boli naplfiané aj v priebehu roka 2022, pri¢om pri vybranych
MU bola zaznamenand miera ich plnenia na drovni 100 % (naplnenie pldanovaného stavu)
az 300 % (prekrocenie planovaného stavu).

Ciefom projektu ,ZvySovanie kvality podpornych sluzieb pre Studentstvo UMB
v Banskej Bystrici” je zlepsit inkluzivne prostredie na UMB a podporit rast a rozvoj
Studentstva UMB  prostrednictvom  zabezpecdenia komplexnych  poradenskych
a podpornych sluZieb reagujucich na ich aktudlne a Specifické potreby. V rdmci ,Aktivity
1” sa v roku 2022 intenzivne vyuzivala miestnost pre kariérne poradenstvo, ktora sluzi
pre Studentov UMB, staZistov Kariérneho centra (KC) UMB a pracovnikov KC UMB
k prezencnému a online poradenstvu, ako aj inym aktivitdm. Miestnost je vybavena
potrebnymiterapeutickymi pomébckamia odbornou literatlrou. Tato miestnost bude sluzit
pre dalsie obdobia fungovania Kariérneho centra UMB. Dal$im z vystupov , Aktivity 1” je
Kariérny akcny pldn, ktory sluzi ako manual pre kariérnych poradcov a pracovny zosit pre
klientov. V rdmci , Aktivity 2” bolo realizované poskytovanie psychologického, socidlneho,
pravneho, pastoracného a kariérneho poradenstva (642 konzultacii) prostrednictvom
Univerzitného poradenského a podporného centra (UPPC) UMB. Cielovou skupinou
bolo, okrem inych, zahrani¢né Studentstvo, primarne z Ukrajiny, v suvislosti s vojnovym
konfliktom na Ukrajine. Osobitnd pozornost bola smerovand na Studentov so $pecidlnymi
potrebami. Pre Ucely poskytovania poradenstva bolo zariadenych 5 miestnosti. Jedna
miestnost sa nachadza na Filozofickej fakulte UMB, jedna na Pravnickej fakulte UMB
a 3 na Pedagogickej fakulte UMB — z nich je jedna vyclenend ako Centrum podpory pre
Studentstvo so Specidlnymi potrebami, jedna ako miestnost pre psychodiagnostické
a poradenské centrum (vybavena aj diagnostickymi ndstrojmi) a jedna ako miestnost
pre skupinové stretnutia so Studentstvom. V ramci podpory budovania inkluzivneho
prostredia sa na Pedagogickej fakulte UMB zrealizovalo viacero Uprav —vonkajsie znacenie
pre nevidiacich a oznacenia miestnosti v Braillovom pisme.

Cielom projektu ,Podpora praktickej vyu¢by vybudovanim Data Science and
Analytics Hub” bolo vytvorit vhodné podmienky pre vyucovanie prakticky orientovanych
predmetov zameranych na oblast dat. V roku 2022 bola realizovana prakticka vyucba
s vyuzitim nakuUpeného hardvéru a softvéru z predchadzajuceho roka 2021. Nakolko bol
projekt realizovany v Case pandemickej situacie (2021 — 2022), praktickd vyucba bola
kombinovana s diStan¢nou, a to s vyuzitim vzdialeného pristupu Studentov na sever na
univerzite. Letny semester AR 2021/2022 a zimny semester AR 2022/2023 prebiehal
praktickou vyucbou realizovanou v u¢ebniach vybavenych z finanénych zdrojov projektu,
pricom Studenti mali moznost aj nadalej vyuzivat, v ¢ase ich nepritomnosti, vzdialeny
pristup na server.

UdrzZatelnost rieSenia projektu ,,Podpora UMB pri implementacii HR Excellence in
Research Award” je dana povinnymi krokmi pre implementaciu prvého dvojro¢ného
a druhého trojroéného akéného planu v ramci udrZzania znacky HR Excellence in Research
Award, preukazujucim Usilie a zavazok vysokej Skoly k implementacii a dlhodobému
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dodrZiavaniu principov Eurdpskej charty vyskumnych pracovnikov a Kédexu spravania pre
nabor vyskumnych pracovnikov v ramci Stratégie ludskych zdrojov vo vyskume. V roku 2021
prebiehala implementacia nového Akéného planu v ramci udrzania znacky HR Excellence
in Research Award na obdobie rokov 2021 — 2023. Suc¢asne bola spracovdvana interna
sprava priebezného hodnotenia pre Eurdpsku komisiu. V decembri 2021 bol na kolégiu
rektora prijaty Plan rodovej rovnosti UMB. Nasledne v roku 2022 po prijati Planu rodovej
rovnosti UMB participovali ¢lenovia a ¢lenky komisie v roku 2022 na viacerych aktivitach,
ktoré su v sulade s Pldanom rodovej rovnosti (napr. vymena sklsenosti s implementaciou
planu na SAV — 28. 3. 2022; prezentacia o GEP UMB v Aveiro, Portugalsko — 26. — 27. 4.
2022; prezentacia GEP UMB na workshope projektu CALIPER — 17. 5. 2022; prezentdcia
na konferencii CVTI o GEP UMB 3. 10. 2022). 6. oktdbra 2022 sa uskutocnilo stretnutie
Komisie pre rodovu rovnost UMB, kde sa prediskutovali najma dalSie vzdeldvacie plany
v agende rodovej rovnosti v akademickom prostredi. Nasledne sa 19. 10. 2022 sa
uskutocnil workshop pre ¢lenov a ¢lenky Komisie pre rodovu rovnost (lektorky z OZ Obcan,
demokracia a zodpovednost), ktory mal velmi pozitivnu odozvu a v tejto vzdeldvacej
aktivite bude UMB pokracovat.

V ramci projektu ,Podpora internacionalizacie v akademickom prostredi UMB” sa
vybudovalo Centrum prvého kontaktu pre zahrani¢nych Studentov a zamestnancov a bude
dalej fungovat ako sucast Referatu medzindrodnej spoluprace (RMS) Rektoratu UMB.
Jeho ¢innost sa bude dalej profesionalizovat. RMS bude pracovat v tesnejsej sucinnosti so
Studentskymireprezentantmi-ambasadormi. Tito sa stanu sucastou aktudlne vznikajuceho
EMERGE Student Forum. V akademickej obci UMB budeme dalej kultivovat viacjazyéné
prostredie: posilfiovat viacjazy¢né znacenie a komunikovanie, dostupnost informacii
v cudzich jazykoch. Uplatni sa motivacny systém pre zamestnancov a ich medzindrodné
aktivity a bude sa zohladniovat pri ich periodickom hodnoteni. Zakladnu ponuku vyucby
jazykov rozsirime na koncepcny model jazykového vzdeldvania a zastreSujuci tim budeme
transformovat na institut cudzich jazykov pri UMB. Zachovame a posilnime atraktivnu
ponuku online kurzov pre freemoverov. Inovativne interné mobilitné schémy sa budu
na zaklade skusenosti z realizacie projektu adaptovat a transformovat tak, aby prinasali
maximalny efekt a aby sluZili ako motivacné nastroje k dalsim mobilitnym aktivitam
v zavedenych medzinarodnych mobilitnych schémach. Preberieme prvky dobrej praxe
nasich partnerskych institucii do systému riadenia internacionalizacie na UMB. Budeme
pokracovat v podpore kratkodobych stazi Studentov a budeme zdbérazfiovat moZnosti
ich prepojenia s prinosnou, dobre mentorovanou odbornou praxou i sluzbou lokalnej aj
medzinarodnej komunite. Budeme pokracovat v implementacii schémy pre hostujucich
profesorov zaloZzenej natandemovych mobilitdch. Napokon, budeme stavat na vytvorenych
systémovych predpokladoch pre rozvoj vedeckej Cinnosti v spolupraci s krajanskymi
komunitami, ktord predstavuje pridanud hodnotu k v sicasnosti dominujicej vzdelavacej
¢innosti v prospech tychto ciefovych skupin. Internacionalizacia zostane aj nadalej
prioritou UMB a bude zakotvena v ramcovych dokumentoch. Vo vnuitornom prostredi sa
bude prijimat taka politika, aby sa predpoklady pre fiu dalej posilfiovali.

Projekt ,,Revitalizacia objektov UMB realizaciou adaptacnych opatreni zameranych
na znizenie negativnych vplyvov zmeny klimy” pokracoval v roku 2022 udrZiavacimi
a zveladovacimi pracami na revitalizovanom objekte &tria na Tajovského 51. Atrium
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pIni funkciu bioklimatickych, biologickych, hygienickych, ochrannych, psychologickych
a estetickych Ucinkov zelene na dané prostredie a ma tak pozitivny vplyv na Zivotné
prostredie. Realizacia tejto aktivity taktiez priniesla postup v naplneni strategického
ciela V.3 DIhodobého zameru UMB v oblastiach V.3.1 Realizdcia vodozadrznych opatreni
v objektoch UMB s cielom zmiernit dopady spdsobené zmenami klimy a V.3.2 ZvySovanie
podielu a kvality zelene v exteriéroch UMB. Zmierfiovanie dopadov zmeny klimy,
realizdcia vodozadrinych opatreni a zvySovanie podielu a kvality zelene patri aj nadalej
medzi priority UMB, tak ako to vyplyva z Dlhodobého zameru UMB a zapojenia UMB do
iniciativy RACE TO ZERO. V tychto aktivitdch bude UMB nadalej pokracovat.

V ramci projektu ,,Rekonstrukcia atletického stadiéna UMB, Tajovského 57, Banska
Bystrica” sa v roku 2022 intenzivne pracovalo na rekonstrukcii existujuceho atletického
$tadidna tak, aby spltial podmienky pre atletické $portoviska v zmysle Medzinarodnej
atletickej federacie IAAF. RekonStrukciou $portového Stadidna sa vytvorili optimalne
podmienky pre vyuebu $tudentov KTVS FF UMB, pre tréning Uspesnych banskobystrickych
Sportovcov, pre amatérske Sportové kluby aj verejnost, na organizovanie atletickych
sutazi regiondlneho, narodného aj medzindrodného vyznamu. V roku 2022 Banska
Bystrica hostovala Eurdpsky olympijsky festival mladeze (EYOF 2022), v dioch 24.- 30.
07. 2022. Sportovcom bola poskytnutd draha pre tréningové Ucely, aviak z dévodu
stale prebiehajucich prac len v obmedzenom reZzime. Trvalé uZivanie stavby atletického
Stadiona bolo udelené v oktdbri 2022. Objektu bol udeleny Certifikat triedy 2 od Svetovej
atletickej asociacie. Novo zrekonStruovany atleticky Stadion UMB bude v buducnosti
hostit Majstrovstva Eurdpy v atletike do 18 rokov.

Cerpanie finanénych prostriedkov z domécich nevyskumnych projektov je viazané
na postupy realizacie aktivit jednotlivych projektov (plnenie uloh vyplyvajucich z aktivit
projektov alebo terminmi predkladania faktur) a frekvenciu predkladanych Ziadosti
o platby. V tabulke 52 uvddzame prehlad poskytnutych finanénych prostriedkov za
jednotlivé projekty v roku 2022.

Tabulka 52 Prehl'ad objemu poskytnutej dotacie vdomacich nevyskumnych projektoch
v roku 2022

o Objem posk
Operacny ytnutej dota- | Sudast
P. . Nazov Ziadosti o NFP Kéd pro jektu progr’am / cie v roku 2022| UMB
schéma
(v€)
1 ITAkai(jem|a—vzdeIavan|e pre 21. 312 011F057 Ludske 1.000,00 EpV
storocie zdroje
ZvysSenie energetickej efektivnosti Kvalita
2. |budovy Filozofickej fakulty 310 041W083 Zivotného 1749 385,53 | FF, FPV
a Fakulty prirodnych vied UMB prostredia
Inovacie prostrednictvom
vyskumu integracie 3130120938
3 hettirog.ejn.nych systenjoy loT partnerslfy projekt \./ysku,m. 42975 83 EF
vyuZivajucich technolégie Smart s STU a sukromnou a inovacie
Active Cloud s vysokou Urovriou firmou z praxe
bezpecnosti
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Inovécie prostrednictvom 313 012R902
n stkgmu intgligentnéhlo partnerslf\'/ projekt \./y'/skulm. 72 019,75 EF
monitorovania vybranych s STU a sukromnou a inovdcie
parametrov v zdravotnictve firmou z praxe
Podpora vnutornych systémov
zabezpecovania kvality Ludské
5. | vysokoskolského vzdelavania na 3120 11BGF7 Zdroje 0,00 UMB
Univerzite Mateja Bela v Banskej
Bystrici
ZvysSovanie kvality podpornych Rozvojova
6. |sluzieb pre studentstvo Univerzity | 004UMB-2-1/2021 vyzva 0,00 UMB
Mateja Bela v Banskej Bystrici M3VVaS SR
Podpora praktickej vyucby Rozvojova
7. | vybudovanim Datas Science and 0 05UMB-2-1/2021 vyzva 0,00 UMB
Analytics Hub M3SVVaS SR
. L Rozvojova
s oo e imlenerid | vossoazons | e | oso | uws
MSVVa$S SR
Podpora internacionalizacie ROZYOJOVé
9. v akademickom prostredi UMB 00 8UMB-2-1/2022 vyzva 0,00 UMB
MSVVaS SR
Revitalizacia objektov UMB L
realizaciou adaptacnych Ro zvojova
10. , , . 00 9UMB-2- 1/2022 | vyzva MSV- 0,00 UMB
opatreni zameranych na znizenie «
. . VaS SR
negativnych vplyvov zmeny klimy
Rekonstrukcia atletického Slovensky
11. | Stadiéna UMB, Tajovského 57, 09/N SP/2020 atleticky 0,00 UMB
Banska Bystrica zvaz

V roku 2022 bola podana jedna Ziadost o prostriedky mechanizmu z Planu obnovy
(tabulka €. 53 v ramci vyzvy ,Stipendid pre excelentnych vyskumnikov ohrozenych
vojnovym konfliktom na Ukrajine”. Ciefom vyzvy je podporit vyskumnych pracovnikov pri
ich relokacii na Slovensko. Cielovou skupinou st vyskumnici v roznych fazach kariéry —
Studenti doktorandského studia, postdoktorandi, samostatni vyskumni pracovnici a veduci
vyskumni pracovnici.

Tabul'ka 53 Prehlad Ziadosti o prostriedky mechanizmu podanych v roku 2022
Suma Ziadosti

P. C. Nazov Ziadosti o prostriedky mechanizmu Schéma/ Investicia | o prostriedky mechanizmu
(v€)
1 Stipendid pre excelentnych vyskumnikov Plan obnovy/ Siadané: 594 000,00

ohrozenych vojnovym konfliktom na Ukrajine Excelentna veda

Univerzitné centrum pre medzindrodné projekty

Univerzitné centrum pre medzinarodné projekty (dalej UCMP) bolo zriadené v roku
2015 ako koordinacné pracovisko na podporu zvySenia Ucasti tvorivych zamestnancov
UMB v medzinarodnych vyskumnych projektoch, predovsetkym v projektoch Horizontu
2020, ale sc¢asti aj dalSich medzindrodnych grantovych schém ako napr. INTERREG, COST,
Erasmus+ a iné. UCMP vytvdra podmienky na budovanie vedomosti a zru¢nosti tvorivych
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pracovnikov, aby sa zlepSila kvalita aj kvantita podavanych projektovych Ziadosti na
medzindrodné vyskumné projekty. UCMP poskytuje komplexny servis v oblasti pripravy
a implementdcie medzinarodnych projektov. Na UCMP sa implementuju predovsetkym
(ale nielen) projekty v ulohe koordindtora, medzindrodné medzifakultné projekty
a projekty strategicky dolezité. S cielom maximalizovat odbornost pri poskytovani sluzieb
na UCMP sa jeho zamestnanci a zamestnankyne, okrem Standardného prehladu v oblasti
vedy a vyskumu, existujucich grantovych schém a pod., individudlne Specializuju na
konkrétne grantové schémy. V zmysle svojho zamerania sa kaZzdoro¢ne zucasthuju skoleni
a semindrov organizovanych poskytovatelmi grantov danych grantovych schém a ziskané
poznatky nasledne implementuju vo svojej ¢innosti.

UCMP poskytuje odborné poradenstvo pri priprave konkrétnych projektov z hladiska
splnenia formalnych a obsahovych poZiadaviek poskytovatelov grantov a podla dohody
zabezpecuje kompletnd administrativno-finanénu implementaciu projektov. Organizuje
podporné podujatia zamerané na zlepSenie pripravy projektov ako su $kolenia, seminare,
informacné dni, prednasky, stretnutia s koordindtormi Uspesnych projektov, pomoc pri
nadvazovani projektovych partnerstiev, prezentdacie vysledkov projektov a iné. UCMP
zabezpecuje cielenud informovanost pracovnikov UMB o aktualnych vyzvach, podujatiach
a moznostiach medzindrodného vyskumu a pravidelne aktualizuje svoju webovu stranku
www.ucmp.umb.sk.

UCMP v roku 2022 manaZovalo spolu 26 medzinarodnych projektov:

— z toho 8 vyskumnych projektov: 4 projekty Horizont 2020 (DocEnhance,
GENDERACTION, INCULTUM, RadoNorm); 4 projekty Horizont Eurépa (ARCHE,
BRRIDGE, ECOSENS, GENDERACTIONplus)

— z toho 18 medzinarodnych inych projektov: 17 projektov ERASMUS+ KA2 (v Ulohe
koordinatora projekty BIBLIO, COVIDMOVE, DANUBE, JaSom, MySme, PLATO’S EU,
SMARTBUS; v ulohe projektového partnera projekty CitEuroPass, EIVET, e-SL4EU,
FAKESPOTTING, MARDS, ORM, Re-Cultural Heritage, SLIDE, SMARTOUR, TRIP);

1 projekt ERASMUS+ KA3 (SLUSIK).

V rdmci medzinarodného marketingu vedy a vyskumu, zviditelnenia vedy a vyskumu
navonok i ziskavania moznych projektovych partnerov su identifikované a Specifikované
medzinarodné vyskumné priority, zverejnené na strankach www.ucmp.umb.sk a https://
www.umb.sk/en/research/international-research-priorities/ v anglickej jazykovej mutacii.

Délezitou sucastou prace UCMP je aj priprava univerzitnych strategickych
dokumentov — predovsetkym metodickych pokynov vo vztahu k priprave a implementacii
medzinarodnych projektov, ktoré je nutné pravidelne upravovat podla toho, ako sa
menia finanéné pravidla poskytovatelov grantov (Metodicky pokyn ¢. 2/2018 na podporu
a implementaciu medzindrodnych projektov na UMB, Metodicky pokyn ¢. 4/2018 na
podavanie a implementdciu medzifakultnych projektov na UMB, Metodicky pokyn €.
3/2018 o evidencii projektov na UMB a Metodicky pokyn ¢. ¢. 5/2020 na zjednotenie
postupu Cerpania personalnych vydavkov riesitelov projektov Erasmus+). V roku 2022 bol
na univerzitnej Urovniprijaty novy Metodicky pokyn ¢. 7/2022 na podporu aimplementaciu
medzinarodnych vyskumnych projektov na UMB v Banskej Bystrici, upraveny na zaklade
financnych pravidiel nového programu Horizont Eurdpa.
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12.| INTERNACIONALIZACIA A MEDZINARODNE AKTIVITY
NA UMB

Kapitola uvadza informacie o aktivitach v ramci internacionalizacie a medzinarodnej
spoluprace a to podporou Studentov a zamestnancov na mobilitnych schémach.
Kapitola je v sulade s plnenim Dlhodobého zameru UMB na roky 2021 — 2026, najma za
strategicku oblast /ll. Oblast internacionalizdcie — otvorena univerzita, spolahlivy partner
so Specifickym ukotvenim v eurdpskom priestore.

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici sa v roku 2022 nadalej usilovala
0 zintenzivnenie procesov internacionalizacie prostrednictvom aktivit, ktoré smeruju
k naplneniu cielov stanovenych pre oblast medzindrodnej spoluprace v dlhodobom
zamere univerzity a v nan nadvdzujlcej stratégii internacionalizacie. Tento rok bola
¢innost univerzity na medzindrodnom poli vyrazne ovplyvnena aj dianim vo svete — Ustup,
resp. stabilizacia pandemickej situdcie v suvislosti s ochorenim COVID-19 a vypuknutie
konfliktu na Ukrajine. Toto dianie ovplyvnilo najma realizaciu mobilit — na jednej strane
sa znovuotvorili moznosti pre odchddzajuce mobility, na strane druhej sme zaznamenali
zvySeny zaujem ukrajinskych Studentov a vyskumnikov o pésobenie na UMB.

V roku 2022 pokracovali procesy, ktorymi sa nastavovali podmienky fungovania
centralizovaného Referatu pre medzindrodnu spolupracu. Referat poskytuje komplexny
servis a poradenstvo pre naSich a zahranic¢nych Studentov aj zamestnancov v suvislosti
s administraciou mobilit, zahraniénymi pracovnymi cestami, pobytovou agendou a pod.,

venuje sa manazmentu zmluvnej i nezmluvnej spoluprace a medzinarodnych vztahov.

Univerzita nadviazala aj na aktivity smerujice k posilneniu vazieb v konzorciu
partnerskych institucii EMERGE. Konzorcium eurdpskych univerzit EMERGE v roku 2022
pokracovalo vo svojej innosti. V marci 2022 bola podand zZiadost o financovanie, ktora vsak
nebola schvalena. Vysledky hodnotenia boli zverejnené v juli 2022. V jesennom obdobi
sa uskutocnila séria pracovnych stretnuti, vratane navstevy predstavitelov 3 riadnych a 1
asociovaného partnera konzorcia (Univerzita v Burgose /ES/, Inland Norway University of
Applied Sciences /NO/, Neapolis University of Paphos /CY/ a Univerzita v Mostare /BH/)
na UMB pri prilezitosti oslav 30. vyrocia zaloZenia univerzity.

ZloZenie konzorcia sa mierne modifikovalo a aktudlne pracuje v nasledovnom zloZeni:

— University of Limerick (irsko)

— Universidade da Corufia (Spanielsko)

— Université Rennes 2 (Francuzsko)

— Université Bretagne Sud (Francuzsko)

— Europa-Universitat Flensburg (Nemecko)
— Hggskolen i Innlandet (Nérsko)

— Neapolis University Pafos (Cyprus)

— Democritus University of Thrace (Greece)
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Asociovanymi partnermi aliancie su tieto univerzity:

— Uzhhorod National University (Ukrajina)
— lvane Javakhishvili Thilisi State University (Gruzinsko)
— University of Mostar (Bosna a Hercegovina)

Konzorcium spolo¢ne implementuje uz niekolko projektov:

— Erasmus+ KA2 TRIP- Training and Realising Innovations in Inclusive
Internationalization and Home Pedagogies (01/2021- 12/2024/

— Erasmus European Joint Masters Design Measures TELME - Teaching foreing
languages in multicultural environment

— Digital Europe EAGLE- Covering the training gap in digital skills for European SMEs
manpower (01/2023- 12/2025),

a podané su dalSie 2 Ziadosti o financovanie v schéme Erasmus+ KA2 Partnerships for
Cooperation. V zavere roka 2022 konzorcium pripravovalo novu Ziadost o financovanie
s terminom uzavierky v janudri 2023. Viac informacii o konzorciu je dostupnych na
webovej stranke https://euemerge.eu/.

Clenstvo UMB v medzindrodnych organizdcidch, institiucidch, kooperaénych sietach,
iniciativach a partnerstvdch

EUA (European University Association) — Asocidcia europskych univerzit

Zameranie: zdruzuje a podporuje vysoké Skoly v 47 krajinach, poskytuje im jedinecné
forum na spolupracu vo vsetkych oblastiach vyssieho vzdelavania, vedy a vyskumu. UMB
sa aktivne zUcastnuje vyrocnych samitov EUA

Clenstvo platné od: 2008

AUF (Agence universitaire de la francophonie) — Univerzitnd agentura frankofdnie
Zameranie: multilaterdlna inStitdcia podporujuca spolupracu a solidaritu medzi
univerzitnymi institdciami vyuzivajucimi francuzstinu ako pracovny jazyk; podpora
vedeckého bdadania a vysokoSkolského vzdeldvania formou poskytovania Stipendii
a grantov

Clenstvo platné od: jun 2006

EURAXESS — neformalna siet kontaktnych bodov servisnych centier EURAXESS

Servisnym centrom pre Slovensko je SAIA, n. o. EURAXESS je eurdpska siet uréena pre
mladych vyskumnikov v oblasti medzindrodnych mobilit.

Clenstvo platné od: 2011

HPD CEEUS — Human Potential Development in Central and Eastern EU States —
medzindrodna regiondlna kooperacna siet vedcov krajin Eurdpskej uUnie zo strednej
a vychodnej Europy

Zameranie: podpora medzindrodnej spoluprace vedcov s cielom rozvoja vedomostnej
spolocnosti a skvalitiovania procesu vzdelavania
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Institut universitaire franco-slovaque —Slovensko-francuzsky univerzitny institut, obc¢ianske
zdruzenie, pésobi na UMB od 19. septembra 2011, je jedinecnou slovensko-francuzskou
inStituciou medzindrodnej spoluprace

Zameranie: koncepcna vsestranna podpora rozvoja frankofénie na Slovensku iniciovana
Velvyslanectvom Francuzskej republiky na Slovensku Riaditeflom IUFS (SFUI) je doc.
PaedDr. Radovan Gura, PhD., FPVaMV UMB

Siet angaZovanych univerzit The Talloires Network of Engaged Universities
Zameranie: service learning
Clenstvo: od 2022

Observatdrium Magna Charta
Clenstvo: od 18. 9. 2018

AUF — Univerzitnd agentura frankofdnie
Clenstvo: od 2006

Okrem toho je UMB prostrednictvom individualnych ¢lenstiev ¢lenom mnoiZstva
medzindrodnych organizacii a sieti s konkrétnym odbornym zameranim.

Zo Studentskych organizacii UMB Uzko spolupracuje s banskobystrickou pobockou ESN
— Erasmus Student Network, ktorej clenovia pomahaju pri procesoch adaptacie
zahrani¢nych Studentov na eurdpskych univerzitach, a to formou ,buddy” systému ci
organizaciou podujati.

Spoluprdca na zdklade medziuniverzitnych akademickych dohéd o spoluprdci

K 31. decembru 2022 evidovala UMB 56 celouniverzitnych bilaterdlnych zmluv
0 spolupraci a memorand o porozumeni s patnerskymi institdciami v 20 krajinach.

Po vypuknuti konfliktu na Ukrajine deklarovala UMB pozastavenie spoluprace so
siedmimi ruskymi partnermi. V stlade so Stratégiou internacionalizacie UMB prebiehali
snahy o rozsirenie spoluprace s regionmi podla arealovych priorit univerzity, a to najma
v regione Latinskej Ameriky.

Ku koncu roka 2022 sa uskutocnila cesta delegacie UMB na cele s jej rektorom do
Cile, kde sa podarilo povysit rozbehnutd spolupracu s prestiznou Univerzitou v Santiagu
de Chile, na Uroven uzavretia Memoranda o porozumeni (podpisané oboma stranami
zaCiatkom roka 2023).
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13.| SYSTEM KVALITY

Kapitola uvadza informacie o systémoch a postupoch zabezpecovania resp. zlepSovania
kvality procesov a ¢innosti UMB v jednotlivych oblastiach. Kapitola je v sulade s plnenim
Dlhodobého zameru UMB na roky 2021 — 2026, najma za strategicku oblast /. vzdeldvania
— kvalitné a moderné vzdeldvanie pre spolo¢nost a Studenta.

NaUMBbolodroku2013doroku2019implementovany systémkvality podla poZiadaviek
medzindrodnej normy pre ISO 9001. Podla tejto normy UMB vybudovala, implementovala,
udrziavala a trvalo zlepSovala systém manazérstva kvality, vratane potrebnych procesov
a ich vzajomnych vazieb v sulade s poZiadavkami tejto medzinarodnej normy. UMB urcila
potrebné procesy pre systém manazérstva kvality, ich aplikaciu v organizacii a v tomto
obdobi ako dobrovolny zavazok:

— urcila poZadované vstupy a oCakavané vystupy z tychto procesov

— urcila postupnost a vzajomné prepojenie tychto procesov

— urcila a aplikovala kritéria, metddy (vratane monitorovania, merania a indikatorov
tykajucich sa vykonnosti) potrebné na zabezpecenie efektivnej prevadzky
a riadenia tychto procesov

— urcila zdroje potrebné pre tieto procesy a zabezpecit ich dostupnost

— pridelila zodpovednost a pravomaoci pre tieto procesy

— zvladala rizika a prileZitosti uréené podla poZiadaviek ¢l. 6.1 normy ISO 9001

— hodnotila tieto procesy a implementovala akékolvek potrebné zmeny na
zabezpedenie dosiahnutia zamyslanych vysledkov

— zlepSovala procesy a systém manazérstva kvality

— udrZiavala zdokumentované informacie na podporu prevadzky tychto procesov

— uchovavala zdokumentované informacie na ziskanie dovery, Ze sa procesy vykonali
tak, ako sa naplanovali.

Od roku 2013 posobila Rada kvality UMB, ktorad sa v roku 2020 transformovala na
Radu pre vnutorny systém kvality UMB s novou Struktirou a kompetenciami. Pévodna
rada kvality UMB bola primarne odbornym, poradnym, iniciatnym a koordina¢nym
organom UMB v oblasti implementacie systémov kvality. Jej Cinnost sa sustredila na
udrziavanie a zlepSovanie certifikovaného systému manazérstva kvality podla poziadaviek
medzindrodnej normy ISO 9001. Konstituovanim RVSK bola pévodnad rada kvality zrusena.

13.1. MANAZMENT UMB
SYSTEM ZABEZPECOVANIA KVALITY RIADENIA VYSOKEJ SKOLY

UMB definovala politiky na zabezpecovanie kvality vysokoSkolského vzdeldvania
a tvorivej Cinnosti, vypracovala svoj dlhodoby zamer a dlhodobé zamery jej sucasti.
Politiky kvality su implementované vo vnutornych predpisoch UMB, ktorych zoznam je
prilohou Vnutorného systému zabezpecCovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na
UMB v Banskej Bystrici. UMB stanovila a uplatiuje politiky na zabezpecovanie kvality
ako sucast strategického riadenia skoly. UMB prijala primarnu zodpovednost za kvalitu

. 159



Vyrocnd sprava Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2022

poskytovaného vzdelavania na vsetkych sucastiach UMB, na vSetkych drovniach a vo
vietkych aspektoch a to v stlade so $tandardmi SAAVS, pricom osobam zodpovednym
za kvalitu Studijnych programov, kvalitu odborov HIK, uciteflom profilovych predmetov
a dal$im osobam zahrnutych do VSK vymedzila Specifické zodpovednosti a pravomoci vo
vybranych vnutornych predpisoch. Zodpovednost za dodrzZiavanie politik kvality vyplyva
z Organizatného poriadku, kde je vedicim zamestnancom kladend zodpovednost za
plnenie vnutornych predpisov a dodrziavanie vysokoskolskej legislativy, ako aj riadne
plnenie Uloh. Kazdy veduci zamestnanec zodpoveda za to, aby boli vSetci zamestnanci
v jeho podriadenosti obozndmeni z politikami kvality, vnutornymi predpismi UMB a tieto
dodrZiavali. Na kaZzdej sucasti UMB poOsobi aj fakultny koordinator VSK a su ustanovené
komunika¢né kanaly pre poddvanie podnetov na zlepSovanie vnuatorného systému kvality.

V ramci prijatych politik na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici sa posudenie
vnutorného systému kvality UMB realizuje aj prostrednictvom externych nezavislych
odbornikov. Za externého posudzovatela bol predsedom RVSK UMB schvaleny prof. Ing.
Stefan Hittmar, PhD. DBA, ktory v rdmci posudzovania vnutorného systému UMB osobne
navstivil nasu UMB.

VSK UMB je tvoreny vsetkymi jeho organizaCnymi Utvarmi, organizacnymi Utvarmi
sucasti UMB, vsetkymi poradnymi a samospravnymi organmi UMB a fakult, procesy
univerzity su determinované vnutornymi predpismi a legislativou, aktivnymi prvkami
v nasom systéme su vsetky interné (Studenti, zamestnanci) a externé ZI (absolventi,
zamestnavatelia, ministerstvd, akreditacna agentura, partnerské organizacie a pod.), teda
osoby a organizacie majuce oc¢akavania, poZiadavky a vplyv na kvalitu vzdeldavania, tvorivych
¢innosti a vSetkych suvisiacich podpornych Cinnosti. Tento komplexny celok funguje vo
vnutornych (internd komunikacia) a vonkajsich (externa komunikacia) interakciach.

Najvyssim organom vo vztahu k zabezpecovaniu kvality je Rada pre vnatorny systém
kvality UMB, ktorej zakladnou kompetenciou je schvalovanie a periodické schvalovanie
Studijnych programoyv, schvalovanie Ziadosti pre nové SP v odboroch a stupfioch, kde UMB
nema udelené opravnenia a schvalovanie Ziadosti o udelenie akreditacie novych odborov
habilitacnych a inauguracnych konani. Rada je konstituovana v sulade s jej Statitom. Pri
rade p6sobia 4 stale pracovné skupiny (SPS), ktorych ¢lenovia presli fakultnym vyberom
a schvalovanim vo vedeckych radach. Spomedzi seba si schvalili predsedov SPS. Stale
pracovné skupiny su odborné komisie posudzujuce prichadzajlce Ziadosti o zosuladovanie
alebo nové SP a odbory HIK. Kazda SPS vytvara pre konkrétnu Ziadost do¢asnu pracovnd
skupinu (DPS) a to zo zoznamu radou schvalenych internych a externych posudzovatelov.

Externi posudzovatelia s na UMB nezavisli a vZzdy sU veducimi DPS. DPS vypracuva
hodnotiace spravy, ktoré sa v SPS prerokuju a predkladaju na rozhodnutie RVSK UMB.

Na fakultnej drovni su vytvorené fakultné organy pre vnutorny systém kvality,
v ktorych kompetencii je najma interné schvalovanie Ziadosti suvisiacich s vytvaranim
SP alebo podavanim Ziadosti SAAVS a to este pred ich doru€¢enim RVSK UMB. Najvy$3ou
autondmnou kompetenciou fakultnych orgdnov pre VSK je schvalovanie uprav SP,
periodické hodnotenie SP a HIK, prijimanie opatreni vo vazbe na ziskavanie spatnej vizby
od relevantnych zainteresovanych stran a prejednavanie podnetov na zlepSovanie kvality.
Na fakultdach pbsobia aj fakultni koordinatori VSK a osoby zodpovedné za prijimanie
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podnetov na zlep3ovanie kvality. Samozrejmostou su osoby zodpovedné za SP, ucitelia
SP a podporny persondl. Su¢astou vedenia kazdej fakulty je aj prodekan, v ktorého
kompetencii je vnutorny systém kvality na Urovni fakulty, pretoZe fakultni koordinatori
VSK su primdrne urceni pre zabezpecCenie organiza¢nej komunikacie medzi fakultnou
a rektoratnou Uroviiou VSK. Na mnohych sucastiach UMB su koordindtormi zaroven
prislusni prodekani.

Pri RVSK UMB pé6sobia aj interni auditori VSK, ktorych uUlohou je zabezpeclenie
priebe?ného dohladu nad dodrziavanim $tandardov SAAVS. Okrem toho sa UMB
podrobuje aj externému zabezpecovaniu kvality a to najma posudzovanim svojho VSK
na UMB nezavislymi odbornikmi na kvalitu vysokoskolského vzdeldvania.

Administraciu a organizacnd komunikaciu na Urovni rektordtu UMB zabezpecuju
zamestnanci Referatu VSK UMB, kde klucovu ulohu zohrdava manazér pre VSK UMB,
tajomnik RVSK UMB, manazér akreditaénych Cinnosti a referent kvality.

VYUZIVANE METODIKY ZABEZPECOVANIA KVALITY

Specifické poZiadavky na vnutorné systémy kvality definuje norma ESG 2015 a z nej
vyplyvajlce Standardy Slovenskej akreditacnej agenttry pre vysoké skolstvo. Pre ich
plnenie bolo potrebné vytvorit Uplne nové organy pre zabezpecovanie kvality, definovat
nové postupy a vytvorit nové vnutorné predpisy tak, aby sa zabezpecila kvalita vzdeldvania
a tvorivej ¢innosti UMB. Konkrétne iSlo o nasledovné:

— na Urovni univerzity i fakult sa vytvorili nové, resp. inovovali sa formalne organi-
zacné Struktury,

— vytvorili sa nové pracovné pozicie, transformovali a upravili sa pracovné pozicie,
kompetencie alebo pracovné ndplne 0sdb zainteresovanych na vnitornom
systéme kvality UMB (manazér VSK UMB, referentka VSK UMB, tajomnicka Rady
pre vnutorny systém kvality UMB, fakultni koordinatori VSK UMB, interni auditori),

— sformovali sa nové organy pre VSK UMB (Rada pre vnutorny systém kvality UMB,
stale pracovné skupiny),

— na Urovni Rektoratu UMB bolo vytvorenych niekolko vnutornych predpisov (Statut
rady pre VSK UMB, vnutorny systém zabezpecovania kvality, smernice, metodické
pokyny).

Zmeny sa dotkli vSetkych zamestnancov UMB, ako aj externych zainteresovanych stran.

Rada pre vnutorny systém kvality UMB ma 19 ¢lenov. Tvori ju predseda, podpredseda
v pozicii prorektora pre vzdeldvanie, akreditaciu a vnutorny systém kvality a podpredseda
v pozicii manaZzéra vnutorného systému kvality, predsedovia stalych pracovnych skupin,
predseda Akademického sendtu UMB, predseda etickej komisie, zastupca kazdej fakulty,
dvaja zastupcovia zamestndvatelov a dvaja zastupcovia Studentov. Rada pre vnutorny
systém kvality rozhoduje o udeleni opravnenia uskutocniovat Studijny program v odbore
a stupni, v ktorom ma UMB udelené opravnenie na jeho uskuto¢fiovanie; posudzuje Zia-
dosti uréené pre SAAVS o akreditéciu $tudijného programu v odbore a stupni, v ktorom
UMB nema udelené opravnenie na jeho uskutoénovanie; posudzuje Ziadosti o akreditaciu
habilitacného a inaugura¢ného konania. P6sobnost RVSK je podrobne definovana v Statute
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Rady pre vnutorny systém kvality UMB. VSetky informacie o ¢innosti a vysledkoch RVSK
UMB a jej organoch su zverejiiované na webovom sidle RVSK UMB.

V roku 2022 do konca akademického roka 2021/2022 RVSK UMB zasadala devatkrat.
Okrem iného sa na program zasadnuti dostavali spravy o plneni Standardov a kritérii na
Studijné programy a odbory habilitacnych konani a odbory inauguracnych konani, ktoré
boli vypractivané docasnymi pracovnymi skupinami.

Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokos$kolského vzdeldvania Univerzity Mateja
Bela v Banske] Bystrici bol vytvoreny v def zriadenia Univerzity Mateja Bela. Struktury
a procesy, ktoré tvorili vtedaj$i vnutorny systém kvality, presli mnohymi zmenami.
Organizacna Struktura, vSetky samospravne a poradné organy boli vytvarané a inovované
vzdy, ked doslo k novelizacii vysokoskolskej legislativy alebo pravidiel akreditacie vysokych
Skol. Vnutorny systém tak vidy determinovali primarne normativne dokumenty, ale aj
dlhodoby zamer a strategické ciele UMB veduce k vysokej kvalite vzdeldvania, tvorivych
¢innosti a sUvisiacich podpornych ¢innosti.

Dal3ou metodikou vyuzivanou na UMB v roku 2022 je norma ISO 19011. Od kaZdej
vysokej Skoly sa ocakdva vlastna vnutorna kontrola, dohlad nad dodrZiavanim Standardov
Slovenskej akreditacnej agentlry a internymi predpismi. UMB vykondva nad svojim
vnuatornym systémom kvality periodické a neperiodické interné audity, ktoré mdzu
realizovat len kompetentni auditori. V roku 2022 mala UMB sedem veducich auditorov,
ktori vzdeldavanim ziskali osvedcenie ,Interny auditor vnutorného systému zabezpecovania
kvality vysokoskolského vzdeldvania podla Standardov Slovenskej Akreditacnej agentury
pre vysoké Skolstvoanormy ISO 1911:2018". Vzdelavanie internych auditorov sa realizovalo
v sUlade s cielmi projektu ,Podpora vnutornych systémov zabezpecovania kvality vyso-
koSkolského vzdelavania na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici” v mesiacoch oktéber
a november 2022 v externom a internom prostredi UMB. Dria 8. decembra 2022 sa konal
prvy pilotny audit na Ekonomickej fakulte UMB v Studijnom programe 16958 cestovny
ruch — 1. stupen VS $tudia a 103144 ekonomika a riadenie cestovného ruchu — 2. stupef
VS §tudia v dennej forme $tudia.

PLNENIE CIELOV URCENYCH V DLHODOBOM ZAMERE VYSOKEJ SKOLY

Dlhodoby zdmer UMB a dlhodobé zamery fakult su vidy prerokuvané vedeckymi
radami a schvalované akademickymi senatmi najmenej na obdobie 6 rokov a to v sulade
so zdkonom ¢. 131/2002 o vysokych Skolach. Dlhodoby zdmer obsahuje poslanie
UMB a strategické ciele najma podla tychto oblasti: vzdeldvanie a Studijné programy;
veda, vyskum, habilitacné a inaugurac¢né konania; medzindarodna spoluprdca; vztahy
s verejnostou; rozvoj, informatizacia a hospodarenie; riadenie a vnutrouniverzitné
prostredie a previazanie dlhodobého zameru s vnutornym systémom kvality UMB.
Poslanie UMB je v dlhodobom zdmere jasne formulované a vymedzuje postavenie
UMB v eurdépskom vzdeldvacom a vyskumnom priestore, pri poskytovani kvalitného
Sirokospektralneho vysokoSkolského a dalSieho vzdeldvania, pri tvorivom vedeckom
badani a prispievani k rozvoju vedy, vzdelanosti, poznania, pri podielani sa na formovani
mravnych a spolocensky zodpovednych osobnosti a pri posilfiovani jej tretieho poslania.
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Strategické ciele su definované tak, aby bol zretelny ich trend (zvySenie, znizenie), vecna
stranka ciela (¢oho sa ciel tyka), cielovd hodnota a ¢asovy ramec ich dosiahnutia. Ku
kazdému strategickému ciefu sa moézu definovat ukazovatele, ktorymi sa meria a hodnoti
dosahovanie strategického ciela. Pri ur¢ovani ukazovatelov sa m6ézu primerane pou?it aj
ukazovatele definované v metodike na vyhodnocovanie standardov.

Vroku 2022 sa pravidelnym monitoringom, vyhodnocovanim a revidovanim vnutorného
systému prihliadalo na to, ¢i vnutorny systém viedol k dosahovaniu strategickych cielov
v oblasti zabezpecenia kvality, ktoré si UMB urcila vo svojich strategickych dokumentoch,
najma v dlhodobom zamere. Vyhodnotenie strategickych cielov uvedenych v dlhodobom
zamere sa realizovalo na tej sucasti UMB, ktora ich prijala, zvyéajne v zodpovednosti
dekanov a rektora alebo prodekanov a prorektorov. Vyhodnotenie strategickych cielov
v podobe hlavnych tloh bolo zaznamenané v zapisnici alebo sa predkladalo ako samostatny
dokument na rokovanie daného organu sucasti UMB, ktory tieto strategické ciele schvalil.
Ulohy a ciele, ktoré vychadzaju z DIhodobého zdmeru UMB a ktoré sa tykaju kvality boli
pre rok 2022 stanovené a splnené. I$lo o tieto ciele:

1. Preskimat, aktualizovat a schvalit smernicu Pravidla hodnotenia kvality vzdeldvania
na UMB v sulade so zakonom o vysokych Skolach, zakonom o zabezpecovani kvality
vysokogkolského vzdeldvania a §tandardmi SAAVS pre $tudijny program a realizovat
hodnotenie kvality vyucby, ucitelov, podpornych ¢innosti a Studijnych programov
Studentmi a absolventmi podla novodefinovanych pravidiel.

— UMB schvdlila dria 14. 1. 2022 aktualizovant smernicu ¢. 4/2022 Pravidla
hodnotenia kvality vzdeldvania na UMB v sulade zdkonom o vysokych Skolach,
zdkonom o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a $tandardmi SAAVS
pre Studijny program.

2. Schvdlit zosuladené Studijné programy, vydat rozhodnutia o udeleni opravnenia
na ich uskutoénovanie a schvalit zostladené odbory HIK podla Smernice ¢. 1/2021
Vlytvaranie, Uprava a schvalovanie studijnych programov a poddavanie Ziadosti
Slovenskej akreditacnej agenture pre vysoké Skolstvo.

— Rada pre vnutorny systém kvality UMB schvalila 182 zosuladenych Studijnych
programov.

— Rada pre vnutorny systém kvality UMB suhlasila s akreditaciou 8 odborov
habilitacnych konani a odborov inaugura¢nych konani.

— Rektor vydal rozhodnutia o udeleni opravnenia na uskutocriovanie vsetkych
schvalenych zosuladenych Studijnych programov.

— Kazdy studijny program a odbor HIK bol postdeny nezavislou docasnou pracovnou
skupinou.

— Schvalenie studijnych programov a odborov HIK sa uskutoc¢nilo do 22. 8. 2022,
kedy zasadala Rada pre vnutorny systém kvality UMB.

— Dnla 26. 8. 2022 oznamila UMB Slovenskej akreditacnej agenture pre vysoké
$kolstvo, Ze zosuladila svoje SP, odbory Hlk a VSK so $tandardmi SAAVS.

3. Zabezpeclit nezavislé externé posudenie vnutorného systému kvality organizaciami
pre posudzovanie a certifikaciu systémov kvality alebo renomovanymi a od UMB
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nezavislymi odbornikmi na zabezpecovanie kvality podla Smernice ¢. 2/2021 Externé
posudzovanie vnutorného systému kvality UMB v Banskej Bystrici.

— Do 30. 11. 2022 bol vybrany na UMB nezavisly odbornik na posudzovanie
vnutornych systémov kvality a akreditacné procesy, ktory udelil suhlas
s vypracovanim hodnotiacej spravy.

4. Realizovat aspon jeden interny audit vnutorného systému kvality na kazdej fakulte
v stlade so Smernicou ¢. 5/2021 Zasady a postupy interného auditu vndtorného
systému kvality UMB v Banskej Bystrici.

— Rada pre vnutorny systém kvality UMB dfia 13. 10. 2022 na svojom riadnom
zasadnuti schvalila vykon interného auditu na Ekonomickej fakulte UMB.

— Predmetom interného auditu stladu so $tandardmi SAAVS je bakalarsky SP
cestovny ruch a inZiniersky SP ekonomika a riadenie cestovného ruchu.

5. Realizovat vzdelavanie internych a externych zainteresovanych stran UMB a jej
sucasti o Strukturach a procesoch vnutorného systému zabezpecovania kvality
vysokoSkolského vzdelavania Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.

— Dnla 14. 1. 2022 sa realizovalo on-line vzdeldvanie pre zainteresované strany na
vnutornom systéme kvality.

— Pocas zosuladovania Studijnych programov a odborov HIK boli vypracované
usmernenia pre Studentov, absolventov, zastupcov zamestnavatelov a ucitelov
SP, ako postupovat pri vytvarani, Upravach a schvalovani §tudijnych programov.
Kazda zainteresovana strana bola oboznamena so svojimi zodpovednostami
a prdvomocami v ramci pozicie, ktoru zastavala.

— Vdnioch 20. a7 21. 10. 2022 sa uskutocnil prvy cyklus vzdelavania veducich
internych auditorov.

— Dnla 21. 11. 2022 sa uskutoc¢nil druhy cyklus vzdeldvania internych auditorov.

HOSPODARENIE UMB V ROKU 2022

UMB postupovala v roku 2022 vo finanénej, hospodarskej a majetkovej oblasti v sulade
s prisluSnymi ustanoveniami zakona ¢. 523/2004 Z. o rozpoctovych pravidlach verejne;
spravy, zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch, zdkona ¢.431/2002 o uUctovnictve
a zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani.

Hlavnym zdrojom financovania UMB v roku 2022 bola v zmysle zakona ¢. 131/2002
o vysokych Skolach dotacia zo Statneho rozpoctu poskytnuta prostrednictvom kapitoly
ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR zmysle Dotacnej zmluvy Cislo 0161/2022
a jej 6smich dodatkov. Celkovy prijem na zdklade dotacnej zmluvy bol v roku 2022 spolu
beiné aj kapitadlové dotacie 21 315 139 Eur. Podrobny rozpis prijatych prostriedkov
zobrazuje nasledovna tabulka.
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Tabulka 54 Prijaté prostriedky na zaklade dotacnej zmluvy a jej dodatkov

Nazov

Cislo zmluvy/
dodatku

BeZné dotacie
v Eur

Kapitalové
dotacie v Eur

Poznamky

Dotacna zmluva

0161/2022

18 437579

0

Dodatok ¢islo 1

0243/2022

615 298

Ucelové dotécie na projekty
VEGA, KEGA,

Dodatok cislo 2

045/02022

-872

(@)

Uprava beznej dotdcie na projekt
1/0020/21,

Dodatok ¢islo 3

0524/2022

267 689

265000

BD na zabezpecenie zvysenia
platovych tarif o 3 % + odvody do
SP a ZP pre ucitelov a neucitelov.
KD zateplenie budovy a stavebné
Upravy PF blok C a rekonstrukcia
kotolne K6 na R UMB,

Dodatok ¢islo 4

0621/2022

564 916

finanéné prostriedky urcené

na vyplatenie odmeny 500 €

v zmysle uzatvorenej KZ vyssieho
stupria na rok 2022,

Dodatok ¢islo 5

0635/2022

Uprava textovej Casti k dodatku
Cislo 3- zateplenie budovy PF blok
C RuZova 14,

Dodatok ¢islo 6

0646/2022

804 393

Uprava Ucelovo uréenych
prostriedkov na pedagogické
praxe rozbory v ramci SP socialna
praca a prispevok na zvysené
vydavky na energie,

Dodatok cislo 7

0679/2022

76 629

Uprava beinej dotécie na stravu
Studentom, tehotenské stipendia,
medzinarodné sutaze a Ucelové
prostriedky na projekt,.

Dodatok ¢islo 8

0871/2022

284 507

Uprava programu pri U¢elovej
dotacii na zvySené vydavky na
energie, uhradenie prispevkov
na rekreacie, dotacia na
dofinancovanie vzdeldvacej
¢innosti.

SPOLU

21050139

265 000

21315139

V sulade s uvedenym zakonom a schvalenou metodikou rozpisu dotdcie na rok 2022

bola

UMB poskytnuta dotacia na:

— uskutoc€novanie akreditovanych Studijnych programoy,
— vyskumnu a vyvojovu ¢innost,

— na rozvoj vysokej Skoly,

— na socidlnu podporu studentov (socidlne Stipendia, motivacné Stipendi,

stravovanie, ubytovanie, kultirne a Sportové aktivity).

Dalej boli univerzite poskytnuté prostriedky prostrednictvom APVV dotdcie na projekty
vyskumu a vyvoja a finan¢né prostriedky na zabezpecenie podujati pre Slovakov Zijucich

v zahranici.
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Pridelené financné prostriedky na bezné vydavky boli ¢erpané v najvy$sej miere na
persondlne a mzdové naklady. Z pridelenych beZznych vydavkov boli vyélenené prostriedky
na zabezpecenie celouniverzitnych sluzieb. Najvacsi objem beznych vydavkov bol pouZity
na Uhradu nakladov na energie, Udrzbu a revizie energetickych zariadeni, opravu a udrzbu
objektov a technickych zariadeni, licencie a ¢lenské poplatky, dan z nehnutelnosti,
prispevky na ¢innost Univerzitnej kniZnice a pod. Daldie vydavkové polozky boli naklady
sUvisiace so zakonnym zabezpecenim socidlnej oblasti zamestnancov — tvorba socidlneho
fondu, prispevky na DDP, prispevky na stravu zamestnancov, odchodné.

Okrem finan¢nych prostriedkov na bezné vydavky boli v roku 2022 Univerzite Mateja
Bela v Banskej Bystrici pridelené mimoriadne dotdcie a to:

— 267 689 Eur- dotdcia na zabezpecenie zvySenia platovych tarif ucitel a neucitelov
od 1. 7. 2022, vratane odvodov do Socialnej a zdravotnej poistovne,

— 564 916 Eur- finan¢né prostriedky na vyplatenie odmeny v sume 500 Eur v zmysle
uzatvorenej kolektivnej zmluvy vyssieho stupria na rok 2022 pre zamestnavateloy,
ktori pri odmenovani postupuju podla zdkona Cislo 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme,

— 721613 Eur- prispevok na zvysené vydavky energii.

Dotdcie na kapitalové vydavky boli pridelené spolu vo vyske 265 000 Eur a to 185 000
Eur na ,Zateplenie budovy a stavebné upravy Pedagogickej fakulty — blok C RuZovd 14”
a 80 000 Eur na Rekonstrukciu kotolne K6 na rektorate UMB.

Okrem dotacnych zdrojov UMB v ramci svojej hlavnej ¢innosti ziskala v roku 2022 aj
dalsie financné prostriedky, ktoré svojim objemom vo vyske 7 494 714 Eur predstavovali
24,95 % z celkovych prijmov univerzity. Hlavnych zdrojom tychto prijmov boli platby za
ubytovanie Studentov, skolné za externé Studium, Skolné za prekrocenie Standardnej
dizky $tudia, za prijimacie pohovory a ostatné zakonné poplatky. Prijem zo zdariovane;
(podnikatelskej) ¢innosti tvoril v roku 2022 len 4,07 % t.j. 1 223 222 Eur.

Prijmy ziskané z uvedenych zdrojov boli pouzité na pokrytie nakladov spojenych
s ubytovanim studentov, rekonstrukcie a opravy priestorov, nakup vnutorného vybavenia
a zariadenia, dofinancovanie mzdovej potreby, zabezpelenie nakladov spojenych
s prijimacimi pohovormi a ostatné naklady suvisiace s prevadzkou a zabezpecenim
¢innosti UMB.

Tabulka 55 Hospodarsky vysledok UMB za rok 2022

Cinnost v roku 2022 Vynosy v Eur Naklady v Eur HV v Eur

Hlavna ¢innost 28 809 854 30839 470 -2029616
Zdanovana (podnikatelskd) ¢innost 1223222 1030188 193 034
SPOLU 30 033 076 31 869 658 1836 582

Hospodarsky vysledok za rok 2022 po odpocitani dane zo zdanovanej (podnikatelskej)
¢innosti je strata-1 877 423 Eur.

Dan z prijmu PO za rok 2022 bola odvedena vo vyske 40 841 Eur.
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13.2 VZDELAVANIE

HODNOTENIE KVALITY VZDELAVANIA Z POHLADU STUDENTIEK A STUDENTOV
UMB - ANKETY

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici (dalej len ako ,,UMB”) v akademickom roku
2021/2022 kontinudlne pokracovala v hodnoteni kvality vzdelavania z pohladu Studentov
prostrednictvom anonymnych ankiet uskutociovanych v jednotlivych fakultach.
Zistovanie a hodnotenie kvality vzdeldvania prebiehalo v sulade s platnymi pravnymi
predpismi a vnutornymi predpismi UMB i jej fakult. Zohladfovali sa poZiadavky zédkona
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych zakonov, podla
§ 70 ods. 1 pism. h) ma mat Studentka a Student pravo aspon raz ro¢ne moznost formou
anonymného dotaznika vyjadrit sa o kvalite vyucby a o uciteloch. Zohladrovala sa aj
Smernica ¢. 16/2011 Pravidld hodnotenia kvality vzdelavania na UMB, ktord vychdadza
z uvedeného zdkona. V procesoch formovania nového vnutorného systému kvality UMB
v akademickom roku 2021/2022 zadala, postupne i paralelne napltiat aj poZiadavky
uvedené v § 3 zakona ¢. 269/2018 7. z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského
vzdeldvania, zohladfovat dotazniky Studentov o kvalite vyucby a dotazniky o uciteloch
pri monitorovani a pravidelnom hodnoteni Studijnych programov, na ktorom sa podielaju

Studenti.

V nadvaznosti na zadkon sa napliali aj Standardy pre $tudijny program Slovenskej
akreditacnej agentury pre vysoké $kolstvo. Studentky a $tudenti UMB sa v akademickom
roku 2020/2021, v obdobi od 1. septembra 2021 do 31. augusta 2022, zapojili do
rozmanitych druhov anonymnych ankiet o kvalite vzdelavania.

HODNOTENIE KVALITY VZDELAVANIA ORGANIZOVANEHO NA FAKULTACH UMB

Celkovo sa v akademickom roku 2021/2022 na fakultdch UMB v sUvislosti s hodnotenim
vzdelavania z pohladu Studentov uskutocnilo 5 druhov a v sucte 14 ankiet, z toho na
kazdej fakulte o Studijnych programoch a na 3 fakultdch o vyucujucich v predmetoch
(prostrednictvom AiS2), 5 ankiet o spokojnosti Studentov vzdeldvania na fakulte.
NajaktivnejSou bola rovnako ako v predchadzajucom AR Filozoficka fakulta, uskutocnila
vSetky druhy ankiet.

Ekonomicka fakulta UMB

V akademickom roku 2021/2022 bola realizovana anketa, ktora sa tykala hodnotenia
kvality Studijného programu a anketa, prostrednictvom ktorej sa mohli Studenti vyjadrit
ku kvalite vyucby a ucitelov Studijného programu po absolvovani povinnych, povinne
volitelnych a vyberovych predmetov.

Ku kvalite Studijného programu sa vyjadrovali Studenti posledného roka Studia po
vykonani zaverecnej Statnej skusky. Hodnotenia sa v akademickom roku 2021/2022
zUcCastnilo 346 absolventov v prvom a druhom stupni Studia, ¢o predstavovalo 84% podiel
zo vsetkych kondiacich Studentov v akademickom roku 2021/2022. Hodnotiaca skala
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bola od 1 (velmi vysokd miera suhlasu) do 5 (velmi nizka miera suhlasu). Subor otazok
hodnotiacich kvalitu studijného programu bol rozdeleny do dvoch oblasti. Prva oblast bola
zamerand na hodnotenie obsahu Studijného programu a druhd oblast bola zamerana na
hodnotenie podmienok zabezpe&enia $tudijného programu. Co sa tyka oblasti hodnotenia
obsahu Studijného programu najhorsie skére bolo evidované pri otazke, ktora hodnotila
prepojenost vyucby Studijného programu s praxou (2,74) a pri otazke hodnotiacej, ¢i obsah
Studijného programu reaguje na aktualne poznatky (2,24). Najlepsie skére bolo dosiahnuté
pri otdzke, tykajlcej sa hodnotenia logickej postupnosti a nadvaznosti predmetov. V ramci
hodnotenia oblasti podmienok zabezpecenia Studijného programu, Studenti vyjadrili
najvyssiu spokojnost s kvalitou sluzieb Studijného oddelenia v poskytovani informacii
studijnej literatury v univerzitnej kniznici. V porovnani s predchadzajucim akademickym
rokom bolo priemerné skére horsie jednak pri kazdej otazke a taktiez v kazdom Studijnom
programe. Z textovych odpovedi sme nedokazali identifikovat dévody, ktoré v porovnani
s predchadzajucim rokom viedli k horSieho hodnoteniu. Jednym z dévodom vSak méze byt
fakt, Ze absolventov bakalarskeho Studia sa v prvom roku letného semestra dotkol prechod
z prezencnej na distanénd metddu, kedy si situdcia vyZadovala zo strany fakulty uréitu
dobu pre zmenu Standardne nastavenych procesov. V tomto novom rezime bakalari zo
6 semestrov absolvovali 4 semestre distanénou metddou. Absolventi inZinierskeho Studia
absolvovali vSetky semestre, v ktorych prebiehala vyucba vyluéne distanénou metédou.

Hodnotenie kvality vyucby a ucitelov Studijného programu sa realizovalo
prostrednictvom ankety realizovanej v systéme AIS2. Po ukonceni vyucbovej casti
zimného semestra boli Studenti 1. a 2. stupfia Studia osloveni prostrednictvom systému
AIS2 a prostrednictvom socidlnych sieti s prosbou o vyplneni ankety. Hodnotenie sa
realizovalo od 21. 1. 2022 do 14. 2. 2022. Elektronickou formou mohli udelit hodnotenie
zo Skaly od 1 (velmi vysoka miera suhlasu) do 5 (velmi nizka miera suhlasu) fubovolnému
vyucujucemu, u ktorého absolvovali predmet. V zdujme zachovania anonymity Studentov
bolo hodnotenie realizované bez moznosti identifikovania respondentov.

Vysledky hodnotenia za akademicky rok 2021/2022 su k dispozicii v AIS2 v zédlozke
Hodnotenie dotaznikov. Hodnotenia sa zUcastnilo 276 respondentov z 1649 Studentov
zapisanych k 14. 2. 2022, ¢o predstavovalo 17% navratnost. Celkom bolo hodnotenych
273 predmetov, z toho 109 predmetov hodnotilo najviac 3 Studenti. Priemerné skoére za
vSetky hodnotené predmety bolo 1,07. Celkom bolo hodnotenych 118 vyucujucich z toho
bolo 11 vyucujucich hodnotenych 3 a menej Studentmi. Kazdy vyucujuci ma pristup ku
svojmu hodnoteniu, veduci pracoviska ma k dispozicii hodnotenia svojich zamestnancov
a prodekan pre pedagogickd cinnost disponuje vysledkami hodnotenia vsetkych
pedagdgov.

Filozoficka fakulta UMB
V AiS2 sa uskutocnilo hodnotenie Studijnych programov konciacimi Studentmi (vysledky

su zverejnené tu: https://www.ff.umb.sk/app/cmsSiteAttachment.php?ID=9241), ako aj
hodnotenie kvality vyucby v predmetoch akademického roka 2021/2022, ktoré prebiehalo
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Vv juni 2022 (s vysledkami boli obozndmeni veduci katedier a osoby zodpovedné za Studijny
program). Okrem toho sa aj na jednotlivych katedrach realizovalo viacero ankiet.

Na oddelenislovenciny ako cudzieho jazyka katedry slovenského jazyka a komunikacie sa
vmarci 2022 zrealizovala anketa, ktord bola zamerana na Studentstvo Studijného programu
slovencina v lingvokultirnej kompetencii zahrani¢nych Studentov (39 respondentov).
Anketa mala 15 otvorenych aj zatvorenych otazok, ktoré zistovali Studentsku spokojnost
a rozne fakty suvisiace s vyucovanim. Vysledky ankety boli vyhodnotené a interpretované
na pracovnom stretnuti oddeleniavauguste 2022. Odpovede boli predovsetkym pozitivne,
okrajovo sa vyskytli aj prejavy nespokojnosti, ktoré boli na pracovnom stretnuti jednotlivo
prediskutované.

Na katedre telesnejvychovy a Sportu FF UMB sa v akademickom roku 2021/22 realizovali
3 ankety (oktéber 2021, december 2021, marec 2022). Pocet zapojenych respondentov
bol spolu 331. Ankety boli zamerané na zistenie dopadov suvisiacich s diStan¢nym
vzdeldvanim pocas pandémie, ako aj na zistenie zaujmu o nepovinnu podpornu blokovu
vyucbu niektorych praktickych predmetov, u Studentov 1. roka bakaldrskeho studia na
zistenie zékladnych demografickych Gdajov $tudentov, dévodov vyberu KTVS FF UMB
pre Studium ¢&i pripravenost na Studium. Viac ako tretina Studentov nevidela v online
vyucovani ziadne pozitivum a vacsina respondentov povazovala prezenénu vyucbu za
nenahraditelnu. Pre 88% $tudentov bola KTVS prvou volbou pri podani prihlasky na vysoku
Skolu. Po UspeSnom ukonceni Studia by sa chcelo venovat zamestnaniu telovychovného
charakteru viac ako 84% Studentov.

Na viacerych katedrach iniciovali Studentské ankety Studentské tutorky, ktoré
spolupracuju so Studijnymi poradcami a poradkynami. Vyhodnotenie velmi prinosnej
ankety medzi Studentami katedry anglistiky a amerikanistiky FF UMB je dostupné
tu: https://www.ff.umb.sk/katedry/katedra-anglistiky-a-amerikanistiky/studium/
vysledky-prieskumu-zameraneho-na-hodnotenie-kvality-studia-na-katedre-anglistiky-a-
amerikanistiky-ff-umb-v-ar-2021-22.html.

Fakulta politickych vied a medzindrodnych vztahov UMB

V akademickom roku 2021/2022 bola na fakulte realizovand anketa, zamerand
na hodnotenie kvality Studijného programu. Hodnotenia Studijného programu sa
v akademickom roku 2021/2022 zucastnilo celkom 112 absolventov 1. a 2. stupna Studia,
¢o predstavovalo podiel na urovni 70,44 % zo vSetkych Studentiek a Studentov konciacich
rokov Studia.

V ramci 1. stupna Studia sa ankety hodnotenia kvality Studijného programu zucastnilo
62 absolventiek a absolventov programu medzinarodné vztahy. NajlepSie hodnotenie
mala otazka ,Moznost absolvovat cast Studia v zahranic¢i” — 1,22. Naopak najhorsie
hodnotenie mala otazka ,Informovanost o podmienkach a priebehu Studijného
programu” — 2,34. V Studijnom programe politoldgia sa ankety hodnotenia kvality
Studijného programu zucastnili 4 absolventky a absolventi bakalarskeho stupra. Najlepsie
hodnotenie mala otazka ,Kvalita sluzieb Studijného oddelenia v poskytovani informacii
a pomoci Studentom” — 1,00. NajhorSie hodnotenie mala otdzka ,Informovanost
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o podmienkach a priebehu $tudia $tudijného programu” — 3,33. V rdmci 2. stupfia v SP
medzindrodné vztahy zucastnilo 30 absolventiek a absolventov predmetného Studijného
programu. NajlepSie hodnotenie zaznamenala otdzka ,Kvalita sluZieb Studijného
oddelenia v poskytovani informacii a pomoci Studentom” — 1,35. Najhorsie hodnotenie
mala otdzka ,MoZnosti Studia odbornych predmetov v cudzom jazyku” — 3,39. Ankety
zameranej na hodnotenie kvality Studijného programu sa v rdmci Studijného programu
politoldgia v 2. stupni Studia zucastnilo 5 absolventiek a absolventov. Aj v tomto pripade
bola najlepsie hodnotend otazka ,Kvalita sluzieb Studijného oddelenia v poskytovani

svve

Studia odbornych predmetov v cudzom jazyku” — 2,75.

Ankety zameranej na hodnotenie kvality studijného programu sa v ramci Studijného
programu bezpecnostné studid zucastnilo 11 absolventiek a absolventov. V tomto pripade
bola najlepsie hodnotend otazka ,,MoZnost absolvovat Cast Studia v zahranici” — 1,64.
Najhorsie hodnotenie sme zaznamenali v pripade otazky ,,MoZnosti Studia odbornych
predmetov v cudzom jazyku” — 3,00.

Hodnotenie uditel- predmet prebehlo v akademickom roku 2021/2022 na baze ankety
realizovanej prostrednictvom dotaznika (vzhladom ku skutocnosti ze vyucbova cast
zimného semestra prebiehala ¢iastocne prezencnou formou a Ciasto¢ne online formou
vzhladomnaopatrenia prijaté nacelonarodnejurovne tykajuce sa pravidelnéhotyzdenného
zatriedovaniajednotlivych okresov Slovenskej republiky do stanovenejfarbenej skaly podla
stupna rozsirenia ochorenia Covid — 19, s platnostou od 25. 10. 2021 preradenie okresu
Banska Bystrica do bordovej farby). Daného hodnotenia sa vsak zUcastnil velmi nizky pocet
Studentiek a Studentov. Pozitivne boli hodnotené najma oblasti véasnej informovanosti
Studentiek a Studentov o zmenach v oblasti organizacie vyucovacieho procesu, ako aj
dostupnost a kvalita informacii zverejiiovanych prostrednictvom LMS Moodle a MS Teams
suvisiacich s vyucovacim procesom a pripravou na absolvovanie predpisanych Studijnych
povinnosti (Studijné materidly, tematické okruhy otdzok k priprave na skusku a pod.).

V rdmci letného semestra akademického roka 2021/2022 sa hodnotenie uditel
— predmet realizovalo vyucujucimi individudlne na zaklade kratkych dotaznikov a to
vzhlfadom k potrebe zistenia Urovne nastavenia a kvality vyucovacieho procesu a to
aj s ohladom na vysoky pocet Studentiek a Studentov zo zahranicia (najma z Ukrajiny).
Vysledky hodnotenia boli prerokované a vyhodnotené na urovni jednotlivych katedier.

Fakulta prirodnych vied UMB

V akademickom roku 2021/2022 bola realizovanad anketa zamerand na hodnotenie
Studijnych programov. Do ankety sa zapojili absolventi Studijnych programov, ktorivdanom
AR Uspedne ukondili $tudium. Anketové listky vypliiali po Uspe$nom absolvovani $tatnej
skusky. V ramci ankety odpovedali na viacero otdzok tykajucich sa obsahu Studijného
programu ako aj podmienok zabezpecenia Studijného programu. Ankety sa zucastnilo
193 absolventov. Pocet respondentov hodnotiacich dany studijny program je v niektorych
pripadoch pomerne maly, ¢o je sposobené nizkym poctom Studentov/absolventov na
danom SP. VaZeny priemer zndmok za hodnotenie obsahu a podmienok zabezpelenia
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Studia v Studijnych programoch (otdzky 1 — 13) na fakulte je 1,34. Podrobnejsia analyza
ukazala, Ze v hodnoteni obsahu a podmienok zabezpecenia Studijnych programov
najlepsie hodnotili absolventi mozZnost vyberu vyberovych predmetov v ramci univerzity
(1,23), sluzby oddelenia pre pedagogicku ¢innost (1,24) a vybavenost univerzitnej kniznice
dostupnymi literarnymi zdrojmi a materidlne a technické zazemie pre studium (1,27).
Najhorsie hodnotili moznosti Studia odbornych predmetov v cudzom jazyku (1,54). Nizsiu
spokojnost vyjadrili Studenti aj v spojitosti s rozvrhom (1,51). V celkovom hodnoteni
celého studia respondentami zndmkou dosiahla fakulta hodnotenie znamku 1,34.

Pedagogicka fakulta UMB

V akademickom roku 2021/2022 sa zrealizovala anketa Hodnotenie absolventmi
a absolventkami Studia od maja do augusta 2022. Rozdanych bolo 341 anketovych
formuldrov, z ktorych sme vyhodnotili 239 (ostatné bud neboli Uplne vyplnené, alebo
sa nevratili). Navratnost bola 70,09 %. V 6-tich pripadoch bola navratnost 50 % alebo
nizSia. V 12-tich pripadoch bola navratnost 100 %. Do ankety boli zapojeni absolventi
a absolventky Studijnych programov 1. a 2. stupna Studia, denného a externého Studia.
Priemerna navratnost za Studijny program bola 77,02 %. Priemerné hodnotenie Studia
vSetkymi absolventmi a absolventkami bolo 1,34. NajlepsSie bola hodnotend polozka
materidlne a technické zazemie pre studium: ucebne, Studovne, materidlne a technické
zazemie pre Studentov so Specifickymi potrebami v priemer 1,20. NajhorSie hodnotenie
bolo v polozke moZnosti Studia odbornych predmetov v cudzom jazyku v priemere
1,57. NajlepSie priemerné hodnotenie 1,09 bolo zaznamenané v 1 Studijnom programe
1. stupna externého Studia. Horsie priemerné hodnotenie 1,57 bolo zaznamenané vo
viacerych Studijnych programoch. Najhorsie hodnotenie 1,86 vyplynulo z 1 Studijnom
programu s 1 absolventom.

Hodnotenie absolventmi a absolventkami studia méa dobru navratnost, ale v buddcnosti
potrebujeme v individudinych pripadoch ako aj v osobnej intervencii v rdmci Statnych
skusok zvysit ndvratnost tak, aby boli vysledky publikovatelné. MoZzno konstatovat
priemerné hodnotenie vSetkymi absolventmi a absolventkami 1,34 za velmi dobré.
Vysledok viacro¢nej snahy o skvalitnenie podmienok na Studium sa prejavilo vo vysokom
priemernom hodnoteni materidlneho a technického zazemia, ktoré PF UMB poskytuje.
Naopak bolo hodnotenim zistené, Ze nie je evidovany vysoky pocet Studentov a Studentiek
v rdmci cudzojazyénych predmetoy, i ked kazdy rok su ponukame aj vyberové predmety
v cudzom jazyku (anglicky a nemecky jazyk). HorSie bola hodnotend aj moznost vyberu
povinne volitelnych predmetov rozvijajucich odbornu profilaciu. KedZe islo o Studijné
programy pred zosuladenim (resp. Studijné programy, ktoré ukoncili svoju platnost),
bude zaujimavé sledovat ako zosuladenie (Ciasto¢nd Uprava Studijného programu) zmeni
hodnotenie vo vybranych Studijnych programoch. S podrobnymi vysledkami hodnotenia
absolventmi a absolventkami boli oboznameni veduci a veduce katedier.
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Pravnickad fakulta UMB

V AR 2021/2022 uskutocnilo len standardné hodnotenia prostrednictvom dotaznikov
v AIS2 (Hodnotenie kvality vyucby a ucitelov Studijného programu Studentmi po
absolvovani povinného a povinne volitelného predmetu; Hodnotenie kvality Studijného
programu Studentmi najneskor v den absolvovania Statnej skusky), a to po skonceni
vyucbovej Casti zimného i letného semestra, v rdmci jednotlivych Studijnych programoy,
vo vSetkych stuprnioch a vo vSetkych formach studia. Vysledky dotaznikov boli prerokované
v grémiu, ako aj kolégiu dekana a taktiez aj so vSetkymi hodnotenymi pedagdgmi. Iné
ankety na fakulte realizované neboli.

VYLUCENIE ZO STUDIA, ZANECHANIE STUDIA A ZMENA STUDIUNEHO PROGRAMU

Pocty Studentov na fakultach do znacnej miery ovplyviiuju aj vylucenia zo Studia pre
neprospech a zanechanie Studia. Podrobny prehlad jednotlivych ukazovatelov je uvedeny
v tabulkdch 61 azZ 66.

Zmena Studijného programu ma vplyv na pocty Studentov v konkrétnych Studijnych
programoch. Preto od akademického roku 2019/2020 sledujeme aj podiely Studentov, ktori
boli zo Studia vyluceni pre neprospech, zanechali studium, alebo zmenili Studijny program
v 1., 2.a3.stupniv prvom roku studia a vo vyssich rokoch studia. Pri koncipovani tabuliek
sme rovnako ako v predchadzajucom roku plne reSpektovali metodiku na vyhodnocovanie
Standardov, ktora jasne definuje, ktoré ukazovatele je potrebné kazdoroc¢ne skimat.

Na fakultach vsak koncia studenti aj inym spdsobom. Ako priklad je mozné uviest aj
vylUcenie z disciplinarnych dévodov, ktoré moze byt aj z dévodu neuhradenia Skolného
alebo inych zavaznych pricin nielen pre neprospech (tuto kategdriu ukoncenia Studia
niektoré fakulty zahrnuli do vylucenia pre neprospech). Daldiu kapitolu tvoria $tudenti,
ktori sa nedostavili na zapis na studium alebo, ktori neskoncili stidium v stanovenom
termine. Tito Studenti boli priradeni do Casti ,,zanechanie studia”. K zanechaniu $tudia
boli priradeni aj Studenti prvych rokov $tudia, ktori sa nedostavili na zapis ani na zaklade
vyzvy na zapis do druhého roku studia. Takéto vyplnenie tabuliek bolo z dévodu, Ze tymto
Studentom sa Studium ukoncuje s platnostou k 31. 8. daného akademického roka aj ked
ide o zapis do vyssieho roku Studia. Nie je mozné ich ukoncovat v druhom roku Studia,
nakolko by im bol tym vytvoreny dalsi rok studia, za ktory by mali povinnost hradit skolné.
Je tu aj dalsia moznost neukoncenia Studia — z dovodu smrti Studenta, ktord vSsak nema
vyrazne zastUpenie.
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Tabulka 56 Podiel Studentov prvého roku Bc. Studia, ktori predcasne ukoncili stadium
za AR 2021/2022

Predcasne ukoncené studium v 1. stupni v prvom roku studia
- S
N
w (] (7]
o Q.
v £ N 8
n = S % 0
> o S
o 3 o \
g5l z | = z 2 =
SNCNEC o 2 - (] - = - (] -
H» 3 N c 2 N 2 o 2 N 2
- © 3 o o S o S = - o °
TR < g o < o ] o < o
>8 a S 3 = o 3 o c o 3 Qo
Fakulta a Nao N S X N X Y X N X
EF 497 328 194 39,03 112 34,15 48 9,66 35 10,67
FF 474 248 147 31,01 48 19,35 68 14,35 43 17,34
FPVaMV 182 100 1 0,55 0 0,00 45 24,73 16 16,00
FPV 226 131 65 28,76 31 23,66 38 16,81 33 25,19
PF 237 205 39 16,46 29 14,15 13 5,49 10 4,88
PrF 293 181 103 35,15 53 29,28 35 11,95 27 14,92
Spolu 1909 1193 549 | 28,76 273| 22,88 247| 12,94 164| 13,75
Predcasne ukoncené studium v 1. stupni v prvom roku studia
o S z z
S E o 2 T 3 = T
258| 3 2 3 2 3 2 3
g = ':o_° <3 S <3 g <% S %
Fakulta NHh o X N X (7)) X N N
EF 1 0,20 1 0,30 243 48,89 148 45,12
FF 0 0,00 0 0,00 215 45,36 91 36,69
FPVaMV 1 0,55 1 1,00 47 25,82 17 17,00
FPV 0 0,00 0 0,00 103 45,58 64 48,85
PF 0 0,00 0 0,00 52 21,94 39 19,02
PrF 0 0,00 0 0,00 138 47,10 80 44,20
Spolu 2 0,10 2 0,17 798 41,80 439 36,80

V akademickom roku 2021/2022 bolo na studium k 31. 10. 2021 do 1. roku 1. stupnia
Studia zapisanych spolu o 286 menej Studentov ako v predchadzajucom roku. Pre
neprospech bolo vylu¢enych 28,76 %, kym v AR 2020/2021 to bolo 24,33 %. Najvacsi
podiel vylu¢enych Studentov k poctu zapisanych Studentov bol rovnako ako v minulom AR
na Ekonomickej fakulte, ale v tomto AR to bolo 0 9,59 % vylucenych viac ako v minulom
AR. Najmenej rovnako ako v minulom AR na Fakulte politickych vied a medzinarodnych
vztahov 0,55 %, kym v predchadzajucom AR to bolo 17,65 %.

V prvom roku zanechalo $tudium v tomto AR o 1,37 % viac Studentov ako v minulom
AR. Najviac zanechanych studii bolo na Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov
vzrastlo percento zanechani oproti minulému roku o 12,38 %. Najmenej zanechanych
studii bolo na PF kde percento oproti minulému roku pokleslo o 3,43 %. V prvom roku
Studia sa rozhodlo zmenit Studijny program o 0,58 % Studentov menej ako v minulom
roku. Z uvedeného vyplyva, ze az 41,80 % z celkového poctu zapisanych Studentov do
1. roku 1. stupna studia (v AR 2020/2021 to bolo 803 studentov, ¢o bolo 36,58 %) ma so
Studiom v prvom roku vyrazne problémy, ktoré sa koncia ukonenim ich studia na fakultach
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alebo v nepatrnom percente zmenou Studijného programu. Oproti predchadzajicemu
sledovanému obdobiu percentualny ukazovatel vyrazne stupol az o 5,22 pb. Pocet
Studentov, ktori predcasne ukoncia studium vzhladom na pocet zapisanych Studentov
do 1. roku 1. stupna Studia kazdorocne navySuje. Tuto skutocnost ovplyviuje aj fakt, na
Studium su prijimani uchadzaci bez vykonania prijimacej skusky, ktori nezvladaju zataz na
nich kladenu. Tento ukazovatel mdze ovplyvhovat aj rastuici pocet zahrani¢nych studentov
najméa z Ukrajiny a Ruskej federéacie, ktori sa rozhodnu $tudovat SP v slovenskom jazyku,
ale ich jazykové zruc¢nosti nie su dostato¢né na zvladnutie takéhoto Studia.

Tabulka 57 Podiel Studentov ostatnych rokov (okrem 1. roku) Bc. Studia, ktori predcasne
ukonéili studium za AR 2021/2022

Predcasne ukoncené studium v 1. stupni vo vyssich rokoch studia (vratane nadstandardu)
N
58
7)) ° &
S23ES 3
35284 3
= “:>)' 2 ;._g; :'1 o i
()] 3 =
=R § Sel £ | o8| g _ = — g —
B 233 o3| N 2 2 N 2 = 9 N 9
58552 2 | 88| 8| 2| 3|8 %8| 2%
RLesy S |25 & | 5| 2| £ | & | & | 8
Fakulta |€ e & 5| W~ $c| = N X 8 X N x®
EF 676 476 102| 15,09 66| 13,87 21 3,11 12 2,52
FF 638 364 65| 10,19 27 7,42 36 5,64 20 5,49
FPVaMV 240 157 4 1,67 1 0,64 10 4,17 4 2,55
FPV 336 204 35| 10,42 19 9,31 20 5,95 18 8,82
PF 513 472 33 6,43 28 5,93 21 4,09 16 3,39
PrF 406 257 40 9,85 27| 10,51 19 4,68 12 4,67
Spolu 2809| 1930 279 9,93 168| 8,70 127| 4,52 82 4,25
Predcasne ukoncené studium v 1. stupni vo vyssich rokoch studia (vratane nadstandardu)
o z z
SE| T 2 5 T 2 =
c SO S o) S = - o <]
ST w o < o = o < o
g 50 o S a S o S a
Fakulta N S X N X ) X N X
EF 1 0,15 1 0,21 124 18,34 79 16,60
FF 0 0,00 0 0,00 101 15,83 47 12,91
FPVaMV 0 0,00 0 0,00 14 5,83 5 3,18
FPV 0 0,00 0 0,00 55 16,37 37 18,14
PF 0 0,00 0 0,00 54 10,53 44 9,32
PrF 0 0,00 0 0,00 59 14,53 39 15,18
Spolu 1 0,04 1 0,05 407 14,49 251 13,01

Zo zapisanych studentov do vyssich rokov 1. stupna Studia bolo zo Studia vylucenych
pre neprospech, o 0,81 % viac Studentov ako v minulom AR. Najviac vylucenych
Studentov bolo rovnako ako v predchadzajucom AR na EF, ale v tomto AR bolo percento
vysSie o 3. Najmenej vylucenych sStudentov bolo na FPVaMV kde percento vylUceni oproti
minulému AR pokleslo 0 5,53 %. Stidium zanechalo spolu o 1,34 % $tudentov viac ako
v minulom AR. Zmenit Studijny program sa vo vyssich rokoch 1. stupna Studia rozhodol 1
Student z EF. V AR 20202021 nemenil Studijny program nikto.
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Z uvedenych vysledkov vyplyva, Ze vo vyssich rokoch 1. stupnia Studia maju Studenti
rovnako ako v predchadzajucich rokoch ,,mensie” problémy pri zvlddani ich Studijnych
povinnosti, su zorientovanejsi vo svojich povinnostiach, vedia si lepSie rozplanovat
plnenie udloh ap. Aj napriek tejto skutocnosti musime konstatovat, Ze pokracujeme
v rastlcej tendencii predéasne ukoncenych studii na fakultach UMB. Kym v AR 2019/2020
predcasne ukoncilo studium spolu 246 Studentov, ¢o predstavovalo 10,22 % z celkového
poctu zapisanych Studentov, v AR 2020/2021 to uz bolo 325 Studentov, ¢o bolo 12,30 %
Studentov a v tomto AR predstavuje toto Cislo 407 Studentov, ¢o je 14,49 %. Z vysledkov
je zrejme, Ze aj tejto problematike je nevyhnutné aj nadalej venovat zvySenu pozornost
a prijat také opatrenia, ktoré zastavia zvySujucu tendenciu poctu Studentov, ktori
predcasne ukoncia Studium na jednotlivych fakultach UMB.

Tabulka 58 Podiel studentov prvého roku Mgr./Ing. stadia, ktori predéasne ukondili
stadium za AR 2021/2022

Predcasne ukoncené Studium v 2. stupni v prvom roku studia
2 =
£ & g @
2 s53=8| z |53 z 2 z
3 S=3 . o 2 e - (] - s - [ -
wmwn & 0.3 O >N c % Q2 N 9 _g 9 RN o
P e I o 9 © h<] o o G © © o °
Qo2 o, - < S 5 o < o U T o < o
Bw Towm| 8 | 2§ 2 2 & | 53 = 2 -
Fakulta an 85 £ x N S c X N X S5 X N X
EF 260 185 25| 9,62 14| 7,57 8| 3,08 41 2,16
FF 165 98 4| 2,42 2| 2,04 4| 2,42 3| 3,06
FPVaMV 92 56 0| 0,00 0| 0,00 8| 8,70 6| 10,71
FPV 56 30 2| 3,57 11 3,33 2| 3,57 11 3,33
PF 190 170 11| 5,79 8| 4,71 6| 3,16 5| 2,94
PrF 140 95 7| 5,00 5| 5,26 2| 1,43 2| 2,11
Spolu 903| 634 49| 5,43 30| 4,73 30| 3,32 21| 3,31
Predcasne ukoncené Studium v 2. stupni v prvom roku Studia
o 5 g g
Fakulta S E T i T T & T
eS| 3 E 3 = 3 E 3
g = §° <3 S <3 ] o ] o
N»h Q X N X (72) X N N
EF 0 0,00 0 0,00 33 12,69 18 9,73
FF 0 0,00 0 0,00 8 4,85 5 5,10
FPVaMV 0 0,00 0 0,00 8 8,70 6 10,71
FPV 0 0,00 0 0,00 4 7,14 2 6,67
PF 0 0,00 0 0,00 17 8,95 13 7,65
PrF 0 0,00 0 0,00 9 6,43 7 7,37
Spolu 0 0,00 0 0,00 79 8,75 51 8,04

Do 1. roku 2. stupna Studia sa k 31. 10. 2021 zapisalo do prvého roku 2. stupna studia
spolu o 2 Studentov viac ako v predchadzajucom AR. Z nich bolo vylu¢enych o 0,77 %
Studentov viac ako v minulom AR. Najviac Studentov bolo rovnako ako v predchadzajicom
AR vyluc€enych na EF, ale v tomto AR to bolo 0 0,72 % viac ako vlani. Najmenej rovnako
ako v minulom AR na FPVaMV- kde nebol vyluc¢eny nikto (v predchddzajucom AR to bol
1 Student, ¢o predstavovalo podiel 1,11 % z celkového poctu 90 zapisanych Studentov).
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Studium zanechalo o 1,43 % $tudentov viac ako v minulom AR. Najviac $tudentov, ktori
sa rozhodli zanechat studium bolo z FPVaMV, kde vzrastlo percento oproti minulému AR
0 6,48. Najmenej zanechani bolo zaznamenanych rovnako ako v predchadzajucom AR na
PrF kde vzrastlo percento oproti vlanajsku o 0,5.

Tabulka 59 Podiel studentov ostatnych rokov (okrem 1. roku) Mgr./Ing. studia, ktori
predéasne ukonéili Studium za AR 2021/2022

Predcasne ukoncené studium v 2. stupni vo vyssich rokoch studia (vratane nadstandardu)
49
; g
i % g’ - %
(o'} ~ o
a & "E o P s ©
> >s A ] 5
o< > = c S
€328 3~ o B
L5285 d > S > " -
X b c o c = c
S .= ¢ T Q 2 - ) — c — ) -—
86 cx N = o N 9 © g N o
e S S @ o [ S o S = ] o ©
] D 0 5 ic = o < o ] o = o
’8 Nil) ;- -g S B h=] o 3 o c o 3 Q
Fakulta € cwmcib N g x ~ ® 8 x ~ X
EF 262 194 22 8,40 15 7,73 6 2,29 4 2,06
FF 220 136 1 0,45 0| 0,00 3 1,36 2 1,47
FPVaMV 113 61 9 7,96 3 4,92 5| 4,42 3 4,92
FPV 96 52 2 2,08 0| 0,00 2 2,08 1 1,92
PF 183 164 5 2,73 4 2,44 4 2,19 3 1,83
PrF 134 91 20| 14,93 16| 17,58 1 0,75 1 1,10
Spolu 1008| 698 59| 5,85 38| 5,44 21| 2,08 14| 2,01
Predcasne ukoncené studium v 2. stupni vo vyssSich rokoch studia (vratane nadstandardu)
o 5 z z
Fakulta S E T 3 o o = 3
S55| 3 2 3 2 g 2 3
g i :’o_" < S < E <3 ] <3
Nh o N N X (72) N N X
EF 0 0,00 0 0,00 28 10,69 19 9,79
FF 0 0,00 0 0,00 4 1,82 2 1,47
FPVaMV 1 0,88 1 1,64 15 13,27 7 11,48
FPV 0 0,00 0 0,00 4 4,17 1 1,92
PF 0 0,00 0 0,00 9 4,92 7 4,27
PrF 0 0,00 0 0,00 21 15,67 17 18,68
Spolu 1 0,10 1 0,14 81 8,04 53 7,59

Do druhého a vyssSich rokov Studia v 2. stupni Studia sa zapisalo o 44 Studentov
menej ako v minulom AR. Z nich fakulty vylucili o 1,86 % viac ako v predchadzajucom
AR. Najviac Studentov z hladiska percentudlneho vyjadrenia bolo vylucenych rovnako
ako v predchddzajucom AR na PrF, ale v tomto AR sa percento zvysilo o 6,60. Najmenej
rovnako ako v minulom AR to bolo na FF kde bol zo studia vyluceny 1 Student, ¢o je 0,45 %,
kym v predchadzajucom AR na fakulte nevylUcili Ziadneho Studenta. V aktudlnom AR
zanechalo Studium v sledovanom ukazovateli o 0,30 % Studentov menej ako v minulom
AR. Z uvedeného vyplyva, Ze doslo k miernemu zlepSeniu sledovaného ukazovatela.
Najviac zanechani Studia bolo rovnako ako v predchadzajucom roku na FPVaMV, ale
v tomto roku sa percento zniZilo o 2,51. Najmenej zanechani studia bolo rovnako ako
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v predchadzajucom AR na PrF — 0,75 % Studentov, kym v minulom AR na PrF nezanechal
Studium v tomto ukazovateli nikto. Zmenit Studijny program sa rozhodol 1 Student
z FPVaMV, kym v AR 2020/2021 studenti nevyuZili moznost zmenit Studijny program.

Na zaklade vysledkov moZeme konstatovat, Ze aj Studentiv 2. stupni Studia sa vo svojom
Studiu stretavaju s problémami, ktoré vedu k ukonceniu ich Studia, ale v ovela mensej
miere ako Studenti 1. stupfa Studia. MoOzZe to byt ovplyvnené aj faktom, Ze tito Studenti
su uZ vo svojom Studiu zorientovani a vedia lepSie predvidat problémy. Aj napriek tomu
je potrebné zohladnit stale rastlce percento ukoncenych studii aj v pripade Studentov
2. stupna Studia. Ukazovatel ohfadom predcasného ukoncenia Studia v druhom a vyssich
rokoch Studia sa oproti predchadzajdcim rokom opatovne zvysil. Kym v minulom roku bol
percentuadlny podiel predcasne ukoncenych studii 6,37 % a rok predtym 5,68 %, v tomto
AR je to uZ 8,04 % z celkového poctu zapisanych Studentov do druhého a vyssich rokov
Studia (Udaje su vratane jednej zmeny Studijného programu).

K 31. 10. 2021 bolo do prvého roku 3. stupnia Studia zapisanych o 11 Studentov menej
ako v minulom AR. Z nich bolo pre neprospech vylu¢enych o 8,18 % menej Studentov
ako v minulom AR. Studium sa rozhodlo zanechat o 1,36 % viac $tudentov ako v AR
2020/2021. Najviac Studentov zanechalo Studium na FPVaMV — 33,33 %. Takéto percento
zanechani bolo zaznamenanad aj minuly AR v pripade FF. V prvom roku 3. stupna Studia
nebola rovnako ako v predchadzajucom roku zaznamenana zmena Studijného programu
na ziadnej fakulte UMB.

Tabulka 60 Podiel Studentov prvého roku PhD. studia, ktori pred¢asne ukoncili stidium
za AR 2021/2022

Predcasne ukoncené studium v 3. stupni v prvom roku studia
S 8
3 E 3
= = o 4
(o) —

Fakulta |82 O > S S > ) >
sR23° § |29 | - S - ' - : —
= h=] 5 Q. [7] 5| (] © (] > ()
saown O 5 © L S & — N — s = N =
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>w o - A - < S a =] £ o (7] o < o
Swmolom & 28| &2 | 8| & | g | & | ¢ | =&
o0 o x N s c X N X Y X N X

EF 9 4 1| 11,11 0 0,00 1| 11,11 0 0,00

FF 7 3 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

FPVaMV 9 2 0 0,00 0 0,00 3| 33,33 0 0,00

FPV 2 1 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

PF 4 3 1| 25,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

PrF 13 8 0 0,00 0 0,00 3| 23,08 1| 12,50

Spolu 44 21 2 4,55 0 0,00 7| 15,91 1 4,76
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Predcasne ukoncené studium v 3. stupni v prvom roku studia

2s | _ _ _ 3 _

o E 0 2 2 N 2

S| 3 | 2 3 2 3 2 3

g 5 °2° o ] z =1 _g_ <3 ] -1

Fakulta Nh O X ~ > X ) X N X
EF 0 0,00 0 0,00 2 22,22 0 0,00
FF 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
FPVaMV 0 0,00 0 0,00 3 33,33 0 0,00
FPV 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
PF 0 0,00 0 0,00 1 25,00 0 0,00
PrF 0 0,00 0 0,00 3 23,08 1 12,50
Spolu 0 0,00 0 0,00 9 20,45 1 4,76

Oproti predchddzajucemu roku doslo v pripade predc¢asného ukoncenia Studia v prvom
roku 3. stupna Studia k poklesu sledovaného ukazovatela z dévodu, Ze v minulom AR
bolo percento predéasného ukoncenia Studia v prvom roku 3. stupnfa Studia az 27,27 %,
v aktudlnom AR je tento podiel 20,45 %, ¢o znamena, Ze Studium predcasne ukoncilo 9 zo
44 studentov zapisanych na Studium. Aj napriek pozitivnejsSim vysledkom zaznamenanym
v tomu roku je dosiahnuté percento vysoké a je nutné v budulcnosti zvazit opatrenia, ktoré
by viedli k vyraznejSiemu poklesu sledovaného ukazovatela.

Do druhého a vyssich rokov Studia (vratane nadstandardu) sa zapisalo na 3. stupen
Studia o 4 Studentov menej ako v minulom AR. Z nich bolo pre neprospech vylicenych
0 3,14 % menej Studentov ako vlani. Najviac studentov bolo vylucenych na FPVaMV, kym
v minulom AR to bolo na EF — pokles tohto ukazovatela oproti vlanajsku je 5,64 %. Zanechat
Studium sa v tomto AR rozhodlo 0 0,92 % Studentov viac ako v minulom AR. V tomto AR
sa rovnako ako v predchadzajicom AR nerozhodol nikto zmenit Studijny program.

Tabulka 61 Podiel studentov ostatnych rokov (okrem 1. roku) PhD. studia, ktori
predéasne ukonéili Studium za AR 2021/2022

Predcasne ukoncené studium v 3. stupni vo vyssich rokoch studia (vratane nadstandardu)
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Swogscn| & (38| 2| €| 2| g| 2| 2
Fakulta |0 s 2 c€a x| ~w | $Te| = N ® 8 X ~ X
EF 16 8 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
FF 15 6 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
FPVaMV 25 12 2| 8,00 1| 8,33 2| 8,00 1| 8,33
FPV 10 6 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
PF 23 15 1| 4,35 1| 6,67 1| 4,35 0| 0,00
PrF 30 19 1] 3,33 1| 5,26 1] 3,33 0| 0,00
Spolu 119 66 4| 3,36 3| 4,55 4| 3,36 1| 1,52
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Predcasne ukoncené studium v 3. stupni vo vyssSich rokoch studia (vratane nadstandardu)
o g z
SE| T 2 T = 2 5
st @ -] o B s ] o ]
S35 W o < o = o < o
g 50 Q S a S a [ o
Fakulta N o X N X ) X N X
EF 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
FF 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
FPVaMV 0 0,00 0 0,00 4 16,00 2 16,67
FPV 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
PF 0 0,00 0 0,00 2 8,70 1 6,67
PrF 0 0,00 0 0,00 2 6,67 1 5,26
Spolu 0 0,00 0 0,00 8 6,72 4 6,06

V tomto pripade, rovnako ako v predchadzajucom AR moézeme konstatovat, Ze doslo
k poklesu Studentov, ktori sa rozhodli pred¢asne ukondit studium. Kym v AR 2019/2020
predcasne ukondilo studium 12,98 % Studentov, v AR 2020/2021 to bolo 8,94 % Studentov
v tomto roku predcasne ukoncilo Studium v druhom a vysSich rokoch 3. stupnia Studia,
vratane Studentov v nadstandarde spolu 6,72 % Studentov.

V dennej forme 3. stupria Studia Studovalo k 31. 10. 2021 v prvom roku Studia
0 4 studentov menej ako v minulom AR. V AR 2021/2022 zanechal $tudium v 1. roku
denného doktorandského studia 1 Student z FPVaMV (rovnako ako v prechadzajicom AR,
kedy Studium zanechal Student z EF). V sledovanom obdobi nebol zo Studia vyluceny, ani
nezmenil Studijny program Ziadny Student.

V druhom a vyssich rokoch denného doktorandského studia bolo v AR 2021/2022
na studium Studijnych programov zapisanych spolu 49 Studentov (kym v minulom AR to
bolo 50 Studentov). Vyluceny zo Studia pre neprospech bol rovnako ako v minulom AR
1 Student 2. alebo vyssieho roku denného doktorandského Studia z PF, ¢o predstavuje
podiel 2,04 % z celkového poctu zapisanych Studentov (v minulom AR to bol Student
z FPVaMV). V pripade zanechania Studia a zmeny Studijného programu v tomto AR neboli
zaznamenani zZiadni Studenti, rovnako ako v predchddzajucom AR.

V pripade 3. stupnia Studia, najma v dennej forme S$tudia je potrebné predchadzat
situdciam, kedy Studenti z roznych dévodov su nuteni zanechat Studium, pripadne su zo
Studia vyluceni. Jednou z moznosti je aj venovat zvySenu pozornost pri prijati Studentov.
Dal$ou z moZnosti je aj moznd Uprava terminov na plnenie $tudijnych povinnosti ap.

PREKROCENIE STANDARDNEJ DLZKY STUDIA A POVINNOST STUDENTOV PLATIT SKOLNE
V AR 2021/2022

Na fakultdch UMB v BB sa kaZzdorocne sleduju aj Udaje tykajuce sa prekrocenia
$tandardnej dlizky $tudia. Tieto informécie st nevyhnutné pre uréenie $kolného. Z tohto
dovodu bola Smernicou ¢. 5/2020 o Skolnom a poplatkoch spojenych so Studiom
a udelovanim vedecko-pedagogickych titulov na UMB v BB na AR 2021/2022 bola
schvalena vyska Skolného za platené externé Studium, vyska Skolného za prekrocenie
$tandardnej dlzky $tudia, vyska skolného za sibezné studium a vyika Skolného pre studijné
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programy uskutocriované vyluéne v inom ako v statnom jazyku vo vsetkych Studijnych
programoch prislusnej fakulty na akademicky rok 2021/2022. Prehlad o Skolnom v AR
2021/2022 poskytuje tabulka 62.

Tabulka 62 Skolné v AR 2021/2022 za prekroéenie $tandardnej dizky studia
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Pozndmka: EF —z poctu 125 Studentov su 4 Studenti 2. stupna Studia, ktori hradili Skolné za sibezné studium.

Z poCtu 6 834 studentov 1., 2. a 3. stupna k 31. 10. 2021 malo povinnost hradit skolné
6,94 % z celkového poctu Studentov (v predchadzajucom AR to bolo 480 Studentov
s povinnostou platit Skolné, ¢o bolo 6,87 % z celkového poctu 6 987 Studentov k 31. 10.
2020). V porovnani s predchadzajucim rokom klesol pocet s povinnostou platit Skolné
0 6 Studentov, ¢o predstavuje pokles o 1,25 %. Zo Studentov, ktori mali povinnost platit

Skolné sa voci rozhodnutiu fakulty odvolalo 39,66 % (kym v predchadzajicom roku to bolo
41,67 %).

Rektor vyhovel rovnako ako v AR 2020/2021 169 Ziadatelom, ktori Ziadali o zniZenie,
odpustenie alebo odlozenie doby splatnosti $kolného. Suma, o ktoru sa znizilo Skolné
tym, Ze sa vyhovelo Ziadostiam Studentov, ¢o je o 562,50 € viac ako v minulom AR.
Suma Skolného, ktord mali fakulty ziskat od Studentov s povinnostou platit Skolné je
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o 12 387,50 € viac ako v minulom AR. Fakulty redlne od Studentov na Skolnom ziskali
spolu 377 062,50 €. Rozdiel 19 700 € bude od dlznikov vymahany (v predchadzajucom AR
to bolo 10932 £€).

DalSie informacie ohfadom poctu $tudentov, ktorym vznikla povinnost uhradit $kolné
za externt formu $tudia, za prekrocenie $tandardnej dizky $tudia a za $tudium v $tudijnom
programe uskuto¢novanom vyluéne v inom ako Statnom jazyku v AR 2021/2022 su
uvedené v tabulke 4 v prilohe.

VAZENY STUDIINY PRIEMER STUDENTOV

Kvalitu poskytovaného Studia odzrkadluje aj ukazovatel zamerany na vazeny studijny
priemer, ktory sme sa rozhodli uvadzat v sprave od AR 2020/2021 v Strukture podla
formy $tudia s rozdelenim na jednotlivé fakulty a roky studia. Udaje v tabulkich su
nasledne doplnené aj konstatovaniami skutkového stavu zameranymi na vazeny studijny
priemer. Na zdklade vazeného studijného priemeru je mozné Studentom fakulty priznat
tzv. prospechové Stipendia alebo udelit iné benefity ako je napr. ,Cerveny” diplom ap.
Podrobne su Udaje uvedené v tabulkach 63 a 64.

Tabulka 63 Vazeny Studijny priemer studentov fakuilt UMB podla rokov studia za AR
2021/2022 (k 31. 10. 2021, vystupy vratane hodnotenia FX) — denna forma studia

1. stupei stidia DS Nadstandard | 2. stupen $tudia DS | Nadstandard
Fakulta . . + | za 1. stupen - ~ | za2.stupen | Priemer
1. RS 2. RS 3.RS Studia DS 1.RS 2.RS Studia DS

EF 2,94 2,30 2,34 2,57 2,10 1,74 1,62 2,23
FF 2,66 2,15 1,78 2,60 1,54 1,42 2,10 2,04
FPVaMV 2,40 2,26 1,70 2,94 1,94 1,52 2,49 2,18
FPV 2,69 2,47 1,87 1,31 1,72 1,52 1,26 1,83
PF 2,11 1,78 1,49 2,02 1,54 1,22 1,80 1,71
PrF 2,22 1,84 1,76 2,00 1,76 1,72 1,96 1,89
Priemer 2,50 2,13 1,82 2,24 1,77 1,52 1,87 1,98

Vazeny studijny priemer za vsetky fakulty UMB v BB za dennu formu Studia je 1,98 (kym
v minulom AR to bolo 1,90). Najlepsie hodnotenie v sledovanom obdobi dosiahli Studenti
vSetkych fakult v druhom roku 2. stupna dennej formy Studia. Rovnaky vysledok sme
zaznamenaliaj v AR 2020/2021. Naopak najhorsie dopadli studenti prvého roku 1. stupna
Studia, kde bol zaznamenany celkovy priemer za UMB 2,50. Tato skutocnost je ovplyvnena
tym, Ze Studenti prvého roku Studia si zvykaju na nové metddy ucenia, hodnotenia,
ale aj na iny pristup k priprave na studium. Musia si nastavit novy model pripravy na
vyucovanie — rozvrh, priebezné hodnotenie, ale najma zavere¢né hodnotenie, ktoré je
sustredné do max. 7 tyzdnov, pocas ktorych musia Studenti zvladnut vSetky povinnosti
stanovené v informacnom liste kazdého predmetu. Z pohladu fakult najlepsie hodnotenia
dosiahla PF — 1,71. Najlepsi vazeny studijny priemer dosiahli Studenti PF, rovnako ako
v predchadzajucom AR, v druhom roku 2. stupnia dennej formy studia —1,22.
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Tabulka 64 Vazeny studijny priemer Studentov fakult UMB podla rokov studia za AR
2021/2022 (k 31. 10. 2021, vystupy vratane hodnotenia FX) — externa forma studia

1. stuper §tudia ES Nadstandard | 2. stupen $tudia ES | Nads$tandard
Fakulta = ~ ~ . | za 1. stupen = - + | za 2. stupen | Priemer
1.RS | 2.RS | 3.RS | 4.RS | “ - :§ 1.RS | 2.RS | 3.R8 | 0 :g
EF 2,97 2,23 2,17| 2,66 x| 2,29 2,13| 2,64 2,75 2,48
FF 2,831 2,01 1,81| 1,29 x| 1,77 1,41 1,40 1,33 1,73
FPVaMV 2,55| 2,57 x| 2,01 1,84 2,14| 1,38| 1,63 2,95 2,13
FPV 1,66 1,94| 2,06 1,82 X 1,57 1,15 X X 1,70
PF 2,04 1,51 1,49 1,28 X 1,87 1,31 1,75 X 1,61
PrF 2,091 1,90 1,84| 1,54 x| 1,63 1,82| 2,24 X 1,87
Priemer 2,36| 2,03| 1,87| 1,77 1,84| 1,88 1,53| 1,93 2,34 1,92

V pripade studentov Studujucich na fakultdch v externejforme studia bol celouniverzitny
priemer vazeného studijného priemeru 1,92 rovnako ako v predchddzajicom AR. Najlepsie
vysledky boli zaznamenané rovnako ako u dennej formy Studia u Studentov druhého roku
2. stupna Studia — 1,53 a najhorsie v prvom roku 1. stupnia Studia — 2,36 (tieto vysledky
boli zaznamenané aj v predchadzajicom AR). Aj v tomto pripade ide o zhodu s dennou
formou studia. Komentdr ohladom prispésobenia Studentov vysokoskolskému vzdeldvaniu
je mozné aplikovat aj na tuto formu Studia. Z pohladu priemeru za fakultu ziskali najlepsie
hodnotenie Studenti PF—1,61 (rovnako ako v minulom AR kde bol vaZeny Studijny priemer
1,54). Z pohladu vazeného studijného priemeru je moziné ako najprisnejsiu hodnotit EF,
kde boli Studenti za fakultu hodnoteni priemernou znamkou 2,48 (v minulom AR to bolo
na fakulte 2,47, ¢o je len mierny rozdiel). Celofakultny vazeny Studijny priemer v pripade
EF, ale aj FPVaMV vyraznejSie ovplyvnil priemer Studentov v nadStandarde, ktory v pripade
tychto dvoch fakult bol ,,zastupeny” horsim hodnotenim. Najlepsi vazeny studijny priemer
dosiahli studenti FPV v druhom roku 2. stupria externej formy Studia.

13.3 TVORIVA CINNOST

Organizacia vedy a vyskumu na UMB patri do agendy prorektora pre vedu a vyskum
UMB.

Do Useku prorektora patrili v roku 2022 nasledovné sucasti:

referadt prorektora pre vedu a vyskum,
koordinator vyskumu UMB,
Univerzitna kniznica UMB,

Europe Direct UMB Banska Bystrica.

Referat prorektora pre vedu a vyskum sidli na rektorate UMB a zabezpecuje ulohy,
ktoré suvisia s organizaciou a vykonom vedeckovyskumnej cinnosti UMB. V ramci
agendy koordinuje a metodicky usmernuje referdty pre vedeckovyskumnu cinnost na
jednotlivych fakultach UMB. Zaroven je dany referat zodpovedny za vypracovavanie
koncepcénych materidlov tykajucich sa vedy a vyskumu na univerzitnej Urovni, za
organizacné zabezpeclenie a pripravu dokumentacie, podkladov na rokovania Vedeckej
rady UMB, Komisie pre vedu a vyskum UMB, Atestacnej komisie UMB a Komisie pre
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rodovu rovnost UMB. V agende daného referdtu je podpora implementacie Akéného
planu HRS4R; rozvoj vedecko-vyskumnej spoluprace orientovanej na prax medzi vysokymi
Skolami, vyskumnymi institdciami, MVO, think tankmi, verejnou spravou, samospravou,
privatnou sférou; politika otvoreného pristupu; podpora a prepajanie Studentskych aktivit
s vedecko-vyskumnymi prioritami UMB; zabezpecenie viditelnosti vedecko-vyskumnych
aktivit a jej vysledkov najma v online priestore; rozvoj siete alumni v zaujme podpory
vedy a vyskumu na UMB z externého prostredia; podpora a koordinacia medzifakultnej
spoluprace v oblasti vedecko-vyskumnej ¢innosti; koordindcia spoluprace s BBSK a inymi
subjektmi; priprava podkladov o vede a vyskume na webovu stranku UMB; poradenska
¢innost pre HalK; spracovanie podkladov do Statistickych vykazov a vyro¢nych sprav za
oblast vedy a vyskumu.

13.4 ZAPOJENIE INTERNYCH A EXTERNYCH
ZAINTERESOVANYCH STRAN

Kazda fakulta UMB rozpracuva vlastné politiky a vlastné vnutorné predpisy, ktoré
reSpektuju Specifika jej Studijnych programov, habilitacnych a inauguracnych konani, jej
zamestnancoy, Studentov a dalSich zainteresovanych stran. V pripadoch, ked' si fakulta
neurci vlastné politiky na zabezpecovanie kvality, riadi sa politikami kvality UMB.

UMB vo vnutornom systéme vymedzila pravomoci, pésobnost a zodpovednost
jednotlivych Struktur, veducich zamestnancov, dalSich zamestnancov a inych
zainteresovanych stran za zabezpecenie kvality vysokoskolského vzdeldvania a suvisiacich
¢innosti. Je zarucené zapojenie externych zainteresovanych stran do zabezpecenia kvality.

UMB prijala zdsadu, Ze minimalnymi zainteresovanymi stranami v akejkolvek etape
vytvdrania, uprav alebo schvalovania studijnych programov budi zamestnavatelia,
Studenti a absolventi. Externymi zainteresovanymi stranami sU zamestnavatelia
a absolventi. Daldim zapojenim externych zainteresovanych stran je Géast externych
posudzovatelov v docasnych pracovnych skupinach podla Statutu rady pre vnutorny
systém kvality UMB. Externé posudzovanie vnutorného systému kvality podla smernice
o externom posudzovani vnutorného systému kvality, kde suU zainteresovanou stranou
nezavisli vyznamni a medzindarodne uzndavani odbornici, zabezpecuje externy pohlad
a podnety pre zlepSovanie vnutorného systému kvality UMB.

Ktordkolvek zainteresovana strana, najma Student, zamestnanec, zamestnavatel
a absolvent, moze podat akykolvek podnet na zlepSovanie kvality ¢innosti UMB, a to
prostrednictvom referdtu pre vnutorny systém kvality alebo koordindtorov vnutorného
systému kvality na jednotlivych sucastiach, ktorych zoznam a kontaktné Gdaje su uvedené
na webovom sidle UMB v Casti vnutorny systém kvality UMB.

Na UMB je zabezpeceny pravidelny monitoring, vyhodnocovanie a revidovanie
vnutorného systému, ktorého sa zucastnuju vsetky zainteresované strany.

Obsah a Uroveri kvalifikicie absolventov $tudijnych programov naplfia sektorovo-
Specifické ocakavania zamestnavatelov a inych externych zainteresovanych stran,
o preukazuje navrh na vytvorenie nového Studijného programu, opis Studijného
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programu, vnutornd hodnotiaca sprava Studijného programu, sprava o hodnoteni
Studijného programu zainteresovanou stranou a sprava rady o plneni Standardov a kritérii
na Studijny program.

Uskutocriovanie $tudijnych programov, hodnotenie Studentov a dosahované vysledky
vzdeldvania su v sulade s aktualnymi poznatkami, technologickymi moZnostami, potrebami
spolocnosti, potrebami Studentov a oCakdvaniami zamestnavatelov a dalSich externych
zainteresovanych stran a UMB vytvara pre Studentov podporné a efektivne vzdelavacie
prostredie. Zakladnym atributom akejkolvek vzdeldvacej ¢innosti na UMB je zahrnutie
zainteresovanych stran do procesov tvorby, schvalovania a Uprav Studijnych programov
podla $tatutu rady pre vnutorny systém kvality UMB a smernice pre vytvdranie, Upravu
a schvalovanie $tudijnych programov a poddvanie Ziadosti SAAVS, aby sa udrZiavala
aktualnost poznatkov v sulade s potrebami spolo¢nosti, technologickymi moZznostami,
oCakavaniami zamestnavatelov a potrebami Studentov, ¢o preukazuju opisy Studijnych
programov zverejnené na webovom sidle UMB alebo jej sucasti.

Upravy Studijnych programov su vysledkom ich priebeZného monitorovania
a periodického hodnotenia a su navrhované s Géastou Studentov, zamestnavatelov
a dalSich zainteresovanych stran. Vsetky Upravy studijnych programov sa uskutoc¢nuju
za Ucasti zainteresovanych stran podla smernice pre vytvaranie, Upravu a schvalovanie
studijnych programov a podavanie Ziadosti SAAVS.

Kazda stala pracovna skupina vytvara pre konkrétnu Ziadost do¢asnu pracovnu skupinu
zo zoznamu radou schvalenych internych a externych posudzovatelov. Externi posudzo-
vatelia sU nezavisli na jednotlivych organoch UMB a vZdy su veducimi do¢asnych pracov-
nych skupin. Ulohou docasnej pracovnej skupiny je vypracovat hodnotiace spravy, ktoré
sa prerokuju v stalych pracovnych skupinach a predkladaju na rozhodnutie Rade pre vnu-
torny systém kvality UMB.

Docasna pracovna skupina pozostava minimalne z 3 ¢lenov v pripade bakaldrskych,
magisterskych a inzinierskych Studijnych programov. V studijnych programoch tretieho
stupfia ma docasna pracovna skupina minimélne 5 ¢lenov. Clenom docasnej pracovnej
skupiny musi byt zastupca zamestnavatelov ako jedna zo zainteresovanych stran a tiez
Student/studentka, ktory/a je internym posudzovatelom. Pocet ¢lenov docasnej pracovnej
skupiny je vzdy neparny. Pre potreby vypracovania sprav o plneni Standardov a kritérii
na Studijny program a odbory habilitacnych a inauguracnych konani bolo schvalenych
99 docasnych pracovnych skupin, ktoré vypracuvali spravy k 163 Studijnym programom
v prvom, druhom a tretom stupni Studia v dennej aj externej forme a 8 odborom
habilitatného a inauguraéného konania. Clenmi docasnych pracovnych skupin boli
zastupcovia slovenskych, ¢eskych vysokych skél a tiez z Nemecka, Rumunska a Ruska.
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Tabulka 65 Potreby a ocakavania vybranych internych zainteresovanych stran na

VSK UMB

Interna zainteresovana
strana

Potreby a ocakdvania vybranych internych
zainteresovanych stran

Rémcova zodpovednost
za ich naplnenie

Zamestnanec —
vysokoskolsky ucitel

- Dostatoc¢né finan¢né a nefinan¢né
ohodnotenie

- Vhodné pracovné prostredie

- Zabezpecenie didaktickych potrieb

- Motivujuca organiza¢na komunikacia

- MozZnost vzdeldvat sa

- Participacia na tvorbe obsahu vzdelavania

- Podpora tvorivych ¢innosti

- Priamy nadriadeny
- Vrcholovy manazment

Zamestnanec —
vyskumny pracovnik

- Dostatoc¢né financné a nefinan¢né
ohodnotenie

- Vhodné pracovné prostredie

- Motivujuca organiza¢na komunikacia

- Vhodna vyskumna infrastruktura

- Podpora pre tvorivu ¢innost

- Priamy nadriadeny
- Vrcholovy manazment

Nepedagogicky
zamestnanec

- Dostatocné finan¢né a nefinan¢né
ohodnotenie

- Vhodné pracovné prostredie

- Motivujuca organizacna komunikdcia

- Rovnaké zaobchadzanie so vsetkymi
pedagogickymi a nepedagogickymi
zamestnancami

- Priamy nadriadeny
- Vrcholovy manazment

Veduci zamestnanec

- Dostatocné financné a nefinanéné
ohodnotenie

- Vhodné pracovné prostredie

- Motivujuca organiza¢na komunikdacia

- Organizaéna kultura umoznujuca
implementaciu vlastnych vizii

- Vzbudenie prirodzenej autority
u podriadenych zamestnancov

- Vrcholovy manaZment

Student

- Vhodna infrastruktura pre vzdeldvanie
- Vzajomny reSpekt medzi Studentom
a ucitelom
- Aktualny obsah vzdeldvania
- Uplatnitelnost na trhu prace
- MoZnost zapojenia sa do aktivit vysokej skoly
- Rovnaké zaobchadzanie a nediskriminacia
- Internacionalizacia Studia
- Ponuka mimoskolskych aktivit
- Hodnotenie kvality vzdelavania
- Participacia na tvorbe obsahu vzdeldvania

- Vysokoskolsky ucitel

- Osoba zodpovednad za
Studijny program

- Vrcholovy manaZment

Interny auditor VSK

- Organizac¢na komunikacia podporujuca vykon
auditu

- ReSpektovanie auditora auditovanou sucastou

- Akceptacia zisteni a zaverov z interného
auditu

- MozZnost vzdeldvat sa

- Manazér pre vnutorny
systém kvality
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Okrem internych zainteresovanych strdn na VSK UMB su klUcové aj externé
zainteresované strany. UMB urcila ich potreby a ocakdvania.

Tabulka 66 Potreby a ocakavania vybranych externych zainteresovanych stran na VSK
UuMB

Externa Potreby a oc¢akavania vybranych externych Ramcova zodpovednost za

zainteresovana strana | zainteresovanych stran ich naplnenie

Zdstupca - MozZnost hodnotit kvalitu vzdelavania - Osoba zodpovedna za

zamestndvatela - Participovat na tvorbe a Upravach obsahu studijny program
vzdelavania - Vrcholovy manazment

- Potvrdzovat indikované povolania
- Prijimanie absolventov uplatnitelnych
u zamestnavatela
- Aktivna Ucast v orgdnoch pre vndtorny systém

kvality
- Ziskanie Studentov na prax
Absolvent - MoZnost hodnotit kvalitu vzdelavania - Osoba zodpovedna za
- Participovat na tvorbe a Upravéch obsahu Studijny program
vzdelavania - Vrcholovy manazment
Spolupracujuca - Dodrziavanie etickych zasad a vyskumnej - Osoba zodpovedna za
organizdcia na integrity Studijny program
vyskume - Otvorenost vedy - Vrcholovy manazment

- Vhodna vyskumna infrastruktura
- Internacionalizacia
- Participacia na transferoch vysledkov vyskumu do

praxe
Spolupracujuca - MoZnost hodnotit kvalitu vzdelavania - Osoba zodpovedna za
organizdcia na - Akceptacia mobilit ucitelov a Studentov Studijny program
vzdeldvani a praxi - Participovat na tvorbe a Upravach obsahu - Vrcholovy manazment
vzdelavania

- Ziskanie Studentov na prax
Externy posudzovatel |- Otvoreny pristup k zdokumentovanych - Tajomnik RVSK
RVSK informdciam

- Dostatoc¢né finanéné a nefinancné ohodnotenie
- Vhodna organizacnd komunikacia

Interni auditori VSK - Organiza¢na komunikacia podporujica vykon - Manazér pre vnutorny
nezavisli na UMB auditu systém kvality

- ReSpektovanie auditora auditovanou sucastou
- Akceptacia zisteni a zaverov z interného auditu
- MoZnost vzdeldvat sa

SAAVS - Dodrziavanie Standardov - Osoba zodpovedna za
- Dobrd komunikacia s vysokou Skolou Studijny program
- Pristup k zdokumentovanym informaciam - Vrcholovy manaZment
- Komunikdcia podporujuca posudzovanie - ManaZér akreditacnych
- ReSpektovanie pracovnej skupiny ¢innosti
- Akceptacia zisteni a zaverov z posudzovania

MSWWa$ - Dodrziavanie vysokoskolskej legislativy - Vrcholovy manaZzment

- Excelentna veda

- DodrZiavanie rozpocCtovych pravidiel

- Dobrd komunikacia s vysokou skolou

- Pristup k zdokumentovanym informaciam
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UMB pre klfuCové zainteresované strany vydala v roku 2022 usmernenia, ktoré su
zakladnou orientdciou pre vSetkych, ktori participuju na vytvarani, schvalovani a Upravach
Studijnych programov alebo odborov habilitanych konani a odborov inauguracnych
konani. Tieto usmernenia su urcené pre:

zastupcu zamestnavatela potvrdzujuceho indikované povolania, ktoré moze
vykonavat absolvent Studijného programu,

zstupcu zamestnavatela, ktory sa podiela na vytvarani a Upravach SP,

pre zastupcu zamestnavatela, ktory je ¢lenom docasnej pracovne;j

skupiny a podiela sa na vypracovani hodnotiacej spravy o studijnom programe,
pre zastupcu zamestndavatela a ¢lena fakultnej alebo univerzitnej rady pre vnutorny
systém kvality,

pre absolventa, ktory sa podiela na vytvarani a Upravach Studijného programu,
pre absolventa, ktory suhlasi so zverejnenim svojich Udajov na webovom sidle
univerzity alebo fakulty,

pre absolventa, ktory hodnoti kvalitu vzdelavania,

pre Studenta, ktory sa podiela na vytvarani a Upravach Studijného programu,
pre Studenta, ktory je clenom docasnej pracovnej skupiny a podiela sa na
vypracovani hodnotiacej spravy o Studijnom programe,

pre Studenta a ¢lena fakultnej alebo univerzitnej rady pre VSK,

pre Studenta, ktory hodnoti kvalitu vzdeldvania,

pre externych posudzovatelov a veducich doc¢asnej pracovnej skupiny,

pre ucitelov a ¢lenov docasnej pracovnej skupiny.
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14.| KRIiZOVA SITUACIA V SUVISLOSTI S OCHORENIM
COVID-19

Vedeckovyskumnad a umelecka ¢innost sa na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici
aj v roku 2022 rozvijala v podmienkach postupného uvolfiovania protipandemickych
opatreni sUvisiacich so Sirenim ochorenia Covid-19 v SR, ako aj v celej Eurdpe.

UMB realizovala svoje aktivity vo vede a vyskume v sulade s novoprijatym D/hodobym
zdmerom rozvoja Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici na roky 2021-2026 a hlavnymi
Ulohami na rok 2022, ktoré sa priebezne monitorovali na Urovni univerzity aj fakult.
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15.| KRIiZOVA SITUACIA V SUVISLOSTI S KONFLIKTOM
NA UKRAJINE

UMB zriadila Operacné centrum na pomoc Ukrajine, ktoré posobilo ako prvy kontakt
pre ukrajinskych studentov a ich rodinnych prislusnikov. Bolo zamerané na monitorovanie
problémov a poziadaviek od Studentov a usmernovanie, kam sa mézu obratit, v sulade
s tym prebiehal aj monitoring aktivit pre Ukrajinu v rdmci mesta a kraja.

Vedenie univerzity rozhodlo o vyplateni Stipendii plosne vSetkym ukrajinskym
Studentom Studujucim v tom ¢ase na UMB; ako aj ruskym Studentom na Ziadost.

Zaroven bolo rozhodnuté o podpore ukrajinskych vyskumnikov v ramci vyzvy ,UMB
podpornd schéma pre zahranicnych vyskumnikov”, ktora bola vyhlasena bezprostredne po
vypuknuti konfliktu (financovanad z projektu internacionalizacie). Poskytnutd podpora bola
udelend na 2 mesiace vyskumnejprace pod zastitou pracovisk UMB, v pripade zaujmu dalSie
2 mesiace bez naroku na grant. Rovnaka moznost bola ponuknuta ukrajinskym Studentom
a doktorandom v ramci prijatia na mobilitu (financovana z projektu internacionalizacie).

Dalsou mozZnostou bola forma individudinej podpory z programu Erasmus+ pre
ukrajinskych vyskumnikov v rdémci prijatia na mobilitu za zjednodusenych podmienok.

UMB sa uchdadzala o financné prostriedky na podporu ukrajinskych vyskumnikov na
min. dvojroéné pdsobenie na UMB z vyzvy Uradu vladdy (financované z Planu obnovy —
projekt podany v r. 2022, schvdleny od marca 2023 na pdsobenie Siestich ukrajinskych
vyskumnikov).

Referat medzinarodnej spoluprace spolupracoval s Univerzitnym poradenskym
a pastora¢nym centrom UMB, ktoré organizovalo pravidelné stretnutia s ukrajinskymi, ale

aj inymi Studentmi postihnutymi konfliktom (podpora poradensko-psychologicka, pravna
a pod.) Tato podpora pretrvava pocas celej doby trvania konfliktu.

Vojenska agresia Ruska voci Ukrajine ma dosah aj na oblast vedy a vyskumu a zasadne
ovplyvnuje vyvoj spoluprace s Ruskom. Grémium rektora UMB dnia 7. 3. 2022 rozhodlo
o vypovedani ramcovej zmluvy s Moskovskym Statnym institUtom medzindrodnych
vztahov a o pozastaveni Ucinnosti vSetkych ostatnych uzatvorenych zmlldv o spolupraci
s partnerskymi univerzitami v Ruskej federdcii az do odvolania.

UMB sa zapojila medzi prvymi do mohutnej viny solidarity a pomoci Ukrajine. Po
konzultacidch s MSVVaS SR vedenie UMB pripravilo modifikaciu rozvojového projektu
,Podpora internacionalizdcie v akademickom prostredi UMB” (¢. p. 008UMB-2-1/2021)
v zaujme vytvorenia ponuky na 1 aZ 2-mesacné vyskumné pobyty pre vedecko-
pedagogickych pracovnikov z Ukrajiny. Tato ponuka sa stretla s velkym zdujmom
a vysokoskolskych pracovisk z Kyjeva, Charkova, Mariupolu, Donbasu, Luhanska a dalsich.
UMB v zmysle hodndt demokracie a humanizmu, ktoré dlhodobo presadzuje, je pripravena
v ramci svojich moZnosti pokracovat vo vytvarani podporného prostredia pre spolupracu
s ukrajinskymi partnermi pri rieSeni zloZitej situacie, a to ako v institucionalnej, tak aj
bezprostrednej udskej rovine.
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Pomoc Ukrajine zo strany UMB:

1.

Vyplatenie Stipendii plosne vietkym ukrajinskym Studentom Studujidcim v tom
¢ase na UMB; ako aj ruskym Studentom na ich Ziadost.

Podpora ukrajinskych vyskumnikov v ramci vyzvy UMB podporna schéma pre
zahrani¢nych vyskumnikov, ktora bola vyhldsena bezprostredne po vypuknuti
konfliktu (financovana z projektu internacionalizacie). Poskytnutad podpora na dva
mesiace vyskumnej prace pod zastitou pracovisk UMB a dalSie dva mesiace bez
naroku na grant.

Podpora Studentov a doktorandov v ramci prijatia na mobilitu (financovana

z projektu internacionalizacie).

Individudlna podpora z programu Erasmus+ pre ukrajinskych vyskumnikov v ramci
prijatia na mobilitu.

Podpora ukrajinskych vyskumnikov na min. dvojro¢né pésobenie na UMB (2023).
Cinnost Univerzitného poradenského a podporného centra Univerzity Mateja
Bela (UPPC) — pravidelné stretnutia s ukrajinskymi, ale aj inymi Studentmi
postihnutymi konfliktom (podpora v oblasti psychologického, socidlneho, pravneho
poradenstva a pod.) pocas celej doby trvania konfliktu.

Zriadené Operacné centrum UMB pre pomoc Ukrajine (OC UMB), ktorého
Ulohou je koordinovat aktivity univerzity suvisiace s aktudlnou krizou-

mapovanie problémov a pozZiadaviek od Studentov, komunikdcia a usmerrfiovanie,
kam sa v pripade potreby mozu obratit; monitoring aktivit pre Ukrajinu v raémci
mesta a kraja.

Z pohladu zadujmu Studentov o Studium na UMB sa tento akademicky rok navysil najma
polet uchadzacov o SP slovenc¢ina v lingvokultirnej kompetencii zahrani¢nych tudentov
v DS hlavne $tudentmi z Ukrajiny (oproti predchadzajicemu AR vzrastol pocet $tudentov
0 140).

Zaroven podporu svojimi aktivitami prejavilo Centrum ndrodov Slovensko a taktiez
univerzitna akcia UNL, ktord sa niesla vo farbach Ukrajiny.
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16.| KONTAKTNE UDAJE

Adresa: Rektorat UMB
Narodna 12
974 01 Banska Bystrica
tel.: 048/446 11 11
http:/www.umb.sk

ICO 30232295

DIC 2021109211

IC DPH SK2021109211

Kontaktna osoba:  doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD.

rektor UMB v Banskej Bystrici
tel.: 048/446 1152
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17.

SUMAR (Executive summary)

Strategické zamery vedenia UMB boli pocas roka 2022 orientované na plnenie
stanovenych Uloh v oblasti pedagogickej ¢innosti, vedy a vyskumu, rozvoja, medzinarodnej
spoluprace, vztahov s verejnostou, ako aj v oblasti ekonomickej Cinnosti univerzity
s ohladom na priority, ktoré su sucastou dokumentu DIhodoby zamer rozvoja Univerzity
Mateja Bela v Banskej Bystrici na roky 2021 — 2026 a stanovenych Uloh univerzity na rok

2022.

1.

10.

11.

192

K vychodiskovym aktivitam patrili predovsetkym nasledujuce:

Optimalizovat vysku mzdovych nakladov tak, aby sa vychodiskova mzdova potreba
UMB pre rok 2023 znizila oproti mzdovej potrebe k 1. 1. 2022 0 10 %.

Prehodnotit a prekonzultovat plan vyberovych konani pedagogickych zamestnancov
pre rok 2022.

Preskimat, aktualizovat a schvalit smernicu Pravidla hodnotenia kvality vzdeldvania
na UMB v sulade so zdkonom o vysokych $kolach, zakonom o zabezpecovani kvality
vysokogkolského vzdeldvania a $tandardmi SAAVS pre $tudijny program a realizovat
hodnotenie kvality vyucby, ucitelov, podpornych ¢innosti a Studijnych programov
Studentmi a absolventmi podla novodefinovanych pravidiel.

. Schvalit zosuladené Studijné programy, vydat rozhodnutia o udeleni opravnenia

na ich uskutocriovanie a schvalit zosuladené odbory HIK podla Smernice ¢. 1/2021
Vytvaranie, Uprava a schvalovanie Studijnych programov a podavanie Ziadosti
Slovenskej akreditacnej agenture pre vysoké Skolstvo.

. Zabezpecit nezavislé externé posudenie vnutorného systému kvality organizaciami

pre posudzovanie a certifikdciu systémov kvality alebo renomovanymi a od UMB
nezavislymi odbornikmina zabezpecovanie kvality podla Smernice ¢. 2/2021 Externé
posudzovanie vnutorného systému kvality UMB v Banskej Bystrici.

Realizovat aspon jeden interny audit vndtorného systému kvality na kazdej fakulte
v stlade so Smernicou ¢. 5/2021 Zasady a postupy interného auditu vnutorného
systému kvality UMB v Banskej Bystrici.

Realizovat vzdelavanie internych a externych zainteresovanych stran UMB a jej
sucasti o Strukturach a procesoch vnutorného systému zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdeldavania Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.
Implementovat akény plan Human Resources Strategy for Researchers (HRS4R) vo
vybranych oblastiach.

Dalej rozvijat vzajomnu spolupracu medzi UMB, BBSK, Rozvojovou agenttrou
BBSK, Banskobystrickou regionalnou komorou SOPK, Mestom Banska Bystrica, ako
aj subjektmi privatnej sféry v zaujme podpory vedy a vyskumu na UMB a zvySenia
jej vyznamu pre region stredného Slovenska.

Zabezpecit rozvoj interdisciplinarneho pracoviska (Institut pre demokraciu pri
UMB) so zameranim na spoloCensko-vedné aspekty digitalnych technoldgii
s cielom vytvorenia uplatnitelnych vedeckych vysledkov a regionalneho centra
excelentnosti.

Zaradit UMB do vybranych rankingov (QS World University Ranking, ARWU-
Sanghajsky rebri¢ek, U-Multirank, Round University Ranking, Ul GreenMetric World)
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Zabezpecit informacnu podporu, digitalizaciu a popularizaciu vysledkov vedy
a vyskumu.

ZosUladit evidenciu publikaénej €innosti a ohlasov s novou vyhldgkou MSVVaS SR
¢. 397/2020 Z. z. o centralnom registri evidencie publikac¢nej ¢innosti a centralnom
registri evidencie umeleckej ¢innosti (vnutorné predpisy UMB, Uprava knizni¢no-
informacného systému).

Implementovat politiku otvoreného pristupu UMB a vnutornych predpisov pre
repozitar UMB.

Vytvarat podporné prostredie na posilnenie kultlry vedeckej integrity na UMB.
PokracCovat v digitalizacii nastrojov pre program Erasmus+v zmysle konceptu Erasmus
Without Papers (kompletnd elektronizacia zmluvnej agendy prostrednictvom
Dahsboard IIA Manager).

Aktualizovat interné predpisy upravujice implementaciu mobilitnych programov na
UMB (revizia smernice o mobilitach).

Podat novy projekt konzorcia eurdpskych univerzit EMERGE.

Implementovat novy mobilitny koncept ,blended mobility programme”
v podmienkach UMB. Realizovat letny intenzivny kurz na tému migracie,
hereditarnych jazykov a interkultdrneho dialégu.

Vytvorit ponuku online kurzov v rdmci Virtual campus UMB.

V ramci pristupenia UMB ku konceptu Race to zero spracovat Akény plan so
zameranim na kroky veduce k uhlikovej neutralite planované v kratkodobom
a strednodobom ¢asovom horizonte.

Vytvorit neformalnu, medzifakultnd pracovnu skupinu pre dalSiu Standardizaciu
publikacnej Cinnosti, predovsetkym v procesoch recenzovania, etickej deklaracie
autorov ¢i formalnych nalezitosti vydavania a ich zavadzanie do edi¢nej praxe.
Systematicky podporovat ¢innosti vydavatelstva Belianum smerom k externému
prostrediu formou promovania publikacii na socidlnych sietach, vhodnych
akademickych ¢i spolocenskych akciach, ako aj budovanie spoluprace s inymi
akademickymi nakladatelstvami a distribUtormi pre zlepSenie distribdcie a odbytu
publikacii. Prezentovat vydavatelstvo Belianum na kniznom veltrhu Bibliotéka.
Zviditelfovat Cinnosti vydavatelstva Belianum na odbornych podujatiach
a v odbornej tlaci. Vydavat dielo Mateja Bela a vSestranne rozvijat odborné ¢innosti
k tomuto cielu prispievajuce, vratane povodného vyskumu.

Vypracovat navrh komplexnej elektronizdcie administrovania ¢innosti vydavatelstva
Belianum, ako aj elektronicku archivaciu relevantnych dokumentov. Navrhnuat dalsie
oblasti pre postupnu elektronizaciu procesov na UMB a nasledne vypracovat plan
elektronizacie na UMB.

Vykonat generacnu aktualizdciu platformy intranetového portdlu, ktord umozni
pouzit pokrocilejSie technologické postupy prinavrhovani a rozsirovani funkcionality.
Analyzovat a realizovat nové riesSenie evidencie projektov s vyuZitim cloudovych
sluZieb Microsoft SharePoint Online a PowerApps.

Dokoncit  komplexnu rekonstrukciu atletického Stadidéna Tajovského 50,
Banska Bystrica

Realizovat vymenu vytahov (havarijny stav) v objekte Studentsky domov 3,
Tajovského 51, Banskd Bystrica- blok C, D, E
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29. Realizovat Il. etapu obnovy auly Pedagogickej fakulty, RuZzova 13, Banska Bystrica.
30. Realizovat energeticky audit a projektovi dokumentdciu budovy EF (Cesta na
amfiteater 1) na potencialne ¢erpanie finanénych zdrojov z Planu obnovy a odolnosti

vy&lenenych na tento U&el pre VS.
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18.| PRILOHY

Priloha 1 Tabulkova priloha k vyro¢nej sprave o ¢innosti UMB za rok 2022
Priloha 2 Prehlad zmien vo vnutrouniverzitnych predpisoch v roku 2022

195



Vyrocnd sprava Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2022

196



Vyrocnd sprdva Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2022

PRILOHA 1

TABULKOVA PRILOHA K VYROCNEJ SPRAVE O CINNOSTI UMB
ZA ROK 2022
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Pocet Studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2022
Vyvoj poctu Studentov (stav k 31. 10. daného roka)

Pocet Studentov, ktori riadne skoncili studium v akademickom roku
2021/2022

Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom
prvom a druhom stupni v roku 2022

Prijimacie konanie na Studijné programy v druhom stupni v roku 2022
Prijimacie konanie na Studijné programy v tretom stupni v roku 2022
Pocet Studentov uhradzajucich Skolné (ak. rok 2021/2022)

Podiel riadne skoncenych studii na celkovom pocte zacatych Studii
v danom akademickom roku k 31. 12. 2022

Prehlad akademickych mobilit- Studenti v akademickom roku 2021/2022
a porovnanie s akademickym rokom 2020/2021

Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2022
Zoznam vymenovanych docentov za rok 2022

Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitelov uskutocnené
v roku 2022

Kvalifika¢na Struktura vysokoskolskych ucitelov

Prehlad akademickych mobilit- zamestnanci v akademickom roku
2021/2022 a porovnanie s akademickym rokom 2020/2021

Informacie o zavereénych pracach a rigordznych pracach predlozenych na
obhajobu v roku 2022

Publikacna Cinnost vysokej skoly za rok 2022 a porovnanie s rokom 2021
Umelecka Cinnost vysokej Skoly za rok 2022 a porovnanie s rokom 2021
Zoznam akreditovanych Studijnych programov k 31. 12. 2022

Zoznam Studijnych programov- odnatie priznaného prava, skoncenie
platnosti priznaného prava alebo zrusenie Studijného programu v roku
2022

Zoznam udelenych akreditacii habilitaného konania a inauguracného
konania k 31.12. 2022

Zoznam odnatych akreditacii habilitacného konania a inauguracného
konania v roku 2022

Financné prostriedky na vyskumné projekty ziskané v roku 2022
Financné prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku
2022

Prehlad umeleckej ¢innosti vysokej Skoly za rok 2022

Prehlad odoberania vysokoskolskych titulov, ndvrhov na odvolanie
profesora, zneplatnenia Statnej alebo rigoréznej skisky a vzdani sa
akademického titulu za rok 2022
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SKRATKY

UMB Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

EF Ekonomicka fakulta Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
FF Filozofickd fakulta Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici

FPVaMV Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici

PFV Fakulta prirodnych vied Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
MC Metodické centrum pre Slovakov Zijucich v zahranici

PF/PdF  Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
PrF Pravnickd fakulta Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
RUMB Rektorat Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici

RMS Referat pre medzinarodnu spolupracu

suz Sprava Ucelovych zariadeni

UAKOM Ustav automatizacie a komunikacie
UCMP  Univerzitné centrum pre medzinarodné projekty
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Dodatok ¢. 1 ku Kolektivnej zmluve na rok 2022
REK/102/2022/109-SR
REK/102/2022 18.1.2022

Dodatok €. 5 k Statttu Univerzity Mateja Bela v Banske] Bystrici
REK/145/2022/109-SR
REK/235/2022 30.3.2022

Dodatok €. 2 k Statdtu Rady pre vnutorny systém kvality Univerzity Mateja Bela v Banskej
Bystrici

REK/716/2022/109-SR

REK/1860/2022 24.6.2022

Dodatok €. 6 k Statttu Univerzity Mateja Bela v Banske] Bystrici
REK/145/2022/109-SR
REK/2047/2022 10.8.2022

Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii
veducich zamestnancov na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/747/2022/109-SR

REK/2049/2022 1.7.2022

Akény plan Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici v rémci Race to Zero do roku 2050
REK/747/2022/109-SR
REK/2186/2022 8.7.2022

Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokosSkolského vzdeldvania Univerzity Mateja
Bela v Banskej Bystrici

REK/747/2022/109-SR

REK/2716/2022 22.8.2022

Statut Komisie pre rodovl rovnost Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/1183/2022/109-SR
REK/3704/2022 10.11.2022

Kolektivna zmluva Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici na rok 2023
REK/1255/2022/109-SR
REK/4117/2022 1.1.2023

Smernice a dodatky 2022

Smernicac.1/2022 opostupeziskavaniavedecko-pedagogickychaumeleckopedagogickych
titulov docent a profesor na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/95/2022/109-SR
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REK/85/2022 1.2.2022

Smernica ¢. 2/2022 Pravidld hodnotenia kvality vzdeldvania na Univerzite Mateja Bela
v Banskej Bystrici

REK/95/2022/109-SR

REK/87/2022 7.2.2022

Dodatok ¢. 1 k Smernici ¢. 12/2021 o Skolnom a poplatkoch spojenych so studiom
a udelovanim vedecko-pedagogickych titulov na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici
na akademicky rok 2022/2023

REK/95/2022/109-SR 1.4.2022, 1.9.2022

REK/87/2022

Smernica ¢. 3/2022 o vydavani dokladov o absolvovani stidia na Univerzite Mateja Bela
v Banskej Bystrici

REK/95/2022/109-SR

REK/184/2022 20.2.2022

Dodatok ¢. 1 k Smernici ¢. 1/2021 Vytvaranie, Uprava a schvalovanie Studijnych programov
a podavanie Ziadosti Slovenskej akreditacnej agenture pre vysoké Skolstvo
REK/95/2022/109-SR

REK/1401/2022 2.5.2022

Dodatok ¢. 1 k Smernici ¢. 3/2022 o vydavani dokladov o absolvovani $tudia na Univerzite
Mateja Bela v Banskej Bystrici

REK/95/2022/109-SR

REK/1268/2022 3.5.2022

Dodatok ¢. 2 k Smernici ¢. 12/2021 o Skolnom a poplatkoch spojenych so studiom
a udelovanim vedecko-pedagogickych titulov na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici
na akademicky rok 2022/2023

REK/95/2022/109-SR

REK/1735/2022 8.6.2022

Dodatok ¢. 2 k Smernici ¢. 3/2022 o vydavani dokladov o absolvovani $tudia na Univerzite
Mateja Bela v Banskej Bystrici

REK/95/2022/109-SR

REK/1997/2022 22.6.2022

Smernica ¢. 4/2022 Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické
schvalovanie Studijnych programov a pravidelny monitoring, vyhodnocovanie
a revidovanie vnutorného systému

REK/95/2022/109-SR

REK/2185/2022 7.7.2022
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Dodatok ¢. 2 k Smernici ¢. 1/2021 Vytvaranie, Uprava a schvalovanie Studijnych programov
a podavanie Ziadosti Slovenskej akreditacnej agenture pre vysoké Skolstvo
REK/95/2022/109-SR

REK/2207/2022 7.7.2022

Smernica ¢. 5/2022 o vykonavani kontroly poZivania alkoholu, omamnych alebo
psychotropnych 1atok na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici

REK/95/2022/109-SR

REK/2270/2022 25.7.2022

Smernica ¢. 6/2022 o bibliografickej registracii a kategorizacii publikaénej cinnosti
a ohlasov na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici

REK/95/2022/109-SR

REK/2628/2022 24.8.2022

Dodatok ¢. 3 k Smernici ¢. 12/2021 o Skolnom a poplatkoch spojenych so studiom
a udelovanim vedecko- pedagogickych titulov na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici
na akademicky rok 2022/2023

REK/95/2022/109-SR

REK/3443/2022 24.10.2022

Smernica ¢. 7/2022 o skolnom a poplatkoch spojenych so stidiom a udelovanim vedecko
- pedagogickych titulov na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici na akademicky rok
2023/2024

REK/95/2022/109-SR

REK/4063/2022 1.4.2023, 1.9.2023

Dodatok ¢. 4 k Smernici ¢. 2/2016 o obehu a spracovani Gctovnych dokladov Univerzity
Mateja Bela v Banskej Bystrici

REK/95/2022/109-SR

REK/4222/2022

Metodicky pokyn 2022

Metodicky pokyn ¢&. 1/2022 Zabezpeclenie registratirnej a archivacnej c¢innosti na
Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici v roku 2022

REK/119/2022/109-SR 26.1.2022

REK/161/2022

Metodicky pokyn ¢. 2/2022 k stanoveniu kritérii na vyhodnotenie spinenia podmienok
ziskania vedecko-pedagogickych a umelecko-pedagogickych titulov docent a profesor na
Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici

REK/119/2022/109-SR 1.3.2022
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REK/473/2022

Metodicky pokyn ¢. 3/2022 k zabezpeceniu stravovania zamestnancov v podmienkach
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici

REK/119/2022/109-SR

REK/1260/2022 1.5.2022

Metodicky pokyn ¢. 4/2022 Osobitné podmienky a postupy UMB a jej fakult vo vztahu
k osobam, ktorym bol udeleny azyl, poskytnutd doplnkova ochrana alebo poskytnuté
docasné utocisko

REK/119/2022/109-SR

REK/1278/2022 27.4.2022

Metodicky pokyn ¢&. 5/2022 administracia Studentstva a zosuladenych studijnych
programov po udeleni opravnenia na ich uskutocfiovanie Radov pre vnutorny systém
kvality UMB v Banskej Bystrici

REK/119/2022/109-SR

REK/1405/2022 24.5.2022

Metodicky pokyn ¢. 6/2022 Osobitné podmienky a postupy Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici vo vztahu k obsadzovaniu pracovnych miest vysokoskolskych ucitefov
a funkénych miest profesorov a docentov a pravidla priebehu a postupu vyberovych
konani vyhlasenych a uskutocnenych po 25.04.2022

REK/119/2022/109-SR
REK/1763/2022 1.6.2022

Dodatok ¢. 1 k Metodickému ¢. 5/2022 administracia Studentstva a zosuladenych
Studijnych programov po udeleni opravnenia na ich uskuto¢riovanie Radov pre vnutorny
systém kvality UMB v Banskej Bystrici

REK/119/2022/109-SR

REK/2044/2022 21.6.2022

Metodicky pokyn ¢. 7/2022 na podporu a implementaciu medzinarodnych vyskumnych
projektov na Univerzite Mateja Bela v Banske] Bystrici

REK/119/2022/109-SR

REK/3255/2022 29.9.2022

Prikazy rektora 2022

Prikaz ¢. 1/2022 cerpanie dovolenky v obdobi od 25.7.2022 do 29.7.2022 dotknutych
pracovisk FF UMB, FPV UMB a UK UMB z dbévodu plnenia nevyhnutnych uloh
zamestnavatela a zabezpecenia potrieb organizatora Podujatia EYOF 2022.
REK/734/2022/109-SR

REK/1913/2022 25.7.2022-29.7.2022
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Prikaz rektora ¢. 2/2022 na vykonanie v pdsobnosti UMB mimoriadnu fyzicku a dokladovu
inventarizaciu majetku a zavazkov Vydavatelstva UMB- Belianum v roku 2022
REK/734/2022/109-SR

REK/2719/2022 23.8.2022

Prikaz rektora ¢. 3/2022 inventarizacia majetku a zavazkov v roku 2022
REK/734/2022/109-SR
REK/3123/2022 1.10.2022

Prikaz rektora ¢. 4/202 Z dovodu potreby zosuladenia vnutornych predpisov Univerzity
Mateja Bela v Banskej Bystrici (dalej len ,,UMB”), upravujucich sposob urcenia vysky
$kolného za prekrocenie $tandardnej dizky $tudia a postupy pri vybere $kolného za
prekrocenie $tandardnej dizky $tddia s novelizovanym znenim § 92 zakona o vysokych
Skolach

REK/734/2022/109-SR

REK/3244/2022 29.9.2022
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