
 Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

REKTORÁT

Národná 12
974 01  BANSKÁ BYSTRICA

Tel.: +421-48-446 11 11

www.umb.sk

Tlač: EQUILIBRIA, s.r.o.

V
Ý

R
O

Č
N

Á
 S

P
R

Á
VA

 O
 Č

IN
N

O
ST

I U
N

IV
ER

Z
IT

Y
 M

A
TE

JA
 B

EL
A

 v
 B

an
sk

ej
 B

ys
tr

ic
i z

a 
ro

k 
20

23

VÝROČNÁ SPRÁVA 
O ČINNOSTI UNIVERZITY MATEJA BELA 

v Banskej Bystrici za rok 2023



Banská Bystrica
máj 2024

UNIVERZITA MATEJA BELA V BANSKEJ BYSTRICI

VÝROČNÁ SPRÁVA O ČINNOSTI 
UNIVERZITY MATEJA BELA 

V BANSKEJ BYSTRICI 
ZA ROK 2023



OBSAH

1.	 ZÁKLADNÉ INFORMÁCIE O UMB....................................................................................................................... 4

1.1. VEDENIE UMB ................................................................................................................................................... 5

1.2. AKADEMICKÝ SENÁT UMB ........................................................................................................................ 6

1.3. VEDECKÁ RADA UMB................................................................................................................................. 11

1.4. DISCIPLINÁRNA KOMISIA UMB .......................................................................................................... 12

1.5. SÚČASTI UMB.................................................................................................................................................. 14

1.6. SPRÁVNA RADA UMB................................................................................................................................. 16

1.7. ZASTÚPENIE UMB V REPREZENTÁCII VYSOKÝCH ŠKÔL....................................................... 18

1.8. ČLENSTVO UMB V KONZORCIU VYSOKÝCH ŠKÔL...................................................................20

2.	 PREHĽAD NAJDÔLEŽITEJŠÍCH FAKTOV A ČINNOSTÍ ........................................................................ 21

3.	 INFORMÁCIE O POSKYTOVANOM VYSOKOŠKOLSKOM VZDELÁVANÍ .............................. 37

3.1. AKREDITOVANÉ ŠTUDIJNÉ PROGRAMY........................................................................................ 37

3.2. ŠTUDENTI UMB K 31.10.2023............................................................................................................. 42

3.3. MOBILITY............................................................................................................................................................ 52

3.4. PRIJÍMACIE KONANIE NA AKADEMICKÝ ROK 2023/2024................................................. 52

3.5. ABSOLVENTI UMB........................................................................................................................................ 64

3.6. ODOBERANIE VYSOKOŠKOLSKÝCH TITULOV A NEPLATNOSTI ŠTÁTNEJ 
A RIGORÓZNEJ SKÚŠKY ALEBO JEJ ČASTI..................................................................................... 69

3.7. ÚSPECHY ŠTUDENTOV NA NÁRODNEJ A MEDZINÁRODNEJ ÚROVNI......................71

3.8. OCENENIA ŠTUDENTOV........................................................................................................................... 80

4.	 INFORMÁCIE O POSKYTOVANÍ ĎALŠIEHO VZDELÁVANIA........................................................... 81

5.	 INFORMÁCIE O VÝSKUMNEJ, UMELECKEJ A ĎALŠEJ TVORIVEJ ČINNOSTI ...................89

5.1. OBLASTI VÝSKUMU NA UMB................................................................................................................ 89

5.2. PUBLIKAČNÁ A UMELECKÁ ČINNOSŤ NA UMB.......................................................................91

5.3. UMELECKÁ ČINNOSŤ NA UMB......................................................................................................... 102

5.4. PROJEKTOVÁ ČINNOSŤ NA UMB..................................................................................................... 103

5.4.1. VÝSKUMNÉ GRANTY DOMÁCE ....................................................................................................... 103

5.4.2. ČLENSTVO V KOMISIÁCH VEGA A KEGA....................................................................................105

5.4.3. VÝSKUMNÉ GRANTY ZAHRANIČNÉ............................................................................................... 106

5.4.4. VÝSKUMNÉ GRANTY OD INÝCH SUBJEKTOV (MIMO GRANTOVÝCH SCHÉM)....113

5.4.5. OSTATNÉ GRANTY (domáce a zahraničné)..............................................................................113

Výročná správa Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2023

2



5.4.6. GRANTY FINANCOVANÉ ZO ŠTRUKTURÁLNYCH FONDOV, Z PLÁNU 
OBNOVY A ODOLNOSTI SR A ROZVOJOVEJ VÝZVY MŠVVaM SR...............................117

5.5. ORGANIZAČNÉ ZABEZPEČENIE PODPORY VEDY A VÝSKUMU NA UMB........123

5.6. PERSONÁLNE ZABEZPEČENIE A KVALIFIKAČNÝ RAST NA UMB............................125

6.	 HABILITAČNÉ KONANIA A INAUGURAČNÉ KONANIA.................................................................. 127

7.	 ZAMESTNANCI UMB.............................................................................................................................................. 128

7.1. PEDAGOGICKÍ ZAMESTNANCI........................................................................................................... 131

7.2. NEPEDAGOGICKÍ ZAMESTNANCI.................................................................................................... 132

8.	 PODPORA ŠTUDENTOV.......................................................................................................................................134

8.1. ŠTIPENDIÁ ŠTUDENTOV ....................................................................................................................... 134

8.2. AKTIVITY ŠTUDENTOV............................................................................................................................ 138

9.	 ABSOLVENTI................................................................................................................................................................. 157

10.	 PODPORNÉ ČINNOSTI UMB............................................................................................................................ 160

10.1. UNIVERZITNÉ CENTRUM PRE MEDZINÁRODNÉ PROJEKTY (UCMP)......................160

10.2. UNIVERZITNÁ KNIŽNICA ...................................................................................................................... 161

10.3. EUROPE DIRECT UMB............................................................................................................................. 164

10.4. ÚSTAV AUTOMATIZÁCIE A KOMUNIKÁCIE................................................................................167

10.5. SPRÁVA ÚČELOVÝCH ZARIADENÍ ................................................................................................... 172

11.	 ROZVOJ UMB............................................................................................................................................................... 174

12.	 INTERNACIONALIZÁCIA A MEDZINÁRODNÉ AKTIVITY NA UMB........................................ 181

13.	 SYSTÉM KVALITY....................................................................................................................................................... 184

13.1. MANAŽMENT UMB.................................................................................................................................. 186

13.2. VZDELÁVANIE................................................................................................................................................ 192

13.3. TVORIVÁ ČINNOSŤ.................................................................................................................................... 214

13.4. ZAPOJENIE INTERNÝCH A EXTERNÝCH ZAINTERESOVANÝCH STRÁN....................215

14.	 KRÍZOVÁ SITUÁCIA V SÚVISLOSTI S KONFLIKTOM NA UKRAJINE...................................... 219

15.	 KONTAKTNÉ ÚDAJE................................................................................................................................................ 220

16.	 SUMÁR (Executive summary)........................................................................................................................ 221

17.	 PRÍLOHY.......................................................................................................................................................................... 224

3

Výročná správa Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2023



1.	 ZÁKLADNÉ INFORMÁCIE O UMB

Názov vysokej školy:	 Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Začlenenie vysokej školy:	 univerzitná vysoká škola

Typ vysokej školy:	 verejná vysoká škola

Poslanie Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici

Hlavným poslaním Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici je vytvárať a šíriť poznanie, 
ktoré chráni, posilňuje a rozvíja demokratické a humanistické hodnoty a prispieva 
k riešeniu spoločenských výziev v 21. storočí. Pri napĺňaní nášho poslania byť otvorenou, 
dynamickou a  interkultúrnou inštitúciou, ktorá poskytuje vzdelanie a rozvíja vedu, 
výskum, inovácie, kultúru a umenie rešpektujeme základné hodnoty slobody, demokracie, 
princípov právneho štátu, dodržiavania ľudských práv a udržateľného rozvoja, na ktorých 
stojí naša činnosť.

Vízia Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici má ambíciu pôsobiť ako najvýznamnejší aktér 
v oblasti vzdelávania, vedy, výskumu a kultúry v regióne stredného Slovenska; ako univerzita 
s  nezastupiteľným a  jedinečným postavením medzi slovenskými univerzitami; ako 
medzinárodne uznávané centrum vzdelávania, vedy a výskumu v oblasti spoločenských, 
humanitných a prírodných vied; ako otvorená univerzita reflektujúca princípy diverzity, 
rovnosti a  inkluzívnosti, rešpektujúca slobodu vedeckého bádania v  duchu zásad 
akademickej etiky; ako zamestnávateľ poskytujúci možnosti realizácie, uplatnenia 
a rozvíjania schopností všetkých svojich zamestnancov v nadštandardných podmienkach 
a ako strategický partner s významnou mierou spoločenskej zodpovednosti, chrániacim 
hodnoty slobody, demokracie, rovnoprávnosti, kultúrnej rôznorodosti, interkultúrneho 
dialógu, dodržiavajúcim princípy ochrany životného prostredia vo všetkých svojich 
činnostiach.

Adresa:
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Národná 12
974 01 Banská Bystrica
http://www.umb.sk
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1.1	 VEDENIE UMB 

Rektor doc. Ing. Vladimír Hiadlovský, PhD.
funkčné obdobie	 tretie
dátum vymenovania	 22. 11. 2022

poverený vykonávaním funkcie 
prorektora pre pedagogickú 
činnosť, akreditáciu a vnútorný 
systém kvality

prof. Ing. Ján Závadský, PhD.
dátum vymenovania:	 22. 11. 2022 do 31. 1. 2023

prorektorka pre vzdelávanie, 
akreditáciu a vnútorný systém 
kvality

doc. RNDr. Jarmila Kmeťová, PhD., MBA
funkčné obdobie	 prvé
dátum vymenovania:	 1. 2. 2023

poverený vykonávaním 
funkcie prorektora pre rozvoj 
a informatizáciu

doc. Ing. Marek Drímal, PhD.
dátum vymenovania:	 22. 11. 2022 do 31. 1. 2023

poverená vykonávaním 
funkcie prorektorky 
pre medzinárodnú spoluprácu 
a celoživotné vzdelávanie

doc. PhDr. Katarína Chovancová, PhD.
dátum vymenovania:	 22. 11. 2022 do 31. 1. 2023

prorektorka pre stratégiu, 
internacionalizáciu 
a medzinárodnú spoluprácu

doc. Mgr. et Mgr. Ing. Miroslava Knapková, PhD.
funkčné obdobie	 prvé
dátum vymenovania:	 1. 2. 2023

poverený vykonávaním funkcie 
prorektora pre vedu a výskum

prof. PhDr. Peter Terem, PhD.
dátum vymenovania:	 22. 11. 2022 do 31. 1. 2023

prorektor pre vedu a výskum prof. PhDr. Peter Terem, PhD.
funkčné obdobie	 druhé
dátum vymenovania:	 1. 2. 2023

kvestor Ing. Radovan Lapuník, MBA
funkčné obdobie	 od 1. 11. 2022
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1.2	 AKADEMICKÝ SENÁT UMB 

PREDSEDNÍCTVO

Predseda prof. PaedDr. Miroslav Krystoň, CSc. PF UMB
zamestnanecká časť

funkčné obdobie v AS štvrté
začiatok funkcie predsedu AS január 2015
koniec funkcie predsedu AS január 2023
koniec členstva január 2023

Ing. Barbora Mazúrová, PhD. EF UMB
zamestnanecká časť

funkčné obdobie druhé
začiatok členstva január 2019
začiatok funkcie predsedníčky AS január 2023

Podpredseda za 
zamestnaneckú časť RNDr. Miroslav Hužvár, PhD. EF UMB

zamestnanecká časť

funkčné obdobie v AS piate
začiatok funkcie podpredsedu AS január 2015
koniec funkcie podpredsedu AS január 2023

doc. Ing. JUDr. Martin Kubinec, PhD. PrF UMB
zamestnanecká časť

funkčné obdobie tretie
začiatok členstva november 2018
začiatok funkcie podpredsedu AS január 2023

Podpredseda 
za študentskú časť Mgr. Jakub Dzimko, PhD. PrF UMB

študentská časť

funkčné obdobie druhé
začiatok členstva január 2019
začiatok funkcie podpredsedu AS február 2021
koniec funkcie podpredsedu AS január 2023
koniec členstva august 2023

RNDr. Matej Šuránek FPV UMB
študentská časť

funkčné obdobie druhé
začiatok členstva november 2021
začiatok funkcie podpredsedu AS január 2023

ČLENOVIA
EF UMB
zamestnanecká časť prof. Ing. Vanda Maráková, PhD.

funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2019
koniec členstva január 2023
Ing. Kamil Ščerba, PhD.
funkčné obdobie prvé
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začiatok členstva január 2023
študentská časť Ing. Soňa Priščáková, PhD.

funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2019
koniec členstva január 2023
Nikola Sekerešová
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023
koniec členstva jún 2023
Ing. Stanislava Honzová
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023
Kanstantsin Pashkevich
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva september 2023

FF UMB
zamestnanecká časť PaedDr. Boris Beťák, PhD.

funkčné obdobie druhé
začiatok členstva január 2015
koniec členstva január 2023
Mgr. Michal Šedík, PhD.
funkčné obdobie druhé
začiatok členstva január 2019
Ing. Kamila Sklenková
funkčné obdobie druhé
začiatok členstva január 2019
koniec členstva december 2023
PaedDr. Zuzana Bariaková, PhD.
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023
koniec členstva august 2023
prof. Mgr. Vladimír Biloveský, PhD.
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva september 2023

študentská časť Bc. Slavomír Kujan
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva jún 2022
koniec členstva január 2023
Bc. Tatiana Berkyová
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023
Bc. Denis Dulovics
funkčné obdobie prvé
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začiatok členstva január 2023
FPVaMV UMB
zamestnanecká časť doc. PaedDr. Radovan Gura, PhD.

funkčné obdobie druhé
začiatok členstva január 2015
koniec členstva január 2023
Mgr. Lenka Štefániková, PhD.
funkčné obdobie tretie
začiatok členstva december 2017
koniec členstva november 2023
doc. PhDr. Martina Bolečeková, PhD.
funkčné obdobie druhé
začiatok členstva apríl 2019
Mgr. Dávid Kollár, PhD.
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023

študentská časť Mgr. Nikola Miadoková, PhD.
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva december 2020
koniec členstva január 2023
Viktória Floreková
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023
Agáta Kalafusová
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023

FPV UMB
zamestnanecká časť prof. RNDr. Vladimír Janiš, CSc.

funkčné obdobie tretie
začiatok členstva marec 2011
koniec členstva január 2023
RNDr. Alžbeta Michalíková, PhD.
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2019
koniec členstva január 2023
prof. Ing. Peter Urban, PhD.
funkčné obdobie tretie
začiatok členstva máj 2016
prof. Ing. Alena Očkajová, PhD.
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023
prof. RNDr. Ján Spišiak, DrSc.
funkčné obdobie prvé

Výročná správa Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2023

8



začiatok členstva január 2023
študentská časť Bc. Armand Majer

funkčné obdobie druhé
začiatok členstva november 2021

PF UMB
zamestnanecká časť prof. ThDr. Albín Masarik, PhD.

funkčné obdobie druhé
začiatok členstva január 2015
koniec členstva január 2023
Mgr. art. Martin Urban, PhD.
funkčné obdobie druhé
začiatok členstva január 2019
Mgr. Zuzana Heinzová, PhD.
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023
doc. Mgr. Marianna Cabanová, PhD.
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023

študentská časť Martina Ďurianová
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva máj 2021
koniec členstva január 2023
Tereza Kantorová
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023
Damián Šimek
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023

PrF UMB
zamestnanecká časť PhDr. Anna Schneiderová, PhD.

funkčné obdobie druhé
začiatok členstva január 2015
koniec členstva január 2023
JUDr. Miloš Maďar, PhD., LLM.
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2019
koniec členstva január 2023
JUDr. Ľubica Saktorová, PhD., LL.M.
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023
doc. JUDr. Adrián Vaško, PhD.
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023

9
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študentská časť Mgr. Radka Kačáková
funkčné obdobie druhé
začiatok členstva december 2020
koniec členstva máj 2023
Bc. Dalibor Vnenčák
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva september 2023
JUDr. Aneta Kšenžighová, MBA
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva september 2023

Iné pracoviská a účelové zariadenia UMB
Mgr. Katarína Babeľová
funkčné obdobie tretie
začiatok členstva január 2011
koniec členstva január 2023
Ing. Miriam Kutešová
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva máj 2021
koniec členstva január 2023
Ing. Iveta Lomenčíková
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva november 2021
koniec členstva január 2023
PhDr. Slávka Beracková
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023
Mgr. Lucia Nižníková
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023
Bc. Martin Miklík
funkčné obdobie prvé
začiatok členstva január 2023
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1.3	 VEDECKÁ RADA UMB

Interní členovia odbor
1 doc. Ing. Vladimír Hiadlovský, PhD. ekonomika a manažment podniku
2 prof. PhDr. Peter Terem, PhD. medzinárodné vzťahy

3 doc. Mgr. et Mgr. Ing. Miroslava Knapková, 
PhD. ekonomika a manažment podniku

4 doc. RNDr. Jarmila Kmeťová, PhD., MBA učiteľstvo a pedagogické vedy
5 doc. Ing. Marek Drímal, PhD. environmentálny manažment
6 prof. Ing. Peter Krištofík, Ph.D. financie; ekonómia a manažment
7 doc. Mgr. Martin Schmidt, PhD. systematická filozofia
8 doc. PhDr. Branislav Kováčik, PhD., EMBA politológia
9 doc. PaedDr. Lenka Rovňanová, PhD. pedagogika

10 prof. Dr. iur. JUDr. Ing. Michal Turošík, PhD. teória a dejiny štátu a práva
11 prof. Ing. Hussam Musa, PhD. ekonomika a manažment podniku

12 prof. Ing. Marta Orviská, PhD. financie, bankovníctvo 
a investovanie (do 11. 04. 2023)

13 prof. Ing. Ján Závadský, PhD. ekonomika a manažment podniku 
(od 17.10.2023)

14 prof. PaedDr. Ivan Čillík, PhD. športová edukológia
15 prof. PhDr. Katarína Chovancová, PhD. všeobecná jazykoveda
16 prof. Mgr. Jaromír Krško, PhD. všeobecná jazykoveda
17 prof. PhDr. Peter Mičko, PhD. slovenské dejiny
18 prof. PhDr. Ján Koper, PhD. politológia
19 prof. RNDr. Peter Bitušík, PhD. biológia
20 prof. RNDr. Ľubomír Snoha, DrSc., DSc. matematika
21 prof. RNDr. Ján Spišiak, DrSc. geológia
22 prof. PaedDr. Dana Hanesová, PhD. pedagogika
23 prof. PaedDr. Katarína Vančíková, PhD. pedagogika
24 prof. JUDr. Milan Ďurica, PhD. obchodné a finančné právo
25 Dr. h. c. prof. JUDr. Jaroslav Ivor, DrSc. trestné právo

Externí členovia odbor

1 prof. PhDr. Martin Bílek, PhD. pedagogika; teória vyučovania 
chémie

2 prof. PaedDr. René Bílik, CSc. slovenský jazyk a literatúra
3 prof. Ing. Ferdinand Daňo, PhD. ekonómia a manažment
4 prof. PhDr. Tomáš Janík, PhD., M.Ed. pedagogika
5 Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Kónya, PhD. československé dejiny
6 Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD. poľovníctvo
7 prof. MgA. Ing. Michal Murin, ArtD. výtvarné umenie

8 prof. RNDr. Libor Vozár, CSc. fyzika kondenzovaných látok 
a akustika
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1.4	 DISCIPLINÁRNA KOMISIA UMB 

Predsedníčka

doc. RNDr. Jarmila Kmeťová, PhD., MBA prorektorka pre vzdelávanie, akreditáciu 
a vnútorný systém kvality
od 14. 3. 2023 do 27. 11. 2023

doc. JUDr. Ivana Šošková, PhD. vedúca Katedry dejín a teórie štátu práva 
PrF UMB
od 28. 11. 2023

Členovia

Ing. Mária Kanderová, PhD. prodekanka pre pedagogickú činnosť 
EF UMB od 1.4.2019 do 11.1.2023

Ing. Mária Kanderová, PhD. poverená vykonávaním funkcie 
prodekanky pre pedagogickú činnosť 
EF UMB
od 14. 3. 2023 do 27. 11. 2023

prof. Ing. Zdenka Musová, PhD. poverená vykonávaním funkcie 
prodekanky pre vedeckovýskumnú 
činnosť EF UMB
od 14. 3. 2023 do 27. 11. 2023

PhDr. Nadežda Zemaníková, PhD. poverená vykonávaním funkcie 
prodekanky pre pedagogickú činnosť 
FF UMB
od 14. 3. 2023 do 27. 11. 2023

doc. PhDr. Lucia Rýsová, PhD. prodekanka pre štúdium FPVaMV UMB
od 8. 11. 2016 do 27. 11. 2023

PaedDr. Miriam Spodniaková Pfefferová, PhD. prodekanka pre pedagogickú činnosť 
FPV UMB
od 1. 4. 2019 do 31. 1. 2023

PaedDr. Miriam Spodniaková Pfefferová, PhD. poverená vykonávaním funkcie 
prodekanky pre pedagogickú činnosť 
FPV UMB
od 14. 3. 2023 do 27. 11. 2023
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Mgr. Lívia Nemcová, PhD. prodekanka pre pedagogickú činnosť 
PdF UMB
od 13. 4. 2021 do 27. 11. 2023

doc. JUDr. Ivana Šošková, PhD. poverená vykonávaním funkcie 
prodekanky pre pedagogickú činnosť 
PrF UMB
od 11. 10. 2022 do 31. 8. 2023

JUDr. Roman Zátek právnik, R-UMB
od 19. 10. 2021 do 27. 11. 2023

Ing. Ladislav Klement, PhD. Katedra ekonomiky a manažmentu 
podniku EF UMB
od 28. 11. 2023

JUDr. Andrea Mrázová právnička R-UMB
od 28. 11. 2023

Mgr. Barbora Podobová vedúca študijného oddelenia FF UMB
od 28. 11. 2023

Študenti

​JUDr. Aneta Kšenžighová, MBA študentka PrF UMB
od 6. 9. 2022 do 27. 11. 2023

Mgr. Matej Šuránek študent FPV UMB
od 6. 9. 2022 do 27. 11. 2023

Bc. Ladislav Antol študent EF UMB
od 6. 9. 2022 do 27. 11. 2023

Mario Kmecz študent FF UMB
od 28. 11. 2023

Bc. Tatiana Berkyová študentka FF UMB
od 28. 11. 2023

Bc. Alisa Zyablova študentka EF UMB
od 28. 11. 2023

Peter Synak študent PrF UMB
od 28. 11. 2023
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1.5	 SÚČASTI UMB

Fakulty UMB:

Ekonomická fakulta
Dekan:	 prof. Ing. Peter Krištofík, Ph.D.
poverený vykonávaním funkcie	 od 12. 1. 2023 do 11. 7. 2023

Dekan:	 prof. Ing. Peter Krištofík, Ph.D.
poverený vykonávaním funkcie	 od 12. 7. 2023

Filozofická fakulta
Dekan:	 doc. Mgr. Martin Schmidt, PhD.
Funkčné obdobie prvé	 od 1. 11. 2018 do 31. 10. 2022

Dekan:	 doc. Mgr. Martin Schmidt, PhD.
poverený vykonávaním funkcie	 od 1. 11. 2022 do 30. 4. 2023

Dekan:	 doc. Mgr. Martin Schmidt, PhD.
poverený vykonávaním funkcie	 od 1. 5. 2023 do 30. 11. 2023

Dekan:	 doc. Mgr. Martin Schmidt, PhD.
poverený vykonávaním funkcie	 od 1. 12. 2023

Fakulta politických vied a medzinárodných vzťahov
Dekan:	 doc. PhDr. Branislav Kováčik, PhD., EMBA
funkčné obdobie druhé	 od 1. 7. 2020

Fakulta prírodných vied
Dekanka:	 doc. RNDr. Jarmila Kmeťová, PhD., MBA
funkčné obdobie druhé	 od 1. 2. 2019 do 31. 1. 2023

Dekan:	 doc. Ing. Marek Drímal, PhD.
poverený vykonávaním funkcie	 od 1. 2. 2023 do 31. 7. 2023

Dekan:	 doc. Ing. Marek Drímal, PhD.
poverený vykonávaním funkcie	 od 1. 8. 2023 do 31. 12. 2023

Pedagogická fakulta
Dekanka:	 doc. PaedDr. Lenka Rovňanová, PhD. 
Funkčné obdobie prvé	 od 1. 4. 2021
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Právnická fakulta
Dekan:	 prof. Dr. iur. JUDr. Ing. Michal Turošík, PhD.
funkčné obdobie druhé	 od 15. 2. 2022

Ostatné súčasti UMB:

Rektorát UMB
Univerzitná knižnica
Správa účelových zariadení

Ďalšie univerzitné pracoviská:

Ústav automatizácie a komunikácie
Univerzita tretieho veku
Kariérne centrum UMB
Metodické centrum pre Slovákov žijúcich v zahraničí
Univerzitné centrum pre medzinárodné projekty
Vydavateľstvo Belianum
Europe Direct UMB
Konfuciov inštitút pre obchod pri UMB
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1.6	 SPRÁVNA RADA UMB

Členovia vymenovaní ministrom školstva

doc. Mgr. Martin Kuruc, PhD.
	� Pedagogická fakulta UK, Katedra pedagogiky 

a sociálnej pedagogiky
vymenovaný:	 od 20. 1. 2023 do 19. 1. 2028

Ing. Július Tomka, PhD.	 podpredseda SR UMB
	 dôchodca
vymenovaný:	 od 20. 1. 2023 do 19. 1. 2028

Mgr. Martin Šuster, PhD.
	 Úrad vlády SR
vymenovaný:	 od 20. 1. 2023 do 19. 1. 2025

RNDr. Pavol Siman, PhD.
	 Slovenská akadémia vied
vymenovaný:	 od 20.1.2023 do 19.1.2025

Mgr. Martin Martinkovič, PhD.
	 IBM Slovakia
vymenovaný:	 od 20.1.2023 do 19.1.2028

Členovia zvolení Akademickým senátom UMB

Ing. Miriam Lapuníková, MBA	 predsedníčka SR UMB
	� Fakultná nemocnica s poliklinikou F. D. Roosevelta 

Banská Bystrica
vymenovaná:	 od 29. 11. 2022 do 28. 11. 2027

Ing. Vladimír Soták, ml.
	 Železiarne Podbrezová, a. s.
vymenovaný:	 od 29. 11. 2022 do 28. 11. 2024

Ing. Janka Tynkovan
	 TIDLY leasing, a. s. Banská Štiavnica
vymenovaná:	 od 29. 11. 2022 do 28. 11. 2024

Ing. Martin Jaroš
	 člen predstavenstva LICITOR group, a. s. Žilina
vymenovaný:	 od 29. 11. 2022 do 28. 11. 2024
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Ing. Jozef Horniak
	 fyzická osoba podnikateľ Ing. Jozef Horniak VIALLE
vymenovaný:	 od 29. 11. 2022 do 28. 11. 2027

Člen zvolený na riadnom zasadnutí SR UMB

MUDr. Ján Nosko
	 Mestský úrad, Banská Bystrica
vymenovaný:	 od 9. 2. 2023 do 8. 2. 2028
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1.7	 ZASTÚPENIE UMB V REPREZENTÁCII VYSOKÝCH ŠKÔL

Slovenská rektorská konferencia

doc. Ing. Vladimír Hiadlovský, PhD.

člen Slovenskej rektorskej konferencie do 21. 8. 2023
prezident Slovenskej rektorskej konferencie od 22. 8. 2023
predseda Dozornej rady Inštitútu SRK (18. 10. 2022 – 21.8.2023)
predseda Pracovnej komisie SRK pre vzdelávanie do 21. 8. 2023
člen Umeleckej a vedeckej rady Akadémie umení v Banskej Bystrici od 31. 5. 2022
člen Vedeckej rady Univerzity Konštantína Filozofa v Nitre od 18. 10. 2022
člen Vedeckej rady Ekonomickej univerzity od 2019
člen Vedeckej rady Prešovskej univerzity v Prešove od 1. 9. 2023
člen Pracovnej komisie SRK pre ekonomické záležitosti do 21. 8. 2023
člen pracovnej skupiny pre financovanie výskumu, vývoja a inovácií pri Rade vlády 
pre vedu, techniku a inovácie (od 2023)
člen Rady Výskumnej agentúry, ako prezident Slovenskej rektorskej konferencie 
(od 29. 9. 2023)

Rada vysokých škôl Slovenskej republiky
Predsedníctvo Rady vysokých škôl Slovenskej republiky
RNDr. Miroslav Hužvár, PhD.	 od 1. 6. 2019 do 31. 5. 2023
RNDr. Miroslav Hužvár, PhD.	 od 1. 6. 2023 do 31. 5. 2027

Členky a členovia Rady vysokých škôl Slovenskej republiky
Ing. Barbora Mazúrová, PhD.	 od 1. 6. 2019 do 31. 5. 2023
doc. JUDr. Martin Kubinec, PhD.	 od 1. 6. 2019 do 31. 5. 2023
Ing. Barbora Mazúrová, PhD.	 od 1. 6. 2019 do 31. 5. 2023
PhDr. Andrea Klimková, PhD.	 od 1. 6. 2019 do 31. 5. 2023
PaedDr. Mgr. Vladimír Siládi, PhD.	 od 1. 6. 2019 do 31. 5. 2023
prof. Mgr. Jaroslav Ušiak, PhD.	 od 1. 6. 2019 do 31. 5. 2023
Mgr. Petra Fridrichová, PhD.	 od 1. 6. 2023 do 31. 5. 2027
doc. RNDr. Ingrid Turisová, PhD.	 od 1. 6. 2023 do 31. 5. 2027
Ing. Barbora Mazúrová, PhD.	 od 1. 6. 2023 do 31. 5. 2027
doc. JUDr. Martin Kubinec, PhD.	 od 1. 6. 2023 do 31. 5. 2027
prof. Mgr. Jaroslav Ušiak, PhD.	 od 1. 6. 2023 do 31. 5. 2027

Rada pre rozvoj a financovanie pri Rade vysokých škôl SR
doc. RNDr. Jarmila Kmeťová, člen	 od 1. 6. 2023 do 31. 5. 2027

Rada pre vedu, techniku a umenie pri Rade vysokých škôl SR
prof. PhDr. Peter Terem, PhD., člen	 od 1. 6. 2023 do 31. 5. 2027
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Rada pre vzdelávanie a výchovu pri Rade vysokých škôl SR
doc. RNDr. Jarmila Kmeťová, člen	 od 1. 6. 2023 do 31. 5. 2027

Študentská rada vysokých škôl Slovenskej republiky
Delegáti za UMB pre volebné obdobie 2021 - 2024:
Emma Dvorščáková
Armand Majer
Mgr. Matej Šuránek

Klub dekanov fakúlt vysokých škôl SR
predsedníčka
doc. RNDr. Jarmila Kmeťová, PhD., MBA	 od 7. 2. 2019 do 28. 2. 2023

Členky a členovia Klubu dekanov fakúlt vysokých škôl SR
prof. Ing. Peter Krištofík, Ph.D.	 od 12. 1. 2023 do 11. 7. 2023
prof. Ing. Peter Krištofík, Ph.D.	 od 12. 7. 2023
doc. Mgr. Martin Schmidt, PhD.	 od 1. 11. 2022 do 30. 4. 2023
doc. Mgr. Martin Schmidt, PhD.	 od 1. 5. 2023 do 30. 11. 2023
doc. Mgr. Martin Schmidt, PhD.	 od 1. 12. 2023
doc. PhDr. Branislav Kováčik, PhD., EMBA	 od 1. 7. 2020
doc. Ing. Marek Drímal, PhD.	 od 1. 2. 2023 do 31. 7. 2023
doc. Ing. Marek Drímal, PhD.	 od 1. 8. 2023 do 31. 12. 2023
doc. PaedDr. Lenka Rovňanová, PhD.	 od 1. 4. 2021
prof. Dr. iur. JUDr. Ing. Michal Turošík, PhD.	 od 15. 2. 2022

Klub kvestorov
Ing. Radovan Lapuník, MBA	 od 1. 11. 2022

Slovenská akreditačná agentúra pre vysoké školstvo
Člen výkonnej rady
prof. PaedDr. Vladimír Patráš, CSc.
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1.8	 ČLENSTVO UMB V KONZORCIU VYSOKÝCH ŠKÔL

Konzorcium slovenských vysokých škôl, skrátene U10+
UMB členom od 22. 1. 2021

Konzorcium európskych univerzít EMERGE
UMB členom od 2020
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2.	 PREHĽAD NAJDÔLEŽITEJŠÍCH FAKTOV A ČINNOSTÍ 

Kapitola uvádza prehľad najdôležitejších faktov a činností Univerzity Mateja Bela 
v Banskej Bystrici v roku 2023.

Kapitola reflektuje na  plnenie Dlhodobého zámeru UMB na  roky 2021 – 2026 vo 
všetkých jej strategických oblastiach akými sú I. Oblasť vzdelávania – kvalitné a moderné 
vzdelávanie pre spoločnosť a  študenta, II. Oblasť vedy a  výskumu –veda a  výskum 
s  dopadom na  spoločnosť a  hospodárstvo, III. Oblasť internacionalizácie – otvorená 
univerzita, spoľahlivý partner so špecifickým ukotvením v európskom priestore, IV. Oblasť 
plnenia tretieho poslania univerzity – pevná súčasť slovenského vzdelávacieho priestoru, 
reflektujúca potreby regiónu, otvorená k spolupráci s partnermi verejného a súkromného 
sektora a  oblasť V. Dlhodobo udržateľný rozvoj, efektívne hospodárenie, digitalizácia, 
informatizácia a postupné smerovanie k zelenej univerzite.

Dlhodobým zámerom UMB je budovať univerzitnú kultúru a  univerzitného ducha, 
budovať univerzitu so srdcom v srdci Slovenska. Pozitívnym faktorom je, že na univerzite 
je mnoho zanietených ľudí, ktorí významne prispievajú k  vytváraniu živej univerzity 
s pestrým študentským životom, ktorý presahuje základný rámec fungovania univerzity. 
UMB má mnoho jednotlivcov či kolektívov, ktorí svojím významným dielom prispievajú 
k tomu, že UMB má ambíciu sa postupne stať univerzitou, ktorá konverguje k modernej 
európskej univerzite 21. storočia.

Umiestnenia UMB v medzinárodných rebríčkoch

Univerzita Mateja Bela v  Banskej Bystrici sa v  roku 2023 umiestnila v  SCImago 
Institutions Rankings najlepšie v  nasledovných oblastiach v  rámci EU-2: Economics, 
Econometrics and Finance 366. miesto, Business, Management and Accounting 
na 400. mieste, Arts and Humanities na 515. mieste. V  rámci slovenských inštitúcií sa 
nachádzame na 15. mieste.

V  rebríčku Ranking Web of Universities (Webometrics) sa UMB umiestnila 
na 2 360. mieste (v roku 2022 na 2 088. mieste, v roku 2021 na 2 416. mieste). V rámci 
hodnotenia slovenských univerzít si UMB udržala 7. miesto.

Univerzita Mateja Bela v  Banskej Bystrici sa za  rok 2023 umiestnila zo slovenských 
univerzít na  7. mieste v  rebríčku UniRank (celkovo 2  360. miesto). Cieľom rankingu 
je poskytnúť globálne hodnotenie svetových univerzít a  vysokých škôl na  základe ich 
prítomnosti a popularity na webe, cez odhadovanú návštevnosť, dôveryhodnosť a kvalitnú 
prepojenosť odkazov a ich popularitu a dosah.
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Spolupráce na  základe medziuniverzitných akademických dohôd, memoránd 
o spolupráci

Spolupráca na popularizáciu dedičstva Mateja Bela

Dňa 6. februára 2023 dve inštitúcie nesúce meno Mateja Bela podpísali memorandum 
o  spolupráci zameranej na  popularizáciu posolstva Mateja Bela, ktoré je dôležité 
a hodnotné aj pre dnešného človeka, a preto si zaslúži väčšiu pozornosť. UMB podpísala 
memorandum s Inštitútom Mateja Bela v Bratislave.

Spoluprácou chcú partneri prepájať oblasti vzdelávania s  oblasťou podpory menšín, 
rozvíjať myšlienku občianskeho spolunažívania a  tolerancie, a  taktiež sa inšpirovať 
vysokou odbornou kvalitou práce Mateja Bela. Na základe memoranda bola 24. marca 
2023 zrealizovaná odborná konferencia v Bratislave Deň Mateja Bela spojená s návštevou 
miest, kde žil a pôsobil.

Podpis Memoranda o spolupráci pri realizácií projektu Barborská cesta

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici sa stala dňa 7. septembra 2023 miestom podpisu 
Memoranda o spolupráci pri realizácií projektu Barborská cesta, medzi Univerzitou Mateja 
Bela v Banskej Bystrici a občianskym združením Banský Región – Terra Montanae.

Oblasť vzájomnej spolupráce bude prioritne orientovaná na projektové aktivity zamerané 
na  využitie kultúrneho a  historického dedičstva, v  podobe baníctva, ktorým územie 
Stredného Slovenska disponuje. Práve vzájomná spolupráca Univerzity Mateja Bela 
v Banskej Bystrici a OZ Banský Región – Terra Montanae môže prispieť k ochrane, revitalizácií 
a následnému využitiu kultúrneho a historického potenciálu územia pre potreby rozvoja 
regiónu Stredného Slovenska ako aj tvorby produktov cestovného ruchu . Memorandum 
o spolupráci zohráva dôležitú úlohu aj pri zápise Barborskej cesty do zoznamu Európskych 
kultúrnych ciest.

Podpis Memoranda o spolupráci so Štatistickým úradom SR

Dňa 8. decembra 2023 podpísali zástupcovia Štatistického úradu SR a siedmich slovenských 
univerzít z Bratislavy, Nitry, Žiliny, Banskej Bystrici a Prešova Memorandum o spolupráci. 
Memorandum je zásadným krokom k  rozšíreniu a  posilneniu vzdelávacieho procesu 
a výskumnej činnosti v oblasti štatistiky.

Signatári Memoranda o spolupráci: Štatistický úrad SR, Ekonomická univerzita v Bratislave, 
Univerzita Komenského v  Bratislave, Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre, Slovenská 
poľnohospodárska univerzita v Nitre, Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Žilinská 
univerzita v Žiline, Vysoká škola medzinárodného podnikania ISM Slovakia v Prešov.

Spolupráca pri Vzdelávaní komunity odsúdených osôb

Dňa 4. októbra 2023 podpísal rektor Univerzity Mateja Bela v  Banskej Bystrici 
doc. Ing. Vladimír Hiadlovský PhD. dve dohody o spolupráci s riaditeľmi banskobystrických 
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ústavov na výkon väzby a výkon trestu odňatia slobody. Podstatou dohodnutej spolupráce 
je participácia študentov a učiteľov UMB na vzdelávaní komunity odsúdených osôb v rámci 
poskytovaných vzdelávacích programov. Témy vzdelávania, na  ktorých sa obe strany 
dohodli vychádzajú zo študijného a vedeckého zamerania jednotlivých súčastí univerzity. 
Spolupráca medzi UMB a ústavmi nie je prvotná, Pedagogická a Právnická fakulta UMB 
tu svoje aktivity realizujú už od roku 2018. Dohody sú uzavreté na obdobie piatich rokov 
a predpokladajú výrazný rozvoj spolupráce.

Volebný kompas - výsledok partnerstva

Výsledkom partnerstva Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, Európskeho univerzitného 
inštitútu vo Florencii a Robert Schuman Center for Advanced Studies bola v predvolebnom 
období aplikácia Volebný kompas. Táto inovatívna aplikácia je nástroj na to, aby verejnosť 
zistila, ktorá politická strana je im pred voľbami svojim volebným programom najbližšia.

Volebný kompas umožnil používateľom reagovať na 39 výrokov, ktoré pokrývajú široké 
spektrum aktuálnych politických tém a  hodnôt na  Slovensku. Následne používateľom 
kompas ukázal, ktoré strany sú ich preferenciám najbližšie, a  to aj prostredníctvom 
vizuálnych nástrojov, ktoré zobrazujú, kde sa používateľ a  politické strany a  hnutia 
nachádzajú v rámci slovenského politického spektra. Volebný kompas je navrhnutý tak, aby 
poskytoval politicky neutrálny zdroj informácií pre slovenských voličov, pričom podrobne 
popisuje postoje politických strán a hnutí a zároveň nezvýhodňuje žiadnu z nich. Volebný 
kompas sa opiera o nezávislú akademickú expertízu, je úplne zadarmo a môžu ho využívať 
všetci záujemcovia bez rozdielu.

Volebný kompas je súčasťou väčšieho, dlhoročného akademického projektu euandi 
o európskych voľbách a tiež Horizont Európa projektu BRRIDGE.

UMB súčasťou slávnostnej ceremónie podpísania MCU 2020

Pri príležitosti výročia Magny Charty Universitatum MCU2020 sa konalo stretnutie 
zástupcov členských univerzít 23. – 25. októbra 2023 na  Lodžskej univerzite v  Poľsku. 
Podujatie otvorilo možnosť diskusie o  naliehavých témach v  oblasti vysokoškolského 
vzdelávania. Vrcholom programu bola slávnostná ceremónia podpísania Magny Charty 
Universitatum MCU2020. Tento rok podpísalo 35 univerzít z 12 rôznych krajín dokument, 
v ktorom deklarovali svoj záväzok dodržiavať zásady, ako je ochrana akademickej slobody 
a podpora blahobytu komunít v ich okolí.

Tohtoročná téma konferencie „Univerzity a prestavba miest: úloha výskumu a vzdelávania“ 
skúmala kľúčovú úlohu, ktorú zohrávajú inštitúcie vysokoškolského vzdelávania pri 
transformácii miest v súčasnom svete, zohľadňujúc aktuálne trendy a výzvy. UMB sa stala 
signatárom Magny Charty Universitatum v roku 2018.
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Slávnostné otvorenie akademického roku 2023/2024

Dňa 19. septembra 2023 sa konalo slávnostné otvorenie akademického roka 2023/2024. 
Akademickú slávnosť svojím príhovorom otvoril rektor doc. Ing. Vladimír Hiadlovský, PhD. 
Prítomným hosťom, akademickej obci a  tiež verejnosti sa prihovoril minister školstva, 
vedy, výskumu a  športu Slovenskej Republiky Mgr. Daniel Bútora, zdravicou Ján Nosko, 
primátor mesta Banská Bystrica a Mgr. Mikuláš Pál, podpredseda pre oblasť školstva, 
športovej infraštruktúry a zamestnanosti Banskobystrického samosprávneho kraja.

Slávnostný charakter podujatia umocnili operné árie sólistov Štátnej opery v  Banskej 
Bystrici, pani Patrície Malovec Solotrukovej a doc. Mgr. art. et Mgr. Ivana Zvaríka, ArtD., 
ktorí zároveň pôsobia aj na Akadémii umení v Banskej Bystrici, na klavíri ich sprevádzala 
doc.  Mgr.  art. Eva Varhaníková, ArtD., prorektorka pre umenie, tvorivú činnosť 
a medzifakultnú spoluprácu Akadémi umení.

Dňa 18. septembra 2023 sa po prvýkrát konalo podujatie Open Semester Game, ktorého 
organizátorom bola Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici v spolupráci s UMB Hockey 
Team. Podujatie tak netradične a neformálne - hokejovo - otvorilo nový akademický rok. 
Išlo o prvý zápas Európskej univerzitnej hokejovej ligy (EUHA).Open Semester Game sa 
zúčastnilo približne 1 200 ľudí.

Neformálne stretnutia vedenia UMB so študentstvom

Dňa 22. marca 2023 sa konalo neformálne stretnutie vedenia Univerzity Mateja Bela 
v  Banskej Bystrici so študentami UMB, ktoré bolo iniciované vedením UMB. Aj keď 
názov podujatia V  záhrade s  rektorom naznačoval len stretnutie s  rektorom UMB, 
doc.  Ing.  Vladimírom Hiadlovským, PhD., v  Záhrade mohli diskutovať študenti aj 
s prorektorkou pre vzdelávanie, akreditáciu a vnútorný systém kvality, doc. RNDr. Jarmilou 
Kmeťovou, PhD., MBA, prorektorkou pre stratégiu, internacionalizáciu a medzinárodnú 
spoluprácu, doc. Mgr. Ing. Miroslavou Knapkovou, PhD., prorektorom pre vedu a výskum, 
prof.  PhDr.  Petrom Teremom, PhD. a  riaditeľom Správy účelových zariadení UMB, 
Mgr. Jánom Grénerom.

Pri príležitosti Dňa študentstva sa konala dňa 22. novembra 2023 stretnutie vedenia UMB 
so študentstvom pod názvom 60 MINÚTOVKA V BREAKU S REKTOROM & VEDENÍM UMB. 
Toto stretnutie bolo súčasťou celodennej celouniverzitnej oslavy Dňa študentstva a konalo 
sa v priestoroch ŠD.

Diskutovanými témami boli procesy nastávajúcej akreditácie, možnosti získavania 
a  vyhodnocovania efektívnej spätnej väzby na  vzdelávací proces a  materiálne 
zabezpečenie štúdia. Hovorilo sa aj o  možnostiach rozvoja ubytovacích zariadení, 
o vytvorení spoločných komunitných priestorov pre študentov UMB. Prebehla aj debata 
o  zmysluplnom zapojení študentov do  chodu UMB, ale aj o  ustanovení efektívnych 
orgánov študentskej samosprávy. Bol otvorený priestor aj pre návrhy na zvýšenie kvality, 
zvýšenia a zjednodušenia dostupnosti kvalitných študijných zdrojov.
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Vedenie UMB uvítalo podnetné návrhy od študentov, váži si ich názor a má záujem vytvárať 
priestor na vzájomnú komunikáciu, preto plánuje pokračovať v organizácii neformálnych 
stretnutí so študentami na pravidelnej báze.

Deň študenstva

Dňa 22. november 2023 bol na UMB venovaný študentom. Deň študentstva na UMB mal 
bohatý program určený všetkým študentom univerzity a jeho charakter zahŕňal odbornú, 
vedomostnú, športovú a zábavnú časť. Ráno bolo určené kariére a možnostiam ako uspieť 
na trhu práce. V spolupráci s Ľubomírom Drangom sa konali dva workshopy na tému Ako 
napísať CV, aby ste zaujali a ako vybudovať svoju značku cez LinkedIn a druhý workshop, 
ktorý sa tiež konal v aule Rotunda na Ekonomickej fakulte UMB sa zameral na to, čo hovoriť 
na pohovore, aby vás prijali a ako rozbehnúť úspešnú kariéru. Študenti, ktorí prišli získali 
naozaj podnetné informácie aj z praxe, nakoľko hosťom p. Dranga bola aj recruiterka zo 
spoločnosti TESCO s.r.o.

Vďaka Referátu medzinárodných vzťahov UMB a našim študentom, ktorí majú skúsenosti 
s mobilitou, sa študenti mohli dozvedieť, aké skúsenosti, zážitky a situácie môžu zažiť počas 
pobytu v zahraničí. Tematicky bolo stretnutie zamerané na tých študentov, ktorí zvažujú 
vycestovať, ale sa obávajú vzdialenejších krajín. Téma bola preto jasná, NA ERASMUS, ČO 
BY SI KAMEŇOM DOHODIL.

Športová hala na Filozofickej fakulte UMB od 14.00 hodiny patrila fanúšikom volejbalu. 
Na  MEDZIFAKULTNÝ VOLEJBALOVÝ TURNAJ UMB sa prihlásilo 6 tímov, ktoré hájili 
farby svojej fakulty, prejavili na palubovke súťaživosť, dravosť a hlavne si tento čas užili 
v spoločnosti svojich spolužiakov. Tímy boli kombinované a zábava určite nechýbala.

Zvyšok Dňa študentstva sa konal v Univerzitnej kaviarni Break, kde sme na 18.00 naplánovali 
60 MINÚTOVKU V  BREAKU S  REKTOROM & VEDENÍM UMB, ktorá bola pokračovaním 
neformálnych stretnutí študentov a vedenia. Študenti sa tak mohli stretnúť a porozprávať 
s rektorom a vedením UMB na rôzne témy. Stretnutia sa zúčastnili aj zahraniční študenti 
študujúci u nás. Nakoľko stretnutie bolo neformálne nechýbalo ani občerstvenie a dobrá 
nálada, ktorá ani po  60. minútach neprestávala a plynule sa presunula na  ďalší bod 
programu – Medzifakultný kvíz, kde už pre 9 tímov boli pripravené otázky. Nechýbala 
ani téma UMB. Finálnym bodom DŇA ŠTUDENSTVA bola party a zábava s živou hudbou, 
priamo v univerzitnej kaviarni Break.

Sprievodným program tvorili rôzne aktivity na  fakultách napr. diskusné fórum Ako 
na  hoaxy?, otvorené netradičné rokovanie širšieho vedenia fakulty so študentstvom 
Kolégium dekanky trocha inak: 1989 versus 2023 kontrasty doby na PF UMB, či Foto retro 
kútik - cestujeme v čase- celodenná aktivita v priestoroch PF UMB a Raňajky s dekanom 
FF UMB.
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Štipendijná výučba slovenčiny pre zahraničných študentov

V akademickom roku 2023/2024 sa študentami UMB v Banskej Bystrici stali aj mladí ľudia 
z  Kene, Azerbajdžanu, Etiópie, Afganistanu, Gruzínska, Chorvátska a  iných krajín. Dňa 
4. septembra 2023 začali navštevovať ročný kurz slovenského jazyka ako prípravu na svoje 
budúce univerzitné štúdiá na Slovensku.

Štipendijná výučba slovenčiny pre zahraničných študentov sa začala otváracím dňom, 
na  ktorom študenti absolvovali svoju prvú prednášku na  Slovensku. Pripravila ju pani 
prodekanka Mgr. Lujza Urbancová, PhD. Predstavila im slovenský jazyk, jeho črty a históriu 
v národnom, kultúrnom a lingvistickom kontexte. Študenti prítomní v prednáškovej sále 
s nadšením opakovali svoje prvé slová po slovensky. Tí, ktorí ešte čakajú doma na víza a iné 
dokumenty k vycestovaniu, mali možnosť sledovať prvú prednášku online. V záverečnej 
časti otváracieho programu sa predstavili lektori slovenčiny ako cudzieho jazyka. Lektorský 
tím tvoria pedagógovia skúsení v danej oblasti, ale aj bývalí absolventi štúdia na UMB.

Významné športové a umelecké úspechy na UMB

Úspechy univerzity v roku 2023 zaznamenávame počas celého roka aj v činnostiach našich 
umeleckých a športových telies.

UMB Hockey Team v sezóne 2022/2023 tím opäť zabojoval o majstrovský titul s historicky 
v priemere najmladším kolektívom. V  základnej časti si po druhý krát vo svojej histórii 
vybojoval prvé miesto no ani to nestačilo na celkové druhé miesto v sezóne a získal tak 
striebro.

Hokejový tím je aktívny nielen na  ľadovej ploche, ale intenzívne sa venuje propagácii 
UMB smerom k verejnosti a svojimi aktivitami šíri osvetu o občianskom združení Svetielko 
nádeje, ktorého partnerom je aj samotná univerzita.

Oslava úspechov nielen na ľadovej ploche, ale aj mimo nej je súčasťou Galavečera. Toto 
podujatie je oficiálnym ukončením sezóny. Rovnako ako po minulé roky, aj tohtoročný 
Galavečer prebiehal v  príjemnej a  priateľskej nálade. Spomínalo sa na  začiatky UMB 
Hockey Team, hodnotila sa uplynulá sezóna a  úspechy, ktoré univerzitný hokejový tím 
UMB Hockey Team dosiahol. Poďakovanie išlo tým, bez ktorých by to nešlo a spomenula 
sa aj pomoc i tým, pre ktorých UMB Hockey Team hrá.

Prekvapením pre všetkých zúčastnených bolo predstavenie upraveného resp. osvieženého 
loga univerzitného tímu z  dielne Šimona Ďuriančika, ktoré je na  dresoch hokejistov 
od ďalšej sezóny. Galavečer ponúkol priestor na poďakovanie partnerom a tiež možnosť 
zdôrazniť a vyzdvihnúť myšlienku dobročinnosti a podpory. Tentokrát pomoc neprijať, ale 
odovzdať ju.

BK ŠK UMB Banská Bystrica po 6 rokoch reprezentácie v prvej lige – druhej najvyššej 
ženskej súťaži, reprezentuje tím BK ŠK UMB Banská Bystrica univerzitu od  sezóny 
2020/2021 v najvyššej ženskej basketbalovej lige. V svojej extraligovej sezóne 2022/2023 
sa umiestnil na siedmom mieste. Vo finále univerzít v basketbale žien získali 1. miesto 
v  Košiciach, kde sa stretli výbery univerzít regiónov stred, východ, západ a  Bratislavy 
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a na 6. ročníku Medzinárodného turnaja ženských basketbalových tímov krajín EU 2023, 
ktoré sa konali v mesiaci september 2023 obsadil náš tím 4. miesto.

V rámci umeleckých telies na UMB bol rok 2023 obzvlášť úspešný.

Univerzitný folklórny súbor Mladosť zažil úspech na  domácej pôde, na  významných 
festivalových javiskách s niekoľkými tisícmi divákov. V  roku 2022 Mladosť premiérovala 
program MIESTO NA ZEMI - obrazy z Dolnej zeme, ktorý výrazne zarezonoval na Slovensku, 
aj v krajanskom zahraničí. Projekt sa stal otváracím programom Stálej konferencie Slovákov 
žijúcich v zahraničí v novembri 2023, v bratislavskom STARS AUDITÓRIU. MIESTO NA ZEMI 
získalo aj výnimočnú výsadu ako hlavný večerný program na festivale vo Východnej v roku 
2023. UFS Mladosť sa stal prvým a dosiaľ jediným slovenským folkloristickým telesom, 
ktoré siahlo po krajanskej kultúre a reprezentuje ju na domácich a zahraničných pódiách 
ako divadelné dielo so silným obsahom a  posolstvom, v  divácky oceňovanej forme. 
Intenzívne spolupracujeme s  krajanmi v  Argentíne, Austrálii, Dolnej zemi, v  krajinách 
susediacich so Slovenskom a  v  západnej Európe. Spolupracuje s Úradom pre Slovákov 
žijúcich v zahraničí, Metodickým centrom UMB, Stredoslovenským osvetovým strediskom 
a umelecko-výchovným školstvom. Mladosť sa zapája do nescénickej folkloristickej aktivity, 
čím umožňuje a odporúča rozvoj svojich interpretov vysoko nad rámec repertoáru súboru. 
Členovia súboru pomáhajú v detských kolektívoch, sú aktívni v spoznávaní a zachovávaní 
artefaktov tradičnej ľudovej kultúry. Umelecké telesá Mladosť sú priamo podporované 
Centrom umenia a  kultúry Pedadogickej fakulty UMB (sú súčasťou výberových 
univerzitných predmetov). Mladosť cestuje, reprezentuje univerzitu a  šíri jej pozitívne 
meno a možnosti štúdia na UMB.

Univerzitný komorný orchester Mladosť je reprezentačné teleso Univerzity Mateja 
Bela v Banskej Bystrici, ktoré kontinuálne pôsobí od  r. 2008. História súborovej hry vo 
vysokoškolskom prostredí v Banskej Bystrici však siaha oveľa hlbšie do histórie. Univerzitný 
komorný orchester Mladosť pod taktovkou Pavla Martinku reprezentujte UMB nielen 
na domácom pódiu, ale aj v zahraničí a je významnou súčasťou šírenia povedomia o UMB. 
Orchester v  súčasnej podobe vznikol prirodzeným vyústením akreditovania študijného 
programu Školské hudobné súbory a  pôvodne jeho členmi boli študenti učiteľstva 
hudobného umenia a  školských hudobných súborov. Od  r. 2022 fungovanie orchestra 
zabezpečuje Centrum umenia a  kultúry pri Pedagogickej fakulte UMB ako nástupnícke 
pracovisko Katedry hudobnej a Katedry výtvarnej kultúry.

Repertoárové portfólio orchestra pozostáva zo 4 celkov: staršia slovenská hudba, hudba 
inšpirovaná folklórom, duchovná hudba a autorská hudobná produkcia Pavla Martinku. 
Počas svojho 15-ročného pôsobenia má orchester evidovaných 97 členov, absolvovaných 
59 hudobných produkcií, naštudovaných 67 skladieb a  vo svetovej premiére orchester 
uviedol 24 skladieb. To všetko sa udialo počas 59 zdokumentovaných hudobných produkcií 
a pričinilo sa o to 97 evidovaných členov.

Univerzitný zmiešaný zbor Mladosť ako ďalšie umelecké teleso UMB, bol aj tento rok 
súčasťou Akademickej Banskej Bystrice 2023 a  aj toto umeleckého teleso je dôkazom 
kvality umeleckého ducha na  UMB. Všetky umelecké telesá sú súčasťou kultúrneho 
života na  univerzite, ich vystúpenia často sprevádzajú slávnostné udalosti a  podujatia 
organizované nielen samotnou univerzitou, ale aj mestom Banská Bystrica a partnermi 
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univerzity. Sú súčasťou Dní mesta, Kultúrneho leta, Radvanského jarmoku, Vianočných 
trhov a iných kultúrno-spoločenských podujatí.

Akademická Banská Bystrica

V  dňoch 17. – 20. mája 2023 sa v  Banskej Bystrici uskutočnil jubilejný 20. ročník 
medzinárodného festivalu stredoškolských a  vysokoškolských speváckych zborov 
Akademická Banská Bystrica 2023, ktorý organizovala Univerzita Mateja Bela v Banskej 
Bystrici.

Po prestávke 4 rokov a úspešnom realizovaní festivalu v online priestore sa Akademická 
Banská Bystrica (ABB) opäť stala miestom príjemného stretnutia školských speváckych 
zborov a milovníkov zborového spevu. Program festivalu zahŕňal 4 festivalové koncerty, 
jeden z  nich, zameraný na  sakrálnu hudbu, bol zrealizovaný v  nádherných priestoroch 
dreveného arti kulárneho ECAV chrámu Božieho v Hronseku. Dopoludňajšie hodiny boli 
vyplnené súťažami speváckych zborov, ktorých výkony ocenila a hodnotila medzinárodná 
porota v zložení: Jiří Holubec (predseda poroty), Miroslawa Knapik, David di Fiore, Katarína 
Koreňová a Oľga Bystrianska. Súťaže sa zúčastnili spevácke zbory: Iuventus Paedagogica 
z  Levoče, Brioso zo Žiliny, Cantica Znova z  Trnavy a  Omnia zo Žiliny. Na  večerných 
koncertoch vystúpil domáci spevácky zbor Mladosť, spevácky zbor Belius z  Očovej, 
Campanella z  Olomouca a  na  záverečnom galakoncerte Spevácky zbor slovenských 
učiteľov. O vysokej úrovni súťažiacich zborov svedčí i výsledné zaradenie výlučne v zlatom 
a striebornom pásme.

Daj Boh šťastia

Univerzitný folklórny súbor Mladosť realizoval v premiére koncertný program s adventnou 
tematikou s  názvom Daj Boh šťastia 12. decembra 2023, na  Námestí SNP v  Banskej 
Bystrici. Dramaturgiu a  réžiu pripravil umelecký vedúci a  choreograf Martin Urban. 
Vedúci speváckych zložiek súboru Bohuš Novák, Ondrej Druga a Michaela Neupauerová 
naštudovali 70 minútový koncertný materiál, podporený ľudovou hudbou pod vedením 
primášky diplomantky Aničky Parobkovej. Program bol uvedený v spolupráci s Mestom 
Banská Bystrica a Univerzitou Mateja Bela, v  prepojení na Univerzitný punč benefičnú 
akciu s participáciou všetkých súčastí UMB.

V  ten istý večer v  evanjelickom kostole zaznel koncert Miešaného speváckeho zboru 
Mladosť a  speváckeho zboru Hron z  Brezna, pod taktovkou zbormajstra Petra Bibzu. 
Po skončení sa všetci stretli na námestí a spoločne s divákmi zaspievali titulnú skladbu 
koncertu Daj Boh šťastia tejto zemi, s textom Viliama Jána Grusku. Umelecká produkcia 
reprezentačných umeleckých telies Mladosť - folklórneho súboru, speváckeho zboru 
a  komorného orchestra je výsledkom dlhodobej a  kvalitnej spolupráce univerzity 
s mestom Banská Bystrica.
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MUSICA JUBILATICA

Dňa 2. decembra 2023 o 17:00 sa priestory slávnostnej auly Ekonomickej fakulty UMB 
rozozneli melódiami v podaní univerzitného komorného orchestra Mladosť pod taktovkou 
Pavla Martinku. Výročný koncert bol symbolickým 60. koncertom tohto telesa.

Aktivity pre študentov, zamestnancov a verejnosť

Univerzita Mateja Bela v  Banskej Bystrici v roku 2023 okrem vyššie uvedených činností 
sa zapojila do niekoľkých kultúrnych, športových, odborných, vedeckých a spoločenských 
podujatí určených pre cieľové skupiny uchádzačov o štúdium, študentov, zamestnancov 
a  verejnosť v meste Banská Bystrica i mimo neho. Uvádzame výber najvýznamnejších 
aktivít:

Podcast UMB

Pri príležitosti 30. výročia UMB sme na  univerzite spustili PODCAST UMB, ktorý je 
na aktuálne témy s našimi pedagógmi. V  roku 2023 sme v ňom pokračovali a  vytvorili 
sme priestor pre prestavenie našich odborníkov – pedagógov. V tomto roku sme nahrali 
10 epizód, v ktorých sa predstavilo desať odborníkov na rôzne aktuálne témy a prihovorili 
sa študentom, kolegom a verejnosti vo veľmi príjemnej a uvoľnej atmosfére. V približne 30 
minútach sa venovali vážnym a dôležitým témam tejto doby tak, že sa stali zrozumiteľnými 
aj pre neodborníkov. Najcennejšie sú ich osobné pohľady a skúsenosti, ktoré sú podnetom 
na zamyslenie.

Deň otvorených dverí

Dôležitým podujatím v  živote univerzity je akvizícia smerom k  uchádzačom o  štúdium 
na univerzite formou Dňa otvorených dverí, ktorý sa koná spoločne na všetkých fakultách 
UMB. Druhé kolo na nasledujúci akademický rok prebieha v mesiaci február a prvé kolo 
na ďalší akademický rok v mesiaci november, zvyčajne počas Týždňa vedy a techniky, kedy 
je spojený s prednáškami a zaujímavými podujatiami na fakultách UMB. V roku 2023 sa 
oba termíny realizovali prezenčne, študenti osobne navštívili jednotlivé fakulty a získali 
informácie od vedenia fakúlt, pedagógov a študentov, ktorí sú už niekoľko rokov súčasťou 
Dní otvorených dverí a poskytujú študentom aktuálne informácie z procesu vzdelávania, 
výberu predmetov, a študentského života.

Dňa 14. februára a  7. novembra 2024 navštívili stredoškoláci a gymnazisti, prevažne 
maturanti a žiaci 3. ročníkov naše fakulty. Na fakultách bol program rozdelený do blokov 
tak, aby bol priestor na všeobecné informácie súvisiace so štúdium a procesom prihlásenia 
sa na  univerzitu, priestor na  prehliadku budovy, učební a prednáškových miestností, 
priestor pre návštevu prednášok a seminárov prebiehajúcich v danom čase na  fakulte 
a nezabudlo sa ani na blok pre otázky a odpovede či už na jednotlivých katedrách, alebo 
priamo so študentami, ktorí študujú na  univerzite. Februárový termín bol určený pre 
záujemcov o štúdium v AR 2023/2024 a navštívilo ho približne 860 záujemcov o štúdium. 
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Novembrový termín si vybralo takmer 800 stredoškolákov a gymnazistov, ktorí zvažujú 
štúdium na UMB v AR 2024/2025. Priestor na prezentáciu dostala aj fakulta, ktorá vznikne 
k 1. 1. 2024 a ktorej študenti budú tohtoroční maturanti, pretože štúdium trénerstva, 
učiteľstva telesnej výchovy v  kombinácii bude už nasledujúcom akademickom roku 
v ponuke Fakulty telesnej výchovy, športu a zdravia UMB.

Zober kariéru do vlastných rúk

V  dňoch 14. a  15. marca 2023 sa Univerzita Mateja Bela v  Banskej Bystrici zúčastnila 
na podujatí Zober kariéru do vlastných rúk, za účelom predstavenia ponuky študijných 
programov pre študentov Evanjelického gymnázia v Banskej Bystrici. Zástupcovia všetkých 
fakúlt UMB prezentovali nielen študijné programy a možnosti štúdia, ale spomenuli aj 
podujatia, ktoré sa na fakulte aktuálne realizujú, priblížili študentský život a aktívne využitie 
voľného času, ktoré univerzita ponúka. V neposlednom rade upozornili na možnosti štúdia 
v zahraničí formou Erasmus+ .

Cieľom stretnutia so študentami nematuritných ročníkov bolo pomôcť im zorientovať sa 
najmä v ponuke štúdia na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici prípadne poskytnúť 
bližšie informácie týkajúce sa štúdia konkrétneho študijného programu.

Univerzitný deň kariéry

Kariérne centrum Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici pod záštitou rektora Univerzity 
Mateja Bela v Banskej Bystrici doc. Ing. Vladimíra Hiadlovského, PhD. organizuje pravidelne 
veľtrh pracovných a kariérnych príležitostí pod názvom Univerzitný deň kariéry.

Dňa 7. marca 2023 sa v  priestoroch historickej budovy Ekonomickej fakulty Univerzity 
Mateja Bela v Banskej Bystrici už po desiatykrát otvorili dvere Univerzitného dňa kariéry 
(UDK UMB) pre všetkých študentov a  absolventov Univerzity Mateja Bela v  Banskej 
Bystrici. Na  tohtoročný, už desiaty ročník UDK UMB, prijalo pozvanie 20 regionálnych 
a nadnárodných spoločností a zúčastnilo sa ho približne 500 študentov Univerzity Mateja 
Bela v Banskej Bystrici.

Počas celého dňa mali študenti priestor na komunikáciu s predstaviteľmi firiem pôsobiacich 
na domácom a zahraničnom trhu v rôznych oblastiach. Súčasťou sprievodného programu 
boli zaujímavé workshopy podporujúce ich kariérnu cestu.

Spoločnosti ponúkali široké portfólium pracovných ponúk a študenti sa aktívne zaujímali 
o  svoje budúce možnosti zamestnania. Prvýkrát sa Kariérne centrum UMB, ako hlavný 
organizátor podujatia, zúčastnil aj formou vlastného stánku, kde boli študentom k dispozícií 
stážistky UMB - akreditované kariérové poradkyne, ktoré vykonávali kariérové konzultácie 
pre študentov UMB

Deň učiteľov

Pri tejto príležitosti Dňa učiteľov pripravila Univerzita Mateja Bela v  Banskej Bystrici 
v spolupráci s kníhkupectvom ARTFORUM Banská Bystrica špeciálnu ponuku pre všetkých 
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zamestnancov UMB. Súčasťou celotýždňovej aktivity bol literárny večer, literárny kvíz, 
stredoeurópske fórum o čítaní a darček v podobe zľavy nielen na vybrané a odporúčané 
diela z ponuky nášho partnera, ale na všetky publikácie v ich kníhkupectve.

Univerzitná noc literatúry

Dňa 18. apríla 2023 sa priestory na Tajovského 40 a 51 už po desiaty raz otvorili verejnosti 
na podujatí Univerzitná noc literatúry a pozvanie, kde účastníci si mohli vypočuť sedem 
ukážok zo siedmich zaujímavých kníh v  podaní siedmich dôležitých osobností prijalo 
takmer 400 ľudí.

Desiaty ročník bol aj príležitosťou obzrieť sa do  roku 2014 a  zaspomínať. Študentský 
organizačným tím sa už úplne obmenil, no mnohé tváre, ktoré spoluzakladali podujatie, 
sa na pôdu alma mater vrátili práve pri príležitosti jeho okrúhleho výročia. A prišli aj ďalší 
absolventi a absolventky, viacerí kolegovia a kolegyne, ale aj študentstvo banskobystrických 
stredných škôl, ako aj širšia verejnosť všetkých vekových kategórií.

Žiada sa pripomenúť, že tohtoročná sedmička nebola zostavená náhodne, na jednej strane 
svojím životom a  činnosťou napĺňajú idey tolerancie a  rešpektu, ktoré sa stali hlavnou 
témou 10. ročníka UNL, na strane druhej tri hlasy sú úzko spojené s prvým ročníkom. Keď 
o UNL ešte nikto nepočul, bolo to niekedy v zime v roku 2013, sme s ostychom a malými 
dušičkami oslovovali prvých čítajúcich. Peter Zemaník aj herečka BDNR Ivana Kováčová bez 
zaváhania súhlasili, a súhlasili aj ostatní. Myšlienka urobiť literárne podujatie v spolupráci 
so študentstvom sa tiež nezrodila náhodne, stojí za ňou Alžbeta Brozmanová Gregorová, 
zakladateľka banskobystrického Centra dobrovoľníctva a dlhoročná prezidentka Platformy 
dobrovoľníckych centier, ktorá na  pôdu Univerzity Mateja Bela priniesla okrem iného 
aj pedagogickú stratégiu service learning, zostavila interdisciplinárny medzifakultný 
tím a  oslovila aj nás. Okrem nich v  utorok 18. apríla 2023 čítal aj Rado Sloboda, 
riaditeľ ľudskoprávnej organizácie Amnesty International Slovensko, spoluzakladateľ 
antifašistickej platformy Nie v  našom meste, festivalu Embargo, konferencie Human 
Forum, vzdelávacieho programu Školy za demokraciu a od roku 2022 aj člen Rady vlády 
SR pre ľudské práva, národnostné menšiny a rodovú rovnosť. Tiež Emília Rigová, vizuálna 
umelkyňa a  aktuálne aj vedecko-výskumná pracovníčka na  Akadémii umení v  Banskej 
Bystrici, laureátka Ceny Oskára Čepana aj za  odzbrojujúcu otvorenosť, s  akou hovorí 
o svojej menšinovej skúsenosti Rómky na Slovensku a ako túto skúsenosť dokáže pretaviť 
do  mimoriadne silných diel. Pozvanie prijal tiež Matej Tóth, päťnásobný olympionik, 
olympijský víťaz z roku 2016 a majster sveta v atletike (v disciplíne 50 km, chôdza), ktorý 
od začiatku svojej športovej kariéry bojuje za čistotu v športe. Siedmy hlas patril Milanovi 
Zvadovi, dramaturgovi a projektovému manažérovi kultúrneho centra Záhrada, členovi 
neformálnej skupiny INOKRAJ, ktorá sa snaží prepájať LGBTI ľudí v Banskobystrickom kraji 
so svetom a svet s nimi.

A  ani sedmička knižných ukážok sa nezrodila z  večera do  rána. Všetkých sedem kníh, 
všetkých sedem čítajúcich a  celý organizačný tím spája ľudskosť, základný predpoklad 
rešpektujúceho spolunažívania. Podarilo sa skromne vysnívané, hovoriť o  dôležitosti 
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knižnej kultúry a šíriť povedomie o kvalitnej súčasnej pôvodnej a prekladovej literatúre. 
Môžeme uviesť, že vznikla komunita UNL.

Medzinárodný deň detí

Park pod Múzeom SNP dňa 1. júna 2023 ožil detským smiechom a  radosťou, nakoľko 
sa tam konal Medzinárodný deň detí, ktorého súčasťou bola aj Univerzita Mateja Bela 
v  Banskej Bystrici. Študentky a  študent z  Pedagogickej fakulty UMB si odskúšali svoje 
zručnosti a vedomosti zo štúdia priamo v praxi. Počas prvého júnového popoludnia sa 
stánok UMB premenil na Tvorivé dielne UMB, kde si deti mohli vytvoriť rôzne náramky, 
zvieratká z papiera a tiež pozdrav či už pre svojich najbližších alebo pani učiteľky.

Európska Noc výskumníkov

Dňa 29. septembra 2023 sa konal 17. ročník festivalu vedy Európska noc výskumníkov, 
ktorý prebieha každoročne v 25 európskych krajinách. V rámci tohtoročného festivalu sa 
uskutočnila aj diskusia pani prezidentky Zuzany Čaputovej s pozvanými vedkyňami s cieľom 
diskutovať o postavení žien vo vede. Prof. Bitušíková z Filozofickej fakulty UMB bola jednou 
z pozvaných, keďže sa už roky snaží o zviditeľnenie tejto témy na Slovensku. V roku 2022-
2023 sa angažovala aj v iniciatíve o premenovanie súťaže Vedec roka a podujatia Európska 
noc výskumníkov na  rodovo rešpektujúce označenia. Vďaka otvorenosti organizátora 
Európskej noci výskumníkov - výkonného riaditeľa Slovenskej organizácie pre výskumné 
a vývojové aktivity (SOVVA) Ľubomíra Bilského sa bude toto populárne podujatie od roku 
2024 organizovať pod názvom Európska noc vedy.

Cieľom podujatia je priblíženie práce vedcov, dosiahnutých výstupov a  možností ich 
reálneho uplatnenia v každodennom živote širokej verejnosti. Zároveň je to snaha zlepšiť 
porozumenie o vplyve a  dopade práce výskumníkov a  inovátorov na  životy mnohých 
ľudí. Osobitým cieľom je podpora mladých ľudí pri rozhodovaní sa pre vedeckú kariéru. 
Európska noc výskumníkov 2023 bola primárne zameraná na dve témy:​ VODA – šetrenie, 
ochrana, čistenie, predchádzanie míňaniu zdrojov, a pod. ​​a tému UMELÁ INTELIGENCIA 
a jej úloha pri napredovaní ľudstva a riešení problémov, ​ktorým musí svet čoraz viac čeliť, 
so zreteľom aj na možné riziká.

Univerzita sa aj tento rok, ako pravidelný partner podujatia, predstavila s  vedeckými 
stánkami a zaujala všetky generácie malých aj veľkých vedcov. Program podujatia obohatilo 
aj tanečné vystúpenie Univerzitného folklórneho súboru Mladosť.

Týždeň vedy a techniky

Jubilejný dvadsiaty ročník Týždňa vedy a techniky na Slovensku sa uskutočnil v dňoch 6. – 
12. novembra 2023 a niesol sa v znamení motta: Po kroku k pokroku.  Univerzita Mateja 
Bela sa každý rok aktívne zapája do  tohto týždňa nakoľko má záujem zlepšiť vnímanie 
a dôležitosť vedy a techniky v povedomí študentov, žiakov a verejnosti. Počas tohto týždňa 
je na UMB pripravené veľké množstvo workshopov, prednášok, seminárov a každoročne 
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v tomto týždni organizuje univerzita aj Deň otvorených dverí. Tento rok tomu nebolo inak. 
Súčasťou Týždňa vedy a techniky bol aj Deň otvorených dverí na všetkých fakultách UMB.

MiniErasmus na univerzite

V termíne od 19. novembra do 22. novembra 2023 sa študenti stredných škôl a gymnázií 
stali vysokoškolákmi na  Univerzite Mateja Bela v  Banskej Bystrici. Prostredníctvom 
programu MiniErasmus, ktorý je organizovaný v spolupráci s občianskym združením Future 
Generation Europe, prišli študenti z  celého Slovenska a navštívili jednotlivé prednášky, 
semináre, workshopy a zapojili sa do diania na UMB.

Sprevádzali ich tútori z  jednotlivých fakúlt UMB, ktorí im pomohli zorientovať sa vo 
vysokoškolskom prostredí a postarali sa aj o sprievodný program počas ich pobytu v Banskej 
Bystrici. Do  radov našich vysokoškolákov tak na pár dní pribudlo ďalších 31  študentov, 
ktorí sa, dúfame, že od ďalšieho akademického roka stanú našimi dennými študentami .

Veľtrhy vzdelávania

Jesenné mesiace patrili veľtrhom vzdelávania na  Slovensku. Univerzita Mateja Bela 
v  Banskej Bystrici sa opäť vybrala za  brány univerzity a  zúčastnila sa 7 veľtrhov 
a propagačných výstav, ktoré boli orientované na uchádzača o štúdium na vysokej škole 
- univerzite.

Stredoškolákom a gymnazistom prevažne končiacich ročníkov sa predstavila s ponukou 
štúdia v AR 2024/2025 v šiestich mestách. Nechýbala na najväčšom európskom veľtrhu 
pomaturitného a celoživotného vzdelávania Gaudeamus v Bratislave, kde v stánku UMB 
priblížila štúdium a  aktivity na  univerzite takmer 1700 študentom. V Nitre a  Košiciach 
možnosť pokračovať v štúdiu na vysokej škole a UMB zvažuje viac ako 1000 maturantov. 
V  univerzitnom stánku boli zastúpení zástupcovia už 7 fakúlt. Najväčší záujem bol 
o psychológiu na Pedagogickej fakulte UMB. Trénerstvo, ponúkané v ďalšom akademickom 
roku už na novovzniknutej fakulte, Fakulte telesnej výchovy, športu a zdravia UMB, bolo 
často skloňovanou ponukou. Končiaca generácia stredoškolákov sa zaujímala aj o právnické 
vzdelania, či možnosti pôsobenia v  ekonomických či politických oblastiach. Učiteľské 
smery boli prevažne prvou voľbou u študentov stredných pedagogických škôl a potešil aj 
záujem o neučiteľské smery na Fakulte prírodných vied UMB a Filozofickej fakulte.

V snahe priniesť informácie o UMB študentom do ich regiónov, vyrazil tím UMB aj na Road 
tour Kam na vysokú. Mestá Košice, Prešov, Poprad a Banská Bystrici tak museli zvládnuť 
nápor študentov, ktorí sa chceli dozvedieť viac nielen o samotnom štúdiu, študentskom 
živote ale aj o uplatnení po ukončení štúdia. Do stánku UMB ich prišlo počas Road tour 
takmer 1080. Môžeme len dúfať, že maturanti, ktorí navštívili stánok sa presvedčili o tom, 
že môžu študovať aj v menšom meste, akým je Banská Bystrica a po ukončí štúdia majú 
dvere otvorené kdekoľvek na Slovensku a pravdaže aj vo svete.

Marcový termín je tradične už vyhradený na  prezentáciu UMB na  Veľtrhu vzdelávania 
v Novom Sade v Srbsku, kde sme mali opäť možnosť prezentovať ponuku štúdia študentom, 
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ktorí zvažujú štúdium za hranicami ich krajiny. Stánok univerzity navštívili aj regionálne 
médiá a pedagógovia zo stredných škôl a gymnázií.

Univerzitný punč

Deň 12. december 2023 bol na  Univerzite Mateja Bela v  Banskej Bystrici vianočný. 
Od  rána sa konali predvianočné workshopy, vianočné trhy, chodbami rozvoniavala 
charitatívna kapustnica a  vo vzduchu bolo cítiť blížiace sa Vianoce. V  Evanjelickom 
kostole na  Adventnom koncerte vystúpil Univerzitný spevácky zbor Mladosť Banská 
Bystrica a Námestie SNP rozospieval a roztancoval Univerzitný folklórny súbor Mladosť, 
ktorý spríjemnil náladu všetkým, čo čakali v  rade na  Univerzitný punč UMB. Predaj 
Univerzitného punču sme spoločne zahájili už na  obed a  do  neskorých hodín nebola 
núdza o  dobrých ľudí so štedrým srdcom, ktorí nás prišli podporiť a  pomohli nám už 
po šiestykrát vyzbierať krásnu sumu pre občianske združenie Svetielko nádeje. V stánku 
boli, ako sa už stalo tradíciou, zástupcovia vedenia jednotlivých fakúlt a  posledné dve 
hodiny nalievali do pohárov s logom Univerzitného punču voňavý punč členovia vedenia 
UMB a Svetielka nádeje. Svetielku nádeje, nášmu dlhoročnému partnerovi, sme na účet 
posielali vyzbieraných 5000 EUR, ktoré pomôžu deťom a ich rodinám.

Aktivity pod značkou „Zdravá univerzita“

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrica zintenzívnila spoluprácu s Regionálnym úradom 
verejného zdravotníctva so sídlom v  Banskej Bystrici a  participovala na  podujatiach 
súvisiacich s  prevenciou a  ochranou zdravia. Naši študenti sa zapojili do  aktivít pre 
verejnosť a poskytli im informácie ako sa rozhýbať počas dňa pri sedavej práci v kancelárii, 
aké rýchle cvičenia vedia spraviť na stoličke, aby si uvoľni krčnú chrbticu a rozprúdili krv 
a okysličili mozog.

Na pôde fakúlt a  rektorátu sme pripravili Poradňu zdravia. Pre všetkých zamestnancov 
a  študentov sme počas mesiaca apríl vyčlenili termíny, kedy sa mohli prihlásení 
záujemcovia za 20 minút dozvedieť základné informácie napr. o celkovom cholesterole, 
krvnom tlaku, stavbe tela spojené s následným odborným poradenstvom. Túto možnosť 
využili zamestnanci zo všetkých fakúlt a  rektorátu a  tiež aj študenti UMB. Vzhľadom 
na veľký záujem a spokojnosť budeme v tejto spolupráci naďalej pokračovať.

V  záujme uchovania dobrej fyzickej a  psychickej kondície bola zamestnancom UMB 
poskytnutá možnosť získať Multi Sport kartu, ako nový benefit, ktorý ponúkla UMB 
v  mesiaci apríl 2023 záujemcom zadarmo. Karta je platná v  širokej sieti športových 
a  relaxačných zariadení a  je vhodnou a  výhodnou voľbou ako sa rozhýbať, zrelaxovať 
a pridať sa na spoločnú zdravú cestu našej ZDRAVEJ UNIVERZITY.

Sprievodnými podujatiami počas roka sú rôzne športové aktivity na UMB (cyklo akcie, 
športové a turistické dni), či možnosť využívať športovú vybavenosť univerzity, ktorá je vo 
vyhradených časoch určená práve našim zamestnancom.
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Aktivity pod značkou „Zelená univerzita“

Súčasťou dlhodobého zámeru UMB je budovanie Zelenej univerzity. Záleží nám 
na  budúcnosti našej planéty a  svojimi krokmi chceme pozitívne vplývať na  myslenie 
spoločnosti, ktorá chráni, posilňuje a rozvíja environmentálne hodnoty. Našou ambíciou je 
byť príkladom a inšpiráciou pre našich zamestnancov, študentov ako aj odbornú a širokú 
verejnosť v oblasti zvyšovania úrovne environmentálnej uvedomelosti. Už v  roku 2022 
sme sa ako prvá slovenská univerzita pridali k viac ako 420 univerzitám a vysokým školám 
na celom svete, ktoré sú súčasťou globálnej kampane Race to Zero.

Dňa 20. októbra 2023 sa na  pôde UMB konala EKO-konferencia, ktorá bola súčasťou 
projektu Možnosti využitia výsledkov vedy a  výskumu na  podporu environmentálnej 
uvedomelosti UMB a  jej širšieho okolia a  predstavuje jednu z  aktivít kampane Race 
to Zero na UMB. Pri tejto príležitosti zasadil rektor UMB Vladimír Hiadlovský spoločne 
s projektovým tímom lipu veľkolistú, ktorú venoval patrónovi univerzity Matejovi Belovi. 
Je ďalší zo symbolov univerzity a bude rásť v areáli Študentského domova 3 na Tajovského 
ulici, ktorý bol v súvislosti so sadením lipy revitalizovaný s nadšenou výpomocou množstva 
dobrovoľníkov vrátane nášho UMB Hockey Team.

EKO-konferencie sa zúčastnili experti prizvaní participovať na projekte, a to z krajských, 
štátnych a zahraničných inštitúcií. So svojimi príspevkami aktívne vystúpili expertky dr Anna 
Batorczak (University of Warsaw), RNDr.  Zuzana Országhová Králová, PhD. (Univerzita 
Pavla Jozefa Šafárika v  Košiciach) a  RNDr.  Jana Bačkorová, PhD. (Slovenská agentúra 
životného prostredia). Výsledky výskumu, ako aj pripravovaný Akčný plán na  podporu 
environmentálnej uvedomelosti na UMB predstavila členka projektového tímu Ing. Soňa 
Priščáková, PhD.

Na  základe pokračujúcej spolupráce v  zelených aktivitách sa dňa 10. novembra 2023 
v  priestoroch Banskobystrického samosprávneho kraja (ďalej BBSK) konalo pracovné 
stretnutie so zástupcami Zeleného úradu/Zelenej agentúry. Stretnutia sa zúčastnili členky 
zeleného tímu Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici a zástupkyne BBSK a Rozvojovej 
agentúry. Predmetom pracovného stretnutia bola výmena skúsenosti a zdieľanie príkladov 
dobrej praxe, ktoré sa osvedčili na pôde BBSK a RABBSK. Tie sa týkali zvyšovania úrovne 
environmentálneho povedomia od  odpadového hospodárstva, energetiky, pracovného 
prostredia, verejného obstarávania až po  občerstvenie a  marketingové predmety. 
Za najvýznamnejšiu aktivitu považujeme práve Výzva farmár, ktorá podporuje lokálnych 
a regionálnych producentov kvalitných a čerstvých potravín.

Pri príležitosti DŇA ŠTUDENSTVA sme v  mesiaci november 2023 vyhlásili súťaž 
na vytvorenie EKO MAPY.

Tím Zelenej UMB na  rok 2024 pripravil Akčný plán na  podporu environmentálnej 
uvedomelosti na UMB, ktorý stanovil ciele a opatrenia na realizáciu nie len krátkodobých 
cieľov v udržateľnom rozvoji UMB.
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Ostatné podujatia a aktivity

V priebehu roku 2023 univerzita pokračovala aj v   aktivitách na sociálnych sieťach kde 
angažovala študentov formou ankiet, súťaží, kvízov, príspevkov a  príbehov, do  diana 
na UMB a  zároveň im pripomínala dôležité udalosti, významné podujatia, propagovala 
univerzitné umelecké telesá, univerzitné športové kluby a partnerov.

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici sa každoročne intenzívne podieľa na kultúrno-
spoločenskom a  športovom dianí mesta Banská Bystrica a  aktívne participuje 
na  podujatiach organizovaných mestom Banská Bystrica a  inými inštitúciami v  meste 
a  regióne. Okrem uvedených podujatí zorganizovala online prednášky, workshopy či 
webináre pre zamestnancov, študentov, odbornú aj neodbornú verejnosť.

V roku 2023 sa zapojila ako partner do rôznych aktivít v kooperácii s  inými inštitúciami 
a  podporila nielen aktivity Svetielka nádeje, mesta Banská Bystrica, Banskobystrického 
samosprávneho kraja, ale aj veľa start-upov a projektov.

V  snahe intenzívne budovať univerzitného ducha a  zvyšovať  povedomia o  univerzite 
ako celku, participovala a marketingovo spropagovala aktivity konajúce sa na  fakultách 
a  súčastiach UMB. Komunikáciou s  médiami regionálneho a  celoslovenského rozsahu 
spropagovala meno univerzity smerom k odbornej a laickej verejnosti.
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3.	 INFORMÁCIE O POSKYTOVANOM VYSOKOŠKOLSKOM 
VZDELÁVANÍ 

3.1	 AKREDITOVANÉ ŠTUDIJNÉ PROGRAMY

K 31. 12. 2023 má UMB 236 študijných programov po zosúlaďovaní na fakultách UMB 
v BB, po udelení akreditácie SAAVŠ 1., 2. a 3. stupňa štúdia a po priznaní statusu práv ex 
offo v prípade študijných programov 1. a 2. stupňa štúdia v externej forme (ďalej ŠP), čo 
predstavuje nárast o 36 ŠP oproti predchádzajúcemu akademickému roku (tabuľka 1).

Tabuľka 1 Počet študijných programov po zosúlaďovaní na fakultách UMB v BB, udelení 
akreditácie SAAVŠ a priznaní statusu práv ex offo (stav k 31. 12. 2023)

 Fakulta Stupeň DFŠ EFŠ Spolu
Z toho priznané SAAVŠ Z toho priznané ex offo 

v DFŠ
DFŠ EFŠ Spolu DFŠ EFŠ Spolu

EF

1. st. 6 4 10 0 0 0 0 2 2
2. st. 6 4 10 0 0 0 0 2 2
3. st. 8 8 16 0 0 0 0 0 0
HK* 1    

Spolu  20 16 36 0 0 0 0 4 4

FF

1. st. 29 10 39 2 1 3 0 5 5
2. st. 29 10 39 2 1 3 0 5 5
3. st. 6 6 12 1 1 2 0 0 0
HK* 2    

Spolu  64 26 90 5 3 8 0 10 10

FPVaMV

1. st. 2 4 6 0 0 0 0 2 2
2. st. 4 6 10 0 0 0 0 3 3
3. st. 2 2 4 0 0 0 0 0 0
HK* 2    

Spolu  8 12 20 0 0 0 0 5 5

FPV

1. st. 13 6 19 2 1 3 0 3 3
2. st. 11 4 15 1 0 1 0 2 2
3. st. 4 4 8 1 1 2 0 0 0
HK* 0    

Spolu  28 14 42 4 2 6 0 5 5

PF

1. st. 6 8 14 1 1 2 0 4 4
2. st. 6 8 14 1 1 2 0 4 4
3. st. 4 4 8 1 1 2 0 0 0
HK* 1    

Spolu  16 20 36 3 3 6 0 8 8

PrF

1. st. 1 2 3 0 0 0 0 1 1
2. st. 1 2 3 0 0 0 0 1 1
3. st. 3 3 6 0 0 0 0 0 0
HK* 2    

Spolu  5 7 12 0 0 0 0 2 2
SPOLU  141 95 236 12 8 20 0 34 34
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Stupeň štúdia  DFŠ EFŠ Spolu DFŠ EFŠ Spolu DFŠ EFŠ Spolu
Spolu 1. st. 57 34 91 5 3 8 0 17 17
Spolu 2. st. 57 34 91 4 2 6 0 17 17
Spolu 3. st. 27 27 54 3 3 6 0 0 0
Spolu 141 95 236 12 8 20 0 34 34
Vysvetlivky:
HK - Habilitačné konanie a konanie na vymenúvanie za profesorov
HK - 8
Počet žiadostí o habilitačné a inauguračné konanie (8) k celkovému počtu ŠP (236) = 3,39 %

Fakulty UMB v  procese zosúlaďovania vnútorného systému zabezpečovania kvality 
a  zosúlaďovania študijných programov a  odborov habilitačných konaní a  odborov 
inauguračných konaní predložili Rade pre vnútorný systém zabezpečovania kvality 
Univerzity Mateja Bela v  Banskej Bystrici (ďalej RVSK) na  rokovanie a  schválenie spolu 
182 študijných programov a  8 habilitačných a  inauguračných konaní. RVSK súhlasila 
s  podaním žiadosti o  posúdenie súladu v  prípade všetkých ŠP a  aj v  prípade všetkých 
odborov habilitačného a inauguračného konania. Na základe toho bolo dňa 25. 8. 2022 
zaslané Slovenskej akreditačnej agentúre pre vysoké školstvo (ďalej SAAVŠ) Oznámenie 
o  zosúladení vnútorného systému zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania 
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. V procese došlo k výraznej optimalizácii počtu 
študijných programov a aj odborov habilitačných a inauguračných konaní.

S  platnosťou k  11. 11. 2022 Univerzita Mateja Bela v  Banskej Bystrici ako prvá 
vysoká škola na  Slovensku požiadala SAAVŠ o  posúdenie súladu vnútorného systému 
zabezpečovania kvality. V termíne od 24. 4. 2023 do 27. 4. 2023 prebiehalo na Univerzite 
Mateja Bela v Banskej Bystrici posudzovanie na mieste na základe žiadosti o posúdenie 
súladu vnútorného systému zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania. 
Vzdialené online posudzovanie vykonané prostredníctvom MS Teams realizovala agentúra 
dňa 2. 5. 2023 na Pedagogickej fakulte na študijné programy evanjelikálna teológia a misia 
- 1. stupeň DFŠ a EFŠ, evanjelikálna teológia - 2. stupeň DFŠ a EFŠ a teológia - 3. stupeň DFŠ 
a EFŠ. Na Inštitúte manažérskych systémov v Poprade pri Ekonomickej fakulte UMB v BB 
sa posudzovanie na mieste uskutočnilo dňa 4. 5. 2023.

Na UMB je aktuálne 236 ŠP, z ktorých je 20, ktoré udelila SAAVŠ na základe žiadosti 
podanej do 31. 3. 2021, z nich 14 ŠP bolo priznaných v roku 2021, 4 ŠP (FF – trénerstvo 
v 1. a 2. stupni v DFŠ a EFŠ) boli agentúrou udelené v roku 2022. Na základe schválenia 
v RVSK požiadala FF v roku 2022 v súlade s § 30 zákona č. 269/2018 Z. z o zabezpečovaní 
kvality vysokoškolské vzdelávania o  udelenie akreditácie v  prípade 2 ŠP sociológia 
a sociálna antropológia v 1. a 2. stupni v DFŠ. Návšteva pracovnej skupiny bola zrealizovaná 
v decembri 2022. V marci 2023 SAAVŠ udelila akreditáciu na realizáciu týchto študijných 
programov.

Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a  športu (aktuálne Ministerstvo školstva, 
výskumu, vývoja a mládeže Slovenskej republiky) s platnosťou od 1. 1. 2023 v súlade so 
Zákonom č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v  znení neskorších predpisov (ďalej len zákon o  vysokých školách) priznalo status práv 
ex offo 34 študijným programom v externej forme štúdia v 1. a 2. stupni štúdia. Práva 
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vznikli v dôsledku zjednotenia štandardnej dĺžky štúdia v dennej a externej forme štúdia 
v prípade 1. a 2. stupňa štúdia.

Na univerzite neboli v období od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023 zrušené alebo odňaté žiadne 
práva. Rovnako sa v tomto období neskončila platnosť priznanému právu (príloha 16).

UMB má spolu 236 študijných programov, v  ktorých môže ponúkať a  následne 
realizovať výučbu v 17 študijných odboroch. Z toho v 1. stupni 91 študijných programov 
v 17 študijných odboroch, v 2. stupni 91 študijných programov v 16 študijných odboroch 
a v  3. stupni 54 študijných programov v 13 študijných odboroch. Pokračovanie vo vyššom 
stupni štúdia po ukončení 1. stupňa nie je možné na UMB v 4 študijných programoch, 
v 3. stupni po ukončení 2. stupňa v 14 študijných programoch.

Dôležitým ukazovateľom hodnotenia je aj atraktívnosť ŠP z  pohľadu uchádzača 
o  štúdium na  UMB. Záujem o  študijné programy sme posudzovali na  základe podielu 
počtu prijatých prihlášok k  schválenému plánovanému počtu prijatých uchádzačov 
bez ohľadu na  počet zapísaných študentov, čo predstavuje prvotný záujem o  štúdium 
daného študijného programu. Neodráža to však reálny stav, ktorý je možné vyhodnotiť 
len cez ukazovateľ zapísaných študentov. Vzhľadom na to, že tento relatívny ukazovateľ 
nezohľadňuje absolútny záujem uchádzačov, jeho vypovedacia schopnosť je neúplná 
a poskytuje len jeden uhol pohľadu na záujem o štúdium, zameriavajúc sa na prekročenie 
plánu prijatia. Pri vyhodnotení celkového záujmu o štúdium je potrebné brať do úvahy 
viacero relevantných faktorov. Vyhodnotenie vo vzťahu k počtu zapísaných študentov by 
v budúcnosti mohol slúžiť na prijatie takých opatrení, ktoré by zvýšili záujem budúcich 
uchádzačov o štúdium ponúkaných študijných programov. Táto požiadavka v neposlednom 
rade vyplýva aj z aktuálne platných štandardov pre vnútorný systém zabezpečovania kvality 
a  zo štandardov pre študijný program, ktoré sú zamerané na  zlepšovanie vzdelávania 
na vysokých školách v prospech študentov.

Uchádzačmi preferované študijné programy pri podávaní prihlášok sa za  posledné 
akademické roky výrazne nemenia. V  jednotlivých akademických rokoch dochádza len 
k miernym výmenám na jednotlivých postoch.

V tomto akademickom roku bol v 1. stupni štúdia najvyšší záujem zo strany uchádzačov 
o  ŠP psychológia v  DŠ, nasleduje kombinačný ŠP učiteľstvo psychológie a  učiteľstvo 
anglického jazyka a  literatúry v  DŠ a  na  3. mieste je ŠP predškolská a  elementárna 
pedagogika v  EŠ. Výrazné zastúpenie majú aj ŠP medzinárodné vzťahy v  DŠ, forenzná 
a kriminalistická chémia v DŠ, ďalej nasledujú učiteľské kombinačné programy s jazykmi, 
najmä anglickým, s psychológiou, ale aj telesnou výchovou. Naďalej pretrváva aj záujem 
o  ŠP slovenčina v  lingvokultúrnej kompetencii zahraničných študentov v  DŠ. Zvýšený 
záujem o  daný ŠP bol najmä v  minulom AR spôsobený nárastom počtu uchádzačov 
z Ukrajiny v dôsledku pretrvávajúceho vojnového konfliktu na Ukrajine.

Záujem o  štúdium na  UMB v  2. stupni štúdia v  AR 2022/2023 je v  rovnako ako 
v prípade 1. stupňa uvedený podľa relatívneho ukazovateľa podielu počtu prihlásených 
k plánu prijatia a aj v  tomto prípade platí rovnaký komentár ako pre 1. stupeň štúdia. 
Z pohľadu počtu podaných prihlášok k plánovanému počtu prijatých uchádzačov môžeme 
za  najatraktívnejšie študijné programy považovať: psychológia v DŠ, učiteľstvo telesnej 
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výchovy v  EŠ, kombinácia ŠP slovenský jazyk a  kultúra a  anglický jazyk a  kultúra v DŠ. 
V  tomto AR rovnako ako v  predchádzajúcom pouvažujú uchádzači za  atraktívny aj ŠP 
bezpečnostné štúdiá v DŠ a rovnako ako v minulom AR pretrváva aj záujem o ŠP učiteľstvo 
pre primárne vzdelávanie v EŠ. Rovnako ako v 1. stupni pretrváva záujem o ŠP jazykov, či 
už vo forme učiteľstva alebo prekladateľstva a tlmočníctva.

Tabuľka 2 uvádza študijné programy v cudzom jazyku, ktoré sa v AR 2023/2024 rovnako 
ako v minulých AR realizujú len na dvoch fakultách.

Tabuľka 2 Študijné programy realizované v  cudzom jazyku v  AR 2023/2024 (stav 
k 31. 10. 2023)

Fakulta Študijný program

Cu
dz

í j
az

yk

St
up

eň
 št

úd
ia Počet zapísaných študentov na študijný program

de
nn

á

z t
oh

o 
že

ny

ex
te

rn
á

z t
oh

o 
že

ny

sp
ol

u

sp
ol

u 
že

ny

EF

ekonomika 
a manažment podniku AJ 1. 44 22 0 0 44 22

financie, bankovníctvo 
a investovanie AJ 2. 14 4 0 0 14 4

ekonomika 
a manažment podniku AJ 3. 0 0 1 0 1 0

Ekonomická fakulta spolu 58 26 1 0 59 26

FPVaMV

medzinárodné vzťahy 
(spoločný študijný 
program)

AJ 2. 7 6 0 0 7 6

Fakulta politických vied 
a medzinárodných vzťahov spolu 7 6 0 0 7 6

Spolu 65 32 1 0 66 32

Poznámky: počty študentov sú uvedené bez študentov študujúcich v rámci mobility.
EF – študenti prijatí a zapísaní na štúdium od AR 2023/2024 na bakalársky a inžiniersky študijný program 
v cudzom jazyku školné neplatia.
FPVaMV – študenti školné neplatia z dôvodu, že študujú spoločný študijný program, ktorý upravuje vopred 
dohodnutá a podpísaná dohoda o spolupráci.

Ekonomická fakulta (EF) v  porovnaní s  predchádzajúcim AR poklesol počet 
o 27 študentov. Nárast neovplyvnil ani fakt, že v aktuálnom AR nie sú evidovaní študenti 
na ŠP marketingový Výraznejšie poklesol počet študentov v ŠP ekonomika a manažment 
podniku v  1. stupni v  DFŠ. Na tomto ŠP študujú aj slovenskí študenti, pre ktorých je 
štúdium ŠP benefitom do budúcna. V minulosti však o toto štúdium prejavili uchádzači 
väčší záujem. Oproti predchádzajúcemu roku evidujeme aj  zvýšenie záujmu o 3. stupeň 
štúdia v externej forme.

Fakulta politických vied a  medzinárodných vzťahov (FPVaMV) zabezpečuje výučbu 
aktuálne len v  jednom ŠP. V  tomto prípade došlo k nárastu o  jedného študenta oproti 
minulému AR. Vzhľadom na to, že fakulta poskytovala v minulosti výučbu v  anglickom 
jazyku aj v  iných ŠP môžeme konštatovať, že je toto číslo výrazne nižšie a  je potrebné 
realizovať kroky, ktoré povedú k zvyšovaniu záujmu uchádzačov o štúdium ŠP v cudzom 
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jazyku, najmä tým, že fakultu opätovne vytvorí a ponúkne ŠP vhodné pre uchádzačov zo 
zahraničia.

Tabuľka 3 uvádza zapísaných študentov na študijné programy realizované v  cudzom 
jazyku podľa štátnej príslušnosť. Tabuľka 3 dopĺňa tabuľku č. 2 a znázorňuje nám, ktoré 
národnosti prejavili najväčší záujem o ponúkané ŠP v AR 2023/2024.

Tabuľka 3 Študenti zapísaní na študijný program realizovaný v cudzom jazyku podľa 
štátnej príslušnosti (stav k 31. 10. 2023)
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1.
ekonomika 
a manažment 
podniku

Slovenská republika 7 0,14 3 0,09 0 0,00 0 0,00 7 0,11 3 0,07
Azerbajdžanská 
republika 3 0,06 1 0,03 0 0,00 0 0,00 3 0,05 1 0,02

Bulharská republika 2 0,04 2 0,06 0 0,00 0 0,00 2 0,03 2 0,05
Kazašská republika 4 0,08 0 0,00 0 0,00 0 0,00 4 0,06 0 0,00
Nešpecifikované 1 0,02 1 0,03 0 0,00 0 0,00 1 0,02 1 0,02
Ruská federácia 12 0,24 7 0,22 0 0,00 0 0,00 12 0,19 7 0,17
Ukrajina 15 0,30 8 0,25 0 0,00 0 0,00 15 0,24 8 0,20

2.
financie, 
bankovníctvo 
a investovanie

Slovenská republika 2 0,04 1 0,03 0 0,00 0 0,00 2 0,03 1 0,02
Albánska republika 1 0,02 0 0,00 0 0,00 0 0,00 1 0,02 0 0,00
Ghanská republika 1 0,02 0 0,00 0 0,00 0 0,00 1 0,02 0 0,00
Nigérijská federatív-
na republika 2 0,04 0 0,00 0 0,00 0 0,00 2 0,03 0 0,00

Ruská federácia 1 0,02 0 0,00 0 0,00 0 0,00 1 0,02 0 0,00
Turecká republika 6 0,12 3 0,09 0 0,00 0 0,00 6 0,10 3 0,07
Ukrajina 1 0,02 0 0,00 0 0,00 0 0,00 1 0,02 0 0,00

3.
ekonomika 
a manažment 
podniku

Azerbajdžanská 
republika 0 0,00 0 0,00 1 0,08 0 0,00 1 0,02 0 0,00

EF spolu 58 1,17 26 0,80 1 0,08 0 0,00 59 0,95 26 0,64

 
2.

medzinárod-
né vzťahy - 
spoločný ŠP

Čínska republika 4 0,08 4 0,12 0 0,00 0 0,00 4 0,06 4 0,10
Francúzska republika 2 0,04 1 0,03 0 0,00 0 0,00 2 0,03 1 0,02
Poľská republika 1 0,02 1 0,03 0 0,00 0 0,00 1 0,02 1 0,02

FPVaMV spolu 7 0,14 6 0,19 0 0,00 0 0,00 7 0,11 6 0,15
Študenti študujúci ŠP v cudzom jazyku na 
UMB SPOLU 65 1,31 32 0,99 1 0,08 0 0,00 66 1,07 32 0,79

Študenti na UMB k 31. 10. 2023

49
63  
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41  
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31   81
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61
94  

40
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Prehľad akreditovaných študijných programov ponúkaných v prijímacom konaní v roku 
2023 je v tabuľke 15 v prílohe.

3.2	 ŠTUDENTI UMB K 31.10.2023

Na UMB k 31. 10. 2023 študovalo spolu 6 194    študentov (tabuľka 1 v prílohe), čo 
je o 71 študentov menej ako bolo k 31. 10. 2022 (pokles o 1,13 %); z  toho v 1. stupni 
o 101 študentov menej ako v minulom AR, čo je 68,11 % z celkového počtu študentov; 
v 2. stupni o 33 viac študentov ako v minulom AR, čo predstavuje 29,79 % z celkového 
počtu študentov a v 3. stupni o 3 menej ako v minulom AR, čo je 2,10 % z celkového počtu 
študentov.

Počet študentov k  31. 10. 2023 bez študentov zapísaných na fakultách UMB na 
mobilitách podľa výstupu z AiS2 je 6 160, čo je o 73 menej ako v minulom AR. Na fakultách 
UMB je na mobility prijatých 34 študentov1 (o 2 študentov prijatých v rámci mobility viac 
ako v minulom AR. Ide o mierny nárast zahraničných študentov prijatých na mobilitu, ale 
pozitívne môžeme hodnotiť to, že k nemu došlo aj napriek tomu, že v  tomto AR došlo 
k poklesu cudzincov na fakultách UMB o 35. K 31. 10. 2023 sme evidovali 793 zahraničných 
študentov, vrátane študentov prijatých na mobilitu). V  akademickom roku 2022/2023 
došlo k zmene evidencie študentov prijatých na mobility. Všetci študenti sa evidujú v AiS2 
pod Ekonomickou fakultu, ktorá pre to v AiS2 vytvorila označenia MOB1, MOB2 a MOB3 
pre jednotlivé stupne štúdia. Študenti prijatí na mobilitu majú právo vyberať si študijné 
programy a v nich predmety, ktoré chcú počas mobility na fakultách UMB absolvovať.

Pri kontrole a porovnaní údajov v AiS2 z CRŠ bolo rovnako ako v predchádzajúcom roku 
zistené, že komplexné údaje za jednotlivé fakulty s rozdelením na formy a stupne štúdia 
CRŠ eviduje len bez študentov na mobilitách. Počet študentov uvedených v  AiS2 bez 
mobilít bol 6 160, počet študentov bez mobilít uvedených vo výstupoch z CRŠ bol 6 169. 
Rozdiel 9 študentov bol spôsobený tým, že v prípade 3 študentov z EF a 2 študentov z FPV 
nadobudlo rozhodnutie o  vylúčení zo štúdia právoplatnosť po 31. 10. 2023. V prípade 
4 študentov z PrF bolo v prípade 3 študentov nesprávne evidované štúdium (zdvojená 
evidencia v  prípade externej formy štúdia v  1. aj 2. stupni štúdia na študijný program 
s kratšou štandardnou dĺžkou štúdia a aj na študijný program s dlhšou štandardnou dĺžkou 
štúdia), čiže išlo o administratívny nedostatok. Študentka 3. stupňa štúdia bola na štúdium 
zapísaná po 31. 10. 2023.

V tomto AR pokračujeme v procese, v ktorom sa každoročne zapíše na štúdium menej 
študentov. Ide o  dlhodobú klesajúcu tendenciu, ktorú sa nám podarilo zastaviť v  AR 
2020/2021 kedy sa na štúdium zapísalo o 275 študentov viac ako v predchádzajúcom roku. 
V tomto AR bolo k 31. 10. 2023 evidovaných o 71 menej študentov ako v predchádzajúcom 
AR kedy bol zaznamenaný výrazný pokles až o 569 študentov. K 31. 10. 2020 sa na štúdium 
zapísalo 6  987 študentov, čo predstavovalo nárast o  4,10 % oproti predchádzajúcemu 
AR. V rokoch 2015/2016 a 2016/2017 sa tento pokles pohyboval cca od 900 až do 1 100 
študentov menej ako v predchádzajúcom roku; od AR 2017/2018 sa tento výrazný pokles 

1 Kvôli porovnateľnosti údajov s predchádzajúcimi AR budeme aj v tohtoročnej správe pracovať s takými 
počtami študentov, ktoré zahŕňajú i študentov na mobilitách.
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znížil nakoľko v AR 2018/2019 v porovnaní s AR 2017/2018 bol zaznamenaný pokles len 
o 105 študentov. V AR 2019/2020 v porovnaní s AR 2018/2019 poklesol počet zapísaných 
o 239 študentov. Vývoj počtu študentov k 31. 10. daného AR od roku 2018 do roku 2022 
je v tabuľke 1a v prílohe.

V 1. stupni v dennej forme štúdia poklesol záujem o 4,31 % oproti predchádzajúcemu 
roku a v externej forme štúdia nárast o 9,25 % oproti minulému AR. V 2. stupni v dennej 
forme štúdia poklesol záujem o 0,43 % oproti AR 2022/2023 a v externej forme štúdia 
nárast o 9,18 %. V 3. stupni v dennej forme štúdia predstavoval pokles o 5,88 % a v externej 
forme štúdia máme rovnaký počet študentov ako v  minulom AR.. Za najpriaznivejší 
ukazovateľ aj napriek tomu, že celkovo sme zaznamenali pokles o 71 študentov, môžeme 
považovať nárast študentov v externej forme štúdia v 1. a 2. stupni o 97.

Zvýšenú pozornosť v  budúcnosti je potrebné venovať najmä zvyšovaniu záujmu zo 
strany uchádzačov o 1. stupeň štúdia v dennej forme správne zvolenými marketingovými 
opatreniami a rovnako je potrebné prehĺbiť záujem absolventov 1. stupňa štúdia o štúdium 
na 2. stupni v prípade dennej formy štúdia. Na externú formu štúdia majú zásadný vplyv 
aj iné ukazovatele, ktoré ovplyvňujú záujem uchádzačov o štúdium študijných programov 
ponúkaných a realizovaných v tejto forme štúdia. V súčasnosti ponúkame a realizujeme 
podstatne menej študijných programov v externej forme štúdia.

Vývoj počtu študentov 1. a 2. stupňa v dennej a externej forme štúdia zobrazuje graf 
1, ktorý nám vizuálne zobrazuje klesajúcu tendenciu počtu zapísaných študentov na UMB 
k 31. 10. daného akademického roka.

Graf 1 Vývojová krivka počtu študentov 1. a 2. stupňa v DŠ a EŠ na UMB za obdobie 
rokov 2019 – 2023
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Predpokladáme, že pokles počtu zapísaných študentov je celoslovenský jav, ktorý 
okrem iného zrkadlí demografickú krivku, zvyšujúci sa záujem slovenských uchádzačov 
o štúdium na zahraničných vysokých školách, najmä v ČR, spoločensky lukratívnu ponuku 
štúdia a uplatnenie absolventov,  náročnosť štúdia, marketing súkromných vysokých škôl 
a i. okolnosti.

Tento pokles je možné vydedukovať aj z  tabuliek 4 a  5 kde je znázornený záujem 
absolventov fakúlt UMB o štúdium v 2. a 3. stupni štúdia, ale aj záujem absolventov iných 
vysokých škôl o štúdium na fakultách UMB. Údaje ohľadom počtu zapísaných študentov 
do  1. roka 2. a  3. stupňa štúdia k  31. 10. 2023 uvádzame bez študentov študujúcich 
na fakultách UMB na mobilite.

Tabuľka 4 Záujem absolventov 1. stupňa UMB o štúdium v 2. stupni na UMB, záujem 
absolventov z iných VŠ o štúdium na UMB (stav k 31. 10. 2023)
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Podiel vlastných 
absolventov zapísaných 

na 2. stupeň štúdia 
k počtu absolventov 

1. stupňa v %

k 31. 10. 
2023

z toho ženy 
k 31.10. 

2023
k 31. 10. 

2022
EF 81,90 83,54 18,10 16,46 16,29 15,19 80,44 80,49 84,65
FF 91,25 89,58 8,75 10,42 8,75 10,42 83,43 84,31 70,83
FPVaMV 74,67 75,56 25,33 24,44 21,33 20,00 58,33 51,52 77,53
FPV 91,67 94,55 8,33 5,45 8,33 5,45 63,31 59,77 46,88
PF 78,43 79,14 21,57 20,86 20,92 20,14 62,18 61,11 49,54
PrF 94,63 95,24 5,37 4,76 5,37 4,76 106,82 101,27 85,43
Spolu 85,71 85,62 14,29 14,38 13,35 13,52 76,25 72,86 69,71
Poznámka: nie všetci vlastní absolventi zapísaní do 1. roku ďalšieho stupňa štúdia sú absolventi 
z predchádzajúceho AR (môžu to byť aj absolventi, ktorí ukončili štúdium skôr).
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K  31. 8. 2023 na  fakultách úspešne skončilo štúdium 1. stupňa štúdia o  47 menej 
absolventov ako v predchádzajúcom akademickom roku. Z tohto počtu prejavilo záujem 
pokračovať v štúdiu na UMB a na 2. stupeň štúdia sa na fakulty UMB zapísalo spolu 76,25 % 
absolventov 1. stupňa, čo je oproti predchádzajúcemu roku nárast počtu zapísaných 
na 2. stupeň z vlastných absolventov o 30. Od AR 2020/2021 sme začali rozlišovať počet 
absolventov 1. stupňa štúdia iných fakúlt UMB zapísaných na  2. stupeň štúdia na  inú 
fakultu UMB, čo je v tomto AR 8, v minulom AR to bolo 29 a predminulý rok to bolo 23. 
Ďalší ukazovateľ je počet absolventov iných vysokých škôl zapísaných na 2. stupeň štúdia 
na fakulty UMB, čo je v tomto AR o 27 študentov viac ako v minulom AR. Z  iných fakúlt 
UMB a  zároveň iných vysokých škôl sa na  štúdium v  2. stupni štúdia na  fakulty UMB 
zapísalo o 6 študentov viac ako v predchádzajúcom akademickom roku.

Z údajov uvedených v tabuľke vyššie je možné dedukovať, že oproti minulému AR došlo 
na  niektorých fakultách k  výraznému nárastu záujmu zo strany vlastných absolventov 
o  ďalšie štúdium na  fakulte a  naopak na  FPVaMV došlo k  výraznému poklesu záujmu 
o  štúdium na  vlastnej fakulte. Výsledky sú výrazne nerovnomerné na  jednotlivých 
fakultách. Percentá sa pohybujú od 58,83 % do 106,82 %. Vysoké percento na Právnickej 
fakulte je spôsobené zvýšením záujmu o štúdium v 2. stupni štúdia od absolventov, ktorí 
ukončili štúdium skôr ako v AR 2022/2023. Rovnako ako v minulých rokoch je nevyhnutné 
aj naďalej v praxi aplikovať také marketingové nástroje, ktorými by sme si udržali záujem 
uchádzačov nielen zo strany vlastných absolventov, ale aj vzbudili záujem zo strany 
absolventov iných vysokých škôl na Slovensku a osobitne zo zahraničia.

Z dôvodu objektívneho posúdenia údajov sledujúcich rast alebo pokles záujmu vlastných 
absolventov 1. stupňa štúdia o štúdium v 2. stupni na jednotlivých fakultách univerzity je 
súčasťou správy aj graf 2 znázorňujúci tento podiel za posledných päť akademických rokov 
(k 31. 10. daného AR).
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Graf 1 Podiel vlastných absolventov 1. stupňa štúdia zapísaných na 2. stupeň štúdia 
za obdobie rokov 2019 – 2023
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Od AR 2020/2021 sme začali skúmať aj ukazovateľ záujmu absolventov 2. stupňa štúdia 
o 3. stupeň štúdia zo strany vlastných absolventov na fakulte, z iných fakúlt UMB, ale aj 
zo strany absolventov iných vysokých škôl o štúdium na UMB. Berieme do úvahy fakt, že 
fakulty nemajú záujem o výrazne navyšovanie počtov študentov 3. stupňa štúdia v dennej 
forme štúdia.

Tabuľka 5 Záujem absolventov 2. stupňa UMB o štúdium v 3. stupni na UMB, záujem 
absolventov z iných VŠ o štúdium na UMB (stav k 31. 10. 2023)
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EF 219 169 8 4 7 4 1 0 1 0
FF 143 86 9 5 3 2 6 3 6 3
FPVaMV 72 44 3 0 1 0 2 0 2 0
FPV 56 31 2 1 1 0 1 1 1 1
PF 145 131 8 6 3 3 5 3 5 3
PrF 108 71 9 2 5 1 4 1 4 1
Spolu 743 532 39 18 20 10 19 8 19 8
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Podiel vlastných 
absolventov zapísaných 

na 3. stupeň štúdia 
k počtu absolventov 

2. stupňa v %

k 31. 10. 
2023

z toho 
ženy 

k 31. 10. 
2023

k 31. 10. 
2022

EF 87,50 100,00 12,50 0,00 12,50 0,00 3,20 2,37 1,49
FF 33,33 40,00 66,67 60,00 66,67 60,00 2,10 2,33 2,55
FPVaMV 33,33 0,00 66,67 0,00 66,67 0,00 1,39 0,00 1,22
FPV 50,00 0,00 50,00 100,00 50,00 100,00 1,79 0,00 1,23
PF 37,50 50,00 62,50 50,00 62,50 50,00 2,07 2,29 2,42
PrF 55,56 50,00 44,44 50,00 44,44 50,00 4,63 1,41 5,41
Spolu 51,28 55,56 48,72 44,44 48,72 44,44 2,69 1,88 2,25
Poznámka: nie všetci vlastní absolventi zapísaní do 1. roku ďalšieho stupňa štúdia sú absolventi 
z predchádzajúceho AR (môžu to byť aj absolventi, ktorí ukončili štúdium skôr).

K  31. 8. 2023 evidujeme 743 absolventov 2. stupňa štúdia (o 56 menej ako 
v predchádzajúcom AR). Na štúdium v 3. stupni štúdia sa k tomuto dátumu do prvého 
roku zapísalo spolu 39 študentov (o 8 viac ako v AR 2022/2023, čo predstavuje nárast 
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o 25,81 %). Štúdium v 3. stupni štúdia je výrazne ovplyvnený možnosťami financovania 
študentov 3. stupňa dennej formy štúdia, keďže títo študenti majú zo zákona nárok na 
poberanie doktorandského štipendia a  fakulty pri plánovaní počtov týchto študentov 
musia brať do úvahy svoju finančnú kondíciu.

Počet zapísaných študentov 3. stupňa štúdia tvorí aj 19 absolventov iných vysokých 
škôl (o 6 viac ako v predchádzajúcom AR), ktorí sa zapísali na štúdium na fakulty UMB. 
V skúmanom AR sa na štúdium v 3. stupni štúdia nezapísal žiadny absolvent 2. stupňa 
štúdia, ktorý svoje štúdium ukončil na  inej fakulte UMB. V  štúdiu v  3. stupni štúdia 
na  „vlastnej“ fakulte pokračovalo spolu 20 študentov (v  predchádzajúcom AR to bolo 
18  študentov). K  31.  10.  2023 študovalo v    3. stupni štúdia na  fakultách UMB spolu 
130  študentov, čo je o  3 menej ako v  predchádzajúcom AR, z  toho 48 je zapísaných 
v dennej forme štúdia (o 3 menej ako v minulom AR) a 82 v externej forme štúdia (rovnako 
ako v predchádzajúcom AR).

V počte 48 denných študentov je zahrnutých 44 študentov študujúcich v štandardnej 
dĺžke štúdia, ktorí majú v súlade so zákonom o vysokých školách nárok na doktorandské 
štipendium. Prehľad doktorandov študujúcich na fakultách UMB je uvedený v tabuľke 6.

Tabuľka 6 Počet študujúcich na  UMB v  3. stupni štúdia v  dennej forme (stav 
k 31. 10. 2023)

Denné doktorandské štúdium

Fakulta

štandardná dĺžka štúdia

Spolu
Spolu 
ženy1. rok

z toho 
ženy 2. rok

z toho 
ženy 3. rok

z toho 
ženy 4. rok

z toho 
ženy

EF 4 3 3 3 5 4     12 10
FF 4 1 4 3 1 0     9 4
FPVaMV 2 0 0 0 1 0     3 0
FPV 2 1 0 0 3 2 3 3 8 6
PF 3 3 3 3 3 3     9 9
PrF 1 0 1 1 1 1     3 2
Spolu 16 8 11 10 14 10 3 3 44 31

Denné doktorandské štúdium Študenti 3. stupeň
nadštandard

prijatí na 
mobilitu DŠ

z toho 
ženy EŠ

z toho 
ženy Spolu

z toho 
ženy4. rok

z toho 
ženy 5. rok

z toho 
ženy 6. rok

z toho 
ženy

0 0 0 0     1 13 11 9 1 22 12
1 0 0 0     0 10 4 13 8 23 12
2 1 0 0     0 5 1 17 7 22 8

    0 0 0 0 0 8 6 1 0 9 6
0 0 0 0      0 9 9 13 8 22 17
0 0 0 0      0 3 2 29 17 32 19
3 1 0 0 0 0 1 48 33 82 41 130 74

Zdroje štipendií denných doktorandov uvádza tabuľka 7.
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Tabuľka 7 Počet študujúcich na UMB v 3. stupni štúdia v dennej forme a ich financovanie 
(stav k 31. 10. 2023)
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EF 12 10 5 4 1 0 5,5 5,5 0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 12 10
FF 9 4 6 3 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 4
FPVaMV 3 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 3 0
FPV 8 6 7 5 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 6
PF 9 9 8 8 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 9 9
PrF 3 2 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2
Spolu 44 31 29 22 6 2 5,5 5,5 0 0 1,5 1,5 0 0 2 0 44 31

K  31. 10. 2023 študuje na  fakultách UMB, vrátane študentov na  mobilite spolu 
793 cudzincov, čo predstavuje pokles oproti predchádzajúcemu roku o  4,23 % 
(o 35 študentov). V AR2022/2023 k 31. 10. 2022 študovalo na fakultách 828 zahraničných 
študentov, čo predstavovalo nárast oproti predchádzajúcemu roku o  17,78 %. V  AR 
2021/2022 k 31. 10. 2021 študovalo na fakultách UMB v dennej a externej forme štúdia 
703 zahraničných študentov, vrátane tých, ktorí sú na UMB na mobilitách, čo bol nárast 
o  16,97% oproti AR 2020/2021 kde tento počet predstavoval 601 študentov. V  AR 
2019/2020 to bolo 539 študentov a nárast predstavoval 11,50 %.

Na mobilitu v AR 2023/2024 bolo prijatých spolu 34 študentov (nárast o 2 študentov 
študujúcich v  rámci akademickej mobility oproti predchádzajúcemu roku, kedy došlo 
k výraznejšiemu poklesu študentov na mobilite pravdepodobne z dôvodu prebiehajúcej 
pandémii spojenej s ochorením COVID-19. Medziročný nárast v  tom čase predstavoval 
233,33 %). Pandémia však ovplyvnila situáciu nielen na Slovensku, ale celosvetovo mala 
výrazný vplyv nielen na  oblasť školstva. Je možné predpokladať, že jej dôsledky majú 
vplyv na prichádzajúcich študentov na mobility na fakulty UMB aj v  tomto AR, nakoľko 
sme zaznamenali len mierny nárast záujmu zo strany uchádzačov o absolvovanie mobility 
na fakultách UMB.

Počet zahraničných študentov na UMB k 31. 10. 2022 je uvedený v tabuľke 8.
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Tabuľka 8 Zahraniční študenti a študentky podľa štátnej príslušnosti a podľa stupňov 
štúdia (stav k 31. 10. 2023)
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1. Afganská islamská republika 1 1 0 0 0 0 1 1 0
1. Azerbajdžanská republika 5 2 0 0 0 0 5 2 0
1. Bieloruská republika 13 9 0 0 0 0 13 9 0
1. Bulharská republika 2 2 0 0 0 0 2 2 0
1. Česká republika 13 3 0 1 1 0 14 4 0
1. Čínska republika 0 0 0 1 1 0 1 1 0
1. Fínska republika 1 0 1 0 0 0 1 0 1
1. Francúzska republika 4 1 4 0 0 0 4 1 4
1. Chorvátska republika 1 0 1 0 0 0 1 0 1
1. Kazašská republika 40 22 0 1 0 0 41 22 0
1. Kirgizská republika 1 0 0 0 0 0 1 0 0
1. Kórejská republika 1 0 0 0 0 0 1 0 0
1. Lotyšská republika 1 0 1 0 0 0 1 0 1
1. Nemecká spolková republika 3 1 2 0 0 0 3 1 2
1. Nešpecifikované 1 1 0 0 0 0 1 1 0
1. Palestínsky štát 2 1 2 0 0 0 2 1 2
1. Poľská republika 2 1 0 0 0 0 2 1 0
1. Rumunsko 2 1 2 0 0 0 2 1 2
1. Ruská federácia 89 43 0 0 0 0 89 43 0

1. Spojené kráľovstvo Veľkej 
Británie a Severného Írska 1 1 0 0 0 0 1 1 0

1. Srbská republika 9 5 0 0 0 0 9 5 0
1. Španielske kráľovstvo 6 3 6 0 0 0 6 3 6
1. Talianska republika 4 3 4 0 0 0 4 3 4
1. Turecká republika 2 2 2 0 0 0 2 2 2
1. Ukrajina 448 295 0 9 7 0 457 302 0
1. Uzbecká republika 1 1 1 0 0 0 1 1 1
1. stupeň spolu 653 398 26 12 9 0 665 407 26
2. Albánska republika 1 0 0 0 0 0 1 0 0
2. Bieloruská republika 3 2 0 0 0 0 3 2 0
2. Česká republika 5 4 2 5 2 0 10 6 2
2. Čínska ľudová republika 5 5 0 0 0 0 5 5 0
2. Egyptská arabská republika 2 2 2 0 0 0 2 2 2
2. Francúzska republika 3 1 1 0 0 0 3 1 1
2. Ghanská republika 1 0 0 0 0 0 1 0 0
2. Gruzínska republika 1 1 0 0 0 0 1 1 0
2. Chorvátska republika 1 1 0 0 0 0 1 1 0
2. Kazašská republika 2 0 0 0 0 0 2 0 0
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2. Maďarská republika 0 0 0 1 0 0 1 0 0
2. Nemecká spolková republika 7 4 0 0 0 0 7 4 0

2. Nigérijská federatívna re-
publika 2 0 0 0 0 0 2 0 0

2. Palestínsky štát 1 1 1 0 0 0 1 1 1
2. Poľská republika 2 2 1 0 0 0 2 2 1
2. Rakúska republika 0 0 0 1 0 0 1 0 0
2. Ruská federácia 11 6 0 0 0 0 11 6 0
2. Srbská republika 4 3 0 0 0 0 0 0 0
2. Turecká republika 6 3 0 0 0 0 0 0 0
2. Ukrajina 42 25 0 5 2 0 47 27 0
2. stupeň spolu 99 60 7 12 4 0 101 58 7
3. Azerbajdžanská republika 0 0 0 1 0 0 1 0 0
3. Bieloruská republika 0 0 0 1 1 0 1 1 0
3. Česká republika 0 0 0 4 0 0 4 0 0
3. Grécka republika 0 0 0 1 0 0 1 0 0
3. Maďarsko 0 0 0 1 0 0 1 0 0
3. Nemecká spolková republika 0 0 0 1 0 0 1 0 0
3. Poľská republika 0 0 0 2 1 0 2 1 0

3. Spojené kráľovstvo Veľkej 
Británie a Severného Írska 0 0 0 1 0 0 1 0 0

3. Ukrajina 2 1 1 2 1 0 4 2 1
3. Turecká republika 1 1 0 0 0 0 1 1 0
3. stupeň spolu 3 2 1 14 3 0 17 5 1
UMB spolu 755 460 34 38 16 0 793 476 34

Najviac zahraničných študentov prichádza z  Ukrajiny (508) ‒ nárast o  1 oproti 
predchádzajúcemu roku, z  Ruskej federácie (100) pokles o  24 študentov, z  Kazašskej 
republiky (43) pokles o 2 študentov, z Českej republiky (28) pokles o 1 študenta oproti 
predchádzajúcemu roku, z  Bieloruskej republiky (17) pokles o  4 študentov oproti 
predchádzajúcemu AR, z  Nemeckej spolkovej republiky (11) pokles o  1 študenta 
oproti predchádzajúcemu AR a  zo Srbskej republiky (9) pokles o  5 študentov oproti 
predchádzajúcemu akademickému roku, Z  celkového počtu študentov predstavujú 
zahraniční študenti 12,80 % podiel. Oproti predchádzajúcemu AR došlo k  poklesu 
o  0,42  p.  b. Aj napriek miernemu poklesu študentov zo zahraničia možno považovať 
percento zahraničných študentov za výrazný úspech, ktorým UMB plní úlohu stanovenú 
v dlhodobom zámere.

Najviac študentov zo zahraničia z  hľadiska celkového počtu zahraničných študentov 
na  UMB, rovnako ako v  predchádzajúcom AR študuje k  31. 10. 2023 na  FPVaMV 
(283  študentov = 35,69 %, pokles o  20 študentov oproti minulému AR), nasleduje EF 
(188  študentov = 23,71 % podiel na  celkovom počte zahraničných študentov, oproti 
minulému roku nárast o  7 študentov). Na  PrF aktuálne študuje 117 študentov zo 
zahraničia, čo je 14,75 % zo všetkých zahraničných študentov, oproti predchádzajúcemu 
roku došlo k  nárastu o  35 študentov. V  prípade FF došlo v  hodnotenom období 
k poklesu o 35 študentov oproti minulému AR a podiel zahraničných študentov fakulty 
k celkovému počtu zahraničných študentov je 13,49 %. Ostatné fakulty majú rovnako ako 
v predchádzajúcich AR nižšie percentuálne zastúpenie z  radov zahraničných študentov. 
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Na FPV aktuálne študuje 53 zahraničných študentov, čo je 6,68 % (oproti predchádzajúcemu 
roku ide o pokles v počte študentov o 23), a najmenej študentov zo zahraničia navštevuje 
študijné programy na PF, rovnako ako v predchádzajúcich rokoch (aktuálne tu študuje 45, 
čo je nárast o 6 študentov; z celkového počtu zahraničných študentov UMB predstavuje 
podiel fakulty 5,67 %.

V pomere k celkovému počtu študentov na fakulte a počtu zahraničných študentov má 
už viac rokov vedúce postavenie FPVaMV, kde podiel zahraničných študentov k celkovému 
počtu študentov predstavoval 40,78 % (283 študentov z celkového počtu 694). Najmenší 
podiel zahraničných študentov k  celkovému počtu študentov fakulty je na PF = 4,66 % 
(45  študentov z  celkového počtu 966). V  prípade PrF = 10,66 8,16 % (117 študentov 
z celkového počtu 1 098) došlo k nárastu percentuálneho bodu oproti predchádzajúcemu 
AR o  2,50. V  prípade ostatných fakúlt zaznamenávame viacročnú približnú zhodu 
prezentovaných výsledkov.

Na  fakultách UMB bolo k  31.  10.  2022 z  počtu všetkých zahraničných študentov 
na  mobilite evidovaných 4,29 %. Z  celkového počtu študentov na  UMB tvorí podiel 
študentov na mobilite 0,55 %.

Tabuľka 9 Počty zahraničných študentov a študentiek (bez mobilít) na fakultách UMB 
a ich podiel zo všetkých študentov UMB (stav k 31. 10. príslušného roka)

Rok

EF FF FPVaMV FPV PF PrF
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1.s. 2.s. 3.s. 1.s. 2.s. 3.s. 1.s. 2.s. 3.s. 1.s. 2.s. 3.s. 1.s. 2.s. 3.s. 1.s. 2.s. 3.s.

2017 25 23 5 55 7 2 45 17 4 8 2 4 14 7 6 7 7 15 253 7056 3,59
2018 41 30 6 87 13 1 69 28 3 15 2 2 17 17 3 11 5 12 362 6951 5,21
2019 55 33 1 126 29 2 92 34 2 27 4 1 19 21 6 19 4 9 484 6712 7,21
2020 74 31 3 179 18 2 110 23 4 48 2 1 26 12 6 34 4 7 584 6987 8,36
2021 113 41 5 158 10 1 134 43 7 52 2 1 23 10 5 49 4 3 661 6792 9,73
2022 124 39 2 128 5 2 255 37 6 75 3 1 27 7 3 72 7 3 796 6233 12,77
2023 112 39 3 99 6 2 244 34 5 47 5 1 35 6 4 102 13 2 759 6194 12,25

V tabuľke 9 sú spracované údaje týkajúce sa počtov zahraničných študentov študujúcich 
celý študijný program k 31. 10. daného roka podľa stupňov štúdia na jednotlivých fakultách 
UMB. Z vývoja vyplýva, že aj napriek znižujúcemu sa počtu študentov na fakultách UMB, 
sa univerzite darí zámer udržať počet zahraničných študentov na UMB aj napriek tomu, že 
v AR 2023/2024 poklesol počet študentov zo zahraničia (bez mobilít) o 37, čo predstavuje 
nárast pokles o 4,65 % oproti predchádzajúcemu AR môžeme dosiahnuté čísla považovať 
za uspokojivé.
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3.3	 MOBILITY

Študenti UMB využívajú rôzne typy mobilitných programov. Najväčší rozsah mobilít 
sa na UMB uskutočňuje v rámci programu Erasmus+, a to v projekte KA131 (mobility z/
do partnerských krajín EÚ), ktorý študenti využívajú pre všetky typy možných mobilít – 
štúdium a stáž vo forme dlhodobej aj krátkodobej mobility, ako aj absolventská stáž. Čo 
sa týka krajín, okrem štátov susediacich so Slovenskom sú časté mobility do Španielska, 
Talianska, Francúzska, Fínska či na Cyprus.

Novým typom práve krátkodobej mobility je BIP – Blended Intensive Programme, 
iniciovaný v roku 2021. Ide o krátkodobé zmiešané intenzívne programy, v rámci ktorých 
sa využívajú inovačné spôsoby výučby a učenia sa vrátane online spolupráce. Univerzita 
môže byť organizátorom (koordinátorom) programu alebo partnerskou inštitúciou, pričom 
UMB sa v sledovanom AR zapojila dvakrát ako organizátor (30 prichádzajúcich mobilít), 
a tiež ako partner (16 odchádzajúcich mobilít).

Najvyužívanejším a  najdostupnejším mobilitným programom pre prichádzajúcich 
študentov na  UMB je program ERASMUS+, prichádzajú tiež cez Národný štipendijný 
program či CEEPUS, administrované Slovenskou akademickou informačnou agentúrou. 
V sledovanom období sa jednalo o mobilitných študentov najmä zo Španielska, Francúzska, 
Talianska, Nemecka, Poľska, Česka, Lotyšska; z  mimoeurópskych krajín z  Uzbekistanu, 
Pakistanu, Egypta.

Po  akademických rokoch ovplyvnených pandémiou ochorenia COVID-19 
zaznamenávame postupne opätovný nárast v počte mobilít študentov.

3.4	 PRIJÍMACIE KONANIE NA AKADEMICKÝ ROK 2023/2024

Podmienky prijatia na  štúdium a  plánované počty uchádzačov na  prijatie v  AR 
2023/2024 boli prerokované a schválené v súlade s čl. 20 bod 3 Štatútu UMB. Prehľad 
plánovaného počtu uchádzačov na prijatie, podaných prihlášok, zúčastnených uchádzačov 
na  prijímacom konaní, počtu prijatých uchádzačov a  počtu zapísaných uchádzačov 
na štúdium podľa fakúlt uvádzajú tabuľky 10, 11, 12 a graf 3 (tabuľky 3a, 3b, 3c v prílohe 
kde sa vyhodnocuje prijímacie konanie podľa študijných odborov).

V 1. stupni štúdia fakulty plánovali prijať o 106 viac uchádzačov ako v predchádzajúcom 
AR. V AR 2023/2024 evidujeme o 69 zapísaných študentov menej ako v AR 2022/2023 kedy 
bol rovnako zaznamenaný pokles, ale až o 210 študentov a rok predtým o 289 študentov. 
V dennej forme štúdia predstavuje pokles 158, v minulom AR bol pokles o 109 študentov 
a v AR 2021/2022 sme zaznamenali výraznejší pokles až 308 študentov; v externom štúdiu 
sme v tomto AR zaznamenali nárast o 89 študentov, kým v predchádzajúcom AR poklesol 
záujem uchádzačov o zápis na štúdium o 101. Aj napriek skutočnosti, že v AR 2023/2024 
sa klesajúca tendencia čiastočne znížila, stále zaznamenávame prepad záujmu zo strany 
uchádzačov o  štúdium, najmä v  dennej forme štúdia. Nakoľko proces zosúlaďovania 
študijných programov je už na UMB ukončený je nutné prihliadať aj na iné okolnosti, ktoré 
výraznejšie ovplyvňujú znížený záujem. Do úvahy pripadá záujem uchádzačov o štúdium 
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v cudzine, zlá dopravná infraštruktúra, ale aj zrušenie študijných programov zameraných 
na výtvarnú a hudobnú výchovu a v neposlednom rade aj demografická krivka.

Tabuľka 10 Prijímacie konanie na 1. stupeň štúdia v AR 2023/2024

Fakulta

Plánovaný počet 
na prijatie Počet prihlásených Počet zúčastnených

Denné Externé Denné z toho 
ženy Externé z toho 

ženy Denné z toho 
ženy Externé z toho 

ženy
EF 440 70 587 342 93 66 472 280 93 66
FF 632 70 742 365 77 30 709 359 68 27
FPVaMV 120 20 351 194 25 12 300 178 18 6
FPV 490 65 487 263 53 12 423 231 43 8
PF 205 65 611 540 175 156 530 475 162 143
PrF 350 150 583 353 160 106 583 353 160 106
Spolu/ 
z toho 
ženy

2237 440 3361 2057 583 382 3017 1876 544 356

2677 3944/ 2439 3561/2232

Fakulta
Počet prijatých uchádzačov Počet študentov po ukončení zápisov do 1. roku a % 

z celkového počtu zapísaných študentov
Den-

né
z toho 
ženy

Exter-
né

z toho 
ženy

Den-
né

z toho 
ženy

Exter-
né

z toho 
ženy Spolu z toho 

ženy % % žien

EF 433 258 84 59 298 180 44 34 342 214 20,98 22,27
FF 520 245 64 25 302 130 41 19 343 149 21,04 15,50
FPVaMV 300 178 18 6 165 96 11 5 176 101 10,80 10,51
FPV 289 138 43 8 179 85 26 4 205 89 12,58 9,26
PF 307 267 116 98 168 145 66 57 234 202 14,36 21,02
PrF 299 171 122 68 238 145 92 61 330 206 20,25 21,44
Spolu/ 
z toho 
ženy

2148 1257 447 264 1350 781 280 180
1630 961 100,00 100,00

2595/1521 1630/961

Podiel počtu zapísaných študentov k  plánovanému počtu prijatých uchádzačov 
v dennej a v externej forme štúdia je 60,89, kým v AR 2022/2023 to bolo 66,08 %, v AR 
2021/2022 to bolo 77,29 % a  v  AR 2020/2021 predstavoval podiel 76,45 %. Prejavený 
záujem o štúdium potvrdzuje aj zaslanie prihlášky, ktorý 1,47-krát prevyšuje plánované 
kapacity fakúlt. V AR 2022/2023 to bolo 1,62-krát, v AR 2021/2022 to bolo 1,72-krát, AR 
2020/2021 to bolo 1,52-krát a v AR 2019/2020 to bolo 1,34-krát.

Podľa pomeru počtu zapísaných študentov k počtu prijatých uchádzačov na štúdium 
v  porovnaní s  minulým akademickým rokom je záujem zo strany uchádzačov vyšší. 
Z  prijatých uchádzačov sa na  štúdium zapísalo 62,81 %, kým v  AR 2022/2023 to bolo 
58,18 % a v AR 2021/2022 to bolo 58,58 %.

Reálny záujem o štúdium vyjadruje podiel 1 630 zapísaných študentov k počtu 3 944 
prihlásených uchádzačov na štúdium, čo v tomto AR predstavuje 41,33 %. Vývojovú krivku 
za jednotlivé akademické roky zaznamenávame nasledovne: v AR 2022/2023 predstavoval 
tento podiel 40,88%, v AR 2021/2022 to bolo 45,47 %, v AR 2020/2021 to bolo 50,31 %, 
v AR 2019/2020 bol podiel na úrovni 48,04 % a v AR 2018/2019 to bolo 46,74 %.
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Ako vyplýva z  prezentovaných údajov za  posledné v  tomto akademickom roku sme 
v  sledovanom ukazovateli zaznamenali mierny nárast záujmu, pozastavil sa výraznejší 
pokles, ktorý vidno z  údajov vyššie, kedy nám každoročne poklesol záujem približne 
o 5 %. Z uvedených výsledkov je však aj naďalej zrejmé, že je nevyhnutné prijať opatrenia 
na zvýšenie záujmu zo strany uchádzačov o štúdium na fakultách univerzity. Túto snahu 
je potrebné podporiť dobre mierenými marketingovými opatreniami, ale aj vhodným 
individuálnym prístupom osôb prvého kontaktu s uchádzačmi o  štúdium. Dobré meno 
univerzity šíria, a  tým do  značnej miery podporujú aj záujem uchádzačov o  štúdium 
na  fakultách univerzity existujúci študenti prostredníctvom reprezentovania v  oblasti 
športu, kultúry, ale aj vedy a  výskumu. Ďalším významným faktorom je aj budovanie 
povedomia uchádzačov prostredníctvom sociálnych sieti, cez ktoré šíria dobré meno 
študenti, ale aj absolventi univerzity.

Tabuľka 11 Prijímacie konanie na 2. stupeň štúdia v AR 2023/2024

Fakulta

Plánovaný počet 
na prijatie Počet prihlásených Počet zúčastnených

Denné Externé Denné z toho 
ženy Externé z toho 

ženy Denné z toho 
ženy Externé z toho 

ženy
EF 410 70 229 166 45 33 228 166 43 32
FF 295 50 183 111 45 18 183 111 45 18
FPVaMV 125 30 106 66 23 16 106 66 23 16
FPV 310 30 112 66 9 3 112 66 9 3
PF 141 60 169 151 77 71 169 151 77 71
PrF 120 100 124 72 81 45 124 72 81 45
Spolu/ 
z toho 
ženy

1401 340 923 632 280 186 922 632 278 185

1741 1203/818 1200/817

Fakulta

Počet prijatých uchádzačov Počet študentov po ukončení zápisov do 1. roku a % 
z celkového počtu zapísaných študentov

Denné z toho 
ženy Externé z toho 

ženy Denné z toho 
ženy Externé z toho 

ženy Spolu z toho 
ženy % % žien

EF 200 144 40 29 180 128 41 30 221 158 25,88 27,38
FF 143 92 38 17 127 82 33 14 160 96 18,74 16,64
FPVaMV 106 66 23 16 59 35 16 10 75 45 8,78 7,80
FPV 96 55 9 3 90 52 6 3 96 55 11,24 9,53
PF 130 118 77 71 96 86 57 53 153 139 17,92 24,09
PrF 103 64 74 40 85 51 64 33 149 84 17,45 14,56
Spolu/ 
z toho 
ženy

778 539 261 176 637 434 217 143
854 577 100,00 100,00

1039/715 854/577

V  2. stupni plánovali fakulty v AR 2022/2023 prijať 1741 uchádzačov, čo je o 9 menej 
ako v minulom AR. V  AR 2022/2023 a  v  AR 2021/2022naplánovali fakulty každoročne 
prijať o  278 menej uchádzačov ako rok predtým. V  AR 2020/2021 naplánovali fakulty 
o 294 menej uchádzačov ako v predchádzajúcom AR. Z uvedeného vyplýva, že v tomto AR 
už fakulty ustáli plánovanú ponuku a výraznejšie ju neznižovali.

Podiel počtu zapísaných študentov k  počtu prihlásených uchádzačov, čo môžeme 
klasifikovať ako reálny záujem uchádzača o  štúdium alebo mieru atraktivity, sa oproti 
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minulému roku mierne zvýšil. Kým v AR 2022/2023 predstavoval tento podiel 66,34 % 
v  tomto AR je to 70, 99 %. V  akademickom roku 2021/2022 to bolo 73,53 % a  v  AR 
2020/2021 to bolo 73,97 %.

Z počtu prijatých uchádzačov sa na 2. stupeň štúdia v AR 2023/2024 zapísalo spolu 
82,19 %, v AR 2022/2023 sa zapísalo spolu 77,90 %, kým v AR 2021/2022 a v AR 2021/2020 
to bolo 80,05 %. V AR 2020/2021 predstavoval podiel 79,10 %, v AR 2018/2019 to bolo 
80,10 % a v AR 2017/2018 to bolo 86,21 % uchádzačov o štúdium.

Na základe uvedených výsledkov v 2. stupni štúdia môžeme konštatovať, že v jednotlivých 
ukazovateľoch sme zaznamenali stabilizáciu poklesu a  v  niektorých prípadoch sme 
zaznamenali aj mierne nárasty. Z toho je možné predpokladať, že v prípade uchádzačov 
o  2. stupeň štúdia je situácia stabilnejšia, uchádzači svoj prejavený záujem o  štúdium 
potvrdia aj zápisom na štúdium. Na niektorých fakultách túto situáciu ovplyvnili najmä 
vlastní absolventi, ktorí sa rozhodli pokračovať v štúdiu, ale zvýšil sa záujem o štúdium 
2. stupňa štúdia aj zo strany absolventov iných vysokých škôl. Aj napriek zaznamenanému 
nárastu uchádzačov je potrebné aj naďalej venovať pozornosť zvyšovaniu záujmu 
o štúdium na fakultách UMB, či už zo strany vlastných absolventov alebo aj absolventov 
iných vysokých škôl.

Tabuľka 12 Prijímacie konanie na 3. stupeň štúdia v akademickom roku 2023/2024

Fakulta

Počet prihlásených Počet zúčastnených

Denné z toho 
ženy Externé z toho 

ženy Denné z toho 
ženy Externé z toho 

ženy
EF 12 9 5 1 10 8 4 1
FF 12 6 6 5 12 6 6 5
FPVaMV 4 1 2 0 3 1 1 0
FPV 2 1 0 0 2 1 0 0
PF 8 7 10 7 7 6 7 5
PrF 4 2 10 3 4 2 9 3
Spolu/ 
z toho 
ženy

42 26 33 16 38 24 27 14

75/42 65/38

Fakulta

Počet prijatých uchádzačov Počet študentov po ukončení zápisov do 1. roku a % 
z celkového počtu zapísaných študentov

Denné z toho 
ženy Externé z toho 

ženy Denné z toho 
ženy Externé z toho 

ženy Spolu z toho 
ženy % % žien

EF 4 3 4 1 4 3 4 1 8 4 20,51 22,22
FF 4 1 5 4 4 1 5 4 9 5 23,08 27,78
FPVaMV 2 0 1 0 2 0 1 0 3 0 7,69 0,00
FPV 2 1 0 0 2 1 0 0 2 1 5,13 5,56
PF 3 3 5 3 3 3 5 3 8 6 20,51 33,33
PrF 1 0 9 3 1 0 8 2 9 2 23,08 11,11
Spolu/ 
z toho 
ženy

16 8 24 11 16 8 23 10
39 18 100,00 100,00

40/19 39/18

Fakulty UMB na základe prostriedkov pridelených v súlade so schválenou metodikou 
rozpisu dotácie UMB na daný kalendárny rok, ktorá vychádzala z Metodiky rozpisu dotácie 
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z Ministerstva školstva, vedy, výskumu a  športu SR (ďalej MŠVVaŠ SR) a  z prostriedkov 
získaných z  vlastných zdrojov, vytvorili v  AR 2023/2024 štipendijné miesta pre 
16 novoprijatých a zapísaných študentov v 3. stupni v dennej forme štúdia s povinnosťou 
vyplácať týmto študentom zákonom stanovené štipendium (nárast o 4 študentov oproti 
predchádzajúcemu AR, kým v  predchádzajúcich dvoch akademických rokoch sme 
zaznamenali každoročne pokles o 4 študentov).

Graf 3 znázorňuje percentuálny podiel zapísaných študentov na jednotlivých fakultách 
UMB v 1., 2. a 3. stupni spolu v dennej a externej forme štúdia.

20,25 %

14,36 %

12,58 %
10,80 %

21,04 %

20,98 %

Prijímacie konanie - 1. stupeň štúdia

EF FF FPVaMV FPV PF PrF

17,45 %
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8,78 %

18,74 %
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20,51 %
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23,08 %

20,51 %

Prijímacie konanie - 3. stupeň štúdia

EF FF FPVaMV FPV PF PrF

Graf 3 Prijímacie konanie – percentuálny podiel zapísaných študentov na 1., 2. 
a 3. stupeň štúdia v AR 2023/2024

V  AR 2023/2024 celkový počet zapísaných študentov na  všetky tri stupne štúdia 
oproti predchádzajúcemu AR poklesol o 23 študentov (čo predstavuje 0,98 %), kým v AR 
2022/2023 bol pokles o 308 študentov. Z analýzy vyplýva, že pokračujeme v klesajúcej 
tendencii, nakoľko v  AR 2022/2023 sa na  štúdium zapísalo spolu 2  548, čo je pokles 
o 10,78 % študentov.

V AR 2021/2022 sa na štúdium zapísalo spolu 2 856 študentov, v AR 2020/2021 to bolo 
3 154 študentov (pozri tabuľka 13), pričom pokles je v tomto AR výrazne nižší a do budúcna 
je možné predpokladať, že táto klesajúca tendencia sa pozastaví aj vplyvnom prijatých 
opatrení.
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Tabuľka 13 Vyhodnotenie prijímacieho konania podľa merateľných ukazovateľov 
(podiel prijatých k  prihláseným – Selectivity rate a  podiel zapísaných študentov 
k prijatým uchádzačom – Atractivity rate za AR 2021/2022 – 2023/2024 (stav k 31. 10. 
daného AR)

U
M

B/
 

Ak
ad

em
ic

ké
 ro

ky

Fo
rm

a 
št

úd
ia

Pl
án

 p
rij

at
ia

- l
en

 1
. 2

. a
 3

. s
t.

Po
če

t 
pr

ih
lá

šo
k

z t
oh

o 
že

ny

Po
če

t 
zú

ča
st

ne
ný

ch

z t
oh

o 
že

ny

Po
če

t 
pr

ija
tý

ch

z t
oh

o 
že

ny

Po
če

t 
za

pí
sa

ný
ch

z t
oh

o 
že

ny

Po
di

el
 p

rij
at

ýc
h 

k 
pr

ih
lá

se
ný

m

z t
oh

o 
po

di
el

 ži
en

Po
di

el
 za

pí
sa

ný
ch

 
k 

pr
ija

tý
m

z t
oh

o 
po

di
el

 ži
en

20
21

/
20

22

DFŠ 3242 4611 3068 4561 3027 3644 2365 2322 1499 0,79 0,77 0,64 0,63
EFŠ 700 888 599 885 596 789 515 534 349 0,89 0,86 0,68 0,68
Spolu 3942 5499 3667 5446 3623 4433 2880 2856 1848 0,81 0,79 0,64 0,64

20
22

/
20

23

DFŠ 3516 4697 3087 4298 2803 3437 2152 2172 1389 0,73 0,70 0,63 0,65
EFŠ 805 741 484 661 437 569 376 376 243 0,77 0,78 0,66 0,65
Spolu 4321 5438 3571 4959 3240 4006 2528 2548 1632 0,74 0,71 0,64 0,65

20
23

/
20

24

DFŠ 3638 4326 2715 3977 2532 2942 1804 2003 1223 0,68 0,66 0,68 0,68
EFŠ 780 896 584 849 555 732 451 520 333 0,82 0,77 0,71 0,74
Spolu 4418 5222 3299 4826 3087 3674 2255 2523 1556 0,70 0,68 0,69 0,69

Rovnako ako v predchádzajúcich rokoch konštatujeme, že všetky ukazovatele výrazne 
ovplyvňuje fakt, že uchádzač si zasiela prihlášky na viaceré vysoké školy a až   po prijatí 
na štúdium sa rozhodne, na ktorú vysokú školu nastúpi. Pri jeho rozhodovaní ho ovplyvňuje 
nielen atraktívnosť ponúkaných študijných programov, ale aj ďalšie okolnosti, napr. 
vzdialenosť od bydliska a s tým spojený dostatok alebo nedostatok autobusových alebo 
vlakových spojení, ponuka voľnočasových aktivít, možnosť brigád, a  i. V  neposlednom 
rade túto skutočnosť ovplyvňuje demografická krivka súčasných uchádzačov o štúdium 
a hlavne možnosť a túžba študovať v zahraničí, minimálne v Českej republike, čo je pre 
súčasných uchádzačov o štúdium veľký benefit.

V grafoch 4 a 5 je vyjadrený podiel prijatých uchádzačov k prihláseným uchádzačom, 
ktorý sa v Smernici č. 48/2023 o merateľných ukazovateľoch zmlúv o poskytnutí dotácie 
verejným vysokým školám nazýva ako Selectivity rate, a  podiel zapísaných študentov 
k  prijatým uchádzačom ako Atractivity rate. Z  hľadiska merateľných ukazovateľov sa 
Selectivity rate a Atractivity rate považujú ukazovatele týkajúce sa záujmu o štúdium. Oba 
ukazovatele sú znázornené podľa foriem štúdia, nakoľko v metodike sa zohľadňujú údaje 
týkajúce sa DFŠ.
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Graf 4 Vyhodnotenie prijímacieho konania v AR 2021/2022 – 2023/2024 - Selectivity 
rate
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Graf 5 Vyhodnotenie prijímacieho konania v AR 2021/2022 – 2023/2024 - Atractivity 
rate

Vyhodnotenie prijímacieho konania na  UMB podľa štátnej príslušnosti (okrem SR) 
k 31. 10. 2022 z hľadiska počtu podaných prihlášok, vydaných rozhodnutí a zapísaných 
uchádzačov na  štúdium je v  tabuľke 14. Počet podaných prihlášok bol 791, kým 
v predchádzajúcom roku to bolo 1 088 a v AR 2021/2022 to bolo 678; vydaných rozhodnutí 
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o prijatí na štúdium bolo 454, kým v predchádzajúcom roku to bolo 632 a v AR 2021/2022 
to bolo 458 a zapísaných bolo spolu 318 uchádzačov, kým v AR 2022/2023 to bolo 473 
a v AR 2021/2022 to bolo 357 zapísaných uchádzačov do prvých rokov 1., 2. a 3. stupňa 
štúdia. Fyzický počet uchádzačov, ktorí poslali prihlášky bol 769, kým v predchádzajúcom 
roku to bolo 1 012 osôb (652 fyzických uchádzačov bolo v AR 2021/2022), rozhodnutia boli 
fyzicky vydané 448 uchádzačom, kým v predchádzajúcom roku to bolo 606 uchádzačov 
(444 v AR 2021/2022).

Tabuľka 14 Vyhodnotenie prijímacieho konania na  UMB podľa štátnej príslušnosti 
(okrem SR) k 31. 10. 2023 z hľadiska počtu podaných prihlášok, vydaných rozhodnutí 
o prijatí a zapísaných uchádzačoch na štúdium
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EF 1.

Azerbajdžanská republika 4 1 3 1 3 1 0,53 0,12 0,40
Bieloruská republika 1 1 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Česká republika 1 0 1 0 1 0 0,18 0,04 0,13
Kazašská republika 11 5 7 3 5 3 0,88 0,20 0,66
Maďarsko 2 2 1 1 0 0 0,00 0,00 0,00
Nešpecifikované 1 1 1 1 1 1 0,18 0,04 0,13
Poľská republika 1 1 1 1 0 0 0,00 0,00 0,00
Ruská federácia 29 14 17 8 10 6 1,75 0,40 1,32
Srbská republika 3 3 1 1 1 1 0,18 0,04 0,13
Ukrajina 60 29 30 12 26 10 4,55 1,03 3,43
Uzbecká republika 1 1 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

Spolu 1. stupeň EF 114 58 62 28 47 22 8,23 1,86 6,19

EF 2.

Azerbajdžanská republika 2 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Bieloruská republika 2 2 2 2 1 1 0,18 0,04 0,13
Kazašská republika 1 0 1 0 1 0 0,18 0,04 0,13
Nigérijská federatívna republika 1 0 1 0 1 0 0,18 0,04 0,13
Pakistanská islamská republika 1 1 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Ruská federácia 7 6 7 6 4 3 0,70 0,16 0,53
Turecká republika 3 2 2 2 2 2 0,35 0,08 0,26
Ukrajina 14 8 10 6 10 6 1,75 0,40 1,32

Spolu 2. stupeň EF 31 19 23 16 19 12 3,33 0,75 2,50
EF 3. Azerbajdžanská republika 1 0 1 0 1 0 0,18 0,04 0,13
Spolu 3. stupeň FF 1 0 1 0 1 0 0,18 0,04 0,13
SPOLU EF 146 77 86 44 67 34 11,73 2,66 8,83
Fyzický počet osôb za EF 138 73 85 43 67 34      
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FF 1.

Bieloruská republika 2 1 1 0 1 0 0,20 0,04 0,13
Kanada 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Kazašská republika 6 2 3 1 1 1 0,20 0,04 0,13
Kórejská republika 1 0 1 0 1 0 0,20 0,04 0,13
Nemecká spolková republika 1 0 1 0 1 0 0,20 0,04 0,13
Nigérijská federatívna republika 2 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Ruská federácia 106 62 43 19 10 3 1,95 0,40 1,32
Turecká republika 1 0 1 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Ukrajina 33 19 22 13 16 12 3,13 0,63 2,11

Spolu 1. stupeň FF 153 84 72 33 30 16 5,86 1,19 3,95

FF 2.
Bieloruská republika 1 1 1 1 1 1 0,20 0,04 0,13
Ruská federácia 5 2 4 2 2 2 0,39 0,08 0,26
Ukrajina 3 1 3 1 2 1 0,39 0,08 0,26

Spolu 2. stupeň EF 9 4 8 4 5 4 0,98 0,20 0,66
FF 3. Bieloruská republika 1 1 1 1 1 1 0,20 0,04 0,13
Spolu 3. stupeň FF 1 1 1 1 1 1 0,20 0,04 0,13
SPOLU FF 163 89 81 38 36 21 7,03 1,43 4,74
Fyzický počet osôb za FF 159 88 77 37 36 21      

FP
Va

M
V

1.

Bieloruská republika 5 5 3 3 2 2 0,79 0,08 0,26
Kazašská republika 15 11 8 5 6 4 2,36 0,24 0,79
Peruánska republika 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Poľská republika 1 1 1 1 1 1 0,39 0,04 0,13
Ruská federácia 21 7 7 4 5 2 1,97 0,20 0,66
Ukrajina 111 68 73 52 67 47 26,38 2,66 8,83
Uzbecká republika 2 1 1 0 0 0 0,00 0,00 0,00

Spolu 1. stupeň FPVaMV 156 93 93 65 81 56 31,89 3,21 10,67

FP
Va

M
V

2.

Bieloruská republika 3 1 1 0 1 0 0,39 0,04 0,13
Kazašská republika 1 0 1 0 1 0 0,39 0,04 0,13
Ruská federácia 2 1 1 0 1 0 0,39 0,04 0,13
Ukrajina 29 18 16 8 13 5 5,12 0,52 1,71
Uzbecká republika 1 1 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

Spolu 2. stupeň FPVaMV 36 21 19 8 16 5 6,30 0,63 2,11

FP
Va

M
V

3. Srbská republika 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00

Spolu 3. stupeň FPVaMV 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
SPOLU FPVaMV  193 114 112 73 97 61 38,19 3,84 12,78
Fyzický počet osôb za FPVaMV 190 112 111 72 97 61      

FPV 1.

Bieloruská republika 2 2 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Česká republika 1 1 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Kazašská republika 17 4 5 1 3 1 0,99 0,12 0,40
Ruská federácia 39 15 30 9 6 2 1,98 0,24 0,79
Ukrajina 22 4 10 3 5 1 1,65 0,20 0,66

Spolu 1. stupeň FPV 81 26 45 13 14 4 4,62 0,55 1,84

FPV 2.
Česká republika 1 1 1 1 1 1 0,33 0,04 0,13
Kazašská republika 1 0 1 0 1 0 0,33 0,04 0,13
Ruská federácia 4 1 4 1 3 0 0,99 0,12 0,40

Spolu 2. stupeň FPV 6 2 6 2 5 1 1,65 0,20 0,66
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FPV 3. Turecká republika 1 1 1 1 1 1 0,33 0,04 0,13
Spolu 3. stupeň FPVaMV 1 1 1 1 1 1 0,33 0,04 0,13
SPOLU FPV 88 29 52 16 20 6 6,60 0,79 2,64
Fyzický počet osôb za FPV 84 26 52 16 20 6      

PF 1.

Česká republika 5 1 5 1 5 1 1,27 0,20 0,66
Kazašská republika 2 2 2 2 2 2 0,51 0,08 0,26
Ruská federácia 9 9 5 5 4 4 1,01 0,16 0,53
Srbská republika 2 1 1 0 1 0 0,25 0,04 0,13
Ukrajina 15 12 3 2 3 2 0,76 0,12 0,40

Spolu 1. stupeň PF 33 25 16 10 15 9 3,80 0,59 1,98

PF 2.

Česká republika 2 1 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Ruská federácia 2 2 1 1 1 1 0,25 0,04 0,13
Srbská republika 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Ukrajina 1 1 1 1 1 1 0,25 0,04 0,13

Spolu 2. stupeň PF 6 4 2 2 2 2 0,51 0,08 0,26

PF 3.
Maďarsko 1 0 1 0 1 0 0,25 0,04 0,13
Nemecká spolková republika 1 0 1 0 1 0 0,25 0,04 0,13

Spolu 3. stupeň PF 2 0 2 0 2 0 0,51 0,08 0,26
SPOLU PF  41 29 20 12 19 11 4,81 0,75 2,50
Fyzický počet osôb za PF 38 26 20 12 19 11      

PrF 1.

Azerbajdžanská republika 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Bieloruská republika 2 1 2 1 1 0 0,20 0,04 0,13
Česká republika 5 3 2 2 1 1 0,20 0,04 0,13
Kazašská republika 12 8 7 5 2 2 0,41 0,08 0,26
Poľská republika 1 0 1 0 1 0 0,20 0,04 0,13
Ruská federácia 26 12 15 7 2 0 0,41 0,08 0,26
Ukrajina 99 60 68 38 65 36 13,32 2,58 8,56
Uzbecká republika 1 1 1 1 0 0 0,00 0,00 0,00

Spolu 1. stupeň PrF 147 85 96 54 72 39 14,75 2,85 9,49

PrF 2.

Bieloruská republika 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Česká republika 2 0 2 0 2 0 0,41 0,08 0,26
Rakúska republika 1 0 1 0 1 0 0,20 0,04 0,13
Ruská federácia 1 1 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Ukrajina 7 2 3 2 3 2 0,61 0,12 0,40

Spolu 2. stupeň PrF 12 3 6 2 6 2 1,23 0,24 0,79
PrF 3. Česká republika 1 0 1 0 1 0 0,20 0,04 0,13
Spolu 3. stupeň PrF 1 0 1 0 1 0 0,20 0,04 0,13
SPOLU PrF  160 88 103 56 79 41 16,19 3,13 10,41
Fyzický počet osôb za PrF 160 88 103 56 79 41      
Spolu 1. stupeň  684 371 384 203 259 146 15,89 10,27 34,12
Spolu 2. stupeň   100 53 64 34 53 26 6,21 2,10 6,98
Spolu 3. stupeň   7 2 6 2 6 2 15,38 0,24 0,79
SPOLU UMB   791 426 454 239 318 174 12,60 12,60 41,90
Fyzický počet osôb za UMB 769 413 448 236 318 174      
Počet zapísaných uchádzačov do prvých rokov štúdia na EF 571 604
Počet zapísaných uchádzačov do prvých rokov štúdia na FF 512 572
Počet zapísaných uchádzačov do prvých rokov štúdia na 
FPVaMV 254 344
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Počet zapísaných uchádzačov do prvých rokov štúdia na FPV 303 262
Počet zapísaných uchádzačov do prvých rokov štúdia na PF 395 361
Počet zapísaných uchádzačov do prvých rokov štúdia na PrF 488 405

Počet zapísaných uchádzačov do prvých rokov štúdia na UMB 2 
523

2 
548

Počet zahraničných študentov na UMB k 31.10.2023 (bez 
mobilít) 759 796

Počet zapísaných uchádzačov na 1. stupeň štúdia 1 
630

1 
699

Počet zapísaných uchádzačov na 2. stupeň štúdia 854 818
Počet zapísaných uchádzačov na 3. stupeň štúdia 39 31

Záujem o študijné programy vyjadrujú uchádzači podávaním prihlášok a v končenom 
dôsledku zápisom na  ponúkané študijné programy. V  AR 2022/2023 fakulty univerzity 
ponúkali spolu 329 študijných programov alebo kombinácii študijných programov, (kým 
v AR 2022/2023 to bolo 316, v AR 2021/2022 to bolo 314 a  v AR 2020/2021 to bolo 
405 programov alebo kombinácii študijných programov). Oproti predchádzajúcemu AR 
ide len o mierny nárast v ponuke. Fakulty v AR 2023/2024 y 329 ponúkaných ŠP neotvorili 
121 študijných programov alebo kombinácii študijných programov, čo je 36,78 % (kým 
v AR 2022/2023 z 316 ponúkaných neotvorili až 125, čo bolo 39,56 %, v AR 2021/2022 
to bolo 102 neotvorených študijných programov alebo kombinácií študijných programov 
z celkovej ponuky 314 ŠP, čo predstavovalo 32,48 % a v AR 2020/2021 sme zaznamenali 
126 neotvorených študijných programov alebo kombinácií študijných programov z celkovej 
ponuky 405 ŠP, čo predstavovalo 31,11 %).

V  1. stupni ide o  43 študijných programov alebo kombinácií študijných programov 
z  celkovej ponuky 139, čo je 30,94 % (v  AR 2022/2023 to bolo 39 neotvorených 
študijných programov zo 133 ponúkaných, čo bolo 29,32 %; v AR 2021/2022 to bolo 44 
neotvorených ŠP z celkovej ponuky 151, čo predstavovalo 29,14 % a v AR 2020/2021 to 
bolo 69 programov z celkového počtu 202 programov, čo predstavovalo 34,16 %); v 2. 
stupni štúdia fakulty neotvorili spolu 51 študijných programov alebo kombinácií študijných 
programov z ponuky 138, čo je 36,96 % (v AR 2022/2023 to bolo 53 neotvorených študijných 
programov z  ponuky 131 programov, čo bolo 40,46 %; v  AR 2021/2022 to bolo 24 ŠP 
z celkovej ponuky 107, čo predstavovalo 22,43 % a v AR 2020/2021 to bolo 28 programov 
z ponuky 139 programov 2. stupňa štúdia, čo bolo 20,14 %). Najviac neotvorených ŠP 
bol zaznamenaný na  FPV kde predstavuje tento podiel 52,94 %, ďalej nasleduje FF 
s podielom 34,55 %. V 3. stupni štúdia fakulty neotvorili spolu 27 študijných programov 
z celkovej ponuky 52, čo predstavuje 51,92 % (v AR 2022/2023 to bolo 33 neotvorených 
študijných programov z  55  ponúkaných, čo bolo 63,46 %, v  AR 2021/2022 to bolo 34 
neotvorených ŠP z celkového počtu 56 ponúkaných ŠP, čo predstavovalo 60,71 % a v AR 
to bolo 29 programov z celkovej ponuky 3. stupňa štúdia 64, čo predstavovalo 45,31 %).

V  AR 2023/2024 bolo dvomi fakultami ponúkaných spolu 11 študijných programov 
v  cudzom jazyku rovnako ako v  predchádzajúcom AR (v  AR 2021/2022 to bolo 18 
študijných programov a v AR 2020/2021 to bolo 17 študijných programov). Fakulty z nich 
neotvorili spolu 8 študijných programov v cudzom jazyku, čo predstavuje 72,73 % (v AR 
2022/2023 to bolo 9 programov, čo predstavovalo 81,81 %, v AR 2021/2022 to bolo 14 ŠP, 
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čo predstavovalo 77,78 % podiel ponúkaných a neotvorených ŠP v cudzom jazyku, v AR 
2020/2021 to bolo 10 študijných programov a podiel neotvorených študijných programov 
k počtu ponúkaných študijných programov bol 58,82%). Vzhľadom k tomu, že ŠP v cudzom 
jazyku sú aktuálne na UMB ponúkané len na dvoch fakultách, má ich výraznejšie rušenie 
na jednej z nich, značný vplyv na konečnú ponuku.

Ďalší sledovaný ukazovateľ sú študijné programy ponúkané v  AR 2023/2024 bez 
prijímacích skúšok za  jednotlivé stupne a  formy štúdia. Podrobnejšia analýza je za 1. 
a 2. stupeň štúdia, v prípade 3. stupňa štúdia sú prijímacie pohovory uchádzačov povinné 
v súlade so Zákonom č. 131/2022 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov.

V prvom stupni štúdia EF UMB ponúkala 6 bakalárskych študijných programov v dennej 
forme štúdia. V  zmysle schválených podmienok prijatia bolo možné prijať na  týchto 6 
študijných programov uchádzačov bez vykonania prijímacej skúšky, ktorí absolvovali test 
VŠP percentil rovnaký alebo vyšší ako 60, alebo v krajskom kole Ekonomickej olympiády 
dosiahli horný percentil 50. Na 2 bakalárske študijné programy v externej forme štúdia 
boli uchádzači prijatí bez prijímacej skúšky. V druhom stupni štúdia bolo ponúknutých 
6 inžinierskych študijných programov v  dennej forme štúdia a  2 inžinierske študijné 
programy v externej forme štúdia. Bez vykonania prijímacej skúšky boli na štúdium prijatí 
uchádzači, ktorí absolvovali bakalárske štúdium v rovnakom alebo príbuznom študijnom 
odbore. Fakulta ponúkala spolu 32 študijných programov vo všetkých troch stupňoch 
štúdia a neotvorila 10 študijných programov v 3. stupni štúdia.

Na FF UMB sa prijímacie konanie z 59 ponúkaných bakalárskych študijných programov 
(55 v dennej forme štúdia a 4 v externej forme štúdia) realizovalo v prípade študijných 
programov kde sa konali talentové skúšky z  telesnej výchovy. Išlo o  kombinačné 
študijné programy s  učiteľstvom telesnej výchovy, jednopredmetovú telesnú výchovu, 
učiteľstvo telesnej výchovy a  trénerstvo a  trénerstvo. Všetky študijné programy 2. 
stupňa boli ponúkané bez prijímacích skúšok, z  toho v  dennej forme: 51 študijných 
programov a v externej forme: 4 študijné programy. Z ponuky študijných programov sa 
neotvorilo 20 bakalárskych a 19 magisterských študijných programov a 5 doktorandských 
študijných programov.

V hodnotenom akademickom roku FPVaMV UMB realizovala prijímacie konanie len 
v prípade doktorandského stupňa štúdia v oboch študijných programoch (medzinárodné 
vzťahy, politológia) v dennej a externej forme štúdia. Prijímanie uchádzačov na spoločný 
študijný program medzinárodné vzťahy uskutočňovaný v  spolupráci s  Jegelonskou 
univerzitou v  Krakove, Univerzitou v  Pécs a  Masarykovou univerzitou v  Brne sa riadi 
pravidlami dojednanými v zmluve o spolupráci s uzatvorenou medzi UMB a partnerskými 
univerzitami. Fakulta ponúkala spolu 15 študijných programov a neotvorila 3. Z toho 1 v 2. 
stupni štúdia a 2 v 3. stupni štúdia.

Vedenie FPV UMB sa rozhodlo prijať uchádzačov na  väčšinu študijných programov 
bez prijímacej skúšky. Prijímacie konanie sa konalo v  študijnom programe forenzná 
a kriminalistická chémia v bakalárskom stupni v dennej forme štúdia. Počet ponúkaných 
študijných programov v  1. stupni štúdia   bol 53 v  dennej forme a  v  externej forme 3 
študijné programy, v 2. stupni štúdia bolo ponúkaných 49 študijných programov v dennej 
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forme a  2 študijné programy v  externej forme a  v  3. stupni fakulta ponúkala rovnako 
3 študijné programy v dennej a 3 v externej forme štúdia. Fakulta v 1. stupni neotvorila 
spolu 23  študijných programov, v  2. stupni 27 študijných programov a  v  3. stupni 
5 študijných programov.

Na  PF UMB bolo v  1. stupni štúdia ponúkaných celkom 10 študijných programov 
a  v  2.  stupni štúdia 15 študijných programov a  v  3. stupni 8 študijných programov. 
Prijímacie skúšky sa realizovali na  bakalárske študijné programy psychológia v  dennej 
forme a predškolská elementárna pedagogika v obidvoch formách štúdia a na magisterské 
študijné programy psychológia v dennej forme štúdia a učiteľstvo pre primárne vzdelávanie 
v  dennej aj v  externej forme štúdia. Fakulta neotvorila 4 programy v  2. stupni štúdia 
a 2 programy v 3. stupni štúdia.

Na všetky 4 študijné programy v prvom aj v druhom stupni štúdia v dennej aj v externej 
forme štúdia boli uchádzači PrF UMB prijatí bez vykonania prijímacích skúšok. V prípade 
študijných programov 3. stupňa štúdia vykonávali uchádzači o štúdium v súlade s platnou 
legislatívou prijímacie skúšky. Fakulta neotvorila 3 študijné programy v 3. stupni štúdia 
(z toho 2 v dennej forme štúdia a 1 v externej forme štúdia).

3.5	 ABSOLVENTI UMB

Predtým ako sa študenti prihlásia na  štátne skúšky musia v  spolupráci s  vedúcimi 
záverečných vypracovať svoje záverečne práce. V   tabuľke 12 v  prílohe sú spracované 
informácie o počtoch predložených a obhájených záverečných prác a zároveň informácie 
o  počtoch vedúcich záverečných prác, vrátane vedúcich záverečných prác z  radov 
odborníkov z praxe. Súčasťou tabuľky sú aj informácie týkajúce sa rigoróznych prác.

Z  údajov vyplývajúcich z  tabuľky 12 v  prílohe je zrejmé, že 113 študentov 1., 
2. a  a3.  stupňa štúdia a  2 uchádzači o  vykonanie rigoróznej skúšky neboli úspešní 
na štátnych skúškach, prípadne sa ich nezúčastnili a túto povinnosť si preniesli do ďalšieho 
akademického roka.

V  súlade s  platnou legislatívou a  následne so zosúladenými ŠP, prípadne v  súlade 
s  pridelenou akreditáciou SAAVŠ pre ŠP realizované na  UMB musia študenti úspešne 
vykonať štátne skúšky, aby mohli úspešne ukončiť štúdium. V  súlade s  vnútornými 
predpismi univerzity majú študenti 1. a 2. stupňa štúdia možnosť vykonať štátnu skúšku 
v riadnom termíne, v prípade neúspechu v opravnom/náhradnom termíne. Ak je študent 
neúspešný aj na tomto termíne, prenáša si štátnu skúšku – obhajobu záverečnej práce 
do ďalšie roku štúdia kde má k dispozícií opätovne dva termíny. Vyhodnotenia štátnych 
skúšok za 1. a 2. stupeň štúdia v AR 2022/2023 sú uvedené v tabuľkách 15 a 16.
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Tabuľka 15 Vyhodnotenie štátnych skúšok v 1. stupni štúdia v AR 2022/2023
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EF 132 131 1 99,24 72 1 70 2 97,22 2 0 2 0
FF 86 81 5 94,19 79 4 72 7 91,14 6 1 8 0
FPVaMV 80 73 7 91,25 26 5 22 4 84,62 4 0 6 0
FPV 94 93 1 98,94 47 1 44 3 93,62 3 0 3 0
PF 104 94 10 90,38 58 8 48 10 82,76 8 2 9 1
PrF 87 70 17 80,46 27 17 22 5 81,48 3 2 5 0
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EF 20 19 1 95,00 6 1 5 1 83,33 1 0 1 0 225
FF 17 16 1 94,12 7 1 6 1 85,71 1 0 1 0 175
FPVaMV 1 1 0 100,00 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 96
FPV 1 1 0 100,00 1 0 1 0 100,00 0 0 0 0 139
PF 33 31 2 93,94 20 2 20 0 100,00 0 0 0 0 193
PrF 37 37 0 100,00 4 0 3 1 75,00 1 0 1 0 132
UMB 109 105 4 96,33 38 4 35 3 92,11 3 0 3 0 960
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Tabuľka 16 Vyhodnotenie štátnych skúšok v 2. stupni štúdia v AR 2022/2023
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EF 96 95 1 98,96 78 1 78 0 100,00 0 0 0 0
FF 92 88 4 95,65 32 3 31 1 96,88 1 0 1 1
FPVaMV 43 41 2 95,35 18 2 17 1 94,44 0 1 1 0
FPV 35 35 0 100,00 18 0 18 0 100,00 0 0 0 0
PF 80 78 2 97,50 25 2 18 7 72,00 5 2 7 0
PrF 69 63 6 91,30 18 6 16 2 88,89 0 2 2 0
UMB 415 400 15 96,39 189 14 178 11 94,18 6 5 11 1
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EF 37 36 1 97,30 10 1 10 0 100,00 0 0 0 0 219
FF 22 21 1 95,45 3 1 3 0 100,00 0 0 0 0 143
FPVaMV 7 7 0 100,00 2 0 2 0 100,00 0 0 0 0 72
FPV 1 1 0 100,00 2 0 2 0 100,00 0 0 0 0 56
PF 29 26 3 89,66 24 2 23 1 95,83 1 0 1 0 145
PrF 26 26 0 100,00 3 0 3 0 100,00 3 0 0 0 108
UMB 122 117 5 95,90 44 4 43 1 97,73 4 0 1 0 743

FPVaMV: v AR 2022/2023 v 2. stupni štúdia úspešne vykonalo štátnu skúšku spolu 67 
študentov; fakulta má 72 absolventov - 5 študenti vykonali v súlade s dohodou o realizácii 
spoločného študijného programu štátnu skúšku na  Jagelovskej univerzite v  Krakove 
v Poľsku.

V  tabuľke 17 sú uvedené priemerné známky zo štátnych skúšok podľa jednotlivých 
typov záverečných prác za AR 2022/2023 rozdelené podľa fakúlt UMB a zároveň je tam 
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uvedený celkový priemer za fakultu a typ práce. Najhoršiu priemernú známku za štátne 
skúšky získali absolventi 1. stupňa štúdia. V prípade celkového súčtu priemerov známok 
majú najhoršie priemerné hodnotenie absolventi na Právnickej fakulte.

Tabuľka 17 Priemerná známka zo štátnej skúšky po fakultách UMB v AR 2022/2023

Fakulta

Bakalárska 
záverečná 

práca

I. stupeň 
(profesijne 

orientované 
záverečné práce)

Inžinierska 
záverečná 

práca

Magisterská 
záverečná 

práca

Doktorandská 
záverečná 

práca

Celkový 
priemer 
známky

EF 1,69   1,51   1,13 1,60
FF 1,98     1,71 1,50 1,85
FPVaMV 2,00     1,83 1,63 1,92
FPV 1,71 1,68   1,51 1,25 1,65
PF 2,07     1,81 1,70 1,96
PrF 2,17     2,08 1,93 2,12
Celkový 
priemer 
známky

1,94 1,68 1,51 1,81 1,60 1,84

Štúdium na fakultách UMB v AR 2022/2023 úspešne ukončilo spolu 1 732 absolventov 
1., 2. a  3. stupňa štúdia (v  AR 2021/2022 to bolo 1  855 a  v  AR 2020/2021 to bolo 
1 836 absolventov). V porovnaní s predchádzajúcim AR ide o pokles o 123 absolventov. 
Počet absolventov 1., 2. a 3. stupňa štúdia je zobrazený v tabuľke 2 v prílohe.

Z  toho v 1. stupni ukončilo 960 (v AR 2021/2022 to bolo 1 007 absolventov a v AR 
2020/2021 to bolo 958 absolventov), čo je o 47 absolventov menej ako v prechádzajúcom 
AR, v 2. stupni je 743 absolventov (kým v predchádzajúcom roku to bolo 799 a v roku 
predtým 846), čo rovnako ako v minulom roku predstavuje pokles, v tomto prípade o 56 
absolventov a v 3. stupni štúdia 29 absolventov (v minulom AR to bolo 49 absolventov 
a v AR 2020/2021 to bolo 32 absolventov), čo je v tomto prípade pokles o 20 absolventov 
oproti AR 2021/2022, kedy bol nárast o 17 absolventov). Prehľad počtu absolventov 1., 2. 
a 3. stupňa štúdia uvádza tabuľka 18.

Tabuľka 18 Počet absolventov 1., 2. a 3. stupňa k 31. 8. 2023 (AiS2 a CRŠ)
Fakulta Stupeň DFŠ z toho ženy EFŠ z toho ženy Spolu z toho ženy

EF
1. 201 144 24 20 225 164
2. 173 137 46 32 219 169
3. 3 3 1 0 4 3

Spolu EF 377 284 71 52 448 336
FF 1. 153 94 22 8 175 102

2. 119 80 24 6 143 86
3. 4 1 1 0 5 1

Spolu FF 276 175 47 14 323 189
FPVaMV 1. 95 66 1 0 96 66

2. 63 38 9 6 72 44
3. 3 2 4 3 7 5

Spolu FPVaMV 161 106 14 9 175 115
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Fakulta Stupeň DFŠ z toho ženy EFŠ z toho ženy Spolu z toho ženy

FPV
1. 137 86 2 1 139 87
2. 53 30 3 1 56 31
3. 2 0 0 0 2 0

Spolu FPV 192 116 5 2 197 118

PF
1. 142 132 51 48 193 180
2. 96 88 49 43 145 131
3. 3 2 2 1 5 3

Spolu PF 241 222 102 92 343 314

PrF
1. 92 55 40 24 132 79
2. 79 56 29 15 108 71
3. 3 2 3 1 6 3

Spolu PrF 174 113 72 40 246 153
Stupeň štúdia DFŠ z toho ženy EFŠ z toho ženy Spolu z toho ženy
Spolu 1. st.  820 577 140 101 960 678
Spolu 2. st.  583 429 160 103 743 532
Spolu 3. st.  18 10 11 5 29 15
Spolu 1421 1016 311 209 1732 1225

Počet absolventov v percentuálnom vyjadrení podľa stupňov štúdia na jednotlivých 
fakultách UMB v období od 1. 9. 2022 do 31. 8. 2023 znázorňuje graf 6.
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Graf 6 Podiely absolventov po fakultách v jednotlivých stupňoch štúdia za AR 2022/2023

Podiel riadne skončených štúdií v danom študijnom odbore na celkovom počte 
začatých štúdií v danom akademickom roku k 31. 12. 2023 (akademické roky 2017/2018 
až 2022/2023) s rozdelením na stupne a formy štúdia je uvedený v tabuľke 5 v prílohe.
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3.6	 ODOBERANIE VYSOKOŠKOLSKÝCH TITULOV 
A NEPLATNOSTI ŠTÁTNEJ A RIGORÓZNEJ SKÚŠKY 
ALEBO JEJ ČASTI

V  AR 2022/2023 na  fakultách UMB nevznikli situácie, ktoré by viedli k  odoberaniu 
vysokoškolských titulov alebo k vyhláseniu neplatnosti štátnej a rigoróznej skúšky alebo 
jej časti z tohto dôvodu je tabuľka 22 v prílohe nevyplnená.

Fakulty v AR 2022/2023 riešili priestupky študentov, ktoré nemali status priestupkov, 
na základe ktorých by im bolo možné odobrať vysokoškolský titul alebo ich štátnu skúšku 
vyhlásiť ako neplatnú, ale aj tak je ich možné v niektorých prípadoch označiť za vážne 
a v niektorých prípadoch bolo nutné ako opatrenie zvoliť vylúčenie študenta zo štúdia. 
Problematika riešenia disciplinárnych priestupkov, ktoré sú predmetom rokovaní 
disciplinárnych komisií fakúlt a v prípade odvolacieho konania disciplinárnej komisie UMB 
úzko súvisí aj s predčasným skončením štúdia.

V  akademickom roku 2022/2023 bolo na  fakultách 34 disciplinárnych priestupkov, 
z  toho disciplinárne komisie fakúlt UMB riešili spolu 22 priestupkov. V  niektorých 
prípadoch sa viaceré priestupky týkajú toho istého študenta (PrF – 3 iné priestupky riešené 
u toho istého študenta, FPvaMV – 2 podnety na plagiátorstvo u toho istého študenta - 
opätovne sa dopustil rovnakého priestupku: plagiátorstva, ale pred druhým zasadnutím 
disciplinárnej komisie štúdium zanechal). Vyskytli sa aj situácie (na FPVaMV), že študent 
uhradil školné pred konaním disciplinárnej komisie - z  tohto dôvodu nebolo potrebné 
v  tomto prípade zasadať. Na  Právnickej fakulte v  sledovanom období z  organizačných 
a  personálnych dôvodov disciplinárna komisia nezasadala, fakulta podnety riešila inou 
dostupnou cestou. V minulom AR bolo 11 disciplinárnych priestupkov, z toho 10 sa týkalo 
školného a 1 priestupok za plagiátorstvo. V tomto AR sa počty výrazne navýšili.

Disciplinárna komisia EF UMB na  svojom zasadnutí dňa 11. 5. 2022 prerokovala 
8 disciplinárnych priestupkov za neuhradenie školného. Dlžné školné jedného študenta 
bolo pripísané na  účet v  deň konania disciplinárnej komisie, dlžné školné jednej 
študentky bolo pripísané na účet deň po zasadnutí disciplinárnej komisie. Iné podnety 
študentov, ktoré súviseli so vzdelávaním všeobecne sa riešili na fakulte cez prodekanku 
pre pedagogickú činnosť v  súlade s  vnútornými predpismi UMB/fakulty. Všetky boli 
preverené a vyriešené. Na FF UMB a PF UMB v AR 2022/2023 neboli doručené žiadne 
podnety, ktoré by boli klasifikované ako disciplinárnej priestupky, z tohto dôvodu komisie 
nezasadali. Bežné podnety zo strany študentov vybavovali prodekanky pre pedagogickú 
činnosť obratom. Disciplinárna komisia FPVaMV UMB v  akademickom roku 2022/2023 
zasadala dvakrát. V akademickom roku 2022/2023 FPVaMV zaregistrovala jeden podnet zo 
strany študenta, ktorý bol doriešený na úrovni vedenia Katedry politológie a po preverení 
všetkých tvrdení uvádzaných študentom, doložených príslušnou dokumentáciou bol tento 
podnet vyhodnotený ako neopodstatnený. Disciplinárna komisia FPV UMB prerokovala 
1 priestupok súvisiaci s neuhradením školného. Podnety študentov boli na fakulte riešené 
priebežné príslušnými prodekanmi, do ktorých kompetencie daná problematika patrila.
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Podrobný prehľad disciplinárnych priestupkov študentov jednotlivých fakúlt UMB 
a udelených disciplinárnych opatrení je uvedený v tabuľke 19.

Tabuľka 19 Disciplinárne priestupky na fakultách UMB a udelené disciplinárne 
opatrenia v AR 2022/2023
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EF 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0
FF 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FPVaMV 15 3 12 0 0 0 0 0 0 0
FPV 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
PF 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PrF 10 6 1 0 0 0 0 0 0 3
Spolu 34 18 13 0 0 0 0 0 0 3
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EF 6 0 0 0 0 0 2 0
FF 0 0 0 0 0 0 0 0
FPVaMV 0 11 2 0 0 0 0 0
FPV 0 0 1 0 0 0 0 0
PF 0 0 0 0 0 0 0 0
PrF x x x x x x x x
Spolu 6 11 3 0 0 0 2 0
Poznámka: FPV – Rozhodnutie o vylúčení z disciplinárnych dôvodov nadobudlo právoplatnosť v ďalšom AR 
2023/2024.
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3.7	 ÚSPECHY ŠTUDENTOV NA NÁRODNEJ A MEDZINÁRODNEJ 
ÚROVNI

Na  šírení dobrého mena Univerzity Mateja Bela v  Banskej Bystrici sa rovnako ako 
v predchádzajúcom akademickom roku podieľali športové tímy a jednotlivci, ktorí úspešne 
reprezentovali našu univerzitu na  Slovensku i  v  zahraničí v hodnotenom akademickom 
roku 2022/2023. Univerzitu reprezentuje Športový klub UMB, ktorý združuje: Atletický 
klub ŠK UMB, Basketbalový klub ŠK UMB, Gymnastický klub ŠK UMB, HOROKLUB ŠK UMB, 
Karate klub ŠK UMB, Klub džuda ŠK UMB, Klub športu pre všetkých ŠK UMB a TRIAN ŠK 
UMB. Pri univerzite pôsobia aj UMB Biathlon Team a UMB Hockey Team Banská Bystrica.

UMB Biathlon team bol založený koncom roku 2019 a za toto krátke pôsobenie klubu 
sa jeho členovia   zúčastnili Olympijských hier, Majstrovstiev sveta, Svetových pohárov  
v biatlone a v behu na kolieskových lyžiach.

UMB Hockey team pôsobí na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici od roku 2014 
a úspešne reprezentuje univerzitu v European University Hockey League.

Basketbalové družstvo žien ŠK UMB obsadilo 1. miesto na Finále univerzít SR v roku 
2023 v  najvyššej celoslovenskej ženskej basketbalovej súťaži - Extraliga ženy v  sezóne 
2022/2023 získalo 7. miesto.

Významné športové úspechy študentov UMB na medzinárodnej úrovni:

EF Barbora Bajčiová Majstrovstvá sveta, Antalya Turecko, október 2022 - 1. miesto - 
pretláčanie rukou

EF Ema Kasanová Majstrovstvá sveta WUKF, Dundee, Škótsko, júl 2023 - 1. miesto - 
karate

EF Ema Kapustová 2. miesto, Majstrovstvá sveta v letnom biatlone 2023, Osrblie, august 
2023, stíhacie preteky na 7,5 km juniorky - biatlon

FF Dominik Klimek Majstrovstvá sveta v disciplíne street workout - freestyle (váhová 
kategória 68 – 80 kg), Riga - 1. miesto

FF Aneta Tichá

Majstrovstvá Európy v kulturistike a fitness + Overall Winner, Santa 
Susanna, 2023 - 1. miesto
Ms Universe: Senior - 1. miesto
PRO card, Elite Pro Show, Praha - 3. miesto

FF Margaréta Bičanová

Majstrovstvá Európy v cross triatlone, Bilbao, Španielsko - 1. miesto,
Asia Triathlon Cup and South Asian Championschip, Pokhara, Nepal 
- 1. miesto,
Majstrovstvá Európy v zimnom triatlone, Sant Julià de Lòria, Andorra 
- 2. miesto,
Americas Triathlon Cup, Pucón, Chile - 4. miesto

FF Hana Burzalová Majstrovstvá sveta v atletike (atletická chôdza), Budapešť,
Svetová univerziáda 2023, Chengdu, Čína

FF Ľudovít Macúš Majstrovstvá sveta do 23 rokov vo vodnom slalome, Krakov,
Majstrovstvá Európy do 23 rokov, Bratislava

FF Alžbeta Ragasová Majstrovstvá Európy U23 v chôdzi (20 km), Espoo 2023
Svetová univerziáda 2023, Chengdu, Čína

FF Matej Baluch
Majstrovstvá Európy družstiev v atletike (400 m prekážky), Chorzów 
- 3. miesto,
Svetová univerziáda 2023, Chengdu, Čína
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FF Bc. Jakub Kubínec European throwing Cup (hod oštepom),
Svetová univerziáda 2023, Chengdu, Čína

FF Bc. Damián Cesnek Junior IBU Cup (biatlon), Obertilliach - 1. miesto,
Majstrovstvá Európy junior IBU single mix, Madona

FF Bc. Anika Bolčíková Medzinárodné majstrovstvá Českej golfovej profesionálnej asociácie 
na rany - 1. miesto

FPVMV Bc. Júlia Machyniaková IBU Cup Idre Fjall (Švédsko) individuálne preteky - 29. miesto
IBU Cup Ridnaun (Taliansko) šprint - 28. miesto

FPV Bc. Michal Kubovčík Medzinárodný maratón mieru, Košice, 2. 10. 2022 - 4. miesto

Významné športové a kultúrne úspechy študentov UMB na národnej úrovni:

FF Patrik Megela Halové majstrovstvá Slovenska mužov a žien (trojskok), Bratislava - 
2. miesto

FF Patrik Megela Majstrovstvá SR mužov a žien (trojskok), Banská Bystrica - 1. miesto
FF Marek Koreň Majstrovstvá Slovenska Open a juniorov v plávaní, Šamorín - 2. miesto

FF Radoslava Kalamárová
Majstrovstvá Slovenska v športovej gymnastike, Trnava - 2. miesto
Medzinárodné majstrovstvá Slovenska v športovej gymnastike 
(štvorboj, bradlá, kladina)

FF Anika Bolčíková Majstrovstvá Slovenskej profesionálnej golfovej asociácie - 3. miesto 
v spoločnej kategórii s mužmi

FF Aneta Tichá Majstrovstvá Slovenska vo fitnes žien a kulturistike mužov (Junior, 
Senior), Šurany - 1. miesto

FF Margaréta Bičanová Majstrovstvá SR v cross triatlone, Banský Studenec - 1. miesto
FF Hana Burzalová Majstrovstvá Slovenska v chôdzi na 20 km, Banská Bystrica - 1. miesto
FF Ľudovít Macúš Majstrovstvá Slovenska v disciplíne 3xC1, Bratislava - 1. miesto

FF Matej Baluch Halové majstrovstvá SR mužov a žien (v disciplíne 200 m), Bratislava 
- 1. miesto

FF Bc. Jakub Kubínec Majstrovstvách SR mužov a žien v disciplíne hod oštepom, Banská 
Bystrica - 1. miesto

FF

Alexandra Kálmanová, 
Júlia Počuchová, 
Viktória Slušníková, Bc. 
Dominika Bugáňová, 
Bc. Adriána Pešková, 
Bc. Matúš Krnáč, Bc. 
Elena Franeková, Bc. 
Mária Bebejová, Mgr. 
Alena Hӓringová, Mbr. 
Sandra Kevická, Mgr. 
Nikola Košťálová, Mgr. 
Ema Kušnierová, Mgr. 
Dominika Škublíková

10. ročník Univerzitnej noci literatúry, Banská Bystrica

FPVMV Bc. Júlia Machyniaková
IBU Cup Brezno-Osrblie (Slovensko) - šprint, štafeta;
Majstrovstvá Slovenskej republiky v biatlone
(3x1. miesto)

FPV Bc. Michal Kubovčík Majstrovstvá Slovenska Dunajská Streda, Mans Physique - 4. miesto
FPV Sonia Kopčanová Miss Intercontinental 2023, II. vicemiss
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Aktívna účasť študentov na konferenciách, súťažiach, seminároch za jednotlivé fakulty 
UMB:

Ekonomická fakulta

Dňa 30. 3. 2023 sa konal 29. ročník Študentskej vedeckej aktivity pre študentov bakalárskeho 
a   inžinierskeho stupňa štúdia. Slovenskí aj zahraniční študenti prezentovali výsledky 
s vojho skúmania a  tvorivej činnosti na  tomto medzinárodnom podujatí. Svoje práce 
z  oblasti ekonomických a spoločenských vied, z oblasti aplikácie kvantitatívnych metód 
a informatiky mali študenti možnosť prezentovať v sekciách - cestovný ruch, ekonomika 
a   manažment podniku, financie, bankovníctvo a  investovanie, kvantitatívne metódy 
a informatika a spoločenské vedy (zlúčená sekcia), verejná ekonomika a regionálny rozvoj, 
manažérske systémy. Novinkou bola sekcia s názvom „vedecká esej“. Špeciálna sekcia bola 
vytvorená pre študentov stredných škôl. Študenti na konferencii prezentovali 39 súťažných 
p rác, vedeckú esej odovzdalo 38 študentov EF UMB, spolu sa do  konferencie zapojilo 
9 4  autorov, z  toho 10 prác od  zahraničných študentov z  Českej republiky, Maďarska 
a Poľska. 2 práce študentov Ekonomickej fakulty Technickej univerzity v Košiciach, a 1 práca 
študentov stredných škôl – z Obchodnej akadémie Detva. Hodnotiace komisie zostavené 
z   pedagógov a  študentov posudzovali aktuálnosť tém, úroveň prác, pridanú hodnotu 
v nich obsiahnutú, využiteľnosť výsledkov pre rozvoj teórie i praxe a úroveň prezentácie. 
Výstupom zo ŠVA je zborník s ISBN: 978-80-557-2040-1.

Študenti doktorandského štúdia koordinovaní Centrom rozvoja doktorandov zorganizovali 
dňa 13. 4. 2023 už 18. ročník medzinárodnej vedeckej konferencie doktorandov a mladých 
v edeckých pracovníkov Scientia Iuventa 2023. Konferencia  sa konala kombinovanou 
f ormou, časť účastníkov vystúpila so svojimi príspevkami prezenčne, časť sa pripojila 
n a  konferenciu online. Účastníci rokovali v  dvoch samostatných sekciách v  anglickom 
jazyku. Odborné komisie posudzovali jednotlivé príspevky z obsahového hľadiska, hodnotili 
s pôsob prezentácie riešených problémov, priebeh diskusie, správnosť a  erudovanosť 
a rgumentácie. Autori najlepších príspevkov v  oboch sekciách boli okrem certifikátov 
„Best Presentation Award“ ocenení drobnými darčekmi. Certifikáty o účasti dostali všetci 
prezentujúci doktorandi. Účastníci konferencie publikovali svoje práce v konferenčnom 
z borníku rozšírených abstraktov. Dostali tiež možnosť publikovať dopracované verzie 
svojich príspevkov vo fakultných vedeckých časopisoch

Ďalšie podujatia pre doktorandov:

•	 medzinárodné doktorandské kolokvium zamerané na cestovný ruch s účasťou tímu 
z partnerskej univerzity v Nemecku pod vedením prof. Pechlanera (6.12.2022),

•	 p rednáška zahraničného hosťa dr. Hab. Piotra Gryszela z Wroclaw University of 
Economics and Business pre študentov doktorandského štúdia na tému konkuren-
cieschopnosti regiónov cestovného ruchu v medzinárodnom kontexte (12.12.2022),

•	 p odujatie „Naštartuje svoju kariéru vo výskume“ organizované Centrom rozvoja 
doktorandov v spolupráci so SAIA (16.5.2023),

•	 Workshop „Akademický impakt výskumníkov a scientometrické ukazovatele pod ve-
dením doc. Jána Huňadyho (26.5.2023),
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•	 p rednáška p. Sebastiana Meredith z  University of Newcastle (Austrália) spojená 
s odbornou diskusiou (2.6.2023).

Aktívna účasť na seminároch, workshopoch, kurzoch a iných podujatiach na Slovensku 
aj v zahraničí:

•	 Kurz základů vědecké práce (organizovaný Akademiou věd České republiky), Brno, ČR, 
marec 2023 (Ing. Bartošová, Ing. Honzová, Ing. Húšťava Šipulová, Ing. Chovanová),

•	 Training School – Global Digital Human Rights Network and Artificial Intelligence, 
Cyprus, máj 2023 (Ing. Húšťava Šipulová, Ing. Bartošová),

•	 Kurz Service learning (organizovaný Pedagogickou fakultou UMB) (Ing. Fulajtárová),
•	 Workshop didaktiky pre VŠ učiteľov (Ing. Fulajtárová),
•	 Seminár „Hlas, práca s dychom a psychofyzickým aparátom“ (organizovaný FF UMB) 

(Ing. Fulajtárová),
•	 Letná škola nemeckého jazyka (v spolupráci so SAIA), Graz, Rakúsko, august 2023 

(Ing. Bartošová, Ing. Húšťava Šipulová).

Účasť na konferenciách (vybrané):

•	 Medzinárodná vedecká konferencia (MVK) „Aplications of Mathematics and Statis-
tics in Economy 2022“ (AMSE), Velké Losiny, ČR, september 2022 (Ing. Vidiečanová),

•	 MVK Globalizácia a jej sociálno-ekonomické dôsledky 2022, Rajecké Teplice, októ-
ber 2022 (Ing. Húšťava Šipulová),

•	 T he 17th International Silk road Conference, Tbilisi, Gruzínsko, október 2022 
(Ing. Kučera),

•	 Mezinárodní Masarykova konference pro doktorandy a mladé vědecké pracovníky, 
Hradec Králové, ČR, december 2022 (Ing. Priščáková),

•	 International Conference „Online reputation management in tourism and hospitali-
ty conference“, Florencia, Taliansko, apríl 2023 (Ing. Medeková),

•	 The 31st Annual NISPAcee conference, Belehrad, Srbsko, máj 2023 (Ing. Kučera),
•	 International Conference on Applied Economics 2023 (ICOAE), Brno, jún 2023, (Ing. 

Bartošová, Ing. Fulajtárová).

Ocenenia:

Ing.  Jozef Kučera bol ocenený na 31st Annual NISPAcee Conference (Belehrad, Srbsko) 
z a  príspevok Comparative Analysis of The Sports´ Public Funding Systems Effectivity 
i n The European Union, “Best Comparative Paper”. Ocenenie udelila International 
Comparative Policy Analysis Scholarly Society and Network of Institute and Schools of 
Public Administration in Central and Eastern Europe (NISPAcee).

Filozofická fakulta

Študentská vedecká, odborná a umelecká činnosť:

V dňoch 18. a 19. apríla 2023 sa na FF UMB uskutočnila konferencia ŠVA, do ktorej sa 
z apojilo sedem katedier s  celkovým počtom 34 študentiek a  študentov. S  víťaznými 
prácami uspeli:
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Bc. Janka Gordianová celoštátne kolo Študentskej vedeckej a odbornej konferencie v odbore 
filozofia, Bratislava - 1. miesto

Zuzana Vrbiarová celoslovenské kolo ŠVUK vo vedách o športe, sekcia športová humanistika, 
Nitra - 3. miesto

Anika Bolčíková celoslovenské kolo ŠVUK vo vedách o športe, sekcia športová edukológia, 
Nitra - 3. miesto

Daniela Gärtnerová, 
Liliana Beláková (autorky 
skladby); Daniela 
Gärtnerová, Liliana 
Beláková,
Ľudmila Kuriplachová, 
Daniela Vincová, 
Dominika Kleščová, 
Natália Jačaninová, 
Alžbeta Brusáková

celoslovenské kolo ŠVUK - pódiové skladby (tanečná sekcia), Nitra - 2. miesto

Bc. Nikola Tomaščíková publikovanie odbornej štúdie v zahraničnom vedeckom zborníku Od textu 
k prekladu XVI, 2. časť pod názvom Linguistic Landscapes, Praha: Jednota 
tlumočníků a překladatelů 2022; názov štúdie: Vizuálna stránka jazykovej 
krajiny (na príklade Kapitulskej ulice v Banskej Bystrici)

Konferencie, súťaže a semináre:
Karin Kimleová, Veronika 
Drigľová, Martina 
Gombalová, Lucia 
Gruchaľáková, Nikola 
Haladejová, Lenka 
Jašurová, Radovan 
Ostrodický, Martin 
Viluda, Adam Valko, 
Barbora Smetanová

účasť na kurze zahraničného spravodajstva, Filozofická fakulta UMB, 20. 4., 
27. 4., 4. 5. 2023; organizátor: Kreatívne centrum RTVS v Banskej Bystrici, kurz 
viedol vedúci redakcie zahraničného spravodajstva Viliam Hauser

Bc. Lenka Jašurová Prekladateľská univerziáda 2023, Bratislava - 1. miesto
Bc. Ivana Božíková Prekladateľská univerziáda 2023, Bratislava - 3. miesto
Bc. Patrícia Hatiarová umelecký preklad z anglického jazyka, 57. ročník súťaže umeleckej tvorivosti 

slovenských vysokoškolákov Akademický Prešov, Prešov, 24. – 27. 4. 2023 - 1. 
miesto

Bc. Annamária 
Kapičáková

umelecký preklad z francúzskeho jazyka, 57. ročník súťaže umeleckej 
tvorivosti slovenských vysokoškolákov Akademický Prešov - 1. miesto
preklad poviedky Návštevy väzenkyne od švajčiarskej spisovateľky Noëlle 
Revaz, píšucej po francúzsky, uverejnený v časopise Verzia (2022, č. 4)

Klaudia Kompišová umelecký preklad textu Muriel Sparkovej Memento Mori a Jedna z rodiny 
a úprava textu pre vysielanie v rozhlase (pod supervíziou doc. PaedDr. 
Javorčíkovej, PhD.). Preklad bol vybratý pre program verejnoprávnej televízie a 
rozhlasu RTVS s názvom ARS LITERA

Mgr. Lukáš Bendík literárny preklad diela Karen McQuestion Dieťa noci (2022) pre vydavateľstvo 
GRADA

Bc. Alexandra Ladzianska preklad diela pre deti Mravček Zvedavko: Čo sa stalo v mravenisku? (2023) 
pre vydavateľstvo Matys

Bc. Barbora Lehotská preklad knihy Ilustrované dejiny filmu (2023) pre vydavateľstvo Monokel
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Bc. Adriána Pešková ocenenie za aktívnu účasť na medzinárodnej Študentskej literárnovednej 
konferencii, Brno, názov príspevku: Esej ako žáner v ére digitalizácie 
v intermediálnom kontexte - 3. miesto
aktívna účasť na Konferencii mladých slavistov, Budapešť, príspevok: 
adaptovaný výstup zo ŠVA

Bc. Matúš Krnáč aktívna účasť na medzinárodnej Študentskej literárnovednej konferencii, Brno, 
názov príspevku: Náruživý útek Petra Karvaša v kontexte lyrizovanej prózy

Bc. Adriána Tarajová aktívna účasť na online konferencii International Scientific and Practical 
Conference of Students and Young Scientists “Eurolanguages - 2022: 
Innovations and Development, štipendijný pobyt na základe úspešného 
výberového konania v rámci Akcie Rakúsko-Slovensko na letnej jazykovej škole 
Deutsch in Graz, Graz,

Veronika Gajdošová štipendijný pobyt na základe úspešného výberového konania v rámci Akcie 
Rakúsko-Slovensko na letnej jazykovej škole Deutsch in Graz, Graz,

Bc. Veronika Kapustová ocenenie za vystúpenie na online medzinárodnej konferencii pre študentov 
učiteľstva pod názvom ICPET - International Conference for Pre-Service 
Teachers, - 1. miesto

Bc. Tereza Brezíková,
Bc. Michaela Dacejová

aktívna účasť na medzinárodnej online konferencii Students Peace Forum 
“Youth for Peace: The Voice of Peace Has Power”,

Artur Gulyaev aktívna účasť na medzinárodnej online konferencii EUROLANGUAGES 2022 
- 20th International Scientific and Practical Conference of Students and Young 
Scientists; Dnipro (Ukrajina),

Fakulta politických vied a medzinárodných vzťahov

Študentská vedecká odborná činnosť:
Bc. Katarína Prejsová 2. stupeň, 1. rok štúdia, denná forma ŠP medzinárodné vzťahy
Bc. Petra Karásková 2 stupeň, 2. rok štúdia, externá forma ŠP medzinárodné vzťahy

Fakulta prírodných vied

Publikačná činnosť:

Bc. Daniel Demian publikačná činnosť v Scopuse (v budúcnosti by malo byť vo WoS), 
DOI:10.1109/Informatics57926.2022.10083497 IEEE konferencia

Bc. Bianka Modrovičová publikačná činnosť v Scopuse (v budúcnosti by malo byť vo WoS), DOI: 
10.23919/FRUCT58615.2023.10143001 IEEE konferencia

Študentská vedecká konferencia sa konala 4. 4. 2023 na FPV UMB. Ide o spoločné vedecké 
podujatie  FPV UMB, FPVaI UKF v Nitre a FPV Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave, ktoré 
je súťažnou prehliadkou prác študentov bakalárskeho, magisterského a doktorandského 
štúdia.

Ocenení študenti za FPV UMB:

Bc. Angelika Obertová Geologická stavba a štruktúrna analýza permských súvrství hronika (Západné 
Karpaty)

Martina Pavlikovská Charakteristika sulfidickej mineralizácie na ložisku Hnúšťa-Mútnik s ohľadom 
na kritické suroviny Ni a Co

Barbora Mekelová Štúdium mechanizmu Guerbetovej reakcie ako jednej z ciest valorizácie 
biomasy
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Bc. Bianka Modrovičová Štatistická analýza rozmerných množín grafov

Bc. Tomáš Hrdý Návrh a tvorba tematického atlasu ako kartografickej pomôcky na hodinách 
vied o Zemi

Bc. Michal Kubovčík Tvorba študijných materiálov z geometrie pre budúcich učiteľov matematiky
Mgr. Veronika 
Slobodníková

Vplyv introdukcie rýb na subfosílne pakomáre, perloočky a rozsievky 
vo vysokohorskom jazere (Vyšné Račkovo pleso, Západné Tatry)

Konferencie, súťaže a semináre:

Emma Nogová

domáci vedecký seminár 14. Jarný limnologický a algologický seminár 
(výsledky výskumu, na ktorom participovala boli súčasťou prezentácie na 
medzinárodnej konferencii IX. International Meeting on the Biology and 
Pathogenicity of Free-living Amoebae, ktorý sa konal v Pitiers, Francúzsko

Bc. Angelika Obertová medzinárodná konferencia Otevřený geologický kongres české a slovenské 
geologické společnosti k výročí 100 let založení společností, v dňoch 
19.–23.9.2023 v Českej republikeMgr. Eva Hoppanová

Júlia Kekeláková lektorovanie na podujatiach pre žiakov ZŠ a SŠ organizovaných v Centre 
neformálneho vzdelávania a popularizácie fyziky na katedre fyzikyMikhail Fedorov

Bc. Tobiáš Kubovič
Medzinárodná konferencia: Technologies Contest Pilsen 2023 s 
prácou: Implementation of technological procedures in the production of 
marionette, 23. máj 2023, Plzeň-CZ 

Mimoriadne študijné úspechy a prekladateľské aktivity:

Bc. Michaela Murgašová

participácia na riešení vedeckého grantu APCC-190134 Votrelci medzi 
nami: časovo-priestorová dynamika rastlinných invázií a ich nepriaznivý 
dopad na ekosystémy. prezentovanie výsledkov (poster) v spoluautorstve 
na 3rd International Conference on Botany and Mycology (18.9.2023, Sofia 
Bulharsko)

Bc. Richard Bačák

participácia na riešení projektu APVV-21-0044 Retikulátna alebo divergentná 
evolúcia? Objasnenie procesov, ktoré stoja za veľkou druhovou bohatosťou 
a endemizmom v rodoch čeľade Brassicaceae. 2) spracovanie postra (ako 
prvý autor) na 3rd International Conference on Botany and Mycology 
(18.9.2023, Sofia Bulharsko)

Pedagogická fakulta

V dňoch 3. a 4. apríla 2023 sa na Pedagogickej fakulte Univerzity Mateja Bela v Banskej 
Bystrici uskutočnila súťaž Študentskej vedeckej odbornej a umeleckej činnosti. Konala 
sa v 4 sekciách a zúčastnilo sa jej 19 študentov.

Ocenení študenti za PF UMB:

Bc. Mária Uhrinová 2. stupeň, 1. rok štúdia
ŠP Učiteľstvo 
pre primárne 
vzdelávanie

čestné uznanie v kategórii 
K1 Seminárne práce v Súťaži 
vysokoškolákov vo vedeckej odbornej 
činnosti v didaktike matematiky

Kristína Slovíková 2. stupeň, 3. rok štúdia ŠP psychológia
medzinárodná vedecká konferencia 
Medzinárodné študentské 
psychologické dni 2023 – 1. miesto
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Bc. Diana Ďuricová 2. stupeň, 2. rok štúdia ŠP psychológia

medzinárodná vedecká konferencia 
Medzinárodné študentské 
psychologické dni 2023 – 2. miesto, 
3. miesto v magisterskej sekcii 
medzinárodnej slovensko-českej súťaži

Sofia Albertová 1. stupeň, 3. rok štúdia ŠP sociálna práca
Celoslovenské kolo ŠVOUČ Trnava, cena 
Asociácie vzdelávateľov v sociálnej 
práci

Mária Vavrúšková 1. stupeň, 2. rok štúdia ŠP sociálna práca
Celoslovenské kolo ŠVOUČ Trnava, cena 
Asociácie vzdelávateľov v sociálnej 
práci

Konferencie, súťaže a semináre:
Miriam Kučíková

1. stupeň, 1. rok štúdia

ŠP výchova 
a vzdelávanie 
detí, mládeže 
a dospelých

Tvorivé výtvarné dielne v spolupráci 
s rektorátom UMB a mestom Banská 
Bystrica

Lucia Chomičová
Kristína Kilíková
Vanesa Veselovská
Emília Segečová
Lukrécia Sojáková ŠP predškolská 

a elementárna 
pedagogika

Tamara Urvová
Lukas Snopko

Bc. Diana Ďuricová 2. stupeň, 2. rok štúdia ŠP psychológia
Medzinárodná slovensko-česká súťaž 
v projekte Práca DSS so seniormi Snoe 
Zelen a reminiscenčná terapia - 3. miesto

Vanessa Mináčová

2. stupeň, 2. rok štúdia ŠP psychológia

projekt Vedenie podporných skupín 
matiek autistických detí pri Spoločnosti 
na pomoc osobám s autizmom Banská 
Bystrica

Klaudia Hrúzová
Paula Vrbinská
Alexandra Laskavá
Rebecca Laura 
Richterová

Právnická fakulta

PrF UMB organizovala 2. ročník Študentskej vedeckej a odbornej činnosti (ŠVOČ). Súťaž 
bola vyhlásená dňa 17. novembra 2022. Termín odovzdania prác bol určený do 31. marca 
2023. Do súťaže sa prihlásilo 10 študentov, prácu odovzdalo 5 študentov. Fakultné kolo 
ŠVOČ sa konalo 31. mája 2023.

Mená umiestnených študentov a témy ich prác:

JUDr. Tomáš Zábrenszki
Porovnanie ukladaných trestov vybraných krajín Európskej únie vo vzťahu 
k drogovej trestnej činnosti a možný nesúlad slovenskej legislatívy s právom 
Európskej únie 

Dominika Kučerová Meno a priezvisko vo svetle práva a feministických ideí
Bc. Paulína Sádecká Týranie osôb mužského pohlavia (realita alebo latentná trestná činnosť)
Solomiia Stets Ako si Rusko tvorí nové dejiny 
Bc. Terézia Gajdošová Diskvalifikácia z výkonu funkcií v obchodných spoločnostiach

Študenti JUDr. Tomáš Zábrenszki a Bc. Paulína Sádecká postúpili do česko-slovenského 
kola ŠVOČ, ktoré sa konalo dňa 21. septembra 2023 v Prahe. Celkovo sa česko-slovenského 
kola zúčastnilo 67 študentov v niekoľkých súťažných sekciách. Študenti PrF UMB súťažili 
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v sekcii „doktorandské štúdium“ (JUDr. Tomáš Zábrenszki) a „trestné právo“ (Bc. Paulína 
Sádecká). Obaja obsadili vo svojej sekcii 2. miesto.

Konferencie, súťaže a semináre:

Mgr. Dominik Čipka Naděje právní vědy 2022: Právní věda v praxi; online vedecká konferencia 
(25. november 2022); Fakulta právnickej Západočeskej univerzity v Plzni

JUDr. Ing. Veronika Václavová

Bratislavské právnické fórum BPF 2022; vedecká konferencia (12. – 13. 
september 2022); Právnická fakulta Univerzity Komenského v Bratislave. 
Príspevok: Aplikačné problémy v rámci určovania materstva v zmysle 
zásady „mater semper cesta est“

JUDr. Dean Babony, RSc.

Košické dni trestného práva 2023; vedecká konferencia (21. – 22. jún 
2023); Košice. Príspevok: Zneužívanie trhu v trestnoprávnej rovine - 
vnútroštátne aspekty
Dzieje polskiej mysli kryminologicznej; medzinárodná vedecká konferencia 
(31. máj - 2. jún 2023); Olštýn, Poľsko.
Príspevok: Historical Issues of Criminology in the Slovak Republic 
(spoločne s doc. Liborom Klimekom)

Mgr. Barbora Minárová EUCPN Board Meeting and Best Practice Conference. Príspevok: 
Information offices for victims of crimes

Mgr. Tereza Salková

Míľniky práva v stredoeurópskom priestore 2022; konferencia 
doktorandov a mladých vedeckých pracovníkov (24. jún 2022); Právnická 
fakulta Univerzity Komenského v Bratislave
Míľniky práva v stredoeurópskom priestore 2023; konferencia 
doktorandov a mladých vedeckých pracovníkov (19. máj 2023); Právnická 
fakulta Univerzity Komenského v Bratislave. Príspevok: Za bonboniéru do 
basy? Alebo neuplatnenie subsidiarity trestného práva

JUDr. Ing. Tibor Bartoš

Interpolis 2022; vedecká konferencia (27. október 2022); Fakulta 
politických vied a medzinárodných vzťahov UMB v Banskej Bystrici, Banská 
Bystrica
Trnavské právnické dni 2022: Reformy v práve, justícii a verejnej správe; 
vedecká konferencia (29. – 30. september 2022); Trnavská univerzita v 
Trnave. Príspevok: Zabezpečenie štátom garantovanej ochrany obhajcu z 
hľadiska zachovania rovnosti zbraní v trestnom konaní

Dr. Aneta Kšenžighová, MBA

Interpolis 2022; vedecká konferencia (27. október 2022); Fakulta 
politických vied a medzinárodných vzťahov UMB v Banskej Bystrici, Banská 
Bystrica. Príspevok: Komparácia dozornej rady akciovej spoločnosti a 
štátneho podniku
Naděje právní vědy 2022: Právní věda v praxi; online vedecká konferencia 
(25. november 2022); Fakulta právnickej Západočeskej univerzity v Plzni. 
Príspevok: Ochrana oznamovateľov protispoločenskej činnosti
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3.8	 OCENENIA ŠTUDENTOV

Za vynikajúce plnenie študijných povinností, ale i za výnimočné záverečné práce alebo 
za pozoruhodný prínos vo vedeckovýskumnej oblasti, ako aj za významný počin hodný 
o sobitného zreteľa a  za iné všestranné aktivity boli na fakultách študenti a  študentky 
odmenené Cenou dekana a Cenou dekanky (tabuľka 20).

Tabuľka 20 Počet študentov, ktorým bola udelená Cena dekanky alebo Cena dekana
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Spolu 74 58 62 70 65 53 47 52 38 46 40 42  35 
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4.	 INFORMÁCIE O POSKYTOVANÍ ĎALŠIEHO VZDELÁVANIA

K apitola uvádza údaje týkajúca sa hlavných činností v  oblasti ďalšieho vzdelávania 
centrálne riadených z úrovne UMB v roku 2022. Ďalšie vzdelávanie na UMB realizovali 
nasledovné organizačné súčasti:

•	 Referát celoživotného vzdelávania, ďalej „RCV UMB“,
•	 Metodické centrum UMB pre Slovákov žijúcich v zahraničí, ďalej „MC UMB“,
•	 Univerzita tretieho veku UMB, ďalej „UTV UMB“,
•	 fakulty UMB.

Kapitola je v súlade s plnením Dlhodobého zámeru UMB na roky 2021 – 2026, najmä za 
strategickú oblasť I. Oblasť vzdelávania – kvalitné a moderné vzdelávanie pre spoločnosť 
a študenta.

Podobne ako v predchádzajúcich rokoch aj v  roku 2023 bol v oblasti celoživotného 
vzdelávania na UMB najväčší záujem o aktivity kariérneho centra UMB, Univerzitu tretieho 
veku, o doplňujúce pedagogické štúdium UMB a o aktivity Metodického centra UMB pre 
Slovákov žijúcich v zahraničí (tabuľka 21).

Tabuľka 21 Počty frekventantov ďalšieho vzdelávania na RCV, MC UMB a UTV UMB

Ukazovateľ
Počet 

frekventantov 
2022

Počet 
absolventov 

2022

Počet 
frekventantov 

2023

Počet 
absolventov 

2023
RCV (Doplňujúce pedagogické 
štúdium) 435 148 462 176

Univerzita tretieho veku UMB 753 61 755 71
Kariérne centrum UMB 1 366 1 366 1 705 1 705
Kurzy ďalšieho vzdelávania 
pre verejnosť 22 22 15 15

Kurzy ďalšieho vzdelávania 
pre zamestnancov UMB 0 0 0 0

Detská univerzita UMB 46 46 0 0
SPOLU 2 622 1 643 2 937 1 967

RCV UMB

Referát celoživotného vzdelávania zabezpečuje na pôde UMB doplňujúce pedagogické 
š túdium, kurzy ďalšieho vzdelávania pre verejnosť či zamestnancov UMB, aktivity 
K ariérneho centra UMB, aktivity Univerzity tretieho veku. Referát celoživotného 
v zdelávania organizoval prieskum medzi zamestnancami, aby získal nových lektorov 
a lektorky do svojho portfólia ďalšieho vzdelávania.

•	 doplňujúce pedagogické štúdium

Doplňujúce pedagogické štúdium aj v roku 2023 poskytovalo kvalifikačné vzdelávanie 
na získanie kvalifikačných predpokladov na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórií 
p edagogického zamestnanca. Univerzita Mateja Bela v  Banskej Bystrici poskytuje DPŠ 
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p re nasledovné kategórie, učiteľ predmetov (pre vyučovanie jednotlivých predmetov 
na 2. stupni ZŠ a SŠ), pedagogický asistent, vychovávateľ, majster odbornej výchovy.

D oplňujúce pedagogické štúdium patrí medzi stabilne poskytované štúdia, ktoré 
UMB v  rámci ďalšieho vzdelávania poskytuje. Štúdium sa pre záujem otvorilo v  roku 
2023 dvakrát počas akademického roka. Vzhľadom na potreby regionálneho školstva bol 
veľký záujem o získanie spôsobilosti pre prácu vychovávateľa, pedagogického asistenta 
a  z učiteľských zameraní je to učiteľ odborných ekonomických predmetov, ale aj učiteľ 
jednotlivých jazykov.

Za hlavné aktivity Kariérneho centra UMB v roku 2023 považujeme:

•	 implementácia Buddy programu UMB

Úspešné absolvovanie školenia troch zamestnancov v programe Buddy systém. Buddy 
s ystém je aktivita zameraná na  zlepšenie informovanosti a  pripravenosti študentov 
p rvých rokov bakalárskeho štúdia na  prekonanie nástupu zo strednej školy na  vysokú 
školu prostredníctvom projektu Buddy systém na UMB s cieľom zjednodušiť adaptáciu 
p rvákov na  našej univerzite. Príprava príručky a  vzdelávacieho programu pre Buddy 
systém na UMB.

•	 Na aké povolanie sa hodíš?

Online test na aké povolanie sa hodíš, čo mám ísť študovať využilo za rok 2023 približne 
1 600 respondentov.

•	 individuálne kariérové poradenstvo

V edenie individuálneho kariérové poradenstvo pre študentov a  študentky UMB, 
prostredníctvom zážitkových metód kariérového poradenstva.

•	 Exkurzia na Kariérnom centre UMB

Š tudenti a  študentky odboru manažment vo výchove a  vzdelávaní dospelých sa 
zúčastnili exkurzie v priestoroch Kariérneho centra UMB, predstavilo sa im komplexne 
fungovanie referátu celoživotného vzdelávania a kariérová poradkyňa si pre nich pripravila 
osobnostný profil kariéry, ktorí si počas workshopu pripravili.

•	 sprostredkovanie práce na Kariérnom centre UMB

V rámci spolupráce medzi spoločnosťami a Kariérnym centrom UMB sú prostredníctvom 
webovej stránky Kariérneho centra UMB, sociálnych sietí Kariérneho centra UMB a AiS2 
sprostredkované voľné pracovné miesta, brigády, stáže a praxe, školenia a iné. Počas roka 
2023 bolo sprostredkovaných viac ako 100 pracovných pozícií.

•	 prax na Kariérnom centre UMB

Aktívna stáž študentov na  praxi v  Kariérnom centre UMB z  odboru manažment vo 
výchove a vzdelávaní dospelých, spolupracovali na príprave kariérových podujatí a aktívne 
vykonávali rolu kariérového poradcu.
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•	 workshopy s Kariérnym centrom UMB zamerané na rozvoj a riadenie kariéry

Kariérne centrum Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici v spolupráci so spoločnosťou 
M údry pes v  novembri 2023 zorganizovalo pre všetkých študentov, absolventov 
a priaznivcov UMB dva bezplatné workshopy, ktoré sa venovali nasledovným témam:

–– Ako napísať CV, aby ste zaujali a ako vybudovať svoju značku cez LinkedIn; čo napísať 
d o  životopisu, keď nemáme ešte prax; ako urobiť zaujímavý motivačný list; ako 
životopis číta personalista a ako v ňom neurobiť chybu; ako pripraviť svoje CV pre 
zahraničnú firmu; ako firmy hľadajú nové talenty, najnovšie trendy.

–– Čo hovoriť na pohovore, aby vás prijali a ako rozbehnúť úspešnú kariéru; ako sa 
pripraviť na pohovor - najčastejšie chyby a dobré rady; triky a tipy, ktoré pomôžu 
odbúrať stres pri pohovore; ako ohúriť výberovú komisiu, aj keď máme menej praxe; 
ako si vypýtať dobrý plat a ktorá pracovná ponuka je tá najlepšia; ako zvládnuť prvé 
týždne v novej práci.

Referencie:

–– „Bolo to naozaj náučné a s prínosom, keďže asi každý sme odišli s tým, že si musíme 
r obiť nás životopis, ale už aspoň vieme ako! Veľmi som ocenila, prípady z  praxe 
a aplikovanie teórie na prax.“

–– „ Ďakujem za  skvelú možnosť naučiť sa nové poznatky a  počuť skvelé postrehy 
a   námety ako si vylepšiť svoj životopis a  ako sa správne pripraviť na  pracovný 
p ohovor. Workshop bol veľmi zaujímavý a  k  veci. Dozvedeli sme sa množstvo 
informácií, ktoré by sme na internete len ťažko hľadali, najmä aj informácie z praxe 
o d  pani zo predmetnej spoločnosti. Teda naozaj workshop plný informácii, kedy 
neľutujem ani ranné skóre vstávanie, ktoré nemám rada.“

–– „Workshop bol fajn, dozvedela som sa nové informácie a zároveň niektoré známe 
informácie som si lepšie ujasnila. Významnú pridanú hodnotu mal aj hosť z praxe. 
Oceňujem aj poskytnuté občerstvenie.“

•	 veľtrh kariéry a kariérového poradenstva Univerzitný deň kariéry 2023

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici a Kariérne centrum UMB organizovali pod 
z áštitou rektora Vladimíra Hiadlovského veľtrh pracovných príležitostí a  kariérového 
poradenstva - 10. ročník Univerzitného dňa kariéry. Cieľom UDK UMB bolo podporovať 
k omunikáciu a  spoluprácu študentov a  absolventov UMB v  Banskej Bystrici 
s  potenciálnymi zamestnávateľmi v  rámci sprostredkovania práce, stáže, brigády, praxe 
alebo spolupráce na záverečných prácach. UDK UMB sa uskutočnilo v utorok, 7. marca 
v   priestoroch Slávnostnej auly na  EF UMB od  9.00 h do  14.00 h, kde sa predstavilo 
2 0 vystavovateľov pôsobiacich v  rôznych sférach a  ponúkajúcich pracovné pozície 
n a  domácom a  zahraničnom trhu. Súčasťou UDK UMB boli aj workshopy a  tombola. 
Hlavným partnerom podujatia bola spoločnosť Ernst & Young, s. r. o., ktorá okrem ponuky 
p racovných pozícií v  ich spoločnosti poradí študentom a  budúcim absolventom, ako 
zahviezdiť na výberovom konaní a uspieť. UMB okrem poskytovania kvalitnej teoretickej 
prípravy hľadá aj takéto príležitosti a možnosti získavania relevantných informácií s cieľom 
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n apomôcť svojim študentom úspešne sa uplatniť na  trhu práce. Veľtrh bol rozdelený 
do dvoch sekcií, prvá sekcia bola výstavná a druhá sekcia prezentačná. V prezentačnej 
miestnosti sa odprezentovali firmy aj so svojimi skúsenosťami na predmetné témy:

–– 09.30 – 09.55 Spoznaj svet ako Kronospan interný audítor (Kronovision)
–– 10.05 – 10.30 LinkedIn a jeho používanie v praxi (Arval Competence Center)
–– 10.40 – 11.05 Vaša budúcnosť „Všetko čo je možné“ s nami (VÚB, a. s.)
–– 11.15 – 12.00 Tipy a triky – Ako zahviezdiť na výberovom rozhovore a získať job 

snov (Ernst & Young, s. r. o.)
–– 12.05 – 12.30 Deň v práci audítora: Mýty a fakty (PwC)
–– 12.35 – 13.00 Ako si vybrať prácu? Peniaze, predpoklady, vášeň a zmysel 

(Continental)

Výstavnej sekcie sa zúčastnili nasledovné spoločnosti, ktoré ponúkali pracovné príležitosti 
p re študentov UMB v  akomkoľvek odbore a  v  akomkoľvek ročníku: ŽP Informatika, 
Orange Slovensko, VÚB banka, Arval Competence Center, Kronovision, Johnson Controls, 
C ontinental Zvolen, PricewaterhouseCoopers Slovensko, McDonalďs Slovakia, Clarios 
Slovakia, Deloitte, Ernest Young, LPP, BDO, KPMG Slovakia, Satur Travel, CBRE, LIDL, Mesto 
B anská Bystrica, Rozvojová agentúra Banskobystrického samosprávneho kraja, Referát 
medzinárodnej spolupráce UMB, Europa Direct UMB, Kariérne centrum UMB. Ako sme 
vyššie spomínali súčasťou podujatia bola aj tombola a súťaž o najvystavovateľa. Hodnotné 
dary do tomboly poskytli vystavovatelia. Prvá cena bola balík od spoločnosti Ernest Young, 
k torí venovali smart hodinky Garmin. Súťaž o najvystavovateľa vyhral ekostánok, resp. 
ekodomček spoločnosti VÚB banka, ktorej sme darovali 10 % zľavu pre ďalšie podujatie 
UDK.

•	 Kurzy šité na mieru a kurzy šité pre verejnosť

Pre dermatologickú spoločnosť sa organizoval kurz šitý na mieru s názvom Efektívna 
komunikácia pre zdravotnícky personál. Cieľom kurzu bolo prostredníctvom aktívneho 
sociálneho učenia sa (1) umožniť účastníkom a účastníčkam reflektovať vlastnú úroveň 
poznania a zručností v oblasti komunikácie v širších osobných a pracovných súvislostiach; 
(2) osvojiť si základy stratégií efektívnej komunikácie v sociálnych interakciách s klientelou, 
p redchádzania a  zvládania konfliktných situácií v  pracovných situáciách (prenositeľné 
a j do  osobného života); (3) identifikovať prejavy vhodného/nevhodného správania 
a komunikácie v rôznych modelových situáciách.

•	 Kurzy pre zamestnancov UMB

RCV zostavil a distribuoval dotazník potreby/záujmu o vzdelávanie zamestnancov UMB 
poskytované zamestnávateľom. Výsledky dotazníkového prieskumu budú implementované 
v roku 2024.

Detská univerzita UMB

Detská univerzita UMB, ktorá sa mala konať v termíne 3. - 14. júl 2023 bola z dôvodu 
hackerského útoku a následného odstavenia všetkých systémov na UMB zrušená.
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Metodické centrum UMB pre Slovákov žijúcich v zahraničí

V   roku 2023 sa činnosť Metodického centra UMB pre Slovákov žijúcich v  zahraničí 
vrátila do predpandemického obdobia.

Na základe Poverovacieho listu z MŠVVaŠ SR zo dňa 28. 3. 2023 sme zrealizovali plný 
počet 9 plánovaných vzdelávacích podujatí prezenčnou formou pre žiakov základných škôl 
s vyučovacím jazykom slovenským v zahraničí, ako aj pre žiakov slovenských vzdelávacích 
c entier v  zahraničí. Na  podujatiach MŠVVaŠ SR sa zúčastnilo spolu 510 účastníkov. 
Realizovali sme 3 turnusy Školy v prírode, špecializované vzdelávacie podujatie Detská 
k rajanská univerzita, aj vzdelávaciu aktivitu Učíme sa o  Slovensku po  slovensky 
určenú pre účastníkov zo západnej Európy a zámoria. Samostatnou kapitolou sú pobyty 
r ealizované na  základe medzivládnych dohôd – Ozdravný tábor pre deti z  Ukrajiny 
a Letný tábor pre deti z Maďarska. Didaktický kurz pre pedagógov zo slovenských škôl 
v zahraničí bol zameraný na predstavenie nových prístupov k vyučovaniu na základných 
a   stredných školách, s  osobitným zameraním na  integrované vyučovanie jazyka 
a odborných predmetov ako súčasť plurálnych prístupov k vyučovaniu jazykov a kultúr. 
Keďže sa kurzu nemohli zúčastniť pedagógovia z Ukrajiny, v dňoch 2. - 4 júna 2023 sme 
o rganizovali Výjazdový didaktický kurz pre pedagógov slovenského jazyka v  školách 
Zakarpatskej Ukrajiny, ktorý bol realizovaný v spolupráci so Spolkom slovenských žien 
Dôvera v Užhorode a Univerzitou v Užhorode. Kurzu sa zúčastnilo 21 učiteliek slovenského 
jazyka zo Zakarpatskej oblasti Ukrajiny.

N a  základe úspešných projektov v  dotačnom systéme Úradu pre Slovákov žijúcich 
v   zahraničí sme v  gescii tohto úradu v  roku 2023 organizovali dva turnusy s  názvom 
Krajanské leto a  tretí turnus s  názvom    Letná súborová škola, na  týchto vzdelávacích 
p odujatiach sme mali 215 účastníkov. V  počte nie sú započítaní účastníci online 
v zdelávania, ktoré sme v  roku 2023 realizovali vo dvoch etapách: v mesiacoch apríl – 
jún a september – november, vždy v 1. a 3. sobotu v mesiaci. Počet týchto účastníkov 
o dhadujeme podľa počtu mailových adries na  takmer 300, ďalšie pozretia máme 
zaznamenané v kategórii sprístupnených záznamov online vzdelávaní.

Tabuľka 22 Počty účastníkov vzdelávacích aktivít 2023
Č. Dátum Názov aktivity V gescii: Počet účastníkov

1 30. 4. – 5. 5. 2023 Didaktický kurz pre pedagógov škôl s 
vyučovacím jazykom slovenským v zahraničí MŠVVaŠ SR 10

2 2. – 4. 6. 2023
Výjazdový didaktický kurz pre pedagógov 
slovenských škôl v Zakarpatskej oblasti 
Ukrajiny

MŠVVaŠ SR 21

3 23. 6. – 2.7. 2023 Škola v prírode I. (Poľsko + Chorvátsko) MŠVVaŠ SR 88 (81+7)
4 2. – 8. 7. 2023 Detská krajanská univerzita MŠVVaŠ SR 42 (38+4)
5 7. – 16. 7. 2023 Škola v prírode II. (Maďarsko a Srbsko) MŠVVaŠ SR 87 (79+8)
6 22. – 30. 7. 2023 Krajanské leto I. USŽZ 76 (67+9)
7 30. 7. – 4. 8. 2023 Letná súborová škola USŽZ 65

8 marec-jún 2023
sep.- nov. 2023 Online vyučovanie 2023 USŽZ cca 300**

9 4. – 12. 8. 2023 Krajanské leto II. USŽZ 74 (67+7)
10 6. – 11. 8. 2023 Ozdravný tábor pre deti z Ukrajiny MŠVVaŠ SR 44 (40+4)
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Č. Dátum Názov aktivity V gescii: Počet účastníkov
11 18. – 26. 8.2023 Učíme sa o Slovensku po slovensky MŠVVaŠ SR 83 (77+6)
12 18. – 27. 8. 2023 Škola v prírode III. (Rumunsko + Ukrajina) MŠVVaŠ SR 92 (83+9)
13 28. 8. – 2. 9. 2023 Letný tábor pre deti z Maďarska MŠVVaŠ SR 43 (40+3)

SPOLU (BEZ ONLINE) 725

M C UMB je v  súčasnosti  hlavným riešiteľom dvoch projektov Erasmus+, oba 
v projektovom období 2022-2025. Oba projekty realizujem v aktívnej spolupráci s UCMP.

Projekt BIBLIO (Inovácia vzdelávacích postupov ako prostriedok inklúzie príslušníkov 
m inority Erasmus+ 2022 – 2025 / 2022–1-SK01–KA220-HED-000087502) má 
z a  cieľ    realizovať vzdelávacie podujatia vo všetkých partnerských krajinách, ktorých 
s prievodnými projektovými aktivitami je sumarizácia doposiaľ chýbajúcej kompletnej 
b ibliografickej databázy s  problematikou dejín a  kultúry dolnozemských Slovákov. 
P artnermi projektu sú Výskumný ústav Slovákov v  Maďarsku a  Slovenský kultúrny 
k lub v  Srbsku. Odborným garantom projektu je Centrum pre výskum dejín a  kultúry 
dolnozemských Slovákov a profesor Miroslav Kmeť.

Projekt MySme (Minoritná kultúra ako prostriedok pre sebaidentifikáciu a posilnenie 
i nklúzie v  multietnickom prostredí -Erasmus+ 2022 – 2025 / 2022–1-SK01–KA220-
S CH-000087502) má za  cieľ vytvoriť spolu najmenej 40 krátkych didaktických filmov 
z ameraných na  alternatívne formy učenia sa slovenského jazyka ako druhého, 
materinského jazyka pre deti Slovákov žijúcich v zahraničí. Súčasťou projektových činností 
je špecializácia na didaktiku slovenčiny ako druhého (nie cudzieho) jazyka, čo je špecifická 
p otreba identifikovaná v  prostrediach predovšetkým slovenských diaspór v  zahraničí. 
O dborne spolupracujeme s  profesorkou Katarínou Chovancovou a  Dr.  Annamáriou 
Genčiovou z Katedry slovenského jazyka a komunikácie. Partnermi projektu sú slovenské 
minoritné inštitúcie z Chorvátska, Rumunska, Srbska a Francúzska.

Univerzita tretieho veku UMB

Univerzita tretieho veku (UTV) je organizačnou súčasťou Univerzity Mateja Bela (UMB) 
v Banskej Bystrici, svojím charakterom a poslaním napĺňa zámery a ciele celoživotného 
v zdelávania v  nadväznosti na  gerontologický program UNESCO. Je členom Asociácie 
u niverzít tretieho veku ASUTV v  Slovenskej republike a  tým je zároveň prepojená aj 
na ďalšie medzinárodné organizácie tohto charakteru, ako sú: Medzinárodná asociácia 
univerzít tretieho veku AIUTA, Európska federácia starších študentov EFOS a  Európska 
federácia starostlivosti o starších EURAG.  

Štúdium na Univerzite tretieho veku pri UMB v Banskej Bystrici je organizované v rámci 
celoživotného vzdelávania v zmysle zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a zmene 
a   doplnení niektorých zákonov v  znení neskorších predpisov v  súlade so zákonom č. 
568/2009 Z. z. a zákona o ďalšom vzdelávaní v znení neskorších predpisov. Jeho úlohou je 
rozvíjať a šíriť vzdelanosť vo všetkých etapách života. 

U TV pri UMB predstavuje otvorený vzdelávací systém záujmového vzdelávania ľudí 
n ad 40 rokov, ktorí majú ukončené minimálne stredoškolské vzdelanie s  maturitou. 
S vojim študentom poskytuje širokú škálu 3-ročných aj 1-ročných študijných odborov, 
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ktoré každoročne aktualizuje podľa potrieb a požiadaviek študentov v nadväznosti na ich 
ž ivotné skúsenosti, vedomosti, záujmy a  schopnosti. Trojročné štúdium na  Univerzite 
tretieho veku je ukončené slávnostnou promóciou.

V akademickom roku 2023/2024 študovalo na UTV v Banskej Bystrici 755 frekventantov, 
z   tohto počtu na  detašovaných pracoviskách v  Martine 241 študentov a  v  Poprade 
111 študentov. Podrobné údaje sú uvedené v tabuľkách 23 a 24.

Tabuľka 23 Vzdelávacia činnosť UTV pri UMB v AR 2022/2023 a v AR 2023/2024 podľa 
jednotlivých študijných odborov

Por. č. Názov vzdelávacej aktivity

Počet frekventantov
v AR 2022/2023

Počet frekventantov
v AR 2023/2024

spolu z toho 
ženy spolu z toho 

ženy
1 záhradníctvo 31 27 51 42
2 fytoterapia 27 25 42 37
3 dejiny a teória výtvarného umenia 41 38 56 52
4 svetové dedičstvo UNESCO a Slovensko 28 26 16 15

5 slovenské dejiny so zameraním na regionálnu 
históriu 24 18 32 25

6 kresba a maľba 74 66 110 99
7 dejiny európskej civilizácie 9 9 12 9
8 kapitoly z dejín Slovenska 25 23 21 17
9 právo 18 15 20 16

10 psychológia 77 69 83 71
11 tréning pamäti 12 10 20 19
12 výživa a zdravie 18 17 0 0
13 liečivé rastliny 14 14 17 14
14 turistika a spoznávanie regiónov Vysokých Tatier 35 29 32 26
15 výživa a netradičné formy medicíny 17 15 21 18
16 záhradná architektúra a okrasné záhradníctvo 19 16 0 0
17 putovanie fatranskou prírodou 44 39 30 26
18 zdravotný telocvik 11 11 8 8
19 informačné a komunikačné technológie 10 7 0 0
20 informačné a komunikačné technológie - fotografia 13 9 16 8
21 astronómia 12 9 21 13
22 anglický jazyk 103 86 74 57
23 nemecký jazyk 12 11 14 13
24 španielsky jazyk 8 5 22 18
25 ruský jazyk 10 10 0 0
26 taliansky jazyk 14 10 24 20
27 tvorím teda som 12 12 0 0
28 pohybové aktivity fit senior 10 10 13 13
29 pohybové aktivity zdravý chrbát 8 8 0 0
30 pohybové aktivity tanec ženy 17 17 0 0

spolu 753 661 755 636
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Tabuľka 24 Počet frekventantov a  absolventov v  jednotlivých študijných odboroch 
v roku 2023

Por. 
č. Názov vzdelávacej aktivity

Počet frekventantov
v roku 2023

Počet absolventov
v roku 2023

spolu z toho 
ženy spolu z toho 

ženy
1 záhradníctvo 51 42 5 4
2 fytoterapia 42 37 1 1
3 dejiny a teória výtvarného umenia 56 52 5 4
4 svetové dedičstvo UNESCO a Slovensko 16 15 12 11
5 slovenské dejiny so zameraním na regionálnu históriu 32 25 0 0
6 kresba a maľba 110 99 9 8
7 dejiny európskej civilizácie 12 9 0 0
8 kapitoly z dejín Slovenska 21 17 0 0
9 právo 20 16 0 0

10 psychológia 83 71 14 14
11 tréning pamäti 20 19 0 0
12 liečivé rastliny 17 14 0 0
13 turistika a spoznávanie regiónov Vysokých Tatier 32 26 0 0
14 výživa a netradičné formy medicíny 21 18 0 0
15 putovanie fatranskou prírodou 30 26 0 0
16 zdravotný telocvik 8 8 0 0
17 informačné a komunikačné technológie - fotografia 16 8 2 1
18 astronómia 21 13 4 4
19 anglický jazyk 74 57 9 7
20 nemecký jazyk 14 13 0 0
21 španielsky jazyk 22 18 0 0
22 ruský jazyk 0 0 10 10
23 taliansky jazyk 24 20 0 0
24 pohybové aktivity fit senior 13 13 0 0

spolu 755 636 71 64

P re seniorov 65+ sme s  podporou Nadačného fondu Telekom pri nadácii Pontis 
z grantového programu Zrelí na dobu digitálnu 2022 realizovali na Univerzite tretieho veku 
kurzy zvyšovania digitálnych zručností v rámci projektu Seniori na internete - rýchlo, ľahko 
a bezpečne. Seniori sa naučili ako používať internet tak, aby im uľahčil život a umožnil 
online komunikáciu pri objednávaní výrobkov a služieb, online komunikáciu so vzdialenými 
príbuznými či priateľmi, pri zachovaní maximálnej bezpečnosti. Zoznámili sa s možnými 
rizikami na internete a naučili sa ich správne identifikovať. Kurzy sa realizovali v mesiacoch 
február až jún 2023, vyškolili sme spolu 63 seniorov 65+ , z toho 31 seniorov v Banskej 
Bystrici a 34 seniorov v Martine.
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5.	 INFORMÁCIE O VÝSKUMNEJ, UMELECKEJ A ĎALŠEJ 
TVORIVEJ ČINNOSTI 

Nasledujúca kapitola uvádza základné tabuľkové prehľady a stručné komentáre o stave 
vedy a výskumu na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici v roku 2023.

Kapitola je v súlade s plnením Dlhodobého zámeru UMB na roky 2021 – 2026, najmä 
za strategickú oblasť II. Oblasť vedy a výskumu – veda a výskum s dopadom na spoločnosť 
a   hospodárstvo. Podrobný prehľad o  výskumnej, umeleckej a  ďalšej tvorivej činnosti 
p odáva Správa o  vedeckovýskumnej a  umeleckej činnosti na  Univerzite Mateja Bela 
v Banskej Bystrici za rok 2023.

5.1	 OBLASTI VÝSKUMU NA UMB

Jednotlivé oblasti výskumu sa realizovali na šiestich fakultách Univerzity Mateja Bela 
v Banskej Bystrici:

1.	 Ekonomická fakulta UMB (EF)
2.	 Filozofická fakulta UMB (FF)
3.	 Fakulta prírodných vied UMB (FPV)
4.	 Fakulta politických vied a medzinárodných vzťahov UMB (FPVaMV)
5.	 Pedagogická fakulta UMB (PdF)
6.	 Právnická fakulta UMB (PrF).

E konomická fakulta UMB má ambíciu byť miestom slobodného bádania, ako aj 
centrom národného a medzinárodného výskumu v prioritných oblastiach. Veda a výskum 
na Ekonomickej fakulte UMB sa v rokoch 2021 – 2026 orientuje vo väzbe na akreditované 
študijné programy, hlavné smery, priority a politiku vedy MŠVVaM SR, a na strategické 
dokumenty v oblasti vedy UMB a fakulty v rámci základného a aplikovaného výskumu. Ide 
o nasledujúce oblasti výskumu:

1.	 Financie, bankovníctvo a investovanie v kontexte trvalo udržateľného rozvoja 
(Garant: prof. Ing. Emília Zimková, PhD.)

2.	 Udržateľný, zodpovedný a inteligentný rozvoj cestovného ruchu v dynamicky sa 
meniacom prostredí 
(Garant: prof. Ing. Vanda Maráková, PhD.)

3.	 Reformy a inovácie vo verejnej ekonomike 
(Garant: prof. Ing. Beáta Mikušová Meričková, PhD.)

4.	 Udržateľný rozvoj podniku v dynamicky sa meniacom prostredí 
(Garant: prof. Ing. Hussam Musa, PhD.)

5.	 Inovatívny a udržateľný rozvoj územných celkov 
(Garant: prof. Ing. Anna Vaňová, PhD.)

6.	 Nová sociálno-ekonomická paradigma európskej integrácie 
(Garant: doc. Ing. Jana Marasová, PhD.)
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Podrobnejšie anotácie jednotlivých oblastí výskumu resp. výskumných priorít sú dostupné 
na webovej stránke fakulty: Výskumné priority EF UMB 2021 - 2026 | Vedecká činnosť | 
Ekonomická fakulta, Univerzita Mateja Bela.

Vedeckovýskumná činnosť Filozofickej fakulty UMB sa orientuje na dve hlavné oblasti 
v ýskumu: humanitné vedy (filológia, filozofia a  historické vedy) a  spoločenské vedy 
(sociológia a sociálna antropológia, vedy o športe s istým prienikom do lekárskych vied 
a napokon v menšej miere aj pedagogické vedy najmä z pozícií telesnej výchovy a odborovej 
d idaktiky). Výstupy z  jednotlivých oblastí výskumu sú úzko previazané na  vzdelávaciu 
činnosť a premietajú sa do skvalitňovania realizovaných študijných programov.
Vedeckovýskumná činnosť Fakulty prírodných vied UMB je zameraná na:

•	 Ekologické a environmentálne vedy (ŠO 7),
•	 Chémia (ŠO 17),
•	 Informatika (ŠO 18),
•	 Matematika (ŠO 22),
•	 Učiteľstvo a pedagogické vedy (ŠO 38),
•	 Vedy o Zemi (ŠO 42).

F akulta politických vied a  medzinárodných vzťahov UMB sa zameriava na rozvoj 
poznania v oblastiach: humanitné vedy, spoločenské a behaviorálne vedy, medzinárodné 
vzťahy, historické vedy a etnológia, medzinárodná politika, európsky integračný proces, 
m echanizmy fungovania politiky a politického systému, politickej činnosti jednotlivca, 
skupín či spoločenstiev, bezpečnostných teórií, štúdií a koncepcií či bezpečnostnej politiky 
NATO, EÚ a SR.
V  roku 2023 sa výskum na Pedagogickej fakulte UMB sústreďoval do troch hlavných 
skupín oblastí vedy a výskumu:

•	 U čiteľstvo a pedagogické vedy (študijné programy na Katedrách pedagogiky 
a andragogiky a Katedre elementárnej a predškolskej pedagogiky – KPgA, PrElPg) 
s presahom i do vybraných umeleckých aktivít,

•	 Spoločenské a behaviorálne vedy (študijný odbor Psychológia a Sociálna práca – 
KPs, KSP,

•	 Humanitné vedy (študijný odbor Teológia) – Katedra teológie a katechetiky.

V edecký výskum fakulty sa interdisciplinárne sústreďuje do projektov v týchto 
prioritných oblastiach:

•	 v ýzvy 21. storočia v  oblasti výchovy a  vzdelávania detí, mládeže a  dospelých 
s   akcentom na  inkluzívne vzdelávanie a  kurikulárnu reformu, profesionalitu 
a profesijný rozvoj učiteľstva a školy ako inštitúcie;

•	 rozvoja jazykovej gramotnosti u Slovákov žijúcich v zahraničí ako aj so zameraním na 
hudobno-tanečnú kultúru Slovákov v zahraničí;

•	 sociálny a etický rozmer rozvoja jednotlivca a spoločnosti,
•	 občiansku angažovanosť a spoločenskú zodpovednosť;
•	 psychologické aspekty edukácie cez témy líderstva v edukácii, autority, vzťahu žiakov 

a učiteľov, osobnosti učiteľa;
•	 psychologické aspekty života jednotlivca cez koncepty emocionálnej inteligencie, 
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emocionálnej regulácie a flexibility, sebapoňatia jednotlivca;
•	 duchovný rozmer rozvoja jednotlivca a spoločnosti sa etabluje cez analýzu vplyvu 

kresťanstva na jednotlivca a spoločnosť v cirkvi a mimo nej (hlavnými výskumnými 
t émami sú biblistika, homiletika, misiológia, diakonia, starozákonná teológia, 
skúmanie ranokresťanských rukopisov biblických textov).

Prioritnou oblasťou výskumu Právnickej fakulty UMB je výskum vo všetkých oblastiach 
právnej vedy v kontexte vývoja a aproximácie do slovenského právneho poriadku ako aj 
do európskeho práva. Vedeckovýskumnú činnosť a jej rozvíjanie považujeme za dôležitý 
predpoklad úspešnej a efektívnej pedagogickej činnosti a rastu vedeckého a odborného 
statusu fakulty. Vedeckovýskumný potenciál fakulty zvyšujeme najmä formou skvalitňovania 
vedeckovýskumných výstupov a kvalifikačného rastu vedeckopedagogických pracovníkov. 
Vedecké a  výskumné aktivity fakulty sú motivované cieľmi vyplývajúcimi z  jej poslania 
a   z  jej postavenia ako fakulty pôsobiacej na  poli vied o  štáte a  práve, v  kontexte 
spoločenskovedných disciplín. Cieľmi vedeckovýskumnej činnosti fakulty sú:

•	 prispieť k vytvoreniu optimálneho informačného základu, koncipovaniu teoreticko-
m etodologických východísk štúdia a  poznania európskeho práva, harmonizácie 
s lovenského právneho poriadku s ním, osvojenia si legislatívy (obsahu i  techniky) 
aproximácie práva, aplikačnej praxe Európskeho súdu pre ľudské práva a Európskeho 
súdneho dvora,

•	 zapájanie fakulty do systému vedeckovýskumnej činnosti Právnických fakúlt v SR, 
širšie spoločenskovedných fakúlt a ústavov na Slovensku,

•	 d osiahnuť adaptabilitu (adaptabilnosť) vedecko-výskumného zamerania fakulty 
j ej bádateľského potenciálu na  riešenie preferovaných právnych problémov 
na vedeckých pracoviskách, inštitúciách pôsobiacich:

- v právnych vedách na Slovensku,
- v právnych vedách v rámci asociovaných krajín Európskej únie, resp.
- v právnych vedách v členských štátoch Európskej únie, resp. únie samotnej,

•	 pokračovať vo vytváraní prostredia, ktoré je priaznivé pre vedeckovýskumnú prácu,
•	 analýza a zhodnotenie inštitúcií EÚ a právnych inštitútov európskeho práva a využite 

v súvislosti s aproximáciou práva v SR.

Nevyhnutným predpokladom pre udržanie konkurencieschopnosti každej vysokej školy 
a jej súčastí pri napĺňaní základného poslania ako vzdelávacej inštitúcie musí byť intenzívna, 
ale najmä kvalitná vedeckovýskumná činnosť. Práve táto vytvára platformu pre hodnotenie 
úrovne poskytovaného vzdelávania, domácej a zahraničnej akceptovateľnosti vysokej školy 
a v neposlednom rade aj plnenia stanovených akreditačných štandardov.

5.2	 PUBLIKAČNÁ A UMELECKÁ ČINNOSŤ NA UMB

K apitola prináša prehľad publikačnej a  umeleckej činnosti tvorivých zamestnancov 
U MB v  roku 2023 v  porovnaní s  predchádzajúcimi rokmi 2018 – 2022. Sledovanie 
publikačnej a umeleckej činnosti za obdobie šiestich rokov (tabuľka 25) umožňuje poukázať 
na trendy vývoja publikačnej a umeleckej činnosti tvorivých zamestnancov a doktorandov 
v jednotlivých kategóriách publikačnej činnosti a flexibilne adaptovať publikačné stratégie, 
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a ko aj motivačný systém jednotlivých súčastí UMB. MŠVVaŠ SR každoročne spracúva 
a zverejňuje výročnú správu o stave vysokého školstva.

T abuľka 25 Vývoj publikačnej činnosti tvorivých zamestnancov UMB v rokoch 
2018 – 2023
Rok A1 A2 B C D
2018 173 149 76 130 1 513
2019 137 169 59 141 1 354
2020 132 174 70 142 1 090
2021 157 149 108 150 1 074
2022 132 124 77 145 818
2023 74 108 88 125 779

Zdroj: UK UMB

Štatistika: skupiny kategórií publikačnej činnosti
Skupina A1	 Knižné publikácie charakteru vedeckej monografie: AAA, AAB, ABA, ABB, 

ABC, ABD
Skupina A2	 Ostatné knižné publikácie: ACA, ACB, BAA, BAB, BCB, BCI, EAI, CAA, CAB, 

EAJ, FAI
Skupina B	 Publikácie v karentovaných vedeckých časopisoch: ADC, ADD, BDC, BDD, 

CDC, CDD, AGJ
Skupina C	 Publikácie, ktoré nie sú karentované, ale sú registrované v databázach WoS 

alebo Scopus: ADM, ADN, BDM, BDN
Skupina D	 Ostatné recenzované publikácie: ACC, ACD, ADE, ADF, AEC, AED, AEG, AEH, 

AFA, AFB, AFC, AFD, AFE, AFF, AFG, AFH, AEM, AEN, BBA, BBB, BCK, BDA, 
BDB, BDE, BDF, BEC, BED, BFA, BFB, BGH, CBA, CBB, CDE, CDF
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Graf 7 Vývoj publikačnej činnosti tvorivých zamestnancov UMB v rokoch 2018 – 2023

Tabuľka č. 25 a Graf 7 reflektuje trendy vo vývoji publikačnej činnosti, a poukazuje 
na nárast počtu v kategórii B a pokles počtu publikácií vo všetkých ďalších kategóriách. 
Tvoriví zamestnanci UMB sa snažia strategicky publikovať predovšetkým v publikáciách 
evidovaných v databázach WoS a Scopus, publikovanie v karentovaných časopisoch ostáva 
stále doménou najmä v prírodných vedách.
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V    kategórii A1 (práce monografického charakteru) sledujeme v porovnaní s  rokom 
2022 pokles v  celkovom počte publikácií. V  prípade publikácií v  kategórii A2 (ostatné 
knižné publikácie) bol za minulý rok zaznamenaný ďalší pokles (najnižší počet výstupov 
z a  posledných šesť rokov). V  roku 2023 sa počet publikácií v  kategórii B (výstupy 
v   karentovaných časopisoch), v  porovnaní s  predchádzajúcim rokom zvýšil. Počet 
publikačných výstupov kategórie C (publikácie evidované v databázach WoS a Scopus) sa 
oproti predchádzajúcemu roku znížil.

S kupina kategórií D je najmenej dôležitá z  pohľadu akreditácie, ako aj z  pohľadu 
r ozpočtu. V  tejto kategórií pokračuje v  zásade trend znižovania počtu publikačných 
výstupov, ktorý sa len čiastočne premietol do publikovania kvalitnejších výstupov.

Tabuľka 26 Štatistika: kategória publikačnej činnosti 2022 – 2023
2022 2023

V1 Vedecký výstup publikačnej činnosti ako celok 90 69
V2 Vedecký výstup publikačnej činnosti ako časť editovanej knihy alebo zborníka 507 475
V3 Vedecký výstup publikačnej činnosti z časopisu 414 413
P1 Pedagogický výstup publikačnej činnosti ako celok 67 65
P2 Pedagogický výstup publikačnej činnosti ako časť učebnice alebo skripta 36 27
O1 Odborný výstup publikačnej činnosti ako celok 15 8

O2 Odborný výstup publikačnej činnosti ako časť knižnej publikácie alebo zborní-
ka 119 110

O3 Odborný výstup publikačnej činnosti z časopisu 121 66
U1 Umelecký výstup publikačnej činnosti ako celok 8 4

U2 Umelecký výstup publikačnej činnosti ako časť knižnej publikácie alebo zbor-
níka 1 2

U3 Umelecký výstup publikačnej činnosti z časopisu 3 1
I1 Iný výstup publikačnej činnosti ako celok 15 21
I2 Iný výstup publikačnej činnosti ako časť publikácie alebo zborníka 10 15
I3 Iný výstup publikačnej činnosti z časopisu 61 97
Súčet 1 467 1 373

Zdroj: UK UMB

Tabuľka 27 Štatistika: kategória publikačnej činnosti od 2022 podľa roly
Autor 1 320
Prekladateľ 12
Editor/zostavovateľ 41

Zdroj: UK UMB

Pri analýze výsledkov publikačnej činnosti za jednotlivé fakulty je evidentné, že v roku 
2023 najvýraznejší podiel na publikačnej činnosti v kategórii A1 dosiahla EF. V kategórii A2 
dosiahla najvýraznejší podiel FF. V kategórii B je dlhodobo najúspešnejšou FPV. V kategórii 
C dosiahla najlepšie výsledky FF. Komparatívny obraz v rámci univerzity prinášajú počty 
publikácií prepočítané na jedného tvorivého zamestnanca (tabuľka č. 4).

Podobne ako v predchádzajúcich rokoch, aj údaje z roku 2023 ukazujú, že štruktúra 
UMB, jej fakúlt a oblastí výskumu sa premieta do štruktúry publikačných výstupov tvorivých 
z amestnancov jednotlivých fakúlt. Vzhľadom na  prevahu sociálnych, humanitných, 
pedagogických a právnych vied výzvou pre univerzitu a jej tvorivých zamestnancov naďalej 
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ostáva prioritou orientácia na publikovanie v karentovaných publikáciách a publikáciách 
evidovaných vo významných databázach, najmä WoS a Scopus.

V   kategórii prác monografického charakteru a  ostatných knižných prác prevládajú 
p ublikácie písané v  slovenskom jazyku. V  sociálnych, humanitných, pedagogických 
a   právnych vedách zameraných na  národnú úroveň sú logicky výstupy vedecko-
v ýskumnej činnosti nasmerované do domácich periodík a  aplikačných výstupov, keďže 
ich význam spočíva o.i. v poskytovaní dát o stave spoločnosti a  odporúčaní národným, 
r egionálnym a  lokálnym rozhodovacím orgánom. Napriek externým tlakom publikovať 
primárne v  indexovaných (zväčša zahraničných) časopisoch, nemožno úplne rezignovať 
na publikovanie v slovenskom jazyku a v slovenských periodikách a monografiách, a to aj 
preto (okrem iného), že je dôležité rozvíjať a prehlbovať vedecké poznanie v SR.

Tabuľka 28 Percentuálny podiel fakúlt UMB na skupinách kategórií publikačnej činnosti 
v rokoch 2018 – 2023

Fakulta
A1

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 12,36 8,51 10,37 11,46 11,19 30,99
FF 20,79 21,99 21,48 14,65 31,34 29,58
FPV 5,62 7,09 5,19 12,10 15,67 1,40
FPVaMV 18,54 14,89 14,07 11,46 9,70 4,23
PdF 26,40 7,09 17,04 10,83 16,42 12,68
PrF 16,29 40,43 31,85 41,40 15,67 21,12

Fakulta
A2

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 13,91 15,79 16 18,12 19,05 16,36
FF 37,09 34,5 22,83 32,89 29,37 29,09
FPV 9,93 14,03 16,85 16,11 7,14 17,27
FPVaMV 9,27 5,85 5,43 7,38 3,97 4,55
PdF 19,87 16,37 26,63 12,08 29,37 20,00
PrF 9,93 13,45 11,96 16,78 11,11 12,73

Fakulta
B

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 18,18 18,51 26,39 25,00 15,58 13,64
FF 10,39 18,51 13,89 11,11 14,29 17,05
FPV 64,94 53,70 52,78 62,04 62,34 65,90
FPVaMV 1,30 1,85 1,39 0,93 0,00 0,00
PdF 5,19 7,40 4,17 1,85 7,79 2,27
PrF 0,00 0,00  1,39 0,00 0,00 1,14

Fakulta
C

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 25,00 25,51 33,57 18,00 26,85 22,72
FF 32,58 30,34 31,47 39,33 32,21 32,58
FPV 22,73 20,00 12,59 16,67 16,78 21,97
FPVaMV 10,61 11,03 6,99 9,33 8,05 3,79
PdF 7,58 12,41 11,89 12,67 8,05 11,36
PrF 1,52 0,69 3,50 8,00 8,05 7,58
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Fakulta
D

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 23,34 15,39 17,96 17,13 18,41 20,79
FF 23,47 25,56 23,95 27,84 32,13 28,64
FPV 10,50 11,47 9,92 9,40 11,43 12,55
FPVaMV 10,17 9,01 9,29 8,19 6,74 4,18
PdF 17,08 21,71 19,66 14,80 16,61 18,50
PrF 15,45 16,85 19,21 23,74 14,68 15,34

Zdroj: UK UMB
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Graf 8 Počet publikácií v kategóriách A1, A2, B a C v roku 2023

N a  základe údajov za  rok 2023 evidujeme nepriaznivý trend vo vývoji publikačnej 
č innosti na  UMB v  dôležitých kategóriách, akútnou sa stáva podrobná analýza príčin 
a následne prijatie opatrení na zvrátenie nepriaznivého vývoja.

Vedenie UMB naďalej odporúča všetkým tvorivým zamestnancom dôkladne zvážiť 
publikovanie v databázových časopisoch so spochybniteľnou históriou. UMB už v  roku 
2016 (s  aktualizáciou v  roku 2017) zverejnila Vyhlásenie k  predátorským vydavateľom 
a časopisom, zverejnené na webovej stránke UMB2.

Vzhľadom na to, že sa jednotlivé fakulty UMB veľkostne líšia a majú rozdielny počet 
tvorivých zamestnancov (vysokoškolských učiteľov a výskumných pracovníkov)3, uvádzame 
t u aj prepočty publikácií na  jedného tvorivého zamestnanca, ktoré výpovednejšie 
dokumentujú publikačné aktivity na jednotlivých fakultách.

2 https://www.umb.sk/app/cmsFile.php?disposition=i&ID=5435
3 Viac informácií v časti 5. Personálne zabezpečenie a kvalifikačný rast.
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Tabuľka 29 Počet publikácií na jedného tvorivého zamestnanca za roky 2018 – 2023

Fakulta
Skupina A1

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 0,118 0,101 0,117 0,159 0,153 0,234
FF 0,274 0,228 0,215 0,184 0,375 0,193
FPV 0,077 0,116 0,082 0,224 0,256 0,013
FPVaMV 0,442 0,488 0,422 0,439 0,361 0,083
PdF 0,277 0,120 0,288 0,243 0,386 0,161
PrF 0,977 1,325 0,977 1,625 0,538 0,375

Fakulta
Skupina A2

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 0,252 0,227 0,250 0,239 0,245 0,191
FF 0,311 0,434 0,311 0,392 0,330 0,294
FPV 0,341 0,279 0,365 0,282 0,110 0,238
FPVaMV 0,233 0,232 0,222 0,268 0,139 0,139
PdF 0,59 0,337 0,613 0,257 0,649 0,393
PrF 0,500 0,535 0,500 0,625 0,359 0,350

Fakulta
Skupina B

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 0,118 0,118 0,158 0,239 0,122 0,128
FF 0,074 0,051 0,074 0,096 0,098 0,138
FPV 0,418 0,419 0,447 0,788 0,585 0,725
FPVaMV 0,023 0,00 0,022 0,024 0,000 0,000
PdF 0,036 0,024 0,038 0,029 0,105 0,036
PrF 0,023 0,023 0,023 0,000 0,000 0,025

Fakulta
Skupina C

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 0,277 0,311 0,400 0,239 0,408 0,319
FF 0,333 0,323 0,333 0,472 0,429 0,394
FPV 0,198 0,337 0,212 0,294 0,305 0,363
FPVaMV 0,233 0,372 0,222 0,341 0,333 0,139
PdF 0,205 0,217 0,213 0,271 0,211 0,268
PrF 0,114 0,023 0,114 0,300 0,308 0,250

Fakulta
Skupina D

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 3,008 1,781 1,675 1,628 1,561 1,745
FF 2,667 2,588 1,985 2,392 2,384 2,073
FPV 0,843 1,837 1,306 1,188 1,159 1,238
FPVaMV 3,628 2,883 2,311 2,146 1,556 0,917
PdF 3,157 3,602 2,75 2,271 2,421 2,607
PrF 5,386 5,395 4,886 6,375 3,128 3,025

Zdroj: UK UMB

V   tabuľke č. 29 sú uvedené prepočítané počty publikácií na jedného tvorivého 
z amestnanca. Tučným písmom sú vyznačené maximálne hodnoty. V  skupine A1 
zaznamenala v roku 2023 výrazný nárast PrF. V kategórii A2 výraznejší nárast evidujeme 
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na PdF, v skupine kategórií B si dlhodobo úspešne vedie FPV. V skupine kategórií C dosiahla 
najlepšie výsledky FF. V skupine kategórie D si dlhodobo udržiava prvenstvo PrF.

V   oblasti publikačnej činnosti je potrebné sledovať aj vývoj publikačnej 
č innosti UMB v  porovnaní s  ostatnými slovenskými verejnými vysokými 
š kolami. Podrobnejšie informácie sú dostupné na: https://www.minedu.sk/
rozpis-dotacii-zo-statneho-rozpoctu-verejnym-vysokym-skolam-na-rok-2024/.

Tabuľka č. 30 a 31 prináša prehľad publikačnej činnosti interných doktorandov UMB 
za roky 2018 – 2023. Publikačná činnosť interných doktorandov v roku 2023 zaznamenáva 
ďalší pokles, ktorý kopíruje pokles celkového počtu doktorandov. V kategórii A1 je celkový 
p očet publikačných výstupov poklesol. V  kategórii A2 a  B došlo k miernemu nárastu. 
V   kategórii C došlo naopak k  výraznému poklesu. Najvyšší počet publikácií ostáva 
v kategórii D.

Tabuľka 30 Publikačná činnosť interných doktorandov v rokoch 2018 – 2023
Fakulta EF

Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Počet interných 

doktorandov 27 22 17 15 12 13

A1 1 0 1 3 1 3
A2 2 3 0 3 1 2
B 0 0 0 3 0 0
C 5 6 3 7 9 4
D 101 61 10 40 40 30

Spolu 109 70 14 56 51 39

Fakulta FF
Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Počet interných 
doktorandov 22 14 10 10 11 10

A1 4 4 3 1 3 0
A2 3 2 3 0 0 0
B 2 1 2 2 4 2
C 8 9 11 18 12 3
D 76 50 26 40 35 17

Spolu 93 66 45 61 54 22

Fakulta FPV 
Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Počet interných 
doktorandov 20 13 11 12 8 8

A1 0 0 0 0 2 0
A2 0 1 0 0 0 0
B 5 1 4 4 6 9
C 11 3 3 3 3 2
D 35 29 19 10 14 10

Spolu 51 34 26 17 25 21

97

Výročná správa Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2023



Fakulta FPVaMV
Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Počet interných 
doktorandov 12 13 11 10 5 5

A1 5 3 0 1 1 0
A2 3 1 3 2 1 2
B 0 0 0 0 0 0
C 1 1 2 0 1 0
D 40 13 24 17 9 4

Spolu 49 18 29 20 12 6

Fakulta PdF 
Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Počet interných 
doktorandov 20 17 14 13 9 9

A1 6 0 3 3 1 0
A2 0 1 7 2 3 0
B 0 0 0 0 0 0
C 2 2 4 2 1 2
D 47 39 35 23 22 21

Spolu 55 42 49 30 27 23

Fakulta PrF
Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Počet interných 
doktorandov 5 7 7 7 6 3

A1 1 4 3 2 1 0
A2 3 5 2 7 2 4
B 0 0 0 0 0 0
C 0 0 0 1 0 0
D 27 23 12 18 18 8

Spolu 31 32 17 28 21 12
Zdroj: UK UMB

Tabuľka 31 Publikačná činnosť interných doktorandov v rokoch 2018 – 2023
  UMB

Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Počet interných 

doktorandov 106 86 70 67 51 48

A1 17 11 10 10 9 3
A2 11 13 15 13 7 8
B 7 2 6 9 10 11
C 26 21 28 31 26 11
D 321 215 167 147 138 92

Spolu 382 262 226 210 190 125
Zdroj: UK UMB

V   tabuľke č. 32 sú uvedené počty publikácií v  prepočte na  jedného denného 
doktoranda. Tučným písmom sú vyznačené maximálne hodnoty. V skupine A1 dosiahla 
v   roku 2023 najlepšie výsledky, v  skupine A2 PrF, v  skupine B FPV, v  skupine C mala 
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najlepšie výsledky EF.    V  skupine D mala najväčší počet publikácii na  doktoranda PrF. 
P repočty znova poukazujú na  nutnosť zvýšeného úsilia implementovať a  systematicky 
monitorovať opatrenia pre zvýšenie kvality doktorandského štúdia.

Tabuľka 32 Počet publikácií na jedného interného doktoranda v rokoch 2018 – 2023

Fakulta
Skupina A1

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 0,037 0,000 0,059 0,200 0,083 0,231
FF 0,286 0,286 0,300 0,100 0,273 0,000

FPV 0,000 0,000 0,000 0,000 0,250 0,000
FPVaMV 0,231 0,230 0,000 0,100 0,200 0,000

PdF 0,300 0,00 0,214 0,231 0,111 0,000
PrF 0,200 0,571 0,429 0,286 0,167 0,000

Fakulta
Skupina A2

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 0,074 0,136 0,000 0,200 0,083 0,154
FF 0,143 0,143 0,300 0,000 0,000 0,000

FPV 0,000 0,077 0,000 0,000 0,000 0,000
FPVaMV 0,077 0,077 0,273 0,200 0,200 0,400

PdF 0,000 0,059 0,500 0,154 0,333 0,000
PrF 0,600 0,714 0,286 1,000 0,333 1,333

Fakulta
Skupina B

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 0,000 0,000 0,000 0,200 0,000 0,000
FF 0,071 0,071 0,200 0,200 0,364 0,200

FPV 0,250 0,077 0,364 0,333 0,750 1,125
FPVaMV 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

PdF 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
PrF 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Fakulta
Skupina C

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 0,148 0,272 0,176 0,467 0,750 0,308
FF 0,643 0,643 1,100 1,800 1,091 0,300

FPV 0,550 0,230 0,273 0,250 0,375 0,250
FPVaMV 0,077 0,077 0,182 0,000 0,200 0,000

PdF 0,100 0,118 0,286 0,154 0,111 0,222
PrF 0,000 0,000 0,000 0,143 0,000 0,000

Fakulta
Skupina D

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 3,741 2,772 0,588 2,667 3,333 2,308
FF 3,571 3,571 2,600 4,000 3,182 1,700

FPV 1,750 2,230 1,727 0,833 1,750 1,250
FPVaMV 1,000 1,000 2,182 1,700 1,800 0,800

PdF 2,350 2,294 2,500 1,769 2,444 2,333
PrF 5,400 3,286 1,714 2,571 3,000 2,667

Zdroj: UK UMB
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V tabuľke č. 33 a 34 je uvedený prehľad publikačnej činnosti externých doktorandov 
UMB za roky 2018 – 2023. Výsledky poukazujú na pokles počtu publikačných výstupov 
e xterných doktorandov v roku 2023. Problémom zostáva nízka kvalita publikačných 
výstupov.

J e nevyhnutné, aby fakulty venovali zvýšenú pozornosť práve tejto kategórii 
doktorandov, zlepšili monitorovanie progresu externých doktorandov a prijali opatrenia 
na zlepšenie stavu.

Tabuľka 33 Publikačná činnosť externých doktorandov v rokoch 2018 – 2023
Fakulta EF FF

Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Počet 

externých 
doktorandov

19  11 12 10 6 9  23 17 14 12 9 13

A1 0 0 1 1 0 0 0 1 1 2 0 0
A2 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 0
B 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
C 0 0 3 1 6 2 1 1 3 3 5 0
D 23 11 10 7 15 7 18 19 10 19 25 12

Spolu 26 11 14 10 21 9 19 22 15 24 31 12

Fakulta FPV FPVaMV
Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Počet 

externých 
doktorandov

5  2 1 1 1 1  24 26 25 25 25 17

A1 1 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0
A2 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
B 1 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0
C 3 2 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1
D 8 8 0 3 3 2 17 21 9 16 10 8

Spolu 13 11 4 5 4 2 19 22 9 18 11 9

Fakulta PdF PrF
Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Počet 

externých 
doktorandov

 13 15 18 14 11 13 35  38 38 36 30 29

A1 2 0 0 1 0 0 0 3 0 1 3 3
A2 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 1
B 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D 20 12 10 14 24 10 41 40 52 60 17 30

Spolu 22 13 11 15 25 10 42 43 52 61 21 34
Zdroj: UK UMB
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Tabuľka 34 Publikačná činnosť externých doktorandov v rokoch 2018 – 2023
  UMB

Rok 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Počet externých 

doktorandov  119 109 108 98 82 82

A1 3 4 4 6 3 3
A2 3 2 1 0 3 1
B 2 0 1 2 1 0
C 6 5 8 6 12 3
D 127 111 91 119 94 70

Spolu 141 122 105 133 113 77
Zdroj: UK UMB

V tabuľke č. 35 sú uvedené počty publikácií na jedného externého doktoranda. Tučným 
písmom sú vyznačené maximálne hodnoty.

Tabuľka 35 Počet publikácií na jedného externého doktoranda v rokoch 2018 – 2023

Fakulta
A1 A2

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 0,000 0,000 0,083 0,100 0,000 0,000 0,053 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
FF 0,000 0,059 0,071 0,167 0,000 0,000 0,000 0,059 0,071 0,000 0,111 0,000

FPV 0,200 0,000 2,000 1,000 0,000 0,000 0,000 0,500 0,000 0,000 0,000 0,000
FPVaMV 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,042 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

PdF 0,154 0,000 0,000 0,071 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,091 0,000
PrF 0,000 0,079 0,000 0,028 0,100 0,103 0,029 0,000 0,000 0,000 0,033 0,034

Fakulta
B C

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 0,053 0,000 0,000 0,100 0,000 0,000 0,000 0,000 0,250 0,100 1,000 0,222
FF 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,043 0,059 0,214 0,250 0,556 0,000

FPV 0,200 0,000 1,000 0,000 1,000 0,000 0,600 1,000 1,000 1,000 0,000 0,000
FPVaMV 0,000 0,000 0,000 0,040 0,000 0,000 0,042 0,038 0,000 0,040 0,040 0,059

PdF 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,066 0,056 0,000 0,000 0,000
PrF 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Fakulta
D

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 1,211 1,000 0,833 0,700 2,500 0,778
FF 0,783 1,118 0,714 1,583 2,778 0,923

FPV 1,600 4,000 0,000 3,000 3,000 2,000
FPVaMV 0,708 0,808 0,360 0,640 0,400 0,471

PdF 1,538 0,800 0,556 1,000 2,182 0,769
PrF 1,171 1,053 1,368 1,667 0,567 1,034

Zdroj: UK UMB
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5.3	 UMELECKÁ ČINNOSŤ NA UMB

V priebehu roka 2022 došlo ku zmene, Katedra hudobnej kultúry a Katedra výtvarnej 
kultúry na PdF UMB ku dňu 31. 08. 2022 zanikli. Od 01. 09. 2022 vzniklo Centrum umenia 
a kultúry, ktoré vyvíjalo činnosť v roku 2023.

Podľa evidencie dostupných výstupov (tabuľka 36) je od roku 2021 evidentný pokles 
umeleckej činnosti v kategórií X, Y a Z. Kategorizácia umeleckej činnosti bola zmenená. 
V   rokoch 2022 a  2023 evidujeme podľa kategórie EUCA 17 záznamov, z  toho SM1 – 
š tandardný výstup medzinárodného dosahu s  veľkým rozsahom (2), SN1 – štandardný 
výstup národného dosahu s veľkým rozsahom (10) a SR1: štandardný výstup regionálneho 
dosahu s veľkým rozsahom (5).

Tabuľka 36 Vývoj umeleckej činnosti UMB v rokoch 2018 – 2023

Rok Skupina
X

Skupina
Y

Skupina
Z

2018 6 18 14
2019 12 12 20
2020 11 7 12
2021 1 4 19
2022 0 0 0
2023 SM1 SN1 SR1
2023 2 10 5

Zdroj: UK UMB

Skupina X - Ostatné umelecké diela a výkony 
Skupina Y - Menej závažné umelecké diela a výkony 
Skupina Z - Závažné umelecké diela a výkony

Vývoj umeleckej činnosti v rokoch 2018 – 2023 zachytáva nasledujúci graf.
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Graf 9 Vývoj umeleckej činnosti UMB v rokoch 2018 – 2023
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5.4	 PROJEKTOVÁ ČINNOSŤ NA UMB

K apitola uvádza kvantitatívne informácie o  projektoch podporovaných z  domácich 
g rantových schém, zo zahraničných grantových schém, výskumných projektov mimo 
grantových schém a  informácie ohľadom personálneho a organizačného zabezpečenia 
podpory vedu na UMB. Kapitola sa odvoláva na tabuľky 13,14,19,20 a 21 v prílohe správy.

5.4.1	 VÝSKUMNÉ GRANTY DOMÁCE 

F inančné prostriedky získané z  domácich grantových agentúr VEGA, KEGA a  APVV 
a   čiastočne z  rezortných agentúr sú dlhodobo významným zdrojom podpory vedy 
a   výskumu na  UMB a  jej fakultách. Tabuľky 37 a  38 ukazujú, že objem finančných 
prostriedkov získaných z domácich mimorozpočtových zdrojov sa na UMB v roku 2023 
z nížil. Celková suma získaných finančných prostriedkov z  domácich agentúr presiahla 
v roku 2023 viac ako 1 mil. eur.

Tabuľka 37 zahŕňa počet grantov a  pridelených finančných prostriedkov získaných 
z   domácich výskumných agentúr VEGA, KEGA a  APVV v  rokoch 2018 – 2023 a  iných 
domácich výskumných grantov financovaných z verejnej správy okrem VEGA, KEGA, APVV 
a domácich výskumných grantov financovaných z iných zdrojov.

Podrobný zoznam domácich výskumných grantov (od  subjektov verejnej správy) sa 
nachádza v tabuľkovej prílohe č. T19.

T abuľka 37 Objem pridelených finančných prostriedkov získaných z  domácich 
v ýskumných agentúr (VEGA, KEGA, APVV) a  iných zdrojov na  riešenie projektov 
v rokoch 2018 – 2023 (v €)

UMB
DG – domáce výskumné granty

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2023*
EF 218 503 235 029 347 248 270 134 266 672 289 424 3 078,98
FF 194 789 296 679 311 669 329 815 284 838 246 328 2 259,89
FPV 209 082 234 404 245 018 253 080 280 631 287 144 3 589,30
FPVaMV 21 680 52 356 71 791 118 347 208 648 125 533 3 487,03
PdF 303 230 314 115 290 163 211 730 135 758 147 596 2 635,64
PrF 36 491 33 865 34 669 24 713 24 674 29 916 747,90
Spolu 983 775 1 166 448 1 300 558 1 207 819 1 201 221 1 125 941 2 713,11

Iné zdroje – domáce výskumné granty financované z verejnej správy okrem VEGA, KEGA, APVV a domáce 
v ýskumné granty financované z  iných zdrojovZdroj: podklady z  fakúlt UMB *Prepočet na 1 tvorivého 
zamestnanca

V roku 2023 sa na UMB riešilo spolu 131 domácich projektov (z toho 63 projektov VEGA, 
33 projektov KEGA, 29 projektov APVV a 6 iných – financovaných z domácich rezortných 
zdrojov). Z tabuliek č. 12 a 13 vyplýva, že v porovnaní s predchádzajúcim obdobím poklesol 
celkový počet riešených projektov z domácich grantových agentúr a poklesol aj celkový 
o bjem finančných prostriedkov získaných z  grantových agentúr VEGA, KEGA a  APVV 
a   iných domácich zdrojov. Najúspešnejšou fakultou v získavaní finančných prostriedkov 
z domácich zdrojov bola EF. Najväčší medziročný nárast v objeme získaných finančných 

103

Výročná správa Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2023



prostriedkov zaznamenala EF. Podiel jednotlivých fakúlt na získavaní mimorozpočtových 
prostriedkov z domácich grantových agentúr však vykazuje značné rozdiely.

Tabuľka 38 Počet grantov a pridelených finančných prostriedkov získaných z domácich 
výskumných agentúr VEGA, KEGA, APVV a domácich výskumných grantov financovaných 
z iných zdrojov v rokoch 2018 – 2023

Rok
Suma v € (počet projektov)

EF FF FPV FPVaMV PdF PrF

VEGA

2018 116 970 (21) 136 342 (29) 60 710 (11) 21 680 (5) 46 358 (11) 3 700 (1)
2019 125 792 (19) 169 868 (29) 55 422 (10) 50 585 (9) 59 848 (11) 0 (0)
2020 159 749 (22) 138 871 (25) 67 937 (11) 52 173 (8) 58 472 (9) 12 255 (2)
2021 150 984 (18) 163 126 (26) 78 229 (11) 54 015 (9) 44 517 (8) 21 928 (4)
2022 146 203 (17) 151 211 (22) 85 186 (13) 46 085 (6) 40 635 (7) 20 684 (4)
2023 155 763 (18) 118 424 (16) 76 289 (10) 39 578 (6) 53 566 (8) 29 916 (5)

KEGA

2018 9 720 (2) 28 875 (10) 70 698 (21) 0 (0) 57 385 (11) 0 (0)
2019 4 643 (1) 46 384 (13) 75 935 (20) 0 (0) 64 675 (14) 0 (0)
2020 3 112 (1) 43 038 (10) 82 590 (15) 5 337 (1) 68 340 (12) 0 (0)
2021 8 438 (1) 46 904 (11) 62 023 (11) 10 128 (1) 59 173 (9) 2 785 (1)
2022 9 943 (2) 37 287 (9) 72 666 (11) 7 486 (1) 45 022 (7) 3 990 (1)
2023 10 583 (4) 31 784 (8) 61 267 (11) 13 735 (2) 38 718 (8) 0 (0)

APVV

2018 54 569 (7) 29 572 (4) 67 674 (7) 0 (0) 145 862 (4) 32 791 (2)
2019 87 296 (8) 80 427 (6) 85 047 (7) 0 (0) 153 801 (3) 33 865 (2)
2020 109 077 (8) 129 760 (7) 87 011 (8) 14 281 (2) 134 851 (3) 22 414 (2)
2021 100 862 (11) 119 785 (10) 110 328 (6) 54 204 (4) 77 340 (4) 0 (0)
2022 104 569 (7) 96 340 (6) 120 279 (8) 68 839 (4) 17 601 (2) 0 (0)
2023 110 386 (6) 96 120 (9) 147 088 (8) 63 220 (4) 19 812 (2) 0 (0)

Iné

2018 37 244 (4) 0 (0) 10 000 (2) 0 (0) 53 625 (7) 0 (0)
2019 17 298 (8) 0 (0) 18 000 (2) 1 771 (1) 35 791 (6) 0 (0)
2020 75 310 (11) 0 (0) 7 7480 (3) 0 (0) 28 500 (3) 0 (0)
2021 9 850 (2) 0 (0) 2 500 (1) 0 (0) 30 700 (1) 0 (0)
2022 3 270 (4) 0 (0) 2 500 (1) 86 238 (1) 32 500 (1) 0 (0)
2023 12 692 (2) 0 (0) 2 500 (1) 9 000 (2) 35 500 (1) 0 (0)

Zdroj: podklady z fakúlt UMB

V nasledujúcej tabuľke uvádzame prehľad projektov VEGA, KEGA a APVV, podaných 
v roku 2023 na jednotlivých fakultách UMB:

Tabuľka 39 Projekty VEGA, KEGA a APVV podané v roku 2023
 
Fakulta
 

Počet podaných grantov Počet grantov na jedného tvorivého 
zamestnanca

VEGA KEGA APVV VEGA KEGA APVV
EF 10 3 3 0,106 0,031 0,031
FF 20 9 4 0,183 0,083 0,037
FPV 9 6 9 0,113 0,075 0,113
FPVaMV 4 2 0 0,111 0,055 0,000
PdF 4 5 3 0,071 0,089 0,054
PrF 4 2 3 0,100 0,050 0,075

Zdroj: podklady z fakúlt UMB
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Dôsledkom zvýšeného úsilia vedenia fakúlt a vedenia UMB motivovať a podporovať 
zapojenie tvorivých zamestnancov do grantových výziev bolo v  roku 2023 podaných 
51 VEGA projektov, 27 KEGA projektov a 22 APVV projektov, čo sú pomerne vysoké počty.

5.4.2	 ČLENSTVO V KOMISIÁCH VEGA A KEGA

Komisie Vedeckej grantovej agentúry MŠVVaŠ SR a  SAV (VEGA) sú jej výkonnými 
orgánmi pre jednotlivé odbory vedy a  techniky. Zriaďuje ich minister školstva, vedy, 
výskumu a športu SR a predseda Slovenskej akadémie vied spoločne na základe návrhov 
vedeckých rád príslušných organizácií.

V 8. funkčnom období (2021 – 2025) sú členmi jednotlivých komisií VEGA nasledujúci 
zamestnanci UMB:

•	 doc. Mgr. Štefan Ferenc, PhD. (FPV UMB) - Komisia VEGA pre vedy o Zemi a vesmíre, 
environmentálne vedy (aj zemské zdroje)

•	 doc. Ing. Ladislav Hamerlík, PhD. (FPV UMB) – Komisia VEGA pre biologické vedy
•	 prof. PhDr. Alexandra Bitušíková, CSc. (FF UMB) – Komisia VEGA pre historické vedy 

a vedy o spoločnosti (filozofia, sociológia, politológia, teológia)
•	 doc. Mgr. Ivan Chorvát, M.A., CSc. (FF UMB) – Komisia VEGA pre historické vedy 

a vedy o spoločnosti (filozofia, sociológia, politológia, teológia)
•	 prof. PaedDr. Elena Bendíková, PhD. (FF UMB) – Komisia VEGA pre vedy o človeku 

(psychológia, pedagogika, vedy o športe)
•	 prof. PhDr. Bronislava Kasáčová, CSc. (PdF UMB) – Komisia VEGA pre vedy o človeku 

(psychológia, pedagogika, vedy o športe)
•	 prof. PaedDr. Martin Golema, PhD. (FF UMB) – Komisia VEGA pre vedy o umení, 

estetiku a jazykovedu
•	 prof. PaedDr. Pavol Odaloš, CSc. (FF UMB) – Komisia VEGA pre vedy o umení, este-

tiku a jazykovedu
•	 prof. JUDr. Milan Ďurica, PhD. (PrF UMB) – Komisia VEGA pre ekonomické a právne 

vedy
•	 prof. Ing. Hussam Musa, PhD. (EF UMB) – Komisia VEGA pre ekonomické a právne 

vedy.

Odborné komisie Kultúrnej a  edukačnej grantovej agentúry MŠVVaŠ SR (KEGA) sú 
orgánmi KEGA na hodnotenie projektov v jednotlivých tematických oblastiach. Zriaďuje, 
mení a zrušuje ich minister.

V 6. funkčnom období (2021 – 2025) sú členmi jednotlivých komisií KEGA nasledujúci 
zamestnanci UMB:

•	 prof. PhDr. Soňa Kariková, PhD. (PdF UMB) – Komisia č. 1
•	 doc. PaedDr. Lenka Rovňanová, PhD. (PdF UMB) – Komisia č. 1
•	 doc. RNDr. Marek Skoršepa, PhD. (FPV UMB) – Komisia č. 1
•	 prof. RNDr. Stanislav Holec, PhD. (FPV UMB) – Komisia č. 2
•	 doc. PaedDr. Miriam Spodniaková, PhD. (FPV UMB) – Komisia č. 3
•	 doc. PaedDr. Jana Javorčíková, PhD. (FF UMB) – Komisia č. 4.

105

Výročná správa Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2023



5.4.3	 VÝSKUMNÉ GRANTY ZAHRANIČNÉ

T abuľka č. 40 poukazuje na významný nárast objemu pridelených finančných 
p rostriedkov získaných v roku 2023 zo zahraničných výskumných agentúr. Evidovanie 
g rantových finančných zdrojov podľa rokov je limitované skutočnosťou, že príjem 
finančných prostriedkov je takmer v každom projekte nepravidelný, zväčša nekorešponduje 
s trvaním projektu a finančné prostriedky prichádzajú s časovým oneskorením.

T abuľka 40 Objem pridelených finančných prostriedkov získaných zo zahraničných 
výskumných agentúr na riešenie projektov v rokoch 2018 – 2023 (v €)

UMB
ZG – zahraničné výskumné granty

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2023*
EF 0 1 063 38 697 42 969 25 205 49 761 529,37
FF 62 816 74 196 44 003 57 217 59 639 9 553 87,64
FPV 136 430 174 418 61 249 9 877 22 059 8 094 101,18
FPVaMV 0 0 0 0 0 11 219 311,64
PdF 11 278 0 0 8 356 0 8 300 148,21
PrF 0 22 648 0 0 8 318 0 0,00
Univerzitné 0 0 0 0 1 105 734 24 780 59,71
Spolu 210 524 272 325 143 949 118 419 1 220 955 111 707 269,17

Zdroj: podklady z fakúlt UMB, UCMP UMB, *prepočet na 1 tvorivého zamestnanca

Graf č. 10 porovnáva percentuálny podiel fakúlt na zahraničných výskumných grantoch 
v rokoch 2018 až 2023. Zároveň sú tam zahrnuté aj univerzitné projekty. V roku 2023 sa na 
získaní finančných prostriedkov na riešenie zahraničných výskumných grantov podieľalo 
5 fakúlt. Percentuálne podiely v roku 2023 sú nasledovné: EF (44,55 %), UMB (22,18 %), 
FPVaMV (10,04 %), FF (8,55 %), PdF (7,43 %) a FPV (7,25 %).
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Výročná správa Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2023

106



J e potešiteľné, že viacročnou systematickou prácou Univerzitného centra pre 
m edzinárodné projekty, ktoré aktívne spolupracuje s  tvorivými zamestnancami pri 
príprave aj implementácii medzinárodných výskumných projektov na UMB, je univerzita 
v celoslovenskom meradle na popredných miestach v podávaní návrhov projektov, ako 
a j v  počte úspešných projektov v  rámcových programoch EÚ, a  to aj napriek absencii 
technických, biomedicínskych a viacerých prírodovedných vedných oblastí.

Na základe viacročných štatistík o účasti slovenských univerzít v rámcových programoch 
s a UMB dlhodobo prezentuje ako líder výskumu v  socioekonomických a  humanitných 
v edách (SSH) a  tento trend budeme naďalej podporovať viacerými opatreniami, 
predovšetkým zvýšenou podporou interdisciplinárnych univerzitných tímov pre vybrané 
strategické vedecko-výskumné priority.

Ú spešnosť v  medzinárodnej grantovej súťaži závisí značne od  vnútorných zdrojov 
a podmienok. Vnútornou bariérou úspešnosti v medzinárodnej súťaži sa dlhodobo ukazuje 
kvalita a spôsobilosť ľudských zdrojov (pretrvávajúce nedostatočné jazykové kompetencie, 
slabá vedecká reputácia v širšom medzinárodnom prostredí mimo SR a ČR, nedostatok 
vedeckých kontaktov na najlepších európskych univerzitách, neochota a nezáujem vstúpiť 
do medzinárodnej súťaže o výskumné granty). Problémovým sa ukazuje (v univerzitnom, 
a le aj celoslovenskom meradle) aj enormné vyťaženie a  únava tých osôb, ktoré sú už 
dlhodobo a opakovane lídrami pri podávaní a následnej implementácii medzinárodných 
výskumných grantov.

V roku 2023 tvoriví pracovníci a pracovníčky UMB podali celkovo 12 grantových návrhov 
v rámci nového programu Horizont Európa, z čoho jeden projekt bol úspešný.

P re potreby celkovej analýzy projektovej činnosti na  UMB uvádzame nasledujúce 
d oplňujúce údaje o  vyhodnotení žiadostí a  úspešnosť podávania medzinárodných 
výskumných projektov za roky 2017 – 2023.

T abuľka 41 Štatistika podania a miery úspešnosti podávaných medzinárodných 
výskumných projektov na UMB v Horizonte 2020 (H2020) a v rámci EÚ Generálnych 
riaditeľstiev (DG) v rokoch 2017 – 20204

Podané projekty v H2020 a v rámci EÚ Generálnych riaditeľstiev (DG) v rokoch 2017 - 2021
EF FF FPV FPVaMV PdF PrF
25 9 4 9 3 5
z toho úspešné/z toho nefinancované/na rezervnej listine alebo v hodnotiacom procese

2/23/0 1/8/0 0/4/0 1/7/1 0/3/0 1/4/0
Zdroj: Univerzitné centrum pre medzinárodné projekty UMB

Tabuľka 42 Podané projekty na UMB v H2020 a DG v rokoch 2017 – 2020
  Číslo projektu Akronym Výzva Kontaktná osoba Fakulta

1 770350-1 ECHO H2020-SC5-2015-CULT-COOP-
2017-two stage Radovan Gura FPVaMV

2 773620-1 IN-Rural H2020-RUR-2017-2 Gabriela 
Kormancová EF

4 Európsky grantový program Horizont 2020 trval v rokoch 2014 – 2020. Od roku 2021 ho nahradil 
program Horizont Európa (HEU) v trvaní rokov 2021 – 2027.
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3 770498 INNODEMOS H2020-SC6-CO-CREA-
TION-2016-2017 Kamila Borseková EF

4 770355 PaWaCAE H2020-SC6-ENG-GLOBALLY-2017 Katarína Vitálišová EF

5 770518 Migration H2020-SC6-CULT-COOP-2017-two-
stage Pavel Fobel FF

6 777434 EMERGE H2020-INNOSUP-03-07-08-2017 Ladislav Klement EF

7 777994 B-MIREN H2020-MSCA-RISE-2017 Gabriela 
Kormancová EF

8 778391 World Engage H2020-MSCA-RISE-2017 Alžbeta Gregorová PdF

9 770450-1 CDPMRDWTP-
CEEC

H2020-SC6-CULT-COOP-2017-two-
stage Michal Šmigeľ FF

10 787009 ToC H2020-DS-2016-2017 Karol Fabián FPVaMV

11 788370 GECoPIC H2020-SwafS-2016-17 (10) Alexandra 
Bitušíková FF

12 795554 COMIREM-2017 H2020-MSCA-IF-2017 Peter Andráš FPV
13 800789 CEPIL JUST-JCOO-AG-2017 Elena Júdová PrF

14 810103 FOSETIC H2020-WIDESPRE-
AD-05-2017-Twinning

Gabriela 
Kormancová EF

15 810625 Net4RURAL H2020-WIDESPRE-
AD-05-2017-Twinning Lena Theodoulides EF

16 822362 SPEEDIT H2020-SC6-TRANSFORMA-
TIONS-2018 Kamila Borseková EF

17 823977 Child safety H2020-MSCA-RISE-2018 Lenka Veselovská EF
18 824646 Talent4STEM H2020-SwafS-2018-2-two-stage Michaela Žoncová FPV
19 826175 HydrAc H2020-JTI-FCH-2018-1 Marek Skoršepa FPV
20 850420 BlockTakfiri REC-RRAC-ONLINE-AG-2018 Libor Klimek PrF
21 852940 SAHIA ERC-2019-STG Anton Hruboň FF
22 854013 REPLACE H2020-JTI-IMI2-2018-15-two-stage Juraj Nemec EF
23 854023 STATICS JUST-JTRA-EJTR-AG-2018 Michal Turošík PrF

24 855658 AEE REC-RDAP-GBV-AG-2018
Alžbeta 

Brozmanová 
Gregorová

PdF

25 857152 EUPHORIA H2020-SC1-FA-DTS-2018-2 Juraj Nemec EF

26 857236 FREDDIE H2020-WIDESPREAD-2018-03 Gabriela 
Kormancová EF

27 857254 Net4RURAL H2020-WIDESPREAD-2018-03 Lena Theodoulides EF
28 870571 IN-TRUST H2020-SC6-GOVERNANCE-2019 Kamila Borseková EF
29 872199 OUR.CASE H2020 SwafS-15-2018-2019 Kamila Borseková EF
30 872302 TAARgEt-RRI H2020 SwafS-14-2018-2019 Juraj Nemec EF
31 872483 DocEnhance H2020 SwafS-08-2019 Kamila Borseková EF
32 873001 RISE in MIGS H2020-MSCA-RISE-2019 Peter Čajka FPVaMV

33 873008 PROGRES H2020 SwafS-09-2018-2019 Alexandra 
Bitušíková FF

34 873014 OPENTRACKS H2020 SwafS-08-2019 Alexandra 
Bitušíková FF

35 874992 AgeingAtHome H2020-SC1-DTH-2019 Juraj Nemec EF
36 881338 unalex2date JUST-JCOO-AG-2019 Elena Júdová PrF

37 881692 EmpowerHER REC-RDAP-GBV-AG-2019
Alžbeta 

Brozmanová 
Gregorová

PdF

Výročná správa Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2023

108

javascript:%20void(0);
javascript:%20void(0);
javascript:%20void(0);


38 883178 EMSCoN H2020-SU-SEC-2018-2019-2020 Libor Klimek PrF
39 883483 PROTECTER H2020-SU-SEC-2019 Karol Fabián FPVaMV
40 883575 MigrationMod H2020-SU-SEC-2019 Rastislav Kazanský FPVaMV
41 900009 RADONORM NFRP-2019-2020 Peter Mihók EF
42 948285 FABULOUS ERC-2020-STG Kamila Borseková EF

43 101004552 INCULTUM H2020-SC6-TRANSFORMA-
TIONS-2020

Alexandra 
Bitušíková FF

44 101006247 OUR.CASES H2020-SwafS-2020-1 Kamila Borseková EF
45 101006259 CreativeRRI H2020-SwafS-2020-1 Nemec Juraj EF

46 101006363 Equall H2020-SwafS-2020-1 Alexandra 
Bitušíková FF

47 101008037 LOOM H2020-MSCA-RISE-2020 Katarína 
Chovancová FF

48 101008283 Rise in MIG H2020-MSCA-RISE-2020 Peter Čajka FPVaMV
49 101016766 SARAH H2020-DT-2020-1 Juraj Nemec EF
50 101020744 EcoRReC H2020-SU-SEC-2020 Pavel Nečas FPVaMV
51 101020297 CONNECT H2020-SU-SEC-2020 Kamila Borseková EF
52 101035245 EUROPE DIRECT ED-SLOVAKIA-2020 Peter Terem FPVaMV
53 101032843 MLSDDS H2020-MSCA-IF-2020 Ľubomír Snoha FPV
54 101036389 TAACSI H2020-LC-GD-2020 Kamila Borseková EF
55 101051186 REMPOL CERV-2021-CITIZENS-REM Anton Hruboň FPVaMV
Európsky grantový program Horizont 2020 trval v rokoch 2014 – 2020. Od roku 2021 ho nahradil program 
Horizont Európa (HEU) v trvaní rokov 2021 – 2027.
Zdroj: Univerzitné centrum pre medzinárodné projekty UMB
Legenda:	

	 neschválený projekt
	 schválený projekt
	 čakáme na výsledok hodnotenia/na rezervnej listine

T abuľka 43 Štatistika podania a miery úspešnosti podávaných medzinárodných 
v ýskumných projektov na UMB v  Horizonte Európa (HEU) – novom programe 
2021 – 2027

Podané projekty v HEU
EF FF FPV FPVaMV PdF PrF Univerzitný
7 7 4 2 0 2 2
z toho úspešné/z toho nefinancované/na rezervnej listine alebo v hodnotiacom procese

1/4/2 2/5/0 0/3/1 0/1/1 0/0/0 0/0/2 2/0/0
Zdroj: Univerzitné centrum pre medzinárodné projekty UMB, údaje k 31. 12. 2023

Tabuľka 44 Podané projekty na UMB v HEU (k 31. 12. 2023)5

  Číslo projektu Akronym Výzva Kontaktná osoba Fakulta

1 101057667 cit_GEN-Know HORIZON-WIDERA-2021-ERA-01 Alexandra 
Bitušíková FF

2 101058093 GENDER
ACTIONplus HORIZON-WIDERA-2021-ERA-01 Alexandra 

Bitušíková FF

5 Na implementácii projektu sa podieľa EF, FF a FPVaMV; v prípade projektu SECreTour 
EF a FF.
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3 101060054 ARCHE HORIZON-CL2-2021-HERITAGE-02 Ivan Murín FF
4 101060232 ICONICC HORIZON-CL2-2021-HERITAGE-01 Kamila Borseková EF

5 101060805 RE-CHIME HORIZON-CL2-2021-HERITA-
GE-01-02

Alexandra 
Bitušíková FF

6 101060843 MLDSS
HORIZON-MSCA-2021-PF-01-01 
MSCA Postdoctoral Fellowships 

2021
Ľubomír Snoha FPV

7 101060920 ECOSENS HORIZON-EURA-
TOM-2021-NRT-01-14 Peter Mihók EF

8 101061215 XRHeritage HORIZON-CL2-2021-HERITA-
GE-01-04 Vanda Maráková EF

9 101079219 BRRIDGE HORIZON-WIDERA-2021-AC-
CESS-03

Kamila Borseková, 
Jozef Michal 

Mintal, Alexandra 
Bitušíková

univer-
zitný5

10 101086582 SMARTatLIGHT HORIZON-CL6-2022-GOVERNAN-
CE-01 Ingrid Turisová FPV

11 101094206 CREATE HORIZON-CL2-2022-TRANSFORMA-
TIONS-01 Jaroslav Ušiak FPVaMV

12 101094806 OATH HORIZON-CL2-2022-TRANSFORMA-
TIONS-01 Hussam Musa EF

13 101132584 SECreTour

HORIZON-CL2-2023-HERITA-
GE-01-05 Fostering socio-econo-
mic development and job creation 
in rural and remote areas through 

cultural tourism.

Alexandra 
Bitušíková Kamila 

Borseková

univer-
zitný

14 101135249 StandInHEI

HORIZON-CL4-2023-HUMAN-01-63 
Provide for a strong and sustaina-
ble pool of experts for European 
Standardisation: attract the stu-

dents of university/HEI.

Ivan Sedliačik EF

15 101136820 VAPE-ALARRM

HORIZON-MISS-2023-CAN-
CER-01-01 Addressing poorly-un-
derstood tumour-host interactions 
to enhance immune system-cen-
tred treatment and care interven-

tions in childhood, adolescent, 
adult and elderly cancer patients..

Dávid Líška FF

16 101138864 EMR CRIME

JUST-2023-JCOO Call for propo-
sals for action grants to promote 
judicial cooperation in civil and 

criminal matters

K. Lukáčová, 
Ľ. Saktorová PrF

17 101143766 FLOWERS CERV-2023-CITIZENS-REM Europe-
an Remembrance - 2023.

Alexandra 
Bitušíková FF

18 101159399 GENERA HORIZON-WIDERA-2023-AC-
CESS-02-01 Twinning Bottom-Up.

Alexandra 
Bitušíková FF

19 101160322 iTvit HORIZON-WIDERA-2023-AC-
CESS-02-01 Twinning Bottom-Up. Jarmila Škrinárová FPV

20 101162846 FLUOROS ERC-2024-STG ERC STARTING 
GRANTS Satenik Mkrtchyan FPV

21 101164480 Europe Direct ED-2023-SK-SGA Peter Terem FPVaMV
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22 101168463 CrisisInPrison

HORIZON-CL3-2023-DRS-01-01 Im-
proving social and societal prepa-
redness for disaster response and 

health emergencies.

Libor Klimek PrF

23 101168352 OSTRICH

HORIZON-CL3-2023-DRS-01-01 Im-
proving social and societal prepa-
redness for disaster response and 

health emergencies.

Kamila Borseková EF

24 101169385 CompSocNet HORIZON-MSCA-2023-DN-01-01 
MSCA Doctoral Networks 2023. Kamila Borseková EF

Zdroj: Univerzitné centrum pre medzinárodné projekty UMB
Legenda:	

	 neschválený projekt
	 schválený projekt
	 čakáme na výsledok hodnotenia/na rezervnej listine

V roku 2023 boli na UMB v Banskej Bystrici riešené nasledovné zahraničné výskumné 
projekty:

Tabuľka 45 Zahraničné výskumné projekty riešené na UMB v roku 2023

UMB Názov projektu Číslo projektu Názov programu Suma 
€

EF

Economic and Social Considerations for 
the Future of Nuclear Energy in Society 
(ECOSENS, 2022 – 2025)

101060920 HORIZON-EURA-
TOM-2021-NRT-01 0

Towards effective radiation protection 
based on improved scientific evidence and 
social considerations-focus on radon and 
NORM (RADONORM, 2020 – 2025)

900009 NFRP-2019-2020-12 0

Smart Business Skills of Tourism University 
Students Applicable on International 
Labour Market (SMARTBUS, 2022 – 2025)

2021-1-SK01-
KA220-
HED-000023160

Erasmus+ KA2 49 761

FF

Gender Equality Network to Develop ERA 
Communities To coordinate Inclusive 
and Sustainable policy ImplementatiON 
(GENDERACTIONplus, 2022 – 2025)

101058093
Horizon Europe: 
CL2-2021-HERITA-
GE-02-02

9 553

Alliance for Research on Cultural Heritage 
in Europe (ARCHE, 2022 – 2025) 101060054

HORIZON EU-
ROPE HORI-
ZON-CL2-2021-HE-
RITAGE-02

0

FPV

Mathematical Models for Interacting 
Dynamics on Networks 
(MAT-DYN-NET, 2019 – 2023)

Cost Action 
CA18232 COST 0

Confined molecular systems: from a new 
generation of materials to the stars 
(COSY, 2022 – 2026)

COST Action 
CA21101 COST 0

Text, functional and other high-
dimensional data in econometrics: New 
models, methods, applications (HiTEc, 
2022 – 2026)

COST Action 
CA21163 COST 0
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UMB Názov projektu Číslo projektu Názov programu Suma 
€

FPV My Home – My Science Lab
(HomeLab, 2021 – 2023)

2020-1-CZ01-
KA226-
HE-094433

Erasmus+ KA2 8 094

FPVaMV Fakespotting 
(2020 – 2023)

2020-1-IT02-
KA203-079902 ERASMUS+ KA2 11 219

PdF Invisible women in Banská Bystrica 
(2022 – 2023)

Engage research 
fund 8 300

UMB

Visiting the Margins. Innovative CULTtural 
ToUrisM in European peripheries
(INCULTUM, 2021 – 2024)

101004552
HORIZON 2020 
H2020-SC6-TRANS-
FORMATIONS-2020

24 780

Building capacities for excellent Research 
and Innovation in Democracy and policy 
throuGh networking, knowledge and 
Experience transfer (BRRIDGE, 2022 – 
2025)

101079219

Horizon Europe: 
HORIZON-WIDERA-
2021-ACCESS-03-01 
- Twinning

0

Spolu UMB 111 707
Zdroj: podklady z fakúlt UMB, UCMP UMB
Poznámka: V zozname sa kvôli prehľadu nachádzajú aj granty, ktoré v sledovanom období nedostali žiadne 
finančné prostriedky.

Podrobný zoznam zahraničných výskumných grantov sa nachádza v tabuľkovej prílohe 
č. T19.

T abuľka 46 Percentuálny podiel fakúlt UMB na  financiách získaných z  domácich 
a zahraničných výskumných grantov za roky 2018 – 2023
 
UMB
 

Výskumné Výskumné
domáce granty zahraničné granty

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 22,88 21,18 24,84 22,37 22,20 25,70 0,00 0,39 26,88 36,28 2,06 44,55
FF 20,51 24,92 25,42 27,30 23,71 21,88 29,84 27,25 30,57 48,32 4,88 8,55
FPV 21,49 19,69 19,17 20,95 23,36 25,50 64,80 64,05 42,55 8,34 1,81 7,25
FPVaMV 2,28 4,25 4,89 9,80 17,37 11,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,04
PdF 28,99 27,12 22,94 17,53 11,30 13,11 5,36 0,00 0,00 7,06 0,00 7,43
PrF 3,84 2,84 2,74 2,05 2,05 2,66 0,00 8,32 0,00 0,00 0,68 0,00
Univerzitné - - - - - - - - - - 90,56 22,18

Zdroj: podklady z fakúlt UMB, UCMP UMB

Ú daje v tabuľke č. 46 poukazujú na podiel jednotlivých fakúlt na získavaní 
m imorozpočtových finančných prostriedkov z domácich a zahraničných výskumných 
grantov za roky 2018 – 2023 a na rozdiely medzi jednotlivými fakultami.
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5.4.4	 VÝSKUMNÉ GRANTY OD INÝCH SUBJEKTOV 
(MIMO GRANTOVÝCH SCHÉM)

V   roku 2023 sa výskumnej spolupráci s inými subjektami venovala predovšetkým 
EF. Podrobný zoznam výskumných grantov od iných subjektov, ako sú subjekty verejnej 
správy, a od subjektov zo zahraničia (mimo grantových schém) sa nachádza v tabuľkovej 
prílohe č. T19.

T abuľka 47 Objem finančných prostriedkov získaných od iných subjektov, ako sú 
subjekty verejnej správy a od subjektov zo zahraničia za roky 2018 – 2023 v €

UMB
Výskumné granty od iných subjektov

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 1 244 1 443 33 060 14 620 14 800 9 157
FF 0 0 0 0 0 0
FPV 1 240 1 240 2 480 2 391 2 469 0
FPVaMV 0 1 771 0 0 0 0
PdF 0 9 791 0 2 600 0 0
PrF 0 0 0 0 0 0
Spolu 2 484 14 245 35 540 19 611 17 269 9 157

Zdroj: podklady z fakúlt UMB

5.4.5	 OSTATNÉ GRANTY (domáce a zahraničné)

Nasledujúce tabuľky zobrazujú objem pridelených finančných prostriedkov v ostatných 
domácich a zahraničných grantov.

Domáce granty ostatné (nevýskumné)

Tabuľka 48 Objem pridelených finančných prostriedkov získaných z mimorozpočtových 
zdrojov na ostatné (nevýskumné) domáce granty za roky 2018 – 2023 v €

UMB
DG – ostatné domáce granty

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 0 0 193 214 6 339 114 996 0
FF 120 470 0 0 0 0 0
FPV 192 587 114 871 16 000 86 084 20 253 0
FPVaMV 4 000 0 0 0 0 0
PdF 0 8 011 82 029 0 0 0
PrF 0 0 0 0 0 0
Univerzitné 1 229 228 168 284 658 584 420 530 1 749 386 628 813
Spolu 374 614 291 166 949 827 512 953 1 884 635 628 813

Zdroj: podklady z fakúlt UMB, R-UMB

P odrobný zoznam ostatných (nevýskumných) domácich grantov sa nachádza 
v tabuľkovej prílohe č. T20.
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Zahraničné granty ostatné (nevýskumné)

Tabuľka 49 Objem pridelených finančných prostriedkov získaných z mimorozpočtových 
zdrojov na ostatné (nevýskumné) zahraničné granty za roky 2018 – 2023 v €

UMB
ZG – ostatné zahraničné granty

2018 2019 2020 2021 2022 2023
EF 38 092 35 047 37 055 36 768 114 060 158 889
FF 19 810 77 549 61 853 38 565 131 239 173 570
FPV 8 436 11 255 20 256 35 180 79 444 7 498
FPVaMV 24 122 17 240 9 349 7 740 9 349 19 572
PdF 55 111 12 754 41 110 26 135 121 585 84 182
PrF 0 0 0 0 0 0
Univerzitné 880 605 842 287 834 993 451 351 902 080 757 878
Spolu 1 026 176 996 132 1 004 616 595 739 1 357 757 1 201 589

Zdroj: podklady z fakúlt UMB, R-UMB, UCMP UMB

P odrobný zoznam zahraničných edukačných a  ostatných grantov sa nachádza 
v tabuľkovej prílohe č. T20. Tabuľka č. 50 poskytuje prehľad ostatných (nevýskumných) 
zahraničných grantov.

Tabuľka 50 Ostatné zahraničné granty financované v roku 2023

UMB Názov projektu Číslo projektu Názov programu Suma 
€

EF

Online reputation management in 
Tourism (ORM) 2020-1-CZ01-KA203-078479 Erasmus+ KA2 3 615

SMART Tourism Skills Initiative 
(SMARTOUR)

2021-1-SK01-KA220-
ADU-000033555 Erasmus+ KA2 96 093

Reviving of cultural heritage: 
Social and Economic Empower-
ment of Rural Areas (Re-Cultural 
Heritage)

2021-1-ES01-KA220-
ADU-000026494 7 442

Learning, Experiencing and 
Validating European citizenship 
through collaborative and innova-
tive project (CitEuroPass)

2022-1-FR01-KA220-
HED-000088786 Erasmus+ KA2 19 392

Application of virtual reality to 
the European hospitality and 
tourism educational programmes 
(VR EU Hoteliers)

2023-1-CZ01-KA220-
HED-000157759 Erasmus+ KA2 17 051

Intergovernmental coordination 
from Local to European Gover-
nance

CA20123 COST 1 376

Minulé, súčasné a budúce výzvy 
MĽZ v krajinách V4/Past, present 
and future challenges of HRM in 
V4 countries

22230227 Vyšehradský 
grant 13 920
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UMB Názov projektu Číslo projektu Názov programu Suma 
€

FF

Diversity and Inclusivity in Securi-
ty Studies (Securing Inclusion)

2023-1-BG01-KA220-
HED-000154615 ERASMUS+ KA2 22 360

PROMoting twin transition throu-
gh Integrated steam in bilingual 
Secondary Education (PROMISED)

2023-1-ES01-KA220-
SCH-000157221 ERASMUS+ KA2 0

European Platform for Personali-
zed Learning of Languages PLUS 
(PEAPL+)

2023-1-FR01- KA220-
SCH-000165400 ERASMUS+ KA2 0

Projekt ILS (výučba írskeho jazyka) Gaeltacht 
Programme 19 200

The V4 Humanities Education for 
the Climate. Diagnoses – Best 
Practices – Recommendations 
(HEC)

22020071 Visegrad Grants 0

Training and Realising Innovations 
in Internationalisation at Home 
Pedagogies (TRIP)

2021-1-IE02-KA220-
HED-000032151 Erasmus+ KA2 0

Zvýšenie pohybovej aktivity po 
pandémii spôsobenej COVID19 
(COVIDMOVE)

2021-1-SK01-KA220-
HED-000023008 Erasmus+ KA2 57 066

Philosophical Learning Applied 
To Online Surroundings in EU 
(PLATO’S EU)

2021-1-SK01-KA220-
SCH-000034395 Erasmus+ KA2 58 520

Global Cultures and Global 
Diasporas Curriculum 11 879

Supporting school-educators 
in use of cultural heritage for 
inclusive digital education (CHE-
RISHED, medzifakultný projekt FF 
a FPV UMB)

2020-1-BE02-KA226-
SCH-083039 Erasmus+ KA2 4 545

FPV

Supporting school-educators 
in use of cultural heritage for 
inclusive digital education (CHE-
RISHED, medzifakultný projekt 
FPV a FF UMB)

2020-1-BE02-KA226-
SCH-083039 Erasmus+ KA2 0

Developing an Out-of School 
Learning Curriculum for Teacher 
Education Programs (DOSLECTEP)

2019-1-TR01-KA203-074692 Erasmus+ KA2 222

European Values in Education 
(EVALUE) 2019-1-NL01-KA201-060415 Erasmus+ KA2 6 170

Strengthening Teaching Compe-
tences in Higher Education in Na-
tural and Mathematical Sciences 
(TeComp)

598434-EPP-1-2018-1-RS-EPP-
KA2-CBHE-JP Erasmus+ KA2 1 106

Applying some advanced techno-
logies in teaching and research, in 
relation to air pollution (AdvTech_
AirPollution)

2021-1-RO01-KA220-
HED-000030286 Erasmus+ KA2 0
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UMB Názov projektu Číslo projektu Názov programu Suma 
€

FPV

Advancing experience design and 
nature conservation through Visi-
tor Monitoring and Management 
in protected and recreational 
areas (VIMOMA)

22210176 Visegrad+ Grants 0

Teaching Controversial Issues 
(TCI)

2023-1-NL01-KA220-
SCH-000152141 Erasmus+ KA2 0

Resilient management of bioac-
tive compounds from plants and 
organic waste in Middle-Europe

RS-1607-03-2324 CEEPUS 0

Development of Computational 
Thinking CZ-1503-04-2324 CEEPUS 0

FP
Va

M
V VNDREAM 61360003

Medzinárodný 
vyšehradský fond 
/ International 
Visegrad Fund

18 072

Visegrad Scholarship Liudmyla 
Rishko 523000999 Visegrad Scholar-

ship Program 1 500

PdF

New Horizons for Science and 
Religion in Central and Eastern 
Europe: Matej Bel conference for 
Science, Theology and Humane 
Philosophy

R64145/CN011 0

Service-learning – Engaged and 
Collaborative Teaching and Lear-
ning in Social Work

1 800

Rozvoj nových andragogických 
diagnostických
prístupov a intervencií fenoménu 
docility dospelých (DANUBE)

2020-1-SK01-KA204-078313 ERASMUS+KA2 18 938

Service Learning Upscaling Social 
Inclusion for Kids (SLUSIK)

621448-EPP-1-2020-1-BE-EPP-
KA3-IPI-SOC-IN Erasmus+KA3 17 723

e-Service Learning for more 
digital and inclusive EU Higher 
Education systems (e-SL4EU)

2021-1-PL01-KA220-
HED-000032194 ERASMUS+ KA2 20 285

Service-Learning as a pedagogy to 
promote inclusion, diversity, and 
digital empowerment (SLIDE)

2021-1-BE02-KA220-
HED-000032235 ERASMUS+ KA2 13 940

EIVET - emotional intelligence for 
more effective training process

2021-1-BG01-KA220-
ADU-000033724 ERASMUS+ KA2 11 496

University Enhancing the Smart 
Active Aging (UESAA) BIN SGS02_2021_002: EEA Grants in 

Slovakia 0

UMB

Sebaidentifikácia v multietnickom 
prostredí ako prostriedok etnickej 
tolerancie (JASom)

2019-1-SK01-KA201-060682 ERASMUS+ KA2 0

Minoritná kultúra ako prostriedok 
pre sebaidentifikáciu a posilnenie 
inklúzie v multietnickom prostredí 
(MySme)

2022-1-SK01-KA220-
SCH-000086151 ERASMUS+ KA2 0
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UMB Názov projektu Číslo projektu Názov programu Suma 
€

UMB

Inovácia vzdelávacích postupov 
ako prostriedok inklúzie príslušní-
kov minority (BIBLIO)

2022-1-SK01-KA220-
HED-000087502 ERASMUS+ KA2 0

European Inclusion of Ukrainian 
Students (EIUS)

2023-1-SK01-KA220-
HED-000157553 ERASMUS+ KA2 160 000

Reforming doctoral studies in 
Montenegro and Albania - good 
practice paradigm (MARDS)

598465-EPP-1-2018-1-ME-
EPPKA2-CBHE-SP ERASMUS+ KA2 0

Mobilitný projekt Erasmus+ 2023-1-SK01-KA131-
HED-000129987 Erasmus+ 597 878

Spolu 1 201 589
Zdroj: podklady z fakúlt UMB, R-UMB, UCMP UMB

Objem získaných finančných zdrojov v kategórii ostatných (nevýskumných) zahraničných 
g rantov sa v  roku 2023 znížil. UMB je dlhodobo úspešnou v  získavaní finančných 
prostriedkov z programu Erasmus+, čo sa potvrdilo aj v roku 2023. Je potešujúce, že v tejto 
skupine projektov (aj v skupine K2) dochádza k nárastu množstva získaných finančných 
prostriedkov aj projektov, a to aj v pozícii koordinátora. Erasmus+ projekty sú pre fakulty 
UMB významné pre navyšovanie finančných zdrojov, ako aj pre budovanie sietí a možných 
budúcich konzorcií vo výskumných projektoch.

5.4.6	 GRANTY FINANCOVANÉ ZO ŠTRUKTURÁLNYCH FONDOV, 
Z PLÁNU OBNOVY A ODOLNOSTI SR A ROZVOJOVEJ 
VÝZVY MŠVVaM SR

Oblasť projektov z európskych štrukturálnych a investičných fondov (ďalej len „projektov 
EŠIF“) na UMB zabezpečuje Referát rozvoja a štrukturálnych projektov. V programovom 
období 2014 – 2020 referát intenzívne zabezpečoval finančný manažment a administráciu 
s chválených projektov pre UMB. V  novom programovom období 2021 – 2027, ktoré 
nadobudlo legislatívnu účinnosť od 01. 07. 2021, neboli do konca roka 2023 vyhlásené 
žiadne predmetné výzvy, kde by UMB bola oprávneným žiadateľom. Schválené projekty 
predchádzajúceho programového obdobia budú naďalej realizované aj v priebehu roku 
2 024. Zároveň sa UMB intenzívne zapájala do  Výziev z  Plánu obnovy a  odolnosti SR. 
Ukončené projekty budú hodnotené vypracovaním následných monitorovacích správ.

V   roku 2023 bolo podaných 31 žiadostí o  prostriedky mechanizmu z  Plánu obnovy 
a   odolnosti (tabuľka č. 51) a  to najmä v  rámci výzvy „Štipendiá pre excelentných 
výskumníkov a výskumníčky R2-R4“. Cieľom výzvy je podporiť excelentných vedcov naprieč 
všetkými sektormi výskumu a vývoja. Účelom výzvy je prilákať zahraničných špičkových 
výskumníkov a taktiež zamedziť odlivu domácich špičkových vedcov do zahraničia.

Cieľom výzvy „Kapitálový booster pre schémy na podporu výskumu a vývoja“ je podporiť 
p rijímateľov realizujúcich kvalitné projekty základného a  aplikovaného výskumu, ktorí 
získali finančné prostriedky vo verejnej výzve vyhlásenej Agentúrou na podporu výskumu 
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a   vývoja (APVV) VV 2022. Podpora z prostriedkov mechanizmu umožní výskumným 
organizáciám požiadať o kapitálový booster na nákup výskumnej infraštruktúry, určenej 
na realizáciu nezávislého výskumu a vývoja.

Tabuľka 51 Prehľad žiadostí o prostriedky mechanizmu podaných v roku 2023

P. č. Názov žiadosti o prostriedky mechanizmu Schéma/ Investícia

Suma žiadosti 
o prostriedky 
mechanizmu 

(v €)

1

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Výskum historického 
myslenia a historického bádania Františka 
Víťazoslava Sasinka s využitím prístupov Digital 
humanities

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
148 296,00

2
Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Skúmanie súčasného 
stavu didaktiky literatúry na Slovensku

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
118 636,80

3
Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Etické aspekty 
sebaobetovania

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
148 296,00

4

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Sémantický potenciál 
afixácie v slovensko-francúzskej kontrastívnej 
perspektíve/Semantic potential of affixation in 
the Slovak-French contrastive perspective

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
148 296,00

5

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Prevention of 
injuries in youth sports / Prevencia zranení 
v mládežníckom športe

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
148 296,00

6

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Resource Efficient 
Algorithms for Quantum Computers in NISQ 
Era / Efektívne algoritmy pre kvantové počítače 
v ére NISQ

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
109 752,00

7

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Carbon Dots for 
Upgrading Molecular Bioimaging /Uhlíkové 
bodky na zdokonalenie molekulárneho 
biozobrazovania

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
118 636,80 €

8

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Transformations of 
photoswitches: Insights from theory / Premeny 
fotoprepínačov: teoretický pohľad

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
109 752,00

9

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Modelling of Photo-
Responsive Targets: Changing a Paradigm 
in Photopharmacology / Modelovanie 
fotoaktívnych molekúl: Zmena paradigmy vo 
fotofarmakológii

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
109 752,00

Výročná správa Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2023

118



10

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Exploration of nitro 
group directed C(sp3)-H transformations of 
nitro-substituted alkanes followed by “green” 
reductive functionalization of readily modifiable 
nitro group / Skúmanie nitroskupinou 
riadenej transformácie väzieb C(sp3)-H nitro-
substituovaných alkánov s následnou „zelenou“ 
(„green“) redukčnou funkcionalizáciou ľahko 
modifikovateľnej nitroskupiny

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
152 160,00

11

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Green and sustainable 
methods for construction of chromones 
and isosteres as valuable drug-like scaffolds 
/ „Zelené“ a udržateľné metódy na tvorbu 
chromónov a izosterov ako cenných základných 
štruktúr na syntézu liečiv

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
175 603,20

12

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Econometrics with 
misreported data / Ekonometria s nesprávne 
zaznamenanými údajmi

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
126 902,40

13

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - XR applications for 
the teaching and education of (not only) 
hospitalized children / XR aplikácie pre výučbu 
a vzdelávanie (nielen) hospitalizovaných detí

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
111 222,00

14

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Building visualization 
models in the context of data analysis / 
Budovanie vizualizačných modelov v kontexte 
analýzy dát

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
111 222,00

15

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Using artificial 
intelligence tools for smart and resilient cities/
Využitie nástrojov umelej inteligencie pre 
inteligentné a odolné mestá

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
152 160,00

16

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Isolation and 
identification of microorganisms from 
environmental samples / Izolácia a identifikácia 
mikroorganizmov z environmentálnych vzoriek

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
109 752,00

17

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Acculturative Stress 
and Stressors of Ukrainian Refugees in the 
Slovak Social Environment / Akulturatívny stres 
a stresory ukrajinských utečencov v slovenskom 
spoločenskom prostredí

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
148 296,00 €

18

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Varieties of the Far-
Right’s Hoaxes and Fake News in Slovakia (1989 
– 2020)

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
219 504,00
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Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - "Biblical Greek Texts in 
Codex Climaci Rescriptus (CCR): A Complete 
Edition Based on Multispectral Imaging / Texty 
gréckej Biblie v kódexe Climaci Rescriptus (CCR): 
Kompletná edícia na základe multispektrálnej 
fotografie"

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
117 792,00

20

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Unraveling Micro-
Foundations of Challenges to Democracy 
through the Applications of Smart Repression 
and Polarization

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
148 296,00

21

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - How has the outbreak 
of the Covid-19 pandemic affected the 
Italian radical right’s populist discourse and 
Euroscepticism? The cases of the League in 
office and Brothers of Italy in opposition

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
148 296,00

22

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - National Human Rights 
Institutions: How States Localize Their Global 
Human Rights Obligations

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
109 752,00

23
Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Understanding the 
Implications of Generative AI for Democracy

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
82 314,00

24

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Diverging Attitudes of 
Political Parties at European and Domestic Level 
in V4 Countries

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
74 148,00

25
Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Innovation, Ethic and 
Public Policies in Europe

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
196 320,00

26
Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a výskumníčky R2-R4 - Anti-Democratic 
Intuitions

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
148 296,00

27
Kapitálový booster - Vytvorenie testovacieho 
laboratória pre behaviorálne experimenty 
v oblasti verejného sektora a verejnej politiky

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
94 626,00

28

Kapitálový booster - Program rozvoja jazykových 
spôsobilostí detí s odlišným materinským 
jazykom v slovenskom jazyku - tvorba 
a overovanie

Plán obnovy a odolnosti SR Žiadané:
97 482,00

29 Podpora aktivít UMB zameraných na posilnenie 
vzťahov so slovenskou diaspórou Plán obnovy/ Investícia 2 Žiadané: 159 954,20

30
Audit úrovne internacionalizácie 
a implementácia projektov internacionalizácie 
vysokých škôl a verejných výskumných inštitúcií

Plán obnovy/ Investícia 4 Žiadané: 600 000,00

31 Výzva na podporu projektov propagácie 
vysokých škôl v zahraničí Plán obnovy/ Investícia 4 Žiadané: 455 000,00
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V roku 2023 sa na UMB implementovalo 9 projektov (tabuľka 52), z  toho 1 projekt 
z EŠIF, 6 projektov z rozvojových výziev MŠVVaŠ SR, 1 projekt z Plánu obnovy/Excelentná 
veda a 1 projekt z Plánu obnovy a odolnosti SR.

•	 P rojekt „Podpora vnútorných systémov zabezpečovania kvality vysokoškolského 
vzdelávania na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici“ bol v roku 2023 realizovaný 
v zmysle podaktivít projektu. Cieľom projektu je zosúladenie vnútorného systému 
z abezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania Univerzity Mateja Bela 
v   Banskej Bystrici so štandardmi Slovenskej akreditačnej agentúry pre vysoké 
školstvo podľa zákona č. 269/2018 Z. z. o  zabezpečovaní kvality vysokoškolského 
vzdelávania a podľa zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách v znení neskorších 
predpisov. Dôležitú úlohu v tomto procese zabezpečuje Rada pre vnútorný systém 
kvality (RVSK) Univerzity Mateja Bela. Realizované boli vzdelávacie a školiace aktivity, 
na ktorých sa zúčastnili nielen študenti, ale aj členovia akademickej obce, čím sa 
p odieľali na  zvýšení kvality vysokoškolského vzdelávania Univerzity Mateja Bela 
v Banskej Bystrici. Merateľné ukazovatele (MU) projektu boli napĺňané aj v priebehu 
roka 2023, pričom pri vybraných MU bola zaznamenaná miera ich plnenia na úrovni 
100 % (naplnenie plánovaného stavu) až 300 % (prekročenie plánovaného stavu).

•	 Udržateľnosť riešenia projektu „Podpora UMB pri implementácii HR Excellence in 
Research Award“ je daná povinnými krokmi pre implementáciu prvého dvojročného 
a  druhého trojročného akčného plánu v  rámci udržania značky HR Excellence in 
R esearch Award, preukazujúcim úsilie a  záväzok vysokej školy k  implementácii 
a  dlhodobému dodržiavaniu princípov Európskej charty výskumných pracovníkov 
a Kódexu správania pre nábor výskumných pracovníkov v rámci Stratégie ľudských 
zdrojov vo výskume.

•	 V rámci projektu „Podpora integračných služieb v akademickom prostredí UMB“ sa 
podpisom Declaration of Commitment UMB zapojila do siete EURAXESS Slovakia. 
Na UMB sa zriadilo EURAXESS Centrum, ktoré bude fungovať ako súčasť Referátu 
medzinárodnej spolupráce (RMS) Rektorátu UMB. Jeho zámerom je zabezpečenie 
s ystémového a  profesionálneho prístupu k  integrácií zahraničných doktorandov, 
v ýskumníkov a  vysokoškolských učiteľov, vrátane zachovania a  zvyšovania 
k vality a  zabezpečenia konkurencie UMB vo výsledkoch inštitúcií v  globálnom 
m eradle. V  akademickej obci UMB budeme kultivovať interkultúrne prostredie: 
p osilňovať interkultúrnu komunikáciu, dostupnosť informácií v  cudzích jazykoch 
a   zvyšovať ponuku aktivít spoločensko-kultúrnej integrácie. Inovatívne interné 
mobilitné schémy sa budú na  základe skúseností z  realizácie projektu adaptovať 
a   transformovať tak, aby prinášali maximálny efekt a  aby slúžili ako motivačné 
nástroje k ďalším mobilitným aktivitám v zavedených medzinárodných mobilitných 
schémach. Preberieme prvky dobrej praxe našich partnerských inštitúcií do systému 
r iadenia integračných služieb na  UMB. Internacionalizácia a  integračné služby 
zostanú aj naďalej prioritou UMB a budú zakotvené v  rámcových dokumentoch. 
Vo vnútornom prostredí sa bude prijímať taká politika, aby sa predpoklady pre 
zvyšovanie úrovne naďalej posilňovali.

•	 Udržateľnosť riešenia projektu „Podpora UMB pri udržaní HR Excellence in Research 
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A ward“ je daná povinnými krokmi pre vyhodnotenie druhého trojročného 
a kčného plánu, prípravy tretieho trojročného akčného plánu vrátane prípravy 
samohodnotiacej správy v rámci znovu udržania značky HR Excellence in Research 
Award, preukazujúcim úsilie a záväzok vysokej školy k implementácii a dlhodobému 
d održiavaniu princípov Európskej charty výskumných pracovníkov a  Kódexu 
správania pre nábor výskumných pracovníkov v rámci Stratégie ľudských zdrojov vo 
výskume.

•	 C ieľom projektu ,,Štipendiá pre excelentných výskumníkov ohrozených vojnovým 
konfliktom na Ukrajine“ je podporiť výskumných pracovníkov (vrátane vysokoškolských 
u čiteľov), ktorých kariéra je ohrozená v  súvislosti s  konfliktom na  Ukrajine. Ide 
najmä o vedcov pôsobiacich na Ukrajine, ale oprávnení sú aj uchádzači z Ruska, 
Bieloruska a Moldavska (ďalej ako „krajiny zasiahnuté konfliktom”), ak sú ohrození 
konfliktom. Cieľovou skupinou sú výskumníci v  rôznych fázach kariéry – študenti 
doktorandského štúdia (R1), postdoktorandi (R2), samostatní výskumní pracovníci 
(R3) a vedúci výskumní pracovníci (R4) (ďalej len ako „výskumníci“). Hlavným cieľom 
projektu je podporiť výskumníka pri relokácií jeho výskumnej činnosti na Slovensko. 
A   to tak, aby z  úspešného zapracovania výskumníka u  prijímateľa benefitovali 
obe strany a podporil sa rozvoj výskumného potenciálu u jednotlivca aj inštitúcie. 
V   rámci projektu je na UMB podporených 5 výskumníkov z Ukrajiny, ktorí v  roku 
2 023 publikovali v  zahraničných vedeckých časopisoch a  zúčastnili sa viac ako 
20 vedeckých konferencií doma aj v zahraničí.

•	 Projekt „Štipendiá pre excelentných PhD. študentov a študentky (R1)“ je zameraný 
na podporu excelentných výskumných pracovísk na univerzitách, vysokých školách 
a výskumných inštitúciách, ktoré poskytujú denné doktorandské študijné programy. 
Cieľom je podporiť ich výskumné aktivity v špičkových pracoviskách na Slovensku 
a   taktiež podporiť vytvorenie medzinárodne kompetitívneho prostredia pre 
n ajlepších vedcov a  vedkyne. Očakávaným dopadom výzvy je zvýšenie kvality 
d oktorandského štúdia, zvýšenie internacionalizácie, čím sa zvýši atraktivita 
denného doktorandského štúdia a kvalita výskumu na univerzitách.

Tabuľka 52 Prehľad projektov realizovaných na UMB v roku 2023

Názov projektu Operačný program/schéma Celková výška 
NFP (€)

Podpora vnútorných systémov zabezpečovania 
kvality vysokoškolského vzdelávania na 
Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici

projekt EŠIF, OP Ľudské zdroje 312 978,08

Podpora UMB pri implementácii
HR Excellence in Research Award projekt z rozvojovej výzvy MŠVVaŠ SR 52 671,00

Zvyšovanie kvality podporných služieb pre 
študentstvo Univerzity Mateja Bela v Banskej 
Bystrici

projekt z rozvojovej výzvy MŠVVaŠ SR 196 609,00

Podpora internacionalizácie v akademickom 
prostredí UMB projekt z rozvojovej výzvy MŠVVaŠ SR 495 550,00

Revitalizácia objektov UMB realizáciou 
adaptačných opatrení zameraných na zníženie 
negatívnych vplyvov zmeny klímy

projekt z rozvojovej výzvy MŠVVaŠ SR 314 847,51
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Názov projektu Operačný program/schéma Celková výška 
NFP (€)

Podpora integračných služieb v akademickom 
prostredí UMB projekt z rozvojovej výzvy MŠVVaŠ SR 246 863,00

Podpora UMB pri udržaní HR Excellence in 
Research Award projekt z rozvojovej výzvy MŠVVaŠ SR 49 002,00

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
ohrozených vojnovým konfliktom na Ukrajine plán obnovy/ Excelentná veda 522 000,00

Štipendiá pre excelentných PhD. študentov 
a študentky (R1) plán obnovy a odolnosti SR 453 113,20

5.5	 ORGANIZAČNÉ ZABEZPEČENIE PODPORY VEDY 
A VÝSKUMU NA UMB

U niverzita Mateja Bela je miestom slobodného bádania a  centrom národného 
a medzinárodného výskumu vo viacerých oblastiach výskumu. Cieľom UMB je umožniť 
t vorivým zamestnancom vykonávať vedecký výskum podľa vlastného výberu, avšak 
p rioritne v  súlade so stanovenými výskumnými prioritami UMB a  SR (RIS3), ktoré boli 
definované aj v Dlhodobom zámere UMB na roky 2021 – 2026.

Rok 2023 bol ôsmym rokom novej štruktúry organizácie vedy a  výskumu na UMB, 
k torá sa začala realizovať v  roku 2015, keď došlo k   reštrukturalizácii vedy a  výskumu 
na UMB. Centrum vedy a výskumu UMB, ktoré existovalo od 01. 03. 2005 ako spoločné 
univerzitné pracovisko piatich fakultných vedeckovýskumných inštitútov UMB, bolo k 30. 
0 9. 2015 organizačnou zmenou zrušené. Na  základe vnútorného auditu prijali fakulty 
UMB samostatné rozhodnutia o  ďalšej štruktúre vedy a  výskumu v  ich kompetencii. 
Dve fakulty (EF a  PdF UMB) sa rozhodli ponechať a  podporiť existenciu samostatných 
v edeckovýskumných inštitútov aj s  možnosťou interdisciplinárnej a  medzifakultnej 
spolupráce (Výskumné a inovačné centrum Ekonomickej fakulty a Inštitút pedagogického 
v ýskumu Pedagogickej fakulty). Ostatné fakulty, ktoré mali vedeckovýskumné inštitúty 
(FF a FPV UMB), sa rozhodli výskumných pracovníkov, ktorí prešli výberovým konaním, 
začleniť na príslušné katedry.

S trategickým rozhodnutím vedenia UMB sa centralizovaná podpora medzinárodnej 
v edy a  výskumu na  univerzite presunula na  Univerzitné centrum pre medzinárodné 
projekty (UCMP) a sčasti na pozíciu koordinátora výskumu na UMB.

Koordinátor/ka výskumu na UMB

Koordinátorka výskumu sa v roku 2023 aktívne podieľala na medzifakultných výskumných 
aktivitách, konkrétne:

–– príprava a podanie dvoch nových projektov Horizon Europe (OSTRICH a CompSocNet 
– UMB je v oboch projektoch v úlohe projektového partnera);

–– príprava a podanie matching grantu Banícke poklady z Plánu obnovy a odolnosti SR 
(k projektu INCULTUM);

–– aktívne zapojenie do prípravy a písania medzifakultného projektu STICS podaného 
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v rámci výzvy Transformačné a inovačné konzorciá (UMB v tomto projekte vystupuje 
ako koordinátor konzorcia);

–– s polupráca na  príprave projektu Štipendiá pre excelentných PhD. študentov 
a študentky (R1) - UMB v Banskej Bystrici podaného v rámci Plánu obnovy a odolnosti 
SR;

–– s polupráca na  príprave viacerých projektov podaných v  rámci výzvy Štipendiá 
p re excelentných výskumníkov a  výskumníčky R2-R4 (ide o  projekty prepojené 
s riešením projektu BRRIDGE).

K oordinátorka výskumu sa v  roku 2023 aktívne podieľala na  aktivitách spojených 
s agendou HR Excellence in Research - napr. administratívne a organizačne zastrešila aj 
tradičné podujatie Info deň pre doktorandov na UMB, ktorý sa konal dňa 22. 11. 2023. 
Podujatie bolo realizované v spolupráci s prorektorkou pre stratégiu, internacionalizáciu 
a medzinárodnú spoluprácu UMB ; Univerzitnou knižnicou UMB, SAIA a UCMP; na podujatí 
k oordinátorka výskumu aj aktívne vystúpila s  prezentáciou na  tému Ako publikovať 
výsledky výskumu v kvalitných časopisoch. Koordinátorka výskumu sa aktívne podieľala aj 
na príprave konceptu Univerzitnej grantovej agentúry UMB, jej štatútu a predlôh žiadostí 
o grant. V roku 2023 koordinovala spoločne s pánom Mgr. J. M. Mintalom, PhD., z FPVaMV 
UMB, univerzitný projekt BRRIDGE v rámci schémy Horizon Europe Twinning, do ktorého 
sú zapojené viaceré fakulty UMB. Bola tiež súčasťou medzifakultného tímu, ktorý pripravil 
v rámci projektu BRRIDGE Volebný Kompas, ktorý zaznamenal značný ohlas u odbornej 
aj laickej verejnosti. Bolo o ňom publikovaných 12 článkov na národných spravodajských 
portáloch, 5 rozhovorov v televízii, novinách, rozhlase (koordinátorka výskumu zastupovala 
UMB v rozhovore pre RTVS a v rádiu Regina), viac ako 150 000 interakcií na sociálnych 
sieťach.

Informácie o existencii vnútornej grantovej schémy UMB

V   novembri 2023 Univerzita Mateja Bela v  Banskej Bystrici zriadila za  účelom 
podpory univerzitných projektov z oblasti vedy a výskumu, a hlavne podpory vedeckých, 
umeleckých a  ďalších tvorivých činností mladých vysokoškolských učiteľov, vedeckých 
p racovníkov a  doktorandov v  dennej forme štúdia na  všetkých fakultách, Univerzitnú 
grantovú agentúru UMB.

I nštitucionálny grantový systém ako významný nástroj inštitucionálnej finančnej 
podpory vedeckovýskumnej činnosti prispieva k posilneniu vnútornej integrity, zvyšuje 
konkurencieschopnosť, podporuje zvyšovanie kvality tvorivej vedeckej a výskumnej úrovne 
univerzity, jej prioritné smery a  trendy európskeho výskumného priestoru. Podpora je 
realizovaná formou účelovej dotácie na jednotlivé grantové projekty typu:

–– projekty zamerané na podporu mladých vysokoškolských učiteľov, vedeckých 
pracovníkov a doktorandov UMB;

–– tematicky zamerané projekty, výzvy.

Žiadateľom o grant UGA UMB môže byť vysokoškolský učiteľ alebo vedeckovýskumný 
p racovník na  začiatku kariéry (do  5 rokov od  získania akademického titulu PhD.), bez 
vedecko-pedagogického titulu docent alebo profesor, zamestnaný na UMB na ustanovený 
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t ýždenný pracovný čas, ktorý ku dňu podania žiadosti nedosiahol vek 35 rokov a/
a lebo doktorand UMB v dennej forme štúdia (bez vekového obmedzenia) s  výnimkou 
posledného roku štúdia

Na podporu aktivít organizovaných UGA UMB bola zriadená Rada UGA UMB. Činnosť 
UGA UMB je organizačne a administratívne zabezpečovaná úsekom prorektora pre vedu 
a výskum UMB.

Podrobné informácie sú dostupné na webovej stránke UMB: https://www.umb.sk/
veda-a-vyskum/univerzitna-grantova-agentura-umb/

5.6	 PERSONÁLNE ZABEZPEČENIE A KVALIFIKAČNÝ RAST 
NA UMB

P odkapitola uvádza informácie o  personálnom zabezpečení výskumnej činnosti, 
kvalifikačnom raste na UMB a vytváraní miest postdoktorandom.

Kvalifikačný rast na UMB

V roku 2023 bol na UMB udelený 1 dekrét novému docentovi v rámci habilitačného 
konania a nerealizovalo sa žiadne inauguračné konania na úrovni univerzity, len 1 konanie 
na fakultnej úrovni. Pre porovnanie, v  roku 2022 sa na UMB realizovalo 16 habilitačných 
konaní a 12 inauguračných konaní.

Vedecká rada UMB na svojich zasadnutiach v roku 2023 neprerokovala a ani neschválila 
žiadny návrh na vymenovanie za profesora.

N ovými profesormi UMB sa v  roku 2023 po vymenovaní pani prezidentkou SR stali 
nasledujúci zamestnanci:

Ekonomická fakulta UMB

prof. Ing. Pompurová Kristína, PhD. -  v odbore cestovný ruch
prof. Ing. Vaňová Anna, PhD. - v odbore verejná ekonomika a služby;

Fakulta politických vied a medzinárodných vzťahov UMB

prof. Mgr. Ušiak Jaroslav, PhD. - v odbore medzinárodné vzťahy;

Filozofická fakulta UMB

prof. PhDr. Šmigeľ Michal, PhD. -  v odbore slovenské dejiny
prof. PaedDr. Pupiš Martin, PhD. - v odbore športová edukológia
prof. PhDr. Chovancová Katarína, PhD., - v odbore všeobecná jazykoveda
prof. Mgr. Vladimír Biloveský, PhD. - v odbore prekladateľstvo a tlmočníctvo;

Fakulta prírodných vied UMB

prof. Ing. Ladislav Hamerlík, PhD. - v odbore synekológia;
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Pedagogická fakulta UMB

prof. ThDr. Masarik Albín, PhD. - v odbore teológia
prof. PaedDr. Katarína Vančíková, PhD. - v odbore pedagogika
prof. PhDr. Ladislav Vaska, PhD. - v odbore sociálna práca;

Právnická fakulta UMB

prof. JUDr. Gandžalová Daniela, PhD. - v odbore občianske právo
prof. Dr. iur. JUDr. Ing. Michal Turošík, PhD. - v odbore teória a dejiny štátu a práva.

K 31. 12. 2023 mala UMB priznaných 8 práv uskutočňovať habilitačné konania a konania 
na vymenúvanie za profesorov.

A testačná komisia UMB v  roku 2023 zasadala jedenkrát a  prerokovala a  schválila 
j eden návrh na  priznanie vedeckého kvalifikačného stupňa IIa (Ing.  Katarína Trnková, 
PhD. z Fakulty prírodných vied UMB). Predmetný návrh bol poslaný na Komisiu SAV pre 
posudzovanie vedeckej kvalifikácie zamestnancov.

V súvislosti so zmenou platnej legislatívy pre VŠ bolo potrebné urobiť transformáciu 
A testačnej komisie UMB, preto bolo navrhnuté zrušenie Atestačnej komisie UMB 
a   vytvorenie novej komisie s  názvom Komisia na  posudzovanie vedeckej kvalifikácie 
pracovníkov UMB.
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6.	 HABILITAČNÉ KONANIA A INAUGURAČNÉ KONANIA

U niverzita Mateja Bela v  Banskej Bystrici mala k 31. 12. 2023 priznaných 8 práv 
uskutočňovať habilitačné konania a konania na vymenúvanie za profesorov v zosúladených 
študijných programoch a odboroch HaIK (príloha, tabuľka č. 17).

T abuľka č. 7  prílohy obsahuje zoznam predložených návrhov na  vymenovanie 
za profesorov za rok 2023. V roku 2023 nebol na úrovni univerzity predložených žiadny 
návrh, t. j. vo Vedeckej rade UMB neboli prerokované žiadne návrhy na  vymenovanie 
za profesora. V danom roku v zmysle § 6 ods. 8 vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 246/2019 Z. z. 
o  postupe získavania vedecko-pedagogických titulov a umelecko-pedagogických titulov 
d ocent a  profesor neboli predložené žiadne návrhy na  vymenovanie za  profesora 
ministrovi školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR.

Tabuľka č. 8 prílohy obsahuje zoznam udelených vedecko-pedagogických titulov docent 
za rok 2023. V roku 2023 v zmysle tejto tabuľky bol udelený 1 dekrét novému docentovi, 
k torý svoje habilitačné konanie realizoval na  Právnickej fakulte Univerzity Mateja Bela 
v Banskej Bystrici. V roku 2023 sa na UMB nehabilitoval žiadny z tvorivých zamestnancov 
UMB.
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7.	 ZAMESTNANCI UMB

K apitola uvádza údaje o  počte a  štruktúre zamestnancov, ich medziročnom vývoji 
a   aktivitách smerujúcich k  zlepšovaniu pracovných podmienok na  UMB. Kapitola je 
v súlade s plnením Dlhodobého zámeru UMB na roky 2021 – 2026, najmä za strategickú 
oblasť V. Oblasť dlhodobo udržateľného rozvoja, efektívneho hospodárenia, digitalizácie, 
informatizácie a postupného smerovania k zelenej univerzite.

K 31. 12. 2023 pracovalo na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici 797 zamestnancov, 
z toho 496 žien (62,23 %) a 301 mužov (37,77 %). V porovnaní s predchádzajúcim rokom 
sa znížil počet zamestnancov o 42 (5,01 %), z toho počet žien sa znížil o 40 (7,46 %) a počet 
mužov sa znížil o 2 (0,66 %).

Tabuľka 53 Štruktúra zamestnancov na UMB k 31. 12. 2023
Rok 2022 Rok 2023

Fyzické
osoby

z toho Fyzické
osoby

z toho
ženy muži ženy muži

Vysoká škola 721 444 277 690 420 270
Veda a výskum 12 4 8 16 5 11
Správa účelových zariadení 106 88 11 91 71 20
SPOLU 839 536 303 797 496 301

Z  celkového počtu 797 zamestnancov bolo 399 pedagogických zamestnancov, čo je 
5 0,06 %, 291 nepedagogických zamestnancov, čo je 36,51 %, 16 vedecko-výskumných 
zamestnancov, čo je 2,01  % a 91 zamestnancov študentských domovov a jedální, čo je 
11,42 % z celkového počtu zamestnancov. Oproti roku 2022 sa znížil počet zamestnancov 
o   40, z  toho 13 pedagogických zamestnancov, 10 nepedagogických zamestnancov 
a   o  15  zamestnanca študentských domovov a  jedální. Počet vedecko-výskumných 
zamestnancov sa zvýšil o 4.

Kvalifikačnú štruktúru vysokoškolských učiteľov uvádza Tabuľka 10 v prílohe.

Výberové konania

V roku 2023 UMB vypísala 157 výberových konaní na obsadenie miest vysokoškolských 
učiteľov, čo je o 18 viac ako v roku 2022. Do výberových konaní sa prihlásilo v priemere 1,0 
zamestnanca. Priemerná dĺžka uzatvorenia pracovného pomeru bola 3 roky. Do siedmych 
v ýberových konaní sa neprihlásil žiadny uchádzač a  v  2 výberových konaniach sa 
neuzavrela pracovná zmluva. Bez výberového konania bolo prijatých 23 pedagogických 
zamestnancov, čo predstavuje v prepočítanom počte 14,57 zamestnanca.

P očet obsadených funkčných miest docenta a  profesora osobami bez príslušného 
vedecko-pedagogického titulu alebo bez umelecko-pedagogického titulu docent alebo 
profesor bol 15, z toho 11 na funkčné miesto docenta a 4 na funkčné miesto profesora.

D etailný prehľad o  výberových konaniach na  miesta vysokoškolských učiteľov 
uskutočnených v roku 2023 odkazuje Tabuľka 9 v prílohe.
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Vzdelávanie

V roku 2023 zamestnanci knižnice absolvovali mobilitu v rámci programu Erasmus+ 
na University of Ljubljana v Ľubľani (Slovinsko) a Univerzite J. E. Purkyně v Ústí nad Labem 
(ČR).

Vzdelávanie a  zvyšovanie odbornej spôsobilosti si zamestnanci univerzitnej knižnice 
dopĺňali aj účasťou na školeniach organizovaných externými organizáciami:

–– školenie pre nových spracovateľov záznamov do Centrálneho registra publikačnej 
č innosti, školiteľská organizácia: Centrum vedecko-technických informácií SR 
v Bratislave, účasť: Mgr. Mesíková,

–– školenie ARL, moduly katalogizácia, vyraďovanie dokumentov a revízie, školiteľská 
o rganizácia: Cosmotron Slovakia, účasť: Mgr.  Beňušová, Mgr.  Dorotovičová, 
Mgr. Takácsová,

–– odborná spôsobilosť v elektrotechnike, školiteľská organizácia: Technická inšpekcia 
v Banskej Bystrici, účasť: p. Blaho, Ing. Markus,

–– akreditovaný kurz Otvorená veda v praxi, modul Otvorené vedecké dáta, školiteľská 
o rganizácia: Centrum vedecko-technických informácií SR v  Bratislave, účasť: 
Mgr. Mikušková, Mgr. Melegová, Mgr. Nižníková,

–– prevádzka podacieho a výdajného miesta Packeta, školiteľská organizácia: Packeta 
S lovakia, účasť: p.  Bartová, Mgr.  Beňušová, PhDr.  Beracková, Mgr.  Kubušová, 
Bc. Šimová.

Z odpovedná osoba za  ochranu osobných údajov sa prostredníctvom zakúpeného 
p rístupu k  portálu Profivzdelávanie.sk zúčastnila pätnástich online školení venovaných 
aktualizácii agendy GDPR v roku 2023.

V ybraní pracovníci UK UMB boli účastníkmi viacerých domácich i  zahraničných 
odborných knihovníckych konferencií (ILIDE 2023, Tlib 2023, Knihovny současnoti 2023, 
CASLIN 2023), seminárov (Umelá inteligencia, Knihovník vo svete dezinformácií, seminár 
používateľov knižnično-informačného systému ARL) a odborných podujatí (Bibliografický 
deň 2023, Bibliosféry).

Zdrojom informácií a  vzdelávania zamestnancov sú webináre. V  roku 2023 vybraní 
p racovníci absolvovali sedem webinárov CVTI SR na  témy občianska veda, otvorené 
vzdelávanie, politiky otvorenej vedy vo svete a na  Slovensku, vedecké časopisy záruka 
p rezentácie hodnotného výskumu, vydávanie časopisov s  otvoreným prístupom, 
p odmienky indexovania neperiodických publikácií v  bibliometrických databázach 
a publikovanie formou otvoreného prístupu v databáze Springer a 15 webinárov Clarivate 
Analytics k nástrojom na platforme Web of Science.

P racovníčka EDC absolvovala dva webináre organizované Direcotrate-General for 
Communication na témy:

–– A wealth of EU information for citizens and businesses just a click away (14. marec 
2024),

–– State of EU economy and public finances, new economic governance and Recovery 
& Resilience Facility (5. máj 2023).
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Interné vzdelávanie

V rámci interného vzdelávania zamestnancov boli uskutočnené dve celoplošné školenia 
zamestnancov UMB:

–– marec 2023 – práca s MS Teams, školiteľ: p. Blaho (Referát systémovej podpory UK 
UMB),

–– december 2023 – Ochrana osobných údajov: školiteľ: Mgr. Legíňová (zodpovedná 
osoba UK UMB za ochranu osobných údajov).

V edúce oddelení pripravili a  zrealizovali interné školenia súvisiace s  výkonom 
p raktických činností oddelenia, zavádzaním nových služieb a  pracovných postupov 
a zaškolením nových pracovníkov.

Jedna pracovníčka navštevovala kurz čínskeho jazyka, ktorý ponúka Konfuciov inštitút 
na UMB

Mobility zamestnancov

V   akademickom roku 2022/2023 opätovne zaznamenávame zvýšený záujem 
o   vycestovanie na  mobility zamestnancov po  akademických rokoch poznačených 
pandemickými obmedzeniami. Tiež narastá počet mobilít prichádzajúcich zamestnancov. 
Kľúčovým programom pre realizáciu mobilít na UMB je program ES Erasmus+, využíva sa 
tiež Národný štipendijný program či CEEPUS. Celkovo sa počet mobilít zvýšil o 40%, a to 
ako u vyslaných, tak aj u prijatých zamestnancov.

D etailný prehľad o  akademických mobilitách zamestnancov uskutočnených 
v akademickom roku 2022/2023 a porovnanie s akademickým rokom 2021/2022 odkazuje 
tabuľka 11 v prílohe.

Zapojenosť do projektov

Na UMB v roku 2023 bolo 5 nevýskumných domácich projektov, do ktorých sa zapojilo 
105 zamestnancov, z toho bolo 12 koordinátorov a 93 riešiteľov. Projektovými manažérmi 
d omácich nevýskumných projektov sú vybraní riadiaci pracovníci, do  ktorých oblasti 
pôsobenia spadajú konkrétne projekty.

Podporné činnosti, finančný manažment, monitorovanie, publicitu, verejné obstarávanie 
v projektoch ako aj prípravu zabezpečujú zamestnanci referátu rozvoja a štrukturálnych 
p rojektov. Odborná stránka projektov je zabezpečovaná internými zamestnancami – 
vysokoškolskými učiteľmi a vedeckými pracovníkmi.

N a  Univerzitnom centre pre medzinárodné projekty bolo v  roku 2023 riešených 
2 9 zahraničných projektov, z  toho bolo 8 výskumných a  21 nevýskumných projektov. 
Do  riešenia sa zapojilo 101 riešiteľov z  radov pedagogických zamestnancov. Podaných 
bolo 15 zahraničných projektov, z toho 8 výskumných a 7 nevýskumných, do ktorých je 
zapojených 17 pedagogických zamestnancov. Administratívnu činnosť týchto projektov 
z abezpečujú 3 finančné manažérky, ktoré majú na  starosti finančný monitoring, 
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administratívnu časť (podporné činnosti ako prihlasovanie na konferencie, zabezpečovanie 
d omácich a  zahraničných pracovných ciest, organizačné zabezpečovanie seminárov 
a   konferencií)    zabezpečujú 2 referentky a  zabezpečenie IT podpory má na  starosti 1 
osoba.

Dve pracovníčky UK UMB sú súčasťou riešiteľského kolektívu projektu:

–– Inovatívne sprístupnenie písomného dedičstva Slovenska prostredníctvom 
automatickej transkripcie historických rukopisov (Innovative disclosure of written 
heritage of Slovakia through the automatic transcription of historical manuscripts) 
podporeného grantovou agentúrou APVV

–– Podpora UMB pri implementácii HR Excellence in Research Award

MC UMB je v súčasnosti hlavným riešiteľom dvoch projektov Erasmus+, oba v projektovom 
období 2022-2025.

Projekt BIBLIO (Inovácia vzdelávacích postupov ako prostriedok inklúzie príslušníkov 
minority) má za cieľ  realizovať vzdelávacie podujatia vo všetkých partnerských krajinách, 
k torých sprievodnými projektovými aktivitami je sumarizácia doposiaľ chýbajúcej 
k ompletnej bibliografickej databázy s  problematikou dejín a  kultúry dolnozemských 
Slovákov. Partnermi projektu sú Výskumný ústav Slovákov v Maďarsku a Slovenský kultúrny 
k lub v  Srbsku. Odborným garantom projektu je Centrum pre výskum dejín a  kultúry 
dolnozemských Slovákov a profesor Miroslav Kmeť.

Projekt MySme (Minoritná kultúra ako prostriedok pre sebaidentifikáciu a posilnenie 
i nklúzie v  multietnickom prostredí) má za  cieľ vytvoriť spolu najmenej 40 krátkych 
d idaktických filmov zameraných na  alternatívne formy učenia sa slovenského jazyka 
a ko druhého, materinského jazyka pre deti Slovákov žijúcich v  zahraničí. Súčasťou 
projektových činností je špecializácia na didaktiku slovenčiny ako druhého (nie cudzieho) 
jazyka, čo je špecifická potreba identifikovaná v prostrediach predovšetkým slovenských 
d iaspór v  zahraničí. Odborne spolupracujeme s  profesorkou Katarínou Chovancovou 
a   Dr.  Annamáriou Genčiovou z  Katedry slovenského jazyka a  komunikácie. Partnermi 
projektu sú slovenské minoritné inštitúcie z Chorvátska, Rumunska, Srbska a Francúzska.

PhDr. Zuzana Drugová ako etnologička v rámci projektových činností realizuje viaceré 
v ýskumné témy v  prostrediach Slovákov žijúcich v  zahraničí (Tradičný odev Slovákov 
v   Iloku v Chorvátsku, insitné umenie Slovákov v Kovačici a  v Padine v  Srbsku, tradičný 
odev Slovákov v Bodonoši, oblasť Bihor v Rumunsku a podobne).

M gr.  Ján Chrťan, PhD., ako absolvent doktorandského štúdia na  Katedre histórie 
u profesora Kmeťa realizuje výskumné úlohy v oblasti bibliografickej databázy projektu 
BIBLIO a pokračuje v téme histórie slovenského školstva v Srbsku.

7.1	 PEDAGOGICKÍ ZAMESTNANCI

K   31. 12. 2023 pracovalo na UMB 399 pedagogických zamestnancov. Štruktúru 
zamestnancov tvorilo 66 profesorov, 119 docentov, 203 odborných asistentov, 2 asistenti 
a 9 lektorov.
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Tabuľka 54 Porovnanie počtu pedagogických zamestnancov k 31.12.2023 (vo fyzických 
osobách)

Pedagogickí zamestnanci UMB
Rok 2022 Rok 2023

FO / z toho žien FO / z toho žien
Profesori 56 / 17 66 / 19
Docenti 140 / 62 119 / 55
odborní asistenti 210 / 127 203 / 120
Asistenti 1 / 0 2 / 1
Lektori 5 / 2 9 / 6
SPOLU 412 / 208 399 / 201

Tabuľka 55 Priemerný vek pedagogických zamestnancov k 31. 12. 2023

Pedagogickí zamestnanci UMB
Rok 2022 Rok 2023

FO FO
Profesori 59 59
Docenti 49 49
odborní asistenti 44 43
asistenti 73 49
lektori 39 39
SPOLU 47,79 47,68

P riemerný vek vysokoškolských profesorov bol 59 rokov, najmladší profesor mal 
39 rokov a najstarší profesor mal 73 rokov. Priemerný vek docentov bol 49, najmladší bol 
vo veku 33 rokov a najstarší vo veku 70 rokov. Priemerný vek odborných asistentov bol 
43 rokov, asistentov 49 rokov a priemerný vek lektorov bol 39 rokov.

7.2	 NEPEDAGOGICKÍ ZAMESTNANCI

Stav nepedagogických zamestnancov UMB v roku 2022 a 2023 (odborní, prevádzkoví, 
c entrálna administratíva, administratívni zamestnanci) je zobrazený v  nasledujúcich 
tabuľkách.

Tabuľka 56 Štruktúra nepedagogických zamestnancov – priemerný prepočítaný počet

Organizačná 
zložka 
UMB

Rok 2022 Rok 2023
nepedagogickí zamestnanci – PPP nepedagogickí zamestnanci - PPP
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EF 3 20,93 18,23 5,5 47,66 3 18,59 17,13 5,5 44,22
FF 3,76 17,32 17,27 6 44,35 2,28 12,63 13,43 6 34,34
FPV 6,75 4,97 11 3 25,72 6,75 8,95 10,67 3 29,37
PF 2,28 7,83 12,75 4,08 26,94 1,61 7,5 10,5 3,42 23,03
PrF 0,97 9,5 3,12 7,71 21,3 0,28 9,56 8,08 2,83 20,75
FPVaMV 1 7,12 8,96 0 17,08 1,00 5,75 8,25 15
Rektorát 1 11,92 65,86 78,78 1 12,5 67,54 81,04
UAKOM 14,15 14,15 13,25 13,25
UK 28,72 2 30,72 28,30 2 30,30
SPOLU 61,63 79,59 139,19 26,29 306,7 57,47 75,48 137,60 20,75 291,30
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Tabuľka 57 Štruktúra nepedagogických zamestnancov – fyzické osoby

Organizačná 
zložka 
UMB

Rok 2022 Rok 2023
nepedagogickí zamestnanci – FO nepedagogickí zamestnanci – FO
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EF 3 21,33 17,64 6 47,97 3 18,69 16,5 6 44,19
FF 4,81 17,32 17,67 6 45,8 3,72 12,83 13,92 6 36,47
FPV 8 4,97 11 3 26,97 8 8,95 10,67 3 30,62
PF 2 8 13,25 4,58 27,83 1,33 8 11 3,83 24,16
PrF 0,97 9,7 3,12 7,71 21,5 0,28 9,81 8,08 2,83 21
FPVaMV 1 7,42 8,96 17,38 1 5,92 8,25 15,17
Rektorát 1 12,92 65,5 79,42 1 13,5 65,49 79,99
UAKOM 16 16 15,33 15,33
UK 29,39 2 31,93 29,1 2 31,1
SPOLU 66,17 81,66 139,14 27,29 314,26 62,76 77,70 135,91 21,66 298,03

Okrem uvedených zamestnancov bolo v roku 2023 na SÚZ 90,60 zamestnancov; z toho 
79,60 zamestnancov študentských domovov a 11,00 zamestnancov študentských jedální.

S tav zamestnancov UK UMB k  31.12.2023 bol 32 fyzických osôb, v  prepočte 
na úväzky 31,2.

Z   hľadiska kvalifikačnej štruktúry 1 pracovník ukončili 3. stupeň vysokoškolského 
štúdia, 22 pracovníkov 2. stupeň štúdia (z toho 5 z oblasti knihovníctva a 2 absolvovali aj 
knihovnícky kurz), 1 zamestnanec 1. stupeň vysokoškolského štúdia a 8 pracovníkov má 
ukončené stredoškolské vzdelanie (z toho 3 z oblasti knihovníctva).
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8.	 PODPORA ŠTUDENTOV

K apitola uvádza kvantitatívne informácie o  podpore študentov a  to v  oblastiach ako 
sociálne, tehotenské a doktorandské štipendiá. Kapitola zároveň vymedzuje aktivity pre 
študentov za jednotlivé fakulty UMB.
Kapitola je v súlade s plnením Dlhodobého zámeru UMB na roky 2021 – 2026, najmä za 
strategickú oblasť V. Oblasť dlhodobo udržateľného rozvoja, efektívneho hospodárenia, 
digitalizácie, informatizácie a postupného smerovania k zelenej univerzite.

8.1	 ŠTIPENDIÁ ŠTUDENTOV 

V AR 2022/2023 po prehodnotení zaslaných žiadostí a v súlade s platnou legislatívou 
rektor priznal sociálne štipendium 177 študentom (v AR 2021/2022 to bolo 229). Prehľad 
priznaných sociálnych štipendií za AR 2022/2023 je uvedený v tabuľke 58.

Tabuľka 58 Priznané sociálne štipendiá v AR 2022/2023 na UMB

Fakulta
Počet študentov 

1. a 2. st. DŠ k 31. 
10. 2022

z 
toho 
ženy

Počet študentov, 
ktorým boli 

priznané sociálne 
štipendia

z 
toho 
ženy

% podiel 
študentov 

poberajúcich SŠ 
k počtu študentov

1. a 2. st. DŠ

z 
toho 
ženy

Vyplatená 
suma v €

EF 1324 912 57 40 4,31 4,39 110040
FF 1109 650 39 27 3,52 4,15 77555
FPVaMV 673 418 12 8 1,78 1,91 21470
FPV 629 351 20 10 3,18 2,85 36005
PF 696 622 31 28 4,45 4,50 63220
PrF 649 425 18 15 2,77 3,53 36245
Spolu 5080 3378 177 128 3,48 3,79 344 535

Oproti predchádzajúcemu roku klesol počet tých, ktorí poberajú sociálne štipendium 
o 52 študujúcich, čo predstavuje pokles o 22,71 % (kým v AR 2021/2022 to bol pokles 
o   100 študentov, čo predstavovalo 30,40 %). Výška vyplateného štipendia oproti 
predchádzajúcemu AR poklesla o 45 990 €. Pokles v počte študentov poberajúcich sociálne 
štipendium je podmienený aj poklesom študentov študujúcich na UMB. Zapracovaním 
s ociálneho aspektu, ktorý rieši problematiku nedostatku finančných prostriedkov 
tehotných žien – študentiek do platnej legislatívy sa od AR 2020/2021 sledujeme ďalší 
ukazovateľ, ktorým sú priznané a vyplatené tehotenské štipendiá študentiek 1., 2. a 3. 
stupňa dennej a externej formy štúdia.

Tabuľka 59 obsahuje prehľad priznaných tehotenských štipendií za AR 2022/2023. 
Oproti predchádzajúcemu AR poklesol počet poberateliek štipendia o 11 a rovnakom sa 
znížila aj vyplatená suma za priznané tehotenské štipendiá o 14 200 €.
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Tabuľka 59 Priznané tehotenské štipendiá v AR 2022/2023 na UMB

Fakulta
Počet študentiek 1., 2. 

a 3. st. štúdia
k 31. 10. 2022

Počet študentiek, ktorým 
boli priznané tehotenské 

štipendia

% podiel študentiek 
poberajúcich TŠ k počtu 
študentiek 1., 2. a 3. st. 

štúdia

Vyplatená 
suma v €

EF 1086 13 1,20 9 800 €
FF 733 2 0,27 1 000 €
FPVaMV 458 2 0,44 1 400 €
FPV 361 5 1,39 4 400 €
PF 880 13 1,48 13 200 €
PrF 637 6 0,94 6 200 €
Spolu 4155 41 0,99 36 000 €

Komisia Štipendijného fondu UMB v AR 2022/2023 zasadala jedenkrát (27. 3. 2023). 
V súlade s čl. 4 v tom čase platného Štipendijného poriadku UMB v Banskej Bystrici rektor 
f inančne podporil a za výnimočné aktivity ocenil spolu o 25 študentov menej ako v AR 
2 021/2022 vyplatením štipendií zo štipendijného fondu UMB. Priznaná a  vyplatená 
suma je o 15 210 € menšia ako v minulom AR 2021/2022. Podrobný prehľad čerpania je 
uvedený v tabuľke 60.

Tabuľka 60 Čerpanie Štipendijného fondu UMB v AR 2022/2023
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EF 4 1600 0 0 1 1000 0 0 2 1000 0 0 0 0 1 350 8 3950
FF 32 29200 0 0 13 2550 0 0 4 3000 0 0 3 450 11 3500 63 38700
FPVaMV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 2900 6 2900
FPV 3 1200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1000 4 2200
PF 6 2400 1 500 1 200 0 0 7 6000 4 1400 0 0 0 0 19 10500
PrF 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 45 34400 1 500 15 3750 0 0 13 10000 4 1400 3 450 19 7750 100 58250

U vedený počet ocenených študentov a  vyplatená čiastka poukazujú na jeho 
opodstatnené a transparentné využívanie a tiež na jeho sociálny a motivačný charakter. 
P rostriedky zo štipendijného fondu boli priznané tiež tým študentom, ktorí svojimi 
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i ntelektuálnymi, ľudskými a  športovými postojmi a  aktivitami šírili dobré meno fakulty 
a univerzity.

F akulty v  hodnotenom AR 2022/2023 vyplatili zo štátneho rozpočtu motivačné 
štipendium za splnenie stanovených kritérií a vynikajúce výsledky v štúdiu. Fakulty v AR 
2022/2023 motivačné štipendiá z vlastných zdrojov nevyplácali.

Celkový prehľad priznaných a vyplatených motivačných štipendií zo štátneho rozpočtu 
v súlade s platnými metodikami pre ich vyplácanie rozpracovaných podľa typov je uvedený 
v   tabuľke 61. Tabuľka obsahuje aj skratky pod ktorými sú tieto štipendiá evidované 
v   AiS2. Najviac štipendií tvorí kapitola vynikajúceho plnenia študijných povinností 
v predchádzajúcom AR.

T abuľka 61 Prehľad typov priznaných motivačných štipendií a počtov študentov, 
ktorým boli vyplatené v AR 2022/2023 na fakultách UMB

Fakulta

Mimoriadny výsledok 
v športovej činnosti 

(Mim8)

Mimoriadny výsledok 
v umeleckej činnosti 

(Mim7)

Mimoriadny výsledok 
vo výskume a vývoji 

(Mim6)

Mimoriadny študijný 
výsledok 
(Mim5)

Počet 
študen-

tov

Vyplatená 
suma

Počet 
študen-

tov

Vyplatená 
suma

Počet 
študen-

tov

Vyplatená 
suma

Počet 
študen-

tov

Vyplatená 
suma

EF 3 1 500,00 € 0 0,00 € 29 3 900,00 € 79 11 110,00 €
FF 16 5 650,00 € 0 0,00 € 5 2 250,00 € 13 2 600,00 €
FPVaMV 2 414,00 € 0 0,00 € 7 2 500,00 € 0 0,00 €
FPV 0 0,00 € 0 0,00 € 55 11 900,00 € 0 0,00 €
PF 0 0,00 € 11 1 100,00 € 27 6 677,00 € 11 5 050,30 €
PrF 0 0,00 € 0 0,00 € 1 100,00 € 0 0,00 €
Spolu 21 7 564,00 € 11 1 100,00 € 124 27 327,00 € 103 18 760,30 €

Fakulta

Vynikajúce plnenie 
študijných povinností 
v predch. roku (MŠ4)

Motivačné štipen-
dium – vybrané ŠO Štipendiá spolu Štipendiá spolu 

z toho ženy

Počet 
štu-

dentov

Vyplatená 
suma

Počet 
štu-

dentov

Vyplatená 
suma

Počet 
štu-

dentov

Vyplatená 
suma

Počet 
štu-

dentov

Vyplatená 
suma

EF 87 54 900,00 € 0 0,00 € 198 71 410,00 € 89 13 490,00 €
FF 127 66 500,00 € 0 0,00 € 161 77 000,00 € 111 57 280,00 €
FPVaMV 53 24 486,00 € 0 0,00 € 62 27 400,00 € 42 18 222,00 €
FPV 29 22 550,00 € 72 89 640,00 € 156 124 090,00 € 72 61 288,00 €
PF 82 36 149,70 € 0 0,00 € 131 48 977,00 € 123 45 938,30 €
PrF 29 27 300,00 € 0 0,00 € 30 27 400,00 € 20 18 000,00 €
Spolu 407 231 885,70 € 72 89 640,00 € 738 376 277,00 € 457 214 218,30 €

V AR 2022/2023 fakulty UMB priznali a vyplatili o 58 motivačných štipendií hradených 
zo štátneho rozpočtu viac ako v predchádzajúcom roku a zároveň vyplatili o 14 522 € viac 
ako v AR 2021/2022.

Od AR 2022/2023 sú z prostriedkov Plánu obnovy a odolnosti SR priznávané a vyplácané 
š tipendiá pre talentovaných študentov a  študentov zo znevýhodneného prostredia. 
C ieľom podpory je motivovať študentov zostať študovať po skončení strednej školy na 
Slovensku. Podrobný prehľad týchto štipendií je uvedený v tabuľke 62.
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T abuľka 62 Priznané štipendiá pre talentovaných študentov a študentov zo 
znevýhodneného prostredia poskytnutých z POO MŠVVaŠ SR v AR 2022/2023
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EF 7 10 500 € 3 4 500 € 10 15 000 €
FF 6 9 000 € 1 1 500 € 7 10 500 €
FPVaMV 7 10 500 € 0 0 € 7 10 500 €
FPV 7 10 500 € 3 4 500 € 10 15 000 €
PF 4 6 000 € 1 1 500 € 5 7 500 €
PrF 3 4 500 € 3 4 500 € 6 9 000 €
Spolu 34 51 000 € 11 16 500 € 45 67 500 €

Fakulty UMB každoročne spracúvajú aj podklady týkajúce sa študentov so špecifickými 
p otrebami. Študenti, ktorí majú priznaný status študenta so špecifickými potrebami 
na základe rozhodnutia, v ktorom sú zadefinované špecifické poruchy, na základe ktorých 
sú mu priznané adekvátne úľavy týkajúce sa jeho znevýhodnenia. Na každej fakulte túto 
agendu spracúva koordinátor pre študentov so špecifickými potrebami, ktorý v spolupráci 
so študijným oddelením po nadobudnutí právoplatnosti rozhodnutia zaznačia konkrétne 
špecifické poruchy a znevýhodnenia spolu s konkrétnymi úľavami do AiS2 a sú k dispozícií 
pre týchto študentov počas štúdia. V súlade so zákonom o vysokých školách dostávajú 
univerzity na uvedených študentov príspevky zo štátneho rozpočtu, z ktorých sa realizujú 
p otrebné úpravy priestorov, prípadne sa zakupujú špeciálne pomôcky v  závislosti 
o d  konkrétnej poruchy. V  minulosti boli na  fakultách univerzity zrealizované stavené 
úpravy priestorov na bezbariérový vstup, zrekonštruované výťahy, boli zakúpené špeciálne 
p očítače pre slabozrakých študentov ap. Koordinátori pre študentov so špecifickými 
p otrebami sú k  dispozícií aj pre uchádzačov o  štúdium, ktorí sa na  nich obrátia pred 
alebo po podaní prihlášky na štúdium. V prípade záujmu im zabezpečia potrebnú pomoc, 
informácie, prípadne vytvoria špeciálne podmienky na konanie prijímacej skúšky, ktoré sú 
nevyhnutné zabezpečiť vzhľadom na ich špeciálnu diagnózu. Prehľad špecifických porúch 
a študentov so špecifickými potrebami na fakultách UMB v BB k 31. 10. 2023 je uvedený 
v tabuľke 63.
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Tabuľka 63 Prehľad špecifických porúch a študentov so špecifickými potrebami na 
fakultách UMB v BB k 31. 10. 2023
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EF 1   1           1 1 4 4
FF 2 4       3 3   2 1 15 12
FPVaMV                     0  
FPV   3   1       1   1 6 6
PF 1 1       6 5 2 2 2 19 9
PrF   2   1       5   3 11 11
Spolu 4 10 1 2 0 9 8 8 5 8 55 42

V akademickom roku 2022/2023 bolo na univerzite 9 absolventov v dennej aj externej 
forme štúdia, ktorým bol priznaný status študenta so špecifickými potrebami. V dennej 
forme štúdia riadne skončilo štúdium spolu 8 študentov so špecifickými potrebami, z toho 
5 študenti skončili druhý stupeň vysokoškolského štúdia. Oproti minulému akademickému 
r oku 2021/2022 došlo k  poklesu o  4 absolventov so špecifickými potrebami, kedy 
v dennej forme štúdia skončili štúdium 12 študenti so špecifickými potrebami a 1 študent 
so špecifickými potrebami v externej forme štúdia.

8.2	 AKTIVITY ŠTUDENTOV

P rehľad najdôležitejších aktivít a  podujatí pre študentov je uvedený v  kapitole 2, 
menovite za jednotlivé fakulty UMB je uvedený v nasledovnej štruktúre:

Ekonomická fakulta UMB

Organizácia vianočného punču na EF a internátoch EF - študenti a študentky EF UMB si 
spríjemnili predvianočné a utužili komunitného ducha pri punči. Túto milú spoločenskú 
aktivitu organizovala Študentská rada EF.

P oskytovanie spätnej väzby a  vyhotovovanie dotazníkov o  programe Erasmus+ - EF 
UMB patrí z  pomedzi fakúlt UMB na  predné priečky v  počte študentov využívajúcich 
mobilitný program Erasmus+. S cieľom získania spätnej väzby, študentstvo EF participuje 
pri tvorbe a vyhodnocovaní spätnoväzbových nástrojov.

EF UMB v rámci ESN (Erasmus Student Network) - študentstvo EF UMB participovalo pri 
tvorbe aktivít spojených s ESN.
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Prvácke mecheche - študentstvo EF UMB zorganizovalo súťaže a kvízy vedúce k spoznaniu 
m esta Banská Bystrica. Akcia bola určená pre všetkých študentov a  všetky študentky 
prvého ročníka, súčasťou bolo občerstvenie a zábava.

V ýstup na  vartovku - študentstvo EF UMB zorganizovalo pre študentstvo 1. ročníka 
turistiku spojenú s opekačkou.

Skrášľovací event - v spolupráci s firmou SADARCH študenti v spolupráci so zamestnancami 
EF UMB skrášľovali areál fakulty.

M ovie nights - Študentská rada EF UMB pravidelne organizuje pre študentstvo fakulty 
filmové večery.

C haritatívny Mikuláš - študentstvo zorganizovalo charitatívny event, z  vyzbieraných 
prostriedkov bol podporený Hospic.

Filozofická fakulta UMB

Katedra slovenského jazyka a komunikácie 

Bc.  Ivana Božíková je jednou z  iniciátoriek a spoluorganizátoriek Zimnej školy prekladu, 
p ravidelne sa zapája do  výskumných aktivít a  v  sledovanom akademickom roku 
s polupracovala na  projekte inštitútu KInIT, na  výskume rodovej otázky pri preklade 
c ez strojový preklad. Taktiež boli odborne posúdené a  následne vybrané dva jej 
preklady umeleckých textov na uverejnenie v časopisoch. Bc. Kristína Jurčáková v roku 
2 023 kontinuálne zabezpečovala výučbu slovenčiny ako cudzieho jazyka (onlinovou 
i   prezenčnou formou). Na  prelome rokov 2022/2023 doučovala prezenčne slovenčinu 
v   banskobystrickom materskom centre Mamina. Cieľovou skupinou boli mladé matky 
z Ukrajiny. Od decembra 2023 zabezpečuje výučbu slovenčiny v centre Hviezdička v Banskej 
Bystrici. Aktivitu realizuje občianske združenie BeeTree a je určené pre ženy pochádzajúce 
z Ukrajiny so znalosťou slovenčiny na úrovni A2 – B1. Študentskí tútori Bc. Jozef Kurbel, 
Bc. Elena Franeková a Bc. Miriam Holúbková sa v septembri 2023 zúčastnili úvodného 
i nformačného stretnutia so študentmi 1. roka študijných programov zabezpečovaných 
k atedrou slovenského jazyka a  komunikácie. Tútorka Nataliia Metsenko sa zúčastnila 
úvodného informačného stretnutia so študentmi 1. roka študijného programu slovenčina 
v   lingvokultúrnej kompetencii zahraničných študentov. Bc.  Elena Franeková a Bc.  Jozef 
Kurbel poskytovali informačný servis pre návštevníkov DOD v novembri 2023.

Katedra Slovenskej literatúry a literárnej vedy

Univerzitná noc literatúry (UNL) sa konala 18. apríla 2023 a jubilejný 10. ročník sa niesol 
v   znamení tolerancie a  rešpektu. Podujatie organizujú študenti a  študentky UMB pod 
gesciou katedry slovenskej literatúry a  literárnej vedy. Katedrové kolo ŠVA 2023, 19. 4. 
2023 – zabezpečenie, aktívna i pasívna účasť na sviatku študentskej vedy.

Zabezpečenie prednášky Oksany Blaškiv Univerzitný román, 24. 10. 2023, v rámci cyklu 
Otázky a otázniky literárnej vedy.
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Katedra zabezpečila:

•	 besedu s Jozefom Tatárom (8. 11. 2023) v rámci cyklu Živá literatúra a Týždeň vedy 
a techniky;

•	 p rednášku Ľubice Schmarcovej, PhD., zo Slovenskej akadémie vied Romantická 
veda (9. 11. 2023) v  rámci cyklu Otázky a otázniky literárnej vedy a Týždeň vedy 
a techniky;

•	 prednášku Ivany Taranenkovej, PhD., zo Slovenskej akadémie vied Paradoxy Martina 
Kukučína (30. 11. 2023) v rámci cyklu Otázky a otázniky literárnej vedy;

•	 Študentskú literárnovednú konferenciu v Brne (27. – 28. 4. 2023), ktorú organizuje 
Ústav pro českou literaturu AV ČR v spolupráci s Filozofickou fakultou Masarykovej 
univerzity v Brne. Študentka Adriána Pešková bola ocenená 3. miestom;

•	 K onferenciu mladých slavistov v  Budapešti (18. – 19. 5. 2023), organizovanú 
I nštitútom slovanskej a  baltickej filológie (Fakulta humanitných vied Univerzity 
Lóranda Eötvösa v Budapešti);

•	 prvý ročník festivalu literárneho prekladu TRANZ (5. – 6. 5. 2023) v kultúrnom centre 
Záhrada v Banskej Bystrici;

•	 Bratislavský knižný festival (11. – 13. 5. 2023) v spolupráci s vydavateľstvom Literárna 
bašta na predajnej výstave kníh v rámci knižného festivalu;

•	 Festival Atmosféra (4. – 6. 8. 2023) v spolupráci s vydavateľstvom Literárna bašta 
a Artfórum Banská Bystrica v knižnom stánku počas festivalu;

•	 F estival súčasnej poézie Versus (28. 10. 2023) v  spolupráci s  vydavateľstvom 
Literárna bašta a Artforum Banská Bystrica v knižnom stánku počas festivalu.

Katedra histórie

Pod záštitou Študentskej historickej spoločnosti sa v roku 2023 realizovali nasledovné 
aktivity:

•	 exkurzie, v  rámci ktorých členovia navštívili v minulom roku Banskú Štiavnicu, jej 
h istorické centrum a  najvýznamnejšie historické pamiatky. Taktiež navštívili aj 
Krupinu, kde sa centrom ich pozornosti stalo Múzeum Andreja Sládkoviča;

•	 Filmové večery, ktoré už tradične organizuje ŠHS na pravidelnej báze. V roku 2023 si 
študenti katedry histórie mali možnosť pozrieť film Golda;

•	 K atedrovicu, stretnutie študentov a  vyučujúcich, v  roku 2023 členovia ŠHS 
zorganizovali dvakrát, a to v banskobystrickej reštaurácii na námestí;

•	 Posedenie s historikom pri čaji je taktiež tradičnou aktivitou ŠHS, pričom v roku 2023 
túto aktivitu svojou účasťou poctil prof. PhDr. Peter Mičko, PhD. a doc. PhDr. Marek 
Syrný, PhD.;

•	 Mikuláš, aktivita, ktorá sa na katedre histórie niesla v znamení zdobenia katedrového 
vianočného stromčeka a ochutnávania mikulášskeho punču vedúceho katedry, pri 
čom študenti nemohli chýbať. Touto aktivitou sa symbolicky rozlúčili so zimným 
semestrom a aj rokom 2023.

Študenti katedry a členovia ŠHS prispievali aj do študentského časopisu katedry histórie 
s názvom Acheron.
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Katedra germanistiky

Študentská vedecká aktivita (apríl 2023) - v akademickom roku 2022/2023 sa podujatia 
zúčastnili 7 študenti. Cieľom aktivity je nadobudnutie a prehĺbenie si kompetencií v oblasti 
v edeckej práce študentov. Študenti sa zúčastnili na  podujatí Noc výskumníkov v  ESC 
Banská Bystrica (29. 9. 2023), kde mala katedra svoj samostatný nemecký stánok s názvom 
„Deutsch študujeme, cestujeme, pracujeme“ s rôznymi interaktívnymi aktivitami (kvízy, 
úlohy a hádanky pre nielen žiakov, ale aj iných návštevníkov podujatia a pod.). Dňa 24. 10. 
2023 sa na katedre uskutočnilo spoločné neformálne stretnutie členov katedry a študentov 
nemeckého jazyka všetkých rokov štúdia. Stretnutie moderovala Bc.  Adriána Tarajová, 
študentská pomocná vedecká sila. Cieľom bolo podporiť neformálne vzájomné kontakty 
a   spoluprácu medzi študentami nižších a  vyšších rokov i  členmi katedry. Stretnutie sa 
nieslo v duchu veľmi príjemnej atmosféry a zaujímavých rozhovorov týkajúcich sa aktivít 
k atedry, medzinárodných mobilít, študijných programov a  pod. Na  príprave „Hodiny 
nemčiny“ s názvom Deutschstunde anders pre žiakov 8. roč. ZŠ Slobodného slovenského 
vysielača v Banskej Bystrici v rámci celoslovenskej akcie Deutsche Sprachtage 2023 – 14. 
11. 2023, ŠVK Banská Bystrica, sa pod vedením PhDr. Evy Molnárovej, PhD. podieľalo spolu 
7  študentiek študijného odboru učiteľstvo a  pedagogické vedy (Bc.  Adriána Tarajová, 
B c.  Simona Grígerová, Bc.  Veronika Kováčiková, Bc.  Barbora Jarombeková, Bc.  Natália 
K urňavková, Klára Gubíková a  Veronika Gajdošová). Študentky Bc.  B. Jarombeková 
a Bc. A. Tarajová pracujú ako študentské vedecké sily na KGE.          

Katedra slovanských jazykov

Študenti KSJ aktívne participovali na podujatiach a činnostiach organizované katedrou. 
V   recitačnej súťaži Puškinov pamätník, realizovanou 4. 4. 2023, vystúpili v  úlohe 
účinkujúcich i moderátorov tohto podujatia. Z vlastnej iniciatívy študentov 1. a 2. roka sa 
13. 4. 2023 uskutočnil filmový večer v kaviarni Brejk. V dňoch 16. – 20. 10. 2023 pomáhali 
š tudenti s  organizáciou sprievodného kultúrneho programu počas návštevy tureckej 
k olegyne Sevdy Polat, kandidátky filologických vied z  Gelişim Üniversitesi (Istambul, 
Turecko). V závere kalendárneho roka sa najmä študentskí tútori aktívne zapájali do aktivít 
propagujúcich štúdium na katedre, ako napríklad počas DOD. O týždeň neskôr sprevádzali 
ž iakov súkromného gymnázia Lučenec, ktorí v  rámci exkurzie na  FF UMB navštívili aj 
priestory KSJ. Vo Vzdelávacom centre Univerzitnej knižnice UMB im bol práve zo strany 
študentských tútorov v neformálnej atmosfére predstavený študentský život a štúdium 
priamo z pohľadu študentov fakulty.

Katedra romanistiky  

D ňa 29. 3. 2023 študenti KRO v  spolupráci so Slovensko-francúzskym univerzitným 
i nštitútom, Centrom univerzitnej úspešnosti UMB a  francúzskym lektorom Louisom 
Avelom zorganizovali študentskú prednášku na tému « La Francophonie dans le monde 
ouvrier au 19e siècle Frankofónia a robotnícke hnutie vo Francúzsku v 19. storočí. Dňa 
8 . 11. 2023 sa konalo prvé podujatie Café francophone (Frankofónna kaviareň), ktoré 
zorganizovali študenti KRO v spolupráci s lektorom Gautierom Creptom a zúčastnili sa ho 
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aj iní frankofónni študenti UMB. Dňa 9. 11. 2023 sa konala odborná prednáška s názvom 
L’Art au service des idées / Umenie v  službe myšlienok, ktorú si pod gesciou lektora 
G. Crepta pripravila študentka KRO FF UMB Evelina Kirshak. Dňa 28. 11. 2023 sa konala 
spoločná prednáška študentov KRO FF UMB a FPV MV na tému La liberté de la presse et 
la liberté d’expression / Sloboda prejavu a sloboda tlače.

Študentka KRO Paulína Božgaiová 6. 12. 2023 pripravila (obsahovo i organizačne) literárne 
s oirée venované 80. výročiu publikovania knihy Malý princ od  A. de Saint-Exupéryho. 
(Podujatia sa zúčastnili okrem študentov KRO aj francúzski Erasmus študenti a členovia 
A lliance française v Banskej Bystrici). Študentky KRO sa podieľali na  spoluorganizovaní 
a   priebehu 10. ročníka Univerzitnej noci literatúry, na  organizácii DOD na  príprave 
i   priebehu aktivít spojených s  fungovaním ESN pre zahraničných Erasmus + študentov 
na UMB.

Študentka Annamária Kapičáková sa v dňoch 4. - 8. 9. 2023 zúčastnila a reprezentovala 
UMB na podujatí s názvom Festival des étudiants francophones. Toto tradičné podujatie 
pod záštitou Univerzitnej agentúry frankofónie (Agence universitaire de la Francophonie) 
s a konalo v  Podgorici, na  pôde Čiernohorskej univerzity, za  účasti vyše sedemdesiat 
študentov z vyše dvadsiatich krajín celého sveta.

Katedra anglistiky a amerikanistiky 

Aktivity študenstva katedry:

•	 B c.  Patrícia Hatiarová a  Bc.  Ivana Božíková tvoria podcasty o  rôznych témach 
spojených so štúdiom;

•	 zapojenie do  každoročnej súťaže v písaní poézie v  anglickom jazyku Šuflík, ktorá 
rozvíja tvorivé a jazykové zručnosti;

•	 a ktívne prispievanie do  časopisu Kritika prekladu svojimi vedeckými príspevkami 
i grafickými návrhmi,

•	 Bc. Viktória Vasiľovová a Bc. Simona Nagyová tlmočili na medzinárodnej konferencie 
Museum Diaspora v múzeu SNP;

•	 ú časť na  odbornom kolokviu na  UNIPO s  názvom SLOVENČINA BEZ HRANÍC: 
praktické problémy a výzvy pri jazykovom vzdelávaní a integrácii ľudí z Ukrajiny.

O krem tradičnej spolupráce so základnými a  strednými školami v  BB študenti 
m agisterského stupňa študijného programu učiteľstvo anglického jazyka a  literatúry 
pod vedením Mgr. Anny Slatinskej, PhD. rozvinuli aj spoluprácu s komunitným centrom 
v Povrazníku (rómska komunita) v máji 2023 v rámci realizácie PhotoVoice workshopov 
(viď informácie vyššie), ktoré viedli kolegovia z USA z UDEL a Dickinson College, Jon Cox 
a Andy Bale. Študenti magisterského stupňa študijného programu učiteľstvo anglického 
jazyka a literatúry pod vedením Mgr. Anny Slatinskej, PhD. pracovali na tvorbe „Culturally 
and linguistically responsive materials for newcomer students in Slovak and US context“ 
–  študenti 2. roka v rámci 2. stupňa štúdia vytvárali materiály vhodné pre začínajúcich 
učiteľov, ako aj učiteľov s praxou, vhodné pre členov ukrajinskej diaspóry na Slovensku. 
Prax študentov bola vedená aj v rámci programu „virtual exchange“ (v spolupráci s EMICH, 
Dr. Zuzana Tomas, PhD.), ktorá spočívala vo výučbe konverzačných hodín angličtiny pre 
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žiakov ZŠ a SŠ na celom Slovensku online, hodiny boli vedené medzinárodnými tímami, 
v   zložení UMB a  EMICH študenti – budúci učitelia anglického jazyka. Tejto aktivity sa 
zúčastnili všetci študenti 1. roka magisterského stupňa študijného programu učiteľstvo 
anglického jazyka a literatúry v letnom semestri 2022/2023.

Katedra filozofie

Organizovala „Večery s filozofiou“ v priestoroch CNK. Študenti katedry aktívne participovali 
ako diskutujúci na dvoch diskusiách a to ,,Univerzita pre 21. storočie“ a ,,Pravda a racionalita 
v dobe postfaktuálnej“.

Fakulta politických vied a medzinárodných vzťahov UMB

S IGMA PHI KAPPA UMB  - spolok organizoval podujatia zamerané na skvalitnenie 
š tudentského života, formovanie a  utužovanie vzťahov medzi študentami s  cieľom 
psychohygieny. Podujatia sa uskutočňujú na týždennej báze formou vedomostných kvízov, 
š portových a  iných zábavných podujatí (Fakultný deň počas ktorého prebehlo finále 
mužskej futbalovej ligy FPVMV), Ďalšie aktivity: Charitatívny beh - vyzbierané peniaze 
putovali do banskobystrickej nemocnice pre tých, ktorí to najviac potrebujú, Vianočný 
večer, Diskusia s pánom Milanom Jánom Pilipom, predsedom úradu pre Slovákov žijúcich 
v zahraničí, neformálna diskusia s Lukášom Laczkom, absolventom fakulty FPVMV, ktorý 
v tom čase pôsobil v kancelárii pani prezidentky.

EFPOLIT - organizovali Soirée pri víne a syre spojené s diskusiou o dôležitosti francúzskeho 
jazyka v diplomatickej a akademickej praxi. Hosťami boli Mária Huraj-Rošteková, Martin 
K lus a Radovan Gura a simuláciu zasadnutia Európskeho parlamentu vo francúzskom 
jazyku, ktorej sa zúčastnilo vyše 100 študentov.

Aktivity Študentskej rady FPVaMV

•	 Filmový večer - hosť: dekan Branislav Kováčik, film: Mečiar (2017),
•	 Slovenský večer,
•	 Diskusia s Radimom Dvořákom, zástupca vedúceho Zastúpenia Európskej komisie 

v SR,
•	 Filmový večer - hosť Tomáš Beňuška, film: A 3 Minute Hug (2019),
•	 Simulácia volieb do Národnej rady SR,
•	 Filmový večer - hosť Vladimír Muller, film: Why Russia isn´t actually collapsing,
•	 Španielsky večer,
•	 Diskusia s Ivanom Korčokom, diplomat, bývalý minister zahraničných vecí SR. 

Centrum národov Slovensko: 

•	 prednáška s riaditeľkou helsinského výboru ľudských práv na Slovensku, pani Syliviou 
Tyriaki zameraná na problematiky Blízkeho východu;

•	 d iskusia s  pánmi Peter Bárdy (šéfredaktor Aktuality.sk), Peter Bátor (veľvyslanec 
SR pri NATO), Róbert Slovák (odborník na marketing), Martin Sliz (editor politickej 
redakcie);
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•	 projekt mladí o mladých, ktorého myšlienkou je poukázanie na trendy v spoločnosti 
reflektujúce názory a postoje mladých Slovákov;

•	 p ilotná diskusia sa niesla v  duchu tém ako: odliv mozgov, podpora demokracie, 
p odpora kritického myslenia a prečo ostať na Slovensku. Hosťom bol bývalý 
mládežnícky delegát SR pri OSN Michal Salíni;

•	 témami druhej diskusie boli: odliv talentov, rozvoj mladých, podpora demokracie, 
p ozícia mladých ako občanov EÚ. Hosťami boli Matúš Jarolín (predseda Future 
Generation Europe), Peter Hanák (moderátor relácie Na rovinu), Alexandra Lehocká 
( dobrovoľníčka kancelárie EP na Slovensku);

•	 online diskusia s Karolínou a Máriou Rudolfovými, ktorej témou bolo dobrovoľníctvo 
v Afrike a ako sa líši od toho, ktoré poznajú slovenskí študenti.

E uroatlantické centrum - je nezávislá slovenská mimovládna organizácia združujúca 
mladých profesionálov a študentov z oblasti medzinárodných vzťahov, zahraničnej politiky 
S R a  bezpečnosti. Euroatlantické centrum (EAC) bolo založené v  roku 1999 skupinou 
š tudentov z  Banskej Bystrice. Centrála organizácie dodnes sídli pri Fakulte politických 
vied a medzinárodných vzťahov UMB v Banskej Bystrici. Od roku 2008 EAC pôsobí aj pri 
Ekonomickej univerzite v Bratislave, kde sa nachádza regionálna kancelária organizácie, 
ktorá je pridruženou organizáciou a integrálnou súčasťou EAC.

Ďalšie projekty:

Diskusný klub (15. 2. 2023, 12. 4. 2023, 16. 11. 2023), hostia: Viera Uhlárová, zastúpenie 
E urópskej komisie na  Slovensku., Lucia Yar, šéfredaktorka EURACTIV, Tomáš Beňuška 
e xpert na  migračnú politiku,, Dr.  Panagiotis Sfaelos, viceprezident KEDISA. Cieľovou 
skupinou bola vysokoškolská mládež a všetci, ktorí sa zaujímajú o aktuálne témy a situáciu 
v o svete. Projekt bol zameraný na  neformálne vzdelávanie. Rok 2023 bol motivujúci 
a  diskusie sa zameriavali na aktuálne problémy na medzinárodnej úrovni a  rovnako aj 
d ianie na  Slovensku. Prvá debata sa zameriavala na  kariéru v  EÚ inštitúciách. Druhá, 
na  rovnosť pohlaví v diplomatickom svete a  jeho vplyv na diplomatické rozhodovanie. 
T retia mala medzinárodný rozmer, nakoľko jeden z  prednášajúcich bol zo zahraničia. 
Venovala sa migračnému paktu, a diskusia sa zameriavala na širšie spektrum tém v rámci 
migračnej problematiky.

PodEACast (5. 2. 2023), hosť: Lucia Katriňáková. Cieľovou skupinou boli všetci, ktorí sa 
z aujímajú o  aktuálne témy a  situáciu vo svete. Prvý študentský spravodajský podcast 
n a  Slovensku. V  súčasnosti je pravidelná produkcia podcastov z  technických dôvodov 
pozastavená. Vo vyššie uvedenom dátume vyšiel podcast s názvom 30 rokov slovensko-
a merických ekonomických vzťahov. Spolu s  projektovou manažérkou SAPIE, Luciou 
Katriňákovou a naším moderátorom Adamom Pápayom sme v podcaste prebrali vzostupy 
a pády slovenského hospodárstva či faktory lákajúce zahraničných investorov na Slovensko. 
P odcasty sú prístupné na  sociálnych sieťach a  podcastových platformách. Je dôležité 
povedať, že projekt má perspektívu byť zachovaný nielen ako kanál pre podcasty, ale aj 
ako spravodajský kanál v sociálnej sieti Instagram.

Aktuálne otázky. Turecko: Humanitárna pomoc EÚ v kontexte zemetrasenia v Turecku 
(18. 4. 2023), hosť: Vladimír Šucha, zástupca Európskej komisie na Slovensku. Účelom 
p rojektu bolo pozvať hosťa, ktorý by priblížil fungovanie systému pomoci Európskej 

Výročná správa Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2023

144



únie, tzv. Response coordination centre, pomocou ktorého vie EÚ odhadnúť, aký typ 
h umanitárnej pomoci konkrétny štát potrebuje, taktiež objasniť aká bola doterajšiu 
pomoc a aká pomoc bude poskytnutá Turecku a Sýrii po silnom zemetrasení. Posledná 
časť podujatia bola venovaná otázkam poslucháčov, ktoré podnietili zaujímavú diskusiu.

Bezpečne na nete v EÚ (apríl – máj 2023). Cieľovou skupinou boli žiaci základných škôl. 
Projekt bol rozdelený do dvoch častí. Prvá časť sa konala na  troch základných školách, 
p rostredníctvom projektu bolo možné žiakom bližšie objasniť ako funguje šírenie 
dezinformácií, ako ich rozpoznať a taktiež ako proti dezinformáciám bojuje Európska únia. 
Projekt bol zavŕšený záverečnou konferenciou dňa 5. 5. 2023 na pôde FPVaMV, vybraní 
žiaci si najprv prezreli priestory fakulty, vypočuli zaujímavú prednášku o dezinformáciách 
v EÚ, potom absolvovali kvíz o Európskej únii. Program pokračoval výstupom na hodinovú 
v ežu a  prehliadkou Múzea Slovenského národného povstania. Na  záver si participanti 
na fakulte prevzali certifikáty a vecné ceny.

Slovenské bezpečnostné fórum 2023 (26. 9. 2023). Fórum bolo určené predstaviteľom 
v ládnej, mimovládnej a  súkromnej sféry a  svojim 17. ročníkom už tradične otvorilo 
d iplomatickú sezónu na  Slovensku. Tohtoročná edícia sa uskutočníla pri príležitosti 30 
rokov slovenskej bezpečnosti s  cieľom retrospektívne zhodnotiť bezpečnostnú politiku 
S lovenskej republiky a  poskytnúla priestor zamyslieť sa nad jej výzvami do  budúcna. 
Prostredníctvom panelových diskusií boli identifikovane kľúčové faktory a trendy, ktoré 
ovplyvnili bezpečnostnú politiku na Slovensku od jej vzniku. Minister obrany Slovenskej 
republiky Martin Sklenár a ministr zahraničných vecí a európskych záležitostí Slovenskej 
republiky Miroslav Wlachovský udelili záštitu Slovenskému bezpečnostnému fóru 2023. 
Tohtoročný projekt zo štrukturálneho hľadiska pozostával z 3 panelových diskusií a dvoch 
okrúhlych stolov mladých lídrov. Vďaka okrúhlemu stolu mladých lídrov sa do projektu 
zapojili nielen odborníci na bezpečnosť, ale aj mladí ľudia. Pri našej práci, počas realizácie 
našich projektov, sa vždy snažíme podporovať myšlienku „od mladých k mladým“. Projekt 
j e naozaj unikátny, nakoľko žiadna iná študentská organizácia na  Slovensku podobnú 
akciu v takomto formáte neorganizuje. Tesne po realizácii projektu bola vydaná publikácia 
“ Thirty years of Slovak security and defence policy“, v  ktorej bola taktiež opísaná aj 
naša práca.

Na rovinu o obrane (30. 9. 2023), host: Marian Majer, štátny tajomník MO SR. Cieľovou 
skupinou boli študenti stredných škôl. Cieľom tohto projektu bolo vzdelávanie mládeže 
v oblasti slovenskej obrannej politiky, zdôraznenie významu členstva Slovenskej republiky 
v transatlantických štruktúrach a vyzdvihnutie prínosu života v právnom štáte fungujúcom 
n a  demokratických hodnotách. Počas realizácie projektu sa podarilo zrealizovať sériu 
prednášok na stredných školách na východnom Slovensku. Štátny tajomník Ministerstva 
o brany SR Marian Majer prijal pozvanie ako lektor. Študenti boli aktívni a  podujatie 
hodnotili pozitívne.

A ktuálne otázky. Ženy na  ministerstvách (4. 12. 2023), hosť: Monika Podhorány 
M asariková, bývalá riaditeľka kancelárie ministra obrany SR. Projekt bol realizovaný 
s cieľom lepšie pochopiť miesto žien v štátnej a medzinárodnej politike. Hlavnou tému 
d iskusie boli “rodové stereotypy v  spoločnosti”. Hosťka priblížila študentom zaujímavé 
m omenty zo života ženy na ministerstve v  riadiacej pozícii, podelila sa o  to, s  akými 
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problémami sa stretávala, a predniesla svoj názor na problém diskriminácie žien v politickej 
sfére. Je dôležité zdôrazniť, že podujatie nebolo prednáškou jedného jednotlivca, ale bolo 
v skutočnosti informatívnou a rozsiahlou diskusiou.

F akultná futbalová liga FPVaMV  bola špecificky určená pre študentov, absolventov 
a   vyučujúcich FPVaMV. Súťaž bola v  akademickom roku 2022/2023 koordinovaná 
v dvoch hracích blokoch, a to konkrétne šiestich jesenných termínoch a šiestich jarných 
termínoch. Vyraďovacia fáza tejto ligy sa uskutočnila na Fakultnom dni, počas ktorého bol 
koordinovaný aj ženský turnaj, či zápas legiend fakulty.

Fakulta prírodných vied UMB

Katedra fyziky

Masterclasses z časticovej fyziky 2023, 19. ročník Majstrovských tried z časticovej fyziky sa 
konal na Katedre fyziky FPV 7. 3. 2023. Účastníci si mohli vyskúšať analýzu dát, nameraných 
experimentom ATLAS na urýchľovači LHC v CERNe. Dopoludnia boli prednášky o teórii 
e lementárnych častíc a o experimentoch vo fyzike častíc. Študentka a  študenti fyziky 
participovali na organizačnom zabezpečení tohoto výnimočného podujatia.

K atedra biológie a  environmentálnych štúdií - projekt Deep Dive Slovakia, na ktorom 
p articipovali študenti Lucia Smutná, Bianka Žatková a Samuel Bednár, realizovali 
organizácie European Jewish Cemeteries Initiative, Nadácia ESJF a Centropa. Organizácie 
sú zamerané na záchranu židovského kultúrneho dedičstva (cintoríny, židovské pamiatky...) 
predovšetkým v Európe, Centropa rieši aj edukáciu v oblasti holokastu a riešenia židovskej 
otázky počas 2. svetovej vojny. Študenti zorganizovali na pôde katedry workshop pre deti 
zo ZŠ Radvanská, ale vytvorili aj pracovné listy pre 2. stupeň základných škôl, v ktorých 
využili svoje znalosti z biológie, s prepojením na históriu. Svoje pedagogické zručnosti si 
tiež vyskúšali aj priamo v teréne na mieste židovského cintorína v Radvani. Ich snahu a 
kvalitné spracovanie týchto metodických výstupov ocenila aj koordinátorka projektu pani 
prof. Rachel Lichtenstein, ktorá prednáša na Univerzite v Oxforde.

Katedra matematiky

V kalendárnom roku 2023 pokračovala v organizácii turistických výletov pre študentstvo, 
č lenky a  členov katedry matematiky. Počas kalendárneho roka 2023 pokračoval cyklus 
p rednášok Aká si mi krásna. V  rámci prednášok prichádzajú na katedru matematiky 
v ýznamní hostia, ktorí približujú študentstvu, členkám a  členom Katedry Matematiky 
výsledky svojej vedeckej činnosti. Prednášky sa tešia veľkej popularite.

Katedra geografie a geológie

Organizovala v mesiacoch jún ̶ júl 2023 terénne cvičenia v Grécku.
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Pedagogická fakulta UMB

Š tudenti aj v tomto AR organizovali resp. sa podieľali na viacerých podujatiach, ktoré 
mali buď humanitárny charakter alebo boli zamerané na aktívne trávenie voľného času či 
pomoc zorientovať sa na akademickej pôde:

•	 Novoročný koncert - študentstvo v umeleckých telesách UMB (Univerzitný spevácky 
zbor Mladosť, Univerzitný komorný orchester a Univerzitný folklórny súbor Mladosť) 
pripravili Novoročný koncert v Kostole Sv. Michala Archanjela v B. Bystrici;

•	 Deň otvorených dverí - študentky a študenti aktívne a veľmi intenzívne spolupracovali 
na propagácií jednotlivých študijných programov počas DOD;

•	 zbierka detských doplnkov a nábytku vhodných do materskej školy - propagácia 
a   realizácia zbierky pre výučbovú miestnosť katedry elementárnej a predškolskej 
pedagogiky;

•	 prezentácia Service Learningových projektov študentiek a študentov psychológie 
a sociálnej práce https://servicelearningumb.sk/studentske-projekty;

•	 v ytvorenie rodovej knižnice - aktívna pomoc študentstva pri založení knižnice 
venovanej rodovým témam;

•	 v ytvorenie novej študentskej oddychovej miestnosti - priestor pre oddych, 
relax a prácu, miestnosť je vytvorená za účelom malého sociálneho experimentu 
„miestnosť bez siete a mobilu“;

•	 D eň príležitostí - priestor pre pracovné ponuky pre študentstvo počas leta 
(animátorské programy, letné školy, dobrovoľnícke programy FLY a pod.);

•	 D úhové vzdelávanie - workshop pre študentstvo zameraný na  zmenu postojov 
a   potláčanie nenávistných prejavov a  predsudkov voči LGBTI ľuďom a  iným 
menšinám;

•	 kampaň „Venujme nielen deň pre našu Zem...“ - ekodielničky a rôzne iné aktivity 
v rámci enviro kampane na PF UMB;

•	 neformálne stretnutie „Čaj o piatej“ - Stretnutie študentstva s dekankou fakulty, 
kde je priestor na vyjadrenie svojich názorov, nápadov pre PF UMB;

•	 Veľkonočná bohoslužba s katedrou teológie a katechetiky;
•	 exkurzia do Múzea špeciálneho školstva - študentky a študenti štúdia sociálnej práce 

absolvovali exkurziu do Múzea špeciálneho školstva v Levoči;
•	 participácia na workshopoch pre stredné školy zamerané na riziká v online priestore 

realizovaný našimi študentkami na stredných školách;
•	 „Daruj slinu“ - pomoc pacientom s leukémiou a nádorovými ochoreniami krvotvorby 

formou darovania „slín“ študentstva;
•	 knižný swap - aktivita študentov a študentiek, knižnica pre kohokoľvek;
•	 koncoročná prezentácia Service learningových projektov v Programe FLY;
•	 p rezentácia sa na  YOUTH IS THE FUTURE - UFS Mladosť na  SLOVAK FOLK 

PERFORMANCE/YOUTHISTHEFUTURE;
•	 Zbierka školských pomôcok pre unikátnu akciu Charita.sk;
•	 Detský plenér a Tábor pre deti zahraničných Slovákov (denný tábor pre deti);
•	 „ Na  čisto“ - stretnutie organizované vedením fakulty pre študentstvo, priestor 

na diskusie, reflexie, nápady a pod.;
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•	 Orientačný deň - deň určený pre prvákov a prváčky na PF UMB, kde predstavujeme 
všetky možnosti počas štúdia, výhry z tohto dňa sú určené na „zrodenie“ kolektívu;

•	 cvičenie vonku v areáli PF pre študentstvo nielen psychológie;
•	 darovanie krvi - možnosť darovať krv pre všetkých študentov a študentky;
•	 w orkshop a  panelová diskusia „Príklady dobrej praxe v  práci s  utečencami 

a   utečenkyňami (nielen z  Ukrajiny) s  možnosťou zúčastniť sa workshopu 
s organizáciami s cennými skúsenosťami a odborným zázemím v tejto téme;

•	 Vedomostný kvíz - organizovala katedra pedagogiky a andragogiky pre študentstvo 
i zamestnanectvo; 

•	 p articipácia v  kampani „16 dní aktivizmu“ proti násiliu páchanému na  ženách - 
prednášky, diskusie s pozvanými odborníkmi a odborníčkami zo spolupracujúcich 
organizácií;

•	 SWAP - výmena oblečenia, akcia študentiek a študentov sociálnej práce. Výťažok 
a nepredané oblečenie putovalo do Centra materiálnej pomoci BB;

•	 V ianočná bohoslužba - akcia katedry teológie a  katechetiky a  Univerzitného 
pastoračného centra;

•	 Tvorivý a vianočný deň na PF UMB, možnosti kreatívnych workshopov a možnosť 
v ianočného predaja vlastných produktov, študentské divadlo, adventný koncert 
a bohoslužba. Zbierka Vianočný dar - možnosť darovať „Vianoce“ najzraniteľnejším 
rodinám.

Právnická fakulta UMB

Beánie - v rámci svojej činnosti Elsa Banská Bystrica usporiadala ples pre študentov práva, 
z ameraný na  slávnostné imatrikulácie prvákov, kde študenti mohli vyhrať v  tombole 
zaujímavé ceny, zabaviť sa so svojimi spolužiakmi a pedagógmi, a tak mali možnosť upevniť 
si vzťahy. 

P rávnikovica - v  spolupráci s podnikom Charlie v Banskej Bystrici, Elsa Banská Bystrica 
zorganizovala študentskú udalosť, kde sa študenti mohli zabaviť, uvoľniť sa a upevňovať 
si vzťahy, či už medzi sebou, alebo aj s pedagogickými i nepedagogickými zamestnancami 
PrF UMB.

V ianočný punč - v  predvianočnom období Elsa Banská Bystrica priamo v  priestoroch 
fakulty, zorganizovala vianočnú besedu pre študentov, pedagogických aj nepedagogických 
zamestnancov, spojenú s podávaním vianočného punču, ktorý varili priamo členovia Elsa 
Banská Bystrica.

Podpora diskusií  - v  spolupráci s PrF UMB sa Elsa Banská Bystrica v  roku 2023 taktiež 
podieľala na organizácií odborných diskusii so zaujímavými odborníkmi, nielen v oblasti 
práva, ale aj z iných súvisiacich odvetví, ktoré priniesli pre študentov zaujímavé pohľady 
do praxe.

S polupráca s  praxou – možnosť práce študentov popri štúdiu pre vysokú školu 
p re študentov; praxe pre študentov (na  klinických pracoviskách, v  zdravotníckych 
zariadeniach, v sociálnych zariadeniach, či zmluvné zabezpečenie praxe v komerčnej 
sfére)
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S účasťou odporúčaného študijného plánu študijných programov zameraných 
n a  učiteľstvo je absolvovanie pedagogickej praxe. Zoznam cvičných škôl kde študenti 
F ilozofickej fakulty, Fakulty prírodných vied a  Pedagogickej fakulty v  AR 2022/2023 
absolvovali túto prax je v tabuľke 64.

Tabuľka 64 Zoznam cvičných škôl UMB – realizácia priebežných praxí v AR 2022/2023
Fakulta Názov školy Sídlo školy PSČ, Mesto
FF, FPV Evanjelické gymnázium Skuteckého 5 974 01 Banská Bystrica
FPV Gymnázium Andreja Kmeťa Kolpašská 1738/9 969 17 Banská Štiavnica
FF, FPV, PF Gymnázium Andreja Sládkoviča Komenského 18 974 01 Banská Bystrica
PF Gymnázium Boženy Slančíkovej Timravy Haličská cesta 9 984 03 Lučenec
FF, FPV Gymnázium J. G. Tajovského Tajovského 25 974 01 Banská Bystrica
FPV Gymnázium Tvrdošín Školská 837 027 44 Tvrdošín
FF, FPV Katolícke gymnázium Štefana Moysesa Hurbanova 9 974 01 Banská Bystrica
PF Materská škola 29. augusta 29. augusta 14 974 01 Banská Bystrica
PF Materská škola Cesta k nemocnici Cesta k nemocnici 37 974 01 Banská Bystrica
PF Materská škola Družby Družby 3 974 04 Banská Bystrica
PF Materská škola Kremnička Kremnička 22 974 05 Banská Bystrica
PF Materská škola Lazovná Lazovná 32 974 01 Banská Bystrica
PF Materská škola Magurská Magurská 14 974 11 Banská Bystrica
PF Materská škola Na Starej Tehelni Na Starej Tehelni 7 974 00 Banská Bystrica
PF Materská škola Profesora Sáru Profesora Sáru 3 974 01 Banská Bystrica
PF Materská škola Radvanská 26 Radvanská 26 974 05 Banská Bystrica
PF Materská škola Radvanská 28 Radvanská 28 974 05 Banská Bystrica
PF Materská škola Sásovská cesta Sásovská cesta 21 974 11 Banská Bystrica
FF Obchodná akadémia Tajovského 25 975 73 Banská Bystrica
FPV Spojená škola Školská 7 Školská 7 974 01 Banská Bystrica

FPV Stredná odborná škola hotelových služieb 
a obchodu Školská 3506/5 975 90 Banská Bystrica

PF Stredná odborná škola pedagogická SNP 509/116 039 01 Turčianske 
Teplice

PF Stredná odborná škola pedagogická - 
Pedagógiai Szakkozépiskola Komenského 12 984 18 Lučenec

FF, PF Stredná priemyselná škola Jozefa Murgaša Hurbanova 6 975 18 Banská Bystrica
FF, FPV Stredná športová škola Trieda SNP 54 974 01 Banská Bystrica
FF Stredná zdravotnícka škola Tajovského 24 974 29 Banská Bystrica

PF Súkromná stredná odborná škola 
pedagogická EBG Školská 5 977 01 Brezno

FPV Súkromná základná škola Mládežnícka Mládežnícka 51 974 04 Banská Bystrica
FF Súkromné gymnázium Banskobystrické Ružová 15574/15B 974 11 Banská Bystrica
PF Základná škola /5 Hrnčiarska 2119/1 960 01 Zvolen
PF Základná škola /6 M. Rázusa 1672/3 960 01 Zvolen
FF, FPV, PF Základná škola Ďumbierska Ďumbierska 17 974 11 Banská Bystrica
FF, FPV, PF Základná škola Golianova Golianova 8 974 01 Banská Bystrica
PF Základná škola Kláry Jarunkovej Kolkáreň 7/12 976 81 Podbrezová
FF, FPV Základná škola Moskovská Moskovská 2 974 04 Banská Bystrica
PF, FPV Základná škola Narnia Okružná 2 974 04 Banská Bystrica
FF, PF Základná škola Pieninská Pieninská 27 974 11 Banská Bystrica
FF, FPV, PF Základná škola Ružová Ružová 14 974 11 Banská Bystrica

149

Výročná správa Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2023



Fakulta Názov školy Sídlo školy PSČ, Mesto

PF Základná škola s materskou školou Andreja 
Sládkoviča

Pod kostolom 
332/25 976 37 Hrochoť

PF, FPV Základná škola s materskou školou Badín Tajovského 2 976 32 Badín

FF, FPV Základná škola s materskou školou Jána 
Bakossa Bakossova 5 974 01 Banská Bystrica

FPV Základná škola s materskou školou 
Maximiliána Hella Štiavnické Bane 128 969 81 Štiavnické Bane

PF Základná škola s materskou školou 
Medzibrod Pod Hôrkami 3 976 96 Medzibrod

PF Základná škola s materskou školou 
Radvanská Radvanská 1 974 05 Banská Bystrica

FF, PF Základná škola s materskou školou Štefana 
Moysesa

Nám. Štefana Moy-
sesa 23 974 01 Banská Bystrica

PF Základná škola s materskou školou 
Vlkanovská Vlkanovská 68 976 31 Vlkanová

PF Základná škola Sama Cambela Školská 14 976 13 Slovenská Ľupča
PF Základná škola Sitnianska Sitnianska 32 974 11 Banská Bystrica

FF, FPV, PF Základná škola Slobodného slovenského 
vysielača Skuteckého 8 974 01 Banská Bystrica

FF, FPV, PF Základná škola SNP Trieda SNP 20 974 47 Banská Bystrica
FF, FPV, PF Základná škola Spojová Spojová 14 974 01 Banská Bystrica
FPV Základná škola Štefana Šmálika Školská 166 027 44 Tvrdošín

PF Základná škola/1 P. Jilemnického 
1813/1 960 01 Zvolen

Okrem pedagogických praxí študenti na fakultách UMB absolvujú aj iné druhy praxí na 
základe spolupráce fakúlt s praxou.

Ekonomická fakulta

Prepojenie vzdelávacích a vedeckých aktivít na Ekonomickej fakulte UMB v Banskej Bystrici 
s   inštitúciami z  externého prostredia bolo kľúčové aj akademickom roku 2022/2023. 
S polupráca s  praxou sa uskutočňovala na  základe uzatvorených platných zmlúv 
o spolupráci a neformálnych vzťahov. Hlavným cieľom spolupráce s hospodárskou praxou, 
ktorá sa realizovala medzi fakultou a inštitúciami verejného a súkromného sektora, bola 
snaha o zvýšenie kvality a rozvoja procesu vzdelávania študentov obohatením o poznatky 
zástupcov praxe a realizovanie projektovej a vedecko-výskumnej spolupráce.

S polupráca s  hospodárskou praxou prebiehala formou vypracovania seminárnych, 
bakalárskych, diplomových a dizertačných prác študentov (prístup k podnikovým dátam či 
poskytnutie konzultanta z praxe) v jednotlivých študijných programoch. Najintenzívnejšie 
p rebiehala spolupráca fakulty s  partnermi vo forme ich priameho zapojenia 
d o  vzdelávacieho procesu formou odborných prednášok, vedení cvičení či seminárov, 
moderovaných diskusií alebo ich účasťou v komisiách na štátnych záverečných skúškach. 
Partneri sa aj v akademickom roku 2022/2023 podieľali na spoluorganizovaní odborných 
vedeckých podujatí na fakulte. Na rozvoji spolupráce s praxou sa podieľalo aj Centrum 
rozvoja doktorandov, najmä cez oblasť odborných prednášok.
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V   akademickom roku 2022/2023 sme evidovali celkovo 12 novouzatvorených alebo 
pokračujúcich zmluvných spoluprác najmä v oblasti pedagogického procesu a výskumu 
(nárast oproti predchádzajúcemu roku o 1). EF UMB okrem odborných aktivít a podujatí 
organizovaných so zástupcami praxe vytvára pre svojich študentov príležitosť nadviazania 
p rvotného kontaktu s  potenciálnymi zamestnávateľmi. V  spolupráci s  Kariérnym 
centrom UMB sa na EF UMB uskutočnil dňa 7. marca 2023 Univerzitný deň kariéry. Už 
po desiatykrát sa otvorili dvere pre všetkých študentov a absolventov Univerzity Mateja 
Bela v Banskej Bystrici. Cieľom podujatia bolo podporiť študentov a absolventov UMB pri 
h ľadaní a  sprostredkovaní práce, brigády, stáže a praxe v  spoločnostiach národného aj 
medzinárodného charakteru. Zároveň mali tak možnosť nadviazať spoluprácu, ktorú môžu 
zužitkovať pri tvorbe svojich záverečných prác. Na tohtoročný, už desiaty ročník UDK UMB, 
prijalo pozvanie 20 regionálnych a nadnárodných spoločností a zúčastnilo sa ho približne 
500 študentov Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.

M nohé spoločnosti z  odvetvia cestovného ruchu, malé a  stredné podniky z  nášho 
r egiónu, audítorské a  účtovnícke spoločnosti, spoločnosti z  finančného sektora 
a municipality ponúkajú pravidelne našim študentom možnosť práce popri štúdiu, o čom 
sú študenti informovaní prostredníctvom zverejnenia ponúk na webovom sídle fakulty 
a prostredníctvo sociálnych sietí.

Najvýznamnejšie medzinárodné vedecké konferencie, ktoré sa orientovali na rozšírenie 
vedeckých poznatkov, organizované na pôde EF UMB alebo organizované v partnerstve 
s inými subjektami v priebehu akademického roka 2022/2023 boli: „Aplikácie matematiky 
a štatistiky v ekonómii“, 25. ročník medzinárodnej vedeckej konferencie a  Slovak Economic 
Association Meeting (SEAM 2023).

M nožstvo odborných podujatí na  EF UMB, predovšetkým prednášok významných 
predstaviteľov z domáceho a  zahraničného akademického prostredia a praxe, ktoré sú 
určené prioritne pre študentov a zamestnancov EF UMB, ale aj pre odbornú verejnosť, 
vytvára priestor pre odbornú diskusiu, názorovú pluralitu a veľmi často slúži aj na podporu 
kritického myslenia študentov. V priebehu akademického roka 2022/2023 sa na pôde EF 
UMB zorganizovalo spolu 50 odborných podujatí. Z toho bolo 25 prednášok absolventov, 
zástupcov praxe a akadémie, 10 prednášok zahraničných hostí, 5 konferencií, 5 workshopov, 
4 semináre a 1 súťaž pre študentov organizovaná externou inštitúciou.

Filozofická fakulta

Nepedagogické praxe sa na FF UMB realizovali s nasledujúcimi zmluvnými inštitúciami:

•	 Amnesty International Slovensko,
•	 Sociálny odbor VÚC Banská Bystrica,
•	 Oddelenie marketingu a komunikácie Stredoslovenskej vodárenskej spoločnosti a. s.,
•	 Stredoslovenská galéria v Banskej Bystrici.

Nezmluvná spolupráca sa realizovala s inštitúciami:

•	 vydavateľstvo Literárna bašta,
•	 kníhkupectvo Artfórum Banská Bystrica,
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•	 materské centrum Mamina v Banskej Bystrici,
•	 vydavateľstvo Ikar,
•	 komunitné centrum v Povrazníku pri Banskej Štiavnici,
•	 základné a stredné školy na Slovensku v rámci programu virtual exchange,
•	 Alliance française de Banská Bystrica,
•	 Štátny archív v Banskej Bystrici,
•	 národné športové zväzy a národné športové organizácie,
•	 centrá voľného času a športové kluby,
•	 ďalšie neziskové organizácie a iné organizácie zameriavajúce svoju činnosť na prácu 

s mládežou či inými cieľovými skupinami.

Fakulta politických vied a medzinárodných vzťahov

V akademickom roku 2022/2023 jednotlivé katedry FPVaMV UMB odborne i organizačne 
z abezpečovali realizáciu odborných stáží študentov na Ministerstve zahraničných vecí 
a  európskych záležitostí Slovenskej republiky (spolupráca na základe zmluvy, každý rok 
n ominujeme 20 študentiek a  študentov + 2 náhradníkov), v  Európskom parlamente, 
z astúpení Európskej komisie na  Slovensku, Úrade vlády, Kancelárie prezidenta SR, 
Ministerstva vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky, Ministerstva práce, sociálnych 
vecí a rodiny Slovenskej republiky, Slovenského olympijského výboru, ako aj na rôznych 
ďalších inštitúciách pôsobiacich na rôznych úrovniach riadenia. Zástupcovia Ministerstva 
zahraničných vecí a európskych záležitostí aktívne participovali aj v tomto akademickom 
roku ako členovia odborných pre štátne skúšky v magisterskom stupni štúdia v študijných 
programoch medzinárodné vzťahy a bezpečnostné štúdiá.

Fakulta prírodných vied

Š tudent Bc. Martin Pavella spolupracoval s  pracoviskom Strediska lavínovej prevencie 
Horskej záchrannej služby, ktoré prejavilo záujem o výsledky jeho magisterskej práce.

P re študentov katedry informatiky sa realizuje odborná prax na  základe memoránd 
a zmlúv o spolupráci s 16 IT firmami. Ďalej sú podpísané zmluvy medzi UMB a Súkromnou 
spojenou školou, Continental Automotive Systems Slovakia s. r. o. a Strednou odbornou 
š kolou sv. F.  Assiského. Firmy sa okrem poskytovania praxí podieľali aj priamo 
na vyučovacom procese a to formou pravidelnej účasti na vybraných predmetoch alebo 
formou prednášok na vybrané témy z praxe (IBM Slovensko, s. r. o., ŽP Informatika s. r. o., 
GlobalLogic Slovakia s. r. o.).

Pedagogická fakulta

•	 Š tudentky študijného programu predškolská a  elementárna pedagogika sa 
v priebehu LS 2023 zúčastnili 5 workshopov organizovaných v spolupráci s Nadáciou 
o tvorenej spoločnosti v  rámci riešenia úloh bilaterálnej zmluvy Norway Grants 
2014 – 2021 Initiative No. FBR-PDI-006, Agreement No. 2947/2022, More Human 
Approach into Human Rights Education zodpovednou vyučujúcou za PF UMB bola 
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prof. Katarína Vančíková, PhD. – Katedra predškolskej a elementárnej pedagogiky.
•	 Spolupráca s BDNR participácia študentiek predškolskej a elementárnej pedagogiky 

v šetky ročníky – zodpovedná vyučujúca – Mgr.  Zuzana Kováčová Švecová, PhD., 
doc. Simoneta Babiaková, PhD. – Katedra predškolskej a elementárnej pedagogiky.

•	 S éria besied zameraných na  prevenciu kyberšikanovania, realizované v  rámci 
p redstavenia Cyber Cyrano v  Bábkovom divadle na  Rázcestí v  Banskej Bystrici 
–  zodpovedný vyučujúci – doc.  Mário Dulovics, PhD. – Katedra pedagogiky 
a andragogiky.

•	 Kurz pre zahraničných lektorov (zahraniční Slováci) v spolupráci s KEPPG.
•	 Workshopy v Stredoslovenskej galérii Dominika Skuteckého - zodpovedné vyučujúce 

Mgr. Renáta Pondelíková, PhD., Mgr. Lenka Lipárová, PhD. – Katedra predškolskej 
a elementárnej pedagogiky.

•	 Workshop pre učiteľky MŠ v rámci 50. ročníka celoslovenskej prehliadky umeleckej 
tvorivosti učiteľov – Detské Chalupkovo Brezno – zodpovedná vyučujúca Mgr. Renáta 
Pondelíková, PhD. – Katedra predškolskej a elementárnej pedagogiky.

•	 Medzinárodné sympózium o zborovom speve a hudobnej pedagogike Cantus Choralis 
Slovaca. Medzinárodný festival zborového spevu vysokoškolských a stredoškolských 
speváckych zborov zodpovedný vyučujúci Mgr. Pavel Martinka, PhD.

•	 Spolupráca s divadlom Psota na Slovensku vzdelávací projekt Divadla Pôtoň, ktorý sa 
zameriava na aktuálne spoločenské témy a prostredníctvom umenia kreuje kritické 
myslenie mladých ľudí - študentov stredných a vysokých škôl. Súčasťou celodenného 
podujatia boli kreatívne workshopy, odborné diskusie, divadelné predstavenia, živé 
knižnice a prednášky o organizáciách tretieho sektora.

•	 Š tudenti a  študentky 3. ročníka Bc. Štúdia mali možnosť sa stretnúť s  riaditeľom 
r esocializačného zariadenia, ktorý im priblížil zariadenie a  prácu sociálneho 
pracovníka v tomto zariadení Návrat RDZO s pracovnými terapeutmi – a klientmi – 
zodpovedný vyučujúci Mgr. Filip Bambúch, PhD. – Katedra sociálnej práce.

•	 Workshopy v spolupráci s University College Oslo, Norwaya Inland Norway University 
of Applied Sciences, Lilehammer, Norway na vybrané témy – zodpovedný vyučujúci 
prof. Jusko, a Mgr. Šolcová, PhD. – Katedra sociálnej práce.

•	 Spolupráca so školou U  Filipa ŠUFEX DAY zodpovedné vyučujúce doc. Nemcová, 
PhD., a Mgr. Šolcová, PhD. – Katedra sociálnej práce.

•	 Spolupráca s Nadáciou Pontis v rámci programu Budúcnosť Inak - študentky katedry 
sociálnej práce sa zapojili do programu, absolvovali workshopy pripravujúce na prácu 
s deťmi zo znevýhodneného prostredia – zodpovedná vyučujúca Mgr. Šolcová, PhD. 
– Katedra sociálnej práce.

•	 Spolupráca s O. z. Dúha pripravilo v rámci projektu „Dúhové vzdelávanie“ workshopy 
pre študentov/tky. Rozoberali mýty a fakty o LGBTIQ+, spoznali osobné príbehy – 
zodpovedný vyučujúci Mgr. Šolcová, PhD. – Katedra sociálnej práce.

•	 S polupráca s  Inštitútom pre výskum práce a  rodiny, podujatie sa organizovalo 
v spolupráci s Inštitútom pre výskum práce a rodiny o účastníci na ňom diskutovali 
o   pripravenosti poskytovateľov sociálnych služieb na  riešenie krízových situácií, 
venovali sa aj spolupráci so študentstvom v tejto oblasti.

•	 Š tudentská minikonferencia v  rámci predmetu Školská pedagogika a  školský 
m anažment v  spolupráci s  odborníkmi z  praxe z  MŠVVaŠ SR, NIVaM, VUDPaP, 
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(Martin Kríž, Marián Valent, Adriána Vykydalová, Svetlana Síthová) – zodpovedná 
vyučujúca doc. Rovňanová, PhD. – Katedra pedagogiky a andragogiky.

•	 S polupráca s  MC Mamina, tvorba aktivít pre deti jednorodičov – zodpovedná 
vyučujúca doc. Nemcová PhD. – Katedra pedagogiky a andragogiky.

•	 Spolupráca s ÚVTOS – vzdelávanie odsúdených v oblasti digitálnych kompetencií – 
zodpovedná vyučujúca prof. Niklová, PhD. - Katedra pedagogiky a andragogiky.

•	 Spolupráca s CPaP v Banskej Bystrici a Lučenci, workshopy pre študentstvo katedry 
pedagogiky a andragogiky - zodpovedná vyučujúca prof. PhDr. Miriam Niklová, PhD. 
S polupráca so Strednou zdravotníckou školou, príprava a  realizácia preventívno-
výchovných aktivít so žiakmi na tému online rizikové správanie, prevencia alkoholu 
a   fajčenia. Zodpovedná vyučujúca prof.  PhDr.  Miriam Niklová, PhD. – Katedra 
pedagogiky a andragogiky.

•	 Spolupráca s psychológmi a psychologičkami a učiteľkami z praxe, pri riešení rôznych 
tém. Zodpovedná vyučujúca Mgr. Heinzová, PhD. – katedra psychológie.

•	 W orkshopy pre pacientov a  pacientky psychiatrickej kliniky Nemocnice F. D. 
R oosewelta, ponuka stretnutí k  tanečnej terapii pre pacientov a  stretnutia 
k  workshopu TT pre zamestnancov psychiatrickej kliniky - zodpovedná vyučujúca 
Dr. Žitniaková Gurgová, PhD. - katedra psychológie.

Právnická fakulta

PrF UMB spolupracuje s orgánmi štátnej správy, samosprávy či  orgánmi verejnej moci 
n a všetkých úrovniach pôsobnosti v  rámci Slovenskej republiky a špecificky v  rámci 
Banskobystrického kraja. PrF UMB sa orientuje najmä na medziinštitucionálnu spoluprácu 
so súdmi, prokuratúrou, advokátskymi kanceláriami, exekútorskými a notárskymi úradmi, 
ako i na spoluprácu so Zborom väzenskej a  justičnej stráže SR, Policajným zborom SR, 
Centrami právnej pomoci, ústrednými orgánmi štátnej správy a samosprávy. PrF UMB sa 
taktiež snaží o rozvíjanie spolupráce s neziskovým sektorom a občianskou spoločnosťou.

V   rámci spolupráce s uvedenými inštitúciami sa realizujú pre študentov PrF UMB 
výberové prednášky, ako aj ukážky praktického výkonu a priebehu súdnych pojednávaní, 
v yšetrovania a  podobne. Medziinštitucionálna spolupráca umožňuje účasť odborníkov 
z praxe na odbornom vedení študentov v rámci spracovania záverečných prác či v rámci 
študentskej vedeckej činnosti. V akademickom roku 2022/2023 uzavrela PrF UMB dohodu 
s Ústavom na výkon väzby a Ústavom na výkon trestu odňatia slobody Banská Bystrica, 
a  tiež s Ústavom na výkon trestu odňatia slobody Banská Bystrica – Kráľová. Uvádzané 
dohody umožňujú aktívnu kooperáciu medzi PrF UMB a Ústavmi v oblasti vzdelávania 
obvinených a odsúdených osôb v kontexte kontinuálneho rozvoja klinického právnického 
vzdelávania.

Potreba reflektovať požiadavky právnej praxe v rámci poskytovaného vzdelávania viedla 
PrF UMB k zriadeniu Ústavu klinického vzdelávania pri Právnickej fakulte Univerzity Mateja 
Bela v Banskej Bystrici (ďalej len „ÚKV“). Poslaním ÚKV PrF UMB je zabezpečiť študentom 
PrF UMB možnosť nadobudnúť potrebné profesijné zručnosti prostredníctvom právnych 
k liník, doplniť si teoretické znalosti a získať praktické skúsenosti formou poskytovania 
p rávneho poradenstva. Študenti majú možnosť zúčastniť sa simulovaného súdneho 
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procesu či stretnutí s reálnymi klientami pod vedením supervízora. Nemenej dôležitou je 
participácia ÚKV na zvyšovaní právneho povedomia rôznych komunít.

V AR 2022/2023 boli pod gesciou Ústavu klinického vzdelávania a jeho riaditeľky – JUDr. 
Ľubice Saktorovej PhD., LL.M., M.A realizované predmety: klinika právneho poradenstva 
I., II., právna klinika pre komunity (street law) I., II., právna klinika stáží I., II., III., klinika 
ľudských práv, klinika ochrany osobných údajov, american School of Law

Ťažiskovou aktivitou KPP v AR 2022/2023 bola spolupráca s Rádiom Regina stred, v rámci 
ktorej študenti PrF UMB pod dohľadom supervízorov (pedagógovia PrF UMB) vystupovali 
s krátkymi prednahratými vstupmi v relácii Spotrebiteľ. Súčasťou vstupov bola moderovaná 
d iskusia. Relácia bola vysielaná v  týždňovom intervale v  priebehu akademického roka 
a letných mesiacov.

P rávna klinika pre komunity (street law) obnovila svoje aktivity po predchádzajúcom 
r oku, v  ktorom boli, v  dôsledku pandémie, aktivity pozastavené. Na základe dohôd 
o   spolupráci v  oblasti vzdelávania, ktoré boli uzavreté dňa 5. októbra 2022 medzi PrF 
UMB a  banskobystrickými Ústavmi na výkon väzby a výkon trestu odňatia slobody, mali 
študenti v magisterskom stupni štúdia možnosť vyučovať komunitu odsúdených. V rámci 
tejto výučby predstavujú študenti počas 90 minút stanovenú tému komunite odsúdených. 
Táto forma prispieva k zdokonaľovaniu právnických zručností študentstva a tiež uľahčuje 
resocializačný proces v komunite odsúdených. Študenti absolvovaním predmetu získavajú 
k omunikačné zručnosti nevyhnutné pre prácu právnika, overujú si svoje teoretické 
vedomosti získané štúdiom a rozvíjajú svoje schopnosti spracovať a prezentovať odbornú 
p roblematiku. Okrem rozvoja profesionálnych kompetencií vidíme prínos predmetu 
v  celospoločenskom kontexte, keďže práca s marginalizovanou komunitou rozvíja pocit 
solidarity, spoločenskej zodpovednosti a občianskej participácie.

ÚKV prostredníctvom Právnej kliniky pre komunity (street law) pokračuje v  medzinárodnom 
p rojekte Erasmus + KA 2 Kooperačné partnerstvá 2021 – 1– BE02 – KA220 – HED 
– 000032235.6

Ď alšou možnosťou, ktorú PrF UMB ponúka študentom magisterského stupňa štúdia 
s   cieľom lepšej adaptácie ich teoretických znalostí na reálnu právnu  prax, je predmet 
právna klinika stáží. Umožňuje študentom absolvovať krátkodobé stáže na inštitúciách so 
zmluvnou alebo inou formu spolupráce s PrF UMB. Okrem možnosti absolvovať stážový 
p rogram na inštitúcií, ktorá má už nadviazanú spoluprácu s  PrF UMB, môžu študenti 
absolvovať individuálnu stáž vo vybranej advokátskej kancelárii, alebo na notárskom či 
e xekútorskom úrade, taktiež na okresnom či krajskom súde v mieste svojho bydliska, 
č i na inom orgáne štátnej správy, orgáne verejnej moci, či miestnej samosprávy. V AR 
2022/2023 študentstvo využilo možnosť stáže na Krajskej prokuratúre Banská Bystrica, 
Okresných prokuratúrach Banská Bystrica a Zvolen, na pobočkách Národného inšpektorátu 
práce, na Úrade priemyselného vlastníctva SR, na Okresných súdoch, Okresných úradoch 
v   Banskobystrickom kraji a na iných odborných pracoviskách vrátane advokátskych, 
notárskych, či exekútorských úradov.

6 Názov projektu: Service – Learning as a pedagogy to promote inclusion, diversity, and digital empower-
ment (SLIDE).
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Právnická fakulta UMB v  AR 2022/2023 tiež realizovala:

•	 v   spolupráci s  Generálnym riaditeľstvom Zboru väzenskej a  justičnej stráže 
z organizovala novú sériu prednášok pod názvom: Rozhovory s  odsúdenými 
na doživotie,

•	 v   spolupráci s  Generálnym riaditeľstvom Zboru väzenskej a  justičnej stráže 
v Bratislave zorganizovala projekt pod názvom: Zločin a trest slovenských žien,

•	 4 prednášky pre verejnosť na tému Stavebné právo. Jednotlivé prednášky sa venovali 
témam: Zelená infraštruktúra, Územné plánovanie a regulácia, Organizácia orgánov 
v erejnej správy, Stavebné povolenie a  nariadenie stavebných prác, Kolaudácia 
a zodpovednosť v stavebnom práve.,

•	 webináre pre zamestnávateľov a zamestnancov – cyklus komerčného vzdelávania 
zameraný na aktuálne témy z oblasti pracovného práva,

•	 prednášku JUDr. Alexandry Letkovej, PhD. na tému Fašizmus po slovensky s cieľom 
študentom objasniť rozpor medzi hodnotami a sľubmi slovenských ľudákov počas 
vojny a dobovou realitou,

•	 p ri príležitosti Európskeho dňa advokácie špeciálne podujatie s  názvom EPI day, 
n a  ktorom mali študenti PrF UMB možnosť zadarmo získať predplatený balík 
systému právnych informácii EPI SMART. EPI SMART,

•	 prednášku s názvom Hranice slobody prejavu v online priestore, ktorú zrealizovala 
organizácia VIA IURIS spolu s PrF UMB a ELSA Banská Bystrica,

•	 simulovaný súdny spor z obchodného práva, ktorý rozhodovali JUDr. Ing. Soňa Sura, 
PhD. a JUDr. Daniel Ivanko, PhD., sudcovia Okresného súdu Banská Bystrica a externí 
v yučujúci Katedry občianskeho a  pracovného práva PrF UMB. Simulovaný súdny 
s por z  obchodného práva bol zameraný na  praktickú aplikáciu nadobudnutých 
teoretických vedomostí z obchodného záväzkového práva, ako aj z civilného práva 
procesného,

•	 intenzívny kurz amerického práva (American School of Law) v spolupráci s Center of 
International Legal Studies (CILS) so sídlom v rakúskom Salzburgu,

•	 i ntenzívny kurz amerického trestného práva, ktorý bol vedený špecialistom 
na trestné právo Patrickom McKinley, ktorý pôsobí ako americký profesor a dlhoročný 
prokurátor prokuratúry v Santa Barbare, Kalifornii,

•	 intenzívny kurz amerického práva zameraný na americké ústavné právo. Kurz viedol 
Douglas McKechnie, americký profesor právneho oddelenia na United States Air 
Force Academy.
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9.	 ABSOLVENTI

Práca s absolventmi na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici prešla decentralizáciou 
n a  úroveň jednotlivých fakúlt, ktoré teraz samostatne spravujú databázu svojich 
absolventov. Po ukončení štúdia fakulty zhromažďujú súhlasy absolventov na ich zaradenie 
d o  tejto databázy s  cieľom informovať ich o  aktuálnom dianí na  fakultách a  v  rámci 
univerzity.

UMB spravuje facebookový profil Alumni UMB, kde zverejňuje príspevky a  udalosti 
z aujímavé pre absolventov UMB. Na  základe sumarizovaných kontaktov systematicky 
komunikujú fakulty s absolventmi fakúlt, čím vytvárajú základ pre budovanie silných vzťahov 
medzi fakultami a absolventmi. Toto prepojenie teórie a praxe prispieva k neustálemu 
zdokonaľovaniu úrovne a kvality poskytovaného vzdelávania na UMB.

V ýznamnou súčasťou tejto aktivity je účasť absolventov na  rôznych podujatiach 
a   aktivitách organizovaných na  fakultách, ako sú prednášky, diskusie či workshopy. 
Absolventi často zdieľajú svoje skúsenosti a znalosti so súčasnými študentmi jednotlivých 
študijných odborov, čím prispievajú k obohateniu študijného prostredia.

V posledných rokoch fakulty vytvorili priestor na lepšiu komunikáciu medzi absolventmi 
navzájom, čo sa prejavuje zvýšenou spoluprácou a angažovanosťou absolventov v živote 
svojich fakúlt a univerzity ako celku. Tento vývoj svedčí o rastúcom pocite spolupatričnosti 
a zodpovednosti medzi absolventmi UMB.

Vývoj počtu absolventov v 1. a 2. stupni štúdia a vývoj počtu absolventov v 3. stupni 
š túdia v  dennej a  externej forme na  UMB za  posledných päť akademických rokov 
znázorňujú grafy 11 a 12.
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U niverzita Mateja Bela v  Banskej Bystrici sa systematicky angažuje v  organizovaní 
rôznych podujatí, ktorých sa zúčastňuje množstvo absolventov univerzity. Tí často zastávajú 
rolu hlavných rečníkov, aktívne sa zapájajú do debát a diskusií, prezentujú svoju kariéru, 
vedú odborné prednášky a workshopy, alebo prichádzajú ako návštevníci podujatí.

Jedným z pravidelných podujatí, ktoré si získalo obľubu u absolventov viacerých našich 
f akúlt, je Univerzitná noc literatúry. Absolventi sa pravidelne podieľajú ako čitatelia 
a návštevníci tohto podujatia.

Na podujatí Univerzitný deň kariéry UMB sa stretávame s mnohými absolventmi v radoch 
vystavovateľov. Tí sa radi vracajú na svoju alma mater, aby viedli workshopy a prednášky 
pre aktuálnych študentov, nielen z Ekonomickej fakulty UMB. Je bežné, že na slávnostných 
podujatiach nechýbajú ako moderátori, hostia či účinkujúci, pravidelne bývajú súčasťou 
kultúrneho programu.

Naši absolventi sa aktívne podieľajú na rôznych akciách, vrátane medzinárodných podujatí 
a kongresov. Cyklus prednášok absolventov našej UMB v priestoroch Stredoslovenského 
m úzea v  Banskej Bystrici pod názvom „Stretnutia s  minulosťou“, ktoré sú určené 
p re verejnosť a  študentov UMB. Hosťovská prednáška absolventov Katedry histórie 
p re študentov histórie v  priestoroch FF UMB: Paradigmy marxistickej historiografie 
-  Mgr.  Anastasiia Luzhanytsia, štvordňový medzinárodný kongres, pod záštitou Múzea 
m edzinárodnej diaspóry v  Idaho, na  ktorom sa podieľala aj FF UMB v  spolupráci 
s ostatnými zahraničnými univerzitami a inštitúciami, sú toho ukážkou.

Z   Covidového obdobia sa stali stále populárne aj online stretnutia a  diskusie, ktoré 
otvorili ešte ďalší a širší dosah k absolventom a vďaka tomu sa ich participácia výrazne 
zvýšila a zjednodušila sa možnosť ich angažovanosti v aktivitách na univerzite. Príkladom 
j e aj účasť napr. odborníkov pôsobiacich v  európskych štruktúrach, ktorí sú pracovne 
v zahraničí, a v predošlom období bola ich účasť veľmi limitovaná. Tieto nové, dnes už 
b ežné online workshopy či diskusie sú vítané a  otvorili tak možnosť rozširovať okruh 
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a ktívnych absolventov. Príkladom je napr. diskusia Kariéra v  inštitúciách EÚ, kde boli 
medzi hlavnými speakrami dvaja absolventi univerzity.

Návštevy absolventov na UMB

P repojenie vzdelávacieho procesu s  praxou, je príkladom vynikajúcej spolupráce 
p ráve s  absolventami UMB, ktorí zastávajú nielen významné pozície v  súkromných 
spoločnostiach, slovenských a zahraničných firmách a konzorciách, ale aj v štátnej správe 
a   európskych štruktúrach. Pôdu univerzity počas roka navštívil aj dočasne poverený 
minister obrany Jaroslav Naď. Cieľom jeho cesty bola prednáška a následná diskusia so 
študentmi na tému Bezpečnostná a obranná politika SR v kontexte vojny na Ukrajine.

Minister obrany SR a absolvent Martin Sklenár, študentom vo svojej prednáške priblížil 
súčasné výzvy pre rezort obrany v kontexte konfliktu na Ukrajine.

N apríklad pravidelné Večery s  filozofiou v  Záhrade, ponúkajú priestor na  zdieľanie 
skúseností a myšlienok nielen so študentmi, ale aj so širokou verejnosťou, prispievajúc 
k   šíreniu povedomia o  našej univerzite. V  neposlednom rade, mnoho pedagogických 
a nepedagogických zamestnancov univerzity sú sami absolventi UMB, ktorí prostredníctvom 
svojej práce prispievajú k rozvoju a posilňovaniu reputácie univerzity. 
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10.	 PODPORNÉ ČINNOSTI UMB

Kapitola uvádza výsledky a aktivity v podporných činnostiach UMB, hlavne z pohľadu 
s účastí UMB, ktoré zastrešujú rozvoj informačných systémov, knižnice, ubytovania 
a stravovania.

Kapitola je v súlade s plnením Dlhodobého zámeru UMB na roky 2021 – 2026, najmä 
za strategickú oblasť V. Oblasť dlhodobo udržateľného rozvoja, efektívneho hospodárenia, 
digitalizácie, informatizácie a postupného smerovania k zelenej univerzite.

10.1	 UNIVERZITNÉ CENTRUM PRE MEDZINÁRODNÉ PROJEKTY 
(UCMP)

Univerzitné centrum pre medzinárodné projekty (ďalej len „UCMP“) bolo zriadené v roku 
2015 ako koordinačné pracovisko na  podporu zvýšenia účasti tvorivých zamestnancov 
UMB v medzinárodných výskumných projektoch, predovšetkým v projektoch Horizontu 
2 020 a  následne Horizontu Európa, ale sčasti aj ďalších medzinárodných grantových 
schém ako napr. INTERREG, COST, Erasmus+ a iné. UCMP vytvára podmienky na budovanie 
vedomostí a zručností tvorivých pracovníkov, aby sa zlepšila kvalita aj kvantita podávaných 
projektových žiadostí na medzinárodné výskumné projekty. UCMP poskytuje komplexný 
s ervis v  oblasti prípravy a  implementácie medzinárodných projektov. Na  UCMP sa 
implementujú predovšetkým (ale nielen) projekty v úlohe koordinátora, medzinárodné 
medzifakultné projekty a projekty strategicky dôležité. S cieľom maximalizovať odbornosť 
p ri poskytovaní služieb na  UCMP sa jeho zamestnanci a  zamestnankyne, okrem 
štandardného prehľadu v oblasti vedy a výskumu, existujúcich grantových schém a pod., 
individuálne špecializujú na konkrétne grantové schémy. V zmysle svojho zamerania sa 
k aždoročne zúčastňujú školení a  seminárov organizovaných poskytovateľmi grantov 
daných grantových schém a získané poznatky následne implementujú vo svojej činnosti.

UCMP poskytuje odborné poradenstvo pri príprave konkrétnych projektov z hľadiska 
splnenia formálnych a obsahových požiadaviek poskytovateľov grantov a podľa dohody 
zabezpečuje kompletnú administratívno-finančnú implementáciu projektov. Organizuje 
podporné podujatia zamerané na zlepšenie prípravy projektov ako sú školenia, semináre, 
informačné dni, prednášky, stretnutia s  koordinátormi úspešných projektov, pomoc pri 
n adväzovaní projektových partnerstiev, prezentácie výsledkov projektov a  iné. UCMP 
zabezpečuje cielenú informovanosť pracovníkov UMB o aktuálnych výzvach, podujatiach 
a možnostiach medzinárodného výskumu a pravidelne aktualizuje svoju webovú stránku 
www.ucmp.umb.sk.

UCMP v roku 2023 manažovalo spolu 29 medzinárodných projektov:

–– z toho 8 výskumných projektov: 
2 projekty Horizont 2020 (INCULTUM, RadoNorm); 
4 projekty Horizont Európa (ARCHE, BRRIDGE, ECOSENS, GENDERACTIONplus); 
2 projekty ERASMUS+ KA2 (Fakespotting, SMARTBUS) po schválení Ministerstvom 
školstva, výskumu, vývoja a mládeže Slovenskej republiky;
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–– z toho 21 medzinárodných iných projektov: 
20 projektov ERASMUS+ KA2 (v úlohe koordinátora projekty BIBLIO, COVIDMOVE, 
DANUBE, EIUS, JaSom, MySme, PLATO´S EU, SMARTOUR; v úlohe projektového 
partnera projekty CitEuroPass, EIVET, e-SL4EU, MARDS, ORM, PEAPL+, PROMISED, 
Re-Cultural Heritage, Securing Inclusion, SLIDE, TRIP, VR EU Hoteliers); 
a 1 projekt ERASMUS+ KA3 (SLUSIK).

V rámci medzinárodného marketingu vedy a výskumu, zviditeľnenia vedy a výskumu 
navonok i  získavania možných projektových partnerov sú identifikované a špecifikované 
medzinárodné výskumné priority, zverejnené na stránkach www.ucmp.umb.sk a https://
www.umb.sk/en/research/international-research-priorities/ v anglickej jazykovej mutácii.

D ôležitou súčasťou práce UCMP je aj príprava univerzitných strategických 
dokumentov – predovšetkým metodických pokynov vo vzťahu k príprave a implementácii 
m edzinárodných projektov, ktoré je nutné pravidelne upravovať podľa toho, ako sa 
menia finančné pravidlá poskytovateľov grantov (Metodický pokyn č. 2/2018 na podporu 
a   implementáciu medzinárodných projektov na  UMB, Metodický pokyn č. 4/2018 
n a  podávanie a  implementáciu medzifakultných projektov na  UMB, Metodický pokyn 
č. 3/2018 o evidencii projektov na UMB a Metodický pokyn č. č. 5/2020 na zjednotenie 
postupu čerpania personálnych výdavkov riešiteľov projektov Erasmus+). V roku 2022 bol 
na univerzitnej úrovni prijatý nový Metodický pokyn č. 7/2022 na podporu a implementáciu 
medzinárodných výskumných projektov na UMB v Banskej Bystrici, upravený na základe 
finančných pravidiel nového programu Horizont Európa.

10.2	 UNIVERZITNÁ KNIŽNICA 

Univerzitná knižnica Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (ďalej len UK UMB) je 
c entrálne knižnično-informačné pracovisko univerzity. Hlavným cieľom jej činnosti je 
informačné zabezpečenie pedagogického a vedeckovýskumného procesu na univerzite, 
ako aj vytváranie podmienok pre podporu celoživotného vzdelávania a  implementáciu 
otvorenej vedy na UMB.

Používatelia UK UMB môžu využívať knižničný fond, ktorý k  31.12.2023 obsahoval 
260  821 knižničných jednotiek. Prírastok fondu (na  všetkých pracoviská UMB, vrátane 
čiastkových knižníc na fakultách) v roku 2023 bol 4 504 knižničných jednotiek v hodnote 
104 008,02 €. Vzdelávací a vedeckovýskumný proces na UMB je podporovaný aj širokým 
portfóliom elektronických informačných zdrojov dostupných prostredníctvom projektu 
N ISPEZ IV a  zakúpených z  dotácie rozpočtu UK UMB. Fond knižnice tvorí 534 titulov 
e lektronických kníh. V  spolupráci s  Centrom vedecko-technických informácií SR boli 
z digitalizované vysokoškolské učebnice, skriptá, učebné texty a  zbierky úloh vydané 
na UMB a vytvorená Virtuálna študovňa UMB.

UK UMB zabezpečovala prevádzku Referátu absenčných výpožičiek a 6 špecializovaných 
študovní na fakultách UMB, ktoré poskytovali výpožičné a reprografické služby. Otváracie 
hodiny boli nastavené na 52,5 hodín týždenne (v jednej študovni je prevádzková doba tri 
dni v týždni do 21.00 hod). V roku 2023 predstavovala návštevnosť študovní a Referátu 
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a bsenčných výpožičiek 37  512 používateľov. Na  uvedených pracoviskách používatelia 
zrealizovali 10 052 absenčných výpožičiek a 20 231 prezenčných výpožičiek.

O krem výpožičných služieb poskytovala UK UMB medziknižničnú výpožičnú službu 
a medzinárodnú medziknižničnú výpožičnú službu. Túto formu výpožičky sprostredkovala 
7 7 používateľom, ktorí zrealizovali 313 výpožičiek z  iných knižníc. UK UMB zo svojich 
fondov poskytla 34 výpožičiek.

V rámci rešeršných služieb UK UMB vypracovala 277 rešerší a priebežne poskytovala 
m etodické konzultácie a  školenia v  oblasti vyhľadávania relevantných informačných 
zdrojov pre štúdium a písanie seminárnych a záverečných prác.

Prístup ku knižnično-informačnému fondu a službám uľahčuje online registrácia, platby 
b ankovým prevodom a  platobným terminálom, poskytovanie služieb v  elektronickej 
podobe bez nutnosti návštevy knižnice (objednávky dokumentov, predĺženie výpožičnej 
doby, rezervácie dokumentov, rešeršné služby, konzultačné služby, zasielanie elektronických 
kópií dokumentov, prístup k  e-zdrojom a  i). Elektronické referenčné služby poskytuje 
knižnica prostredníctvom nástrojov Spýtajte sa knižnice a Napíšte nám.

V roku 2023 bolo na jednom pracovisku knižnice zriadené podacie a výdajné miesto 
Packeta, ktoré sa UK UMB prevádzkuje v rámci podnikateľskej činnosti.

V   priestoroch UK UMB je študentom sprístupnených 54 počítačov s  pripojením 
n a  internet. Vo všetkých študovniach je dostupné wi-fi pripojenie, zabezpečená tlač 
z počítačov, skenovanie a kopírovanie dokumentov. V študovniach a Referáte absenčných 
v ýpožičiek sa nachádzajú pracoviská pre používateľov so špecifickými potrebami. 
Na každom sú k dispozícii: počítač, softvér na čítanie a zväčšovanie obrazovky PC, softvér 
pre optické rozpoznávanie a farebné multifunkčné zariadenie. V Univerzálnej študovni je 
táto zostava rozšírená o pomôcku na čítanie a písanie pre nevidiacich – Braillovský riadok 
a elektronické čítacie zariadenie pre nevidiacich – elektronická lupa.

Celková plocha UK UMB spolu s depozitom predstavuje 1 880 m2, z  toho priestory 
pre používateľov tvoria 1 294 m2. Študenti pedagogických odborov môžu využívať služby 
Centra pre pedagogickú prax a  didaktické pomôcky – AMOS, v  ktorom sú k  dispozícii 
didaktické a spoločenské hry, výučbové materiály a didaktické knižné publikácie. Súčasťou 
centra je aj miestnosť pre skupinovú prácu a voľnočasové aktivity. V Univerzálnej študovni 
a Ekonomickej študovni je vytvorený oddychový priestor vybavený pohodlným nábytkom. 
S amovzdelávacie stredisko nachádzajúce sa v  Ekonomickej študovni slúži na  podporu 
individuálneho i skupinového vzdelávania v anglickom jazyku.

UK UMB svoje služby prezentovala na Dni otvorených dverí UMB, na  informačnom 
vzdelávaní počas zápisov študentov do prvých ročníkov a úvodoch do štúdia. O nových 
s lužbách a  prírastkoch do  knižničného fondu UK UMB informuje prostredníctvom 
webovej stránky, sociálnych sietí a časopisu Bibliotheca Universitatis. Prvé číslo každého 
a kademického roka vydávané v  septembri obsahuje sprievodcu pre študentov prvých 
ročníkov všetkých foriem a  stupňov štúdia, v  ktorom sú zhrnuté všetky najdôležitejšie 
i nformácie o  knižnici. Pre zahraničných študentov boli vydané informačné materiály 
o knižnici v anglickom jazyku a aktualizovaná anglická verzia webovej stránky knižnice.

Výročná správa Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2023

162



UK UMB pripravila pre študentov a  zamestnancov UMB 35 vzdelávacích, kultúrno-
s poločenských podujatí a  výstav. Študenti a  zamestnanci univerzity mohli navštíviť 
š pecializované podujatia, organizované v  spolupráci s  fakultami, so zameraním 
n a  problematiku evidencie a  kategorizácie publikačnej činnosti, indexovania 
n eperiodických publikácií v  scientometrických databázach, pravidlách vydávania 
online publikácii v rámci edičnej činnosti univerzity, otvoreného prístupu a efektívneho 
vyhľadávania v elektronických informačných zdrojoch a i.

Univerzitnej knižnici UMB bol vyčlenený fond na akvizíciu aktuálnej vedeckej, odbornej 
a umeleckej literatúry so zreteľom na odborný profil jednotlivých fakúlt a novovznikajúce 
š tudijné programy v  sume 50  000,00 €. UK UMB zrealizovala nákup 685 knižničných 
jednotiek v sume 33 123,47 €. V roku 2023 odoberala UK UMB 196 titulov periodík, z toho 
94 zahraničných, v celkovom počte 220 exemplárov. Na nákup periodík vynaložila knižnica 
z rozpočtu 16 783,29 €.

V súvislosti s realizáciou projektu Nákup literatúry do knižničného fondu Univerzitnej 
knižnice UMB – zdroj výskumu, vzdelávania, inšpirácie a oddychu bolo do knižničného 
fondu zakúpených 184 knižničných jednotiek v  celkovej hodnote 3  900,- €, z  ktorých 
3  500,- € bolo z  finančného grantu z Fondu na podporu umenia a 400,- € z  vlastných 
zdrojov univerzitnej knižnice formou spolufinancovania.

V   rámci prideleného rozpočtu na  rok 2023 mala univerzitná knižnica vyčlenené 
finančné prostriedky na poplatky za knižnično-informačný systém ARL a na nákup licencií 
d o  elektronických informačných zdrojov (HSTalks), nástrojov na  podporu publikovania 
(Writefull) a preberania údajov z databázy Web of Science (API Expanded).

Portfólio licencovaných elektronických informačných zdrojov v roku 2023 zahŕňalo:

–– elektronické informačné zdroje z národného projektu NISPEZ IV (Informačný systém 
výskumu a vývoja - prístupy do databáz pre potreby výskumných inštitúcií) – ProQuest 
Central, ProQuest eBook Central: Academic Complete, ScienceDirect, Springer Link, 
Springer Nature, Wiley Online Library, Scopus a 5 subdatabáz na platforme Web of 
Science,

–– elektronické informačné zdroje obstarané z rozpočtu UK UMB – HSTalks: Business 
& Management,

–– archívny prístup ku kolekciám časopisov v elektronických informačných zdrojoch, 
k toré UMB predplácala v minulých rokoch – Cambridge Journals: Humanities & 
Social Sciences, Emerald: eJournals 175,

–– elektronické knihy nachádzajúce sa v databázach ProQuest eBook Central, EBSCO 
eBook Open Access Collection,

–– e lektronické knihy prevažne zahraničných vydavateľstiev zakúpené do  fondu 
Univerzitnej knižnice UMB – dostupné v online katalógu Univerzitnej knižnice UMB,

–– voľne dostupné elektronické knihy vydané v rámci edičnej činnosti UMB a získané 
harvestovaním obsahu vybraných inštitúcií (Štatistický úrad SR, Slovenské národné 
s tredisko pre ľudské práva, Slovenská agentúra životného prostredia) na  základe 
licenčných zmlúv – dostupné v online katalógu Univerzitnej knižnice UMB,

–– zdigitalizované vysokoškolské učebnice, skriptá, učebné texty a zbierky úlohy vydané 
na UMB vo Virtuálnej študovni UMB,
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–– inštitucionálny repozitár UMB.

Univerzitná knižnica UMB:

–– spravuje platformu Open Journal System (Public Knowledge Project) na 
publikovanie časopisov, ktorá ponúka flexibilný a konfigurovateľný redakčný systém 
zahŕňajúci všetky fázy vydavateľského procesu periodických publikácií,

–– spravuje platformu DSpace na budovanie a správu inštitucionálneho repozitára 
UMB - rUMBa,

–– podieľa sa na implementácii Politiky otvoreného prístupu UMB,
–– koordinuje prideľovanie DOI (Digital Object Identifier) cez registračnú agentúru 
CrossRef,

–– predpláca prístup k nástroju na korekciu odborných textov v anglickom 
jazyku Writefull,

–– buduje vlastnú databázu publikačnej činnosti v knižnično-informačnom systéme 
ARL podľa príslušných ustanovení zákona č. 172/2005 Z. z. o organizácii štátnej 
podpory výskumu a vývoja a o doplnení zákona č. 575/20021 Z. z. o organizácii 
činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej správy v znení neskorších predpisov, 
Vyhlášky Ministerstva školstva vedy výskumu a športu SR č. 397/2020 Z. z. 
o centrálnom registri evidencie publikačnej činnosti a centrálnom registri 
evidencie umeleckej činnosti účinnej od 1. januára 2021, metodiky evidencie 
publikačnej činnosti na príslušné vykazovacie obdobie a exportuje spracované 
bibliografické záznamy do Centrálneho registra publikačnej činnosti (CREPČ2),

–– v spolupráci s dodávateľom knižnično-informačného systému rozvíja nástroje 
dostupné v databáze publikačnej činnosti (scientometrické údaje, údaje 
o karentovanosti, štruktúrovaný zápis ohlasov), elektronické formuláre 
na nahlasovanie publikačnej činnosti (vrátane nahrávania elektronických 
podkladov) a elektronické výstupy z databázy publikačnej činnosti,

–– poskytuje podporu fakultám v procesoch hodnotenia výskumu prostredníctvom 
špecializovaných výstupov z databázy publikačnej činnosti a dodávania podkladov,

–– ponúka vzdelávacie semináre a konzultačné služby v oblasti vedeckého 
publikovania, otvorenej vedy, registrácie časopisov v scientometrických 
databázach, tvorby trvalých identifikátorov vedcov, efektívneho vyhľadávania 
v elektronických informačných zdrojoch, vyhľadávania dôveryhodných časopisov 
na publikovanie,

–– prevádzkuje Európske dokumentačné centrum,
–– realizuje program dobrovoľníctva.

10.3	 EUROPE DIRECT UMB

Europe Direct UMB Banská Bystrica je od roku 2021 centrum v sieti novej generácie ED 
centier na Slovensku. Prioritnou úlohou centra je pôsobiť ako predĺžená ruka Európskej 
k omisie s  cieľom priblížiť problematiku Európskej únie smerom k  občianskej, ale aj 
odbornej spoločnosti a jej skupinám – mladým, rodinám, staršiemu obyvateľstvu a pod.
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Europe Direct je projektom Európskej komisie, ktorého cieľom je priblížiť Európsku úniu 
čo najbližšie k ľuďom. V rámci EÚ je vytvorená sieť lokálnych Informačných centier Europe 
D irect  v každej členskej krajine EÚ. Sieť Europe Direct je jedným z hlavných nástrojov 
Európskej komisie na poskytovanie informácií obyvateľom na miestnej a regionálnej úrovni 
v úradnom jazyku, kde EDIC pôsobí a zároveň na poskytovanie spätnej väzby európskym 
inštitúciám. Informačné centrá Europe Direct poskytujú základné informácie o Európskej 
únii, poskytujú odpovede na konkrétne otázky občanov, resp. ich nasmerujú na konkrétne 
inštitúcie, ktoré im dajú relevantnú odpoveď, odborne im poradia na konkrétny dotaz. 

Ú lohou informačných centier Europe Direct je aktívne pristupovať  ku komunikácii 
s občanmi, od organizovania podujatí, seminárov, cez vzájomné pôsobenie s miestnymi 
zainteresovanými stranami, mienkotvornými subjektami a médiami. Dôležitá je aktívna 
č innosť, príprava a  realizácia akcií, nadväzovanie kontaktov a  stimulovanie dialógov 
s  občanmi. Dôraz je kladený na oslovenie mladej generácie, ktorá je perspektívou pre 
budovanie jednotnej Európskej únie.

Zoznam aktivít EUROPE DIRECT UMB za rok 2023:
JANUÁR
Deň patriotizmu – workshop o Slovensku (o jeho krátkej histórii, polohe, 
vodstve,
poľnohospodárstve, prírode a kultúre). Diskusia o ceste integrácie SR do EÚ 
a význame členstva v EÚ pre identitu Slovenska. Súčasťou workshopu boli 
úlohy, kvízy v ktorých žiaci a žiačky zužitkovali vedomosti nadobudnuté 
v teoretickej časti.

23.1.2023 28 ľudí

FEBRUÁR
Deň pre bezpečnejší internet - online diskusia o bezpečnosti na internete 
s odborníkmi. Diskusia súvisí s potrebou digitalizácie a vzdelania v digitálnej 
sfére, čo je v úzkom súvise s Plánom obnovy a nástroja Next Generation EU.

08. 02. 2023 35 ľudí

MAREC
Univerzitný deň kariéry - 10. ročník veľtrhu pracovných príležitostí 
a kariérového poradenstva.
Medzinárodný deň žien - debata so ženami o ženách a o ich úspešných 
príbehoch profesijnej cesty, v súlade s aktuálnou objednávkou po zvýšení 
povedomia o otázkach rodovej rovnosti.
Svetový deň vody - diskusia s odborníkom na tému Ako zmena klímy 
ovplyvňuje vodné zdroje/Aké sú opatrenia na zníženie dopadu klimatickej 
zmeny na vodné zdroje? Ako tieto témy rezonujú v EÚ?

07. 03. 2023

08. 03. 2023

22. 03. 2023

43 ľudí

28 ľudí

160 ľudí

APRÍL
Mladý Európan - regionálne kolo celoslovenskej vedomostnej súťaže. 
Previerka vedomostí študentských tímov z regionálnych stredných škôl. 
Hlavnou témou boli všeobecné vedomosti o histórií, geografii, osobnostiach 
a najvýznamnejších pamiatkach EÚ. Kľúčovými oblasťami tohto ročníka boli 
Európsky rok odborných zručností 2023, podpora digitálnej gramotnosti a boj 
proti dezinformáciám, programy EÚ pre mladých ľudí a priority Európskej 
komisie pod vedením Ursuly von der Leyen.
Humanitárna pomoc EÚ - prednáška na pôde Fakulty politických vied 
a medzinárodných vzťahov UMB v spolupráci s Euroatlantickým centrom 
s názvom Turecko. Hosťom bol Vladimír Šucha, vedúci Zastúpenia Európskej 
komisie na Slovensku.
Svetový deň tanca - tanečný workshop v uvoľnenej atmosfére s následnou 
diskusiou o otázkach kultúrneho života mládeže v EÚ.

13. 04. 2023

29. 04. 2023

18. 04. 2023

50 ľudí

500 ľudí

42 ľudí
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MÁJ
Deň Európy – vzdelávacie workshopy pre študentov základnej a strednej školy 
na tému EÚ.
Svetový deň Pohybom ku zdraviu - športové podujatie pre vysokoškolskú 
mládež v externom prostredí s cieľom zvýšiť povedomie mladých ľudí 
o zdravom životnom štýle založenom na dostatku pohybu.

09. 05. 2023

10. 05. 2023

134 ľudí

34 ľudí

JÚN
Medzinárodný deň detí - výtvarná súťaž. Cieľovou skupinou boli žiaci 
základných škôl, ktorí súťažili na tému Európa mojimi očami. Cieľom súťaže 
bolo podporiť tvorivosť mladej generácie a podnietiť záujem o Európsku úniu.
Svetový deň životného prostredia – online kvíz o životnom prostredí 
na sociálnych sieťach.
Národné kolo súťaže "Mladý Európan", preverilo vedomosti víťazných 
študentských tímov z celého Slovenska. Úlohou centra Europe Direct bolo 
napomáhať hladkému priebehu podujatia a usmerňovať súťažné tímy.
Dni mesta Banská Bystrica – informačný stánok poskytujúci informácie 
o Európskej únii širokej verejnosti.
Medzinárodný deň piknikov – podujatie bolo spojené s podujatím Hurá 
prázdniny. 12. ročník najväčšieho multižánrového podujatia pre rodiny 
s deťmi. Návštevníci info stánku absolvovali vedomostné súťaže zamerané 
na EÚ.

01. 06. 2023

01. - 23. 06. 
2023

14. – 15. 6. 
2023

21. 06. 2023

24. 06. 2023

50 ľudí

14 ľudí

48 ľudí

23 ľudí

215 ľudí

JÚL
Medzinárodný deň hlavolamov - druhé vydanie interaktívneho podujatia 
pre rodiny s deťmi a širokú verejnosť. Toto podujatie zahŕňalo diskusiu 
o európskych témach a súčasných iniciatívach a výzvach do budúcnosti. Počas 
podujatia sme privítali množstvo organizácií a ľudí, ktorí sa venujú hádankám 
alebo iným výzvam pre ľudí.

13. 07. 2023 187 ľudí

AUGUST
Deň mládeže - prezentovanie projektu Erasmus + v Nemšovej pre mladých 
ľudí v Gazdovstve Uhliská.
Kremnické Gagy - 43. ročník Európskeho festivalu humoru a satiry v Kremnici.

12. 08. 2023

25. -  27. 08. 
2023

33 ľudí

200 ľudí

SEPTEMBER
Medzinárodný deň mieru – výtvarná súťaž pre žiakov základných škôl 
na tému "Čo pre teba znamená mier?"
Európsky týždeň mobility Deň bez áut a Európsky deň športu - celoeurópska 
kampaň za udržateľnú mobilitu.
Podujatie v spolupráci s mestom Banská Bystrica. Súčasťou kampane bolo 
odmeňovať balíčkom s ovocím každého okoloidúceho na bicykli alebo 
kolobežke.
Svetový deň jazykov – podujatie pre študentov s aktivitami a kvízami 
zameranými na svetové jazyky.
Európska noc výskumníkov – festival zameraný na propagáciu vedy 
a výskumu na Slovensku.

21. 09. 2023

22. 09. 2023

26.09.2023

29.09.2023

6 ľudí

60 ľudí

140 ľudí

235 ľudí

OKTÓBER
Deň duševného zdravia – diskusia pre poslucháčov Univerzity tretieho veku 
na tému Duševné zdravie v priestoroch informačného centra ED.
Mesiac úcty starším – klientom DOD Sénium sme spríjemnili deň kultúrnym 
podujatím a prezentáciou projektov Erasmus, ktoré predstavila ZŠ Slobodného 
slovenského vysielača.

10.10.2023

24.10.2023

9 ľudí

39 ľudí
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NOVEMBER
Svetový deň Slobody – diskusia o tom, v akom stave sa nachádza dnes a akým 
vývojom prešla za uplynulých 33 rokov, od roku 1989.
Svetový deň študentstva – Prednáška spojená s diskusiou o tom, ako dnes 
mladí ľudia vnímajú slobodu.
Deň počítačovej bezpečnosti – prednáška s diskusiou na SOŠ J. Murgaša 
v spolupráci s Inštitútom pre demokraciu pri UMB.

09.11.2023

17.11.2023

30.11.2023

20 ľudí

70 ľudí

21 ľudí

DECEMBER
Deň ľudských práv – diskusia s poslucháčmi UTV o tom, ako sú ľudské práva 
vnímané dnes, vo svete všeobecne, v Európe, ale aj v iných častiach sveta, kde 
je stav ľudských práv diametrálne odlišný, než u nás.

10.12.2023 6 ľudí

10.4	 ÚSTAV AUTOMATIZÁCIE A KOMUNIKÁCIE

Ú stav automatizácie a komunikácie (UAKOM) je celouniverzitné pracovisko, ktoré 
zabezpečuje úlohy súvisiace s prevádzkou informačno-komunikačných technológií (IKT) 
a informačných systémov (IS) UMB. Medzi tieto úlohy patrí:

1.	 Prevádzka a údržba informačných systémov UMB.
2.	 Rozvoj informačno-komunikačných technológií (IKT) a informačných systémov (IS).
3.	 Podpora používateľov pri práci s IKT a IS UMB.
4.	 Zabezpečenie prevádzky regionálneho uzla siete SANET a niektorých služieb na 

národnej úrovni.

História pracoviska

U AKOM vznikol na  pôde Slovenskej akadémie vied ako Ústav automatizácie 
a   komunikácie, odborné pracovisko zamerané na  oblasť aplikovanej informatiky 
a  počítačových sietí. V  roku 1994 bola časť tohto ústavu delimitovaná do organizačnej 
pôsobnosti UMB v Banskej Bystrici ako samostatný ústav (UAKOM, výskum/vývoj). V rámci 
organizačných zmien po roku 2000, keď došlo na UMB k zrušeniu všetkých ústavov so 
zameraním veda/výskum/vývoj, UAKOM bol zlúčený so Strediskom služieb informatiky 
(SSI) a nové pracovisko premenované na UAKOM. Od roku 2001 sa zmenilo jeho zameranie 
posunutím ťažiska na zabezpečenie prevádzky dátovej siete a celouniverzitného uzla siete 
SANET a rozšírenie pôsobnosti na podporu informačných systémov a IKT služieb.

V   roku 1992 UAKOM, ešte ako pracovisko SAV, zrealizoval prvé trvalé spojenie zo 
Slovenska do celosvetovej internetovej siete s využitím protokolu IP.

U AKOM bol pri zrode združenia SANET, prostredníctvom UAKOM bolo Slovensko 
z astúpené v  rámci Európy vo viacerých medzinárodných projektoch - napríklad EARN 
(European Academic and Research Network, prvý uzol na Slovensku - CSBBYS11), Paradise 
( X.500 adresárová služba), EuropaNet - pripojenie siete SANET prenajatým digitálnym 
o kruhom z  Banskej Bystrice do  ČVUT Praha ako súčasť projektu akademických sietí 
f inancovaného Európskou komisiou združením DANTE (dnes GÉANT). Pre regionálny 
i nternetový register RIPE (Réseaux IP Européens) NCC (Network Coordinating Center) 
spracovával UAKOM monitoring o využití internetu na Slovensku a zároveň jeho pracovníci 
reprezentovali Slovensko na pravidelných zasadaniach európskej IP komunity - RIPE.
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V   období rokov 1997 a  1998 sa začal realizovať projekt budovania UMBnet - 
metropolitnej dátovej siete. V roku 2002 v úzkej spolupráci so združením SANET sa začali 
budovať prepojenia vybraných lokalít optickými káblami. V roku 2008 bola zvýšená kapacita 
p ripojenia metropolitnej siete UMB a  uzla SANET v  Banskej Bystrici do  celoslovenskej 
infraštruktúry na 10 Gb/s.

Súčasnosť

UAKOM mal v  roku 2023 v  priemere 16 zamestnancov pracujúcich na  plný alebo 
č iastočný pracovný úväzok (14 prepočítaného úväzku) a bol členený na dve oddelenia. 
Zamestnanci zabezpečovali prevádzku a údržbu 35 kľúčových centrálnych informačných 
s ystémov UMB tak, aby boli dostupné nepretržite 365 dní v  roku, 7 dní v  týždni, 24 
hodín denne. Okrem centrálnych systémov poskytuje UAKOM infraštruktúru a technickú 
podporu pre ďalšie IS, ktoré využívajú jednotlivé pracoviská UMB pre výskum a podporu 
výučby.

Neoddeliteľnou súčasťou činnosti pracoviska je neustály rozvoj informačných systémov 
UMB tak, aby zodpovedali aktuálnym trendom v  IT s  dôrazom na  finančnú efektivitu 
a primeranú úroveň zabezpečenia.

Sieťová infraštruktúra

K   prioritným úlohám UAKOM patrí zabezpečenie prevádzky, údržby a  bezpečnosti 
m etropolitnej siete, monitorovanie dostupnosti a  kontrola spoľahlivosti jej prevádzky. 
M etropolitná sieť UMB predstavuje základ komunikačnej infraštruktúry univerzity 
a využívajú ju všetky organizačné zložky pre zvýšenie efektivity komunikácie alebo zdieľanie 
informácií, poskytuje dátové prepojenia pre monitoring a riadenie energetických systémov 
( kotolne) a  tiež pre prepojenie telefónnej siete s  dátovou sieťou. Rozsiahle rozšírenie 
a modernizácia existujúcej sieťovej infraštruktúry UMB bola zrealizovaná prostredníctvom 
r ozvojových projektov z  Operačného programu Veda a  výskum, spolufinancovaných 
Európskou úniou, v  rokoch 2009 až 2015. Aj vďaka týmto investíciám je na univerzite 
v prevádzke viac ako 450 aktívnych sieťových prvkov, z toho 226 prístupových bodov pre 
bezdrôtovú sieť WiFi. Súčasťou siete UMB je aj internetové pripojenie pre viac ako 1500 
študentov bývajúcich na internátoch (SÚZ).

V   priebehu rokov 2016 - 2017 bolo zrealizované zvýšenie prenosovej rýchlosti z  1 
Gb/s na 10 Gb/s v tých vetvách metropolitnej siete, kde boli na takýto upgrade technické 
predpoklady (dostupnosť HW komponentov). V súčasnosti je prenosová rýchlosť 10 Gb/s 
v 7 vetvách z celkového počtu 11 vetiev metropolitnej siete. Takáto prenosová kapacita 
dátovej siete je dostatočná pre súčasné potreby dátovej komunikácie na UMB.

C entrálny uzol hviezdicovej topológie siete UMB je pripojený na  regionálny uzol 
RU20BB Slovenskej akademickej dátovej siete SANET, na ktorý sú pripojené aj ďalšie školy 
a  inštitúcie v Banskej Bystrici. V rámci prevádzky a správy tohto uzla bolo koncom roka 
2022 pripojených alebo využívalo sieťové služby 36 organizácií (vrátane UMB). UAKOM 
p omocou vybudovanej technickej infraštruktúry tohto uzla zabezpečuje, prevádzkuje 
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a administruje, okrem iného, aj niektoré centrálne (s celoslovenskou pôsobnosťou) služby 
združenia SANET ako napríklad správu eduroam federácie v  SR od  roku 2006, prístup 
k službe GÉANT Trusted Certificate Service (TCS) od roku 2011 - v minulosti známej pod 
názvom TERENA Certificate Service, správu Web Single Sign On (SSO) federácie identít 
od roku 2020.

V roku 2016 bola zrealizovaná prvá časť modernizácie chrbticovej siete SANET, ktorá 
zahrňuje zvýšenie prenosovej rýchlosti medzi kostrovými uzlami na 200 Gbit/s a zvýšenie 
p renosovej rýchlosti existujúceho uzlového smerovača do  chrbticovej siete na  2 x 10 
Gbit/s. Ďalšia etapa bude riešiť modernizáciu uzlových smerovačov/prepínačov.

V   priebehu roka 2021 došlo k  výmene uzlového smerovača siete SANET v  Banskej 
Bystrici, ktorého pripojenie na chrbticu siete SANET sa zvýšilo na 100 Gbit/s.

UAKOM prevádzkuje aj nezávislé pripojenie do Internetu prostredníctvom komerčného 
poskytovateľa internetových služieb, ktoré je určené pre používateľov mimo akademickej 
s féry (napríklad komerční hostia na  internátoch a  subjekty, ktoré sídlia v  prenajatých 
priestoroch). V roku 2022 bola rýchlosť tohto pripojenia zvýšená zo 100Mb/s na 500Mb/s.

Od druhej polovice roka sú v rámci bezdrôtovej siete univerzity dostupné siete s SSID 
UMB-staff, UMB-alt a UMB-student, ktoré dočasne nahradili sieť eduroam. Prostredníctvom 
t ýchto sietí môžu študenti, zamestnanci ale aj hostia používať ich mobilné zariadenia 
na pripojenie do počítačovej siete UMB alebo internetu. V prednáškových miestnostiach 
a učebniach s veľkou hustotou obsadenia (s viac ako 80 miestami) je zrealizovaná inštalácia 
prístupových bodov bezdrôtovej siete v tzv. High-density WiFi konfigurácii.

Okrem uvedených WiFi sietí s celouniverzitnou dostupnosťou sú vo vybraných lokalitách 
v prevádzke aj ďalšie WiFi siete, napr. pre prezentačný systém Airtame na Ekonomickej 
fakulte a Rektoráte. Pre potreby účastníkov jednorazových akcií (konferencie, semináre, 
školenia, atď.) UAKOM na základe požiadaviek od organizátorov vytvára dedikované WiFi 
siete, ktoré sú aktívne počas trvania akcie.

V druhej polovici roka 2023 sa zmenil dizajn metropolitnej siete a do jej jednotlivých 
segmentov boli nasadené firewally, ktoré mimo iného zabezpečujú aj služby DHCP.

V lete 2023 bol rozbehnutý pilotný projekt pokrytia izieb študentských domovov ŠD1 
a ŠD3 WiFi signálom, v rámci ktorého bolo projektovo pripravených a vytvorených 27ks 
prístupových trás s pripojenými prístupovými zariadeniami (WiFi AP) na troch podlažiach 
Š D1, vykonaná modifikovaná mechanická príprava pre 44ks prístupových zariadení 
na ďalších podlažiach, rovnako ale aj s osadením ďalších 61 prístupových zariadení na ŠD1 
a bez osadenia 48ks na ŠD3. Oživením týchto zariadení v prvej polovici roka 2024 bude 
zabezpečené úplné pokrytie WiFi signálom dvoch najväčších internátov UMB.

Technická infraštruktúra

UAKOM má v  správe dve geograficky a  energeticky nezávislé datacentrá,  centrálny 
komunikačný uzol a 13 hlavných komunikačných uzlov v rôznych lokalitách. V datacentrách 
prevádzkuje viac ako 200 fyzických a virtuálnych serverov.

169

Výročná správa Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2023



V roku 2016 bolo realizované rozšírenie výpočtovej infraštruktúry v datacentre o nové 
s ervery s  celkovým výkonom 14 procesorov najnovšej generácie a  1200GB operačnej 
pamäte. Rovnako bolo realizované aj rozšírenie kapacity diskového poľa o 5 políc a 125 
diskov, z ktorých každý ma kapacitu 600GB.

V roku 2019 bola celková disková kapacita doplnená o all-flash diskové pole s kapacitou 
40TB, ktoré je určené pre prevádzku kritických aplikácií.

Informačné systémy a služby

S využitím horeuvedenej infraštruktúry UAKOM zabezpečuje:

•	 podporu prevádzky virtuálnej infraštruktúry (VDI) pre 180 tenkých klientov (virtuálne 
desktopy) v učebniach na rôznych fakultách:

•	 9 VDI učební (EF - 5 učební, FPV 1 učebňa),
•	 Kiosky na chodbách EF
•	 V roku 2023 došlo k  reinštalácii celej serverovej infraštruktúry pre VDI, ktorá má 

v   súčasnej dobe 5 RDS hostov, 1 connection broker a  2 AD. Kde jedna AD slúži 
výhradne pre účely overovania a nie je možné do nej zapisovať.

•	 p revádzku klastra slovenskej infraštruktúry pre vysokovýkonné počítanie (SIVVP), 
čo v číslach značí 48 serverov, 560 procesorov, 48 fyzických diskov o kapacite 96 TB,

•	 poskytovanie používateľskej podpory pre takmer 7 500 používateľov vo všetkých 
lokalitách UMB,

•	 prevádzku centrálneho portálu pre podporu používateľov (helpdesk.umb.sk),
•	 V   roku 2023 bol nainštalovaný nástroj OsTicket pre rýchlejšiu a  kvalitnejšiu 

komunikáciu pracovníkov podpory používateľov.
•	 poskytovanie technickej podpory fakultným správcom IKT pri správe pre takmer 

2000 počítačov UMB s využitím nástrojov pre správu úloh (Redmine) a centrálnu 
správu počítačov (Microsoft Intune, Eset Antivirus),

•	 vzájomnú spoluprácu a metodické riadenie technických správcov IKT každej fakulty 
UMB a všetkých súčastí univerzity,

•	 prevádzku centrálnych informačných systémov s dostupnosťou 365 dní v roku, 7 dní 
v týždni, 24 hodín denne, vrátane kompletnej HW a SW podpory:

–– Kartový systém zamestnancov a študentov (vydávanie študentských preukazov).
–– Dochádzkový, prístupový a stravovací systém.
–– E-learnigový systém LMS Moodle na podporu štúdia. V systéme sa nachádza viac 
ako 4000 kurzov.

–– Systém ASES pre elektronizáciu žiadostí. V súčasnej dobe sa v ňom nachádza viac 
ako 3703 spracovaných alebo rozpracovaných žiadostí.

–– Mailový systém pre zamestnancov UMB (viac ako 950 schránok) a študentov UMB 
(viac ako 7 400), ktorý je od roku 2017 prevádzkovaný v Cloudovom prostredí MS 
Office365.

–– Aplikácie z balíka MS Office365 pre zvýšenie produktivity práce a zefektívnenie 
štúdia.

–– Intranetový systém a DMS systém MS SharePoint.
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–– Systém pre správu registratúry, ktorý je integrovaný s akademickým informačným 
systémom a Ústredným portálom verejnej správy.

–– Najrozsiahlejším systémom, čo do  počtu používateľov či rozsahu evidovaných 
a   spracovávaných údajov je akademický informačný systém AiS2 s  cca 9  300 
používateľmi.

–– Systém SAP – z projektu SOFIA MŠVaV SR. UAKOM poskytuje podporu pre takmer 
2 00 používateľov, ktorí spravujú kompletnú agendu ohľadne viac ako 1  000 
zamestnancov UMB (ekonomickú, personálno-mzdovú, majetkovú a analytickú 
agendu).

–– Do správy UAKOM patrí aj SAP EDU, ktorý pre vlastnú výučbu využíva EF UMB, FPV 
UMB, Univerzita Komenského a iné VVŠ na Slovensku, kde v roku 2016 UAKOM 
bol nosným prvkom analýz a  realizácie prác zabezpečujúcich znecitlivenie dát 
systému v súvislosti s potrebou údržby aktuálnych dát v systéme. Tento systém 
je k dispozícii pre všetky verejné vysoké školy a univerzity na Slovensku.

–– Systém TAP pre prijímacie konanie, podporu hodnotenia vzdelávania a ankiet.
–– Špecifickú množinu podporných systémov tvoria systémy umožňujúce prevádzku, 
s právu, riadenie, synchronizáciu údajov medzi systémami, monitorovanie, 
h lásenia výpadkov, porúch resp. havárií ostatných systémov: Helpdesk – 
Podporný systém na centrálnu správu identít a evidenciu výpadkov systémov pre 
študentov a zamestnancov, kontrolery pre riadenie bezdrôtovej siete, RADIUS, 
DHCP, LDAP, DNS, PROXY, VPN, Active Directory, zálohovacie systémy, antispam 
a antivír, monitorovací systém Zabbix, testovacie prostredia (IAM, LDAP, Moodle, 
Mail, AD, Docker a desiatky ďalších).

–– V   roku 2023 pribudla ďalšia množina systémov pre zabezpečenie sieťovej 
p revádzky. Bolo vybudovaných 7 segmentových firewallov, ktoré zabezpečujú 
sieťovú prevádzku v metalických aj bezdrôtových sieťach.

–– P re zabezpečenie produkčných serverov bol uvedený do  prevádzky IDS/IPS 
s ystém Suricata, ktorý na  základe nastavaných pravidiel kontroluje a  blokuje 
škodlivé aktivity v sieti. Ochrana pre servery bola rozšírená o ďalší systém, ktorý 
blokuje DNS požiadavky zo serverov vyhodnotené ako bezpečnostné riziko.

–– Zásadnou zmenou v prípade VPN služieb bola komplexná migrácia z virtuálneho 
p rostredia na  samostatný dedikovaný hardvér, z  dôvodu zvýšenia ochrany 
a   dostupnosti VPN služieb v  prípade kybernetických útokov na  virtuálnu 
infraštruktúru.

–– Systém na správu Identít IDM.
–– 2 servery zabezpečujúce hosting používateľom UMB.
–– Systém ADONIs pre procesnú dokumentáciu.
–– Systém WS-GW, ktorý zabezpečuje komunikáciu s dodávateľmi.

Zhrnutie a zhodnotenie roku 2023

Činnosť UAKOM-u, podobne ako celej univerzity, bola ovplyvnená hackerským útokom, 
ku ktorému došlo v noci z 20. na 21. júna 2023. Útok bol cielený na systém Active Directory, 
k torý slúžil na  správu pracovných staníc a  niektorých serverov. Kvôli  eliminácii rizika 
opätovného napadnutia infraštruktúry bolo nutné pri jej obnove postupovať obozretne 
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a   implementovať rôzne bezpečnostné mechanizmy a  zmeny, čo významne zvyšovalo 
časovú náročnosť obnovy väčšiny informačných systémov.

V rámci obnovy boli preinštalované operačné systémy na všetkých pracovných staniciach, 
v rátane počítačových učební, obnovený firmvér všetkých sieťových tlačiarní, zásadným 
spôsobom bola zmenená architektúra metropolitnej siete a  implementované softvérové 
riešenia, ktorých úlohou je detegovať a brániť podozrivej aktivite v metropolitnej sieti.

Všetkým zamestnancom bola aktivovaná viacfaktorová autorizácia do mailovej schránky 
a  ostatných služieb Microsoft 365. V oblasti správy pracovných staníc začala postupná 
migrácia na platformu Microsoft Intune, ktorá nahrádza Active Directory.

Pre zvýšenie zabezpečenia pracovných staníc bola nasadená nová verzia antivírusového 
systému, ktorý poskytuje viac možností ochrany pred útokmi a infiltráciami oproti verzií 
k torú sme používali v  minulosti. Systém zároveň v  reálnom čase informuje správcov 
o aktuálnych infiltráciách alebo hrozbách, ktoré boli v sieti UMB identifikované.

10.5	 SPRÁVA ÚČELOVÝCH ZARIADENÍ 

H lavným cieľom Správy účelových zariadení je zabezpečiť a poskytovať ubytovanie 
a   stravovanie čo najväčšiemu počtu záujemcov o tieto služby predovšetkým z  radov 
š tudentov denného vysokoškolského štúdia, doktorandského štúdia, celoživotného 
vzdelávania, zahraničných študentov a v rámci možností zamestnancom UMB a ostatným 
hosťom UMB.

Študentské domovy

V roku 2023 bolo poskytované ubytovanie v  piatich študentských domovoch, ŠD1, SD3 
na Tajovského  ulici 40 a 51, ŠD2 na Komenského ulici 20, ŠD4 na Triede SNP 53 a ŠD5 
na Ružovej ulici 15 s celkovou lôžkovou kapacitou 2 571 lôžok. Pre študentov denného 
štúdia bola prerozdelená kapacita 2 305 lôžok na ŠD 1, 2, 3, 4, 5.

Na akademický rok 2023/2024 bolo celkom prijatých 2 742 žiadostí študentov I., II. a III. 
stupňa štúdia (t. j. denní študenti, zahraniční denní študenti, krátkodobé formy štúdia). 
Ubytovanie bolo pridelené 2 515 študentom, tzn. 92% kladne vybavených žiadostí.

K 31. 12. 2023 bolo ubytovaných 2 253 študentov.

Náklady potrebné na prevádzku študentských domovov boli v roku 2023 hradené zo 
zdrojov:

–– dotácia ŠR,
–– vlastné zdroje,
–– podnikateľská činnosť.

Celkové náklady na hlavnú činnosť ŠD boli vo výške 3 295 tis. €, z toho najmä:

–– náklady na energiu vo výške	 863 tis. €,
–– mzdové náklady aj s odvodmi	 1 333 tis. €,
–– náklady na opravy	 1 099 tis. €.
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Dosiahnuté výnosy v ŠD boli vo výške 3 328 tis. €. Z toho výnosy z ubytovania  študentov 
vo výške 1 425 tis. €.

Výsledkom hospodárenia hlavnej činnosti ŠD je zisk vo výške 33 tis. €.

Hlavné obdobie na podnikateľskú činnosť, t. j. poskytovanie ubytovania cudzím osobám, 
sú mesiace júl a august, keď sa ubytovacie kapacity uvoľnia pre akcie väčšieho rozsahu. 
V ostatných mesiacoch roka poskytujeme len drobné ubytovanie. V uvedenom roku SÚZ 
uskutočnila spolu 154 akcií (dlhodobé ubytovanie), čo je oproti roku 2022 o 94 akcií menej.  
Výnosy boli dosiahnuté vo výške 307 tis. €, pričom náklady predstavovali 297 tis. €.

V rámci podnikateľskej činnosti bol dosiahnutý kladný hospodársky výsledok vo výške 
10 tis. €.

Ubytovacie služby  zabezpečovalo priemerne 81 zamestnancov.

Študentská jedáleň

V   roku 2023 bolo zabezpečené stravovanie v  študentskej jedálni v  priestoroch 
študentského domova na Tajovského ul. 40 a bolo poskytované aj vo vlastnom výdajnom 
mieste na Tr. SNP 53.

Celkom bolo vydaných 48 588 hlavných jedál, čo je o 9 140 jedál menej v porovnaní 
s   rokom 2022. Z  celkového počtu bolo zamestnancom vydaných 21  500 a  študentom 
26 722 jedál.

N áklady na  činnosť študentskej jedálne za  rok 2023 boli vo výške 317 tis. € 
a  dosiahnuté    výnosy 301 tis. €. Výsledkom hospodárenia v  študentskej jedálni za  rok 
2023 je strata vo výške 16 tis. €.

Stravovacie služby zabezpečovalo priemerne 11 zamestnancov.

R ozsah a  intenzita podporných činností nadväzujú na  strategické ciele definované 
v rámci Dlhodobého zámeru Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici na roky 2021-2026 
v oblasti vedy a výskumu – veda a výskum s dopadom na spoločnosť a hospodárstvo.
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11.	 ROZVOJ UMB

P lnenie úloh v  oblasti rozvoja UMB zabezpečuje Referát rozvoja a  štrukturálnych 
p rojektov (RRŠP), referáty príslušných prodekanov na  jednotlivých fakultách UMB 
a Univerzitné centrum pre medzinárodné projekty (UCMP).

Kapitola je v súlade s plnením Dlhodobého zámeru UMB na roky 2021 – 2026, najmä 
z a  strategickú oblasť IV. Oblasť plnenia tretieho poslania univerzity – pevná súčasť 
slovenského vzdelávacieho priestoru, reflektujúca potreby regiónu, otvorená k spolupráci 
s   partnermi verejného a  súkromného sektora a  synergicky s  oblasťou II. Oblasť vedy 
a výskumu – veda a výskum s dopadom na spoločnosť a hospodárstvo.

Referát rozvoja a štrukturálnych projektov

P lnenie úloh v  oblasti rozvoja UMB zabezpečuje Referát rozvoja a  štrukturálnych 
p rojektov (RRŠP) a  referáty príslušných prodekanov na  jednotlivých fakultách UMB. 
R RŠP organizačne zastrešuje súhrnný projektový proces, počnúc vyhľadávaním výziev, 
podávaním projektov, ich implementáciou a následným obdobím udržateľnosti projektu 
v dobe trvania 5 rokov. Obdobie udržateľnosti projektu poukazuje na schopnosť výsledkov 
a   dopadov projektu pretrvať v  strednodobom a  dlhodobom horizonte po  ukončení 
financovania projektu.

Oblasť domácich nevýskumných projektov na UMB zabezpečuje RRŠP. V programovom 
období 2021 – 2027 referát intenzívne zabezpečoval finančný manažment a administráciu 
s chválených projektov pre UMB. V  novom programovom období 2021 – 2027, ktoré 
n adobudlo legislatívnu účinnosť od  1. 7. 2021, neboli do  konca roka 2023 vyhlásené 
žiadne predmetné výzvy, kde by UMB bola oprávneným žiadateľom. Schválené projekty 
predchádzajúceho programového obdobia budú naďalej realizované aj v priebehu roku 
2 024. Ukončené projekty budú hodnotené vypracovaním následných monitorovacích 
správ. UMB sa intenzívne zapája do výziev vyhlásených v rámci Plánu obnovy a odolnosti 
SR, výsledkom čoho bolo 33 podaných žiadostí o poskytnutie prostriedkov mechanizmu 
v roku 2023.

P očet domácich nevýskumných projektov realizovaných na  UMB v  priebehu rokov 
je relatívne ustálený. Vo veľkej miere závisí od vyhlásených výziev a oprávnenosti UMB 
žiadať o grant.

Z ameranie projektov je okrem investičného zamerania orientované aj na  rozvoj, 
v zdelávanie a  internacionalizáciu v  akademickom prostredí. Závisí od  cieľov, ktoré je 
snahou naplniť, pričom je možné na tieto ciele získať finančné prostriedky formou grantu. 
Tak ako aj v uplynulých rokoch, jedným z cieľov je zhodnocovanie majetku UMB formou 
zatepľovania budov škôl a študentských domovov, či rekonštrukcia existujúcej infraštruktúry. 
Vysokoškolskí učitelia a vedeckí pracovníci sú zapojení do partnerských projektov z EŠIF 
a j POO SR, v  rámci ktorých riešia čiastkové úlohy ako v  národných projektoch, tak aj 
v projektoch, ktorých výsledky budú určené pre zvýšenie konkurencieschopnosti podnikov 
na trhu.
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Tabuľka 65 Prehľad projektov realizovaných na UMB v roku 2023

P. č. Názov žiadostí o NFP Kód projektu
Operačný 
program / 

schéma

Suma žiadosti 
o NFP 
(v €)

Súčasť 
UMB

1.

Inovácie prostredníctvom 
výskumu integrácie 
heterogénnych systémov IoT 
využívajúcich technológie Smart 
Active Cloud s vysokou úrovňou 
bezpečnosti

313012Q938
•	partnerský projekt 
s STU a súkromnou

firmou z praxe

Výskum 
a inovácie

celková výška:
1 221 334,45

partner UMB:
110 488,44

EF

2.

Inovácie prostredníctvom 
výskumu inteligentného 
monitorovania vybraných 
parametrov v zdravotníctve

313012R902
•	partnerský projekt 
s STU a súkromnou 
firmou z praxe

Výskum 
a inovácie

celková výška:
1 212 820,75

partner UMB:
166 034,61

EF

3.

Podpora vnútorných systémov 
zabezpečovania kvality 
vysokoškolského vzdelávania 
na Univerzite Mateja Bela 
v Banskej Bystrici

312011BGF7 Ľudské zdroje 312 987,08 UMB

4.
Zvyšovanie kvality podporných 
služieb pre študentstvo Univerzity 
Mateja Bela v Banskej Bystrici

004UMB-2-1/2021
Rozvojová 

výzva MŠVVaŠ 
SR

196 609,00 UMB

5. Podpora UMB pri implementácii
HR Excellence in Research Award 006UMB-2-1/2021

Rozvojová 
výzva MŠVVaŠ 

SR
52 671,00 UMB

6.
Štipendiá pre excelentných 
výskumníkov ohrozených 
vojnovým konfliktom na Ukrajine

09I03-03-V01-00148
Plán obnovy/ 
Excelentná 

veda
522 000,00 FF

V ýskumný projekt s  názvom „Inovácie prostredníctvom výskumu integrácie 
h eterogénnych systémov IoT využívajúcich technológie Smart Active Cloud 
s  vysokou úrovňou bezpečnosti“, na ktorom participuje UMB ako partner spoločnosti 
zo súkromného sektora a STU v Bratislave, má vytvorením nového produktu dosiahnuť 
zvýšenie konkurencieschopnosti súkromnej spoločnosti R-DAS na  trhu. V  roku 2023 sa 
pokračovalo v aktivitách zahŕňajúcich prípravu zavedenia nového produktu inteligentného 
systému merania a spracovanie získaných údajov v cloude na trh. Konkrétne sa jednalo 
o   nasledovné aktivity: (1) testovanie používateľského rozhrania aplikácie pre systém 
smart merania a monitorovania; (2) formulácia návrhov pre zlepšenie UX a UI aplikácie 
p re systém smart merania a monitorovania; (3) testovanie prototypov systému smart 
merania a monitorovania; (4) analýza bezpečnostných rizík a ďalších aspektov používania 
jednotlivých komponentov systému; (5) analýza možností využitia systému smart merania 
a monitorovania.

V ýskumný projekt s  názvom „Inovácie prostredníctvom výskumu inteligentného 
m onitorovania vybraných parametrov v  zdravotníctve“ je taktiež realizovaný 
v partnerstve so spoločnosťou zo súkromného sektora R-DAS a STU v Bratislave. Jeho cieľom 
je výskum senzorických a monitorovacích systémov v  zdravotníctve, výskum integrácie 
monitorovacích systémov do zdravotníckych a farmaceutických “regulačných“ zariadení, 
v ýskum inteligentného monitorovacieho systému a  výskum v  oblasti bezdrôtového 
p ripojenia zariadení. Na  výskumné aktivity nadväzuje realizácia inovačných opatrení 
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v súkromnej spoločnosti, ktorej výstupom bude kontinuálne automatizované elektronické 
zariadenie (teplomer) na meranie teplôt a iných parametrov ako nový produkt na trhu. 
Projektový tím je zložený z odborníkov viacerých katedier Ekonomickej fakulty UMB, ako 
a j IT expertov z  UAKOM-u, čo umožňuje interdisciplinárny prístup v  riešení skúmanej 
problematiky. V roku 2023 sa aktivity projektu zamerali na (1) testovanie používateľského 
rozhrania aplikácie pre systém smart merania a monitorovania; (2) formuláciu návrhov 
pre zlepšenie UX a UI aplikácie pre systém smart merania a monitorovania; (3) testovanie 
p rototypov systému smart merania a monitorovania; (4) analýzu bezpečnostných rizík 
a ďalších aspektov používania jednotlivých komponentov systému a (5) analýzu možností 
využitia systému smart merania a monitorovania v jednotlivých oblastiach zdravotníctva.

P rojekt „Podpora vnútorných systémov zabezpečovania kvality vysokoškolského 
vzdelávania na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici“ bol v roku 2023 realizovaný 
v   zmysle podaktivít projektu. Cieľom projektu je zosúladenie vnútorného systému 
z abezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania Univerzity Mateja Bela v  Banskej 
Bystrici so štandardmi Slovenskej akreditačnej agentúry pre vysoké školstvo podľa zákona 
č .  269/2018 Z. z. o  zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania a podľa zákona 
č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách v znení neskorších predpisov. Dôležitú úlohu v tomto 
p rocese zabezpečuje Rada pre vnútorný systém kvality (RVSK) Univerzity Mateja Bela. 
Realizované boli vzdelávacie a školiace aktivity, na ktorých sa zúčastnili nielen študenti, 
a le aj členovia akademickej obce, čím sa podieľali na  zvýšení kvality vysokoškolského 
vzdelávania Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. Merateľné ukazovatele (MU) projektu 
b oli napĺňané aj v  priebehu roka 2023, pričom pri vybraných MU bola zaznamenaná 
miera ich plnenia na úrovni 100 % (naplnenie plánovaného stavu) až 300 % (prekročenie 
plánovaného stavu).

C ieľom projektu „Zvyšovanie kvality podporných služieb pre študentstvo UMB 
v   Banskej Bystrici“ je zlepšiť inkluzívne prostredie na  UMB a  podporiť rast a  rozvoj 
študentstva UMB prostredníctvom zabezpečenia komplexných poradenských a podporných 
služieb reagujúcich na ich aktuálne a špecifické potreby. V rámci „Aktivity 1“ sa v roku 2023 
intenzívne využívala miestnosť pre kariérne poradenstvo, ktorá slúži pre študentov UMB, 
s tážistov Kariérneho centra (KC) UMB a pracovníkov KC UMB k prezenčnému a online 
poradenstvu, ako aj iným aktivitám. Miestnosť je vybavená potrebnými terapeutickými 
p omôckami a  odbornou literatúrou. Táto miestnosť bude slúžiť pre ďalšie obdobia 
fungovania Kariérneho centra UMB. Ďalším z výstupov „Aktivity 1“ je Kariérny akčný plán, 
k torý slúži ako manuál pre kariérnych poradcov a pracovný zošit pre klientov. V  rámci 
„ Aktivity 2“ bolo realizované poskytovanie psychologického, sociálneho, právneho, 
pastoračného a  kariérneho poradenstva prostredníctvom Univerzitného poradenského 
a   podporného centra (UPPC) UMB. Cieľovou skupinou bolo, okrem iných, zahraničné 
študentstvo, primárne z Ukrajiny, v súvislosti s vojnovým konfliktom na Ukrajine. Osobitná 
pozornosť bola smerovaná na študentov so špeciálnymi potrebami. Pre účely poskytovania 
poradenstva bolo zariadených 5 miestností. Jedna miestnosť sa nachádza na Filozofickej 
fakulte UMB, jedna na Právnickej fakulte UMB a 3 na Pedagogickej fakulte UMB – z nich je 
jedna vyčlenená ako Centrum podpory pre študentstvo so špeciálnymi potrebami, jedna 
ako miestnosť pre psychodiagnostické a poradenské centrum (vybavená aj diagnostickými 
nástrojmi) a jedna ako miestnosť pre skupinové stretnutia so študentstvom.
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Udržateľnosť riešenia projektu „Podpora UMB pri implementácii HR Excellence in 
R esearch Award“ je daná povinnými krokmi pre implementáciu prvého dvojročného 
a druhého trojročného akčného plánu v rámci udržania značky HR Excellence in Research 
A ward, preukazujúcim úsilie a  záväzok vysokej školy k  implementácii a  dlhodobému 
dodržiavaniu princípov Európskej charty výskumných pracovníkov a Kódexu správania pre 
nábor výskumných pracovníkov v rámci Stratégie ľudských zdrojov vo výskume.

C ieľom projektu ,,Štipendiá pre excelentných výskumníkov ohrozených vojnovým 
konfliktom na Ukrajine“ je podporiť výskumných pracovníkov (vrátane vysokoškolských 
u čiteľov), ktorých kariéra je ohrozená v  súvislosti s  konfliktom na Ukrajine. Ide najmä 
o   vedcov pôsobiacich na  Ukrajine, ale oprávnení sú aj uchádzači z  Ruska, Bieloruska 
a   Moldavska (ďalej ako „krajiny zasiahnuté konfliktom”), ak sú ohrození konfliktom. 
C ieľovou skupinou sú výskumníci v  rôznych fázach kariéry – študenti doktorandského 
š túdia (R1), postdoktorandi (R2), samostatní výskumní pracovníci (R3) a  vedúci 
v ýskumní pracovníci (R4) (ďalej len ako „výskumníci“). Hlavným cieľom projektu je 
podporiť výskumníka pri relokácií jeho výskumnej činnosti na  Slovensko. A  to tak, aby 
z  úspešného zapracovania výskumníka u prijímateľa benefitovali obe strany a podporil 
sa rozvoj výskumného potenciálu u jednotlivca aj inštitúcie. V rámci projektu je na UMB 
p odporených 5  výskumníkov z  Ukrajiny, ktorí v  roku 2023 publikovali v  zahraničných 
vedeckých časopisoch a zúčastnili sa viac ako 20 vedeckých konferencií doma aj v zahraničí.

Č erpanie finančných prostriedkov z  domácich nevýskumných projektov je viazané 
na postupy realizácie aktivít jednotlivých projektov (plnenie úloh vyplývajúcich z aktivít 
p rojektov alebo termínmi predkladania faktúr) a  frekvenciu predkladaných žiadostí 
o platby. V tabuľke uvádzame prehľad poskytnutých finančných prostriedkov za jednotlivé 
projekty v roku 2023.

Tabuľka 66 Prehľad objemu poskytnutej dotácie v domácich nevýskumných projektoch 
v roku 2023

P. č. Názov žiadostí o NFP Kód projektu
Operačný 
program / 

schéma

Objem 
poskytnutej 

dotácie 
v roku 2023 

(v €)

Súčasť 
UMB

1.

Inovácie prostredníctvom výskumu 
integrácie heterogénnych systémov IoT 
využívajúcich technológie Smart Active 
Cloud s vysokou úrovňou bezpečnosti

313012Q938 Výskum 
a inovácie 0,00 EF

2.
Inovácie prostredníctvom výskumu 
inteligentného monitorovania 
vybraných parametrov v zdravotníctve

313012R902 Výskum 
a inovácie 0,00 EF

3.

Podpora vnútorných systémov 
zabezpečovania kvality vysokoškolského 
vzdelávania na Univerzite Mateja Bela 
v Banskej Bystrici

312011BGF7 Ľudské 
zdroje 281 706,06 UMB

4.
Štipendiá pre excelentných 
výskumníkov ohrozených vojnovým 
konfliktom na Ukrajine

09I03-03-V01-00148 Excelentná 
veda 100 473,24 FF
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V   roku 2023 bolo podaných 33 žiadostí o  prostriedky mechanizmu z  Plánu obnovy 
a odolnosti (tabuľka č.) a to najmä v rámci výzvy „Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
a  výskumníčky R2-R4“. Cieľom výzvy je podporiť excelentných vedcov naprieč všetkými 
sektormi výskumu a vývoja. Účelom výzvy je prilákať zahraničných špičkových výskumníkov 
a taktiež zamedziť odlivu domácich špičkových vedcov do zahraničia.

C ieľom výzvy „Kapitálový booster pre schémy na  podporu výskumu a  vývoja“ 
j e podporiť prijímateľov realizujúcich kvalitné projekty základného a  aplikovaného 
v ýskumu, ktorí získali finančné prostriedky vo verejnej výzve vyhlásenej Agentúrou 
n a  podporu výskumu a  vývoja (APVV) VV 2022. Podpora z prostriedkov mechanizmu 
umožní výskumným organizáciám požiadať o kapitálový booster na  nákup výskumnej 
infraštruktúry, určenej na realizáciu nezávislého výskumu a vývoja.

Projekt ,,Podpora pri strategickom rozvoji infraštruktúry vysokých škôl - Strategický 
rozvoj infraštruktúry konzorcia UMB a UKF“ je zameraný v rámci konzorcia Univerzity 
Mateja Bela v Banskej Bystrici a Univerzity Konštantína Filozofa v Nitre zosúladiť vnútorné 
systémy kvality, vytvoriť spoločné študijné programy, integrovať výskumnú, vývojovú a inú 
t vorivú činnosť, integrovať knižničné, publikačné a  IT systémy, integrovať poradenskú 
činnosť pre študentov a pracovníkov a zrekonštruovaním a úpravou študentských domov, 
b udov fakúlt, knižnice a  iných objektov univerzít konzorcia prispieť k  užšej spolupráci 
medzi vysokými školami, koncentrácií excelentného výskumu a doktorandského štúdia 
a tak naplniť ciele Reformy 5, investície 1 Komponentu 8 Plánu obnovy a odolnosti SR.

Tabuľka 67 Prehľad žiadostí o prostriedky mechanizmu podaných v roku 2023

P. č. Názov žiadosti o prostriedky mechanizmu Schéma/ Investícia

Suma žiadosti 
o prostriedky 
mechanizmu 

(v €)

1.

Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2‑R4 - Výskum historického myslenia a historického 
bádania Františka Víťazoslava Sasinka s využitím prístupov 
Digital humanities

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
148 296,00 €

2.
Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - Skúmanie súčasného stavu didaktiky literatúry na 
Slovensku

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
118 636,80 €

3. Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2‑R4 - Etické aspekty sebaobetovania

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
148 296,00 €

4.

Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2‑R4 - Sémantický potenciál afixácie v slovensko-
francúzskej kontrastívnej perspektíve/Semantic potential of 
affixation in the Slovak-French contrastive perspective

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
148 296,00 €

5.
Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - Prevention of injuries in youth sports / Prevencia 
zranení v mládežníckom športe

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
148 296,00 €

6.

Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky R2-
R4 - Resource Efficient Algorithms for Quantum Computers 
in NISQ Era / Efektívne algoritmy pre kvantové počítače v 
ére NISQ

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
109 752,00 €
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7.

Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - Carbon Dots for Upgrading Molecular Bioimaging 
/Uhlíkové bodky na zdokonalenie molekulárneho 
biozobrazovania

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
118 636,80 €

8.
Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky R2-
R4 - Transformations of photoswitches: Insights from theory 
/ Premeny fotoprepínačov: teoretický pohľad

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
109 752,00 €

9.

Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - Modelling of Photo-Responsive Targets: Changing 
a Paradigm in Photopharmacology / Modelovanie 
fotoaktívnych molekúl: Zmena paradigmy vo 
fotofarmakológii

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
109 752,00 €

10.

Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - Exploration of nitro group directed C(sp3)-H 
transformations of nitro-substituted alkanes followed 
by “green” reductive functionalization of readily 
modifiable nitro group / Skúmanie nitroskupinou riadenej 
transformácie väzieb C(sp3)-H nitro-substituovaných 
alkánov s následnou „zelenou“ („green“) redukčnou 
funkcionalizáciou ľahko modifikovateľnej nitroskupiny

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
152 160,00 €

11.

Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - Green and sustainable methods for construction 
of chromones and isosteres as valuable drug-like scaffolds 
/ „Zelené“ a udržateľné metódy na tvorbu chromónov a 
izosterov ako cenných základných štruktúr na syntézu liečiv

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
175 603,20 €

12.
Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - Econometrics with misreported data / Ekonometria 
s nesprávne zaznamenanými údajmi

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
126 902,40 €

13.

Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - XR applications for the teaching and education of 
(not only) hospitalized children / XR aplikácie pre výučbu a 
vzdelávanie (nielen) hospitalizovaných detí

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
111 222,00 €

14.

Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - Building visualization models in the context of data 
analysis / Budovanie vizualizačných modelov v kontexte 
analýzy dát

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
111 222,00 €

15.

Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - Using artificial intelligence tools for smart and 
resilient cities/Využitie nástrojov umelej inteligencie pre 
inteligentné a odolné mestá

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
152 160,00 €

16.

Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - Isolation and identification of microorganisms 
from environmental samples / Izolácia a identifikácia 
mikroorganizmov z environmentálnych vzoriek

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
109 752,00 €

17.

Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - Acculturative Stress and Stressors of Ukrainian 
Refugees in the Slovak Social Environment / Akulturatívny 
stres a stresory ukrajinských utečencov v slovenskom 
spoločenskom prostredí.

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
148 296,00 €

18.
Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - Varieties of the Far-Right’s Hoaxes and Fake News in 
Slovakia (1989 – 2020)

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
219 504,00 €
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19.

Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky R2-
R4 - "Biblical Greek Texts in Codex Climaci Rescriptus (CCR): 
A Complete Edition Based on Multispectral Imaging / Texty 
gréckej Biblie v kódexe Climaci Rescriptus (CCR): Kompletná 
edícia na základe multispektrálnej fotografie"

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
117 792,00 €

20.

Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - Unraveling Micro-Foundations of Challenges to 
Democracy through the Applications of Smart Repression 
and Polarization

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
148 296,00 €

21.

Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - How has the outbreak of the Covid-19 pandemic 
affected the Italian radical right’s populist discourse and 
Euroscepticism? The cases of the League in office and 
Brothers of Italy in opposition

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
148 296,00 €

22.
Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - National Human Rights Institutions: How States 
Localize Their Global Human Rights Obligations

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
109 752,00 €

23.
Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky 
R2-R4 - Understanding the Implications of Generative AI for 
Democracy

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
82 314,00 €

24.
Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky R2-
R4 - Diverging Attitudes of Political Parties at European and 
Domestic Level in V4 Countries

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
74 148,00 €

25. Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky R2-
R4 - Innovation, Ethic and Public Policies in Europe

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
196 320,00 €

26. Štipendiá pre excelentných výskumníkov a výskumníčky R2-
R4 - Anti-Democratic Intuitions

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
148 296,00 €

27.
Kapitálový booster - Vytvorenie testovacieho laboratória 
pre behaviorálne experimenty v oblasti verejného sektora 
a verejnej politiky

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
94 626,00 €

28.
Kapitálový booster - Program rozvoja jazykových 
spôsobilostí detí s odlišným materinským jazykom 
v slovenskom jazyku - tvorba a overovanie

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
97 482,00 €

29. Transformačné a inovačné konzorciá - IQ2Autonomy 
(partner)

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
686 434,56 €

30. Transformačné a inovačné konzorciá - BioInnoVa (žiadateľ) Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
15 339 149,39 €

31. Transformačné a inovačné konzorciá - STICS (žiadateľ) Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
14 122 908,94 €

32. Podpora pri strategickom rozvoji infraštruktúry vysokých 
škôl - Strategický rozvoj infraštruktúry konzorcia UMB a UKF

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
24 209 959,95 €

33.
Výzva na predkladanie projektových zámerov na podporu 
pri strategickom rozvoji infraštruktúry vysokých škôl - 
Strategický rozvoj infraštruktúry konzorcia UMB a UKF

Plán obnovy 
a odolnosti SR

Výzva na projek-
tové zámery

34. Štipendiá pre excelentných PhD. študentov a študentky (R1) Plán obnovy 
a odolnosti SR

Žiadané:
299 808,80 €
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12.	 INTERNACIONALIZÁCIA A MEDZINÁRODNÉ AKTIVITY 
NA UMB

Kapitola uvádza informácie o aktivitách v rámci internacionalizácie a medzinárodnej 
spolupráce a to podporou študentov a zamestnancov na mobilitných schémach. Kapitola 
je v súlade s plnením Dlhodobého zámeru UMB na roky 2021 – 2026, najmä za strategickú 
oblasť III. Oblasť internacionalizácie – otvorená univerzita, spoľahlivý partner so špecifickým 
ukotvením v európskom priestore.

I nternacionalizácia vrátane medzinárodnej spolupráce je pokračujúcou prioritou 
UMB v  zmysle Dlhodobého zámeru UMB (na  obdobie 2021 – 2027), s  nadväznosťou 
na dokument Stratégia internacionalizácie vysokého školstva do roku 2030 a na Stratégiu 
i nternacionalizácie na  UMB. Sledovanie medzinárodných trendov, medzinárodná 
s polupráca a  medzinárodná výmena skúseností patria medzi priority aj nového 
D lhodobého zámeru vo vzdelávacej, výskumnej, vývojovej, umeleckej a  ďalšej 
tvorivej činnosti pre oblasť vysokých škôl na roky 2023 – 2028. Vhodne riadený rozvoj 
i nternacionalizácie a  medzinárodnej spolupráce je pre univerzitu nevyhnutný aj 
z   hľadiska riešenia aktuálnych otázok spojených    s  demografickým vývojom, odlivom 
s lovenských študentov do  zahraničia a  získavaním nových cieľových skupín študentov. 
Internacionalizáciu a medzinárodnú spoluprácu rozvíjame súčasne a v prieniku s ďalšími 
základnými činnosťami, najmä v prepojení na rozvoj vedy a výskumu, rozvoj pedagogickej 
činnosti a iniciatívy v komunitnom živote.

A ktivity UMB v  oblasti medzinárodnej spolupráce v  roku 2023 boli zamerané 
p redovšetkým na  skvalitnenie inštitucionálnej administratívnej podpory pre vysielané 
a j prijímané mobility jednotlivcov (študentov a  všetkých skupín zamestnancov) 
a na stabilizáciu situácie v agende medzinárodnej spolupráce po ústupe pandémie, ako 
a j vplyvom vypuknutia konfliktu na Ukrajine. Zvýraznil sa význam aktivít vykonávaných 
v   rámci podpory internacionalizácie doma. Pokračovali procesy, ktorými sa nastavovali 
p odmienky fungovania centralizovaného Referátu medzinárodnej spolupráce (RMS). 
RMS poskytuje komplexný servis a poradenstvo pre našich a zahraničných študentov aj 
zamestnancov v  súvislosti s  administráciou mobilít, zahraničnými pracovnými cestami, 
pobytovou agendou a pod., venuje sa manažmentu zmluvnej i nezmluvnej spolupráce 
a medzinárodných vzťahov.

Prioritou naďalej ostáva konzorcium partnerských univerzít EMERGE.

V r. 2023 sa konzorcium EMERGE stabilizovalo v definitívnom počte 9 riadnych členov 
a koordináciou University of Limerick (Írsko). V marci 2023 bol opätovne podaný spoločný 
projekt, ktorý však v hodnotení nezískal dostatočný počet bodov na to, aby bol zaradený 
medzi financované. Aliancia EMERGE sa následne rozhodla venovať príprave projektu 
do výzvy s uzávierkou v r. 2024, ktorá má byť nateraz posledná pre tento typ projektov. 

Uskutočnili sa 4 pracovné stretnutia konzorcia (Brusel 08/2023), Rotterdam (09/2023), 
A   Coruňa (10/2023) a  Brusel (11/2023). V  období august 2023 - december 2023 bol 
projekt EMERGE kompletne revidovaný. UMB aktuálne zodpovedá za oblasť community 
engagement (tretie poslanie). 
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K onzorcium EMERGE spoločne realizuje projekt Erasmus+ KA2 TRIP (Training and 
Realising Innovations in Internationalisation at Home Pedagogies) a projekt Erasmus+ KA2 
Securing Inclusion. V  závere roka aliancia spoločnej pripravila novú projektovú žiadosť 
v programe Horizon Europe.
Konzorcium aktuálne pracuje v nasledovnom zložení:

•	 University of Limerick (Írsko)
•	 Universidade da Coruña (Španielsko)
•	 Université Rennes 2 (Francúzsko)
•	 Université Bretagne Sud (Francúzsko)
•	 Europa-Universität Flensburg (Nemecko)
•	 Høgskolen i Innlandet (Nórsko)
•	 Neapolis University Pafos (Cyprus)
•	 Democritus University of Thrace (Grécko)
•	 Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici (Slovensko)

Asociovanými partnermi aliancie sú tieto univerzity:

•	 Uzhhorod National University (Ukrajina)
•	 Ivane Javakhishvili Tbilisi State University (Gruzínsko)
•	 University of Mostar (Bosna a Hercegovina)

Viac informácií o konzorciu je dostupných na webovej stránke https://euemerge.eu/.

Č lenstvo UMB v  medzinárodných organizáciách, inštitúciách, kooperačných sieťach, 
iniciatívach a partnerstvách

EUA (European University Association) – Asociácia európskych univerzít

Zameranie: združuje a  podporuje vysoké školy v  47 krajinách, poskytuje im jedinečné 
fórum na spoluprácu vo všetkých oblastiach vyššieho vzdelávania, vedy a výskumu. UMB 
sa aktívne zúčastňuje výročných samitov EUA�  
Členstvo platné od: 2008

AUF (Agence universitaire de la francophonie) – Univerzitná agentúra frankofónie

Z ameranie: multilaterálna inštitúcia podporujúca spoluprácu a  solidaritu medzi 
u niverzitnými inštitúciami využívajúcimi francúzštinu ako pracovný jazyk; podpora 
v edeckého bádania a  vysokoškolského vzdelávania formou poskytovania štipendií 
a grantov�  
Členstvo platné od: jún 2006

H PD CEEUS – Human Potential Development in Central and Eastern EU States – 
m edzinárodná regionálna kooperačná sieť vedcov krajín Európskej únie zo strednej 
a východnej Európy

Z ameranie: podpora medzinárodnej spolupráce vedcov s  cieľom rozvoja vedomostnej 
spoločnosti a skvalitňovania procesu vzdelávania

Sieť angažovaných univerzít The Talloires Network of Engaged Universities

Zamerania: service learning
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Observatórium Magna Charta

Členstvo od 18.9.2018

V   dňoch 22.10.2023 - 25.10.2023 na  Magna Charta Universitatum Anniversary 
n a  Uniwersytet Łódzki bola slávnostne podpísaná Magna Charta Universitatum 2020 
(MCU 2020). Dokument bol podpísaný 34 univerzitnými signatármi z 12 krajín, vrátane 
UMB. Táto deklarácia je globálnym záväzkom presadzovať a podporovať základné hodnoty 
v ysokoškolského vzdelávania vrátane akademickej slobody, inštitucionálnej autonómie 
a sociálnej zodpovednosti.

Podpisom MCU 2020 sme UMB pridala k  celosvetovej komunite univerzít, ktoré sa 
zaviazali neustále zlepšovať budúcnosť vysokoškolského vzdelávania a podporovať rozvoj 
spoločnosti. Táto deklarácia nám pripomína zodpovednosť voči študentom, výskumníkom 
a širšej spoločnosti a zaväzuje nás k dodržiavaniu najvyšších etických noriem a štandardov 
vo všetkých oblastiach činnosti univerzít.

I nstitut universitaire franco-slovaque – Slovensko - francúzsky univerzitný inštitút, 
občianske združenie, pôsobí na UMB od 19. septembra 2011, je jedinečnou slovensko-
francúzskou inštitúciou medzinárodnej spolupráce

Zameranie: koncepčná všestranná podpora rozvoja frankofónie na Slovensku iniciovaná 
V eľvyslanectvom Francúzskej republiky na  Slovensku Riaditeľom IUFS (SFUI) je 
doc. PaedDr. Radovan Gura, PhD., FPVaMV UMB

Okrem toho je UMB prostredníctvom fakultných, katedrových a individuálnych členstiev 
členom 108 medzinárodných organizácií a sietí s konkrétnym odborným zameraním.

Zo študentských organizácií UMB úzko spolupracuje s banskobystrickou pobočkou ESN 
–  Erasmus Student Network, ktorej členovia pomáhajú pri procesoch adaptácie 
z ahraničných študentov na  európskych univerzitách, a  to formou „buddy“ systému či 
organizáciou podujatí.

Spolupráca na základe medziuniverzitných akademických dohôd o spolupráci

V   roku 2023 evidovala UMB celouniverzitné zmluvy o  spolupráci a  memorandá 
o porozumení s partnerskými inštitúciami vo viac ako 20 krajinách. Po vypuknutí konfliktu 
na Ukrajine deklarovala UMB pozastavenie spolupráce so siedmimi ruskými partnermi, 
ktorá zatiaľ nebola obnovená. V súlade so Stratégiou internacionalizácie UMB prebiehali 
snahy o rozšírenie spolupráce s regiónmi podľa areálových priorít univerzity, a to najmä 
v rozširovaní globálnych partnerstiev. Podarilo sa zmluvne rámcovať spoluprácu s Al-Quds 
University v Palestíne, Suez University v Egypte, European University Cyprus. Tiež bola 
obnovená končiaca zmluva o spolupráci s partnerskou Dongbei University of Finance and 
Economics v čínskom Daliane.
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13.	 SYSTÉM KVALITY

D lhodobý zámer Univerzity Mateja Bela v  Banskej Bystrici na  roky 2021 – 2026 
definuje I. strategickú oblasť vzdelávania – kvalitné a moderné vzdelávanie pre spoločnosť 
a   študenta so  strategickým cieľom I.1 Implementácia a  kontinuálne zlepšovanie 
v nútorného systému zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania a  získanie 
inštitucionálnej akreditácie.

Tento strategický cieľ je realizovateľný prostredníctvom nasledovných nástrojov:

I .1.1 Tvorba vnútorných predpisov súvisiacich s  vnútorným systémom kvality (VSK) 
na úrovni UMB a jej súčasti s týmito ukazovateľmi:

a.	 počet novovytvorených vnútorných predpisov vo väzbe na VSK;
b.	 počet aktualizovaných vnútorných predpisov vo väzbe na VSK;
c.	 počet prijatých podnetov na zlepšovanie kvality.

I.1.2 Inštitucionalizácia vnútorného systému kvality na UMB s týmito ukazovateľmi:
a.	 štruktúra orgánov zabezpečujúcich VSK;
b.	 webové sídlo Rady pre VSK;
c.	 konto zlepsovanie.kvality@umb.sk.

I .1.3 Zosúladenie študijných programov a  odborov habilitačných a  inauguračných 
konaní (HIK) so štandardmi pre študijný program (ŠP) a so štandardmi pre HIK s týmito 
ukazovateľmi:

a.	 počet zosúladených ŠP,
b.	 podiel zosúladených ŠP z celkového počtu ŠP pred procesom zosúladenia,
c.	 počet zosúladených odborov HIK,
d.	 podiel zosúladených odborov HIK z celkového počtu odborov HIK pred procesom 

zosúladenia,
e.	 podiel zosúladených odborov HIK na zosúladených ŠP III. stupňa.

Na UMB bol od roku 2013 do roku 2019 implementovaný systém kvality podľa požiadaviek 
medzinárodnej normy pre ISO 9001. Podľa tejto normy UMB vybudovala, implementovala, 
udržiavala a trvalo zlepšovala systém manažérstva kvality, vrátane potrebných procesov 
a ich vzájomných väzieb v súlade s požiadavkami tejto medzinárodnej normy. Od roku 2013 
pôsobila Rada kvality UMB, ktorá sa v roku 2020 transformovala na Radu pre vnútorný 
s ystém kvality UMB s  novou štruktúrou a  kompetenciami. Pôvodná rada kvality UMB 
bola primárne odborným, poradným, iniciačným a koordinačným orgánom UMB v oblasti 
implementácie systémov kvality. Jej činnosť sa sústredila na udržiavanie a  zlepšovanie 
c ertifikovaného systému manažérstva kvality podľa požiadaviek medzinárodnej normy 
ISO 9001. Konštituovaním RVSK bola pôvodná rada kvality zrušená.

Aktuálna RVSK UMB má tieto kompetencie:

a.	 udeľuje oprávnenia uskutočňovať študijné programy v odboroch a stupňoch, 
v ktorých má UMB oprávnenie uskutočňovať študijné programy, po predložení 
na rokovanie rady pre vnútorný systém kvality UMB,

b.	 schvaľuje nápravné opatrenia vyplývajúce z opravných opatrení uložených 
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Slovenskou akreditačnou agentúrou pre vysoké školstvo podľa § 25 a nasl. zákona 
č. 269/2018 Z. z. o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,

c.	 schvaľuje nápravné opatrenia vyplývajúce z posudzovania žiadostí o akreditáciu 
študijných programov, z posudzovania žiadostí o úpravu študijných programov 
a z posudzovania žiadostí o akreditáciu odborov habilitačného konania 
a inauguračného konania, pričom medzi takéto opatrenia patria najmä:

–– výzva príslušnej fakulte na odstránenie nedostatkov, ktoré spôsobujú nesúlad 
vnútorného systému UMB so štandardmi pre vnútorný systém kvality,

–– výzva príslušnej fakulte na odstránenie nedostatkov, ktoré spôsobujú nesúlad 
s plnením štandardov pre študijný program,

–– výzva príslušnej fakulte na odstránenie nedostatkov, ktoré spôsobujú nesúlad 
s plnením štandardov pre habilitačné konanie a inauguračné konanie,

–– pozastavenie uskutočňovania študijného programu,
–– zrušenie študijného programu, pričom návrh na schválenie tohto nápravného 
opatrenia môže podať iba predseda rady pre vnútorný systém kvality UMB,

–– obmedzenie vytvárať a upravovať študijné programy.
d.	 schvaľuje predkladanie žiadostí Slovenskej akreditačnej agentúre pre vysoké 

školstvo o udelenie oprávnenia na uskutočňovanie študijných programov 
v odboroch a stupňoch, v ktorých UMB nemá oprávnenia na ich uskutočňovanie, 
žiadostí o akreditáciu habilitačného konania a inauguračného konania a žiadostí 
o posúdenie súladu vnútorného systému kvality UMB so štandardmi pre vnútorný 
systém,

e.	 riadi prípravu návrhu žiadosti o posúdenie vnútorného systému Slovenskou 
akreditačnou agentúrou pre vysoké školstvo,

f.	 kontroluje dodržiavanie príslušných právnych predpisov a vnútorných 
predpisov UMB pri uskutočňovaní študijných programov, habilitačných konaní 
a inauguračných konaní,

g.	 pravidelne, podľa svojho plánu, posudzuje súlad vnútorného systému a jeho 
implementácie so štandardmi Slovenskej akreditačnej agentúry pre vysoké školstvo 
a vnútornými predpismi UMB pre vnútorný systém ako periodické hodnotenie 
vnútorného systému,

h.	 nepravidelne, podľa požiadaviek alebo podnetov zainteresovaných strán (napríklad 
študentov, absolventov, zamestnávateľov, zamestnancov, spolupracujúcich 
organizácií, orgánov verejnej moci a iných), posudzuje súlad vnútorného systému 
a jeho implementácie so štandardmi Slovenskej akreditačnej agentúry pre 
vysoké školstvo a overuje, či sa plnia požiadavky na kvalitu vzdelávacej činnosti 
v študijných programoch, ako neperiodické hodnotenie,

i.	 posudzuje žiadosti o akreditáciu študijného programu v študijnom odbore 
a stupni, v ktorých má UMB oprávnenie uskutočňovať študijné programy,

j.	 posudzuje žiadosti o akreditáciu študijného programu v študijnom odbore 
a stupni, v ktorých UMB nemá oprávnenie na ich uskutočňovanie, ešte pred ich 
zaslaním Slovenskej akreditačnej agentúre pre vysoké školstvo,

k.	 posudzuje žiadosti o úpravu študijného programu týkajúce sa podmienok 
na riadne skončenie štúdia a na zmenu osoby zodpovednej za študijný program 
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alebo jeho ucelenú časť, ak o to súčasť UMB požiada v prípade, že o tom 
nerozhodnú vnútorné orgány súčasti UMB,

l.	 posudzuje žiadosti o akreditáciu v odboroch habilitačného konania 
a inauguračného konania, v ktorých má UMB oprávnenie uskutočňovať študijné 
programy, a v nových odboroch habilitačného konania a inauguračného konania 
pred ich zaslaním Slovenskej akreditačnej agentúre pre vysoké školstvo,

m.	 prerokúva a schvaľuje správy o periodickom a neperiodickom hodnotení 
vnútorného systému kvality UMB,

n.	 predkladá prostredníctvom jej predsedu na schválenie tento štatút a jeho zmeny 
Vedeckej rade UMB,

o.	 zabezpečuje, aby do vnútorných predpisov pre zabezpečovanie kvality 
vysokoškolského vzdelávania boli zahrnuté všetky študijné odbory, v ktorých sa 
na UMB uskutočňujú študijné programy,

p.	 kontroluje plnenie nápravných opatrení pri zistených nedostatkoch a schvaľuje 
zrušenie prijatých opatrení,

q.	 prijíma a prerokúva podnety na zmenu vnútorných predpisov pre zabezpečovanie 
kvality vysokoškolského vzdelávania,

r.	 predkladá orgánom UMB pripomienky a návrhy na udržiavanie a zlepšovanie 
vnútorného systému zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania,

s.	 schvaľuje metodické materiály a vnútorné predpisy fakúlt, ktoré nadväzujú 
na vnútorné predpisy zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania 
predkladané na zasadnutie rady jej predsedom,

t.	 vyjadruje sa k podnetom, ktoré osobitne predkladá jej predseda alebo 
na prerokovaní ktorých sa rada pre vnútorný systém kvality UMB sama uznesie, 
po ich zaradení do programu jej rokovania.

13.1	 MANAŽMENT UMB

SYSTÉM ZABEZPEČOVANIA KVALITY RIADENIA VYSOKEJ ŠKOLY

U MB definovala politiky na  zabezpečovanie kvality vysokoškolského vzdelávania 
a   tvorivej činnosti, vypracovala svoj dlhodobý zámer a  dlhodobé zámery jej súčastí. 
P olitiky kvality sú implementované vo vnútorných predpisoch UMB, ktorých zoznam 
j e prílohou Vnútorného systému zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania 
na UMB v Banskej Bystrici. UMB stanovila a uplatňuje politiky na zabezpečovanie kvality 
ako súčasť strategického riadenia školy. UMB prijala primárnu zodpovednosť za kvalitu 
p oskytovaného vzdelávania na  všetkých súčastiach UMB, na  všetkých úrovniach a  vo 
všetkých aspektoch a to v súlade so štandardmi SAAVŠ, pričom osobám zodpovedným 
za kvalitu študijných programov, kvalitu odborov HIK, učiteľom profilových predmetov 
a ďalším osobám zahrnutých do VSK vymedzila špecifické zodpovednosti a právomoci 
v o vybraných vnútorných predpisoch. Zodpovednosť za  dodržiavanie politík kvality 
vyplýva z Organizačného poriadku, kde je vedúcim zamestnancom kladená zodpovednosť 
za plnenie vnútorných predpisov a dodržiavanie vysokoškolskej legislatívy, ako aj riadne 
p lnenie úloh. Každý vedúci zamestnanec zodpovedá za  to, aby boli všetci zamestnanci 
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v jeho podriadenosti oboznámení z politikami kvality, vnútornými predpismi UMB a tieto 
dodržiavali. Na každej súčasti UMB pôsobí aj fakultný koordinátor VSK a sú ustanovené 
komunikačné kanály pre podávanie podnetov na zlepšovanie vnútorného systému kvality. 
VSK UMB je tvorený všetkými jeho organizačnými útvarmi, organizačnými útvarmi súčastí 
UMB, všetkými poradnými a samosprávnymi orgánmi UMB a fakúlt, procesy univerzity sú 
determinované vnútornými predpismi a legislatívou, aktívnymi prvkami v našom systéme 
s ú všetky interné (študenti, zamestnanci) a  externé ZI (absolventi, zamestnávatelia, 
m inisterstvá, akreditačná agentúra, partnerské organizácie a  pod.), teda osoby 
a   organizácie majúce očakávania, požiadavky a  vplyv na  kvalitu vzdelávania, tvorivých 
č inností a všetkých súvisiacich podporných činností. Tento komplexný celok funguje vo 
vnútorných (interná komunikácia) a vonkajších (externá komunikácia) interakciách.

Najvyšším orgánom vo vzťahu k zabezpečovaniu kvality je Rada pre vnútorný systém 
kvality UMB, ktorej základnou kompetenciou je schvaľovanie a periodické schvaľovanie 
študijných programov, schvaľovanie žiadostí pre nové ŠP v odboroch a stupňoch, kde UMB 
nemá udelené oprávnenia a schvaľovanie žiadostí o udelenie akreditácie nových odborov 
h abilitačných a  inauguračných konaní. Rada je konštituovaná v  súlade s  jej  štatútom. 
V roku 2023 sa uskutočnili viaceré riadne a per rollam zasadnutia RVSK UMB a jej stálych 
pracovných skupín, ktoré sú uvedené v tabuľke 68.

Tabuľka 68 Zasadnutia RVSK UMB a jej stálych pracovných skupín (SPS)
Zasadnutia RVSK UMB
Dátum Program

26. 1. 2023
•	 Schvaľovanie programu interných auditov ŠP a odborov HIK na kalendárny rok 

2023.
•	Prerokúvanie správy z interného auditu študijných programov.

13. 4. 2023

•	Prerokúvanie a schvaľovanie Správy o pravidelnom hodnotení vnútorného systému 
vymedzená činnosťou Rady pre vnútorný systém kvality UMB za rok 2022

•	Prezentácia správ z priebežného interného dohľadu na fakultách
•	Prerokovanie správy z externého posúdenia VSK odborníkom nezávislým na UMB

14. 12. 2023

•	 Schvaľovanie zápisníc z per rollam hlasovaní členov RVSK UMB.
•	 Informácia o schválených úpravách ŠP prerokovaných v jednotlivých stálych 
pracovných skupinách predsedami jednotlivých SPS.

•	 Informácia o návrhu harmonogramu periodického schvaľovania ŠP v druhom 
stupni štúdia.

•	Aktualizácia plánu zasadnutí RVSK UMB na rok 2024.
Zasadnutia SPS pre SV
Dátum Program

Jún 2023 Hlasovanie per rollam - Prerokovanie návrhov na úpravu ŠP - zmena osoby 
zodpovednej za študijný program predložené Ekonomickou fakultou UMB

September 2023
Hlasovanie per rollam - Prerokovanie návrhov na úpravu ŠP - zmena učiteľa 
profilového predmetu, ktorým sa preukaze tvorivá činnosť ŠP predložené 
Ekonomickou fakultou UMB

Október 2023
Hlasovanie per rollam - Prerokovanie návrhov na úpravu ŠP - zmena učiteľa 
profilového predmetu, ktorým sa preukaze tvorivá činnosť ŠP predložené 
Ekonomickou fakultou UMB
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Zasadnutia SPS pre UŠP
Dátum Program

Júl 2023
Hlasovanie per rollam - Prerokovanie návrhov na úpravu ŠP - zmena učiteľa 
profilového predmetu, ktorým sa preukaze tvorivá činnosť ŠP predložené 
Pedagogickou fakultou UMB

August 2023

Hlasovanie per rollam - Prerokovanie návrhov na úpravu ŠP - zmena učiteľa 
profilového predmetu, ktorým sa preukaze tvorivá činnosť ŠP predložené 
Pedagogickou fakultou UMB
Hlasovanie per rollam - Prerokovanie návrhov na úpravu ŠP - zmena osoby 
zodpovednej za študijný program predložené Pedagogickou fakultou UMB

September 2023

Hlasovanie per rollam - Prerokovanie návrhov na úpravu ŠP - zmena učiteľa 
profilového predmetu, ktorým sa preukaze tvorivá činnosť ŠP predložené 
Pedagogickou fakultou UMB
Hlasovanie per rollam - Prerokovanie návrhov na úpravu ŠP – vypustenie povinne 
voliteľného profilového predmetu

Október Hlasovanie per rollam - Prerokovanie návrhov na úpravu ŠP - zmena osoby 
zodpovednej za študijný program predložené Pedagogickou fakultou UMB

Zasadnutia SPS pre HV
Dátum Program

September 2023 Hlasovanie per rollam - Prerokovanie návrhov na úpravy ŠP - doplnenie alebo 
vypustenie profilového predmetu predložené Filozofickou fakultou UMB

Zasadnutia SPS pre PV
Dátum Program

28. 8. 2023 Prerokovanie návrhov na úpravy ŠP - zmena učiteľa profilového predmetu, ktorým sa 
preukaze tvorivá činnosť ŠP predložené Fakultou prírodných vied UMB

4. 9. 2023 Prerokovanie návrhov na úpravy ŠP - zmena učiteľa profilového predmetu, ktorým sa 
preukaze tvorivá činnosť ŠP predložené Fakultou prírodných vied UMB

VYUŽÍVANÉ METODIKY ZABEZPEČOVANIA KVALITY

ESG 2015

V roku 2023 pokračovalo plnenie požiadaviek normy ESG 2015 a z nej vyplývajúcich 
štandardov Slovenskej akreditačnej agentúry pre vysoké školstvo.

ISO 19011

Ďalšou metodikou využívanou na UMB bola aj v roku 2023 norma ISO 19011 a z nej 
v yplývajúca smernica pre výkon interných auditov. Táto smernica upravuje postupy 
a zásady interných auditov vnútorného systému zabezpečovania kvality vysokoškolského 
vzdelávania Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. UMB vykonáva dohľad nad svojim 
VSK ako periodické a neperiodické interné audity. Periodické interné audity vnútorného 
s ystému kvality sa uskutočňujú ako plánované podľa schváleného ročného programu 
a uditov, ktorý schvaľuje rada pre vnútorný systém kvality UMB podľa osobitného 
predpisu7 a  aktuálny ho udržiava tajomník rady pre vnútorný systém kvality UMB. 
Neperiodické interné audity vnútorného systému kvality sa uskutočňujú podľa podnetov 

7 Štatút Rady pre vnútorný systém kvality Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
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zainteresovaných strán alebo v prípade, že vnútorný systém kvality UMB vykazuje znaky 
nesúladu so štandardmi SAAVŠ alebo vnútornými predpismi UMB. Podnet na neperiodický 
interný audit vnútorného systému kvality alebo jeho časti vymedzenej kritériom metodiky 
n a  vyhodnocovanie štandardov, organizačnou jednotkou UMB, študijným programom, 
odborom habilitačného a  inauguračného konania, tvorivou činnosťou alebo súvisiacim 
vnútorným predpisom UMB, sa podáva tajomníkovi rady. Periodické alebo neperiodické 
interné audity vnútorného systému kvality sa uskutočňujú so súhlasom rady pre vnútorný 
systém kvality UMB, na zasadnutí ktorej sa vymenujú interní audítori kvality pre periodické 
alebo neperiodické audity vnútorného systému kvality. Periodické a neperiodické interné 
a udity vnútorného systému kvality nie sú posudzovaním žiadosti o  akreditáciu alebo 
ú pravu študijného programu alebo odboru habilitačného a  inauguračného konania. 
Periodické a neperiodické audity zabezpečujú udržanie integrity a zlepšovanie vnútorného 
systému kvality UMB. Pri vymenovaní interných audítorov kvality a pri internom audite sa 
musia dodržať zásady vylúčenia konfliktu záujmov, pričom audítori kvality sú pri plánovaní 
a výkone auditu podriadení manažérovi pre vnútorný systém kvality UMB, audítori kvality 
vykonávajú len audit podľa štandardov SAAVŠ a podľa vnútorných predpisov UMB, ktoré sa 
na zabezpečenie vnútorného systému vzťahujú, audítori kvality vykonávajú audit v súlade 
s o zásadami auditu a  audítor kvality nesmie byť v  konflikte záujmov s  auditovaným 
organizačným útvarom a ak má pochybnosti o svojej nezávislosti v súvislosti s výkonom 
interného auditu, túto skutočnosť musí oznámiť manažérovi pre vnútorný systém kvality 
UMB.

ADONIS – modelovanie procesov

UMB využíva na implementáciu, udržiavanie a zlepšovanie svojho vnútorného systému 
kvality od roku 2023 aj informačný systém ADONIS, ktorý umožňuje:

•	 definovanie procesov vzdelávania, tvorivých a ďalších súvisiacich činností,
•	 vytvorenie databázy rolí zodpovedných za činnosti a procesy,
•	 priradenie vnútorných predpisov k činnostiam a procesom,
•	 vytváranie procesných diagramov,
•	 vytváranie hierarchie procesov,
•	 definovanie ukazovateľov podľa metodiky SAAVŠ,
•	 meranie a hodnotenie výkonnosti podľa ukazovateľov,
•	 definovanie rizík procesov vzdelávania, tvorivých a ďalších súvisiacich činností,
•	 vytvorenie mapy rizík,
•	 definovanie organizačných jednotiek,
•	 vytváranie organizačných štruktúr.

PLNENIE CIEĽOV URČENÝCH V DLHODOBOM ZÁMERE UMB NA ROKY 2021 - 2026

D lhodobý zámer UMB a  dlhodobé zámery fakúlt sú vždy prerokúvané vedeckými 
radami a schvaľované akademickými senátmi najmenej na obdobie 6 rokov a to v súlade 
so zákonom č. 131/2002 o vysokých školách. Miera plnenia Dlhodobého zámeru Univerzity 
Mateja Bela na roky 2021 až 2026 podľa ukazovateľov je uvedená v tabuľke 69.
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T abuľka 69 Miera plnenia strategických cieľov podľa ukazovateľov stanovaných 
v dlhodobom zámere UMB na roky 2021 až 2026 za rok 2023
I.1.1 Tvorba vnútorných predpisov súvisiacich s vnútorným systémom kvality (VSK) na úrovni UMB 
a jej súčastí
a.	počet novovytvorených vnútorných predpisov vo väzbe na VSK 2
b.	počet aktualizovaných vnútorných predpisov vo väzbe na VSK 3

c.	počet prijatých podnetov na zlepšovanie kvality
1 (podnet doručený Rade pre 

vnútorný systém kvality Univerzi-
ty Mateja Bela)

I.1.2 Inštitucionalizácia vnútorného systému kvality na UMB

a.	štruktúra orgánov zabezpečujúcich VSK
Štatút UMB, Štatút RVSK UMB, 
štatúty fakultných RVSK – v roku 

2023 bez zmien
b.	webové sídlo Rady pre VSK: https://www.umb.sk/univerzita/univer-
zita/vnutorny-system-kvality/

c.	konto zlepsovanie.kvality@umb.sk Kontinuálne administrované refe-
rentom kvality

I.1.3 Zosúladenie študijných programov a odborov habilitačných a inauguračných konaní (HIK) 
so štandardmi pre študijný program (ŠP) a so štandardmi pre HIK
a.	počet zosúladených ŠP 163 (v roku 2022)
b.	podiel zosúladených ŠP z celkového počtu ŠP pred procesom 
zosúladenia 46 % (v roku 2022)

c.	počet zosúladených odborov HIK 8 (v roku 2022)
d.	podiel zosúladených odborov HIK z celkového počtu odborov HIK 
pred procesom zosúladenia 22 (v roku 2022)

e.	podiel zosúladených odborov HIK na zosúladených ŠP III. Stupňa 36 % (v roku 2022)

HOSPODÁRENIE UMB V ROKU 2023

UMB postupovala v roku 2023 vo finančnej, hospodárskej a majetkovej oblasti v súlade 
s  príslušnými ustanoveniami zákona č. 523/2004 Z. o  rozpočtových pravidlách verejnej 
správy, zákona č. 131/2002 Z. z. o  vysokých školách, zákona č.431/2002 o účtovníctve 
a zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní.

Hlavným zdrojom financovania UMB v roku 2023 bola v zmysle zákona č. 131/2002 
o   vysokých školách dotácia zo štátneho rozpočtu poskytnutá prostredníctvom kapitoly 
ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR zmysle Dotačnej zmluvy číslo 0915/2022 
a jej ôsmich dodatkov. Celkový príjem na základe dotačnej zmluvy bol v roku 2023 spolu 
bežné aj kapitálové dotácie 23 370 881,59 Eur. Podrobný rozpis prijatých prostriedkov 
zobrazuje nasledovná tabuľka.

Tabuľka 70 Prijaté prostriedky na základe dotačnej zmluvy a jej dodatkov

Názov Číslo zmluvy/ 
dodatku

Bežné dotácie 
v Eur

Kapitálové 
dotácie v Eur Poznámky

Dotačná 
zmluva 0915/2022 20 818 830 0 Dotácia na bežné výdavky

Dodatok 
číslo 1 0099/2023 160 688 0 Dotácia na excelentné pracoviská EF UMB 

a PrF UMB
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Názov Číslo zmluvy/ 
dodatku

Bežné dotácie 
v Eur

Kapitálové 
dotácie v Eur Poznámky

Dodatok 
číslo 2 0251/2023 0 300 000 Kapitálové dotácie na výmenu výťahov v ob-

jekte ŠD3 a montáž solárneho systému ŠD 1
Dodatok 
číslo 3 0300/2023 580 618 0 Úprava bežnej dotácie na projekty VEGA 

a KEGA

Dodatok 
číslo 4 0604/2023 300 000 0

Dofinancovanie na obnovu infraštruktúry 
IT z dôvodu zasiahnutia univerzity 

ransomvérovým útokom.
Dodatok 
číslo 5 0644/2023 746 398 0 Príspevok na zvýšené výdavky energií v roku 

2023
Dodatok 
číslo 6 0715/2023 295 865 0 Dotácia na rozvojové projekty VVŠ v roku 2023

Dodatok 
číslo 7 0809/2023 -114 803 0

Vrátenie finančného príspevku za energie na 
základe zúčtovania k 30. 6. 2023 a úprava 

dotácie na stravu študentom a dofinancovanie 
dotácie na tehotenské a sociálne štipendiá.

Dodatok 
číslo 8 0948/2023 283 286 0

Úprava bežnej dotácie na príspevky na 
rekreácie zamestnancov, príspevok na 

zvýšené výdavky na energie, dofinancovanie 
vzdelávacej činnosti .

SPOLU 23 070 882 300 000 23 370 882

V súlade s uvedeným zákonom a schválenou metodikou rozpisu dotácie na rok 2023 
bola UMB poskytnutá dotácia na:

–– uskutočňovanie akreditovaných študijných programov,
–– výskumnú a vývojovú činnosť,
–– na rozvoj vysokej školy,
–– na sociálnu podporu študentov (sociálne štipendiá, motivačné štipendiá, 
stravovanie, ubytovanie, kultúrne a športové aktivity).

Ďalej boli univerzite poskytnuté prostriedky prostredníctvom APVV dotácie na projekty 
výskumu a vývoja a finančné prostriedky na zabezpečenie podujatí pre Slovákov žijúcich 
v zahraničí.

P ridelené finančné prostriedky na  bežné výdavky boli čerpané v  najvyššej miere 
n a  personálne a  mzdové náklady. Z  pridelených bežných výdavkov boli vyčlenené 
prostriedky na zabezpečenie celouniverzitných služieb. Najväčší objem bežných výdavkov 
bol použitý na  úhradu nákladov na  energie, údržbu a  revízie energetických zariadení, 
o pravu a  údržbu objektov a  technických zariadení, licencie a  členské poplatky, daň 
z   nehnuteľností, príspevky na  činnosť Univerzitnej knižnice a  pod. Ďalšie výdavkové 
položky boli náklady súvisiace so zákonným zabezpečením sociálnej oblasti zamestnancov – 
tvorba sociálneho fondu, príspevky na DDP, príspevky na stravu zamestnancov, odchodné.

Okrem finančných prostriedkov na bežné výdavky boli v roku 2023 Univerzite Mateja 
Bela v Banskej Bystrici pridelené mimoriadne dotácie a to:

–– 746 398 Eur – príspevok na zvýšené výdavky energií z ktorého bolo po zúčtovaní 
k 30.6.2023 vrátené 183 910,41 Eur a ďalšie obdobie bola poskytnutá čiastka 
164 098 Eur,
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–– 300 000 Eur – dotácia na obnovu infraštruktúry IT z dôvodu zasiahnutia UMB 
ransomvérovým útokom.

Dotácie na kapitálové výdavky boli pridelené spolu vo výške 300 000 Eur a to 180 000 
Eur na Výmena výťahov v objekte SÚZ/ŠD 3 bloky C,D,E, Tajovského 51, Banská Bystrica 
a 120 000 Eur na Montáž solárneho systému a rekonštrukcia ohrevu TUV na objekte SÚZ/
ŠD 1 a študentská jedáleň, Tajovského 40, Banská Bystrica.

Okrem dotačných zdrojov UMB v rámci svojej hlavnej činnosti získala v roku 2023 aj 
ďalšie finančné prostriedky, ktoré svojim objemom vo výške 8 555 370 Eur predstavovali 
2 5,94 % z  celkových príjmov univerzity. Hlavných zdrojom týchto príjmov boli platby 
za ubytovanie študentov, školné za externé štúdium, školné za prekročenie štandardnej 
dĺžky štúdia, za prijímacie pohovory a ostatné zákonné poplatky. Príjem z podnikateľskej 
činnosti tvoril v roku 2023 len 3,18 % t. j. 1 049 413 Eur.

P ríjmy získané z  uvedených zdrojov boli použité na  pokrytie nákladov spojených 
s ubytovaním študentov, rekonštrukcie a opravy priestorov, nákup vnútorného vybavenia 
a   zariadenia, dofinancovanie mzdovej potreby, zabezpečenie nákladov spojených 
s   prijímacími pohovormi a  ostatné náklady súvisiace s  prevádzkou a  zabezpečením 
činnosti UMB.

Tabuľka 71 Hospodársky výsledok UMB za rok 2023
Činnosť v roku 2023 Výnosy v Eur Náklady v Eur HV v Eur
Hlavná činnosť 31 926 252 31 721 517 204 734
Podnikateľská činnosť 1 049 413 891 635 157 778
SPOLU 32 975 665 32 613 152 362 512

Hospodársky výsledok za rok 2023 po odpočítaní dane z príjmov PO je 248 336 Eur. Daň 
z príjmov PO za rok 2023 bola zaplatená vo výške 112 587 Eur. Táto daň bola vypočítaná 
z  jednorazového príjmu v hlavnej činnosti za odpredaj nehnuteľného majetku vo výške 
79 239 Eur a z podnikateľskej činnosti vo výške 33 348 Eur.

13.2	 VZDELÁVANIE

HODNOTENIE KVALITY VZDELÁVANIA Z POHĽADU ŠTUDENTIEK A ŠTUDENTOV UMB – 
ANKETY

V   súlade s  vnútorným systémom zabezpečovania kvality na Univerzite Mateja Bela 
v Banskej Bystrici a internou Smernicou č. 2/2022 Pravidlá hodnotenia kvality vzdelávania 
na UMB majú študenti možnosť sa vyjadriť ku kvalite študijných programov a predmetov, 
k valite uskutočňovaného vzdelávania a  učiteľov i  kvalite podpory vzdelávania. 
Hodnotenie študentmi prebieha prostredníctvom Akademického informačného systému 
AiS2 po skončení zimného a letného semestra a po skončení štátnych skúšok v prípade 
hodnotenia študentov posledných rokov štúdia. Študenti majú možnosť prostredníctvom 
a nonymných dotazníkov hodnotiť študijné programy, vzdelávací proces, vyučujúcich, 
odborné a didaktické kompetencie vyučujúceho, ktorý sa na ich vzdelávaní v príslušnom 
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o bdobí priamo podieľal na  rozvrhovej akcii, materiálno technickom zabezpečení 
vzdelávania ako aj kvalitu poskytovaných služieb.

U niverzita Mateja Bela v  Banskej Bystrici v  priebehu AR 2022/2023 spustila nový 
f ormát ankiet, ako nástroja pre zisťovanie celouniverzitného   hodnotenia kvality 
v zdelávania. Bola vytvorená pracovná skupina na  princípe zastúpenia odborníkov pre 
t vorbu takýchto nástrojov (sociológia, psychológia, pedagogika, odborová didaktika), 
a le aj využitie skúseností fakultných koordinátorov VSK, prodekaniek pre pedagogickú 
činnosť či študijných referentiek v oblasti študijnej agendy. Nemenej dôležitou súčasťou 
pracovnej skupiny bolo zastúpenie študentov. Nové návrhy ankiet vychádzali z pôvodných 
dotazníkov, ktoré sa využívali na  zisťovanie kvality v minulosti, ale nové návrhy ankiet 
nadväzovali na požiadavky vyplývajúce z metodiky na vyhodnotenie štandardov SAAVŠ 
ako aj prieskumu organizovaného SAAVŠ pod názvom Akademická štvrťhodinka.

Z ískanie spätnej väzby od  študentov je najvýznamnejším ukazovateľom hodnotenia 
k vality vzdelávania. Cieľom nového systému hodnotenia bolo najmä, aby výsledky 
z   jednotlivých hodnotení boli sprístupnené študentom daného študijného programu, 
osobám zodpovedným za študijný program a vedeniu jednotlivých fakúlt UMB.

Do hodnotenia sa mohli anonymne zapojiť všetci študenti UMB prostredníctvom 3 ankiet:

1.	 Anketa na hodnotenie kvality výučby a učiteľov ŠP po absolvovaní predmetu.
2.	 Anketa na hodnotenie kvality ŠP ako celku (hodnotia študenti posledných ročníkov 

štúdia).
3.	 Anketa na hodnotenie kvality podpory vzdelávania.

Výsledky ankiet sú sprístupnené pre príslušné osoby na portáli https://ankety-vsk.umb.sk, 
kde je nutné sa prihlásiť svojím kontom UMB. Zobrazenie výsledkov je závislé od roly, ktorú 
príslušná osoba zastáva. Študent môže sledovať ankety, do ktorých sa zapojil. Ak študent 
študuje predmety na viacerých fakultách, vidí výsledky pre každú fakultu zvlášť. V spolupráci 
s   vysokými školami SR, ktoré pre administráciu štúdia využívajú AiS2, je snaha, aby boli 
v informačnom systéme pridané funkcionality týkajúce sa zverejnenia výsledkov ankiet pre 
študentov. Osoby zodpovedné za študijné programy od augusta 2023 už vidia výsledky.

Anketa č. 1 Hodnotenie kvality výučby učiteľov

Vo vyhodnotení sa zobrazuje počet hodnotení predmetu od študentov, ktorí hodnotili 
predmet. V detaile hodnotenia sa zobrazia samotné odpovede na otvorené aj uzatvorené 
anketové položky. Hodnotenie predmetu zahŕňa počet zapísaných študentov na predmet, 
p očet študentov, ktorí boli klasifikovaní, rozdelenie klasifikovaných študentov podľa 
študijných programov, v ktorých sa daný predmet vyučoval, počet odpovedí a ich pomer 
k celkovému počtu oprávnených hodnotiť a priemerné hodnotenie položky.

Hodnotenie učiteľov obsahuje meno vyučujúceho a typ výučby, počet hodnotení a ich 
podiel z  celkového počtu klasifikovaných/zapísaných študentov, priemerné hodnotenie 
v rámci danej položky a rozdelenie hodnotení podľa danej stupnice.
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Anketa č. 2 Anketa na hodnotenie kvality ŠP ako celku

A nketa je určená pre študentov končiacich rokov štúdia pre komplexný pohľad 
na študijný program. Anketa je rozdelená pre končiacich študentov 1. a 2. stupňa štúdia 
a pre končiacich študentov 3. stupňa štúdia. Vo vyhodnotení sa zobrazí počet hodnotiacich 
a priemerné hodnotenie zamerané na vhodnosť predmetov tvoriacich študijný program 
a ich nadväznosť, obsah študijného programu, možností výberu a zápisu predmetov, služby 
študijného oddelenia či iné materiálno technické zabezpečenie študijného programu.

Anketa č. 3 Anketa na hodnotenie kvality podpory vzdelávania

Tretia anketa je novovytvorený dotazník s  20-timi položkami zameraný na  zistenie 
spätnej väzby spokojnosti študentov s podpornými činnosťami vzdelávania.

Vo vyhodnotení každej otázky sa zobrazí počet hlasujúcich a priemerné hodnotenie.

P očet zapojených študentov UMB do  hodnotení v  jednotlivých anketách v  AR 
2022/2023 v zimnom aj letnom semestri znázorňujú tabuľky 72 a 73 a grafy 13 a 14.

Tabuľka 72 Vyhodnotenie ankiet kvality vzdelávania v ZS AR 2022/2023
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EF 101 1572 6,42 87 5,53 53 448 11,83 0 4 0,00 241
FF 101 1311 7,70 106 8,09 40 339 11,80 0 5 0,00 247
FPVaMV 20 746 2,68 30 4,02 12 185 6,49 1 7 14,29 63
FPV 97 654 14,83 128 19,57 64 199 32,16 0 2 0,00 289
PF 67 977 6,86 74 7,57 40 373 10,72 1 5 20,00 182
PrF 44 1005 4,38 46 4,58 22 271 8,12 0 7 0,00 112
Spolu / 
priemer 430 6265 6,86 471 7,52 231 1815 12,73 2 30 6,67 1134
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Graf 13 Vyhodnotenie ankiet kvality vzdelávania v ZS AR 2022/2023

V hodnotení kvality na UMB v zimnom semestri AR 2022/2023 za všetky tri ankety 
v   slovenskom jazyku bolo získaných od  študentov 1  134 hodnotení. Okrem týchto 
študentov sa do hodnotenia zapojilo ďalších 9 študentov na Ekonomickej fakulte UMB 
p rostredníctvom ankiet v  anglickom jazyku. V  zimnom semestri AR 2022/2023 bola 
najväčšia spätná väzba zisťovania kvality vzdelávania zaznamená na Fakulte prírodných 
vied (289 hodnotení).

V   hodnotení kvality na  UMB v  letnom semestri AR 2022/2023 za  všetky tri ankety 
v   slovenskom jazyku bolo získaných od  študentov 876 hodnotení. V  anglickom jazyku 
na Ekonomickej fakulte UMB 27 hodnotení. Pokles počtu hodnotení v  letnom semestri 
oproti zimnému semestru je o 258 hodnotení. Aj v  letnom semestri sa do hodnotenia 
zapojilo najviac študentov z Ekonomickej fakulty (240 hodnotení).
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Tabuľka 73 Vyhodnotenie ankiet kvality vzdelávania v LS AR 2022/2023
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EF 64 1572 4,07 98 6,23 51 448 11,38 0 4 0,00 213
FF 41 1311 3,13 57 4,35 79 339 23,30 0 5 0,00 177
FPVaMV 25 746 3,35 27 3,62 23 185 12,43 2 7 28,57 77
FPV 43 654 6,57 63 9,63 50 199 25,13 0 2 0,00 156
PF 42 977 4,30 57 5,83 50 373 13,40 0 5 0,00 149
PrF 36 1005 3,58 56 5,57 12 271 4,43 0 7 0,00 104
Spolu / 
priemer 251 6265 4,01 358 5,71 265 1815 14,60 2 30 6,67 876
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Graf 14 Vyhodnotenie ankiet kvality vzdelávania v LS AR 2022/2023

Hodnotenie kvality vysokoškolského vzdelávania a získavanie spätnej väzby prispieva 
k   zlepšovaniu vysokoškolského vzdelávania a  k  zdokonaľovaniu prípravy, organizácie, 
obsahu priebehu i  nadväznosti štúdia v  študijných programoch a  v  ďalších súvisiacich 
podporných činnostiach.

K ľúčovou úlohou je preto vyvinúť úsilie na získanie čo možno najvyššieho počtu 
zapojených študentov do týchto hodnotení, a to na propagáciu ankiet prostredníctvom 
v yučujúcich, vedení fakúlt, fakultných koordinátorov VSK, či ich zverejňovaním na 
webových stránkach a sociálnych sieťach fakúlt a univerzity.

Spokojnosť študentov s kvalitou poskytovaných služieb

O verenie spokojnosti študentov s  kvalitou poskytovaných služieb odráža anketa 
vyhodnotenia kvality podpory vzdelávania. Anketa obsahovala 20 otvorených a zatvorených 
položiek, ktoré boli zamerané na možností prístupu k informáciám jednak pre uchádzača 
o štúdium a aj pre samotného študenta.

V yhodnotenie položiek ankety na jednotlivých fakultách UMB vyjadruje v  zimnom 
semestri AR 2022/2023 tabuľka 74 a v letnom semestri AR 2022/2023 tabuľka 75.

Š tudenti vyjadrovali mieru spokojnosti alebo súhlasu stupnicou hodnotenia, kde 1 
predstavovala najlepšie hodnotenie a 5 najhoršie hodnotenie.

197

Výročná správa Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2023



Tabuľka 74 Vyhodnotenie kvality podpory vzdelávania v zimnom semestri AR 2022/2023
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1

Informovanosť 
uchádzača 
o ponuke 
študijných 
programov, 
o podmienkach 
prijímacieho 
konania 
a podmienkach 
štúdia.

101 1,85 2 1,00 101 2,23 20 1,85 97 2,09 67 2,09 44 1,98 432 1,87

2

Informovanosť 
o možnostiach 
ubytovania 
a stravovania 
uchádzača 
o štúdium.

101 2,40 2 1,50 99 2,42 20 2,10 97 2,06 65 2,51 43 2,23 427 2,17

3

Proces potvrdenia 
návratky 
uchádzača, zápisu 
na štúdium, 
vytvorenia 
zápisného listu.

100 1,88 2 1,00 101 2,39 20 1,90 97 2,38 67 2,55 44 1,98 431 2,01

4

Služby študijného 
oddelenia 
v poskytovaní 
informácií 
a pomoci 
študentom.

101 1,50 1 1,00 101 2,69 20 1,55 97 1,77 67 2,69 44 2,32 431 1,93

5

Komfort 
užívateľského 
prostredia 
akademického 
informačného 
systému (AiS2).

100 2,56 2 1,00 101 3,05 20 2,50 97 2,96 66 3,02 44 2,48 430 2,51

6

Informovanosť 
o podmienkach 
a priebehu štúdia 
a prípadných 
zmenách v štúdiu 
súvisiacich 
s legislatívnymi 
zmenami.

98 2,19 2 1,50 101 3,04 20 2,05 96 2,69 66 2,88 44 2,45 427 2,40
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7

Prehľadnosť, 
aktuálnosť 
a dostupnosť 
informácií 
na webovom 
portáli vysokej 
školy.

100 2,13 2 1,00 101 2,55 20 1,85 96 2,31 66 2,41 44 2,43 429 2,10

8

Priestorové, 
materiálne 
a technické 
zabezpečenie 
štúdia (výučbové 
priestory).

100 1,98 2 1,00 100 2,14 20 1,90 96 1,85 67 2,03 43 2,07 428 1,85

9

Priestory 
a doplnkové 
služby (oddychové 
zóny, úložné 
priestory, 
možnosti 
občerstvenia).

100 2,79 2 1,00 100 2,47 20 3,55 96 2,36 67 2,01 44 2,16 429 2,33

10

Prístup k študijnej 
literatúre a iným 
informačným 
zdrojom.

100 2,35 2 1,50 101 2,23 20 2,05 96 2,20 67 2,58 44 2,14 430 2,15

11

Ponuka 
a podmienky 
absolvovania 
zahraničnej 
mobility 
(Erasmus+, 
DAAD, iné) 
a informovanosť 
o nich.

99 2,21 2 1,50 100 2,39 20 1,95 96 2,29 64 2,23 44 2,27 425 2,12

12

Dostupnosť 
internetu, 
počítačovej 
techniky, 
kopírovacích 
a tlačiarenských 
služieb.

100 2,77 2 1,50 100 2,64 20 2,50 96 2,26 65 2,83 44 2,77 427 2,47

13

Informovanosť 
o druhoch 
a možnostiach 
získania štipendií 
(motivačné, 
sociálne, 
tehotenské a iné).

99 2,78 2 1,50 101 2,87 19 2,95 96 3,05 65 2,65 44 2,48 426 2,61

14

Možnosti 
vyjadrovania sa ku 
kvalite vzdelávania 
a služieb s tým 
súvisiacich.

100 2,02 2 1,00 101 2,51 20 2,15 96 2,50 67 2,45 44 2,41 430 2,15
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15

Informovanosť 
o fungovaní 
a možnostiach 
participácie 
v študentských 
organizáciách.

100 2,57 2 1,00 100 2,67 20 1,90 96 2,61 66 2,68 44 2,45 428 2,27

16

Informovanosť 
o možnosti 
participácie 
na vedecko-
výskumných 
aktivitách fakulty/
katedier.

100 2,65 1 1,00 99 2,74 20 2,40 96 2,73 65 2,75 42 2,48 423 2,39

17
Kvalita 
ubytovacích 
služieb.

93 2,90 2 2,00 94 2,81 20 2,45 96 2,45 61 2,66 40 2,68 406 2,56

18 Ponuka a kvalita 
stravovania. 97 2,78 2 1,50 96 2,67 20 2,80 95 2,64 64 2,55 42 2,52 416 2,49

19

Možnosti 
voľnočasových 
aktivít a vyžitia 
(šport, kultúra, 
umenie, zábava, 
iné).

98 2,85 2 1,00 99 2,31 20 2,50 96 2,26 61 2,54 43 2,63 419 2,30

20

Informovanosť 
o fungovaní 
Univerzitného 
poradenského 
a podporného 
centra UMB.

99 3,07 1 1,00 98 2,95 19 3,00 96 2,95 65 2,94 43 2,72 421 2,66

21

Informovanosť 
o fungovaní 
Kariérneho centra 
UMB.

98 2,98 2 1,50 98 3,07 20 3,00 95 3,03 64 3,00 42 2,83 419 2,77

22

Iné námety, 
postrehy, 
pripomienky 
a odporúčania.

17 0,00 0 0,00 12 0,00 2 0,00 7 0,00 9 0,00 5 0,00 52 0,00

V   zimnom semestri AR 2022/2023 najvyššiu spokojnosť prejavili študenti univerzity 
s  priestorovým, materiálnym a  technickým zabezpečením štúdia. Uchádzači o  štúdium 
o cenili informovanosť o  ponuke študijných programov, o  podmienkach prijímacieho 
k onania a  podmienkach štúdia. Na  treťom mieste v  rebríčku spokojnosti študenti 
ohodnotili služby študijných oddelení a ich pomoc študentom a poskytovanie informácií. 
Naopak miernu nespokojnosť študenti prejavili s informovanosťou o fungovaní Kariérneho 
centra UMB, fungovaní Univerzitného poradenského a podporného centra UMB ako aj 
sprostredkovanie informácií o možnostiach získania štipendií.
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Tabuľka 75 Vyhodnotenie kvality podpory vzdelávania v letnom semestri AR 2022/2023
Po

ra
do

vé
 č

ís
lo

Otázka

EF v SJ EF v AnJ FF FP-
VaMV FPV PF PrF UMB 

spolu

Po
če

t o
dp

ov
ed

í

Pr
ie

m
er

ná
 zn

ám
ka

Po
če

t o
dp

ov
ed

í

Pr
ie

m
er

ná
 zn

ám
ka

Po
če

t o
dp

ov
ed

í

Pr
ie

m
er

ná
 zn

ám
ka

Po
če

t o
dp

ov
ed

í

Pr
ie

m
er

ná
 zn

ám
ka

Po
če

t o
dp

ov
ed

í

Pr
ie

m
er

ná
 zn

ám
ka

Po
če

t o
dp

ov
ed

í

Pr
ie

m
er

ná
 zn

ám
ka

Po
če

t o
dp

ov
ed

í

Pr
ie

m
er

ná
 zn

ám
ka

Po
če

t o
dp

ov
ed

í

Pr
ie

m
er

ná
 zn

ám
ka

1

Informovanosť 
uchádzača 
o ponuke 
študijných 
programov, 
o podmienkach 
prijímacieho 
konania 
a podmienkach 
štúdia.

64 1,95 6 1,83 41 1,93 24 1,88 43 1,93 42 1,95 35 1,51 255 1,85

2

Informovanosť 
o možnostiach 
ubytovania 
a stravovania 
uchádzača 
o štúdium.

64 2,27 6 2,33 41 1,95 23 2,43 43 2,05 38 2,37 35 2,03 250 2,20

3

Proces potvrdenia 
návratky 
uchádzača, zápisu 
na štúdium, 
vytvorenia 
zápisného listu.

64 1,88 6 1,83 41 2,27 24 2,04 43 1,81 41 2,27 35 1,69 254 1,97

4

Služby študijného 
oddelenia 
v poskytovaní 
informácií a pomoci 
študentom.

64 1,45 6 1,83 41 2,63 25 1,64 43 1,49 41 2,61 35 2,06 255 1,96

5

Komfort 
užívateľského 
prostredia 
akademického 
informačného 
systému (AiS2).

64 2,44 6 2,17 41 3,02 25 2,60 43 2,70 42 2,45 35 2,49 256 2,55

6

Informovanosť 
o podmienkach 
a priebehu štúdia 
a prípadných 
zmenách v štúdiu 
súvisiacich 
s legislatívnymi 
zmenami.

64 2,20 6 2,17 41 2,85 24 2,75 43 2,30 41 2,54 36 2,17 255 2,43
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7

Prehľadnosť, 
aktuálnosť 
a dostupnosť 
informácií 
na webovom 
portáli vysokej 
školy.

64 2,28 6 2,33 41 2,46 23 2,17 43 2,37 42 2,10 36 2,17 255 2,27

8

Priestorové, 
materiálne 
a technické 
zabezpečenie 
štúdia (výučbové 
priestory).

64 1,95 6 2,33 41 2,27 23 2,22 43 1,79 42 2,02 36 1,86 255 2,06

9

Priestory 
a doplnkové 
služby (oddychové 
zóny, úložné 
priestory, možnosti 
občerstvenia).

63 2,76 6 2,67 41 2,46 23 3,13 42 2,19 41 1,80 35 2,00 251 2,43

10

Prístup k študijnej 
literatúre a iným 
informačným 
zdrojom.

64 2,45 6 2,67 41 2,15 24 1,75 42 2,17 41 2,24 35 2,23 253 2,24

11

Ponuka 
a podmienky 
absolvovania 
zahraničnej 
mobility (Erasmus+, 
DAAD, iné) 
a informovanosť 
o nich.

63 2,29 6 2,67 40 2,38 24 2,17 42 2,07 41 2,49 35 2,20 251 2,32

12

Dostupnosť 
internetu, 
počítačovej 
techniky, 
kopírovacích 
a tlačiarenských 
služieb.

64 2,34 6 2,67 39 2,41 24 2,25 42 2,17 42 3,00 35 3,26 252 2,59

13

Informovanosť 
o druhoch 
a možnostiach 
získania štipendií 
(motivačné, 
sociálne, 
tehotenské a iné).

62 2,73 6 2,67 41 3,12 24 3,21 42 2,60 41 2,95 35 2,74 251 2,86

14

Možnosti 
vyjadrovania sa ku 
kvalite vzdelávania 
a služieb s tým 
súvisiacich.

64 2,09 6 2,33 41 2,32 24 2,38 42 2,05 40 2,10 35 2,31 252 2,23
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15

Informovanosť 
o fungovaní 
a možnostiach 
participácie 
v študentských 
organizáciách.

63 2,56 6 2,33 41 2,76 24 2,46 42 2,38 42 2,36 35 2,49 253 2,48

16

Informovanosť 
o možnosti 
participácie 
na vedecko-
výskumných 
aktivitách fakulty/
katedier.

64 2,59 6 3,00 41 2,93 24 2,71 42 2,43 40 2,45 35 2,80 252 2,70

17 Kvalita ubytovacích 
služieb. 60 2,83 6 3,17 40 2,80 23 2,78 41 2,51 37 2,49 35 2,49 242 2,72

18 Ponuka a kvalita 
stravovania. 58 2,81 6 2,50 40 2,52 23 3,04 42 2,50 40 2,72 35 2,37 244 2,64

19

Možnosti 
voľnočasových 
aktivít a vyžitia 
(šport, kultúra, 
umenie, zábava, 
iné).

60 2,82 6 2,67 41 2,39 24 2,96 42 2,48 41 2,68 35 2,57 249 2,65

20

Informovanosť 
o fungovaní 
Univerzitného 
poradenského 
a podporného 
centra UMB.

63 2,84 6 3,00 41 3,07 23 3,26 42 2,79 40 2,80 35 3,20 250 2,99

21

Informovanosť 
o fungovaní 
Kariérneho centra 
UMB.

62 2,85 6 3,17 41 3,12 24 3,12 42 2,90 37 3,11 35 3,17 247 3,06

22

Iné námety, 
postrehy, 
pripomienky 
a odporúčania.

9 0,00     7 0,00 2 0,00 4 0,00 3 0,00 6 0,00 31 0,00

A j v  letnom semestri AR 2022/2023 boli najúspešnejšie vyhodnotené práve otázky 
zamerané na spokojnosť uchádzačov s informovanosťou o ponuke študijných programov, 
o podmienkach prijímacieho konania a podmienkach štúdia ako aj spokojnosť s procesom 
potvrdenia návratky uchádzača, zápisu na štúdium, vytvorenia zápisného listu. Rovnako 
ako v zimnom semestri tak aj v letnom semestri boli pozitívne hodnotené služby študijných 
oddelení a  ich pomoc študentom. Aj v  letnom semestri študenti poukázali na potrebu 
z lepšiť sa v  poskytovaní informácií fungovania Kariérneho centra UMB, fungovania 
Univerzitného poradenského a podporného centra UMB, ako aj zvýšenie informovanosti 
o   možnosti získania štipendií. Jedným z  opatrení, ktoré vyplynuli z  vyhodnotenia 
jednotlivých ankiet bude sústrediť pozornosť práve na zvýšenie informovanosti študentov, 
a to prostredníctvom AiS2, webových stránok a zdieľaním informácií na sociálnych sieťach.
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Vylúčenie zo štúdia, zanechanie štúdia a zmena študijného programu

Počty študentov na fakultách do značnej miery ovplyvňujú aj vylúčenia zo štúdia pre 
neprospech a zanechanie štúdia. Podrobný prehľad jednotlivých ukazovateľov je uvedený 
v tabuľkách 76 až 81.

Tabuľka 76 Podiel študentov prvého roku Bc. štúdia, ktorí predčasne ukončili štúdium 
za AR 2022/2023
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EF 356 213 93 26,12 37 17,37 60 16,85 34 15,96
FF 379 197 96 25,33 31 15,74 48 12,66 24 12,18
FPVaMV 260 154 60 23,08 21 13,64 26 10,00 18 11,69
FPV 209 102 65 31,10 24 23,53 31 14,83 21 20,59
PF 232 207 16 6,90 12 5,80 22 9,48 22 10,63
PrF 263 157 94 35,74 51 32,48 25 9,51 15 9,55
Spolu 1699 1030 424 24,96 176 17,09 212 12,48 134 13,01

Fakulta
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EF 2 0,56 2 0,94 155 43,54 73 34,27
FF 2 0,53 1 0,51 146 38,52 56 28,43
FPVaMV 0 0,00 0 0,00 86 33,08 39 25,32
FPV 8 3,83 5 4,90 104 49,76 50 49,02
PF 0 0,00 0 0,00 38 16,38 34 16,43
PrF 1 0,38 1 0,64 120 45,63 67 42,68
Spolu 13 0,77 9 0,87 649 38,20 319 30,97

Zmena študijného programu má vplyv na počty študentov v konkrétnych študijných 
programoch. Preto od akademického roku 2019/2020 sledujeme aj podiely študentov, ktorí 
boli zo štúdia vylúčení pre neprospech, zanechali štúdium, alebo zmenili študijný program 
v 1., 2. a 3. stupni v prvom roku štúdia a vo vyšších rokoch štúdia. Pri koncipovaní tabuliek 
sme rovnako ako v predchádzajúcom roku plne rešpektovali metodiku na vyhodnocovanie 
akreditačných štandardov, ktorá jasne definuje, ktoré ukazovatele je potrebné každoročne 
skúmať, avšak nešpecifikuje mieru efektivity štúdia alebo závery, ktoré je možné vnímať 
a ko pozitívny, či negatívny trend, či vzťah k  niektorému zo sledovaných indikátorov 
hodnotenia kvality vzdelávania.

Na fakultách však končia študenti aj iným spôsobom. Ako príklad je možné uviesť aj 
vylúčenie z disciplinárnych dôvodov, ktoré môže byť aj z dôvodu neuhradenia školného 
a lebo iných závažných príčin nielen pre neprospech (túto kategóriu ukončenia štúdia 
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niektoré fakulty zahrnuli do vylúčenia pre neprospech). Ďalšiu kapitolu tvoria študenti, 
k torí sa nedostavili na  zápis v  stanovenom termíne alebo, ktorí neskončili štúdium 
v   zákonom stanovenej lehote dvoch rokov prekročenej štandardnej dĺžky štúdia. Títo 
študenti boli priradení do časti „zanechanie štúdia“. K zanechaniu štúdia boli priradení 
aj študenti prvých rokov štúdia, ktorí sa nedostavili na zápis ani na základe výzvy na zápis 
do druhého roku štúdia. Týmto študentom sa štúdium ukončuje s  platnosťou k  31. 8. 
daného akademického roka aj keď ide o zápis do vyššieho roku štúdia. Nie je možné ich 
ukončovať v druhom roku štúdia, nakoľko by im bol tým vytvorený ďalší rok štúdia, za ktorý 
by mali povinnosť hradiť školné. Je tu aj ďalšia možnosť neukončenia štúdia a to z dôvodu 
smrti študenta, ktorá však nemá výrazne zastúpenie.

V tomto akademickom roku  poklesol podiel vylúčených študentov v 1. roku 1. stupňa 
štúdia o 3,8 % oproti predchádzajúcemu roku. Najviac vylúčených študentov z hľadiska 
percentuálneho vyjadrenia bolo tento AR na Právnickej fakulte, kým v predchádzajúcich 
r okoch to bolo na  Ekonomickej fakulte. Najmenej vylúčených bolo na  Pedagogickej 
fakulte, kým v predchádzajúcich rokoch to bolo na FPVaMV. Aj v prípade zanechania štúdia 
došlo v tomto AR k miernemu zníženiu podielu (v minulom AR bol tento podiel 12,94 %, 
r ok predtým to bolo 11,57 %). Najviac zanechaných štúdií z  hľadiska percentuálneho 
vyjadrenia bolo na EF, kým v minulom roku to bolo na FPVaMV. Študijný program zmenilo 
0 ,77 % študentov. Štúdium daného študijného programu v  1. roku 1. stupňa štúdia 
predčasne ukončilo v tomto AR o 3,6 % menej študentov ako v minulom AR. Aj napriek 
poklesu sledovaného ukazovateľa oproti predchádzajúcemu AR percentuálny ukazovateľ 
je stále vysoký. Túto skutočnosť ovplyvňuje aj fakt, že na štúdium sú prijímaní uchádzači 
b ez vykonania prijímacej skúšky. Tento ukazovateľ môže ovplyvňovať aj rastúci počet 
zahraničných študentov najmä z Ukrajiny a Ruskej federácie, ktorí sa rozhodnú študovať ŠP 
v slovenskom jazyku, ale ich jazykové zručnosti nie sú dostatočné na zvládnutie takéhoto 
štúdia.

Tabuľka 77 Podiel študentov ostatných rokov (okrem 1. roku) Bc. štúdia, ktorí predčasne 
ukončili štúdium za AR 2022/2023
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EF 656 456 4 0,61 1 0,22 38 5,79 18 3,95
FF 545 313 0 0,00 0 0,00 45 8,26 30 9,58
FPVaMV 270 175 2 0,74 1 0,57 19 7,04 10 5,71
FPV 321 191 10 3,12 0 0,00 14 4,36 8 4,19
PF 423 385 4 0,95 1 0,26 6 1,42 5 1,30
PrF 377 240 38 10,08 22 9,17 9 2,39 9 3,75
Spolu 2592 1760 58 2,24 25 1,42 131 5,05 80 4,55
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Fakulta

Predčasne ukončené štúdium v 1. stupni vo vyšších rokoch štúdia (vrátane nadštandardu)
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EF 0 0,00 0 0,00 42 6,40 19 4,17
FF 1 0,18 1 0,32 46 8,44 31 9,90
FPVaMV 0 0,00 0 0,00 21 7,78 11 6,29
FPV 2 0,62 2 1,05 26 8,10 10 5,24
PF 0 0,00 0 0,00 10 2,36 6 1,56
PrF 0 0,00 0 0,00 47 12,47 31 12,92
Spolu 3 0,12 3 0,17 192 7,41 108 6,14

V o vyšších rokoch 1. stupňa štúdia (vrátane nadštandardu) bolo v  minulom AR 
vylúčených 9,93 %, kým v tomto AR je to 2,24 %. Z toho vyplýva, že v tomto ukazovateli 
d ošlo k  výraznému zlepšeniu. Tento pokles mohol byť do  značnej miery spôsobený 
procesom zosúlaďovania ŠP na univerzite, v dôsledku ktorého došlo k výrazným úpravám 
o dporúčaných študijných plánov a  následného uznávania absolvovaných študijných 
povinností. Na základe toho študenti získali väčšie množstvo kreditov, ktoré presahovalo 
h ranicu 40 kreditov potrebných na  postup do  vyššieho roku štúdia. V  ukazovali 
z anechania štúdia sme zaznamenali oproti minulému AR miery nárast (o  0,53 %). 
Z hľadiska percentuálneho aj číselného najviac zanechaných štúdií bolo na FF, rovnako ako 
v predchádzajúcom AR. Z uvedených výsledkov vyplýva, že vo vyšších rokoch 1. stupňa 
š túdia majú študenti rovnako ako v  predchádzajúcich rokoch „menšie“ problémy pri 
zvládaní ich študijných povinností, sú zorientovanejší vo svojich povinnostiach, vedia si 
lepšie rozplánovať štúdium.

Štúdium daného študijného programu v 1. stupni vo vyšších rokoch štúdia (vrátane 
n adštandardu) v  AR 2022/2023 predčasne ukončilo o  7,08 % menej študentov ako 
v predchádzajúcom AR. Aj napriek pozitívnemu výsledku v tomto AR, ktorý bol výrazne 
o vplyvnený vyššie uvedenou skutočnosťou a  je možné ho považovať za  výnimku, je 
p otrebné problematike predčasného ukončenia štúdia aj naďalej venovať zvýšenú 
pozornosť a prijať také opatrenia, ktoré zastavia zvyšujúcu tendenciu počtu študentov, 
ktorí predčasne ukončia štúdium na jednotlivých fakultách UMB.
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Tabuľka 78 Podiel študentov prvého roku Mgr./Ing. štúdia, ktorí predčasne ukončili 
štúdium za AR 2022/2023
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EF 244 191 11 4,51 5 2,62 7 2,87 6 3,14
FF 187 107 4 2,14 3 2,80 3 1,60 0 0,00
FPVaMV 78 52 5 6,41 3 5,77 12 15,38 9 17,31
FPV 52 27 2 3,85 0 0,00 1 1,92 0 0,00
PF 123 114 2 1,63 2 1,75 2 1,63 2 1,75
PrF 134 92 2 1,49 0 0,00 1 0,75 1 1,09
Spolu 818 583 26 3,18 13 2,23 26 3,18 18 3,09

Fakulta

Predčasne ukončené štúdium v 2. stupni v prvom roku štúdia
zmena 

študijného 
programu

% podiel z toho 
ženy % podiel Spolu % podiel z toho 

ženy % podiel

EF 0 0,00 0 0,00 18 7,38 11 5,76
FF 0 0,00 0 0,00 7 3,74 3 2,80
FPVaMV 0 0,00 0 0,00 17 21,79 12 23,08
FPV 0 0,00 0 0,00 3 5,77 0 0,00
PF 0 0,00 0 0,00 4 3,25 4 3,51
PrF 1 0,75 1 1,09 4 2,99 2 2,17
Spolu 1 0,12 1 0,17 53 6,48 32 5,49

V 1. roku 2. stupňa štúdia bolo v minulom AR vylúčených 4,66 % študentov. Z  toho 
vyplýva, že v AR 2022/2023 došlo v  sledovanom ukazovali k poklesu o 1,48 %. Najviac 
študentov bolo rovnako ako v predchádzajúcom vylúčených na EF. Ukazovateľ zanechania 
štúdia je oproti predchádzajúcemu roku približne rovnaký. Došlo len k miernemu poklesu, 
a   to o  0,14 %. Rovnako ako v  prechádzajúcich rokoch najviac zanechaní evidujeme 
na FPVaMV. Je možné predpokladať, že zvýšené percento na fakulte ovplyvňujú študenti 
zo zahraničia, ktorí sa rozhodnú študovať ŠP v slovenskom jazyku, ale požiadavky kladené 
na jazykovú pripravenosť študentov sú nad ich možnosti a preto štúdium zanechávajú.

Z   výsledkov sledovaných pri tomto ukazovateli je možné konštatovať, že študenti 
2. stupňa štúdia sú už v štúdiu zorientovaní a preto v ich prípade dochádza k predčasnému 
ukončeniu štúdia v podstatne nižšej miere ako v prípade študentov prvého roku 1. stupňa 
štúdia.
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Tabuľka 79 Podiel študentov ostatných rokov (okrem 1. roku) Mgr./Ing. štúdia, ktorí 
predčasne ukončili štúdium za AR 2022/2023
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EF 283 207 1 0,35 1 0,48 9 3,18 4 1,93
FF 173 101 1 0,58 0 0,00 4 2,31 2 1,98
FPVaMV 103 58 1 0,97 1 1,72 9 8,74 4 6,90
FPV 61 34 0 0,00 0 0,00 1 1,64 0 0,00
PF 177 159 1 0,56 0 0,00 0 0,00 0 0,00
PrF 195 126 29 14,87 19 15,08 3 1,54 2 1,59
Spolu 992 685 33 3,33 21 3,07 26 2,62 12 1,75

Fakulta

Predčasne ukončené štúdium v 2. stupni vo vyšších rokoch štúdia (vrátane nadštandardu)
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EF 0 0,00 0 0,00 10 3,53 5 2,42
FF 0 0,00 0 0,00 5 2,89 2 1,98
FPVaMV 0 0,00 0 0,00 10 9,71 5 8,62
FPV 0 0,00 0 0,00 1 1,64 0 0,00
PF 0 0,00 0 0,00 1 0,56 0 0,00
PrF 0 0,00 0 0,00 32 16,41 21 16,67
Spolu 0 0,00 0 0,00 59 5,95 33 4,82

Fakulty v druhom a vyšších rokoch štúdia (vrátane nadštandardu) v 2. stupni vylúčili 
v   tomto AR o  2,52 % menej študentov ako v  minulom AR. Najvýraznejšie zastúpenie 
z hľadiska vylúčených študentov má Právnická fakulta. Ostatné fakulty vykazujú zanedbateľné 
p ercentá. Túto skutočnosť mohol ovplyvniť už spomínaný proces zosúlaďovania ŠP 
a následného uznávania vykonaných povinností na fakultách, kde sa v prípade PrF nerobili 
zásahy do OŠP, nakoľko fakulta vykonala veľké zmeny v predchádzajúcom období, a preto 
nebola potreba ďalšieho zásahu pri zosúlaďovaní.

Rovnako ako v prípade 1. stupňa štúdia v ukazovateli zanechania štúdia došlo oproti 
predchádzajúcemu AR k miernemu nárastu o 0,54 %. Aj v tomto prípade je rovnako ako 
v predchádzajúcich rokoch najviac zanechaní na FPVaMV. Na základe výsledkov môžeme 
konštatovať, že aj študenti v 2. stupni štúdia sa vo svojom štúdiu stretávajú s problémami, 
ktoré vedú k ukončeniu ich štúdia, ale v oveľa menšej miere ako študenti 1. stupňa štúdia. 
Môže to byť ovplyvnené aj faktom, že títo študenti sú už vo svojom štúdiu zorientovaní 
a   vedia lepšie predvídať problémy. Aj napriek tomu je potrebné zohľadniť v minulých 
rokoch rastúce percento ukončených štúdií aj v prípade študentov 2. stupňa štúdia. Aj 
napriek tomu, že ukazovateľ ohľadom predčasného ukončenia štúdia v druhom a vyšších 
rokoch štúdia je aktuálne nižší, v minulých rokoch sa neustále zvyšoval. V akademickom 
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roku 2021/2022 to bolo 8,04 %, v AR 2020/2021 predstavoval podiel 6,37 % a rok predtým 
to bolo 5,68 %.

Tabuľka 80 Podiel študentov prvého roku PhD. štúdia, ktorí predčasne ukončili štúdium 
za AR 2022/2023
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EF 4 3 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
FF 6 4 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
FPVaMV 6 3 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
FPV 1 0 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
PF 6 5 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
PrF 8 3 1 12,50 0 0,00 1 12,50 1 33,33
Spolu 31 18 1 3,23 0 0,00 1 3,23 1 5,56

Fakulta

Predčasne ukončené štúdium v 3. stupni v prvom roku štúdia
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EF 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
FF 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
FPVaMV 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
FPV 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
PF 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
PrF 0 0,00 0 0,00 2 25,00 1 33,33
Spolu 0 0,00 0 0,00 2 6,45 1 5,56

V AR 2022/2023 bolo v 1. roku 3. stupňa štúdia vylúčených o 1,32 % menej študentov 
ako v AR 2021/2022. Išlo o študenta Právnickej fakulty, ktorý študoval v externej forme 
š túdia. Výrazne zlepšenie sme zaznamenali v  prípade zanechania štúdia až o  12,68 % 
oproti predchádzajúcemu roku. V tomto prípade zanechal štúdium študent dennej formy 
štúdia Právnickej fakulty. 

Oproti predchádzajúcemu akademickému roku došlo v prípade predčasného ukončenia 
štúdia v AR 2022/2023 v prvom roku 3. stupňa štúdia k poklesu sledovaného ukazovateľa 
z dôvodu, že v AR 2021/2022 bolo percento predčasného ukončenia štúdia v prvom roku 
3 . stupňa štúdia až 20,45 %. V  aktuálnom AR je tento podiel o  14 % nižší, predstavuje 
6 ,45 %. Aj napriek pozitívnejším výsledkom zaznamenaným v  tomu roku je dosiahnuté 
percento vysoké a je nutné v budúcnosti zvážiť opatrenia, ktoré by viedli k výraznejšiemu 
poklesu sledovaného ukazovateľa najmä v prípade dennej formy štúdia, nakoľko týmto 
študentom sú v súlade so zákonom vyplácané štipendiá. V prípade, že študenti predčasne 
ukončia štúdium ide o neefektívne využité finančné prostriedky.
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T abuľka 81 Podiel študentov ostatných rokov (okrem 1. roku) PhD. štúdia, ktorí 
predčasne ukončili štúdium za AR 2022/2023
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Predčasne ukončené štúdium v 3. stupni vo vyšších rokoch 
štúdia (vrátane nadštandardu)
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EF 13 7 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
FF 14 5 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
FPVaMV 24 12 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
FPV 8 5 0 0,00 0 0,00 1 12,50 1 20,00
PF 14 9 1 7,14 0 0,00 0 0,00 0 0,00
PrF 28 19 0 0,00 0 0,00 3 10,71 1 5,26
Spolu 101 57 1 0,99 0 0,00 4 3,96 2 3,51
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Predčasne ukončené štúdium v 3. stupni vo vyšších rokoch štúdia (vrátane nadštandardu)
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EF 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
FF 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
FPVaMV 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
FPV 0 0,00 0 0,00 1 12,50 1 20,00
PF 0 0,00 0 0,00 1 7,14 0 0,00
PrF 0 0,00 0 0,00 3 10,71 1 5,26
Spolu 0 0,00 0 0,00 5 4,95 2 3,51

V   druhom a  vyšších rokoch štúdia (vrátane nadštandardu) bolo v  AR 2022/2023 
vylúčených o 2,37 % menej študentov ako v AR 2021/2022. Zanechať štúdium sa v AR 
2022/2023 rozhodli spolu 4 študenti, z toho 1 študentka z FPV bola v dennej forme štúdia, 
kým v minulom roku to boli 3 študenti.

V prípade celkového vyhodnotenia predčasného ukončenia štúdia v tomto ukazovateli 
sme oproti minulému roku zaznamenali zlepšenie o 1,77 %. Dôraz je však nevyhnutné 
klásť najmä na predčasné ukončenia štúdia v dennej forme štúdia. Ako bolo konštatované 
vyššie, v prípade, že doktorand ukončí štúdium pred absolvovaním univerzita prichádza 
n ielen o  finančné prostriedky investované do takého študenta, ale aj o predpokladané 
zdroje, ktoré by jej v budúcnosti plynuli do rozpočtu za úspešného absolventa, za  jeho 
p ublikácie ap. Jedným z možných opatrení na  predchádzanie takýmto situáciám kedy 
študenti z rôznych dôvodov sú nútení zanechať štúdium, prípadne sú zo štúdia vylúčení, 
je venovať zvýšenú pozornosť pri prijatí študentov.

V   súlade s  Dlhodobým zámerom UMB na  roky 2021 - 2026 je súčasťou správy aj 
v yhodnotenie podielu študentov v  dennej forme štúdia, ktorí skončili štúdium po  1. 
roku zo všetkých zapísaných študentov len v dennej forme štúdia – drop-out-rate. Podiel 
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predčasne ukončených štúdií v dennej forme štúdia je uvedený v tabuľke 82. V prvých 
rokoch 1., 2. a 3. stupňa štúdia predčasne ukončilo štúdium v DFŠ 28,91 % študentov.

T abuľka 82 Podiel študentov DFŠ prvého roku Bc., Mgr./Ing. a PhD. štúdia, ktorí 
predčasne ukončili štúdium za AR 2022/2023
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Predčasne ukončené štúdium v 1., 2. a 3. stupni v prvom roku 
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EF 518 348 92 17,76 38 10,92 58 11,20 34 9,77
FF 491 271 96 19,55 34 12,55 43 8,76 17 6,27
FPVaMV 324 199 63 19,44 24 12,06 31 9,57 23 11,56
FPV 261 129 67 25,67 24 18,60 32 12,26 21 16,28
PF 274 247 16 5,84 13 5,26 21 7,66 0 0,00
PrF 304 194 72 23,68 35 18,04 22 7,24 16 8,25
Spolu 2172 1388 406 18,69 168 12,10 207 9,53 111 8,00

Fakulta

Predčasne ukončené štúdium v 1., 2. a 3. stupni v prvom roku štúdia v DFŠ
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EF 2 0,39 2 0,57 152 29,34 74 21,26
FF 3 0,61 1 0,37 142 28,92 52 19,19
FPVaMV 0 0,00 0 0,00 94 29,01 47 23,62
FPV 8 3,07 5 3,88 107 41,00 50 38,76
PF 0 0,00 0 0,00 37 13,50 13 5,26
PrF 2 0,66 1 0,52 96 31,58 52 26,80
Spolu 15 0,69 9 0,65 628 28,91 288 20,75

P rekročenie štandardnej dĺžky štúdia a  povinnosť študentov platiť školné v  AR 
2022/2023

V   súlade so Zákonom č. 131/2002 Z. z. o  vysokých školách a  o  zmene a  doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov sa všetky študijné programy ponúkané 
v externom štúdiu spoplatňujú. Smernicou č. 12/2021 o školnom a poplatkoch spojených 
s o štúdiom a  udeľovaním vedecko-pedagogických titulov na  UMB na  AR 2022/2023 
v znení dodatkov č. 1 a č. 2 bola schválená výška školného za platené externé štúdium, 
v ýška školného za  prekročenie štandardnej dĺžky štúdia, výška školného za  súbežné 
š túdium a  výška školného pre študijné programy uskutočňované výlučne v  inom ako 
v štátnom jazyku vo všetkých študijných programoch príslušnej fakulty na akademický rok 
2022/2023. Prehľad o školnom v AR 2022/2023 uvádza tabuľka 83.
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Tabuľka 83 Školné v AR 2022/2023 za prekročenie štandardnej dĺžky štúdia
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EF 153 74 533 € 17 8 9 4 4 1 0 0 71 497 € 3 036 € 69 085 €
FF 108 70 086 € 17 10 7 1 2 4 0 0 68 080 € 2 006 € 68 080 €
FPVaMV 28 15 674 € 8 0 8 0 4 0 1 3 13 474 € 2 200 € 12 389 €
FPV 65 26 653 € 6 1 5 0 1 1 1 2 25 736 € 917 € 24 765 €
PF 62 33 610 € 6 2 4 0 3 1 0 0 32 321 € 1 289 € 32 321 €
PrF 70 44 491 € 7 4 3 1 0 0 2 0 42 006 € 2 485 € 40 026 €
Spolu 486 265 047 € 61 25 36 6 14 7 4 5 253 114 € 11 933 € 246 666 €
Poznámka: EF – z počtu 125 študentov sú 4 študenti 2. stupňa štúdia, ktorí hradili školné za súbežné štúdium.

Z  počtu 6 265 študentov 1., 2. a 3. stupňa k 31. 10. 2022 malo povinnosť hradiť školné 
486 študentov fakúlt UMB, čo je 7,76 % z celkového počtu študentov (v predchádzajúcom 
AR to bolo 474 študentov s povinnosťou platiť školné, čo bolo 6,94 % z celkového počtu 
6 834 študentov k 31. 10. 2021). V porovnaní s predchádzajúcim rokom vzrástol počet 
š tudentov s  povinnosťou platiť školné o  12. Zo 486 študentov sa 61 študentov voči 
r ozhodnutiu odvolalo, čo predstavuje podiel 12,55 % (kým v  predchádzajúcom roku 
t o bolo 39,66 %). Zníženie počtu žiadosti o  zníženie školného, odpustenie školného 
a o udelenie splátkového kalendára bolo spôsobené úpravou v legislatíve, ktorá vyhovela 
p ožiadavke Študentskej rady vysokých škôl o  úpravu úhrady školného v  prospech 
študentov, ktorí v minulých rokoch boli na štúdium zapísaní menej ako jeden akademický 
rok. Aktuálne sa výška školného vypočítava na počet kalendárnych dní a za kredity, ktoré 
majú študenti zapísané na daný akademický rok. Úprava zákona v tejto oblasti má výrazný 
dopad na finančné prostriedky, ktoré vysoké školy získavajú na školnom za prekročenie 
štandardnej dĺžky štúdia.

Ďalšie informácie ohľadom počtu študentov, ktorým vznikla povinnosť uhradiť školné 
za externú formu štúdia, za prekročenie štandardnej dĺžky štúdia a za štúdium v študijnom 
p rograme uskutočňovanom výlučne v  inom ako štátnom jazyku v  AR 2022/2023 sú 
uvedené v tabuľke 4 v prílohe.

Vážený študijný priemer študentov

Kvalitu poskytovaného štúdia odzrkadľuje aj ukazovateľ zameraný na vážený študijný 
p riemer, ktorý sme sa rozhodli uvádzať v  správe od AR 2020/2021 v  štruktúre podľa 
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f ormy štúdia s  rozdelením na jednotlivé fakulty a  roky štúdia. Údaje v  tabuľkách sú 
následne doplnené aj konštatovaniami skutkového stavu zameranými na vážený študijný 
priemer. Na základe váženého študijného priemeru je možné študentom fakulty priznať 
t zv. prospechové štipendia alebo udeliť iné benefity ako je napr. „červený“ diplom ap. 
Podrobne sú údaje uvedené v tabuľkách 84 a 85.

Tabuľka 84 Vážený študijný priemer študentov fakúlt UMB podľa rokov štúdia za AR 
2022/2023 (k 31. 10. 2022, výstupy vrátane hodnotenia FX) – denná forma štúdia

Fakulta
1. stupeň štúdia DFŠ Nadštandard 

za 1. stupeň 
štúdia DFŠ

2. stupeň štúdia 
DFŠ

Nadštandard 
za 2. stupeň 
štúdia DFŠ

Priemer
1. RŠ 2. RŠ 3. RŠ 1. RŠ 2. RŠ

EF 2,84 2,38 2,42 2,44 2,01 1,85 1,69 2,23
FF 2,46 2,18 1,97 2,01 1,57 1,48 2,06 1,96
FPVaMV 2,34 1,99 1,76 2,42 1,97 1,61 2,24 2,05
FPV 2,33 1,86 1,70 1,72 1,56 1,36 1,66 1,74
PF 2,00 1,77 1,66 2,45 1,49 1,61 3,20 2,03
PrF 2,35 1,88 1,92 1,40 1,84 2,05 1,55 1,86
Priemer 2,39 2,01 1,91 2,07 1,74 1,66 2,07 1,98

Hodnota váženého študijného priemeru za všetky fakulty UMB za dennú formu štúdia 
j e rovnaká ako v  minulom AR, 1,98. Najlepšie priemerné hodnotenie v  sledovanom 
období dosiahli študenti všetkých fakúlt v druhom roku 2. stupňa dennej formy štúdia. 
R ovnaký výsledok sme zaznamenali aj v  predchádzajúcich rokoch. Naopak najhoršie 
dopadli študenti prvého roku 1. stupňa štúdia. Celkový priemer je však oproti minulému 
roku lepší (AR 2021/2022 priemer za UMB 2,50). Táto skutočnosť je ovplyvnená tým, 
že študenti prvého roku štúdia si zvykajú na nový systém vzdelávania, na nové metódy 
u čenia sa, metódy hodnotenia, ale aj na iný prístup k príprave na štúdium. Musia si 
nastaviť nový model prípravy na vyučovanie – rozvrh, priebežné hodnotenie, ale najmä 
záverečné hodnotenie, ktoré je sústredné do max. 7 týždňov, počas ktorých musia študenti 
zvládnuť všetky povinnosti stanovené v informačnom liste každého predmetu. Z pohľadu 
fakúlt najlepšie hodnotenia dosiahla FPV, kým v AR 2021/2022 to bola PF. Najlepší vážený 
študijný priemer dosiahli študenti FPV v druhom roku 2. stupňa dennej formy štúdia, kým 
v predchádzajúcom roku to bolo na PF rovnako v 2. roku 2. stupňa štúdia.

Tabuľka 85 Vážený študijný priemer študentov fakúlt UMB podľa rokov štúdia za AR 
2022/2023 (k 31. 10. 2022, výstupy vrátane hodnotenia FX) – externá forma štúdia

Fakulta

1. stupeň štúdia EŠ Nadštandard 
za 1. stupeň 
štúdia EFŠ

2. stupeň štúdia EŠ Nadštandard 
za 2. stupeň 
štúdia EFŠ

Priemer
1. RŠ 2. RŠ 3. RŠ 4. RŠ 1. RŠ 2. RŠ 3. RŠ

EF 3,09 2,39 2,33 2,84 x 2,34 1,93 2,76 x 2,53
FF 2,20 2,35 2,06 2,77 x 1,67 1,72 1,27 2,23 2,03
FPVaMV 2,43 2,29 2,36 1,51 2,11 2,80 2,54 1,65 1,91 2,18
FPV x 2,12 2,04 1,98 x x 1,02 1,25 1,42 1,64
PF 2,02 1,74 1,71 1,87 3,33 1,49 1,68 3,50 x 2,17
PrF 2,52 1,88 1,75 1,84 2,50 1,70 1,84 1,90 2,86 2,09
Priemer 2,45 2,13 2,04 2,14 2,65 2,00 1,79 2,06 2,11 2,11
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V prípade študentov študujúcich na fakultách v externej forme štúdia je v hodnotenom 
a kademickom roku zaznamenaný horší celouniverzitný priemer váženého študijného 
p riemeru ako v  predchádzajúcom AR (1,92). Najlepšie výsledky boli zaznamenané 
r ovnako ako u  dennej formy štúdia u  študentov druhého roku 2. stupňa štúdia, hoci 
oproti predchádzajúcemu AR došlo k zhoršeniu priemernej známky v tomto ukazovateli 
(1,53). V minulom AR bolo najhoršie hodnotenie v prvom roku 1. stupňa štúdia – 2,36 
(tieto výsledky boli zaznamenané aj v AR 2020/2021), kým v tomto roku sú zaznamenané 
v prípade nadštandardu. V tomto prípade priemernú známku ovplyvňuje skutočnosť, že 
v tomto prípade je do hodnotenia zapojených menej študentov, ktorí majú spravidla horšie 
hodnotenia absolvovaných študijných povinností. Z pohľadu priemeru za  fakultu získali 
najlepšie hodnotenie študenti FPV, kým v predchádzajúcich rokoch to bola PF (priemer 
za minulý AR 1,61). Najlepší vážený študijný priemer dosiahli rovnakom ako v minulom AR 
študenti FPV v druhom roku 2. stupňa externej formy štúdia.

13.3	 TVORIVÁ ČINNOSŤ

O rganizácia vedy a výskumu na UMB a  edičná činnosť na UMB patrí do agendy 
prorektora pre vedu a výskum UMB.

Do úseku daného prorektora patrili v roku 2023 nasledovné súčasti:

•	 referát vedy a výskumu,
•	 koordinátor výskumu UMB,
•	 Vydavateľstvo UMB – Belianum;
•	 Univerzitná knižnica UMB,
•	 Europe Direct UMB Banská Bystrica.

Úsek prorektora pre vedu a výskum, referát vedy a výskumu, sídli na rektoráte UMB 
a zabezpečuje úlohy, ktoré súvisia s organizáciou a výkonom vedeckovýskumnej činnosti 
UMB. V rámci agendy koordinuje a metodicky usmerňuje referáty pre vedeckovýskumnú 
č innosť na  jednotlivých fakultách UMB. Zároveň je daný referát zodpovedný 
za vypracovávanie koncepčných materiálov týkajúcich sa vedy a výskumu na univerzitnej 
úrovni, za organizačné zabezpečenie a prípravu dokumentácie, podkladov na rokovania 
Vedeckej rady UMB, Komisie pre vedu a  výskum UMB, Atestačnej komisie UMB (resp. 
Komisie pre posudzovanie vedeckej kvalifikácie pracovníkov UMB), Komisie pre rodovú 
rovnosť UMB, Rady Univerzitnej grantovej agentúry UMB a Edičnej rady UMB. V agende 
d aného referátu je podpora implementácie Akčného plánu HRS4R; rozvoj vedecko-
v ýskumnej spolupráce orientovanej na  prax medzi vysokými školami, výskumnými 
inštitúciami, MVO, think tankmi, verejnou správou, samosprávou, privátnou sférou; politika 
otvoreného prístupu; podpora a prepájanie študentských aktivít s vedecko-výskumnými 
p rioritami UMB; zabezpečenie viditeľnosti vedecko-výskumných aktivít a  jej výsledkov 
najmä v online priestore; rozvoj siete alumni v záujme podpory vedy a výskumu na UMB 
z   externého prostredia; podpora a  koordinácia medzifakultnej spolupráce v  oblasti 
vedecko-výskumnej činnosti; koordinácia spolupráce s BBSK a inými subjektmi; príprava 
podkladov o  vede a  výskume a edičnej činnosti na webovú stránku UMB; poradenská 
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č innosť pre HaIK; spracovanie podkladov do  štatistických výkazov a  výročných správ 
za oblasť vedy a výskumu, súčinnosť pri edičnej činnosti.

13.4	 ZAPOJENIE INTERNÝCH A EXTERNÝCH 
ZAINTERESOVANÝCH STRÁN

K aždá fakulta UMB rozpracúva vlastné politiky a  vlastné vnútorné predpisy, ktoré 
rešpektujú špecifiká jej študijných programov, habilitačných a inauguračných konaní, jej 
zamestnancov, študentov a ďalších zainteresovaných strán. V prípadoch, keď si fakulta 
neurčí vlastné politiky na zabezpečovanie kvality, riadi sa politikami kvality UMB.

V   roku 2023 sa požiadavky a  očakávania zainteresovaných strán nemenili a  zostali 
v pôvodnom vymedzení ako v roku 2022 počas zosúlaďovania vnútorného systému kvality 
UMB so štandardmi SAAVŠ ako uvádza aj tabuľka 86.

Tabuľka 86 Potreby a očakávania zainteresovaných strán
Interná zainteresovaná 
strana

Potreby a očakávania vybraných interných 
zainteresovaných strán

Rámcová zodpovednosť 
za ich naplnenie

Zamestnanec – 
vysokoškolský učiteľ

-- Dostatočné finančné a nefinančné 
ohodnotenie

-- Vhodné pracovné prostredie
-- Zabezpečenie didaktických potrieb
-- Motivujúca organizačná komunikácia
-- Možnosť vzdelávať sa
-- Participácia na tvorbe obsahu vzdelávania
-- Podpora tvorivých činností

-- Priamy nadriadený
-- Vrcholový manažment

Zamestnanec – výskumný 
pracovník

-- Dostatočné finančné a nefinančné 
ohodnotenie

-- Vhodné pracovné prostredie
-- Motivujúca organizačná komunikácia
-- Vhodná výskumná infraštruktúra
-- Podpora pre tvorivú činnosť

-- Priamy nadriadený
-- Vrcholový manažment

Nepedagogický 
zamestnanec

-- Dostatočné finančné a nefinančné 
ohodnotenie

-- Vhodné pracovné prostredie
-- Motivujúca organizačná komunikácia
-- Rovnaké zaobchádzanie so všetkými 
pedagogickými a nepedagogickými 
zamestnancami

-- Priamy nadriadený
-- Vrcholový manažment

Vedúci zamestnanec -- Dostatočné finančné a nefinančné 
ohodnotenie

-- Vhodné pracovné prostredie
-- Motivujúca organizačná komunikácia
-- Organizačná kultúra umožňujúca 
implementáciu vlastných vízií

-- Vzbudenie prirodzenej autority 
u podriadených zamestnancov

-- Vrcholový manažment
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Študent -- Vhodná infraštruktúra pre vzdelávanie
-- Vzájomný rešpekt medzi študentom 
a učiteľom

-- Aktuálny obsah vzdelávania
-- Uplatniteľnosť na trhu práce
-- Možnosť zapojenia sa do aktivít vysokej školy
-- Rovnaké zaobchádzanie a nediskriminácia
-- Internacionalizácia štúdia
-- Ponuka mimoškolských aktivít
-- Hodnotenie kvality vzdelávania
-- Participácia na tvorbe obsahu vzdelávania

-- Vysokoškolský učiteľ
-- Osoba zodpovedná za 
študijný program

-- Vrcholový manažment

Interný audítor VSK -- Organizačná komunikácia podporujúca výkon 
auditu

-- Rešpektovanie audítora auditovanou súčasťou
-- Akceptácia zistení a záverov z interného 
auditu

-- Možnosť vzdelávať sa

-- Manažér pre vnútorný 
systém kvality

Zástupca zamestnávateľa -- Možnosť hodnotiť kvalitu vzdelávania
-- Participovať na tvorbe a úpravách obsahu 

vzdelávania
-- Potvrdzovať indikované povolania
-- Prijímanie absolventov uplatniteľných 
u zamestnávateľa

-- Aktívna účasť v orgánoch pre vnútorný systém 
kvality

-- Získanie študentov na prax

-- Osoba zodpovedná za 
študijný program

-- Vrcholový manažment

Absolvent -- Možnosť hodnotiť kvalitu vzdelávania
-- Participovať na tvorbe a úpravách obsahu 

vzdelávania

-- Osoba zodpovedná za 
študijný program

-- Vrcholový manažment
Spolupracujúca 
organizácia na výskume

-- Dodržiavanie etických zásad a výskumnej 
integrity

-- Otvorenosť vedy
-- Vhodná výskumná infraštruktúra
-- Internacionalizácia
-- Participácia na transferoch výsledkov výskumu 
do praxe

-- Osoba zodpovedná za 
študijný program

-- Vrcholový manažment

Spolupracujúca 
organizácia na vzdelávaní 
a praxi

-- Možnosť hodnotiť kvalitu vzdelávania
-- Akceptácia mobilít učiteľov a študentov
-- Participovať na tvorbe a úpravách obsahu 

vzdelávania
-- Získanie študentov na prax

-- Osoba zodpovedná za 
študijný program

-- Vrcholový manažment

Externý posudzovateľ 
RVSK

-- Otvorený prístup k zdokumentovaných 
informáciám

-- Dostatočné finančné a nefinančné 
ohodnotenie

-- Vhodná organizačná komunikácia

-- Tajomník RVSK

Interní audítori VSK 
nezávislí na UMB

-- Organizačná komunikácia podporujúca výkon 
auditu

-- Rešpektovanie audítora auditovanou súčasťou
-- Akceptácia zistení a záverov z interného 
auditu

-- Možnosť vzdelávať sa

-- Manažér pre vnútorný 
systém kvality
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SAAVŠ -- Dodržiavanie štandardov
-- Dobrá komunikácia s vysokou školou
-- Prístup k zdokumentovaným informáciám
-- Komunikácia podporujúca posudzovanie
-- Rešpektovanie pracovnej skupiny
-- Akceptácia zistení a záverov z posudzovania

-- Osoba zodpovedná za 
študijný program

-- Vrcholový manažment
-- Manažér akreditačných 
činností

MŠVVaM SR -- Dodržiavanie vysokoškolskej legislatívy
-- Excelentná veda
-- Dodržiavanie rozpočtových pravidiel
-- Dobrá komunikácia s vysokou školou
-- Prístupk zdokumentovaným informáciám

-- Vrcholový manažment

Kľúčovou zainteresovanou stranou v roku 2023 bola Slovenská akreditačná agentúra 
p re vysoké školstvo, ktorá uskutočnila posúdenie vnútorného systému zabezpečovania 
kvality vysokoškolského vzdelávania a vypracovala hodnotiacu správu, v ktorej uvádza, že:

–– hodnotiaca správa bola vypracovaná pracovnou skupinou výkonnej rady Slovenskej 
a kreditačnej agentúry pre vysoké školstvo (agentúra) v rámci posudzovania 
vnútorného systému zabezpečovania kvality vysokoškolského vzdelávania Univerzity 
Mateja Bela v Banskej Bystrici;

–– h odnotiaca správa poskytuje odborný podklad pre rozhodovanie výkonnej rady 
a gentúry o súlade vnútorného systému zabezpečovania kvality vysokej školy so 
š tandardami vydanými agentúrou v rámci postupov externého zabezpečovania 
kvality;

–– pracovná skupina výkonnej rady SAAVŠ (PS) mala 24 členov a pracovala pod vedením 
prof. JUDr. PhDr. Tomáša Gábriša, PhD., LLM, MA. Predmetom posudzovania bolo 
posúdenie súladu vnútorného systému zabezpečenia kvality a jeho implementácia 
so štandardmi SAAVŠ pre vnútorný systém kvality;

–– predmetom posudzovania bol nielen formálny text predpisov vnútorného systému, 
a le aj dokumentácia a  realizácia jeho implementácie. PS uskutočnila návštevu 
na mieste v dňoch 24.4.-27.4.2023 v priestoroch univerzity a jej jednotlivých fakúlt, 
s  výnimkou odboru teológie, kde prebehlo vzdialené posudzovanie dňa 2.5.2023 
a ďalšou výnimkou detašovaného pracoviska Ekonomickej fakulty v Poprade, kde sa 
návšteva realizovala dňa 4.5.2023;

–– v nútorný systém zabezpečenia kvality predstavujú organizačné útvary, poradné 
a   samosprávne orgány UMB a  orgány fakúlt UMB, ako aj interné a  externé 
z ainteresované strany. UMB má vo svojich strategických dokumentoch, najmä 
v dlhodobom zámere, jasne vymedzené poslanie. UMB v súlade so svojim Dlhodobým 
zámerom UMB reaguje na meniace sa očakávania a požiadavky spoločnosti;

–– v o vzťahu k  habilitačnému a  inauguračnému konaniu neboli zistené nedostatky 
vo formálnej ani implementačnej rovine. Politiky, štruktúry a procesy vnútorného 
systému UMB zaručujú, že vysoká škola spĺňa štandardy pre habilitačné konanie 
a inauguračné konanie;

–– PS neidentifikovala nedostatky, ktoré by implikovali uloženie opravných opatrení;
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–– vo vzťahu k študijným odborom a študijným programom a celkovej implementácii 
š tandardov zabezpečenia kvality PS identifikovala viaceré odporúčania. PS tiež 
s konštatovala, že študenti vo všeobecnosti preukazujú nízku mieru znalosti 
o existencii vnútorného systému kvality a jeho orgánov, ako aj o možnosti zapojenia 
sa do príslušných procesov. Taktiež z osobnej návštevy školy vyplynulo opakované 
p oukazovanie na  byrokratizáciu osobitne v  súvislosti s  prípravou podkladov 
n a  proces akreditácie. Uvedený proces však pochopiteľne predstavoval nápor 
na  každú vysokú školu, a  do  budúcnosti sa nepredpokladá opakovanie takéhoto 
rozsahu administratívy spojenej so zabezpečením implementácie štandardov kvality;

–– PS vymenovala aj viacero odporúčaní, z ktorých možno uviesť najmä tieto:
a.	 p racovná skupina odporúča zoštíhliť formálnu inštitucionálnu stránku 

zabezpečovania kvality na fakultných úrovniach a v ideálnom prípade ponechať 
iba univerzitnú úroveň zabezpečovania kvality, hoci aj s početnejšími pracovnými 
skupinami, vytváranými z iniciatívy univerzitnej rady kvality,

b.	 p racovná skupina odporúča zaviesť mechanizmy finančnej a  materiálno-
technickej podpory vedecko-výskumnej činnosti študentov a zváženie možnosti 
vypisovať každoročné grantové podpory pre študentov-doktorandov,

c.	 na bakalárskom stupni pracovná skupina odporúča usporiadať úvodný seminár 
p re študentov, kde im bude predstavená kompletná ponuka podporných 
predmetov pre prekonanie nástupu zo strednej školy na vysokú školu, resp. pre 
elimináciu odchodu študentov z VŠ,

d.	 pracovná skupina odporúča klásť väčšiu pozornosť na odhaľovanie plagiátorstva 
a   to aj na  úrovni prípadných seminárnych prác, prípadne i  s  využitím ďalších 
dodatočných nástrojov odhaľovania plagiátorstva,

e.	 pracovná skupina odporúča zavedenie mechanizmu oznamovania spätnej väzby 
k pripomienkam študentov,

f.	 pracovná skupina odporúča zavedenie povinnej praxe alebo mobility študentov 
na treťom stupni štúdia v každom študijnom programe.

Univerzita Mateja Bela v  Banskej Bystrici zohľadní v  roku 2024 všetky odporúčania 
SAAVŠ tak, aby preukázala trvalé zlepšovanie svojho vnútorného systému kvality a zároveň 
zvýšila efektívnosť svojich procesov a znížila administratívnu náročnosť činností spojených 
so zabezpečovaním kvality vysokoškolského vzdelávania.
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14.	 KRÍZOVÁ SITUÁCIA V SÚVISLOSTI S KONFLIKTOM 
NA UKRAJINE

V roku 2023 UMB naďalej vyvíjala aktivity smerujúce k poskytnutiu pomoci študentom 
zasiahnutým vojenským konfliktom na Ukrajine a to najmä:

1.	 Podpora študentov ukrajinskej národnosti pri podávaní si prihlášok na denné 
štúdium a procesoch súvisiacich s príchodom na Slovensko prostredníctvom Centra 
pre zahraničných študentov.

2.	 Individuálna podpora UA študentov odchádzajúcich na mobilitu v rámci programu 
ERASMUS+ po preukázaní nároku na príspevok ku grantu kvôli nedostatku príležitostí.

3.	 Činnosť Univerzitného poradenského a podporného centra Univerzity Mateja Bela 
(UPPC) – pravidelné stretnutia s ukrajinskými, ale aj inými študentmi postihnutými 
konfliktom (podpora v oblasti psychologického, sociálneho, právneho poradenstva 
a pod.) počas celej doby trvania konfliktu. Individuálne poskytovanie poradenstva.

4.	 Projekt zameraný na inklúziu študentov ukrajinskej národnosti.

Ďalšie podporné aktivity s opisom sú zachytené v jednotlivých častiach Výročnej správy 
o činnosti UMB za rok 2023.
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15.	 KONTAKTNÉ ÚDAJE

Adresa:	 Rektorát UMB
	 Národná 12
	 974 01 Banská Bystrica
	 tel.: 048/446 11 11
	 http:/www.umb.sk
IČO	 30232295
DIČ	 2021109211
IČ DPH	 SK2021109211

Kontaktná osoba: �doc. Ing. Vladimír Hiadlovský, PhD. 
rektor Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici 
tel.: 048/446 1152
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16.	 SUMÁR (Executive summary)

S trategické zámery vedenia UMB boli počas roka 2023 orientované na  plnenie 
stanovených úloh v oblasti pedagogickej činnosti, vedy a výskumu, rozvoja, medzinárodnej 
s polupráce, vzťahov s  verejnosťou, ako aj v  oblasti ekonomickej činnosti univerzity 
s ohľadom na priority, ktoré sú súčasťou dokumentu Dlhodobý zámer UMB na roky 2021 
–  2026 a  stanovených úloh univerzity na  rok 2023. K  východiskovým aktivitám patrili 
predovšetkým nasledujúce:

1. Zrealizovať personálny audit nepedagogických zamestnancov UMB s cieľom zvýšenia 
efektívnosti zabezpečenia administratívy a prevádzky na UMB.

2 . Na  základe výsledkov personálneho auditu uskutočniť organizačné zmeny na  UMB 
s cieľom optimalizácie mzdovej potreby nepedagogických zamestnancov.

3 . Uplatniť zodpovednú personálnu politiku v  oblasti pedagogických zamestnancov 
s cieľom dlhodobej udržateľnosti štruktúry UMB.

4. Transformovať Katedru telesnej výchovy a športu FF na fakultné pracovisko.

5 . Uskutočniť hĺbkovú analýzu v  oblasti pedagogického výkonu a  výkonu vo vede 
jednotlivých pracovísk UMB a na základe uskutočnenej analýzy prijať opatrenia na finančnú 
stabilizáciu.

6. Uplatniť krízový manažment v oblasti finančnej kondície univerzity a jednotlivých súčastí 
vo väzbe na rozpočet na rok 2023 a pripravovanú metodiku financovania VŠ na rok 2024.

7. Zabezpečiť prípravu procesu úspešného zosúladenia vnútorného systému kvality UMB.

8 . Upraviť a  predložiť na  schválenie nové vnútorné predpisy: Študijný poriadok UMB, 
Disciplinárny poriadok UMB, Štipendijný poriadok UMB s účinnosťou od 1. 9. 2023.

9. Digitalizovať vybrané formuláre súvisiace so štúdiom.

10. Vypracovať stratégiu rozvoja ďalšieho vzdelávania na UMB, s reflexiou na potreby trhu 
práce, cieľové skupiny a na národné výzvy.

11. Konsolidovať znenie interných predpisov pre vnútorný systém kvality.

12. Zefektívniť procesy zabezpečujúce hodnotenie kvality vzdelávania na UMB. Vytvoriť 
efektívne nástroje hodnotenia ŠP, učiteľov a predmetov.

13. Prehodnotiť aktuálnu úroveň propagácie štúdia na UMB a uplatniť efektívne nástroje 
komunikácie s cieľom zvýšiť atraktivitu ŠP.

1 4. Zanalyzovať možnosti vytvorenia univerzitných interdisciplinárnych študijných 
programov s reflexiou na požiadavky trhu práce, národnú a medzinárodnú uplatniteľnosť.

15. Intenzifikovať komunikáciu manažmentu univerzity so študentami univerzity.

16. Uskutočniť audit výkonov výskumných pracovníkov – postdoktorandov.

17. Implementovať akčný plán Human Resources Strategy for Researchers (HRS4R) vo 
vybraných oblastiach.
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18. Rozvíjať vzájomnú spoluprácu medzi UMB, BBSK, Rozvojovou agentúrou BBSK, osobitne 
r ozvoj spolupráce s  Regionálnym inovačným centrom, Banskobystrickou regionálnou 
k omorou SOPK, Mestom Banská Bystrica, ako aj subjektmi privátnej sféry v  záujme 
podpory vedy a výskumu na UMB a zvýšenia jej významu pre región stredného Slovenska.

1 9. Zabezpečiť rozvoj interdisciplinárneho pracoviska (Inštitút pre demokraciu pri 
UMB) s  cieľom vytvorenia uplatniteľných vedeckých výsledkov a  regionálneho centra 
excelentnosti.

2 0. Uskutočniť analýzu postavenia UMB v  jednotlivých rankingoch a  vypracovať 
odporúčania pre zlepšenie umiestnenia UMB.

21. Vytvárať podporné prostredie na posilnenie kultúry vedeckej integrity na UMB (Etická 
komisia UMB, Etický kódex UMB).

22. Popularizovať a  zviditeľňovať výsledky vedy a  výskumu prostredníctvom vybraných 
aktivít.

2 3. Implementovať politiku otvoreného prístupu UMB v  spojitosti s  rozvojom 
inštitucionálneho repozitára.

2 4. Pokračovať v  digitalizácii výskumnej infraštruktúry a  ďalej rozširovať portfólio 
zdigitalizovaných publikácií.

25. Rozvíjať a podporovať aktivity na zlepšenie pozície vydavateľstva Belianum v externom 
p rostredí, komercializácia vydavateľskej činnosti, kooperatívne vydávanie diela Mateja 
Bela v súvislosti s budovaním značky UMB.

26. Zrealizovať v  roku 2023 minimálne jeden „Blended intensive programme“ (v  rámci 
mobilitnej programovej schémy Erasmus+).

27. Harmonizovať a administratívne zjednotiť proces outgoing študentov na UMB.

28. Spracovať systém identifikácie a analýzy prínosov zapojenia UMB v medzinárodných 
univerzitných združeniach a sieťach.

2 9. Vytvoriť koordinačný bod EMERGE UMB zabezpečujúci informovanie o  aktivitách 
e urópskej aliancie univerzít, sieťovanie jednotlivcov a  tímov UMB a  súčinnosť 
v medzinárodných vzdelávacích, výskumných a rozvojových činnostiach konzorcia.

30. Podať z úrovne Metodického centra pre Slovákov v zahraničí aspoň jednu domácu 
a jednu zahraničnú vzdelávaciu, vedeckovýskumnú, resp. rozvojovú projektovú žiadosť.

31. Vypracovať Štatút UMB a zosúladiť všetky interné predpisy UMB so Štatútom UMB 
a platnou legislatívou.

32. Identifikovať vybrané zmluvy a spracovať ich vo forme editovateľných formulárov.

33. Realizovať výmenu výťahov v  havarijnom stave v  objekte Študentského domova 3 
na Tajovského 51 - bloky C, D, E.

3 4. Spracovať PD rekonštrukcie kotolne na  Fakulte politických vied a medzinárodných 
vzťahov UMB, Kuzmányho 1 (v prípade získania kapitálovej dotácie aj samotná realizácia 
rekonštrukcie).
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3 5. Predložiť žiadosť o  nenávratný finančný príspevok projektu Zníženie energetickej 
náročnosti budovy EF (Cesta na amfiteáter 1) prostredníctvom plánovanej výzvy Plánu 
obnovy a odolnosti.

3 6. Aktualizovať projektovú dokumentáciu projektov: Zníženie energetickej náročnosti 
verejnej budovy Filozofickej fakulty UMB, Zníženie energetickej náročnosti verejnej budovy 
Pedagogickej fakulty UMB a  ich následné spracovanie v podobe žiadosti o nenávratný 
finančný príspevok pre výzvu z Plánu obnovy a odolnosti.

37. Spracovať a podať žiadosti o nenávratný príspevok na projekt zateplenia strechy auly 
Beliana a osadenie fotovoltaického systému na streche objektu Filozofickej fakulty UMB 
a Fakulty prírodných vied UMB v rámci výziev Plánu obnovy a odolnosti.

38. Spracovať audit možného osadenia fotovoltaických systémov na budovách UMB ako 
projekt podpory využívania zelenej energie.

39. Identifikovať a zrealizovať v roku 2023 vybrané aktivity z akčného plánu Race to Zero 
(podpora cyklo dopravy a zvýšenie cyklo mobility na UMB, digitalizácia a elektronizácia 
vybraných procesov, zvyšovanie environmentálnej uvedomelosti na UMB).
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17.	 PRÍLOHY

Príloha 1 Tabuľková príloha k Výročnej správe o činnosti UMB za rok 2023

Príloha 2 Prehľad zmien vo vnútrouniverzitných predpisoch v roku 2023
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PRÍLOHA 1

TABUĽKOVÁ PRÍLOHA K VÝROČNEJ SPRÁVE O ČINNOSTI UMB 
ZA ROK 2023
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SKRATKY

UMB	 Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
EF	 Ekonomická fakulta Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
FF	 Filozofická fakulta Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
FPVaMV	� Fakulta politických vied a medzinárodných vzťahov Univerzity Mateja Bela 

v Banskej Bystrici
PFV	 Fakulta prírodných vied Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
MC	 Metodické centrum
PF/PdF	 Pedagogická fakulta Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
PrF	 Právnická fakulta Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
R UMB	 Rektorát Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
RMS	 Referát pre medzinárodnú spoluprácu
SÚZ	 Správa účelových zariadení
UAKOM	 Ústav automatizácie a komunikácie
UCMP	 Univerzitné centrum pre medzinárodné projekty
UMB	 Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
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Pravidlá poskytnutia určenia výšky odmeny a náhrady výdavkov členom Správnej rady 
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/245/2023/109-SR
REK/427/2023	 31. 1. 2023

Zásady voľby kandidáta na rektora Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici a prijatia 
návrhu na odvolanie rektora Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/747/2022/109-SR
REK/1763/2023	 10. 2. 2023

Štatút Správnej rady Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/262/2023/109-SR
REK/494/2023	 17. 3. 2023

Dodatok č. 3 k Štatútu Rady pre vnútorný systém kvality Univerzity Mateja Bela v Banskej 
Bystrici
REK/318/2023/109-SR
REK/720/2023	 1. 4. 2023

Štatút Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/284/2023/109-SR
REK/580/2023	 19.5.2023

Dodatok č. 3 k Štatútu Rady pre vnútorný systém kvality Univerzity Mateja Bela v Banskej 
Bystrici
REK/318/2023/109-SR
REK/720/2023	 1.4.2023

Dodatok č. 1 ku Kolektívnej zmluve na rok 2023
REK/407/2023/109-SR
REK/1160/2023	 17.4.2023

Zásady voľby a odvolania dekana fakulty Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/4/2023/AS	 19.5.2023

Štipendijný poriadok Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/245/2023/109-SR
REK/1585/2023	 1.9.2023

Etický kódex Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/245/2023/109-SR
REK/1758/2023	 12.9.2023
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Z ásady určovania počtu a štrukturálnych pracovných miest na Univerzite Mateja Bela 
v Banskej Bystrici
REK/245/2023/109-SR
REK/1759/2023	 12. 9. 2023

Prevádzkový poriadok Univerzitnej knižnice Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/245/2023/109-SR
REK/2674/2023	 12. 9. 2023

Rokovací poriadok Vedeckej rady Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/245/2023/109-SR
REK/2234/2023	 30. 9. 2023

Disciplinárny poriadok Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici pre študentov a Rokovací 
poriadok disciplinárnej komisie Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/245/2023/109-SR
REK/1761/2023	 16. 10. 2023

Štatút Etickej komisie Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici a Rokovací poriadok Etickej 
komisie Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/557/2023/109-SR
REK/1757/2023	 16. 10. 2023

Rokovací poriadok vedeckých rád fakúlt Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/245/2023/109-SR
REK/1811/2023	 16. 10. 2023

Štatút Univerzitnej garantovej agentúry Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/687/2023/109-SR
REK/2233/2023	 9. 11. 2023

Kolektívna zmluva na rok 2024
REK/819/2023/109-SR
REK/2654/2023	 1. 1. 2024

Smernice a dodatky 2023

Smernica č. 1/2023 Zásady edičnej činnosti Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/127/2023/109-SR
REK/65/2023	 12. 1. 2023

S mernica č. 2/2023 o energetickom zabezpečovaní objektov a bezpečnej prevádzke 
spotrebičov v priestoroch Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/127/2023/109-SR
REK/66/2023	 1. 2. 2023

293

Výročná správa Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici za rok 2023



D odatok č. 1 k  Smernici č. 4/2022 Priebežné monitorovanie, periodické hodnotenie 
a periodické schvaľovanie študijných programov a pravidelný monitoring, vyhodnocovanie 
a revidovanie vnútorného systému
REK/127/2023/109-SR
REK/366/2023	 1. 2. 2023

Dodatok č. 3 k Smernici č. 1/2021 Vytváranie, úprava a schvaľovanie študijných programov 
a podávanie žiadostí Slovenskej akreditačnej agentúre pre vysoké školstvo
REK/127/2023/109-SR
REK/367/2023	 1. 2. 2023

Dodatok č. 1 k Smernici č. 5/2017 upravujúca postup pri príprave, podávaní a implementácii 
projektov z európskych štrukturálnych a  investičných fondov na Univerzite Mateja Bela 
v Banskej Bystrici
REK/127/2023/109-SR
REK/898/2023	 1. 2. 2023

Dodatok č. 1 k Smernici č. 8/2019 o ochrane duševného vlastníctva na Univerzite Mateja 
Bela v Banskej Bystrici
REK/127/2023/109-SR
REK/906/2023	 1. 2. 2023

Dodatok č. 1 k Smernici č. 1/2023 Zásady edičnej činnosti Univerzity Mateja Bela v Banskej 
Bystrici
REK/127/2023/109-SR
REK/907/2023	 1. 2. 2023

D odatok č. 1 k  Smernici č. 4/2022 Priebežné monitorovanie, periodické hodnotenie 
a periodické schvaľovanie študijných programov a pravidelný monitoring, vyhodnocovanie 
a revidovanie vnútorného systému
REK/127/2023/109-SR
REK/366/2023	 1. 2. 2023

S mernica č. 3/2023 o podmienkach priznávania, zvýšenia, zníženia alebo odobratia 
osobného príplatku zamestnancovi Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/127/2023/109-SR
REK/517/2023	 10. 2. 2023

S mernica č. 4/2023 o verejnom obstarávaní v  podmienkach Univerzity Mateja Bela 
v Banskej Bystrici
REK/127/2023/109-SR
REK/1014/2023	 15. 4. 2023
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Smernica č. 5/2023 o korporátnej identite Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici
REK/127/2023/109-SR
REK/1038/2023	 11. 4. 2023

Smernica č. 6/2023 o školnom a poplatkoch spojených so štúdiom a udeľovaním vedecko-
pedagogických titulov na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici na akademický rok 
2024/2025
REK/127/2023/109-SR
REK/2240/2023	 21. 12. 2023

Metodický pokyn 2023

M etodický pokyn č. 1/2023 Zabezpečenie registratúrnej a archivačnej činnosti na 
Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici v roku 2023
REK/105/2023/109-SR
REK/33/2023	 20. 1. 2023

Príkazy rektora 2023

Príkaz rektora č. 1/2023 inventarizácia majetku a záväzkov v roku 2023
REK/560/2023/109-SR 
REK/1765/2023/109-SR	 3. 10. 2023
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